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INFORME DE DESIERTO AS'N° 004-2023-UNALM — ITEM 01

A Lic. CARLOS MORANO CERNA
Jefe de la Unidad de Abastecimiento
ASUNTO : Evaluacion de las causas que determinaron el desierto de la“AS N° 004-2023-

UNALM ITEM 01 para la ADQUISICION UNIFORME DE INVIERNO PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL D.LEG N° 276 DE LA
UNALM.

REFERENCIA: a) N°2149-2023/DIGA

b) N°2179-2023/DIGA
c) Acta de desierto

FECHA . La Molina, de 20 de julio de 2023

Me dirijo a usted, a fin de informar a su Despacho sobre la Evaluacion de las causas que
determinaron el desierto de la AS N° 004-2023-UNALM ITEM 01 para la ADQUISICION UNIFORME
DE INVIERNO PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL D.LEG
N° 276 DE LA UNALM, en cumplimiento con los incisos 65.1 y 65.2 del articulo 65 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado que a la letra dice:

Articulo 65. Declaracion de desierto

65.1. El procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista ninguna oferta valida, salvo en el caso
de la Subasta Inversa Electrénica en que se declara desierto cuando no se cuenta con dos (2) ofertas validas.

65.2. Cuando un procedimiento de seleccién es declarado desierto total o parcialmente, el 6rgano encargado de las
contrataciones o el comité de seleccion, segiin corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien
haya delegado la facultad de aprobacion del expediente de contratacion en el que justifique y evalle las causas que no
permitieron la conclusion del procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. Dicho
informe es registrado en el SEACE

ANTECEDENTES:

Mediante el documento de la referencia a), de fecha 26 de junio de 2023, su Despacho aprueba el
expediente de contratacion del procedimiento de seleccién, AS N° 004-2023-UNALM para la
ADQUISICION UNIFORME DE INVIERNO PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL
REGIMEN LABORAL D.LEG N° 276 DE LA UNALM.

De igual modo, mediante el documento de la referencia b), de fecha 28 de junio de 2023, se
aprueban las bases administrativas del procedimiento mencionado.

Asimismo, mediante el documento de la referencia c), de fecha 13 de julio de 2023, el Comité de
Seleccidn procede a revisar las ofertas de los postores: CONSORCIO J.P.Y. SPORTS S.C.R.L. -
INDUSTRIAL GORAK S.A., DI FRANZO CORPORATION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - DI
FRANZO CORPORATION S.A.C., ROYAL FASHION SAC, CORPORACION CRIMOC
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CORPORACION CRIMOC S.A.C. y de la revision de la
documentacion se evidencia que la oferta de los postores NO CUMPLE con las especificaciones
técnicas, tal como se detallan el acta respectiva, considerandose sus ofertas NO ADMITIDAS.

Acto seguido se procedio a declarar DESIERTO el presente procedimiento. En concordancia con
el numeral 65.1 del Art. 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado en cual sefala
literalmente: “El procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista
ninguna oferta valida...
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Il. ANALISIS:

Con la finalidad de poder determinar las causas que motivaron el desierto-del bien convocado y a
fin de implementar las medidas correctivas necesarias se procedio a la revision del Expediente de
Contratacion y los archivos colgados en el SEACE; encontrandose el registro de” los siguientes
participantes:

ZUNIGA CASTILLO RAFAEL GUSTAVO

BRANEZ BARONA SANTIAGO PEDRO

GARCIA DE LA CRUZ LUZ MARINA

INDUSTRIAL GORAK S A

CONFECCIONES SCARLETS SR LTDA

COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES A.G.P. S.A.C.

SAMITEX SA

T & S S.A.C. PROMOTORES-PUBLICISTAS

ROSA EFE MODA S.A.C.

VILEYDY-ADAN Y EVA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VILEYDY-ADAN Y EVA S.A.C.
ROYAL FASHION SAC

CREACIONES EVER S.A.C.

COSTANERA TEXTIL S.A.C

RHUA REPRESENTACIONES S.A.C.

G & G FASHION S.A.C.

CORPORACION CRIMOC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CORPORACION CRIMOC S.A.C.
DI FRANZO CORPORATION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - DI FRANZO CORPORATION S.A.C.
INVERSIONES JUNAM S.A.C.

De acuerdo al cronograma del procedimiento de seleccion del dia 29/06/2023 al 04/07/2023 se
procedio a la presentacion de las consultas y observaciones (electrénica) a través del SEACE, de
la verificacion en el sistema se pudo observar que presentaron 17 consultas y/u observaciones de
los participantes las cuales fueron absueltas e integradas las bases el 06/07/2023 en base a la
informacidn recepcionada por el comité de seleccién (area usuaria).

Cabe precisar que del pliego de absolucion de consultas y observaciones remitidas por el comité
de evaluacion se subsanaron algunas imprecisiones en las especificaciones técnicas, lo cual no
puede ser una causal de que no se hayan presentado muchas ofertas al presente procedimiento
de seleccién.

De acuerdo al cronograma del procedimiento de seleccion el dia 11 de julio de 2023 desde las
00:00 hasta las 23:59 horas se realizo el Acto de Presentacion de ofertas a través del SEACE, y
el dia 12/07/2023 se procedi6 a descargar las ofertas presentadas al presente proceso
verificandose que solo se encontraban las ofertas de los postores para el ITEM 01: CONSORCIO
J.P.Y. SPORTS S.C.R.L. - INDUSTRIAL GORAK S.A., DI FRANZO CORPORATION SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA - DI FRANZO CORPORATION S.A.C., ROYAL FASHION SAC,
CORPORACION CRIMOC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CORPORACION CRIMOC S.A.C.
y de la revisién de la documentacion se evidencia que la oferta de los postores NO CUMPLE con
las especificaciones técnicas, dado que de la comparaciéon de la muestra y las especificaciones
técnicas indicadas hay diferencias que deben corregirse, tal como se detallan el acta respectiva,
considerandose sus ofertas NO ADMITIDAS.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
El procedimiento de selecciéon se desarrollé en estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de

Contrataciones del Estado. De igual modo, la antigiiedad del valor estimado no supera los tres
meses desde la aprobacion del expediente de contratacion.
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Del andlisis se desprende que no se debe reestructurar las especificaciones.técnicas dado que
esta conforme a la necesidad del area usuaria y debe procederse a realizar la segunda

convocatoria respectiva.

Atentamente,
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RESPONSABLE PROCESOS



