PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SELECTIVA N° 62-2023/ELPU "SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA
PLAZAS CAP VACANTES DE ELECTRO PUNO S.A.A."

2586A - 2024

“|Comité de Seleccion, encargado de conducir y desarroilar el Procedimiento de Seleceion AS-62-2023/ELPU, cuyo objeto de la convocatoria es
a contratacion del “SERVICIQ DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA PLAZAS CAP VACANTES DE ELECTRO PUNO SAA”" afin de
levar adelante el Procedimiento de Seleccién en mencidn.

SOBRE LOS'MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCIO

El Comité de Seleccidon necesario, que exige la normativa de confratacion pdblica se logrd con la presencia de los siguientes miembros:

|Presidente C.P.C. YUBER PEDRO TORRES ROMERO Titular X
‘ Suplente]

Primer Miembro ING. BILFREDO CARDENAS ANASCO Titular X
Suplente)

egundo Miembro ING.ELVIS MENDOZA CCOPA Titular X
Suplente)

OBRE LOS ACUERDOS

1El Comité de Seleccion procedio a descargar las ofertas que fueron presentadas al presente Procedimiento de Seleccion a través del SEACE
n fecha 16 de enero de 2024, obteniendo ef siguiente resultado:

CeNE e UiimiagnsizaraiooNombre o razdn social del postor.s o L Recepeien i
1 LOGRA GESTION DEL TALENTO S.A.C. RECEPCIONADA
2 HRB 8.A.C. RECEPCIONADA
3 MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. RECEPCIONADA
4 NET FUSION CONSULTING 8.A.C, RECEPCIONADA
5 BIGMCND S.A.C. DE BENEFICIC E INTERES COEECTIVO RECEPCIONADA
8 ESTRATEGICOS EN CAPITAL HUMANO+ E.LR.L. RECEPCIONADA
7 EXPERTISE LATAM S8.A.C. RECEPCIONADA
8 ESTRUCTURA HR 8.A.C. RECEPGIONADA
9 AIMTALENT 8.A.C. RECEPCIONADA
10 SYMBIOSIS GROUP CONSULTORA ELR.L. . RECEPLCIONADA,
11 VIRTUS - SOLUCIONES DEL CAPITAL HUMANO S.A.C. RECEPCIONADA

|EComits de Seleccion procedié a revisar los documnentos obligatorios para la admision de las ofertas y verificacion de las condiciones de los
ITérminos de Referencia consignadas en las bases integradas, de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
obteniendo el siguiente resultado:

~“*Nombre o razén social del postor:" -

ST e e e DE] s Recépeidn -‘ LAdmision s il
1 LOGRA GESTION DEL TALENTO 8.A.C. RECEPCIONADA ADMITIDA
2 HRB S.AC. RECEPCIONADA ADMITIDA
3 MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES 5.4, RECEPCIONADA ADMITIDA
4 NET FUSION CONSULTING $.A.C, RECEPCIONADA ADMITIDA
5 BIGMOND 5.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVD RECEPCIONADA ARMITIDA
6 ESTRATEGICCS EN CAPITAL HUMANO+ ELR.L. RECEPCIONADA ADMITIDA
7 EXPERTISE LATAM S.A.C. RECEPCIONADA ADMITIDA
8 ESTRUCTURA HRE S.AC, RECEPCIONADA ADMITIDA
2] AIMTALENT S.AC. RECEPCIONADA ADMITIDA
10 SYMBIOSIS GROUP CONSULTORA E.LR.L. RECEPCIONADA ADMITIDA

AL HVIRTUS - SOLUCIONES DEL CAPITAL HUMANO S.A.C. RECEPCIONADA ADMITIDA

[RESULTADOS FINALES

1De este modo, el Comite de Seleccion amplia la admision de ofertas hasta el 24 de enero de 2024,
#No habiendo ninguna observacién ni ofros puntos que iratar, se firma al pie de la presente en sefial de conformidad.

A/
1ER MIEMBRO: ING. BILFREDO CARDENAS ANASGO 2D0 ING.ELVIS MENDOZA CCOPA
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SELECTIVA N° 62-2023/ELPU " SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA
PLAZAS CAP VACANTES DE ELECTRO PUNO S.AA"

2591 - 2024

En la ciudad de Pune, a los 24 dias del mes de enere del afip 2024 a las 10:00 horas, en el local de Electro Puno S.A.A., se reunieron el
Comité de Seleccién, encargado de conducir y desarrollar €l Procedimiento de Seleccidn AS-62-2023/ELPU, cuyo objeto de [a convacatoria
es |a contratacion del * SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA PLAZAS CAP VACANTES DE ELECTRO PUNO S.AAT, a
fin de continuar con ef Procedimiento de Seleccién en mencion.

Presidente C.P.C. YUBER PEDRO TORRES ROMERQ Titutar, X
Suplente

Primer Miembro ING. BILFREDQ CARDENAS ANASCO Titular X
Suplente

Segundo Miembro ING.ELVIS MENDOZA CCOPA Titular X
Supiente

{SOBRE LOS ACUERDOS”

Continuando con el Procedimiento de Seleccion, el Comité procedid a evaluar [as ofertas admitidas, cbteniendo el siguiente resul{ado:

NS SR ! : <;Nombre orazon social del postor::- M )i Ordenide Prelacion -
1 LOGRA GESTION DEL TALENTO SAC 6TO
2 HRB 8.A.C. 9NO
3 MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES 8.A. i 5TO
4 NET FUSION CONSULTING S.A.C. 1IVO
5 BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO 1RC
3] ESTRATEGICOS EN CAPITAL HUMANQ+ E.LR.L. MO
7 EXPERTISE LATAM S.A.C. 2DC
8 ESTRUCTURA HR 8.A.C. 4TO
9. AIMTALENT S.A.C. kliiel
10 SYMBIOSIS GROUP CONSULTORA E.LR.L. 10MO
11 VIRTUS - SOLUCIONES DEL CAPITAL HUMANO 8.A.C. :%ie

|El Comité de Seleccién, procede con la verificacion de los Requisitos de Calificacion del Postores, resultado de la evaluacion; el detalle &

BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E |[EL POSTOR CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIF]CACION SOLICITADOS EN LAS BASES)
INTERES COLECTIVO INTEGRADAS DEL PRESENTE PROCEDIMIENTC DE SELECCICN.

EL POSTOR CUMPLE GON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION SOLICITADOS EN LAS BASES

EXPERTISE LATAM S.AC. INTEGRADAS DEL PRESENTE PROCEDIMIENTC DE SELECCION,

e este modc, el Comite de Selectién Otorga la Buena Pro af postor "BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO" por un

monto total de S/ 47,294.00 incluido impuestos de ley.

1ER MIEMBRO: ING. BILFREDO CARDENAS ANASCO 2DO ING.ELVIS MENDQZA CCOPA
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