
1 Í{ÚM€RO DE ASIA

SOBRE I.A INIORMACIÓN GENERAI

Eñ, Moyobamba, a los 22 d¡as del mes de máyo délaño 2023, en 6l locáldo la sala de R6uñ¡oñ6s de lá Ger.ncia Reg¡onel de
lnfra€structura del Gob¡emo Regioneldc Sán Mártfn, se reuniercn los miembros delcor¡¡lé de sel€cción designados medi€nie Formáto 04

N" 02&2023.GRSlillORA, encargado de le prep¿ráción, conducc¡ón y realización del proc€d¡mionto de solocción de Adjud¡c6ción

Simptlicada N' O1O-202§GRSIi{/CS - PRIMEM CONVOCATORIA, cu}o objeto de convocstorh es lá CONTRAfACóN DEL SERVICIO

OE COT,ISULTORIA DE OBRA PARA ELAAORACóN DE EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSÚN:

"MEJORA'i'IENTO Y A'IPLIACIÓ'{ DEL SERVICIO EOUCATIVO DEL NIVEL PRIMARI.A Y SECUNOARIA OE LA I.E. N" 0560 ISASEL
FLORES DE OLIVA, ALfO CUÑUMBUZA DEL DISTRIÍO DE CA¡IPANILLA- PROVINCIA OE MARISCAL CACERES.

ax r¡ÁDll¡rf

SOBRE Et qUORUM Y I.OS MIEMBROS PARÍICIPATTTES DE I.A SESIÓN

Elquorum n€cesa¡io qu€ ex¡ge le nonnativa de conlr¿taciones del Estado s€ logró con le prasGncie dé 106 si0ui6ntes m¡6mbros:

KENGY FRANCO
VIOAURRE RIOS

fitular
Dependencia:

GERENCIA REGIONAL DE
INFRAESfRUCTURA

Supleñte

Primer Miembro
FR^NCIS IVAN REATEGUI
RAMIREZ

GERENCIA REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

Segundo Miembro
SANDRA ELIZABETH
PIZARRO SUAREZ

Oependencia: OFICINA DE LOGISTICA
Suplente

4 DETAII.E OE TOS PARTICIPANTES

De ecuerdo con elcronograma ostsblec¡do en lás bases, se registraron e través del SEACE como participañlos los sigui€ntes provo€dores

NomblÚ o ra:ón iocl.l d6l parüclp¡nto RUC

1 PADILLA PINEDO GUSTAVO 10009549931

2 GONZALES MARTEL EDWIN JUAN 10099284680

3 DEXÍRE MORIMOTO EDUARDO RAUL 101019SS039

4 BUSTAMANTE MARRUFO LUCIO 10267222A49

GOMEZ PALOMINO ROLANDO 102A2751921

fERRONES CORTEGANA MIGUEL ANGEL 10422570484

7 MENDOZA CONTRERAS EOWIN GUILLERMO 10713S67306

SERVICIOS Y PROYECTOS DE INGENIERIA SAC 20450445640

O Y O CONSULTORES Y EJECUTORES S,A,C 20487876578

AYEP CONTRATISTAS GENERÁLES E,I R,L, 20493929403

11 JJR CONSTRUCfORA Y SERVICIOS GENER^I-ES S.A,C 20493929586

12 S & S CONSULTORES Y CONTPATISTAS GENERALES SAC 20493991117

13 PERUVIAN GOLDEN GROUP SAC 20600001273

14 MURARIA E,I-R,L 20600896394

15 CSA CONSULÍING Y PROJECTS EIRL 20601084067

16 CONSTRUCTOR & CONSULTORA R^T(EME COMPANY E,I,R.L, 20601369185

17 OO INGENIEROS E,I.R,L. 2060200467 4

18 SMART CONSTRUCTIONS ENGINEERING EIRL 20603066279

19 CONSfRUCTORA Y CONSULTORIA JOHNNY S,A,C 20609221s78

DETAI.IE DE TOS POSTORES

Eñ elalla y horarío señeledo eñ eISEACE, los sigu¡ontes po6lor€s preseñl,aoñ §u§ ofedas

Hor¡ d€ pr€sentáclónIombis o r..ón 3ocl.l dol Po.lor

111052023 17:54:241
CO}{SORCIO MURARIa (lntegrrdo por suRARlA E.l-R.L con RUC 2060089639¿l Y SIRANDA

FIGUEROAAIGEL IARTIN con RUC: 10181406157)

171052024AYEP COI{f RAIISTAS GENERALES E,I.R,L.

22:27:293

COI{SORCIO INGENIERIA (lrfolr.do por § ¿ S COISULfORES Y COI{TRATEIaS
GEI{ERALES SAC. CON RUC 2O493SOI It7 Y DIAZ HUATAN JULIO CESAR, CON RUC

10412307963)

FOR ATO N'2I

ACTA DE APERIURA DE OFERTAS, CALIFICACIóN Y EVALUACóI{ DE LAS OFERÍAS TÉCNrcAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE OBRATi

[e.s. 
r' oro-zozs.cnsurc.s.
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I r¡t,r.,l x I
D€o€nd6ncle:

I suplent€l I

r,r,la,f x_l
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6 seguido, se procede con le apertura de ofertas de los mencionados poslores, y con le revisión de las misñás a fn de verficar la
presentácón de lol documeñtos requeridos y detéÍninar si las oferl¿s responden e les caraclerisücss y/o requ¡sitos y coñdiciones de los
Téíninos de Reforenciá provistos en las bases,,

10

11 EVALUACIóN DE IAS OFERTAS TÉCNICAS

11.1 DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS TÉCNICAS

La evaluación de las ofertas se detalla en elcuadro de Evaluac¡óñ de Oertas Técnicas, según Anexo 3 que form¿ párte de la
presente Acta,

12

7

I

DETAI.TE DE I.AS OFERTAS qUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revis¡ón efectoada, las siguientes ofert¿s no se ádmiten, por lo que no se procederá con su calmcec¡ón, según Anexo 1

N Conalgnar lá! r'lonoa pata 6u no admlslón

DETALLE DE I.AS OFERTAS ADMITIDAS Y qUE PASAN A CATIFICACIóN

De acuerdo con la revis¡ón efecluada, las siguienleS ofertas fueron edmitidas por lo que se procederá con su calificáción

l{ombf o ñzón aoclal del po.tor Itom(3) a 106 qu€ poatula

1 CONSORCIO MURARIA UNICO

2 AYEP CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L.

3 CONSORCIO INGENIERIA UNICO

CÁLIfICACÉN DE tAS OTERTAS TÉCNrc¡s
DE'TALLE DE LA CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS TECNICAS0.1

La calif¡cación de las ofertas se detalla en el cuadro de Calil¡cación de Ofertas Técnicas, según Anexo 2 que forma
parte de la presente Acta.

DETAILE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS9.2

De acue.do coñ la rev¡s¡ón efectuada, las sigu¡entes olertas fueron descal¡ficadas, por lo que no se les apl¡cará los
factores de evaluación:

Nol'|bre o r'zón lochl d.l poclor Con3lgnrr la! razon€r da au de3cállflcáclón

1

DETAI.LE DE LA§ OFERTAS qUE PASAN A EVAI,UACIóN
Oe acuerdo con h rev¡sión efectueda, las siguientos olertas cumplieroñ los requis¡to6 de calificación previsto6 en las base§. por lo que se
procsderá con §u evaluációnl

Nombrc o razón aoclal dal po3tor ll.m(!) a lo! qu. postula

1 UNICO

2 CONSORCIO INGENIERIA UNICO

PUNfAJE DE I.A EVALUAOóN TÉCNICA

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN TECNICA DE CADA POSTOR

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N't AYEP CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L

PUNTAJESFACTORES

00 puntosMEfODOLOGIA PROPUESTA
70 puntos8.2 EXPERIENCIA DEL POSÍOR EN LA ESPECIALIDAD

12.1

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 70 punloa

12.2 CONSORCIO INGENIERIA

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAO

METODOLOGh PROPUESTA

RESUI.TADOS DE LA EVAI.UACIóN TECNICA

PUNTAJES

70 puntoa
70 puntos

SUMAIORIA TOTAL DE PUi.¡TAJES

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N'1
FACTORES

De acuerdo a la evaluación técnicá realizedá. los sigu¡entes posloÉs ecceden a la etepa de eveluación econórnic€, eñ visia de que hán

obtenido y/o supéredo el puntaje técnico min¡mo de ochenta (80) puntos estáblecido en les bases:

ttOi.BRE O RAZÓN SOCI,AL DEL POSfOR

NINGUNO
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9

l{ombrr o rarón roclaldal poator

UNICO

CONSORCIO MURARIA El poator prsacnt6 mañor orporlancla a lo aollc¡tado

AYEP CONTRATISTAS GENERALES E,¡.R,1.

PUNTAJE TECNrcO fOfAL

t---;l
le.zl

t oo p,"'*



postores no accsden a la etapa de evaluación económica, en vista de que no alcanzaron
mÍnimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:

No NOTUIBRE O RAZÓN SOCIAL OEL POSTOR PUNTA'E TÉCNrcO TOTAL

1 AYEP CONTRATISTAS GENERALES E,I.R.L, 70 puntos

2 CONSORCIO INGENIERIA

t4 ACUERDO AOOPTADO

Los integrantes del comité de selección, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la admisión, calil¡cación y evaluación de las
olertas, de acuerdo con el análisis efectuado y los cuadros de Calif¡cación y Evaluación de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta,
DECLARANDOSE DESIERTO el presente procedim¡ento de selección.
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VIDAURRE FRANCIS

TITUtARPRESIDENTE

KENGY

SEGUNDO MIEMBRO TITUTAR

E. PIZARRO

70 puntos



ANEXO NO 01

DETALLE DE ADMISÉN DE OFERTAS

ADJUDICACIÓN STMPLIFICADA N' OIO.2O23.GRSM.CS.
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACIÓN DEL SERVIC¡O DE CONSULTOR¡A DE OBRA PARA ELABORACIÓN DE
EXPEDIENTE TÉCNrcO DEL PROYECTO DE INVERSÉN: "MEJORAMIENTO Y AMPL¡ACIÓN
DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA I.E. N' 0560
ISABEL FLORES DE OLIVA, ALTO CUÑUMBUZA DEL DISTRITO DE CAMPANILLA .
PROVINCIA DE MARISCAL CACERES. DEPARTAMENTO DE SAN MART¡N"

El comité de selección inicia el acto privado con la revisión de las ofertas y con la verificación de
la documentación de presentación obligatoria, según a lo establecido en las bases, de los postores
que presentaron su oferta de acuerdo a lo establecido en la Ley y Reglamento de Contrataciones
del Estado, en la Sección Específica, Capítulo ll, Numeral 2.2.1. Documentos de Presentación
obligatoria, Numeral 2.2.1.1. Documentos para la admisión de la oferta, en cumplimiento al artículo
52o del Reglamento de Contrataciones del Estado, siendo el resultado como siguiente:

2.2.1.1. DOCUMENTOS
ADMISIBILIDAD

PARA Iá POSTORES

coNSoRcto
MURARIA

AYEP
CONTRATISTAS

GET{ERALES
E.¡.R.L.

CONSORCIO
INGEN¡ERIA

a) Declaración jurada de datos del
postor. (Anexo No 1)

SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE

b) Documento que acredite la
representación de quien suscribe la
oferta.

SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE

c) Declaración jurada de acuerdo con el
literal b) del artículo 52 del
Reglamento. (Anexo No 2)

SI CUMPLE SI CUMPLE
SI CUMPLE

d) Declaración jurada de cumplimiento
de los Términos de Referencia
contenidos en el numeral 3.1 del
Capítulo lll de la presente sección.
(Anexo No 3)

SI CUMPLE SI CUMPLE
SI CUMPLE

e) Declaración jurada de plazo de
prestación del servicio de consultoría
de obra. (Anexo No 4).

SI CUMPLE SI CUMPLE
SI CUMPLE

0 Promesa de consorcio con firmas
legalizadas, de ser el caso, en la que
se consigne los integrantes, el
representante común, el domicilio
común y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los
integrantes del consorcio, así como el
porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo No 5)

SI CUMPLE NO APLICA SI CUMPLE

ESTADO ADM¡TIDA ADMITIDO ADMITIDO



ANEXO NO 02

DETALLE DE CAL¡FICACION DE OFERTA

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N" OlO-2O23.GRSM.CS.
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACÉN DEL SERVICIO DE CONSULTORíA DE OBRA PARA ELABORACIÓN DE
EXPEDIENTE TÉCNrcO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN: 'MEJORAMIENTO Y AMPLIACóN
DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDAR¡A DE LA ¡.E. N' 0560
ISABEL FLORES DE OLIVA, ALTO CUÑUMBUZA DEL DISTR¡TO DE CAMPANILLA .
PROVINCIA DE MARISCAL CACERES. DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN"

Elcomité de selección procede con la calificación de los postores admitidos

REQUISITOS DE CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

coNSoRcto
MURARIA

AYEP
CONTRATISTAS
GENERALES
E.t.R.L.

coNsoRcro
¡NGENIERIA

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a UNA (01) VEZ EL
VALOR REFERENCIAL DE LA
CONTRATACIÓN, por la contratación de
servicios de consultoría de obra iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los
diez (10) años anteriores a la fecha de la
presentación de ofertas que se computarán
desde la fecha de la conformidad o emisión del
comprobante de pago, según corresponda.
Se consideran servicios de consultoría de obra
similares a los siguientes: Elaboración de
Expedientes Técnicos y/o Estudios Definitivos de:
Creación y/o Construcción y/o Mejoramiento y/o
Recuperación y/o Ampliación y/o Rehabilitación
y/o Sustitución de lnfraestructura de lnstituciones
Educativas ylo lnstituciones educativas
especiales (CEBES) ylo de intervención
temprana (PRITE) (Nivel lnicial y/o primaria y/o
secundario).

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditará con copia simple de (i) contratos u
órdenes de servicios y su respectiva conformidad,
constancia de prestación o liquidación del
contrato; o (ii) Comprobantes de pago cuya
cancelación se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depósito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante
cancelación en el mismo comprobante de pago.

Al respecto, los
contratos: 013-
202O-UNAT;
028-2019-UNAT
y 037-2019-
PS/LOGISTICA-
UNT, no
corresponden a
los requisitos
solicitados, toda
vez que se
tratan de
experiencias de
Educación
superior
universitaria.

En ese sentido
el postor solo
acredita el
monto
acumulado de
s/ 382,663.08,
Monto inferior a
lo solicitado
como
Experiencia del
postor en la
especialidad.

NO CUMPLE
REQUISITO

CUMPLE
REQUISITO

CUMPLE
REOUISITO



ANEXO NO 03

DETALLE DE EVALUACION DE OFERTA TECNICA

ADJUDICACIÓN SIMPL¡FICADA N' O1O.2O23.GRSM-CS.
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATAC¡ÓN DEL SERVICIO DE CONSULTOR¡A DE OBRA PARA ELABORACIÓN DE
EXPEDIENTE TÉCNICO DEL PROYECTO DE INVERS!ÓN: "MEJORAMIENTO Y AMPL¡AC!ÓN
DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDAR¡A DE LA I.E. N' 0560
ISABEL FLORES DE OLIVA, ALTO CUÑUMBUZA DEL DISTRITO DE CAMPAN¡LLA .
PROVINC¡A DE MARISCAL CACERES - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN"

El comité de selección procede a la evaluación de las ofertas técnicas presentados por los postores
admitidos, en la que se verificara el cumplimiento de los factores de evaluación especificados en
las bases integradas, a fin de determinar el puntaje de cada postor:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
METODOLOGíA

I

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD 70 PUNTOS

AYEP
CONTRATISTAS
GENERALES
E.t.R.L.

coNsoRcto
INGENIERIA

Evaluación:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado eguivalente a DOS (2) VECES EL
VALOR REFERENCIAL DE LA
CONTRATACIÓN, por la contratación de
servicios de consultoría de obra iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante
los diez (10) años anteriores a la fecha de la
presentación de ofertas que se computarán
desde la fecha de la conformidad o emisión del
comprobante de pago, según conesponda.

Acreditación:

La experiencia en la especialidad se acreditará
con copia simple de (i) contratos u órdenes de
servicios y su respecüva conformidad,
constancia de prestación o liquidación del
contrato; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelación se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depósito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelación en el mismo
comprobante de pago.

Las disposiciones sobre el requisito de
calificación 'Experiencia del postor en la
especialidad' previstas en el literal C del
numeral 3.2 del Capítulo lll de la presente
sección de las bases resultan aplicables para el
presente factor.

M = Monto facturado
acumulado por el postor
por la prestación de
servicios de consultoría
en la especialidad

M >= [2] veces el valor
referencial:

t70I
puntos

Y >= [1.5] veces el valor
referencial y < [2]veces
el valor referencial:

[50]puntos

M > [1] veces el valor
referencial y < tf.5l
veces el valor
referencial:

t30I
puntos

70 PUNTOS 70 PUNTOS

B METODOLOGIA PROPUESTA 30 PUNTOS
Evaluación:

Se evaluará la metodología propuesta por el
postor para la ejecución de la consultoría de
obra, cuyo contenido mínimo es el sigu¡ente:

1. Procedimiento de trabajo de
elaboración del expediente técnico, deberá
considera como mínimo lo siguiente:

Desanolla
metodología
sustenta la oferta
[30] puntos

la
que

No desarrolla la
metodología
sustente la oferta

que

OO PUNTOS

De la evaluación
realizada, se
advierte que el
postor no cumple
con la totalidad de la

OO PUNTOS

De la evaluación
realizada, se
advieñe que el
postor no cumple
con la totalidad de la



- Activ¡dades prev¡as, durante la
elaboración del expediente técnico, durante la
presentac¡ón final del servicio de elaboracjón
del expediente técn¡co.
- Documentosparaperleccionamiento
del c¡ntrato

2. Cronogramas debiendo guardar un
orden de acuerdo a la cronologia del seN¡cio
de consultorfa para la elaborac¡ón del
expediente tecn¡co, en el tiempo y de acuerdo
a las funciones y deberá realizarse leniendo en
cuentia lo s¡guiente:
- Relación de Activ¡dades según los
TDR
- Programación de activ¡dades GANTT
Y PERT.CPM
- Matriz de responsabilidades según
TDR

3. Plan de lrabajo ten¡endo eñ cuenla lo
s¡guiente:
- inlormac¡ón del proyecto según
viabilidad.
- Personal Clave
- Equ¡pamiento
- Previsión de riesgos de consultoría
de obra.
- Aiternativas de soluc¡ón a posibles
problemas.
- Propuesta de opümización de plazo
contractual
NOTA:
Para el desanolla la Programación PERT-
CPM, se debe mostrar las aciiv¡dades
prec€dentes y sucesoras para ¡dent¡l¡car la ruta
crltic€ del de las aclividades,

Acred itación:
Se acreditará mediante la presentación del
documento que sustenle la metodologia
propuesta.

0 puntos ¡,4ETODOLOGIA
PROPUESTA,

REFERENTE AL
PUNTO 2,
- NO CUMPLE con

los Cronogramas,
toda vez que la
Programación de
activ¡dades
GANTT y PERT.
CPM no muestra
las acüv¡dades
prec€dente§ y
sucesoras para
identif¡car la ruta
crític€.

Ten¡endo en cuenta
que para otorgar el
puntaje total debe
cumplirse todos los
numerales
solicitados.

IVETODOLOGIA
PROPUESTA,

REFERENTE AL
PUNTO 2,
- NO CUMPLE con

los Cronogramas,
toda vez que la
Programac¡ón de
actividades
GANTT y PERT-
CPM ño mueslrá
las act¡v¡dades
precedentes y
sucesoras pa¡a
¡dentificar la ruta
critica.

Teniendo en cuenla
que para otorgar el
puntaje total debe
cumpl¡rse todos los
numerales
solic¡tados.

PUNTAJE TOTAL 70 PUNTOS 70 PUNTOS

Para acceder a la etapa de evaluación económ¡ca, el postor debe obtener un puntaje técnico
mínimo de ochenta (80) puntos.

El comité de selección de acuerdo a los cr¡terios establecidos determina que ninguna oferta, pasa
a la etapa de evaluación económica, debido a que ninguna supera los 80 puntos en la evaluación
técnica.

¿-.


