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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Ab las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda y por los
. c
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

olor de Fuente . . R : .
4 c Y Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, 0 norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.

~
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

¢ Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcién vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participaciéon en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectta de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

~
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentard su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segln relacion de items.

1

Para

mayor informacibn sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales




i

f‘i‘ ‘i %y MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°024-2024-MPA-1 Bases Integradas

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestard el servicio, 0 en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomaré en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2

La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe

~
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1.12.

1.13.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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3.1

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccidn por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcidn de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

~
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3.3.

3.2.3.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificaciéon a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

~
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre :  Municipalidad Provincial de Arequipa

RUC N° : 20154489895

Domicilio legal . Calle Filtro N°501, Cercado - Arequipa - Arequipa
Teléfono: : 054-219020

Correo electrénico: . procesosmpa2023@gmail.com

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO VIDA LEY PARA EL PERSONAL OBRERO
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Memorando N°318-2024-MPA/GAF el
08 de Mayo del 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DETERMINADOS —-IMPUESTOS MUNICIPALES

Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero

del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 DIAS
CALENDARIOS, el cual se contabilizara a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato
a partir de las 12:00 horas del mediodia, en concordancia con lo establecido en el expediente de
contratacion.

Q)
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/. 10.00 soles en caja de la Entidad y podran recabar las bases en la
Sub Gerencia de Logistica, sito en la Calle El Filtro N°501, Cercado-Arequipa.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 43610, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 31954, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

- Ley N° 31955, Ley de Endeudamiento del sector publico para el afio fiscal 2024.

- Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y modificatorias.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 y
modificatorias.

- Decreto Supremo N° 162-2021-EF Directivas del OSCE.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Ley N°27444, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE - Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso al
Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

- Directiva N° 006-2019-OSCE/CD

- Ley General del sistema financiero y de seguros y organica de la Superintendencia de banca y
seguros

- Ley N° 26702, Ley del contrato de seguros.

- Ley N° 29946 y los diferentes reglamentos y directivas aprobadas por la Superintendencia de
banca, seguros y AFP que sean aplicables.

- Cédigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidon de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

c)

d)

e)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento

(Anexo N°2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

3 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

5 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

~
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2.3.

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
Ne 11)

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

6

Dicho documento se tendra en consideracién en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE’ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h)  Autorizacién de notificacién de la decisidon de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12).

i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

i) Estructura de costos?°.

k) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete!?.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaraciéon Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicidn

de MYPE, lo cual serda \verificado por la Entidad en el link
http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

10

11

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catédlogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.

~
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2.4,

2.5.

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'?.

La Entidad no puede exigir documentacion o informacioén adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,

debe presentar la documentacién requerida en Mesa de partes de la Municipalidad Provincial
de Arequipa sito en Calle Filtro N°501, Cercado, Arequipa.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en UNICO
PAGO.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

Informe del funcionario responsable de la SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

Comprobante de pago.

Pdliza de seguro

Otros indicados en los términos de referencia establecidos por el area usuaria.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de partes de la Municipalidad Provincial
de Arequipa sito en Calle Filtro N°501, Cercado, Arequipa.

12

Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

3.1.

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsgble
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA

I.  GENERALIDADES
ENTIDAD SOLICITANTE : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA
RUC 120154489895
GERENCIA O SUB GERENCIA : SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Il.  SERVICIO REQUERIDO

Seguro de Vida Ley, para los servidores obreros de la Municipalidad Provincial de Arequipa.

Ill. OBJETIVO DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar el Seguro de Vida Ley, para los servidores de la Municipalidad Provincial de Arequipa,
de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N°688, Ley N°29549, Decreto de Urgencia
N° 044-2019 y Decreto Supremo N° 009-2020-TR.

IV. FINALIDAD PUBLICA:

La Municipalidad Provincial de Arequipa es una entidad publica cuya administracion debe cumplir
con la normatividad vigente, Decreto Legislativo N°688, Ley N°29549, Decreto de Urgencia N° 044-
2019 y Decreto Supremo N° 009-2020-TR.

Por tal motivo, se debe contratar el Seguro de Vida Ley, para los obreros de las diferentes areas
de la Municipalidad Provincial de Arequipa, por el periodo de 01 ANO, a través de la contratacion
del servicio de una Compania de Seguros y/o Aseguradora.

V. JUSTIFICACION:

El seguro de Vida Ley es un seguro obligatorio que debe ser contratado por el empleador en favor
de sus trabajadores, que contempla coberturas como muerte natural, accidental o invalidez, por
eventos ocurridos tanto dentro como fuera del ambiente laboral.

No contratar el Seguro de Vida Ley, no mantenerlo vigente o no pagar oportunamente su costo es
considerada una infraccién grave y generaria una multa por cada trabajador afectado, lo cual es
supervisado por el Ministerio de Trabajo y SUNAFIL.

VI. REQUISITOS DEL POSTOR:

La Compariia de Seguros y/o Aseguradora debera contar con autorizacién de funcionamiento o
certificado expedida por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP conforme a lo sefialado en
la Ley 26702 “Ley general del sistema financiero y de seguros y organica de la Superintendencia
de Banca y seguros”. Si se tratara de una aseguradora debera presentar copia del Decreto
Supremo N° 009-97-SA.

DEL PERSONAL CLAVE

e UN EJECUTIVO, que radique en la ciudad donde se brindara el servicio (*), CON UNA
EXPERIENCIA NO MENOR A CINCO (05) ANOS, en la prestacion de Seguro Vida Ley, que
debera estar inmediatamente a disposicion de la Municipalidad Provincial de Arequipa
cuando se lo requiera para brindar el servicio de atencién y coordinacion con el area de
Recursos Humanos y Asistencia Social.

e () El personal clave debe acreditar su domicilio en la ciudad de Arequipa, ciudad en la que
se brindara el servicio, con declaracion jurada del Gerente de la compariia de seguros y/o
Aseguradora con firma legalizada y en la que se precisa que el personal clave radica y
desempenia sus funciones en la ciudad de Arequipa.

~
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VIl. DE LA COBERTURA:

Personal Asegurado - Servidores obreros de la MPA
Estimado de la Planilla Mensual : S/ 2°336,625.36(Monto de Ia planilla total)
NUmero de Trabajadores - 969

COBERTURAS BASICAS:

Muerte Natural, nimero de remuneraciones : 16 sueldos
Muerte Accidental, nimero de remuneraciones : 32 sueldos
Invalidez Total y Permanente por Accidente, numero de remuneraciones : 32 sueldos

CONDICIONES ESPECIALES:
- Las coberturas basicas seran para todos los trabajadores obreros de la Municipalidad
Provincial de Arequipa hasta los 70 afios de edad.
BENEFICIARIOS:
Herederos legales seguin Declaracion de beneficiarios debidamente firmada y legalizada, o en
su defecto debera presentar la declaratoria de herederos.
VIil. PLAZO DEL SERVICIO:

El plazo del servicio es de 365 DIAS CALENDARIOS, contabilizados a partir del dia siguiente de
la suscripcién del contrato. a partir de las 12:00 del mediodia y culmina el ultimo dia a las 12:00
del mediodia.

IX. SISTEMA DE CONTRATACION:
SUMA ALZADA

X. FORMA DE PAGO:

EN UN SOLO PAGO AL INICIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO, el cual correspondera a
los 12 meses, el cual no tendra ninguna variacion en la prima por el tiempo de prestacion del
servicio.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

e Informe del funcionario responsable de la SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

e Comprobante de pago.

e Poliza de seguro

e Otros documentos indicados en los términos de referencia

XI. PENALIDADES:

La Entidad podra aplicar penalidades en atencion a la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.
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€

REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con autorizado de funcionamiento o certificado expedido por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP conforme a lo sefalado en la Ley 26702 “LEY GENERAL DEL SISTEMA
FINANCIERO Y DEL SISTEMA DE SEGUROS Y ORGANICA DE LA SUPERINTENDENCIA DE BANCA
Y SEGUROS" para operar como una Compaiiia de Seguros y/o Aseguradora.

Acreditacion:

Copia de la autorizacion de funcionamiento vigente otorgada por la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP para operar como una Compariia de Seguros y/o Aseguradora o copia simple del Certificado
emitido por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP el cual tendra un plazo de antigiiedad no mayor
atreinta dias a la presentacion de la oferta o Copia del Decreto Supremo N° 009-97-SA — Reglamento de
la Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

PARA EL EJECUTIVO DEL SEGURO VIDA LEY.
Experiencia no menor a CINCO (05) afios en la prestacion de Seguro Vida Ley.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a _EL VALOR
ESTIMADO, por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que d el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefa empresa,
se acredita una experiencia WDEL VALOR ESTIMADO, por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) anos anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicion de
micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a: Seguros de Vida (desgravamen o vida temporal o vida total

o vida ley) J

~
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VIDA LEY: Agradeceremos se sirvan a enviar el reporte de siniestralidad de los ltimos 5 afios que incluya primas,
siniestros y detalle de siniestros.

VIDA LEY: Agradeceremos se sirvan a indicaron cuantos casos de fallecimiento por COVID tuvo la péliza de Vida
Ley. Indicar el monto pagado por cada caso.

Siniestralidad Detallada:
Agradeceremos al Comité de Seleccion se sirvan proporcionar a los participantes la siniestralidad detallada de los
ultimos CINCO (5) ANOS, incluyendo aquellos siniestros absorbidos por el deducible. Agradeceremos que la
informacion a ser proporcionada contenga, como minimo, los siguientes datos:

a)Tipo de siniestro
b)Fecha de ocurrencia de este.
c)Monto reclamado.
d)Gastos no cubiertos.
e)Deducible.

VIDA LEY: Solicitamos se sirvan proporcionar la siniestralidad de los Ultimos 06 afios, donde se visualice las primas
pagadas y la relacion de siniestros.

N° Tipo de siniestro Fecha de ocurrencia Monto reclamado Gastos no cubiertos covib
1 Muerte natural 26/05/2018 16 sueldos No se tiene conocimiento —
2 Muerte natural 16/06/2018 16 sueldos No se tiene conocimiento —
3 Muerte natural 15/05/2019 16 sueldos No se tiene conocimiento —
4 Muerte natural 28/05/2019 16 sueldos No se tiene conocimiento —
5 Muerte natural 13/10/2019 16 sueldos No se tiene conocimiento —
6 Muerte natural 26/12/2019 16 sueldos No se tiene conocimiento ——
7 Muerte natural 13/06/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento —
8 Muerte natural 05/07/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento si
9 Muerte natural 13/07/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento si
10 Muerte natural 15/07/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento si
11 Muerte natural 26/07/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento si
12 Muerte natural 14/08/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento si
13 Muerte natural 03/12/2020 16 sueldos No se tiene conocimiento —
14 Muerte natural 07/01/2021 16 sueldos No se tiene conocimiento si
15 Muerte natural 23/04/2021 16 sueldos No se tiene conocimiento —
16 Muerte natural 20/05/2021 16 sueldos No se tiene conocimiento si
17 Muerte natural 23/05/2021 16 sueldos No se tiene conocimiento si
18 Muerte natural 29/05/2021 16 sueldos No se tiene conocimiento -—
19 Muerte natural 22/10/2021 16 sueldos No se tiene conocimiento -
20 Muerte natural 16/02/2022 16 sueldos No se tiene conocimiento s
21 Muerte natural 29/06/2022 16 sueldos No se tiene conocimiento —
22 Muerte natural 18/11/2022 16 sueldos No se tiene conocimiento —
23 Muerte natural 12/09/2023 16 sueldos No se tiene conocimiento —
24 Muerte natural 21/10/2023 16 sueldos No se tiene conocimiento -—
25 Muerte natural 14/11/2023 16 sueldos No se tiene conocimiento —
NUMERO DE
Mes Afio it Al VIGENCIA PLANILLA DECLARADA |TRABAJADORE
S

Septiembre 2018

Octubre 2018

Noviembre 2018

Diciembre 2018

Enero 2019

Febrero 2019

Marzo 2019 S/. 64,862.30 Del 10/09/2018 al 10/09/2019 | S/. 1,431,460.00 722

Abril 2019

Mayo 2019

Junio 2019

Julio 2019

Bases Integradas
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NUMERO DE
Mes Afio e VIGENCIA PLANILLA DECLARADA |TRABAJADORE
s
Agosto 2019
Septiembre 2019
Setilig 2019 S/.29,428.15 Del 10/09/2019 al 10/11/2019 | /. 1,679,556.00 830
Noviembre 2019
Diciembre 2019 S/.14,752.58 Del 10/11/2019 al 10/12/2019 | S/. 1,666,954.00 825
Enero 2020
Febrero 2020
Marzo 2020
Abril 2020
Mayo 2020 S/. 99,093.83 Del 10/12/2019 al 10/10/2020 S/. 1,679,556.48 830
Junio 2020
Julio 2020
Agosto 2020
Septiembre 2020
Octuibre 2020 $/. 25,004.38 Del 10/10/2020 al 09/12/2020 | /. 1,765,846.35 887
Noviembre 2020
Diciembre 2020 S/. 25,004.38 Del 10/12/2020 al 10/02/2021 | /. 1,765,846.35 887
Enero 2021
Febrero 2021
Marzo 2021
Abril 2021
Mayo 2021
Junio 2021
Julio 2021 S/.275,048.23 Del 11/02/2021 al 11/02/2022 S/.1,765,846.00 887
Agosto 2021
Septiembre 2021
Octubre 2021
Noviembre 2021
Diciembre 2021
Enero 2022
Febrero 2022 S/.23,779.33 Del 11/02/2022 al 11/03/2022 S/.1,831,923.18 900
Marzo 2022 S/.26,704.91 Del 11/03/2022 al 11/04/2022 S/. 2,057,388.92 900
Abril 2022 S/. 26,705.92 Del 22/04/2022 al 22/05/2022 S/.2,057,388.92 900
Mayo 2022
Junio 2022
Julio 2022
Agosto 2022
Setiembre 2022
Octubre 2022
Noviembre 2022 S/. 335,025.21 Del 22/05/2022 al 22/05/2023 $/.2,057,388.92 900
Diciembre 2022
Enero 2023
Febrero 2023
Marzo 2023
Abril 2023
Mayo 2023
Junio 2023
Julio 2023
Agosto 2023
Setiembre 2023
Octubre 2023
Noviembre 2023
Diciembre 2023 S/. 325,088.88 Del 22/06/2023 al 22/06/2024 S/.2,342,678.91 956
Enero 2024
Febrero 2024
Marzo 2024
Abril 2024
Mayo 2024
Junio 2024
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por

3 VIDA LEY: Agradeceremos se sirvan a enviar la planilla actualizada que incluya fechas de nacimiento y
sueldo.
VIDA LEY: Solicitamos se sirvan proporcionar la la trama actualizada, en un documento en Excel, del
47| personal en planilla indicando fecha de nacimiento, sueldo neto percibido al mes, tipo de riesgo segun su
labor y genero del colaborador.
54|Se solicita al comité de Seleccion adjuntar la planilla actualizada en formato excel.
N° | Cédigo |Apellidos y Nombres Sexo F.ec!Ia Remunframén Area de trabajo
Nacimiento Fija
1 | 03001444 |ABADO YANQUE SABINA F 09/12/1959 3,305.78|CONTROL Y RECAUDACION
2 | 03001441 |ACHAHUI GUZMAN PASTOR M 10/07/1959 3,307.21 |[SEGURIDAD INTERNA
3 | 03005023 [ACOSTA BAUTISTA LUIS ALBERTO M 02/07/1982 1,908.00 [POLICIA MUNICIPAL
4 | 03004688 |AGUERO GUTIERREZ ISABEL F 19/11/1974 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
5 | 03004588 |AGUILAR MOLLISACA ELIZABETH TANIA F 28/04/1975 2,682.00sAniDAD
6 | 03004782 [AGUIRRE ALPACA KATHERINE TERESA F 24/07/1982 2,308.00|SEGURIDAD CIUDADANA
7 | 03004534 |AGUIRRE RODRIGUEZ ELEANA MARITZA F 13/03/1970 2,589.00SEGURIDAD INTERNA
8 | 03005162 [AJAHUANA TACURI EMILIO FAUSTINO M 21/05/1980 2,286.00|LMPIEZA PUBLICA
9 | 03001595 |[AJAHUANA TACURI LUCIANO GREGORIO M 24/12/1968 3,379.81|LMPIEZA PUBLICA
10 | 03004683 |ALARCON ARCE MARCO ANTONIO M 09/09/1971 2,828.00|SEGURIDAD INTERNA
11 | 03005045 |ALARCON GUZMAN ROGER M 11/11/1986 2,108.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
12 | 03004843 |ALARCON VARGAS MARIO M 11/08/1991 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
13 | 03004813 |ALBARADO CACERES VILMA CECILIA F 19/03/1975 2,369.00[PARQUES Y JARDINES
14 | 03004714 |ALCCALAICO MAMANI CLENE F 16/11/1985 2,621.00|PARQUES Y JARDINES
15 | 03004953 |ALEJANDRO MOLINA EDME M 28/10/1971 2,015.00[EDIFICIO EL FILTRO 501
16 | 03004511 [ALEJO MANZANO MERCEDES CRISTINA F 03/09/1969 2,481.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
17 | 03004565 |ALFARO ACHAHUI CARLOS ALFREDO M 24/01/1979 2,682.00[LIMPIEZA PUBLICA
18 | 03004934 [ALFARO YARIN NANCY ELENA F 12/12/1968 1,958.00[PARQUES Y JARDINES
19 | 03004804 [ALIAGA COSI BEATRIZ YSABEL F 19/11/1969 1,958.00 [PARQUES Y JARDINES
20 | 03005130 |ALIAGA HILARI BRITA ALISSON E 20/08/1996 1,753.00 [SEGURIDAD INTERNA
21 | 03004741 |ALMIRON VILLALOBOS LUIS M 21/06/1977 2,378.00|SEGURIDAD CIUDADANA
22 | 03003860 |ALPACA CACERES VICTOR M 06/04/1959 3,173.45[EDIFICIO EL FILTRO 501
23 | 03005160 |ALVARADO CACERES HELBERTH ALBERT| M 24/08/1977 2,286.00|LmMPIEZA PUBLICA
24 | 03005033 |ALVARADO SAAVEDRA MARIA TERESA F 02/12/1968 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
25 | 03004883 |ALVAREZ CHURA IGNACIO RUBEN M 01/10/1982 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
26 | 03001373 |ALVAREZ FERNANDEZ FREDY M 30/07/1962 3,066.18|SEGURIDAD INTERNA
27 | 03005138 |ALVAREZ FLORES YOSEHIN M 16/04/1994 1,660.00{SEGURIDAD ClUDADANA
28 | 03004846 [ALVAREZ MAYTA ROSA F 29/08/1979 2,612.00|LmpiEZA PUBLICA
29 | 03001533 |ALVAREZ RODRIGUEZ LUCIO FREDDY M 02/03/1958 3,463.81|PARQUES Y JARDINES
30 | 03004021 |AMARO ASTETE LUZMILA F 16/08/1957 2,728.00|LIMPIEZA PUBLICA
31 | 03005186 |AMBOR ARGUELLES JOHAL RUDY M 08/05/1978 1,786.00LMPIEZA PUBLICA
32 | 03001304 |ANAYA PORTILLO LUIS ADAN M 06/03/1962 3,307.18|SEGURIDAD INTERNA
33 | 03004721 |ANAYA RODRIGUEZ YOVANI M 04/03/1989 2,128.00|SEGURIDAD CIUDADANA
34 | 03004521 |ANCALLA CARRILLO AIBEN AGRIPINO M 23/06/1975 2,589.00|POLICIA MUNICIPAL
35 | 03005061 [ANCCO QUEA EULALIA F 12/05/1963 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
36 | 03001410 |ANCONAIRA MAMANI DIONICIO CIRILO M 07/04/1955 3,305.78|VIGILANTES MERCADOS
37 | 03005057 |ANGULO POSTIGO DE ZENTENO BEATRIZ| F 29/12/1975 2,015.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
38 | 03005003 [ANARI QUISPE MARIA SALOME F 22/10/1962 1,851.00|umpiEzA PUBLICA
39 | 03004045 [APARICIO CCAMA VDA.DE PUMA GREGOR| F 09/09/1965 2,574.00[umpieza puBLICA
40 | 03004890 |APARICIO TITTO ALIDA F 22/12/11974 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
41 | 03004509 [APAZA CALCINA CONSTANTINA F 01/08/1965 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
42 | 03004937 |APAZA CALCINA ELISEO ISIDRO M 02/03/1978 1,958.00SEGURIDAD INTERNA
43 | 03005230 [APAZA CALCINA SALOMON EZEQUIEL M 17/08/1995 1,300.00|SEGURIDAD CIUDADANA
44 | 03001325 [APAZA CHAMBI JUAN M 19/01/1957 3,400.18|LmMPiEZA PUBLICA
45 | 03004691 |APAZA COAQUIRA ROSA LOURDES F 21/10/1973 2,419.00|LIMPIEZA PUBLICA
46 | 03005156 |APAZA DE GOMEZ MARTHA NOEIMI F 19/04/1961 1,456.00[SEGURIDAD INTERNA
47 | 03001477 |APAZA MAMANI JULIO M 07/12/1964 3,305.78|PARQUES Y JARDINES




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°024-2024-MPA-1

Bases Integradas

5 i iaz i Fecha Remuneracion 0 ¢
N Codigo |Apellidos y Nombres Sexo Nacimilerito Fija Area de trabajo
48 | 03005150 |APAZA MAMANI MARIA MAGDALENA F 20/02/1974 1,703.00[PARQUES Y JARDINES
49 | 03005222 |APAZA MIRANDA RICARDO WILDE M 03/04/1978 1,493.00 [PARQUES Y JARDINES
50 | 03004022 |APAZA NEYRA JUAN ELVIS M 09/08/1979 2,682.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
51 | 03004093 [APAZA PAUCAR ALBINA VIRGILIA F 21/04/1967 2,682.00|PARQUES Y JARDINES
52 | 03005148 |APAZA PAURO JOSE MIGUEL M 23/02/1982 1,503.00[LMPIEZA PUBLICA
53 | 03004696 |APAZA QUISPE MIGUEL ALONSO M 05/10/1988 2,778.00|PARQUES Y JARDINES
54 | 03004516 [APAZA SUNI DELIA YSABEL F 10/09/1980 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
55 | 03004662 |APAZA TURPO KATY F 15/05/1976 2,185.00|VIGILANTES MERCADOS
56 | 03004590 [APAZA VIVEROS HUGO M 04/06/1976 2,589.00|POLICIA MUNICIPAL
57 | 03004738 |AQUELCCA PEREZ LUIS GRIMER M 29/01/1980 2,578.00|SEGURIDAD CIUDADANA
58 | 03004944 |[ARAGON COLQUE JOSE OSWALDO M 24/05/1968 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
59 | 03004656 [ARAGON SAJI JUAN PABLO M 28/07/1973 2,528.00|VIGILANTES MERCADOS
60 | 03005146 |ARAPA DELGADO SERGIO MARCOS M 26/01/1972 1,669.00 [LmMPIEZA PUBLICA
61 | 03004954 [ARAPA MEDINA GRIMALDO ELMER M 05/10/1969 1,645.00 [SEGURIDAD INTERNA
62 | 03004535 [ARAPA ZELA MARCO ANTONIO M 07/09/1972 2,601.00|sANIDAD
63 | 03005219 |ARCE CONDORI HILDA F 24/02/1965 1,318.00[PARQUES Y JARDINES
64 | 03004089 |ARCE HUARSAYA CARLOS RICHARD M 04/04/1968 2,862.00/POLICIA MUNICIPAL
65 | 03004572 |ARENAS DIAZ CARLOS TITO M 05/01/1963 2,451.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
66 | 03004982 [ARENAS DIAZ GUSTAVO ENRIQUE M 24/02/1966 2,108.00/POLICIA MUNICIPAL
67 | 03005168 [ARENAS MIRANDA YACO FRANKI M 23/01/1978 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
68 | 03004932 [ARESTEGUI MOSCOSO GUIDO ALBERTO M 31/03/1984 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
69 | 03004832 |ARHUIRI TORRES FELICITAS NOEMI F 05/03/1979 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
70 | 03004878 |ARIAS AGUERO JOSE ALFREDO M 01/05/1966 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
71 | 03001487 |[AROSQUIPA AYMACHOQUE RODOLFO JUA M 14/01/1963 3,334.45|POLICIA MUNICIPAL
72 | 03004933 |AROSQUIPA CARI LUIS MIGUEL M 12/08/1993 1,815.00|PoLICIA MUNICIPAL
73 | 03004875 |AROSQUIPA VELASQUEZ DE VIZA JULIA C F 11/07/1974 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
74 | 03005048 |ARPASI CHIPANA MARIA ELENA F 03/07/1965 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
75 | 03001467 [ARPITA ARPITA JULIAN ROSENDO M 01/03/1965 1,547 .68 [SEGURIDAD INTERNA
76 | 03004931 |ARTEAGA HUAYNA JOSE MIGUEL M 30/01/1984 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
77 | 03004840 |ARUQUIPA COPA MARLENE F 27/03/1985 1,243.00 [EDIFICIO EL FILTRO 501
78 | 03004596 [ASLLA QUISPE MARIA E 19/01/1969 2,435.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
79 | 03001411 [ATAMARI PACHA ANTONIO ROBERTO M 12/06/1961 3,298.96|SEGURIDAD INTERNA
80 | 03001472 |ATAUCURE CCAHUANA VALENTIN M 21/05/1956 3,305.78|PARQUES Y JARDINES
81 | 03001366 |AUCCAISE ACOSTUPA NATIVIDAD F 08/09/1956 3,400.21 |LIMPIEZA PUBLICA
82 | 03004579 |AVENDANO APAZA JUAN CARLOS M 28/01/1971 2,589.00|CANIL MUNICIPAL
83 | 03005190 |AVENDANO AYMACHOQUE LEONARDO L M 15/10/1995 1,693.00 [LMPIEZA PUBLICA
84 | 03005195 |AYALA LEON ANA MARIA F 25/04/1979 1,786.00 [LIMPIEZA PUBLICA
85 | 03004635 |BACA HUARZA ANGEL EULOGIO M 13/09/1969 2,528.00|POLICIA MUNICIPAL
86 | 03004739 |BARRANTES PILCO CESAR MARCELINO M 18/07/1968 2,285.00|VIGILANTES MERCADOS
87 | 03005227 |BARRIONUEVO QUILLE LUIS ALBERTO M 18/08/1981 1,393.00 [LmPiEZA PUBLICA
88 | 03005027 [BARRIOS ZARATE MARIA TERESA F 14/06/1981 2,008.00|sANIDAD
89 | 03001556 [BAUTISTA CRUZ JUAN MANUEL M 23/03/1958 3,295.48|EDIFICIO EL FILTRO 501
90 | 03001443 |BAUTISTA GONZALES NESTOR RODOLFO M 17/09/1967 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
91 | 03004614 [BAUTISTA HOLGUIN JOHNY ASENCIO M 09/10/1970 2,489.00|SEGURIDAD INTERNA
92 | 03004634 [BEGAZO FUENTES SANDRA VERONICA E 19/02/1971 2,435.00[SEGURIDAD INTERNA
93 | 03004718 [BEGAZO FUENTES WALTER HUGO M 28/07/1975 2,278.00[BIBLIOTECA
94 | 03004762 |BEJARANO PENARALDA JOSE MANUEL M 31/12/1979 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
95 | 03001591 [BELIZARIO COILA YOLANDA LOURDES F 17/02/1961 3,312.40|PALACIO DE LA CULTURA
96 | 03004567 [BELIZARIO SUANA JUAN M 12/07/1972 2,637.00|LIMPIEZA PUBLICA
97 | 03001618 |BELLIDO ESPINOZA RUTH F 13/08/1959 3,286.81|BIBLIOTECA
98 | 03004655 |BELLIDO ROJAS SALOME LORENZA F 10/08/1965 2,528.00|PARQUES Y JARDINES
99 | 03004930 |BELLIDO ZAPANA TOMAS CALISTO M 29/12/1966 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
100| 03001332 [BELTRAN PUNO FRANCISCO M 23/06/1958 3,305.78|PARQUES Y JARDINES
101 | 03004580 |BELTRAN QUISPE RENZO ALBERTO M 24/02/1977 2,544.00|LMPIEZA PUBLICA
102 | 03005123 |BELTRAN RAMOS WILSON SYED M 04/03/1976 2,701.00|PARQUES Y JARDINES
103| 03004783 [BENAVENTE GARCIA JULISSA ESPERANZA F 05/02/1980 2,376.00|SEGURIDAD INTERNA
104| 06007647 |BENAVENTE MOLLO FABIOLA SUJEY % 21/02/1986 1,193.00|POLICIA MUNICIPAL
105( 03005080 [BENAVENTE OCOLA SONIA RAYMUNDA F 15/03/1955 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
106 | 03005073 |BENAVIDES LAM JUAN ANTONIO M 07/01/1980 2,108.00{SEGURIDAD CIUDADANA

~
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107 | 03004873 |BERMUDEZ JAEN ROGELIO MIGUEL M 04/09/1973 2,269.00|SEGURIDAD INTERNA
108 | 03004666 |BERNEDO MAMANI LILIANA DEL CARMEN F 26/10/1968 2,185.00|SERVICIOS GENERALES
109| 03005215 |[BUSTAMANTE CUTIMBO SAMUEL M 19/10/1988 1,693.00 [LMPIEZA PUBLICA
110 | 03004872 |BUTRON DELGADO DARWING PAUL M 15/09/1974 2,015.00[SEGURIDAD CIUDADANA
111| 03004083 |CABRERA ARAPA JANETH JOHNNY F 21/10/1970 3,062.00|SEGURIDAD INTERNA
112| 03004976 |CACERES CACERES JAVIER M 03/07/1995 2,108.00{SEGURIDAD CIUDADANA
113 | 03004078 [CACERES CALLATA ANA MARIA F 17/02/1976 2,682.00|SERVICIOS GENERALES
114| 03005214 [CACERES COLLANQUI EUGENIO M 11/01/1973 1,786.00LIMPIEZA PUBLICA
115| 03001523 [CACERES MAMANI JOSE M 01/05/1958 3,350.45|BIBLIOTECA
116| 03001534 |[CACERES PAREDES ALBERTO HERNAN M 08/02/1964 3,289.81|SEGURIDAD INTERNA
117 | 03004955 |CADENAS MEDINA SALOMON VICTOR M 22/10/1969 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
118 | 03001524 |CAHUAPAZA PARI JULIAN M 27/02/1964 3,399.45|LIMPIEZA PUBLICA
119 | 03004085 [CALAPUJA MARTHA RUTH F 22/09/1962 2,574.00|PARQUES Y JARDINES
120| 03004071 [CALAPUJA GAYONA JUAN CARLOS M 17/02/1978 2,667.00|PARQUES Y JARDINES
121 03001517 [CALCIN CALATAYUD NORMA LEANDRA F 13/03/1959 3,305.70|POLICIA MUNICIPAL
122| 03005119 [CALCINA COILA BEATRIZ F 17/05/1963 1,958.00(LMPIEZA PUBLICA
123| 03004629 |CALCINA QUISPE JOHN ROBERT M 02/10/1972 2,482.00|SEGURIDAD INTERNA
124 | 03004773 [CALLA CHAVEZ GUIDO VICTOR M 03/09/1976 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
125| 03004067 |CALLA SUCASACA SERGIO BERNARDINO M 09/04/1975 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
126 | 03004929 |CALLE ALVARADO CARMEN INES F 21/07/1968 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
127 | 03004795 |CALLO CAHUANA ROLANDO M 21/06/1984 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
128| 03001365 [CALLPA FLORES YSABEL GLADYS F 05/11/1959 3,400.21 [LMPIEZA PUBLICA
129| 03005223 |CALSIN MAMANI WILBER ROMAN M 24/04/1981 1,893.00[PoLicia MUNICIPAL
130| 03004784 |CAMA CAMA TIMOTEO M 26/01/1981 2,176.00|SEGURIDAD CIUDADANA
131] 03004577 |CAMA PIEROLA PABLO CESAR M 27/08/1981 2,589.00|VIGILANTES MERCADOS
132| 03001624 |CAMA VARGAS MARIA YOLANDA F 14/02/1968 3,286.81[sANIDAD
133 | 03004601 [CAMMA LEON JOSE ANTONIO M 23/09/1972 2,482.00|SEGURIDAD INTERNA
134 | 03004524 [CAMONES GALLEGOS ROBERTO FIDEL M 27/07/1973 2,451.00|POLICIA MUNICIPAL
135| 03004960 |[CAMPOS GOMEZ PATRICIA MARIELA F 03/07/1971 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
136 | 03004748 [CAMPOS RODRIGUEZ FRANCISCO GIOVAN M 14/10/1978 2,008.00|SEGURIDAD CIUDADANA
137 ] 03004536 [CANALES HUACARPUMA ROSE MARY NOR F 06/06/1975 2,682.00|SEGURIDAD INTERNA
138 | 03001519 [CANALES YEPEZ VDA. DE SALAZAR SUSAN F 01/10/1957 3,307.22|SEGURIDAD INTERNA
139| 03004036 |CANAZA CONDORI LUCY F 18/02/1974 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
140 | 03005056 |CANAZAS RAMOS EDSON DAYVI M 22/05/1993 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
141 | 03004048 |CANDIA OCHOA DENNIS RICARDO M 09/06/1975 2,682.00|POLICIA MUNICIPAL
142 | 03004693 [CANDIA OCHOA TAYRON FELIX M 04/04/1971 2,106.00|SEGURIDAD INTERNA
143 | 03005196 [CANAPATANA HUARACHI SOLEDAD F 13/07/1983 1,786.00LIMPIEZA PUBLICA
144 | 03004750 |[CARAZAS ZEVALLOS KELWIN JONATHAN M 05/03/1988 2,349.00|SEGURIDAD CIUDADANA
145| 03004049 |CARBAJAL MAMANI JULIO CESAR M 20/08/1980 2,949.00|sANIDAD
146| 03004694 |CARCAUSTO BEDREGAL HUBERTH FAUST| M 08/09/1964 2,778.00|PARQUES Y JARDINES
147| 03004578 [CARCAUSTO MAMANI VICTOR RAUL M 25/02/1964 2,682.00|PoLICIA MUNICIPAL
148 | 03001432 [CARDENAS CUELA ANGEL ERNESTO M 26/07/1967 3,398.78|LmPIEZA PUBLICA
149| 03001510 |CARDENAS SEGOVIA HENRY JAIME M 14/03/1962 3,356.63[PALACIO DE LA CULTURA
150| 03001674 |CARITA PARI ARMANDO LUIS M 19/08/1966 3,286.81 [pERBY
151 04004019 [CARPIO ARIAS WILY ALFREDO M 25/08/1971 2,216.,00|PALACIO DE LA CULTURA
152 | 03005117 |[CARPIO SALAS YESSICA EDITH F 20/06/1980 1,958.00|LIMPIEZA PUBLICA
153 | 03004034 |CARPIO TANANTA MARIA TERESA F 22/12/1960 3,091.00|PALACIO DE LA CULTURA
154| 03004051 |CARRION PEQUENA NELSON HUBERT M 04/11/1975 2,682.00[SEGURIDAD INTERNA
155| 06007645 [CASOS CAHUANA FERNANDO M 28/06/1993 1,393.00/BIBLIOTECA
156| 03001494 |CASTANON TINTAYA EPIFANIO PEDRO M 27/01/1957 3,334.43|PoLicia MUNICIPAL
157 | 03005096 |CASTILLO FLORES TECLA I 23/09/1968 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
158 | 03001341 |[CASTRO CHAMBI FIDEL M 05/03/1960 3,327 .68|PALACIO DE LA CULTURA
159 | 03004888 [CAYLLAHUA VENTURA CLAUDIO M 12/02/1975 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
160 | 06007622 |CCACHUCO PERALTA DE AYMARA FELICITT F 14/01/1972 1,243.00[PARQUES Y JARDINES
161| 03004828 [CCAHUACHIA AHUANLLA ERNESTINA F 13/11/1986 2,592.00|LIMPIEZA PUBLICA
162| 03005107 [CCAHUACHIA AHUANLLA ROSA F 20/06/1982 2,207.00|PARQUES Y JARDINES
163 | 03005116 [CCAHUANA MOLLO JOHNNY ROBERT M 26/03/1985 1,853.00|SEGURIDAD CIUDADANA
164 | 03004809 |CCALA CHECMA DINA F 27/07/1964 2,519.00[PARQUES Y JARDINES
165| 03005021 [CCALLO MAMANI MARGARITA F 09/08/1974 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
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166 | 03004624 [CCALLO PARISUANA SONIA DIONICIA F 26/12/1973 2,482 .00[SEGURIDAD INTERNA
167| 03004717 |CCAMA RAMOS SONIA MARLENY F 14/04/1972 2,487.00]PARQUES Y JARDINES
168 | 03005177 |CCANCCAPA YANA JORGE RICHARD M 08/10/1976 1,786.00 |LIMPIEZA PUBLICA
169| 03005016 |CCANSAYA GAONA ROSA F 06/01/1968 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
170| 03001537 |CCARITA ARELA MARTIN M 24/10/1961 3,286.81 |EDIFICIO EL FILTRO 501
171| 03001557 |CCOA CCASA JUAN JOSE M 31/01/1963 3,286.81 |EDIFICIO EL FILTRO 501
172 | 03004570 |CCORPUNA LAZO JUAN RIMBERTY M 06/05/1971 2,682.00]|POLICIA MUNICIPAL
173] 03004841 |CCOSCCO PACHECO JULIA F 19/08/1986 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
174 | 03005229 |CCOSCCO PACHECO SORAYDA F 18/08/2001 1,293.00[LIMPIEZA PUBLICA
175| 06007649 |CCUNO LAURA ANGELICA F 28/05/1968 1,200.00|SANIDAD
176 03004962 |CERVANTES JARA NESTOR M 23/05/1967 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
177 | 03004926 |CERVANTES POLANCO EDWING ALBERTO] M 19/05/1976 2,308.00|SEGURIDAD CIUDADANA
178 | 03004510 |CHACCA HUAYAPA PASCUAL ANIBAL M 17/05/1966 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
179| 03004925 |[CHACON MAYHUA HECTOR ROBERTO M 17/04/1971 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
180| 03001342 |CHACON RIVERA WALTER EUSEBIO M 14/08/1961 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
181 03004789 |CHACON TAMO PAUL GIOVANNI M 03/08/1980 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
182| 03004520 |CHAHUA MASI BRAULIO M 20/03/1974 2,682.00|SEGURIDAD INTERNA
183 | 03004959 |CHALCO ANDIA SILVIA JULY F 03/09/1983 2,108.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
184 | 03004528 |CHAMBI ARAPA RENEE JUAN M 29/04/1973 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
185| 03004658 |CHAMBI CANAZA ANGEL M 02/10/1968 2,535.00|pErBY
186 | 03004701 |CHAMBI CONDORI ELVA ROXANA F 07/05/1977 2,221.00|PARQUES Y JARDINES
187 | 03004927 |[CHAMBI GONZALES JORGE JOEL M 03/06/1985 2,701.00]|LIMPIEZA PUBLICA
188 | 03001329 |CHAMBI LIPE MARIO JULIAN M 11/07/1965 3,305.78|SEGURIDAD INTERNA
189| 03001656 |CHAMBI VILLALBA MIGUEL M 28/09/1967 3,379.81|PARQUES Y JARDINES
190| 03004971 |CHAMPI CAMANI PATRICIA F 17/03/1974 1,999.00|LIMPIEZA PUBLICA
191| 03004981 |CHAMPI MAMANI DE CCALLOQUISPE ISAB F 27/10/1971 2,058.00|PARQUES Y JARDINES
192 | 03001600 |[CHAMPI OLVEA DORA MARICELA F 08/04/1965 3,289.81 |VIGILANTES MERCADOS
193 | 03004081 |CHAMPI OLVEA GRACIELA CRISTINA F 24/07/1957 2,589.00|SEGURIDAD INTERNA
194 | 03001639 |CHARA BERNA ASISCLO M 17/11/1959 3,379.81 [PARQUES Y JARDINES
195| 03004796 |CHARRES TORRES GRACIELA CECILIAALf F 30/07/1960 2,015.00|SEGURIDAD INTERNA
196| 03001551 |CHAVEZ CARPIO TOMAS SILVESTRE M 31/12/1965 3,298.48 | TALLER MUNICIPAL
197 03005105 [CHAVEZ PILCO EDINSON ALEXIS M 17/03/1991 2,215.00|SEGURIDAD CIUDADANA
198| 03004053 |CHAVEZ RUELAS LUIS ALBERTO M 09/06/1972 2,589.00|BIBLIOTECA
199 | 03004007 |CHEJE CONDORI HECTOR M 29/07/1971 3,218.48[LIMPIEZA PUBLICA
200| 03004830 [CHELO CONDORI MARLENI SOFIA F 07/03/1988 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
201| 03004020 |[CHIGUAY FUENTES VDA DE MAMANI NELI] F 30/09/1971 3,025.00(LmPiEZA PUBLICA
202 | 03004852 [CHILLIHUA CCOLQQUE YOHEL WILLIAN M 12/01/1992 2,201.00|PARQUES Y JARDINES
203 | 03004821 [CHINO PERALTA ROSARIO F 09/10/1974 2,174 .00|SEGURIDAD INTERNA
204 | 03004676 |CHINO QUISPE JORGE ERNESTO M 21/09/1981 2,971.00|LIMPIEZA PUBLICA
205| 06007648 [CHIPANA LAURA RENE ERNESTO M 20/10/1978 1,193.00|POLICIA MUNICIPAL
206| 03004537 [CHIPANA MOLLINEDO RICHARD EDWIN M 05/12/1982 2,682.00EDIFICIO EL FILTRO 501
207 | 03001378 |CHIPANA RIOS ANGEL CESAR M 31/05/1967 3,327 .68|SEGURIDAD INTERNA
208 | 03004772 |CHOQUE CUTIPA MARIO ALEXIS M 12/10/1986 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
209 | 03001358 |CHOQUE MITA FELIX M 08/02/1960 3,306.82 [SEGURIDAD INTERNA
210| 03001379 [CHOQUE PILCO MAURO SIMON M 18/02/1962 3,400.32 [EDIFICIO EL FILTRO 501
211] 03004936 |[CHOQUE QUISPE JULIO CESAR M 18/05/1976 2,108.00{SEGURIDAD CIUDADANA
212 03005076 |CHOQUE RAMOS DAVID M 20/12/1967 2,608.00[PARQUES Y JARDINES
213 | 03001664 |[CHOQUE TOPA ROBERTO JULIAN M 01/11/1956 3,422.38|PARQUES Y JARDINES
214| 06007626 [CHOQUEHUANCA PINEDA DE LIMA MILAGH  F 17/03/1992 1,336.00|PARQUES Y JARDINES
215| 03001565 [CHOQUEHUANCA QUISPE PEDRO LUIS M 18/11/1968 3,473.82|LIMPIEZA PUBLICA
216| 03004935 |[CHOQUEPUMA QUISPE JHONATAN ALEX M 13/02/1991 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
217| 03005198 [CHUCTAYA LOPEZ ELIZABETH REGINA F 30/11/1983 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
218| 03001636 |[CHULLUNQUIA SONCCO JUSTO ORLANDO| M 30/11/1970 3,391.48[PARQUES Y JARDINES
219] 03004073 |CHUNGA MELENDEZ JORGE ENRIQUE M 28/07/1974 2,682.00[PARQUES Y JARDINES
220| 03005046 |CHURA CALAMAMANI WILY M 09/04/1974 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
221| 03004869 |CHURA FLORES ANGEL MIGUEL M 29/04/1985 2,701.00|LmPIEZA PUBLICA
222 | 03001478 |CHURA QUISPE GUSTAVO ANDRES M 04/02/1967 3,327.68[EDIFICIO EL FILTRO 501
223| 03001651 |[CHURA QUISPE PEDROQ PABLO M 29/05/1965 3,286.81 |SEGURIDAD INTERNA
224 | 03001369 [COAGUILA MENA MARIA F 17/01/1955 3,307.18|siBLIOTECA
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225| 03004015 [COAGUILA PALO JORGE FELIX M 28/05/1973 2,589.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
226 03005159 |[COAGUILA PARI JOSE ANTONIO M 03/10/1984 2,193.00|LIMPIEZA PUBLICA
227| 03004583 |COAGUILA VILCA MARIA MATILDE F 14/11/1962 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
228| 03001485 |COAQUIRA ARI TEOFILO M 03/11/1968 3,398.78|LIMPIEZA PUBLICA
229| 03004023 |COAQUIRA COLQUE SABINA OTILIA F 11/12/1967 2,589.00|LIMPIEZA PUBLICA
230 [ 03004505 [COAQUIRA LOPEZ ROBER PEDRO M 29/04/1963 2,589.00|SEGURIDAD INTERNA
231 03004052 |COAQUIRA MACHACA JORGE RONALD M 08/04/1981 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
232| 03004566 |COASACA CCONISLLA MARIA MARCELA F 28/02/1983 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
233| 03004513 [COILA MAMANI EDGAR M 27/01/1971 2,589.00|POLICIA MUNICIPAL
234| 03004084 [COILA MAMANI SEGUNDO M 24/07/1968 2,682.00|POLICIA MUNICIPAL
235| 03005110 [COILA VELASQUEZ BRIGIDA CANDELARIA F 01/02/1985 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
236| 03004096 |COLCA MAMANI ALEX ROLANDO M 26/02/1985 2,682.00|SEGURIDAD INTERNA
237 03001650 [COLLANQUI APAZA ESTANISLAO TEOFILO| M 12/11/1967 3,289.81 |SEGURIDAD INTERNA
238| 03004581 [COLLANTES VELASQUEZ JAIME ALEXAND{ M 31/05/1968 2,544.00]POLICIA MUNICIPAL
239| 03005145 [COLLAO MITA JUAN CARLOS M 13/02/1977 1,960.00|SEGURIDAD CIUDADANA
240| 03005068 |CONDE MAMANI RUBEN PORFIRIO M 04/05/1964 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
241| 03001318 |CONDO QUINTANILLA BENIGNO M 13/02/1960 3,307.70|SEGURIDAD INTERNA
242 | 03004024 [CONDORI CAMA RUFINO M 30/03/1964 2,775.00|PARQUES Y JARDINES
243| 03004538 |CONDORI CHAMBI MARTHA F 19/01/1968 2,589.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
244 | 03004880 |[CONDORI CHEJJE DAVID DANIEL M 01/01/1976 2,308.00|SEGURIDAD CIUDADANA
245]| 03001504 |CONDORI CHEJJE IRMA TEODORA F 14/04/1958 3,298.21 |EDIFICIO EL FILTRO 501
246 | 03001406 |[CONDORI CHEJJE DE MAMANI FILOMENA F 22/11/1962 3,305.78[PALACIO DE LA CULTURA
247| 03001302 [CONDORI DE PACOMPIA FABIANA NICOLA] F 23/12/1957 3,400.22|PARQUES Y JARDINES
248| 03001415 |CONDORI GOMEZ FELICIANO M 09/06/1963 3,336.62|VIGILANTES MERCADOS
249| 03004025 [CONDORI HUANCA GABINA F 06/02/1968 3,092.00|PARQUES Y JARDINES
250| 03004648 [CONDORI HUANCACHOQUE MARTINFELI] M 11/11/1964 2,435.00[SEGURIDAD INTERNA
251| 03001574 |CONDORI JUAREZ GREGORIA ANGELICA F 12/03/1964 3,379.81|PARQUES Y JARDINES
252| 03001635 |CONDORI JUAREZ NESTOR FORTUNATO M 26/02/1966 3,289.81 |[PARQUES Y JARDINES
253 | 03001377 [CONDORI LAIME BERNABE M 10/06/1958 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
254 | 03004582 |[CONDOR! MAMANI VICTOR JUAN M 24/05/1965 2,589.00]POLICIA MUNICIPAL
255| 03004949 |CONDORI MOLLO HAYDEE NELLY F 06/09/1985 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
256 | 03004562 [CONDORI MOTTA GENARA BENEDICTA F 19/01/1972 2,589.00[sANIDAD
257| 03001583 [CONDORI PACO MARTINA F 29/01/1955 3,379.81 [LIMPIEZA PUBLICA
258 | 03001575 |CONDORI QUISPE EDUARDO M 06/07/1963 3,379.81 |LIMPIEZA PUBLICA
259| 03001300 |CONDORI QUISPE MARCELA MARIA F 11/05/1956 3,305.78|SEGURIDAD INTERNA
260| 03005062 [CONDORPOCCO RICHARD FLORENCIO M 17/05/1975 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
261| 03004958 |CONROE CARI NANCY SOLEDAD E 22/07/1969 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
262| 03004533 |CONTRERAS TORRES JOSE ESTEBAN M 24/07/1974 2,682.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
263 | 03004594 [CORDOVA CHIRINOS YENNY CARMELA F 07/05/1975 2,682.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
264 | 03004563 [CORDOVA VERA BIYIDT DURDLEY F 21/03/1979 2,544.00|POLICIA MUNICIPAL
265| 03004600 |[CORDOVA VERA ELTON MICK M 09/04/1975 2,451.00|SEGURIDAD INTERNA
266 | 03004573 [CORIMAYHUA GUEVARA LUIS ANTONIO M 13/06/1979 2,451.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
267 | 03001677 [CORNEJO PACHECO JULIA F 03/07/1968 3,225.00|siBLIOTECA
268| 03001262 [CORNEJO RAMOS HERADIO PASCUAL M 17/05/1955 3,454.13|VIGILANTES MERCADOS
269 | 03004887 |CRUZ ANAMPA ELVIS FELIX M 20/11/1992 2,565.00|SEGURIDAD CIUDADANA
270 03004853 [CRUZ ARAMBULO HENRY REYNALDO M 01/11/1969 2,408.00|SEGURIDAD CIUDADANA
271| 03001539 |CRUZ DE CONDORI CELEDONIA F 16/02/1959 3,379.81|PARQUES Y JARDINES
272| 03004514 |CRUZ LEON OSCAR M 11/10/1967 2,677.00|LIMPIEZA PUBLICA
273 | 03004619 [CUADROS VALENCIA JAIME DANIEL M 10/10/1976 2,528.00|SEGURIDAD INTERNA
274 | 03004539 [CUADROS VALENCIA LUPO MAXIMO M 29/05/1974 2,682.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
275| 03004928 |CUAYLA QUISPE DE JAVIER CARLOTADEN F 04/11/1962 1,758.00[LmpiEZA PUBLICA
276 | 03005030 [CUBA HUAYLLANI YOSELIN F 29/07/1990 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
277| 03004731 [CUEVA COLLANA DEDIS GUILLERMO M 25/06/1971 2,378.00|PALACIO DE LA CULTURA
278 | 03001483 |CUEVAS CALAPUJA CLAUDIO SABINO M 27/10/1955 3,334.45|POLICIA MUNICIPAL
279| 03004082 [CUSI QUISPE OSCAR ALBERTO M 22/04/1972 2,682.00|PARQUES Y JARDINES
280 | 03004604 |[CUTIPA CALLA EDUVINA F 12/11/1956 2,528.00]|LiMPIEZA PUBLICA
281| 03005017 |CUTIPA CONDORI BASILIA F 08/01/1973 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
282 | 03004723 [CUTIPA LAZARO EUFEMIA NILDA F 06/09/1963 2,494.00|PARQUES Y JARDINES
283 | 03005018 [CUTIPA TAPIA ROGELIO CLEMENTE M 23/01/1971 2,051.00{PARQUES Y JARDINES
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284 | 03004867 [CUTIPA VILCA IDOMAR EDITH F 15/06/1990 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
285| 03004556 [CUTIRE VILCA BERNARDA F 10/04/1974 2,682.00[VIGILANTES MERCADOS
286 | 03004711 [CUTIRE VILCA CRISTINA F 24/07/1968 2,721.00|LIMPIEZA PUBLICA
287| 03001511 [DAVILA BENAVENTE CIPRIANO AGUSTIN M 26/09/1962 3,420.67 [CANIL MUNICIPAL
288| 03005187 [DAVILA QUISPE LUISA YOVANA F 06/01/1971 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
289 03004088 |DAZA MASSIA SERAFIN RAMIRO M 12/10/1962 2,481.00[SEGURIDAD INTERNA
290| 03005218 [DEL CARPIO VILCA JUDITH ANGELICA F 22/03/1976 1,643.00|DERBY
291 | 03005052 [DEL PINO ORTEGA HENRY VICTOR M 02/11/1964 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
292| 06007662 |[DELGADO CASTRO YEFFER FLAVIO M 23/07/1965 1,250.00|POLICIA MUNICIPAL
293 | 03004661 |DELGADO ZAPATA JOEL CHRISTIAN M 11/02/1989 2,447.00|LmMPIEZA PUBLICA
294 | 03005083 [DIAZ ANGULO ZOILA PATRICIA F 01/04/1976 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
295| 03004605 |DIAZ BELLIDO REYNALDO ADOLFO M 14/05/1978 2,482.00|SEGURIDAD INTERNA
296 | 03004697 |DIAZ LUQUE LODER ITALO M 20/01/1981 2,778.00[PARQUES Y JARDINES
297| 03004788 |DIAZ MEDINA ELARD ALBERTO M 13/02/1965 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
298| 03004798 |DUENAS ARCE JOSE ANTONIO M 10/02/1960 2,315.00|SEGURIDAD CIUDADANA
299 03004760 |DUENAS HUANQQUE ANA MARIA F 04/11/1984 2,308.00|PALACIO DE LA CULTURA
300| 03004742 |EDUARDO CACERES CESAR HUMBERTO M 28/03/1972 2,285.00|SEGURIDAD INTERNA
301) 03004965 |ENRIQUEZ MAMANI RAUL TEOFILO M 28/12/1959 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
302| 03005199 |[ENRIQUEZ PEREYRA LOURDES SUSANA F 25/12/1982 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
303| 03001631 |[ESCALANTE CANALES OLGER ANTONIO M 28/02/1960 3,286.81 [EDIFICIO EL FILTRO 501
304 | 03004553 |ESCALANTE RUELAS MARLENI EMILIANA F 22/05/1973 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
305| 03004735 |ESCALANTE TERRONES FLOR ANGELA F 05/03/1973 1,935.00|SEGURIDAD INTERNA
306| 03005070 |[ESPINOZA LOPEZ PALMELIA MARLENE B 28/12/1986 2,108.00[PALACIO DE LA CULTURA
307| 03005063 |[ESPINOZA ROMERO GUSTAVO ALEXIS M 16/06/1972 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
308 | 03004035 |FERIA TAYA CECILIA YGNACIA F 01/02/1966 3,107.00 [LMPiEZA PUBLICA
309| 03004974 |FERNANDEZ APAZA ROSA GABRIELA F 24/04/1973 2,289.00|LIMPIEZA PUBLICA
310| 03004766 |FERNANDEZ ESPINOZA REYNA GABRIELA F 05/01/1992 2,108.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
311| 03004054 |[FERNANDEZ FLORES MARTIN EDUARDO M 21/11/1974 2,682.00[SEGURIDAD INTERNA
312| 03004530 [FERNANDEZ LIMACHI JOSE SANTOS M 21/05/1975 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
313 | 03004758 |FERNANDEZ RIVERA BORIS M 08/09/1972 2,015.00{SEGURIDAD CIUDADANA
314| 03004768 |FERNANDEZ TORRES DAYANA CARMEN E 05/09/1987 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
315| 03004844 [FIGUEROA CACERES JOSE ORLANDO M 27/01/1961 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
316| 03004967 |FIGUEROA PEREA SULFE JESUS M 16/01/1969 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
317] 03004012 |FLORES ALVARADO JOSE LUIS M 25/03/1963 2,635.00|VIGILANTES MERCADOS
318| 03005158 |FLORES APAZA GIAN CARLO M 01/08/1984 2,286.00|LmMPIEZA PUBLICA
319| 03001625 |[FLORES CASANI NOLBERTO NICOLAS M 01/12/1965 3,286.81 [LiMPIEZA PUBLICA
320| 03004602 |FLORES CHURA DENYS M 29/12/1982 2,725.00LiMPiEZA PUBLICA
321] 03004859 |FLORES CONDORCALLO MERCEDES E 03/02/1975 2,801.00|LmpIEZA PUBLICA
322| 03004729 [FLORES FLORES FREDY M 01/12/1979 2,278.00|SEGURIDAD CIUDADANA
323 | 03001353 [FLORES HERRERA MARTIN DE PORRES M 30/10/1957 3,292.56|PoLICIA MUNICIPAL
324 | 03005102 [FLORES MANGO OSCAR ALEXANDER M 10/05/1991 1,853.00|SEGURIDAD INTERNA
325| 03001675 |FLORES MEDINA CESAR ERNESTO M 07/11/1966 3,274.20|VIGILANTES MERCADOS
326| 03001657 [FLORES MONGE JIMMY M 21/01/1970 3,395.25|LIMPIEZA PUBLICA
327 | 03005104 [FLORES QUISPE EDWIN RONALD M 06/12/1976 1,953.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
328| 03004862 |FLORES SAMA FLORA F 23/12/1983 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
329| 03004871 |FLORES TORRES ANGELA GISSELLA F 14/07/1986 2,501.00 [LIMPIEZA PUBLICA
330/ 03005143 [FLORES TUNI DE COAQUIRA MILVA LUISA F 21/06/1967 1,726.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
331| 03001679 |FUENTES CARRAZCO ADOLFO PALERMO M 04/09/1962 3,277.20EDIFICIO EL FILTRO 501
332| 03004042 [FUENTES MENDOZA FEDERICO LUCIO M 10/09/1973 2,775.00[PARQUES Y JARDINES
333| 03004610 |FUENTES PAREDES HERBERT WILMAR M 24/10/1973 2,682.00[CANIL MUNICIPAL
334| 03004026 |GALARZA HUACASI SEBASTIANA ELENA F 20/03/1956 2,574.00|PARQUES Y JARDINES
335| 03004779 [GALINDO QUISPE DANIEL GUIDO M 08/11/1960 2,015.00[SEGURIDAD CIUDADANA
336| 03005012 [GALINDO TORRES ANITA DEISY F 26/12/1968 1,758.00|PARQUES Y JARDINES
337| 03004907 [GALINDO TORRES ROCIO GLADYS F 14/06/1966 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
338| 03004774 [GALINDO VARGAS ANGELINO DANIEL M 06/02/1994 2,108.00|SEGURIDAD INTERNA
339| 03005035 |[GALLEGOS BEGAZO YONATHAN GUSTAVQ M 18/01/1990 2,015.00{SEGURIDAD CIUDADANA
340 | 03005028 |GALLEGOS CARDENAS RODOLFO BENERA M 14/11/1967 2,015.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
341] 03004787 |GALLEGOS GARCIA MARIO JONATHAN M 25/02/1984 2,015.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
342| 03004555 |GALLEGOS HUALPA JAIME MARCELINO M 30/12/1969 2,589.00 [PoLICIA MUNICIPAL
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343| 03004618 |GALLEGOS HUALPA WALTER JESUS M 01/04/1961 2,389.00|POLICIA MUNICIPAL
344 | 03001459 |GALLEGOS MEDINA LEONCIO M 18/02/1969 3,327.68|POLICIA MUNICIPAL
345| 03004865 |GALVEZ MAMANI VERENY F 15/10/1986 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
346 | 03004068 |GAMARRA LUPACA ROGER M 06/10/1972 2,775.00|PARQUES Y JARDINES
347 | 03004574 |GAMARRA ZUNIGA MIGUEL ANGEL M 13/04/1982 2,682.00|POLICIA MUNICIPAL
348| 03005202 |GAMERO CAMPOS SUSAN LIZBETH F 06/12/1991 1,786.00LIMPIEZA PUBLICA
349| 03001661 |GAMIO OVIEDO HENRY JUAN M 27/05/1963 3,287.74|VIGILANTES MERCADOS
350| 06007514 |GARCIA ACHAHUI JUAN RENE M 26/06/1970 1,025.00(PoLiCia MUNICIPAL
351 | 03004549 |GARCIA SILVA VILMA F 25/10/1975 2,451.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
352| 03004817 |GASPAR GASPAR JACKELINA F 19/12/1984 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
353 | 03001503 |GASPAR HUAMANI TOMAS FRANCISCO M 29/12/1960 3,336.18|PARQUES Y JARDINES
354| 03001388 |GIL CAYO JULIAN M 16/02/1958 3,388.88|LIMPIEZA PUBLICA
355| 03004868 |GIL QUISPE CANDY JESSICA F 02/02/1982 2,417.00|LIMPIEZA PUBLICA
356 | 06007642 |GIRALDO SANTISTEBAN DIANA TAMARA F 21/05/1989 1,193.00LIMPIEZA PUBLICA
357| 03004640 |GOMEZ ALVAREZ SERGIO BERTHIN M 10/01/1983 2,528.00|PARQUES Y JARDINES
358| 06007655 |GOMEZ ANCULLE CARMEN ADITA F 16/07/1979 1,500.00PALACIO DE LA CULTURA
359| 03001355 |GOMEZ BASURCO WILLY ARMANDO M 24/02/1966 3,307.21 |SEGURIDAD INTERNA
360| 03004820 |GOMEZ CERVANTES YOCELYN PAOLA E 16/08/1984 2,701.00]|LIMPIEZA PUBLICA
361 | 03004055 |GOMEZ CHIRE GINO NESTOR M 03/04/1975 2,589.00|POLICIA MUNICIPAL
362| 03005038 |GOMEZ MALAGA ELIDA MARGOT F 01/06/1976 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
363 | 03005041 |GOMEZ QUISPESIVANA WILFREDO M 29/10/1982 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
364 | 03001500 |GOMEZ TEJADA MAXIMO PRIMO M 29/05/1964 3,307.21|VIGILANTES MERCADOS
365| 03001316 |GOMEZ VILCA ASCENCIO M 15/10/1963 3,491.78|LMPIEZA PUBLICA
366 | 03004956 |GOMEZ YTUSACA JUAN JOEL M 21/08/1992 2,108.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
367 | 03005217 |GONGORA RODRIGUEZ GUILLERMO ENRI M 21/10/1974 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
368 | 03001605 |GONZALES CATATA PAULINA F 03/07/1969 3,382.81|PARQUES Y JARDINES
369| 03004951 |GONZALES CHARA FRANK HUMBERTO M 28/01/1990 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
370/ 03005172 |GUERRA MAMANI ROGER ISMAEL M 27/03/1998 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
371| 03001553 |GUILLEN CARPIO SALOMON MARTIN M 15/11/1961 3,365.42|peERBY
372| 03004733 |GUTIERREZ CALLAHUI JHON ERWIN M 31/03/1978 2,378.00[SEGURIDAD INTERNA
373| 03004056 |GUTIERREZ CHIRINOS RECHARD FEDERId M 18/07/1973 2,682.00|SEGURIDAD INTERNA
374 | 03001648 |GUTIERREZ COLLANQUI FIDEL SANTOS M 16/04/1962 3,398.25|PARQUES Y JARDINES
375| 03004649 |GUTIERREZ PINEDA MARIA F 29/08/1975 2,528.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
376 | 03004876 |GUTIERREZ QUISPE MIGUEL ANGEL M 07/01/1982 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
377| 03005226 |GUZMAN CHOQUE DE AYMA DEBORAGIO| F 16/08/1967 1,100.00LIMPIEZA PUBLICA
378 | 03004966 |GUZMAN OSORIO RICARDINA F 25/02/1967 1,865.00 [SEGURIDAD INTERNA
379| 03001584 |HANCCO SUCAPUCA SEBASTIAN M 20/01/1966 3,286.81|TALLER MUNICIPAL
380| 03004755 |HERRERA APAZA HUGO FLORENTINO M 26/01/1985 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
381 | 03005099 |HERRERA MACHACA GUSTAVO ADOLFO M 01/08/1984 1,758.00|LimPiEZA PUBLICA
382| 03005171 |HERRERA MACHACA JOSE LUIS M 11/06/1995 1,786.00LIMPIEZA PUBLICA
383| 03004532 |HERRERA SANCHEZ VICTOR JACK BRAMH M 01/04/1975 2,451.00|SEGURIDAD INTERNA
384 | 03004908 |HILARI CHAMBI RITA F 22/05/1973 2,015.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
385| 03001370 |HOLGADO GUTIERREZ JUSTINA F 26/09/1955 3,402.40|LIMPIEZA PUBLICA
386| 03001528 |HUACHACA SUPA MARIA DEL CARMEN F 08/01/1967 3,472.81|LIMPIEZA PUBLICA
387 | 03004515 |HUAHUATICO VDA. DE TOROBEO PRIMITI| F 27/11/1962 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
388| 03004599 |HUALLPA MACEDO ELENA F 12/03/1962 2,589.00EDIFICIO EL FILTRO 501
389 | 03001597 |HUALLPA MAMANI MANUEL M 18/12/1964 3,379.81 [LmpiEZA PUBLICA
390 | 03005091 |HUALLPARIMACHE CARMEN LUZ F 05/09/1984 1,915.00[€0IFICIO EL FILTRO 501
391| 03004996 |HUAMANI CASTRO EDILBERTA VELEMINA F 25/02/1966 1,758.00|LiMPIEZA PUBLICA
392 | 03004641 |HUAMANI CCAMA JUNIOR ALAN M 20/09/1983 2,528.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
393| 03001454 |HUAMANI CHAMBI SANDRO LUIS M 14/06/1969 3,295.70|PARQUES Y JARDINES
394 | 03005208 |HUAMANI FERIA CARMEN YOSELIN F 23/12/1991 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
395| 03004027 |HUAMANI HUAYLLANI ADRIAN M 08/09/1965 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
396 | 03004569 |HUAMANI MAQUE MARISOL F 03/09/1977 2,682.00|PoLICIA MUNICIPAL
397 | 03004571 |HUAMANI MARQUEZ MELQUIADES M 14/12/1977 2,451 .00|EDIFICIO EL FILTRO 501
398 | 03001327 |HUAMANI QUISPE NICANOR M 06/05/1959 2,798.78|PARQUES Y JARDINES
399 | 03004983 |HUAMANI ROJAS MIGUEL ANGEL M 27/06/1994 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
400| 03001381 |HUANCA CAIRA HONORATO M 16/01/1962 3,307.39[SEGURIDAD INTERNA
401| 03004507 [HUANCA LAURA FERRER M 02/06/1985 2,589.00]POLICIA MUNICIPAL
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402 | 03004797 |HUANCA LAURA MODESTO M 04/11/1992 2,108.00[SEGURIDAD CIUDADANA
403| 06007643 |HUANCA YUPANQUI HAYDEE F 04/03/1989 1,193.00|POLICIA MUNICIPAL
404 ] 03001680 |HUANCA ZEBALLOS JAIME JUAN M 08/02/1971 3,277.20|SEGURIDAD INTERNA
405| 03001480 |HUANCCO PONZE PEDRO MARIO M 30/04/1961 3,336.37|SEGURIDAD INTERNA
406 | 03005022 |HUANCOLLO TORRES ELIZABETH ROSARI F 07/01/1987 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
407 | 03004778 |HUANINE YUCRA GIOVANNI LUIS M 06/10/1986 2,408.00|SEGURIDAD CIUDADANA
408| 03004704 |HUARACHI YUPA DE MENDOZA GLADYS Y. F 14/07/1974 2,697.00|LIMPIEZA PUBLICA
409| 03004857 |HUARCA PELLUCA ISABEL MARTHA B 19/11/1969 2,274.00|LIMPIEZA PUBLICA
410| 03004765 |HUARCA QUISPE AGUSTIN ANDRES M 22/04/1990 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
411| 03001397 |HUARCAYA CHAVA FORTUNATO ABRAHAN M 15/05/1956 3,398.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
412| 03004863 |HUARILLOCLLA MAMANI MAGDALENA F 22/08/1970 2,349.00|LIMPIEZA PUBLICA
413| 03004541 |HUARILLOCLLA ZENTENO PEDRO JOSE M 09/09/1965 2,451.00(BIBLIOTECA
414| 03004031 [HUARILLOCLLA ZENTENO PRECENTACION F 21/11/1960 2,589.00[EDIFICIO EL FILTRO 501
415| 03004806 |HUAYAPA CHAMBI ANA CECILIA F 20/03/1988 2,451.00{PARQUES Y JARDINES
416| 03005087 |HUAYLLANI QUISPE EDGAR JORGE M 22/10/1972 2,108.00[SEGURIDAD CIUDADANA
417| 03005129 |HUAYLLANI QUISPE PEDRO SIMION M 18/02/1992 1,853.00|SEGURIDAD CIUDADANA
418| 03005204 |HUAYNACHO CORRALES KARINA SUSAN F 13/07/1980 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
419] 03001586 |HUAYTA GUTIERREZ LUISA GRACIELA F 23/07/1958 3,379.81 [LmPiEZA PUBLICA
420| 03004038 |HUAYTO PACHECO INES F 21/01/1977 3,149.00|SEGURIDAD INTERNA
421| 03004014 |HUICHI SOTO PERCY M 29/01/1969 2,682.00|PoLICIA MUNICIPAL
422| 03004905 [HUILLCA DE NUNEZ JUSTINA F 09/08/1957 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
423 | 03001486 |HUISA CHANCO MARIO M 01/05/1965 3,305.78|SEGURIDAD INTERNA
424 | 03004010 |HUISA CHANCO MARTHA F 19/01/1967 2,635.00[sANIDAD
425| 03004906 |HUISA HANCCO VICTORIA F 14/05/1960 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
426 | 03004074 |HUISA HUISA EDWIN M 24/07/1976 2,682.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
427| 03004854 |HUIZA HUAMANI DE INFANTES FRANCISCA F 10/12/1975 1,858.00|PARQUES Y JARDINES
428| 03004737 |HUMPIRE FERNANDEZ FANI NORMA F 07/11/1974 2,362.00(LMPIEZA PUBLICA
429| 03001398 |IDME HUARACALLO JUSTINO M 19/07/1962 3,487.57 [PARQUES Y JARDINES
430 | 03004775 |ILLANES BOLIVAR JOHN M 06/12/1980 2,408.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
431| 03005009 |INOFUENTE QUISPE VALERIANA AVILINA F 11/11/1963 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
432 | 03004037 |IQUISE GONZA MARTA F 29/07/1966 2,481.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
433 | 03004810 |IQUISE PACHAURI ELSA F 16/02/1962 2,399.00{PARQUES Y JARDINES
434 | 03001637 |ITO TICONA VICTOR MELITON M 10/03/1966 3,286.81 |PARQUES Y JARDINES
435| 03005078 |ITURRIAGA PORTUGAL HENRY M 13/12/1968 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
436 | 03001442 |ITUSACA SILLO LUCILA E: 24/02/1966 3,307.22|SEGURIDAD INTERNA
437 | 03004992 |JAIME LAZO IVAN ERNESTO M 24/10/1967 2,608.00{LMPIEZA PUBLICA
438| 03004707 |JANO LUNA LENIN AMERICO M 03/06/1985 2,871.00[PARQUES Y JARDINES
439| 03004665 |JARA CHURA JUAN M 22/05/1978 2,185.00[SEGURIDAD INTERNA
440| 03004529 |JARA TAIRO PERCY EUSEBIO M 05/03/1974 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
441| 03004826 |JARAMILLO MEZA YOSELI MARTHA F 29/07/1975 2,399.00|LmPIEZA PUBLICA
442 | 03004968 |JAVIER HUILLCA JUSTINA F 19/07/1968 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
443 | 03005113 |JIMENEZ VARGAS VICENTINA E 01/09/1972 2,051.00[PARQUES Y JARDINES
444 | 03004998 |JOVE TITO JOVITA SOLEDAD F 14/02/1956 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
445| 03001658 |LACUTA QUISPE CORNELIO M 16/09/1964 3,379.81|PARQUES Y JARDINES
446 | 03004991 |LAIME ALVAREZ JOSEFINA TOMASA F 07/03/1963 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
447 | 03005000 |LAIME FLORES GUILLERMINA F 30/07/1966 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
448 | 03004613 |LAIME HERVAS JUSTINA E 19/02/1969 2,389.00|MERCADO MCAL. CASTILLA
449| 03004722 |LAJO ENCISO RAQUEL ENCARNACION F 29/12/1984 2,321.00{PARQUES Y JARDINES
450| 03004942 |LARIAGUEZ ROSAS FREDDY OSWALDO M 16/05/1975 2,108.00 [PALACIO DE LA CULTURA
451) 03004744 |LARICO BARRIONUEVO SONIA VILMA F 31/01/1969 2,015.00{SEGURIDAD CIUDADANA
452 | 03004664 |LARICO PARRILLA MARIA JACQUELINE F 09/07/1986 2,594.00|LIMPIEZA PUBLICA
453 | 03001653 |LARICO QUEA TEODORO M 28/11/1954 3,379.81 [LMPIEZA PUBLICA
454 | 03001447 |LARICO QUISPE GODOFREDO DAVID M 30/10/1960 3,420.68 [PARQUES Y JARDINES
455| 03005193 |LAUCATA TACO DE SANCHEZ ROSARIA F 07/10/1969 1,600.00|8IBLIOTECA
456 | 03004710 |LAURA HILARIO VILMA SOLEDAD F 26/09/1975 2,778.00|POLICIA MUNICIPAL
457 | 03005043 |LAZO SAHUANAY JOSE ANTONIO M 05/07/1965 2,108.00{SEGURIDAD CIUDADANA
458| 03005015 |LECAROS CHIRINOS EMILIA ILIANA ROSAL F 08/09/1955 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
459| 06007608 |LEIVA NEYRA MARY KARIN F 26/02/1978 1,293.00|SEGURIDAD CIUDADANA
460 | 06007660 |LEON ADRIAN DIANA MARITZA F 04/12/1972 1,250.00|POLICIA MUNICIPAL
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461| 03001392 |LEON CURASI AGAPITO CIRIACO M 17/03/1961 3,398.78|PARQUES Y JARDINES
462 | 03004993 |LIMA ELVA LUCIA F 07/07/1968 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
463 | 03004815 |LIMA TICONA ANA MARIA F 18/01/1980 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
464 | 03005124 |LIMASCCA GARCIA ROSENDA F 03/09/1967 2,337.00]|LMPIEZA PUBLICA
465| 03005179 |LINARES CHACON DE SOLANO AUREALd F 18/07/1975 1,786.00 [LMPIEZA PUBLICA
466 | 03004679 |LLAIQUE VILLANUEVA OMAR VIRGILIO M 11/10/1981 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
467 | 03001453 |LLANOS ARACA MARLENI F 09/05/1966 3,307.21 [EDIFICIO EL FILTRO 501
468 | 03004858 |LLANQUI CUTIPA ISABELA JUANA E 04/07/1970 2,249.00|PARQUES Y JARDINES
469 03004032 |LLERENA ROLDAN LEUCADIA LILIANA F 09/12/1955 2,481.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
470( 03001594 |LLUFIRE CHAMBI PERCY ESTANISLAO M 06/09/1969 3,388.48|LIMPIEZA PUBLICA
471| 03001339 |LLUNCO PAMPA ROBERTO M 28/05/1965 3,305.78|PARQUES Y JARDINES
472| 03004910 |LLUTARI LAURA JUAN LEONIDAS M 04/01/1981 2,308.00|SEGURIDAD CIUDADANA
473 | 03005163 |[LOAYZA HUANCA MANUEL NORBERTO M 18/12/1979 2,286.00|LIMPIEZA PUBLICA
474 | 03004057 |LOAYZA VILDOZO PETER JHON M 07/08/1979 3,437.00|PARQUES Y JARDINES
475| 03004909 |LOPEZ PANDIA EUVI GABRIELA F 31/12/1980 1,851.00 [LiMPIEZA PUBLICA
476| 03005005 |LOPEZ RAMOS JOSEFINA PATRICIA F 26/03/1966 1,758.00 [LIMPIEZA PUBLICA
477| 03005058 |LOPEZ VERA OSCAR JOHN M 24/01/1993 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
478 | 03005221 |LOZANO ROSADO SANDRA PAOLA F 11/05/1974 1,318.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
479| 03005152 |LUJAN MOSCOSO JUAN MANUEL JOSHUA M 14/10/1990 1,853.00|SEGURIDAD CIUDADANA
480 | 03001633 |LUNA FLORES MARIO FELICIANO M 26/07/1956 3,286.81 [PALACIO DE LA CULTURA
481| 03004700 |LUNA LABRA ELVIS DAVID M 06/01/1979 2,304.00|SEGURIDAD INTERNA
482| 03004675 |LUPACA CAHUAYA TEODORA F 06/03/1973 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
483| 03001401 |LUPO GOMEZ JOSE LUIS M 25/06/1964 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
484 | 06007658 |LUQUE MAMANI LUIS MIGUEL M 21/01/1994 1,500.00|SEGURIDAD CIUDADANA
485 03004802 |MACAHUACHI HUACO SHANKAR JOSE M 02/03/1975 1,908.00SEGURIDAD INTERNA
486 | 03005231 |MACEDO ALARICO REYNALDO WILBER M 02/05/1970 1,386.00|PARQUES Y JARDINES
487| 03001609 |MACHACA ALVAREZ GRICELDA DINA F 30/06/1957 3,382.81 [PARQUES Y JARDINES
488 03001438 |MACHACA CHAMBI JAVIER ERNESTO M 20/11/1961 3,305.77 |PoLiCIA MUNICIPAL
489 | 03001324 |MACHACA CHAMBI JOSE ALFONSO M 22/09/1959 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
490 | 03005169 |MACHACA CONDORI RICHARD ALFREDO M 19/05/1981 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
491| 03004847 |MACHACA CONDORI RONALD M 15/10/1982 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
492| 03004080 |MACHACA CUCHAMA JUAN CARLOS M 28/05/1981 2,574.00|LIMPIEZA PUBLICA
493 | 03005047 |MACHACA MACHACA RENE GERARDO M 08/11/1991 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
494 | 03001544 |MACHACA PEREZ FELICIANO M 09/06/1963 3,295.48|SEGURIDAD INTERNA
495| 03005209 |MACHACA PUMACOTA VERONICAROSAR F 26/08/1998 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
496 | 03005001 |MACHACA SUCAPUCA DE HUISA MARTINA| F 11/01/1966 1,758.00LIMPIEZA PUBLICA
497 [ 03004777 |MADARIAGA COSIO RICARDO JESUS M 12/04/1975 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
498 | 06007644 |MALDONADO FORMONTELLY KARINAROS| F 03/11/1984 1,193.00{POLICIA MUNICIPAL
499| 03001448 |MAMANI ALA SOFIA IRENE F 18/09/1961 3,295.88|EDIFICIO EL FILTRO 501
500] 03004551 [MAMANI ARACA HAYDEE ELIZABETH F 12/12/1968 2,682.00|LmpiEzA PUBLICA
501| 03004501 |[MAMANI CARI EVA LUISA F 26/11/1978 2,481.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
502 | 03005132 [MAMANI CHALLA WALTER M 29/03/1982 1,703.00|PARQUES Y JARDINES
503| 03005203 |[MAMANI CONDORI EDIPO ALFONSO M 28/07/1992 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
504 | 03004740 |MAMANI CONDORI ELENA MARISOL F 09/04/1970 2,187.00|LMPIEZA PUBLICA
505| 03004527 |[MAMANI CONDORI ELENA NOEMI F 31/07/1980 2,899.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
506| 03004963 |[MAMANI CONDORI HUBERLINDA VERONIC E 25/11/1988 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
507 | 03005191 [MAMANI CONDORI LEONOR E 28/04/1992 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
508| 03005167 [MAMANI CRUZ ODILON REYNALDO M 01/01/1978 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
509| 03001313 |MAMANI ESQUINARILA NICOLAS BARI M 06/12/1959 3,461.29|sAnDAD
510| 03001330 |MAMANI FLORES JAIME JUSTO M 09/08/1957 3,398.78|PARQUES Y JARDINES
511 03001598 [MAMANI HUAHUASONCCO NICOLAS LEON| M 06/12/1958 3,472.81 [LIMPIEZA PUBLICA
512| 03004585 |[MAMANI HUANCA MARTINA F 13/08/1981 2,682.00|LmPIEZA PUBLICA
513| 03004657 |MAMANI INCAHUANACO PASTORA VENAN F 11/09/1972 2,278.00[PARQUES Y JARDINES
514 | 03005088 [MAMANI LOPEZ MARIA DEL ROSARIO F 17/10/1976 2,015.00[SEGURIDAD CIUDADANA
515| 03004560 |[MAMANI MACHACA JULIA E 05/04/1970 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
516| 03001567 [MAMANI MAMANI PASTORA YOLANDA F 30/03/1964 3,379.81 [LIMPIEZA PUBLICA
517 | 03004070 |MAMANI MAYTA ALBERTO LUIS M 16/01/1967 2,775.00|PARQUES Y JARDINES
518| 03005103 |MAMANI PARICELA BRENDA CECILIA F 06/02/1977 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
519| 03004985 [MAMANI PILCO RICHARD JORGE M 19/09/1987 2,015.00[€EDIFICIO EL FILTRO 501

~
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520( 03001471 |MAMANI PUNO RUBEN M 05/04/1961 3,398.78|LIMPIEZA PUBLICA
521| 03004685 |MAMANI QUISPE CEFERINA ADRIANA F 24/08/1969 2,185.00EDIFICIO EL FILTRO 501
522 [ 03004065 [MAMANI QUISPE CESAR M 25/06/1978 2,794.00|PARQUES Y JARDINES
523 | 03004726 |MAMANI QUISPE ELIZABETH F 20/05/1986 2,630.00|LIMPIEZA PUBLICA
524 | 03001501 [MAMANI RAMIREZ GUMERCINDO EMILIO M 13/01/1961 3,303.58SEGURIDAD INTERNA
525| 03004916 |MAMANI RIVERA LAURA NELLY F 15/01/1963 1,758.00|LMPIEZA PUBLICA
526 [ 03001545 [MAMANI RIVERA MOISES ANDRES M 04/09/1965 3,286.81|CONTROL Y RECAUDACION
527 | 03004568 |[MAMANI SANCHEZ FELICITAS YOLANDA F 20/11/1966 2,589.00|VIGILANTES MERCADOS
528 | 03004066 |[MAMANI TICONA LAUREANO M 04/07/1959 2,775.00 |LIMPIEZA PUBLICA
529 | 03001568 |MAMANI TRELLES AGUSTINA F 28/05/1960 3,370.81|LIMPIEZA PUBLICA
530| 03004637 |[MANCHEGO MONROY EDUARDO VICTOR M 11/03/1963 2,435.00[PoLICIA MUNICIPAL
531 03005071 |MANCILLAS MAMANI JUSTA AURORA F 08/08/1969 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
532| 03004719 |MANRIQUE ABALOS EDGAR ALEXANDER M 19/02/1991 2,178.00|POLICIA MUNICIPAL
533 | 03004043 |MANRIQUE GUERRERO JAIME ARTURO M 03/06/1959 2,574.00|PARQUES Y JARDINES
534 | 03005031 [MANRIQUE PAREDES CESAR MANUEL M 05/10/1979 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
535| 03001349 |MANRIQUE PENA FRANCISCO JULIAN MAN M 19/12/1954 3,356.63|PALACIO DE LA CULTURA
536| 03004914 [MANSILLA CULLANQUI ANGEL M 02/08/1972 2,015.00SEGURIDAD CIUDADANA
537| 03001468 |[MANSILLA VACA PABLO M 04/07/1958 3,420.68|PARQUES Y JARDINES
538 | 03004814 |MAQUERA QUISPE ALICIA F 25/03/1977 2,051.00[PARQUES Y JARDINES
539| 03004915 |MAQUERHUA QUICANA VIRGINIA E 14/08/1961 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
540 | 03004558 |MARCATINCO SONCCO EDWIN M 31/05/1984 2,637.00|LIMPIEZA PUBLICA
541| 03004912 |MARQUEZ PUMA EDWIN RAUL M 01/06/1981 1,908.00|POLICIA MUNICIPAL
542 | 03004611 |MARQUINA CHAVEZ ERICK JUNIOR M 12/08/1983 2,482.00|PALACIO DE LA CULTURA
543| 03004593 |MARQUINA VELASQUEZ LUIS TEODORO M 09/11/1970 2,691.00[SEGURIDAD INTERNA
544 | 03001315 [MARTINEZ NOA GABRIEL AGUSTIN M 28/02/1960 3,305.78|SEGURIDAD INTERNA
545| 03004699 |MARTINEZ QUISPE PERCY SERGIO M 16/01/1958 2,685.00|PARQUES Y JARDINES
546 | 03005053 |MARTINEZ ROSAS MARIBEL F 20/11/1972 2,081.00|PALACIO DE LA CULTURA
547| 03001321 [MATAQQUE PANUERA FRANCISCO M 25/11/1962 3,305.78EDIFICIO EL FILTRO 501
548 | 03005095 |MAYTA SUCASAIRE JAVIER ALONSO M 08/11/1988 1,815.00|siBLIOTECA
549 | 03004017 |MEDINA AGUILAR LINA GIOVANNA F 02/09/1965 2,607.40SEGURIDAD INTERNA
550 [ 03005157 [MEDINA CONTRERAS WILLIAM M 01/12/1980 2,286.00|LIMPIEZA PUBLICA
551| 03001425 |MEDINA HUACCHA HUMBERT LYNN M 22/11/1962 3,334.45|EDIFICIO EL FILTRO 501
552 | 03004638 [MEDINA MUNOZ JOE FHARUKK M 26/01/1981 2,482.00|SEGURIDAD INTERNA
553| 03004746 |MEDINA VALCARCEL GRACIELA GELTRUD F 16/11/1960 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
554 | 03004911 |MEDINA YALLERCCO JUANA ROSA F 29/04/1979 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
555| 03004531 |MENDIZAVAL CASTILLO CARLOS AUGUST M 17/04/1976 2,589.00/€EDIFICIO EL FILTRO 501
556 | 03005065 |MENDOZA CASILLAS MARIANELA RAYMUN F 23/01/1971 2,308.00|SEGURIDAD CIUDADANA
557 03004891 |MENDOZA DELGADO RICARDO DAMIAN M 24/02/1963 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
558 | 03004946 |MENDOZA ZAVALETA MARIA ELENA F 10/10/1978 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
559| 03004913 |MERMA BARRANTES ROGER ITALO M 05/04/1990 2,015.00SEGURIDAD INTERNA
560| 03004668 |MERMA CRUZ FREDY M 14/10/1981 2,371.00|LIMPIEZA PUBLICA
561 | 03004019 |MERMA PINEDA ANGEL M 15/05/1977 2,775.00|LIMPIEZA PUBLICA
562 | 03004654 [MESIAS CACERES LISBETH GIOVANNA F 18/03/1982 2,644.00|PARQUES Y JARDINES
563 | 03005067 |MEZA ALVAREZ PEDRO LUIS M 08/12/1978 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
564 | 03004554 |MINAYA ALEGRIA DORA DOMINGA F 09/09/1959 2,651.00|POLICIA MUNICIPAL
565| 03004970 |MIRANDA CUTIPA LURDES VICTORIA F 23/01/1965 1,958.00LMPIEZA PUBLICA
566 | 03005054 |[MIRANDA QUINTANILLA MAURO GILMAR M 15/01/1958 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
567 | 03001641 |MIRANDA QUISPE JUSTO M 19/07/1967 3,295.48|EDIFICIO EL FILTRO 501
568 | 03004780 [MITA CHIRE RICARDO MOISES M 07/02/1970 2,658.00|SEGURIDAD CIUDADANA
569 | 03004682 |MITA VILCA ELISA SABINA F 27/10/1958 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
570| 03004016 |MOGROVEJO GONZALES DAVID MARCELd M 29/12/1973 2,635.00|PARQUES Y JARDINES
571 03005106 [MOGROVEJO MOJO MARIA ELENA F 19/10/1973 1,758.00LMPIEZA PUBLICA
572| 03004543 |MOLINA REYES SEVERO WUILVER M 06/11/1960 2,451.00|VIGILANTES MERCADOS
573| 03001666 |MOLLESACA SULLO CARMELO M 16/07/1959 3,422.38|PARQUES Y JARDINES
574| 03004807 |MONTALVO DIAZ VICTORIA E 17/11/1970 2,424 00|PARQUES Y JARDINES
575| 03005142 |MORALES APAZA MARCELINA VICTORIA F 30/10/1975 1,503.00 [LMPIEZA PUBLICA
576| 03004633 |MORALES BENAVENTE HERMELINDA MOR| F 21/11/1957 2,528.00|PARQUES Y JARDINES
577| 03004870 |MORALES SANO MAURICIA F 22/10/1970 1,758.00[LmpiEzA PUBLICA
578| 03001303 [MOROCCO DE ZELA MARGARITA DORA F 10/12/1961 3,307.21|sAniDAD
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579| 03001644 [MOROCCO HUANCCO INES MERCI F 21/01/1965 3,286.81 |PALACIO DE LA CULTURA
580 | 03004860 |MOSCOSO BECERRA MARIO AURELIO M 22/01/1959 2,301.00|SEGURIDAD INTERNA
581 | 03004845 |MOSTAJO QUISPE CARLOS ENRIQUE M 29/12/1983 2,308.00|SEGURIDAD CIUDADANA
582| 03004835 [MURILLO COSI JHANIRA ROXANA F 02/11/1986 2,108.00|SEGURIDAD INTERNA
583 | 03004550 [MUSAJA ACERO JACINTA F 11/09/1957 2,451.00[SEGURIDAD INTERNA
584 | 03004987 [NALVANDIAN SEGOVIA HENRY ESTEBAN M 26/10/1989 2,015.00(PoLicia MUNICIPAL
585| 03005224 [NINA CAMINO FLORDIMEHER F 30/05/1975 1,293.00|LIMPIEZA PUBLICA
586 | 03005128 [NINA ZAPANA WILLIAM M 18/01/1987 2,015.00|BiBLIOTECA
587 | 03005094 [NINO DE GUZMAN CABRERA JAIME JOSE M 31/07/1964 2,315.00|SEGURIDAD CIUDADANA
588| 03004973 |[NOA QUISPE ANA MARIA F 26/07/1961 1,865.00|SEGURIDAD INTERNA
589| 06007640 |[NUNEZ SANCHEZ JOHNNY ALBINO M 23/08/1975 1,393.00|PALACIO DE LA CULTURA
590| 03004552 |NAHUI JAILA ROSA VIRGINIA F 13/03/1965 2,682.00|PARQUES Y JARDINES
591 | 03005007 |NAHUI JAILA VIVIANA F 10/02/1973 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
592 | 06007653 |OBLITAS CHURA SUSAN MILAGROS F 30/10/1996 1,343.00POLICIA MUNICIPAL
593 | 03001678 |OBLITAS ESCALANTE ISABEL F 20/03/1964 3,365.42 [SEGURIDAD INTERNA
594 | 03004709 [OCHOCHOQUE SILLERICO CHARO AIDA P 05/02/1975 1,921.00|LIMPIEZA PUBLICA
595| 03004988 [OCSA COAGUILA ELVIS M 07/08/1985 2,201.00|LIMPIEZA PUBLICA
596 | 03004625 |OCSA VENTURA AMANDA FLORENCIA F 13/03/1969 2,482.00LmPIEZA PUBLICA
597| 03005154 |OGUSCO LINARES JAIME ALEXANDER M 24/08/1983 1,853.00|SEGURIDAD CIUDADANA
598 | 03004892 |OJEDA CACERES GILMAR ANGEL M 17/09/1990 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
599| 03001649 |OQUEHUARUCHO VARGAYA GUIDO M 28/05/1968 3,382.81 [SEGURIDAD INTERNA
600| 03005131 [ORDONEZ ALVAREZ GIANCARLO GILMAR M 01/07/1985 1,853.00SEGURIDAD CIUDADANA
601| 03004856 |[ORTEGA QUISPE JOSE ROLANDO M 18/04/1985 2,701.00|LIMPIEZA PUBLICA
602 | 03004621 |[ORTIZ CONDORI CARLOS ENRIQUE M 30/05/1983 2,575.00(LMPIEZA PUBLICA
603 | 03001526 [ORTIZ CORIHUAMAN AURELIO M 27/07/1956 3,295.48|SEGURIDAD INTERNA
604 | 03004745 |ORTIZ DIAZ ADOLFO VALERIANO M 12/09/1961 2,199.00|SEGURIDAD CIUDADANA
605| 03004879 |ORTIZ RAMOS BLAKE DANIEL M 29/06/1986 2,108.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
606 | 03004800 |OSIS ROMERO LUIS ALBERTO M 28/11/1963 2,374.00(PoLicia MUNICIPAL
607 | 03004525 [OSNAYO SALGUERO JUSTINA ANDREA F 01/12/1964 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
608 | 03004606 |OSORIO CASQUINA OSCAR HERNAN M 22/04/1985 2,435.00|SEGURIDAD INTERNA
609 | 03004712 |[OSORIO CASQUINA ROXANA SOLEDAD F 17/06/1983 1,928.00|SEGURIDAD CIUDADANA
610| 03004812 |OSORIO HUACHACA CECILIA F 24/03/1968 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
611| 03001360 |OSORIO LOAIZA OSCAR M 24/02/1956 3,305.78|SEGURIDAD INTERNA
612| 03004864 |OSORIO PONCE JULIO ENRIQUE M 28/04/1968 2,001.00{PARQUES Y JARDINES
613| 03005072 |PACCO QUILLCA PREMETIVA F 28/11/1969 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
614 | 03004884 [PACHAO TTITO YANET SUSANA F 16/11/1971 2,087.00|LmpiEzA PUBLICA
615| 03004564 |PACHAO ZUNIGA VILMA YOLANDA F 15/06/1968 2,682.00[LIMPIEZA PUBLICA
616| 03001596 |PACHAURI PAMPAMALLCO JAIME MARIAN{ M 19/11/1959 3,295.48|VIGILANTES MERCADOS
617] 03004747 |PACHECO GONZALES HERBERT EUGENIO| M 01/04/1961 1,915.00|SEGURIDAD CIUDADANA
618 | 03004776 |[PACHECO QUISPE ZAIDA KARINA F 21/12/1983 2,015.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
619| 03005029 |PACO CHECA LUZ MARINA I 19/06/1979 2,108.00[SEGURIDAD INTERNA
620| 03004999 |PACOMPIA BUSTINCIO FRANCISCA F 24/07/1971 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
621| 03001505 |PACOMPIA CONCHA MANUEL FELIPE M 09/04/1957 3,305.78|PARQUES Y JARDINES
622| 03001298 |PACOMPIA CONCHA YNES MARTHA F 20/04/1961 3,400.22LIMPIEZA PUBLICA
623 | 03004849 |PACOMPIA HUMPIRI FRANCISCO MODEST{ M 04/06/1972 2,015.00[SEGURIDAD INTERNA
624 | 03005176 |PAJA VARGAS ALEX M 26/09/1999 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
625| 03004659 [PAJUELO DE GALLEGOS HUBERLINDAJEY F 01/01/1963 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
626 | 03004626 |PAJUELO GALLEGOS FIDEL EZEQUIEL M 20/02/1960 2,901.00{SEGURIDAD CIUDADANA
627| 03001531 |PAMPA CONDORI MARGARITA E 18/09/1966 3,286.81 [EDIFICIO EL FILTRO 501
628 | 03004622 |PANCCA PANCCA FELICITAS F 03/12/1981 2,782.00[SEGURIDAD INTERNA
629| 03001296 |[PANDIA AMANQUI BEATRIZ JUANA F 15/07/1957 3,305.78 [EDIFICIO EL FILTRO 501
630| 03001627 |PANDIA AMANQUI EULOGIA VICENCIA F 11/03/1960 3,286.81 [PALACIO DE LA CULTURA
631 | 03004805 |PANDIA CHAMBE FLORENCIA FILOMENA F 12/07/1965 2,399.00 |PARQUES Y JARDINES
632| 06007651 |PANTIGOSO CHAVEZ BRISILA BRISET F 07/10/1990 1,100.00]POLICIA MUNICIPAL
633| 03004095 [PARICAHUA BENAVENTE SILVIA F 22/02/1978 2,682 .00|PARQUES Y JARDINES
634 | 03004874 |PARISHUANA PANDIA EMILIA F 30/05/1959 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
635| 03004896 |PARIZACA CHAMBILLA ISABEL MARINA F 18/06/1975 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
636 | 03004716 [PARKE LIMA NELLY PAOLA F 07/03/1976 2,106.00[PARQUES Y JARDINES
637 | 03004598 [PATINO CHAVEZ MIGUEL ANGEL M 30/06/1977 2,482 .00|PoLicia MUNICIPAL
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638 | 03004995 |PAUCAR CALISAYA SILVERIA F 13/11/1972 2,292.00|LIMPIEZA PUBLICA
639| 03004855 |PAURO CHOQUE HILDA ELENA F 17/12/1978 1,758.00|LMPIEZA PUBLICA
640| 03004761 |PAZ CASTELO FRANCISCO JAVIER JOSE M 10/05/1985 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
641 | 03004058 [PAZ HUERTA MIGUEL ANGEL M 29/09/1970 2,589.00[POLICIA MUNICIPAL
642 | 03004818 |PAZ VALDIVIA LEO MARTIN M 21/06/1986 1,665.00PoLiciA MUNICIPAL
643 | 03004087 |PAZ VALDIVIA RICHARD EDWIN M 25/03/1980 2,574.00|POLICIA MUNICIPAL
644 | 03004689 |PECCALAICO CONDORI CECILIA VIVIANA F 22/11/1979 2,462.00|LIMPIEZA PUBLICA
645| 03001347 |PELAYO SOLIS JUAN M 11/07/1958 3,334.45|SEGURIDAD INTERNA
646 | 03005086 |PENA HURACAHUA RENE ROBERT M 12/08/1977 2,701.00|PARQUES Y JARDINES
647 | 03004692 |PENA ZEGARRA REYNALDO HERBERT M 23/01/1972 2,026.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
648 | 03005098 |PEREA DAVILA CARLOS ALBERTO M 30/01/1983 2,114.00|SEGURIDAD CIUDADANA
649 | 03005081 |PEREZ LIMA CHRISTIAN ELVIS M 17/05/1991 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
650 | 03001403 |PEREZ VALDIVIA PEPE ELEUTERIO M 18/04/1956 3,305.76|POLICIA MUNICIPAL
651)| 03004749 |PEREZ YQUICE CARLOS ANDRES M 04/08/1979 2,394.00|SEGURIDAD CIUDADANA
652 | 03004653 [PEREZ YQUICE RAFAEL AUGUSTO M 26/05/1972 2,528.00|SEGURIDAD INTERNA
653 | 03001372 |PEZO SUTTA ABELINA F 22/07/1959 3,307.18|PALACIO DE LA CULTURA
654 | 03001452 [PILCO CONDORI JOSEFA F 24/12/1960 3,398.78|LIMPIEZA PUBLICA
655| 03001645 |PILCO MAMANI PEDRO M 17/10/1968 3,472.81|LIMPIEZA PUBLICA
656 | 03004706 |PINEDA LIMA BONIFACIA VICTORIA F 14/05/1964 2,435.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
657 | 03004829 |PINEDA QUILCA ROSA MARIA F 21/11/1976 1,851.00|LMPIEZA PUBLICA
658 | 03005118 |PINTO CACERES MILWAR DELFOR M 15/05/1957 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
659 | 03004728 |PINTO MENDOZA CARMEN F 25/10/1964 2,078.00]PARQUES Y JARDINES
660| 03004652 |POLANCO OJEDA JORGE ALFREDO AUREY M 16/12/1959 2,528.00|SEGURIDAD INTERNA
661| 03005122 |POLAR MOGROVEJO ADOLFO GRACIANO M 08/09/1956 2,215.00|SEGURIDAD CIUDADANA
662 | 03005025 |PONCE ARRATEA EDITH MERCEDES F 17/04/1979 1,908.00SANIDAD
663 | 03005114 [PONCE CORNEJO CESAR EMANUEL M 20/05/1987 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
664| 03004646 |PONCE HUARACHA SANTA CECILIA F 22/11/1977 2,578.00|LIMPIEZA PUBLICA
665| 03004724 |PONCE MEZA SERGIO ENRIQUE M 23/11/1975 2,278.00|SEGURIDAD CIUDADANA
666 | 03004957 |PORTILLA PINTO LENY ENRIQUETA F 15/07/1963 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
667 | 03001493 |PORTUGAL PINTO FRANCISCO PERCY M 27/01/1962 3,332.94/|SEGURIDAD INTERNA
668 | 03004040 |PORTUGAL ZEGARRA HELBER MARTIN M 01/07/1962 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
669| 03004684 [POSTIGO FLORES ALICIA MONICA F 23/01/1980 2,371.00|PARQUES Y JARDINES
670| 03004698 [POSTIGO QUISPE GLENYSS EDSON M 08/05/1982 2,778.00|PARQUES Y JARDINES
671| 03005008 [POVIS GONZALES MARLENE RUTH F 30/08/1971 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
672| 03004894 |PRADO PACHECO OSCAR M 13/10/1986 2,008.00|SEGURIDAD CIUDADANA
673 | 03004990 |PRADO PELAES CARLOS EDUARDO M 25/09/1974 2,008.00|SEGURIDAD INTERNA
674 | 03004576 |PRO RAMIREZ ROSA SABINA F 29/08/1967 2,451.00|POLICIA MUNICIPAL
675| 03004732 |PRO SILVA EDWIN EDINSON M 07/08/1979 2,128.00|SEGURIDAD CIUDADANA
676| 03004617 |PUMA BERNAL FORTUNATA CALISTRA F 14/10/1963 2,482.00|PARQUES Y JARDINES
677| 03005205 |PUMA CCUNO LUISA IRENE F 28/06/1985 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
678 | 03004808 |PUMA CJUNO VICENTINA F 27/10/1975 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
679| 03004994 |PUMA FLORES OLGA F 08/04/1961 2,024.00|LIMPIEZA PUBLICA
680| 03005184 |PUMA HACHA DE CHIPANA ELIZABETHNA F 31/07/1981 1,693.00 [LMPIEZA PUBLICA
681 | 03004979 |PUMA HUAMANTUMA SANDRA F 01/07/1974 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
682 | 03004544 |PUMA HUANCA CARLOS ISAAC M 04/06/1958 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
683 | 03005144 |PUMA MAMANI DE VERA VICTORIA F 23/08/1967 1,703.00[PARQUES Y JARDINES
684 | 03005051 |PUMATANCA HUILLCA JESSICA NELLY F 15/04/1976 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
685| 03005188 |PUMATANCA RODRIGUEZ MELISSA GIOV| F 03/10/1980 1,693.00(LMPIEZA PUBLICA
686| 03005185 |PUQUIO INCA VICTORIA OFENIA F 01/03/1972 1,786.00|umPiEZA PUBLICA
687 | 03001346 |QUELCA SARCCO JUANA F 15/05/1959 3,304.49|EDIFICIO EL FILTRO 501
688 | 03005032 |QUICANO CACERES MARIO SMITH M 18/03/1993 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
689 | 03001460 |QUICANO QUISPE MARIO ALFREDO M 16/05/1966 3,398.78|VIGILANTES MERCADOS
690| 03005207 [QUILLA GONZALES PERCY JOSE M 18/02/1959 1,693.00 [LiMPIEZA PUBLICA
691| 03005109 |[QUILLE MORALES FRANCISCA HILARIA F 03/12/1967 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
692 | 03005164 [QUINO ESTOFANERO MARIO M 19/09/1972 2,193.00|LIMPIEZA PUBLICA
693 | 03004076 |QUIROZ BELTRAN CARLOS ROLANDO M 07/04/1967 2,481.00[BIBLIOTECA
694 | 03004663 |QUISANA CHAVEZ JUANA E 16/08/1962 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
695| 03001578 [QUISPE ALE JORGE FELIX M 02/05/1966 3,379.81|PoLicia MUNICIPAL
696 | 03004660 |QUISPE APAZA ANDREA DINA F 26/02/1978 2,185.00|SEGURIDAD INTERNA
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697 | 03004898 |QUISPE ARCE CESAR ANSELMO M 23/02/1960 2,015.00{PALACIO DE LA CULTURA
698 | 03004827 |QUISPE BANDA JUSTA F 09/08/1978 2,056.00|VIGILANTES MERCADOS
699 | 03005175 |QUISPE BENAVENTE FRANCISCO VITALIA M 22/08/1991 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
700 | 03004902 |QUISPE CACERES ISABEL VICTORIA F 19/11/1968 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
701| 03005192 |QUISPE CALLATA BERTHA MARGOT F 06/07/1981 1,786.00 [LMPIEZA PUBLICA
702| 03005101 |QUISPE CHALCO EMERSON STIVEN M 02/08/1998 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
703 | 03004734 |QUISPE CHAPI SILVIA VIRGINIA F 23/12/1979 1,928.00|PARQUES Y JARDINES
704 | 03004825 |QUISPE CHILI NARCISA EUSEBIA F 29/10/1972 2,399.00|LIMPIEZA PUBLICA
705| 03004897 |QUISPE CONDORI SILVIA ROSARIO F 15/01/1984 1,851.00[PARQUES Y JARDINES
706| 03001569 |QUISPE CUNO VICTOR MELITON M 10/03/1966 3,286.81 [LIMPIEZA PUBLICA
707 | 03005036 |QUISPE FIGUEROA LAUREANO M 04/07/1972 2,624.00|PALACIO DE LA CULTURA
708 | 03004526 |QUISPE GONZALES BLAS MANUEL M 23/11/1983 2,451.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
709| 03004877 |QUISPE GRANDE BASILIA F 14/06/1959 1,958.00[PARQUES Y JARDINES
710| 03001654 |QUISPE HUANCO EDGAR RAUL M 25/11/1970 3,382.81 |EDIFICIO EL FILTRO 501
711] 03005181 |QUISPE HUANCO LISANDRO VIDAL M 26/11/1989 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
712| 03004695 |QUISPE HUARACCALLO JHONY SAUL M 15/10/1983 2,778.00|PARQUES Y JARDINES
713 | 03001643 |QUISPE JARA LORENZO JUSTINIANO M 03/09/1958 3,379.81|LIMPIEZA PUBLICA
714 | 03004620 |QUISPE LEON ALEX IVAN M 09/01/1982 2,482.00|LmPIEZA PUBLICA
715| 03004833 |QUISPE LEON HAYDEE YOVANA F 06/05/1975 2,551.00|LIMPIEZA PUBLICA
716| 03005115 |QUISPE MACHACA SEOLIN LIZBETH F 11/11/1995 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
717 | 03004632 |QUISPE MAMANI ALEJANDRINA FORTUNAT1 F 26/02/1967 2,389.00|SEGURIDAD INTERNA
718| 03001383 |QUISPE MAMANI ALFONSO M 18/05/1963 3,305.78|TALLER MUNICIPAL
719 03005200 |QUISPE MAMANI LUCIA VERONICA F 13/11/1985 1,786.00 [LiMPIEZA PUBLICA
720| 03001399 [QUISPE MAMANI PABLO LUIS M 03/03/1964 3,493.18|LIMPIEZA PUBLICA
721 | 03004882 |QUISPE MAMANI ROMEL M 08/01/1971 2,015.00/|POLICIA MUNICIPAL
722| 03005013 |QUISPE OCHOA ADELA F 06/04/1975 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
723| 03001384 |QUISPE ONOFRE BENANCIO TEODORO M 05/04/1964 3,325.45[SEGURIDAD INTERNA
724 | 03001548 |QUISPE ONOFRE LEONIDAS CAYETANO M 22/04/1958 3,379.81|POLICIA MUNICIPAL
725| 03001354 |QUISPE PALOMINO RENE SEBASTIAN M 20/01/1960 3,336.32|LmMPIEZA PUBLICA
726 | 03004702 |QUISPE PANCA HECTOR JESUS M 12/09/1987 2,161.00|SEGURIDAD INTERNA
727 | 06007641 |QUISPE PAYEHUANCA HENRY YRENEO M 10/02/1980 1,193.00[LIMPIEZA PUBLICA
728 | 03004647 |QUISPE PILCO EFRAIN M 24/09/1987 2,435.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
729| 03001435 |QUISPE PUICANA AGUSTIN M 05/05/1962 3,427 .44 |PARQUES Y JARDINES
730| 03004831 |QUISPE QUISPE ANA MARIA F 03/08/1968 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
731| 03005064 |QUISPE QUISPE ENRIQUE M 16/07/1965 2,108.00|PARQUES Y JARDINES
732 | 03004901 |QUISPE QUISPE GREGORIO M 25/05/1977 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
733 03004690 |QUISPE QUISPE MARIA GREGORIA F 12/03/1984 2,128.00|VIGILANTES MERCADOS
734 | 03004643 |QUISPE RAMOS DE GARRAFA ELIANADAM F 27/09/1962 2,435.00]EDIFICIO EL FILTRO 501
735| 03004947 |QUISPE RIOS HECTOR M 02/01/1975 2,015.00{SEGURIDAD CIUDADANA
736 | 03004730 |QUISPE SALCEDO GRACIELA PETRONILA F 25/02/1975 2,028.00|LmMpiEZA PUBLICA
737| 03004899 |QUISPE SALDIVAR JOSE ARTEMIO M 14/09/1976 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
738| 03001391 |QUISPE SIHUINCHA SABINO M 20/08/1967 3,427.45|PARQUES Y JARDINES
739 | 03004952 |QUISPE TAIPE GRICELDA F 26/01/1966 1,758.00|PARQUES Y JARDINES
740 | 03004822 |QUISPE VILLAFUERTE AMANDA F 13/10/1984 2,349.00|LMPIEZA PUBLICA
741| 03004673 |QUISPE YAULLI DIOSELINA GLORIA F 17/06/1976 2,594.00|BIBLIOTECA
742 | 03004608 |QUISPE YAULLI PATRICIA SOLEDAD F 09/07/1978 2,850.00|LMPIEZA PUBLICA
743| 03005201 |QUISPE ZELA LUZ ANDREA F 28/07/1978 1,786.00LIMPIEZA PUBLICA
744 | 03004752 |QUISUYUPANQUI YANQUI JESUS IVAN M 17/01/1972 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
745| 03005121 |QUIZA HUARACHA CECILIA CONCEPCION F 08/07/1980 1,851.00|PARQUES Y JARDINES
746 03001508 |RAMIREZ CARPIO VICTOR GERARDO M 16/10/1965 3,304.13|VIGILANTES MERCADOS
747 | 03004977 |RAMIREZ CRUZ MARIA ELENA I 19/02/1984 1,908.00PoLICIA MUNICIPAL
748 | 03005055 [RAMIREZ VILLENA JUAN M 20/11/1977 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
749 | 03004033 |RAMOS AMONES JULIO ALFREDO M 08/04/1976 2,775.00|PARQUES Y JARDINES
750 | 03004060 |[RAMOS ASTULLE DANIEL JULIAN M 10/10/1971 2,682.00[SEGURIDAD INTERNA
751| 03005079 |[RAMOS MONTESINOS CRISTOBAL JUAN M 22/06/1973 2,108.00|SEGURIDAD INTERNA
752| 03004889 |[RAMOS NOVA MIGUEL ANGEL M 09/04/1970 2,015.00{PALACIO DE LA CULTURA
753 | 03004769 |RAMOS PACHECO CARLOS SAMUEL M 21/02/1971 2,108.00[SEGURIDAD INTERNA
754 | 03005165 |[RAMOS ROJAS ALEXI JAIME M 14/07/1973 2,286.00|PARQUES Y JARDINES
755| 03001613 |RAMOS TICONA MARIA JUSTINA I 13/04/1967 3,288.81 [saniDAD
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756 | 03004091 |RAMOS VELASQUEZ LUIS ALBERTO M 05/11/1974 2,682.00]PoLICIA MUNICIPAL
757| 03005189 [RANILLA OLMOS MALY SUSAN F 19/09/1987 1,786.00[LIMPIEZA PUBLICA
758| 03001371 |REVILLA ENRIQUEZ ROSA MARY F 30/08/1960 3,491.78|LIMPIEZA PUBLICA
759 | 03004848 |REYES ANTEZANA JENNY NATHALY F 02/01/1986 2,108.00|SEGURIDAD INTERNA
760 | 03004028 |[RIOS PILCO EDITH BEATRIZ F 12/03/1971 2,682.00|PARQUES Y JARDINES
761] 03005178 |[RIOS PILCO OSCAR WALTER M 23/08/1972 1,693.00(LMPIEZA PUBLICA
762 | 03004836 |RIVAS MORALES WILLY JAVIER M 23/11/1975 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
763 | 06007659 |RIVERA PUMA MARIO CARLOS M 29/04/1982 1,200.00|umPIEZA PUBLICA
764 | 03001481 [RIVERA RIVERA JULIO LUIS M 22/02/1958 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
765| 03004945 [RIVERA RODRIGUEZ PATRICIA INES F 17/03/1974 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
766 | 03004921 |ROBLES CALCINA LALO DAVID M 23/01/1975 2,015.00{EDIFICIO EL FILTRO 501
767 | 03004793 |ROBLES SALAS JOSE EDILBERTO M 09/01/1986 2,108.00|PALACIO DE LA CULTURA
768 | 03004061 |[RODRIGUEZ AYAMANI HERMOGENES HEN| M 19/04/1978 2,589.00]POLICIA MUNICIPAL
769 | 03004781 |RODRIGUEZ BARREDA ELBIS ROCIO F 18/07/1970 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
770) 03001476 |RODRIGUEZ CALSINA ESTEBAN M 02/01/1961 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
771] 03005050 |[RODRIGUEZ LIPA PAULO CESAR M 11/07/1987 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
772| 03004886 |RODRIGUEZ LLANOS LAURA ROCIO F 23/10/1960 2,276.00|PALACIO DE LA CULTURA
773 03004586 |RODRIGUEZ MARES JORGE LUIS M 19/12/1975 2,682.00|pER8Y
774] 03005225 |[RODRIGUEZ MARTINEZ MIGUEL ANGEL M 09/07/1976 1,193.00(PoLiciA MUNICIPAL
775| 03004589 |RODRIGUEZ MEDINA ROMAN ERROL M 24/08/1961 2,589.00|PoLiCiA MUNICIPAL
776 | 03001343 |RODRIGUEZ MELO BRAULIO JESUS M 26/03/1959 3,305.78|PARQUES Y JARDINES
777 | 03001499 [RODRIGUEZ MELO SEGUNDO JESUS M 01/06/1961 3,305.78 [PALACIO DE LA CULTURA
778| 03001670 [RODRIGUEZ ROMERO DANIEL AGRIPINO M 03/01/1960 3,331.38|BiBLIOTECA
779] 03001309 |[RODRIGUEZ SUPA CESARIO BONIFACIO M 01/11/1958 3,398.78[LMPIEZA PUBLICA
780| 03004839 |[RODRIGUEZ TAPIA CELIA ROSA B 26/08/1965 2,349.00|LMPIEZA PUBLICA
781| 03005137 |ROJAS CLAVITEA HERNAN CESAR M 28/04/1981 1,853.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
782| 03004975 |ROJAS HUANACCHIRI MARLUBE MARIANE F 21/03/1976 2,376.00|PARQUES Y JARDINES
783 | 03004508 [ROJAS VALDIVIA LUIS ALBERTO M 31/05/1959 2,589.00|SEGURIDAD INTERNA
784 | 03004764 |ROJAS ZARATE RENATO GUSTAVO WILDE| M 02/12/1982 2,399.00|SEGURIDAD CIUDADANA
785| 03004801 [ROMAN MEDINA JUAN BERNARDO M 06/12/1988 2,006.00]POLICIA MUNICIPAL
786 | 03001671 [ROMAN PERALTA TOMAS BERNARDO M 18/09/1954 3,433.30 [LMPIEZA PUBLICA
787| 03001659 [ROMERO HUAPAYA ROMULO M 20/04/1963 3,286.81 |VIGILANTES MERCADOS
788 | 03001307 [ROSADO FLORES EDUARDO JOSELITO M 29/11/1966 3,398.78|SEGURIDAD INTERNA
789] 03005085 [ROSAS CORNEJO VILMA MARISOL F 01/04/1970 1,915.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
790( 03001549 |ROSAS DE SURCO CIPRIANA F 26/09/1956 3,286.81 [PALACIO DE LA CULTURA
791| 03005026 [ROSAS VEGA LOURDES LIZHELY F 14/12/1980 2,008.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
792| 03004756 |ROSELLO RAMOS MARTIN YSMAEL M 30/01/1981 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
793| 03004972 |RUIZ JIMENEZ ELIZABETH JUANA F 27/03/1960 1,758.00|PARQUES Y JARDINES
794 | 03005042 |SAHUA ZAMBRANO NARDA YOLANDA F 12/04/1972 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
795| 03005210 |SALAS MIRANDA RENEE GIOVANNA ol 05/02/1972 1,593.00|SEGURIDAD CIUDADANA
796| 03004545 [SALAS ROSADO FREDDY ROLANDO M 24/02/1970 2,682.00|SEGURIDAD INTERNA
797 | 03004642 [SALAS SALINAS SILVIA INES F 21/04/1967 2,528.00|LMPIEZA PUBLICA
798| 03004519 |SALAZAR NUNEZ OSCAR OMAR M 08/01/1965 2,801.00|SEGURIDAD INTERNA
799 | 03005120 [SALAZAR POMAR PAUL HARRY M 16/10/1982 1,743.00|SEGURIDAD CIUDADANA
800 | 03005174 |SALAZAR ZELA CARLOS AUGUSTO M 01/09/1997 1,693.00|LIMPIEZA PUBLICA
801| 06007657 |SALCEDO FIGUEROA DAVID EDISON M 19/03/1996 1,500.00|SEGURIDAD CIUDADANA
802 | 03001660 |SALCEDO VERA MARCO ANTONIO M 11/08/1961 3,398.25|PARQUES Y JARDINES
803 | 03004743 |SALDIVAR ESCALANTE LUCIO HERACLITO| M 02/03/1971 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
804 | 03001394 [SALGADO CARDENAS JUAN ENRIQUE M 23/10/1960 3,327.68DERBY
805| 03005151 |SALLHUE HUANCOLLO JENNY DINA F 28/12/1979 1,760.00|SEGURIDAD CIUDADANA
806 | 03001331 |SALLUCA PACHARI PABLO LEONCIO M 27/01/1960 3,305.78 |PARQUES Y JARDINES
807 | 03004609 |SALVADOR TTEHA RUTH YOLANDA F 16/04/1978 2,482.00|POLICIA MUNICIPAL
808 | 03004591 |SAMANIEGO RAMOS OBED NEMIAS M 29/03/1959 2,451.00 [SEGURIDAD INTERNA
809 | 03004838 |[SANCHEZ ALARCON BHERTA SHIRLEY F 16/04/1973 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
810| 03004770 [SANCHEZ ALARCON NERY FELIPE M 27/11/1967 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
811| 03004816 |[SANCHEZ CATUNTA ROSI ZORRAIDA F 21/06/1990 2,051.00[PARQUES Y JARDINES
812| 03004850 |SANCHEZ COPA BERTHA F 07/08/1958 2,015.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
813 | 03005040 |SANCHEZ GARCIA CARLOS ENRIQUE M 26/05/1988 2,108.00[SEGURIDAD CIUDADANA
814 | 03005127 [SANCHEZ MEDINA SILVIA MILAGROS F 18/10/1964 2,015.00 [PALACIO DE LA CULTURA
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815| 03004919 |[SANCHEZ QUISPE EVANGELINA F 31/05/1976 2,179.00[SEGURIDAD CIUDADANA
816 | 03005170 |SANCHEZ QUISPE MELITON M 27/01/1981 1,786.00|LMPiEZA PUBLICA
817| 03001563 |SANCHO ROCHA JOSE ESTANISLAO M 19/03/1957 3,379.81|LIMPIEZA PUBLICA
818| 03001681 |SANCHO ROCHA VICTOR M 21/10/1967 3,286.81|SEGURIDAD INTERNA
819| 03004546 |SANDOVAL CALCINA ANA NOEMI F 26/07/1973 2,589.00[EDIFICIO EL FILTRO 501
820| 03005024 [SANGA LUQUE JISSEL ISABEL F 02/10/1986 1,908.00]PoLicia MUNICIPAL
821| 03004834 |SARAYA ZEVALLOS FAUSTO EUGENIO M 06/09/1963 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
822 | 03004639 |SARAZA TICONA MIGUEL M 22/03/1974 2,528.00|LIMPIEZA PUBLICA
823| 03004924 [SAYAS ZUZUNAGA CESAR MARTIN M 23/11/1964 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
824| 03005212 [SEGOVIA BARCARCEL RONALDO M 18/06/1999 1,786.00|LmPIEZA PUBLICA
825| 03005173 |SEGURA VILLENA DAYBER M 29/06/1989 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
826 | 03004667 |SILVA ANDIA JOSE CARMELO M 19/11/1975 2,278.00|PARQUES Y JARDINES
827 | 03004861 |SILVA DAVILA ANGEL NELZON M 01/03/1981 2,108.00{SEGURIDAD CIUDADANA
828 | 03004920 [SILVA DEL CASTILLO YAHEL RAFAELA F 10/09/1970 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
829 | 03004018 [SILVA MAMANI DE CASTRO ROXANATEOO F 04/04/1966 2,728.00|PARQUES Y JARDINES
830 03004736 |SILVA TICONA MAYRA LINDA F 03/09/1989 2,390.00|PARQUES Y JARDINES
831 | 03004786 |SILVA VERA JUAN FERNANDO M 18/11/1983 2,215.00|SEGURIDAD CIUDADANA
832| 03001297 |SISA DE OCHOA JULIA F 09/01/1956 3,309.97|persY
833 | 03004062 [SIVANA NINA FREDY WILBERT M 25/10/1978 2,481.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
834 | 03001554 |SONCCO MOLLOHUANCA MARCIAL M 14/10/1967 3,285.16|PARQUES Y JARDINES
835| 03004866 |SORIA QUESADA FIDEL AGUSTIN M 02/05/1970 2,256.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
836| 03004725 [SOTO CONDORI ELENA CASIMIRA F 13/08/1966 1,928.00{PARQUES Y JARDINES
837| 03001340 [SOTO FUENTES FELIPE FERNANDO M 29/05/1959 3,305.78|PALACIO DE LA CULTURA
838 | 03005082 |SOTO MENDOZA NELSON M 26/11/1990 2,108.00EDIFICIO EL FILTRO 501
839| 03005182 |SOTO RAMOS VERONICA ELIZABETH F 08/07/1969 1,693.00|LMPIEZA PUBLICA
840| 03004918 |SOTO RUELAS HERMELINDA VILMA F 21/11/1975 1,888.00[PARQUES Y JARDINES
841| 03005092 |SUAREZ RIVERO MARCO ANTONIO M 10/07/1968 2,408.00 [POLICIA MUNICIPAL
842| 03001456 |SUCAPUCA CURI MIGUEL M 30/05/1960 3,305.78[EDIFICIO EL FILTRO 501
843| 03005180 |SUCASAIRE PAMPA MARILYN GRECIA F 29/02/1992 1,693.00LiMPIEZA PUBLICA
844 | 03001628 [SULLA YUPANQUI JULIANA E 09/01/1958 3,289.81|VIGILANTES MERCADOS
845 | 03004651 |SULLON RAMIREZ EDWIN M 24/12/1979 2,528.00|LMPIEZA PUBLICA
846 | 03004072 |TANCO ARAPA CARLOS HUGO M 01/01/1977 2,682.00[SEGURIDAD INTERNA
847| 03004063 |TANCO ARAPA RAMON HUGO M 09/08/1971 2,682.00SEGURIDAD INTERNA
848 | 03005140 |TAPARA HANCCO JESUS M 24/12/1977 1,485.00[CHILPINILLA
849| 06007532 |TAPIA CUBA MANUEL EPIFANIO M 26/02/1960 1,200.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
850| 03004792 [TEBES GUTIERREZ WILSON AQUILES M 10/05/1981 2,015.00|PALACIO DE LA CULTURA
851| 03004922 |TEJADA PILLACA OLIVER KENNETH M 25/12/1988 2,026.00|POLICIA MUNICIPAL
852 | 03004790 |TEJADA VIZCARDO ROYER KONNY M 16/11/1980 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
853| 03004597 |TERROBA GUTIERREZ MERCEDES JUANA F 24/09/1962 2,482.00|PARQUES Y JARDINES
854 | 03005108 |TICONA BENAVIDES BRYAM RAUL M 23/06/1988 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
855 | 03004923 |TICONA CASTILLO WUELMER M 26/10/1984 2,108.00SEGURIDAD CIUDADANA
856 | 03004506 |TICONA CCAMA ELISEO M 24/04/1972 2,682.00|LIMPIEZA PUBLICA
857 | 03005093 |TICONA CCAMA MAGDALENA F 28/02/1970 1,958.00 [LIMPIEZA PUBLICA
858| 03004997 |TICONA COYLA REYNA MARGARITA F 17/10/1963 1,823.22|umMpiEZA PUBLICA
859| 06007635 |TICONA MAMANI LUIS MIGUEL ANGEL M 13/02/1986 1,500.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
860 | 03004771 |TICONA NINASIVINCHA EDGAR GRIMALDO| M 14/06/1964 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
861| 03001427 |TICONA SARAVIA AURELIO JESUS M 12/10/1959 3,427 .45|LIMPIEZA PUBLICA
862| 03005161 |TINTA NINA DENNIS JOEL M 11/11/1978 2,286.00|LIMPIEZA PUBLICA
863| 03005010 |TISNADO CALACHUA VICTORIA BETTY F 08/11/1970 2,051.00|PARQUES Y JARDINES
864 | 03001497 |TITO COLQUEHUANCA SERAPIO FIDEL M 14/11/1964 3,334.45|SEGURIDAD INTERNA
865| 03001352 |TITO QUISPE GREGORIO SIMON M 09/03/1966 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
866 | 03004948 [TITO VALLEJO RONALD EDGARD M 12/09/1971 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
867 | 03005011 |TOLEDO GIRON DE APAZA NESTALUZCAN F 01/02/1968 2,349.00|PARQUES Y JARDINES
868| 06007661 |TOROBEO HUAHUATICO FORTUNATAMA] F 19/08/1983 1,250.00 [PoLicia MUNICIPAL
869| 03004794 [TORREBLANCA ALIAGA PATRICIA BELINDA F 15/06/1969 2,315.00EDIFICIO EL FILTRO 501
870| 03004705 |TORREBLANCA MEJIA ROLANDO M 09/06/1984 2,628.00/EDIFICIO EL FILTRO 501
871| 03004819 |TORRES SANDRO JOSE M 09/12/1972 1,851.00|LIMPIEZA PUBLICA
872| 03004917 |[TORRES AGUIRRE LEONOR YOVANA B 15/04/1973 2,233.00|LmPIEZA PUBLICA
873| 03004713 |[TORRES CASTRO JULIA MARLENY F 17/02/1977 2,121.00|LIMPIEZA PUBLICA
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874| 03004518 |[TORRES HUACCASI LESNY MELISSA F 01/01/1979 2,682.00|PARQUES Y JARDINES
875| 03005233 [TORRES MERMA NORMA MERY F 29/11/1987 1,350.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
876 | 03004943 |TORRES PALOMINO JOSE ZACARIAS M 18/12/1978 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
877 | 03004980 |TORRES PAREDES VICTOR GODOFREDO M 07/06/1975 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
878| 03004727 |TORRES PELAES HERNAN JAVIER M 15/11/1980 2,578.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
879| 03005014 [TORRES YUCRA FABIAN YVAN M 20/01/1975 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
880| 03004759 |[TORRES ZEGARRA YON JACINTO M 16/08/1962 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
881| 03005133 |TORRICO CHAVEZ MARCOS JORGE M 26/04/1964 1,960.00[SEGURIDAD CIUDADANA
882| 03001436 |TTURO MAXI ALEJANDRO M 23/04/1955 3,305.78|EDIFICIO EL FILTRO 501
883 | 03005228 |TUNQUIPA HACHA WILBER M 15/03/1983 2,093.00|LmMPIEZA PUBLICA
884 | 03004086 |TURPO MENDOZA STALIN M 20/07/1978 2,682.00|SEGURIDAD INTERNA
885| 03004559 [UCHOCHOQUE RODRIGUEZ ALFREDO VIT{ M 27/01/1969 2,651.00]PoLICIA MUNICIPAL
886| 06007650 [URDANIVIA NAHUI CESAR AUGUSTO M 02/09/1999 1,293.00|PARQUES Y JARDINES
887 03004824 |[URDANIVIA SALINAS DANIEL ALEX M 19/10/1967 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
888| 03005100 [URDAY MAYURI ROSARIO BEATRIZ F 13/02/1972 1,758.00|LIMPIEZA PUBLICA
889 | 03005019 |[USCAMAYTA QUISPE LINA YSABEL P 05/11/1966 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
890| 03004615 [VALDEZ XX JUAN CARLOS M 09/04/1979 2,389.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
891| 03004961 [VALDIVIA COAGUILA BENJAMIN AMADEQ M 31/03/1969 2,015.00{PALACIO DE LA CULTURA
892| 03001414 |VALDIVIA LOPEZ JUAN MANUEL M 21/10/1963 3,334.45|PALACIO DE LA CULTURA
893| 03004595 [VALENCIA CJURO WILLINGTON M 11/01/1976 2,682.00]|POLICIA MUNICIPAL
894 | 03004964 |VALENCIA FERNANDEZ JIMMY JOSE M 27/11/1959 2,015.00|SEGURIDAD CIUDADANA
895 | 03005134 |VALER ANCASI LUIS ALBERTO M 18/08/1991 1,760.00|SEGURIDAD CIUDADANA
896 | 03005197 |VALER PINTO RUTH VALENTINA F 03/11/1969 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA
897 03004009 |VALERO MOLLAPAZA HIPOLITO M 13/08/1978 2,682.00|viGILANTES MERCADOS
898| 03001619 |VALLE BEDREGAL FLORENTINO M 16/10/1963 3,281.04 |PARQUES Y JARDINES
899 | 03004069 [VALVERDE VALVERDE LENIN MANUEL M 18/02/1974 2,589.00 [SEGURIDAD INTERNA
900| 06007548 |VANEGAS CHAVEZ CAMILA ENRIQUETA F 15/07/1961 1,025.00 [PARQUES Y JARDINES
901 | 03004547 [VARGAS AMADO YANINA F 11/05/1977 2,682.00{LMPIEZA PUBLICA
902 | 03004603 [VARGAS ARENAS AURORA ELBA F 23/12/1961 2,702.00[PARQUES Y JARDINES
903 | 03005211 |[VARGAS OBLITAS FELIPE ROBERTO M 07/11/1973 2,286.00|PARQUES Y JARDINES
904 | 03004631 [VARGAS PANIURA ANA REYNA F 27/04/1969 2,435.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
905 | 03004785 |VARGAS VALDIVIA ALFONSO JEAN PIERRH M 05/04/1992 2,015.00 [PALACIO DE LA CULTURA
906 | 03005044 |[VARGAS VARGAS JAIME M 09/06/1987 2,108.00[SEGURIDAD CIUDADANA
907 | 03004881 [VASQUEZ PEQQUENA EFRAIN M 01/07/1978 1,851.00|LMPIEZA PUBLICA
908 | 03004989 [VEGA MOSCOSO JORGE LUIS M 04/05/1987 2,015.00(LmpiezA PUBLICA
909 | 03004811 |VELARDE CCAJIA TEODORA F 19/10/1978 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
910| 03004584 [VELARDE RODRIGUEZ SOLEDAD MARY F 09/04/1971 2,764.00|POLICIA MUNICIPAL
911] 03004715 [VELASQUEZ HILARI REYNA SOFIA F 30/09/1971 2,621.00|umpiEZA PUBLICA
912| 03004885 |VELIZ CASTRO PASCUAL M 23/04/1972 2,108.00[PALACIO DE LA CULTURA
913 | 03004607 |VELIZ RIVAS DANYER EDGAR M 14/12/1975 2,575.00[PARQUES Y JARDINES
914| 6007663 |[VELIZ RIVAS MAGNOLIA ZORAIDA F 02/07/1973 1,400.00|PALACIO DE LA CULTURA
915| 03005004 [VENTURA HUAYPUNA TERESA JESUS F 03/10/1971 1,958.00|LIMPIEZA PUBLICA
916 03005049 |VERA ALI EDWIN MILTON M 30/03/1968 2,015.00PALACIO DE LA CULTURA
917 03004842 |VERA ECHENIQUE EDWAR HENRY M 16/12/1962 1,958.00|PARQUES Y JARDINES
918| 03005147 |VERA GAMERO FILIBERTO M 09/12/1972 1,753.00|PALACIO DE LA CULTURA
919| 06007638 [VILCA HUARILLOCLLA PEDRO M 02/09/1994 1,293.00|LmPIEZA PUBLICA
920 03005039 |VILCA JALLO OLGER PAUL M 08/11/1985 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA
921| 06007656 |VILCA MIRANDA MARIA LUZ £ 14/01/1974 1,250.00 |LMPIEZA PUBLICA
922 | 03005059 |VILCA MORAN DUANER JORGE M 19/11/1972 2,108.00 [EDIFICIO EL FILTRO 501
923] 03004753 [VILCA MORAN WILLIAMS HANS M 26/11/1975 2,215.00SEGURIDAD CIUDADANA
924 | 03004064 |VILCA OCHOCHOQUE LUIS ALBERTO M 30/08/1975 2,827.20|SEGURIDAD INTERNA
925| 03005077 |VILCA PEZO MOISES M 04/10/1982 2,108.00 [SEGURIDAD CIUDADANA
926 | 03004674 |VILCA TISNADO GABRIEL DIONICIO M 24/03/1961 2,185.00[SEGURIDAD INTERNA
927 03005069 [VILCA URQUIZO AXEL M 23/01/1994 2,015.00SEGURIDAD CIUDADANA
928 | 03004678 |VILCAPAZA HUEZA MERY KELLY F 21/11/1986 2,371.00{PARQUES Y JARDINES
929| 03005002 |VILCAS SACS| SEBASTIANA F 20/01/1968 1,758.00[LMPIEZA PUBLICA
930 | 03004799 |VILCAZAN NINA DIMAS HEVER M 27/03/1988 2,258.00[LMPIEZA PUBLICA
931| 03004754 [VILLANUEVA QUISPE ADRIANA MARIA E 09/04/1962 2,015.00PALACIO DE LA CULTURA
932| 03005141 |VILLENA QUISPE MARIA ELENA F 23/03/1967 1,760.00|EDIFICIO EL FILTRO 501
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933 | 03004523 |VILLENA TAVERA FABRIZIO ADEMIR M 13/08/1978 2,589.00 [SEGURIDAD INTERNA

934| 03004938 [VIZCARRA CENTTY BELINDA YSABEL F 04/07/1974 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA

935| 03004767 |YANA ARAPA JONATHAN BENITO M 09/03/1993 2,108.00[SEGURIDAD CIUDADANA

936 | 03004044 |YANA DE CHUQUIJA CIRILA F 18/03/1962 2,682.00(LMPIEZA PUBLICA

937| 03001579 |YANA PARI SATURNINO BENITO M 22/04/1959 3,395.25|LIMPIEZA PUBLICA

938 | 03005166 |YAURI BAZAN JULIO CESAR M 10/10/1980 2,286.00PARQUES Y JARDINES

939| 03004941 |YQUIRA SONCCO ANTONIETA F 22/08/1968 2,015.00[SEGURIDAD CIUDADANA

940| 03004763 |YTO MEZA DAVID ANDRES M 10/11/1981 2,015.00[SEGURIDAD CIUDADANA

941| 03004751 |YUCRA ALVAREZ ALEXANDER RODOLFO M 21/09/1982 2,306.00|SEGURIDAD CIUDADANA

942 | 03001580 |YUCRA CCARITA VICTOR MARCOS M 05/04/1961 3,295.48|VIGILANTES MERCADOS

943 | 03005194 |YUCRA CCORA DE MAMANI TERESA F 15/10/1965 1,693.00|LMPiEZA PUBLICA

944 | 03001362 |YUCRA CHARCA ROBERTO M 09/01/1966 3,307.21|PALACIO DE LA CULTURA

945| 03004984 |YUCRA DIAZ HENRY RICARDO M 12/12/1986 1,958.00|PARQUES Y JARDINES

946 | 03005206 |YUCRA DIAZ VILMA F 23/01/1984 1,786.00|LIMPIEZA PUBLICA

947 | 03005155 |YUCRA HUANCA JOSE EFRAIN M 28/06/1968 1,660.00|SEGURIDAD INTERNA

948| 03004097 |YUCRA MAMANI PABLO M 03/06/1957 2,589.00[PoLiCIA MUNICIPAL

949 | 03004587 |ZAMBRANO CHOQUE JOE ARNALDO M 21/10/1979 2,732.00|LIMPIEZA PUBLICA

950 | 03001363 [ZANCA HUAYHUACURI EUFRACIA TEODOJ F 20/03/1958 3,331.93|EDIFICIO EL FILTRO 501

951 | 03004969 [ZAPANA GUTIERREZ JESUS RAYMUNDO M 23/05/1984 2,015.00PALACIO DE LA CULTURA

952 | 03004029 |ZAPANA HUAYLLANI EDWIN OSCAR M 12/01/1977 2,775.00|PARQUES Y JARDINES

953 | 03005232 |ZAPANA QUIJIA WILY M 13/09/1989 2,186.00|LIMPIEZA PUBLICA

954 | 03005153 |ZAVALETA CABRERA ELSA JUSTINA F 04/12/1966 1,456.00|EDIFICIO EL FILTRO 501

955| 03005090 [ZEA CORNEJO RAUL FRANCISCO M 15/05/1976 2,108.00|SEGURIDAD CIUDADANA

956 | 03004851 |ZEA OROSCO SARA BILHA F 27/11/1978 2,015.00 [PALACIO DE LA CULTURA

957 | 03005066 [ZEBALLOS VARGAS GIANMARCO MARCEL| M 22/02/1991 2,108.00SEGURIDAD CIUDADANA

958 | 03004672 |ZEGOBIA VILCA GINO PAUL M 24/09/1978 2,278.00|SEGURIDAD CIUDADANA

959 | 03004681 |ZELA MONTALVO SIMON M 26/09/1960 2,185.00|SEGURIDAD INTERNA

960| 03004512 |ZELA UMPIRE CELIA F 03/06/1980 2,682.00[PALACIO DE LA CULTURA

961| 03004708 |ZEVALLOS CHOQUEMAMANI LOURDES VE| F 17/12/1978 2,685.00LIMPIEZA PUBLICA

962 | 03005213 |ZEVALLOS MAMANI JOSE M 04/07/1980 1,786.00 [LIMPIEZA PUBLICA

963 | 03004940 [ZEVALLOS QUISPE JORGE JUAN DE DIOS M 08/03/1982 1,758.00 |LMPIEZA PUBLICA

964 | 03004687 [ZEVALLOS QUISPE WILLIAN FRANCISCO M 17/09/1975 2,278.00|PARQUES Y JARDINES

965| 03004592 |ZINANYUCA VILCA ROSA IRENE F 20/10/1965 2,589.00|SEGURIDAD INTERNA

966 | 03004557 |[ZUNIGA BOZA CESAR VICTOR M 15/08/1966 2,589.00|VIGILANTES MERCADOS

967 | 03001558 [ZUNIGA CARBAJAL PATRICIA BEATRIZ O. F 23/08/1960 3,379.81 |LIMPIEZA PUBLICA

968 | 03004006 [ZUNIGA SALCEDO ELMER MAURO M 22/11/1963 2,682.00|VIGILANTES MERCADOS

969 | 03004837 [ZUNIGA ZUNIGA ROLANDO JAIME M 04/04/1984 2,015.00PALACIO DE LA CULTURA
TOTAL PLANILLA MENSUAL 2,336,625.36
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
o6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, seguin corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:
El postor debe contar con autorizado de funcionamiento o certificado expedido por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP conforme a lo sefialado en la Ley 26702 “LEY GENERAL DEL SISTEMA
FINANCIERO Y DEL SISTEMA DE SEGUROS Y ORGANICA DE LA SUPERINTENDENCIA DE
BANCA Y SEGUROS” para operar como una Compafiia de Seguros y/o Aseguradora.
Importante
De conformidad con la Opinidn N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o0 estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.
Acreditacién:
Copia de la autorizacion de funcionamiento vigente otorgada por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP para operar como una Compaiiia de Seguros y/o Aseguradora o copia del Certificado
emitido por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP el cual tendra un plazo de antigiiedad no
mayor a treinta dias a la presentacion de la oferta o Copia del Decreto Supremo N° 009-97-SA-
Reglamento de la Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.
Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
PARA ELEJECUTIVO DEL SEGURO VIDA LEY.
Experiencia no menor a CINCO (05) afios en la prestacion de Seguro de Vida Ley
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante
e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
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emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominaciéon del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realiz6 el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 918,169.68 (Novecientos
dieciocho mil ciento sesenta y nueve con 68/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 114,771.21 (Ciento catorce mil setecientos setenta y uno con
21/100 Soles) por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho
(8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisidn del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos
los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Seguros de Vida (desgravamen o vida temporal o
vida total o vida ley)

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de

cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya

13

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(.-)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

~
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En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizaciéon
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacidon corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistirA en otorgar el

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacién:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6).

maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demés ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
respectivos precios, segln la siguiente
férmula:

Pi = Omx PMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, son objetivos y guardan vinculacién, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los

Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO VIDA LEY
PARA EL PERSONAL OBRERO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA, que
celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con

RUC N° [......... ], con domicilio Iegal enf......... ] representada por [.............. ], identificado con
DNIN°[......... ], y de otra parte [... ., con RUC N ... ], con domicilio
legal en [... .. ] |nscr|ta en Ia F|cha N [, ] Asiento N°
[oeeiiiinns ] deI Reg|stro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [............ ..., con DNI N°
[, ], segun poder inscrito en la FichaN° [.............. ] AS|ento N [ ............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], @ quien en adelante se le denominara EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-
2024-MPA-1 para la contratacion de CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO VIDA
LEY PARA EL PERSONAL OBRERO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
AREQUIPA, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e
importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO VIDA LEY
PARA EL PERSONAL OBRERO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en PAGO UNICO, luego de la recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente,
segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

14

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

~
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de 365 DIAS CALENDARIOS el mismo que se
computa desde 365 DIAS CALENDARIOQOS, el cual se contabilizara a partir del dia siguiente de
la suscripcién del contrato a partir de las 12:00 horas del mediodia.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma

prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales 0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

~
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De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es 01 (UN) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de céalculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

O/
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Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demds normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
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El arbitraje sera institucional y resuelto por un tribunal arbitral, al que ambas partes se someteran
al Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio Industria de Arequipa o el Centro de Arbitraje de
la Universidad Nacional de San Agustin, a cuyo reglamento se someten.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliaciéon dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeeiiiiiieeesiiieeeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?®.

1 para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

N ©/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios!®

SN

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

17 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

18 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

O/
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ® Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE20 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?! Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

1% En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

20 bidem.

2L |bidem.
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2. Solicitud de reduccion de la oferta econdémica.

3. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios??

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

22 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

N Q/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demés documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comanen[.........cccoovvveeeeeennn. ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

[) 23
1 CoNSORcIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [9%]2
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%?25

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

N ©/
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
o 29
N CLENE G | ZoMIFROIZANTE [B1S ocp2 DE SEREL |PROVENIENTE? pE: | VMONEDA | IMPORTE CAMBIO 1\ cuUMULADO
PAGO o VENTA a1
ASO

1
2
3
4

26

27

28

29

30

31

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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Bases Integradas

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | oo iNTEDE |CONTRATO|CONFORMIDAD _EXPERENCIA | \iongpa | IMPoRTE | CaMEID |FACTURADO
PAGO CASOZ VENTA b
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda




=

ﬁ ,\ﬁ? 2

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°024-2024-MPA-1 Bases Integradas

ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificaciéon del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicidon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Para asignar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 024-2024-MPA-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




