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Nº Admitida

1  ADMITIDA

2  ADMITIDA

3  ADMITIDA

Nº Puntaje

1 100.00

2 86.70

3 80.40

Orden de Prelación Califica

1 RECHAZADA

2 CALIFICA

3 CALIFICA
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE BUENA PRO - ITEM 6
 CONCURSO PÚBLICO N° 003-2023-SUNASS-1

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS LOCALES INSTITUCIONALES DE LA SUNASS A 
NIVEL NACIONAL

NÚMERO DE ACTA 14

2 SOBRE LA INFORMACIÓN GENERAL

Siendo el mes de febrero de 2024, se reunieron los miembros del Comité de Selección designado mediante Resolución de Gerencia General 
N° 0187-2023-SUNASS-GG del 22 de diciembre de 2023, encargado de conducir y desarrollar el procedimiento de selección de Concurso 
Público N° 003-2023-SUNASS, cuyo objeto de convocatoria es la contratación del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS 
LOCALES INSTITUCIONALES DE LA SUNASS A NIVEL NACIONAL , a fin de ADMITIR, EVALUAR, CALIFICAR, OTORGAR LA BUENA PRO  
al presente item del procedimiento de selección.

EVALUACIÓN DE DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA

Se procedió a verificar que las propuestas presentadas cumplan con adjuntar la documentación obligatoria conforme al numeral 2.2.1.1 de la 
sección específica de las bases para su admisión, obteniendo lo siguiente:

Nombre o razón social del postor

CONSORCIO PRE Y SEG

COMPAÑIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y 
RESGUARDO S.A.C.

 Mediante ACTA DE SUBSANACIÓN DE OFERTAS - ITEM 6 de fecha 07.02.2024 se le solicitó que subsane lo siguiente:

CONSORCIO PRE Y SEG: 
•Subsanar el visto manuscrito del postor en los  folios: 4 y 20.

Según la verificación en el SEACE, el postor cumplio dentro del plazo otorgado (01 día hábil) la subsanación respectiva. Por lo cual, su 
propuesta se declara ADMITIDA.

FACTORES DE EVALUACIÓN:

Acto seguido se procedió con la evaluación de la oferta conforme a la sección IV de la sección específica de las bases, obteniendo el siguiente 
resultado:

Nombre o razón social del postor

EMPRESA SERCOSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - EMPRESA SERCOSEG S.A.C

CONSORCIO PRE Y SEG

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

Obtenidos los resultados de la evaluación, se procedió a verificar si el postor cumple los requisitos de calificación previstos en el numeral 3.2 de 
la sección específica de las bases, obteniendo lo siguiente:

Nombre o razón social del postor

EMPRESA SERCOSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - EMPRESA SERCOSEG S.A.C

CONSORCIO PRE Y SEG

EMPRESA SERCOSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - EMPRESA SERCOSEG S.A.C

COMPAÑIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y 
RESGUARDO S.A.C.

COMPAÑIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y 
RESGUARDO S.A.C.

Firmado por:
QUEZADA RODAS
Janeth Paola FAU
20158219655 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 14/02/2024
15:41:28 -0500

Firmado por: SILVA
MONTERO Ivan
Franco FAU
20158219655 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 14/02/2024
15:45:47 -0500

Firmado por:
JACINTO INCA
Mike Steve FAU
20158219655 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 14/02/2024
15:48:38 -0500
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(Firmado Digitalmente) (Firmado Digitalmente)

Mediante ACTA DE REUNIÓN N°10 emitida y notificada el 09.02.2024, el Comité de Selección acordó solicitar al postor: EMPRESA 
SERCOSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - EMPRESA SERCOSEG S.A.C, remitir la descripción a detalle de todos los elementos 
constitutivos de su oferta (con fecha actualizada). Se otorgo el plazo de dos (02) días hábiles, contados desde el día siguiente de notificada la 
solicitud a las direcciones electrónicas señalada en el Anexo 1 de su propuesta. 
El postor cumplió con remitir lo solicitado en el plazo otorgado; asimismo, los miembros del Comité de Selección han revisado la estructura 
presentada y se tiene el siguiente análisis:

 •El DECRETO SUPREMO Nº 007-2002-TR TEXTO ÚNICO ORDENADO (TUO) DEL DECRETO LEGISLATIVO Nº 854, LEY DE JORNADA DE 
TRABAJO, HORARIO Y TRABAJO EN SOBRETIEMPO, señala en su  Artículo 1.- La jornada ordinaria de trabajo para varones y mujeres 
mayores de edad es de ocho (8) horas diarias o cuarenta y ocho (48) horas semanales como máximo; asimismo, en su artículo 10 señala: “El 
tiempo trabajado que exceda a la jornada diaria o semanal se considera sobretiempo y se abona con un recargo a convenir, que para las dos 
primeras horas no podrá ser inferior al veinticinco por ciento (25%) por hora calculado sobre la remuneración percibida por el trabajador en 
función del valor hora correspondiente y treinta y cinco por ciento (35%) para las horas restantes”.

 •El DECRETO SUPREMO Nº 008-2002-TR REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO Nº 854  del TUO de la Ley de Jornada de Trabajo, 
Horario y Trabajo en Sobretiempo, en su artículo 23 señala: “Cuando el sobretiempo se realice en forma previa o posterior a la jornada prestada 
en horario diurno, el valor de la hora extra trabajada se calculará sobre la base del valor de la remuneración establecida para la jornada diurna. 
Igual criterio se aplicará para el sobretiempo realizado en forma previa o posterior a la jornada prestada en horario nocturno, conforme al tercer 
párrafo del Artículo 10 de la Ley”.  

 •La presente contratación solicita turno diurno y nocturno de 12 horas cada uno; por lo que, la descripción del detalle de todos los elementos 
constitutivos de la oferta presentada (estructura de costos), no ha incluido el monto por las horas extras para las dos primeras horas según lo 
indicado la base legal precedente.

Por las razones expuestas y en atención al artículo 68 del Reglamento de Contrataciones del Estado., el Comité de Selección rechaza la oferta 
del postor SERCOSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - EMPRESA SERCOSEG S.A.C, habiéndose verificado que su oferta no se 
encuentra suficientemente presupuestada.
Se acuerda calificar las propuestas admitidas según orden de prelación obtenido en la etapa de evaluación y de conformidad con lo señalado 
en el artículo N° 75 del Reglamento de Contrataciones del Estado

ACUERDO ADOPTADO

JANETH PAOLA QUEZADA RODAS                                                          
PRIMER MIEMBRO                                                             

jquezada@sunass.gob.pe

IVAN FRANCO SILVA MONTERO                         
SEGUNDO MIEMBRO                   

 isilva@sunass.gob.pe

Por tanto, de conformidad con los resultados obtenidos, detallados en los cuadros adjuntos al presente, el Comité de Selección otorga la 
BUENA PRO al postor COMPAÑIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C., por 
un monto total de S/ 558,326.16.

OBSERVACIONES

El Comité de Selección ha verificado a través del Buscador de Proveedores del Estado, la Ficha Única del Postor ganador, encontrándose 
habilitado para contratar con el Estado. La ficha forma parte de la presente acta.

(Firmado Digitalmente)

MIKE STEVE JACINTO INCA                                                                                                                                                                                                                             
PRESIDENTE TITULAR                                                                                                                                                                                                               

mjacinto@sunass.gob.pe


