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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
« Abc de seleccion y por los proveedores.
Advertencia . . .z .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
e Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
. Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafo de Letra 10 : Para el cuerpo del docur}1ento et] qenercl
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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CONCURSO PUBLICO N°001-2024-GRA-GRS

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE ASEO, LIMPIEZA E
HIGIENE HOSPITALARIA ALTO INCLAN, MOLLENDO
AREQUIPA.

AREQUIPA
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.

~
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlla de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

~
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absoluciéon de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contrataciéon publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absoluciéon de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

1

Para

mayor informacion  sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

~
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccidon, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La natificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.
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1.12.

1.13.

1.14.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.

~
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CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

3.1

3.2.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

~
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3.3.

3.4.

3.5.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que

periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden
en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya

sido previsto en la seccidn especifica de las bases.

~
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3.6.

3.7.

3.8.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestaciéon, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segln la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo méaximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

3.9.

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.

~
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . GERENCIA REGIONAL DE SALUD DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AREQUIPA

RUC Ne° . 20172661794

Domicilio legal . AV. DANIEL ALCIDES CARRION NRO. 505 - AREQUIPA

Teléfono: : 054-235155

Correo electrénico: . logistica@saludarequipa.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE ASEO,
LIMPIEZA E HIGIENE HOSPITALARIA ALTO INCLAN, MOLLENDO AREQUIPA.
EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante MEMORANDO N°45-2024-GRA-
GR/GRS/OEZ el 19 de agosto del 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema a SUMA ALZADA, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 DIAS
CALENDARIOS en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.
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1.9.

1.10.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco con 00/100 Soles) en Caja de la Gerencia Regional de
Salud. Ubicado en AV. ALCIDES CARRION N°505 CERCADO AREQUIPA (ESPALDAS DEL
HOSPITAL HONORIO DELGADO).

BASE LEGAL

- Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Saneamiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucién Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacion, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccién de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

- Decreto Legislativo N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral de
Residuos Sdlidos.

- Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

- Resolucién  Ministerial ~ N°1295-2018-MINSA, que aprueba Ila NTS N°144-
MINSA/2018/DIGESA, Norma Técnica de Salud: “Gestion Integral y Manejo de Residuos
Sdlidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacion”.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

~
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CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos? la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
e Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.3.

obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentaciéon facultativa:

= En caso el comité de seleccién considere evaluar otros factores ademas del precio,
incluir el siguiente literal:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”

establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia del DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia
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)
k)
1)

n)
0)

p)

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion®. (Anexo N° 12)

Copia simple del documento a través del cual conste que realizé el tramite de comunicacién
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

Relacién del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Constancia de vacunacion contra hepatitis B y tétanos del personal que presta el servicio.
Certificado médico ocupacional del personal que presta el servicio.

Péliza(s) de Seguro, segln el Capitulo Il de la presente Seccion.

El postor debera presentar, comprobante de pago y/o contrato de alquiler de los equipos del
cuadro N°14

Debera presentar documentacion del personal operario de limpieza y personal de jardineria
conforme al punto 6.4.2.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

5 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

~
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.

2.4,

2.5.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en Mesa de partes Av. Alcides Carrion N°505
cercado Arequipa (espaldas de hospital Honorio delgado).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
MESUALES.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable del area de Ingenieria Hospitalaria y Administracién
emitiendo la conformidad de la prestacién efectuada.

- Comprobante de pago.

- Copia de registro de asistencia del personal.

- Informe mensual del contratista de los trabajos realizados con firma del supervisor.

Dicha documentacion se debe presentar en Av. Alcides Carrion N°505 cercado Arequipa (espaldas
de hospital Honorio delgado).

Consideraciones especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo’.
- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes

6

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

" En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

8 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la
Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago
del mes que corresponda.

~
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de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento-de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del Gltimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS

No corresponde

~
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

_\“-l_u,-. gy N A
%
& ‘Afio del bicentenario de ia consolidacidn de nuestra independencia y de la P 1
conmamoraciin de las herolcas batallas de Junin y Ayacuchoe™ M
pn——
TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE ASED, LIMPIEZA E HIGIENE HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL ALTO
INCLAN, MOLLENDO AREQUIPA™,

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
SCONTRATACION DEL SERVICIO DE ASED, LIMPIEZA E HIGIENE DEL ESTABLECIMIENTD DE
SALUD 14 CENTRO DE SALUD ALTO INCLAN, MOLLENDD ARECUIRA",

2, FINALIDAD PUBLICA
Conrater el senvicio de una empresa que redics e senicio de aseo, limplaza o higiens del
establecimiento de satud |4 centro de salud afto Inclan, ya gue los amblentes requisren de una Bmpheea
atecuadn en o diferentes LIPSS y UPS del Hospital, denlro de ofio s& encuentra:

CLIADRO RESUMEN DE AREAS CONSTRUIDAS

i UPSS e m
PSS CONSULTA EXTERNA T 648,12
LS EUERGENG N
UFSS CENTRO OBSTETRICO. ' —EWE_
PSS CENTROGURIRGICO. %
| UPSS INTERNAMIENTO. o | 98266 |
" UPSS PATOLOGLA CLINKCA, - ' 23317 !
= | UIPSS ANATOMIA PATOLOGICA, ? Fo.63 i
" UPSS DIAGNOSTICO POR IMACENES. T 'ﬁaﬁ:
' UPSS MECHCINA DE REHABILITACHKON., T
UPSS NUTRICION Y DIETETICA. 3280
f‘ UPSS HEMOTERAPIA Y BANCO DE SANGRE. [ 346
ium: FARMACIA ' o T
.
' | UPSS CENTRAL DE ESTERIL ZACION. W%
! UPS TALLERES DE MANTENIMIENTO. [ 13351 |
[ -~ IGROVE A0 BEANEDD
{11 (M GEMERIA HOSPITALARIA
Cif; 117522
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Consultorios extemas, hospitalizacion, emergencia, centro Quinirgico, centro abstétrica, Ry, en En
penaral todos y cada uno de los ambiantes requisren de una limpieza, desinfeccitn cumpliando 1a
normativa vigende de R N* 372-2011MENSA "Gula Téenica de procedimiantos de Gmpieza
desinfeccion de ambisntes en (o5 eslablecimiantos de sslud ¥ servicios miédicos de apovo, esio para
sahvaguardar k3 salud inlegral de los rabajadoes ¥ personas que acuden &l Hospital de ARD Inglan,

ANTECEDENTES

El establecimiento de salud |-4 centmo de salud 2o incldn Hospliial Alip Inclan |, viene a funclonar por
i qgue se requians la implera de kadas kas PSS, Aneas libnes, drea verde, murcs exlanones, intenons,
varedas, en el 2do piso dreas administrativas y lercer piso hospitalzaciin, ejeculada por una ampresa
tercerizada, ol cual s encarga de realizar el Asan, Bnpiesa & hgiens hospitatana cumpliendo os
tarminos de rafesencla, |a comirafackin de una empresa prestadona de senicio de aseo, implaza @
higlens Hospitalana para las instalaciones del Hospial de A, esto con ef fin de salvaguardar ks salud
g los pacientes, personal profesional y personas que asisten a alenderss diariamenta al Hospital

.
Rt ey e Y
"UPS ALMACEN. ' ' 5476
UPS CADENADEFRIO T BCEFT
UPS TRANSPORTE — B6.40
UPS SALUD AMBIENTAL - 115.08
UPS CASADE FUERZA. S
| UPS CENTRAL DE GASES. 79,18
UPS LAVANDERIA, . T 20083
UPS SALA DE USOS MULTIPLES. - | 19785
| UPS RESIDENCIA PARA PERSONAL. o - 3479
.
LIPS ADHHMSTI.QHE@. J . 441.79
LIPS GESTION DE LA INFORMACION. ' 29419
'CIRCULACION VERTICALES, HORIZONTALES, COMUNES, FISO TECNICO. | 6,368.73 |
OTROS T I | T 3320
 TOTAL GENERAL AREA CONSTRUIDA S —-_f{.ﬁm“.
| TOTAL GENERAL LIBRE Y AREAS VERDES 11,637.50
|

~
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4 OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
S requiera la contratacién de una parsona juridica para la prastacidn dal senicio de Asae, meﬂaa
& Hiplene Hospitalaria para el establacimiento de salud |-4 centro de salud alio Inclan de Moliando.

4.1, objetivos espacificos:

«  Nantaner los ambientes limpios y ordenados del establecimienio de salud |-4 centro
de salud ally Inclin de Mollendo.

+  Eliminar los ageries patbgenos de los ambientes del establecimiento de salud 1-4
canbin de salud allo nclan, medians la limpiaza y desndeccian.

¥ Maniangs on condiciones de limpieza y desinfeccion de todos los ambisntes del
actablacimiento da salud |4 centre de salud alto Inclén de Mollerdo incluido el
mobikanio v equipos oe uso adminisirati.

+ Manlener iodos o recipientes de @macenamients primarks, secundans y final de
residuns s0ldos hospilalaros de los ambienies del estabiecimiento de salud |4
centro de selud afto Incién, acondicionadns con bolgas segln WIS N* 144-minsa-
2018-MGESA “Gestion intagral y manejo de residuos 500dos en eslablecamiantos de
Salud, sarvicios médicos de apaya”

«" Racaleccion y transports inamo de residuos solldog, deste ol pumo de ganarackin
hasta &l ambients de Amacanamiento imermedio y final ded establecimiento de salud
|-4 centro de saud alto Inclin,

5. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

51. DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR

51.1. Descripcitn ded servicio
El contratista deberd considerar [a atenciin del Sarvicio de Aseo y Limpisza e Higiane Hospitalaria
de lunes a domingo, &n o3 tumos y horas requendos, sagin los puesios de trebajo establecidos
en & cuadro de distfbuciin da personal detaliado en fos cuadros N° 01 02, aplicando practicas
de bingeguidad en &l Hosgital, 2zimismo cumpliendo las dsposiciones de B8 sigulames nomas:
RM N® 3TR0MMINSA “Guia Téorica de procedimientos de limpleza v desinfeccian de
amiientes en los astablecimientos de calud y senvicios midicos de apoyo” y |2 NTS N* 144 -
MINSAZ0TATHGESA Gestion Integral v Mangj de Residuos Sdlidos én eslablcimaantos de
Salud, Servicios Médicos de apayo y Centros de Investigacion”

a, Supervisor
__ CusdoN'O1. o
HORARIO DE PERSONAL SUPERVISOR
PERSONALENCARGADODE |  SUPERWISOR | TOTAL
SUPERVISION
| SUPERVISOR ' [ T MANANA OT.00am | ]
! 15:00pm Lunes a
Daomingo.

El suparveor debera estar presents de LUnes a Domingo incluye los ferados,

G 117522
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A4 b.Personal operario de limpieza y personal de jardineria

El personal debera da realizar las actividades de Emplara da lunes a domings Incluldo los ferdados sobre
todes fos punbos de control,

Ef servicio de limpleza que prasiars el personal oparerio de limpéaza v ef parsenal de jardinarfa serd de

A
£

-.,“'

[ET] LR

acLenio 8 la distribucion, ublcaciaon y horario siguientes.

i

Cuadro N* 02

TARDE

2PMa |

ROCTURND
10PM A I

EM!1

04.58

UPSS CENTRO OBSTE TRICO. ' !

3260

UPES CENTRO QUIRURGICO.

237,36

ETRE

98286 |

UPSS INTERNABIENTO.

UPS5 CENTRAL DE ESTERILIZACION.

ESTAR MEDICOS

29413

44179

LIPS GESTION DE LA INFORMACION,

UPS ADMINISTRACION.

2317

B34

== —

UPSS PATOLOGIA CLINICA. 3 1 1

| PSS ANATOMIA PATOLOGICA.

UPSS DIAGNOSTICO POR IMAGENES.

UPSS HEMOTERAPIA Y BANCO DE SANGRE.

133.51

UPS TALLERES DE MANTEMNIMIENTO.

.76

| 63.22

EEAD |

| UPS CASA DE FUERZA

LIPS ALMACEN.

UPS CADENA DE FRIO

"UPS TRANSPORTE

~
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L L g

mﬁﬁ CENTRAL DE GASES.
F72.90 | UPSS NUTRICION Y DIETETICA.
20063 | UPS LAVANDERIA,

| B0B.33 | UPSS EMERGENCIA

| 1684612 | PS5 CONSULTA EXTERNA

298.96 | UPSS MEDICINA DE REMABILITACION

LUPSS FARMACIA

J79.81

119.08 | UPS SALUD AMBIENTAL

137.85 | UPS SALA DE USOSMULTIPLES.

|
'6,268.73 | CIRCULACION VERTICALES,
| HORIZONTALES, COMUNES, PISO TECNICO.

" B36E.73 | JARDINES, ESTACIONAMIENTO ¥ AREA
| LIBRE

T SUPERVISION ' 1

TOTALES ' ia ] w03
| |

[*) No incluye persenal descansers en el cuadro de distribucion de parsonal operaria por UPSS Y UPS.
52, Actividades:

El requerimiznto pars el servicio de asen, impieza e higlene hospitalaria, jardinaria, desinsaclacion en odas
sus instataciones del establecimianto de salud (-4 centro de salud alo Inclan,
Limpleza: Proceso de remocicn de tdos los malenales extrafios depositados en las
superficies de los objeles inanimados. El agente bésico s el delergerte, Su objstho es la
efminacion fisica da maberia arganica y de ka contaminacion de los abjalos.
La lmpéaza 25 un pase previo A |a desinfeccion, por [0 que constitye un factor de impartancia
pricritaria, ya que su elecuckan incomecia o defeclussa plantesra miltiples problemas para 1
realizacion de postoriores procesos takes como |3 deginfecoion o |a estaniizacton.

Deginfeccién:  Es un procasa qua edmina los mieroompanismos patdgenos, can la excepcin da
las andosporas bactarianas, de los objetos inanimados, Se lleva a cabo con sustanciss quimicas.

Deginsactacidn; Conjuntn da enicas y méodos difgidos a prevenir y conlrolar ia presencia de
insectos que pueda haber en las nstalaciones del Hospital,

~
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A continuacidn, se describe a5 actividades a ser realizadas en 3 siecucian del semviclo a ,.r
coniratar

521, Diafamente: Limpleza de nifna

» Vaclar Iog reciplentes de reslduog comunes, especiales y Biccontaminedos, limplarios v
desinfeciatos, dos veces a dia
¥ Rolular las bolsas sequn drea que comesponda, con fecha y hora, antes de levar al pundo de
almacenamianio intemmmeo,
Frotar los pisos v pasar el trapeador de piso en |8 mafiana y después de las sienciones del
dia
Limpiar &l palvo de escritorios, mesas, archivadores, mesones, silas.
Limpieza exlema de aparatos iekeftnices, equipos de computn ¥ méquinas da oficing
Limpiaza de superficies cramadas y metaicas,
Limpéar lavatorios con el producin establecidio por la FUM. N 372-201 1IMINSA (Gada técnico
e procedimientos de limpiaza y desimlaccion de ambientas en ios establecemiantos de salud
— ¥ senvicios masoos de apayo),
v Lawar y desinfeciar los plsos de los bafos con el producto establecido por fa FLMW, N* 372-
HHAMINSA (Guia téenico de procedimiantos de limpleza y desinfecciin de amblentes en los
establocimienios de salud y servicios médicos de apoyo) v eecado pemanente de pics.
" Limpleza y desineccion total con producios desinfecianies lavamanos. Inodoms, duchas; no
utiizar &l mismo pafio para lmgiar inodars, bided, lavamanos, pltas, e,
* Limpiar espejos.
¥ Mantener impias &8 venlanas, crislales y mamparas ubicadas en uganes que reguiensn
aiencin diana,
¥ Limpiar con pafio himedo el mobiliara y estanterias de laboratorio y auditonios.
*  Limpieza diafa de kiichanatie dal seclor que cuenta del astanlecimianto de saiud |4 centra
o salusd alio Incian.
#  Limpieza de jardines, Areas libres o dreas cicundantes del establecimiento de salud 1 cantro
de salud akto Inckan.
¥ Transpone de residuo en taches herméficos con rueda hasta el punio de almacenamiento
final de residuos sidos en fas instalaciones del establacimiento dia saiud 14 centro de salud
alto inclan,
Limpieza de ascensor 1 vez por dia
Limpiaza desinfeccidn y desodonzacibn de ambientes,
Prestar el apoyo necesari segpn reguerimicnto del rea usuara
Limpieza de dnea verdes, veredas interfons, exteriores del establecimianto de salud 1-4 conlro
de salud alto Inclan.

Y

LR

LN

522 Semangiments Limpieza penera

¥ FPulido total de supericles, manijas, pasamanos, perilas de metal, superficies cromadas o de
acabados gue requiere pulidos freclantss.

+  Limpieza profnda de ventanas interiores, vidios, mamparas, vilrings, repisas, entne panos y
prartas,

+ Lavadp de pisos de los pesadizos, asi como de todas |as dreas del establecimiento de salud
14 cantno de salid alto inclén, gue no se encuentren con tapidn o afombra,

¥ Lavado, encerado y hesirado de todos Jos pisos del hospital de Allo Inclan

"

NG VEAD BERNEDD
[0 PIGENERA HOsPIALARI
P 1T




/ WGOBIERNO REGIONAL AREQUIPA — GERENCIA REGIONAL DE SALUD
CONCURSO PUBLICO N°001-2024-GRA-GRS BASES INTEGRADAS

“\_ﬂ_'-‘- |'II||l P ‘
“Aiko del bi centenario de la consolidacin de nuestra independencia y de la . '
conmemoracion de las hersicas batallas de Junip y Ayacucho”™ W
¥ Lavato y impieza de paredes, labijues 2icalos ¥ marcos de ventana. s s

<.

Limplar com pafio himedo cuadios y carelerss.,

Lawvado de slones tapizado con cuero u otro materal, con el productn establecidn par la LM,
N® IFZ-201 1MINGA, que no deteriore o dafie el materal.

Desmanchar y limpiar puartas, paredas, zocaos.

Limpiazz y desinfeccidn infegral de senvicios higienicos.

Limpiar con pafo hdmedo ef mabillano y estanterias de laboratorio, bibloleca y audRonos.
Lavar v desinfectar recipientas de residuos, piso paredas y techo de depbsiios.
Desinfaccion de los ohjstes v superficies impios incluida la desinfeccion def aire v por via
BRMBE

Limpieza y lavado de pisos escaleras, barandas y vidros

Traslado y despacho de nesiducs comunes al camion recolecior de residucs sdlidos.

N L S

SR

523, CQuincenal

¥ Limpleza de vidrios por el exterior

" Limpieza genaral de |2 fachada del local, muro imerior, mung axerior y rejas. £l limpiado de
tachada sa nealzard por saciones de Mmanera cronogramada slendo un sproximado quincenal
de 1,250 metros cuadrados,

¥ Limpleza de la perifera, pistas adyacentes del establecimiento de salud 1-4 cendro de sakud
alt Inclan,

24,  Mensuaimente

Limpiar fechos extermas (#icos), @ infemo por personal de Bmpleza

Lavar paredas v pizos de iodo ¢ establecimientn de salud |4 cantro de galud sfto Inclan.

Lirmpiar wio lavar las Mmparas y fucrescentes an coordinacion con el persanal de Ingeniera

hospitataria

+ Desinfeccion de iodos les ambientes y sectones del estabiecimientn de sakud |- centro da
salud 280 Inclan.

" Lustrar pisos v lavar mugbles de alicina

»  Lavado de atfombras segin cronograma que sicanzard ol drea wsuaria sanitaia &

CONTRATISTA,

ANENEN

525  Rutinas eventuales

+" Apoyo para & fraslado de mobiario de oiicinas

Operativis de limpiaza para evendos programades como campanias de atencion o CuakjLes
ol evenlo que roaice la enfidad, dichos senvicios no genararan gastos para ka entidad.
Apoyo en pesado de residuas.,

Apayo en despacho da rasiduos & camidn recolector

%

1

NOTA:

El % midmo de parsona! que s requeens para una rutina evenhial es del 6% de todo el personal; asimismao
n g8 requisre parsonal adicional para las nutings eveniuales v por ende fampoce S8 MECONOCERAN
adicionaies; Las actividades que iwvolucren (s nutinas evenuaies tandran wna duracidn de 1 8 & horas
apraximadamants.




/@M:;% GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA — GERENCIA REGIONAL DE SALUD \
% ° CONCURSO PUBLICO N°001-2024-GRA-GRS-1 BASES INTEGRADAS

A
“Afio del bicentenario de la consolidacitn de nusstra indapendencia y de la o
conmemerasidn de kis heroicas batallas de Junin y Ayacucho™ W

] s i

5.2.6.  Fumigacion y desinsectacidn

¥ El &fed & tratar tene un aproximado de 7550 m? incluido dreas verdes, asin pravia
coordinacibn con el Area encargada.

¥ La fumigacion se efectuars 1 vez al afio pravia coordinaciin con el responsable de dnea
usuarla sanitado amblental da fa UPS da Ingenieria Hospitalarla, o que se mallzars
preferentements los dias sdbados, damingos yio feriados.

¥ La desingectacion se coordinard con al recponsable del &rea usuarda “sanfade” del
establecimiente da salud i+ cendr de salud alto Incléng, teniendn en cuenta las zonas
eslralegicas o la instalaciin para la desinsectacion. ¥ hacer sopuemienio caga 7 dias durants
b dias, lamisma que serd brindada en un mes especifico,

¥ Los insumos fanto como para fumigacin y desingectaciin deben contar con la
comaspondients Aulorizaciin sanitara por DIGESA.

¥ La fumigacidn sard con insumes ecoligicas cerificados.

# FICONTRATISTA, expedicd carlificades de furigacion y Desinseciacion segln comesponda,
olofaado por &l profsional competente del Coniratista,

3.3, Frocedimiento
Debe esialecense un orden para el iniclo de actividades de Fmpieza a fin de no contaminar oiras Areas; y
paor Io tanto se daben omar en cusnta los siguientes aspecios:

531  Orden de limpieza
Debe establecersa un onden para e inicio de actividades de limpieza a fin de no contaminar ofras areas; ¥
par b tanio se deben tomar an cusnila s siguianes aspectos

= Antes de inciar la fmpleza general se debe recoger la maleria organica (sangre y ofros
fiuidos) s hublera y desindectar 3 zona. Realizar esta mplera con guantes descaniablss.

= 5o debe comenzar porlas freas implas y, por (itima, impear izs dreas suclas, respelando
&l orden dia limpiaza, de asla moda 2 dismingira & resgo de conlaminar ias superficies
dd area limpia donde se manipula materal estéril

* [entro dal mismo amblants, |3 “unidad de pacienle” se debe limpiar con elementos
diferanies a los que esin de la cama hacla ebalo.

= La zona da limpleza del amblente es responsabllidad del personal de limplera,

= Limplar siempie eon guantes da goma.

= En Amblenies con paclentes ¢n aislamiento ulilizar guanies o8 un solo uso, para
desecharios antes de salr del ambiente, evitands asi poslblas contaminaciones,

= Mo crear comendes de aire que facilien & desplazamisnto de gérmenas (& sacudir o
barrer).

= Utlizar productos con reglstro sanitario y aprabado por el drea usuaria de Sanitario
Ambrantal de la UPS éa Ingenieria Hosplalara y normas iécnicas def MINSA,

= Dosificar &l products segin las pautas eslableidas en UM, N° I72-2011MINSA “CGuia
Técnica de procedimientos de Gmpleza y desinfeccion de ambisntes en los
astablecimisntis de sauld y servicios medicos de apoyo” y las instucciones de uso da
cada producto sepin indicacienes dal fabricants,

= Llgvar siempre en & camo de la limpieza los envases originales tanto de delergentes
como de desnleclandes, en caso conbrario deben ser rotulados en forma legible y
claramanta visiblas.

*  Nosa recomienda fumigar ni ulilizar alomizadores en presencia de pacientes,
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= Alos ambientes de pacientes y salas de intervenciin de Centro Quinirgleo o debe 8nirarn., o o,
&l camo da implaza

*  Elmatzral ulizado para impiar todo tpa de superficies [pafios, esponjas o mopas) debe
manenerse escumdo,

* Debe dejarse actuar of desinfectants sobre las superficies por &l liempo de exposicion
cormespondiente, pera que tenga alecio en la desinfecclin no &5 necesano aclarar
SEOAr,

= Lalmpieza de ambientes de aislamiento serd la (img e fmpiarse.

= El material de limpiaza empleado en las zonas de aflo fesgo yho ambienies de
aislamisnts, tiend que ser de uso exchusive para el drea especifics, &5 aconsejabils utilizar
materlal de un sok uso (pafios) para las superficies, acapluando & piso.

* [Durante |a manipulacidn de ke productos de impleza, @ personal se protegerd para
presenir posibles rniesgos (Inhakaciin yio salpicaduras sobre fa plel 0 mucosas) con
equipos de profeceiin ndividusl [EPP),

532 Limpiezay desinfeccion de las superficies
Comenzar desde a5 zonas més altas progresando a las mds bajas: techo, paredes y piso, en ese ordan,
Las superficies mas aftas deben limplarse con un pafo himedo especial mpregnado con un agente de
limpieza Eﬂtan:lﬂ disparsar ¢l poivo.
¥ Ge dabe obsandar =i hay manchas en el cielo raso o en fas paredes, provocadas por pendidas
de canierias. Siexisten, deban ser reparadas para disminue el nesgo de desamsdo de agantes
paldoenos, inchayendo hangos amblentaies

" Las paredes, werlanas y puerlas incluyendo las manfas deben implarse totalmente en forma
regular y ademds cuands estén manchadas.

«  Las civbnas deben manienerss impiss, cambiarse regulanmente v cada vez que se manchan
0 estén deterioradas,

¥ Las suparficies de dificll acceso deben sar desinfeciadas par via aema utiizendo equipos
rebulizadores o producies desindectantes apropiados parg esia fin,

¥ Los bafios deben limpiarse y desinfectarse permanentemente duranie &l dia, incluyendo los
sanilarios y olros alemenios adherides a las paredes. Mo debe haber hangos en uniones de
maydiicas. azulejos, baldosas, baferas, afc.

v Aseguear la operafividad de los selos hidriuicos (rampas) de los swemiders que se
encueniran en los pisos de los senicios higiénicos, a fravks del vertido de agua o baldeo an
elios; y solicar su reposicion cuandn s&a necesar,

v La mpa sucia, debe ser manipulads exclusivamente por el persona t&onico de enfermeria
teniento en cuenta s procauciones universaks [lvado de manos, svilsr contaclo con
secracionas o liquidos comarales, uso de guantes, mascarillas, efo.); y no debe ser agitada
para evitar i contaminacion del aire.

¥ La limpieza del piso se debe realzar con fa mayor fmcuencia posible, evitando cruces con las
actividadns asistenciaies v 3 alimantaciin d&l paciente.

*  Lis superficies de las estaciones de enfermeria, adminisiralives y éress de allmentacion
deben limpiarss con elementos diferentes que ef resio o2 las dreas de atencion ogl paciants,

533. Tipos de Limpieza segin su frecusncia.

8. Limpleza cotidiana o de rutina: Cusndo se reafza aplicando las técnicas basicas de limplera
diamaments e hisnado uliizande mopas, rapeadores, eic, En pasiios, comedor y |uganas de

[WGENERL,
Cif: 117522
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mayoruMomjummoonelre&odebolsasderesidmsdesalsymdastasmm.....t...
segregacion.

b. unpimW:Eshqwsefeaizaenmnmad,qwm”ehmademomm
de rutina, ademas de impleza de paredes, techos, ventanas y de Areas semi criticas y criticas,
cumpliendo los procedimientos de limpieza,

¥ Relirar los residuos soiidos.

v Barido humedo con la mapa o trapeadar.

v Utilizar un pafio humedecido, en el entomo del paclente: Hacia la periteria, de aniba hacia
abajo.

v infeccidn de Yos objetos y superficles con fa concentracitn, tiempo de exposicion y modo
de empleo comespondiente Inckida la desinfeccidn del aire y por via adrea.

c. Limpieza y Desinfeccién Terminal: Aquelia que se realiza cuando finaliza un proceso (después
de finalizada una programacién quinirgica o una habitacion después del alta de! pacients) para
dejar un area apta para una nueva cirugia o un nuavo ntemamiznto,

534. Frecuencia dela Limpieza:

La frecuencia con que debe efectuarse la impieza de cada area debe ser planeada de acuerdo a
Ias necesidades del drea. Estas determinaciones se tomardn en cuenta que el ndmero y tipo de
micro organismos (virus, hongos y bacterias) presentes en s superficies y en el aire del ambiente
estan influenciados por s siguientes factores:

Numero de personas en el lugar.

Mucha o poca actividad.

Area del lugar,

Actividad que desamolien en dicha area.
Humedad y temperatura.

Superficies que favorezcan el desamollo de microorganismos.
Posibiidad de remover los microorganismos del aire

Tipo y orientacion de las superficies (horizontal o vertical)
Area y volumen del ambiente

Propledades de microonganismos
Asimismo, la frecuencia de ia impleza:

b T SR S G, TG T O T, Tk S

v Debe quedar consignada por escriko y controlarse su cumplimiento, por el supervisor,

v Los ambientes de los pacientas infemados deben limplarse y desinfactarse una vez por dia,
cuando se manche y al Aka del paciente.

v Los laboratorios requieren limpieza diaria. Los pisos se limpiaran con una solucion de
detergente desinfectante.

v Los amblentes de centro quinirgico requieren un régimen de limpieza especid y la
frecuencia de la misma debe estar claramente normmalizada fomando en cuenta las
consideraciones reaizadas lineas anba.

10
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a. Limpieza de Superficies: Se debe realizar cumpliendo RM. N® 372-2011MINSA “Guia
Técnica de procedimientos de Empieza y desinfecckin de amblenles en ks
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo”, los cusles son:

¥ Un pafio humedecido.

v Barrido himedo (con mopa).

¥ Uso del dobde balde: Empiar ef suclo mediante el uso de dos bakdes después de
proceder a l2 efminacion def polvo, con un frapeadar humedecido,

b. Limpieza de sanitarios

v Vaciar el recipiente de residucs, anarando la bolsa para su trasiado a ambiente de
almacenamiento infermedio que s Benen en cada sector, sequidaments traslade al
ambienta da final. Patio de mankbras,

Limpar con el pafio en el orden siguiente: espejo, repisa, estante, pestifio de la puerta,
Limpiar la grferia, lavatorio, ducha e inodoro.

Secar.

Pasar paiho en griferia, lavatorio, nodoro y ducha con desinfectante.

Limpiar &l suslo con doble balde, primero el ambiente y despugs el servicio sanitario o
inodoro.

b e, LN, S,

¢. Limpieza de pisos, paredes y techos

v'Redizar amastre o baride hdmedo con trapeador (mopa) prohibido con escoba o
cepillo.

¥ Limpier con el método de doble balde, comenzando por &l perimetro que esta cercana al
z6caio o ala pared.

v'En los pasilios se Implaran primero una mitad comenzando por el perimetro que esta
cercana al zocalo o a la pared.

v'La limpieza se realizard en & tumo de 1a mafiana.

v La limpieza en el mobiliario se debe efectuar con & pafio himedo, desde fas zonas mas
altas a fas mas bajas, y de desecha e izquienda y viceversa.

v'Los materiales usados después de |a ¥mpieza deben ser limpiados, desinfectados y
secandos.

v'La impieza de paredes y techos no sera ruinaria, solo si existen manchas visles, la
frecuencia serd dependiendo del area a limplar y desinfectar semanalmente,

v Se realizara de forma horizonial, de izquierda a derecha o viceversa y siempre de ariba
abajo, pueden utilzarse métodos mecanicos como son fas maquinas de lavado si se
dispone de las mismas, principalments para el adecuado lavado de piscs y con el fin de
optimizar el proceso

5.3.5.1. Limpieza de Areas Criticas

La empresa contralista empieara matenial de impweza exclusivo para la zona limpia y otro
exclusivo para la zona sucia, aplicando 138 RM. N°® 372-2011/MINSA _jGula Técnica de

o

(™ BERNEDO 1
INGENIERWA HO;
CiP- 117522
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procedimientos de impleza y desinfeccion de ambientes en los estabiecimientos de sauda. ...,
¥ sanvicios madicos de apoyo”, E personal sard exciLisivt para esta drea.

2 Limpisza de Unidades da Cantro Quirdrgico:

La empresa condratista debera cumplir:

¥ Cambio de bolsas de residuos segin NTS N° 144 — MINSARIBDIGESA “Gestidn
Infegral y Manejo de Residuos Sdlidos en establacimienins de Salud, Servickos Médicos
de apoyn y Centros de Invesfigacidn®.

* Limglar con pafio en solucion detergents las zonas cercanas al campo operanio que se

hayan ufizado en & operacion, limpisr v desinfeciar (a5 manchas visibles en las

paredas, silla, baldes de residucs, superficies proximas al campa.

Paredes: Empieza y desinfecoiin de la zona contaminada si se producen demames y

salpicaduras.

Suslos: recogida de pases, demames, elc., barmido himedo,

Limpieza de piso con pafios embebldos con decintectants,

Dejar secas las superficies.

Retino de todo material por 3 zona sucia.

La Bmpieza v desinfeccidn de: camilla, mesas de instrumantal, mesa de oparaciones,

mpara cialilica, accesonos de la mesa, instrumentos, equipas madicos v superficies

horizontaias o renisas, son raalizadas por ol parsonal béenico de enfamarnis,

4,

L Y

b. Area de lavado quinirgico

Refirar Ios cepilios,

Limpdar con pafio of lavatono v desiniactar a grifeda
Dajar secar,

WO dejar superfiches sucias

oo s

€ Limpieza terminal
Ha realira al final de ta programaciin guiningica

Flecojo de residuos.
Trapeado hismado de piso,

Limpiar iodas tas superficies con al pafio humedecido en solucion.

Detergents v lnego pasar el desiniectande,

Trapaada sala da intarvanciones de Centro Cuiriegico por &l método de dobie balge.
Dajar secas s suparficies,

Desinectar los objetos ¥ superficies con la concentracion, fiempo de axposicion y modo
de empleo comaspandiants incluida ta dasinleccidn del aie v por via adnea

« Dadar fodo en onden determinado.

T

d. En areps de alslamiento

+ Despuss da la limplera, esperer pars entrar al amblents un tempo, hasta que wdas las
supsrficies esten 5888, mieniras mantzner sefializado con avisns de piso mojado,

12
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¥ Semanalmente y siempre que s ambientes queden vacias el personal de IMPIEZE 0 Wl ...
paciente infeccioso desocupe un amblents de alslamlento, se hard una limpieza y
desnfeceion mas meticuioea de pisos v supeficies incluida |2 dasinfaceion dad aire y por
via adrea,

" Lag paredss ¥ 06 tachis se mantendran parmanantamande: limpios.

+" Log Implamanios de limpleza saran axclugivos de cada amblana

uuuuu

53511, Procedimientos de impieza en dreas semi crificas y no criticas
4. Limpieza de salas de Procedimientos, Topicos y consuliorios:

*  En sala ge procedimientos v 1opcas Ampiar v desinfectar pisos, paredes, venianas,
lavaderos y grifos entra cada procadimicnis.

' Enconsullofios la frecuencia de impieza se debera realizarse por fumes.

v En consuttorios la frecuencia de implaza de Ios pisos a2 cada vez que 5aa necesano.
Las paredes y lachos s limpian coma mirims semanalments,

b. Limpieza de Estaciones de Enfarmeria;

+ Limpiar y desinfesctar |as superficies horizantales por lo menas dog veces por dia. Con
una esponga limpia y exclusha para ese sector.

+"  Eslos sectones, de acuendo al tipo de servicio y tanea que sa realiza pueden reguerin
mayor afencion. Enre cada preparacion de medcacidin, ke profesional enfermera
deberd ohsanar que la mesa so encuentra visiblemente limpia y seca

»  Los recipientes de residucs slidos deben tener tapa y debardn camblarse las bolsas
de Ins taches hasta llenar las % partes da su capacidad.

¥ Log reciplienies. de residuos sofidos deben pennanecer impios y dasinfectados.

€. Limpleza de Salas de Cirugia Menor, Emergencias:

La técnica de limpieza v desinfeociin es iqual que i descrita en tenica da limpieza al
alta del paciants, no obstame, se debera janar an cuenta los siguienies aspecios.

Las holsas de los recipentes de residweos solidos se cambian entre cada cinigia,

Los pisos 52 Bmpian entre cada procedimeanto,

Las parades v laches daben pemmanecer limplas.

Mo utilizar productos clorados para la Empiaza de pisos, paredes y 1echos.

Log Lavaranos deben estar en perfectas condiciones de limpézza y uso.

et

La frecuencia de la limpleza y desinfeccion de las camilas, mesas, dispansadores de

soluciones, lmparas, et Es enfme cada cirugia menor o procedimiento y ko realiza el

personal ¥onico de enfarmenia.

d. Limpieza de Oficinas y Auditerios

v S estan gformbredas, se tiene que ufizar una aspiradora, La limpieza de los psos
rbe hacemss con agua y delarpente o algin deterpente aromeizante. Prohibido con
insumos clorados.

v Log pasillos deban limpiansa con mopas que absorben poivo v pelusa ¥ encerar con

i3
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536 Procedimientos de Limpleza a Reallzar por Sector (UPSS Y LPS)
TOPICQ - {CONSULTORIOS EXTERNOS)
Cuadro N° 03
i S T
! B e D = 2 )
Recojo y transparte de residuos s6idos desde el punto de ganeracion Dl
| hacia ef irea de aimacenamiento intemedio o final, rotuladoe. .
i . ——— — + — S
Limpiaza de escitorios, sillas, Bmparas, credenzas, mesas, lavadens,
; Diarla
- estanierias y sliones.
| Limpleza de z6calos y trapeado de pisos ) "~ Diaia
Limplaza y desintecciin de S5 HH, © Dlerea
Limpieza de espejos, manijas de puertas Dlaria
limpleza de kiichenetts del sector si cuanta R Diaria |
| Limpiaza de paredas T cemaal |
Limpioza de ventanas, puertas, mamparas, ragalwes. | Semanal |
Limpieza y desinfecgion de tchos de resituos solidos Inter diaio -
- Tumﬁ&m de techos (clelos rasos) - -_C_l;mnaj |
'Limpiaza ganaral y desinfeccion de SSHH. ) Semana
i - .
iEmmyummmymm semanal
Aplicackn de removedor de samo an SS.HH. (inodors, lavadaros, " Quiecanal ]
Eanatorios y duchas)
4

[*) Limpieza genaral: incluye lavado de paredes, pises puldos de griferia. separadores de
NOaoRos.

14
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Cuadiro N*® 4
ACTIVIDAD FRECUENCIA MINIMA |
Recojo permanende de papeles, residucs de plsos v trangparte de
residuns soldos desde &l punio de gensracion hacia el almacenamiento Diaria
intenmedio o final, bolsas rotuladas.
Limpleza de muebles, lelélongs, compuladoras, inlercomunicadores, | |
sillanes Hiaria
Limpieza y desinfaccion de masa de noche Diarta ]
- — e e . 1 —
Limpleza de 20caios, manka de puerlas y trapeado de pisas Diaria 1
| o S |
| Limpieza y desinfeccion de S5,HH. [¥arla
Limpleza y desinfeccion de aimacenamisnto INtemmedio de nsiiuos I
shildos. J
Limpieza de paredes Semanal |
S e —_ |
Limpieza y desinfeccicn de tachas de residuos soidos Inter diaio [
_— !
| Lavado y desinieccion de tachos de residucs salidos Semanal
Limgiaza de ventanas, puetas y mmm' —_— Semanal
Limpiaza general [*) y desifeccion de S3.HH. Semanal
Limpieza de techos (cielos rasos) Semanal .1
Encerado y lustrado de pisos Semant :
Aplicacion de removedor 06 Samo en S&.HH. (inodoros, lavaderos, | '_mm_ n_a: S
lavatorios y duchas) fice
Limpieza y desinfeccion completa de cama de pacients, una vez dado o N
de alla al paciente. i
S ]

~
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' SERVICIO DE ALTO RIESGO (AREAS QUIRIRGICAS / CENTRO OBSTETRICO) m..j:,.

CuadroN° 05

| ACTIVIDAD FRECUENCIA MINIMA
Recojo y transporie de residuos solios dests e punio de generacion iara

hacia & aimacenamiento inlermadio o final, bolsas rolulas.

Limpiaza d esontorios, silas, iesélonos, compuiadoras, kavaderos | _ Oiaria -
giras. |

Limpieza y desinfeccion de manija de puerta Diaria

. Limpleza de paredes, contra 26caios (maydlcas), zbcaics. () Dara

Limpiaza de pesos  pasadizos. (i) Diaria
Desinteccion de pisos y pasadizos () Diala |
Limpéeza y desinfeccn 46 SS.HH, " D
Recojo permanente de papeles  desperdicios. Diarta

Limpleza y desinfeccion de paredes y puerizs. iner disrio

Encarado y lustrado de pisos v pasadizos Samanal
Limpieza y desinfieccion de tachos Semanal

N Limpieza de ventanas y mamperas. Semana |

Limpieza general (i} y desinteocion de S5 HH. Semanal

Limpieza general y desinfeccion de pisos, paredes y techos (i) © Semand |
Aplicaciin do removedor de sano en SS.HH. (odors, lvaderos, | Chemas |

lavatorios y duchas)

(1) Areas Quinirgicas:

al empezar y finaitzar o tumo hospitalario y cada vez que sea
Pecesania.

Para al Caso de LVE
minimo ¥ CLUENERS VBCSS SAR NECEsano,

La Bmpiara y desinfeccidn se paalirar dos (02) veces al dia como

La limpiaza y desinfenciin se roalizard despuds de cada inbervancian,

16
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() incluye lavado de paredes, pisos, pufido de griferias, separadores de inodoros VRS SR

() incluye lavado de pisos mediants la utiizackin de equipos de limpleza (wstradora-
lavadora u otros), lavado de paredes y tachos.

PATOLOGIA CLINICA
Cuadro N° 06

| T x| FRECUBNCAMNNA
Recoo y fransporte de residuos sciidos desde el punto de generacin | “E o
hacia el aimacenamiento intermadio o final, bolsas rotuiadas.
Limpieza de escritorios, silas, t8¥éfonos, computadoras, lavaderos, Sl
paries exteriores de camara de frio, 0 repisas y otros enseres. |

i 'Limpieza y desinfeccion de tachos ~ Dale
Limpieza y desinfeccion de mesas de Irabao | " Diana
Limpiezay desinfeccidn de man§a de puerta ' " Diarla
‘Limpleza, trapeado de piso (pasadizos) en generdl, zocalosy corra | Dioiia
26305,
Desinfecsion de pisos (pasadizos) en genersl, zécalos y contrazocalos. ~~ Diaria |
Limpiezay desinfeccion de SSHH. [  Dae '
Recojo permanente de papeles y despersicios. | [nana
Encerado y lustrada de ambientes. ’ “Semanal

~ ' Limpleza general de ventanas, mamparas, agakuces. 1T Semanal
Limpieza general (*) y desinfeccion de S5 HH. ——————t “Semanal
Lavado completo () y desinfeccion de tachos. o Semanal
Limpieza de techos (clelos rasos) | Quincenal
" Aplicacion de removedor de sarmo en SS HH. (inodoros, lavaderos, i
, lavatorios y duchas)

(") Limpieza General.  Incluye lavado de paredes, pisos, pulido de griferias, separadores de
cubiculos (inodoros)

(**) Lavado Completo:  Actividad que se realiza en area exclusivas para tales fines

/) | 17
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Cuadro N° 07
ACTIVIDAD FRECUENCIA MiNIMA |
Recolp y Iransporte de residuos solidos desda el punto de generacion ! Diad
hacla &l almacenamiento intermedio o final, bolsas rofuladas: : ?
Limpiaza de ascritonos, silas, tesfonos, computadoras, lavaderos, y o
Diara
| otros.
| Limpieza y desnieccion de mesa de noche N T "~ Dera
| Limpleza de pisos S T  Diala
| Desinfeccion de pisos y zbcaks | T Dharia
Limgleza y desinfecciin de 58 HH. o Diara
Recojo permanents de papeles y desperticios Diaria o
Limpleza y desinfeccibn de manija de puenas ~ Diaria
Limpieza o2 paredes y pusrias " Inter diania ;
Lavado y desinfeccion de taches, © Semanal {
| Limpieza genaral y desimeccion de 55 HH.(%) Semonal iI
Umpﬂﬂﬂﬂlﬂlﬂ. dﬁ-‘l’ﬁ- -ﬂﬂ'_. Im._m_ﬂ_lpaﬁ, hagmn}a‘.' o ] ) Semanal '
Limpieza y desinfeccion de paredes y mayoicas Semana!
Limpieza e lechos celorse) | Semma |
Aplicacion de removedar de s en S8 HH. (inodoros, lavaderos, | ool |
lavabarios y duchas) !
R —— —]
Tratamiento de muabies (desmanchada) Mensus _=

{*} Estas actividades s raalizarin dos veces al dia como minima y cusntas weces sea necesarn.

Limpleza Generak Inchiye lavado de paredes, pisos, pulido de grferias, saparadores de

cubiculos (inodoms)
i "
IHGERERWA HOSPITAL AR,
L 117522
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s AREAS ADMINISTRATIVAS! CORREDOR TECNICO OTROS - r
Cuadro N® 08

[ T ACTIVIDAD FRECUENCIA MINIMA
I -
| Recojo y ransponte de residuos stlidos desde ef punto de generacion Diaris

hacia el almacensmianio inlarmado o final, bolsas miukadas,

Limpleza te muebles, equipos de compuio, estanies, credenzas y Dieria

demas enseres de 05 ambianies.

Limgieza y fesineccion de manija oe pueTa, pisos y 2ocalos Diaria
Limpieza de pisos - " Diarla T
| Limpieza y desindection de 58 HH. . Diarla

- , -

oo permenaa 02 papels  despenticins Diaria
| _ — i i
| Limgleza de ascensor Inder diario

Lirrgieza y desinlection da tachos o i ~ Semanal

Limpleza de pafedes y puenas Semanal
| Encerado y lustrada de pisos de ambanies i Semanal

Limgieza oe techos (cielos rasos) . Quincenal
Limpleza de ventanas, mamparas, tragakices. o  Semanal
Aplicacion dé removedor de samo en 55 HH. (nodonos, lvaderos y

fawatonios)

o~ —_— . ————— S = _— 4
{*} Limpiaza General Inclhuye Ewvada de parsdes, pisas, pulldo de griferias, separatones de

cubiculos {inodoros)

[CONSULTORIOS EXTERNOS! REHABILITACION, PSICOLOGIA, CRED, AUDITORIO)

Guadro N® 09
ACTIVIDAD FRECUENCIA MiNIMA |
|
Fecojo y transpons de residucs sdlidos desde el punio de generaciin Dlaria i
hatia &l simatanamianto inamadio o Snal, bolsas rotulado.
Limpieza de muebles, equipos de computo, estanies, credenzas y I Diaria '
demas ensares o2 los ambientes. !

~
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conmemeracidn de las heroleas batallas de Junin y Ayacucho® M

Limpieza y desinfeccion de pisas y zbcakos Diarta *l'ir"‘
Limpieza y desinfaccidn de 55.HH, T T Diana '
Limpieza de manija 0e puenias i Diaia
Recoio permanente de papeles y desperdiclos.  Diara
| Limpleza y desinfeccion de tachos - ~ Semanal ;
Elmph:ﬂm paredes y pmms - Samanal 1
Lmpieza, ancerado y Wstrado e pisos de amblenies y audiorios. | Ouingenal
Limpieza de techos (clelos rasos) Cincenal
Limpiaza general (*) y desinfeccion de 55.HH. Semanal
Limpleza de vankanas, mamparss, iragaluoss. Semanal
Aplicacion de removedor de samD en 55 HH. (inodoros, lavaderos y Mensud

(*} Limpiaza General  Incluye lavado de paredes, plsos, pulido de gifardas, separadores de

cubiculas (inodoros)

(CENTRAL DE ESTERILIZACION, ALMACEN CENTRAL, LAVANDERIA, COMEDOR).

Cuadre N* 10
i TACTVIDAD FRECUENCLA MINIMA
:'mymmmmmmmamuamm Diaria
hack el almacenarmiznto intermedio o final, bolsss rofuladas,
Limpieza oe muedies, squipls D& COMPLED, eslanios, cradenzas ¥ Diaria
demas ensares de ks ambizntes dnea adminstrafiva,
Diaria

Limpieza y desinfeccion de pisos y zicalos, adminstrativos, comedor

[impiara y desinfeccin 08 S6F#. S
Limpiaza de manija de puertas e

| Recajo pemianente de papeles y despendicios o

| Limpieza y desindeccion de tachos

'Umhza de pareces y puerias

|Lh17pﬁa.ama:lurrlﬁt'ﬂindemsm

~
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L NCA D
S La,

<

TR esmsmmsLmsimamneen Sake
s
Limplezade techos (cielos rasos) Quincenal
Limpieza general (*)y desinfeccion de SS HH. l “Semanal
\Limpleza d8 ventanas, mamparas, tragaiuces, [ Semanal
 Aplicacion da removedor de samo en SS.HH. (inodoros, lavaderosy | Soai ‘

lavatorios)

(*) Limpieza Genesal: Incluye lavado de paredes, pisos, pulido de grifarias, separadores de
cubiculos (inodoros).

TALLER, GENERAL, ANATOMIA PATOLOGICA, GARITA DE CONTROL.

Cuadro N° 11
- ACTIVIDAD FRECUENCIA MINMA |
| Recajo y transponta da resiouos slkdos desde el punio 0 generacion o %
hacia el aimacenamiento intermedio o final, bolsas rotulado. |
Limpieza de musbies, equipos de compuiD, estaries y demas enseres | = ;
da los ambientes 4rea administrativa, |
"Limpleza y desinfeccion de piscs y zocalos, adminisiratvos, comedor | Diarla
Limpeza y desinfeccion oe SS.HH, ~ Diana
Limpieza de manija 0 puertas Diaria
Recojo permanente de papeles y despendicios | Diere
‘Limpieza y desinfeccion de tachos ' Semanal
R Limpieza de paredes y puertas : ~ Semanal
Limpieza, encerado y lustrado de pisos T Quincenal
' Limpieza de techos (clelos rasos) ' Quincenal
Limpieza general (") y desineccion de SSHH. ’ ~ Semanal |
'Limpieza de ventanas, mamparas, tragaluces. \ Semanad |
Aplicacion 0e removedor de sam en SS.HH. (inodaros, lavaderos y ’ o
lavatorios)

(*) Limpieza General:  Incluye lavado de paredes, pisos, pulido de griferias, separadores de
cubiculos (Inodoros).

A
e AT,

CIP: 117522
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‘Ao del bicertenario da la consolidacién de nuestrs independencia y d la ey
sonmemaorncién de las hercicas batollas de Junin y Ayacucho” W

Cuadro N° 12, rﬂ
AREAS LIBRES
P ACTNDAD | FRECUENCIA MINIMA |
|Hﬂﬂm y kansporte ]:lb-.'fgsdmé sdlidzs desce & punto de genaracion o Diaria |
ina::a el amacenemianto final, bolsas rotufadas.
ILll'rIpiar.a ¥ desinfaccion de tachos Semanal
.Ltnp'b&zada exteriores . Diaria i
Limpiaza da m'aada_a_mnmmm y distribugion de oxigeno Semanal
- Limpieza de exteriones verdas ' Cuincanal
Limpieza de reias ' Mensual

54, Requigitos segin leyes, reglamentos técnicos, normas metroldgicas yio sanitarias,
raglamantos y demas normas

8. LeyN® 26842 Loy Ganeral de Sahsd

b, DL, 1278, que apruaba la Ley de Gestidn integral de Residuas Sdlidos.

G NTSN® 144-MINSA-20M3-DNGESA, Nomng Tecnica de Salud, "Geshion Infagral i Mango
o Residios Sdivos an estahiscimiantos de Saiud, senacios médicas de apoyo’”

d. R N® 3722011 MINSA Guia Técnica de procedimientos de limpieza y desinfeccion da
ambientas en oz establecimientos de salud y senvicios medicos de apayo”,

e Ley N* 29T83-Ley de Seguridad v Salud en el Trabaio y su reglarmenio,

5.5, Seguros

#  Laempnesa conlratistague oblenga ka Buena Pro debers contar con pdlizas de seguros olongadas
por las compafiias de saguros que se encueninen regisiradas en la SBS, pera el personal
contratado &n su empresa para la ejecuckin del servicio en el Hospital Ao Inclan |, por foda la
wigencia del Condrato, &l incumplimiznto de esta clusula, dard lugar a fa resolucidn confractual,

" El Postor Ganador de ia Buena Pro deberd contar con las siguisnies polizas

Poliza de seguos de vida y accidentes personales, por 1a cual @ Conlratista asuma los
dafios contra el cuerpo o la salisd que pudiera sufrr el personal asignado al sanvicio
contratado a consacuencia de 13 prestacion del sendcio, Para Eal efects las respectivas
pdiizas deban sefialar a cada uno de los operarios asignados [beneficiaio) porun monio de
5. 5,000.00 Soles porcada personal asignado.

Péliza de seguro complementaio de trebeo v desge de salwd- SCTR, por ka cual ef
Contratista asuma kas prestacionag de saiud, por accidende de (rabalo y enlermadares de
ko kahajadones, empleados y obreros que tenen la condicidn de sfillados reguleres del
Seguro Social de Safud y que laboran en un cento de rabsjo en & gue se desamallan las
actividades de fesges previstas por 12 Ley, conforme a le Ley 26790 y Nomas Técnicas dal
0.5, D0G-96-5A, Para 1al afact), (85 respectivas remitir deben sefialar & cada wo

22
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4"‘ & ‘Ao del bicentenario de la consolidacién de nuestra indapandencia y da la w

- conmermoracidn de las herofcas batallas de Junin y Ayacucho™

- e los operanios asignados (beneficianas), que cada wio de los Irabajadones asignados al...
Hospital de Alio Inclan an Iog sigulenies rubros:

Cada ver que & produzca el cambio del parsanal, EL CONTRATISTA, esta ocbligado a dar
de bejs al personal sallante y de inscribir an relackdn ge la polza & pareong enfrante,
cominicants esls hecho ala Entidad confratante (Hospial da | Alio Inclan).

- Poiiza de sequros de responsabifidad Cikdl y Extracontractual (con caracter de ajecuciin
inmediata a solo requanmisnto de k& insttuckin), por un monto minima de 5M160,00K0.00
SOLES par el cual 52 cubra los dafios personales incluyendo mueres v matariaias en los
SHySeNies CAsos:

* Responsabiidad civil de operacionas que comprende 3 iodos koS operarios contratado
para la ejacucion del del asiablecimianto de salud -4 centro de salud alto inclin donde se
desarmodara el conrato,

+ Do pperaciones, incleyends la responsabilidad civil derivaiia de incandi y explisivo,

« Las polizas deben ser por oCumencia, s mismas gue deberdn cubnr oS dancs y
perjuicios que pudiera sufrir LA ENTIDALD, panir ded inicio del servicio, deblendo ser
endosadn a e del aslabiacimiento da salud 14 centro de salud alta Inclin,

+ Las menchnadas pdlizas deberdn estar vigantes desde o fecha de micio de ka prestacion
del servicky hasta X dias posterionss 3 bs culminacion def comirato. Dicha documentacion
sErd entregada al drea usuarnia

¥ La documentacion requenda en los pamafos precedentes deberd ser presantada para el
perfeccionamianto del contrato.

5.6. Lugary plazo die prestacién del servicio

6.1 LUGAR:

Caadr 13

A
-

=

ST

|, | ol establecimiento de salud | Km 2 cametera a Moliendo L
|stay -Motendo-
! I|.4mmae;ammlmm Mejia sub lote B Molkendo i
1 =

'uﬁ] LUGARDE SERVICIO | DIRECCION DISTRITOIPROVINCIA/REGION

56.2.PLAZD
Ei Piazo de |a prestacion ded servicio ser de 365 dias calendanio, contefllizades desde &l dia
Siguiante de ka finma del contrala

5.7. Sistema de Confrataciin
Suma Alzada

B. REQUISITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDUR
6.1 Recursos a ser provistos por & proveedor

¥ (13 Amblentes de 50m? cada wio, de medidas de 10m de largo por 5 m de ancho con puerta de
1.20 % 2.10 de alin; para cuslodia o smacdn de insumos yio materiaes, Los materaes serdn de
madara pra fabricads, los aimacenes serdn entregados de Torm anente a Hospital de Alto

23
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eoRMamoracién de lus heroicas batallas de Junin v Ayacuchg” M
A Inclan para st uso de control y monltoreo de materiales de limpiaza y oiros, LA

v Be debera considerar que los equipos y accesorios que forman pane de los blenas de capital de
|a insfitucion y &l sar usadas. por la empresa de senvicio daberd fener su mandenimiento y estas
misrtas comespondaran al proveador reaizanas

* Cugguier obro equipamients o accesorp a ublizar para ol cumplmiento del senicio de limpleza
diberd ser cobertura por & provesdar su impiamantacin,

« En caso de haber b, malogrado, el equipamiento o accesorio a ullizar por la empoesa
conbratista, daberd ser ranovado con oo de ipusles caracierisficas v materal,

6.2 Equipamients que debe contar o contratista para la impieza,

Los equipos con 05 que va @ sar implementado para &l senviclo de ases, Fmpiezs & higiens
Hospitalana serin s sigu entes detallados en el cuadro N” 14,

Cuadro N* 14

‘ N ] DESCRPCION
M| 03 ASPIRADORA INDUSTRIAL 9 GALONES MINIMO 6HP
02 |01 MOTO GUADANA COMPLETA CON ACCESORIDS MINMO 22HP

| 01 TERMO NEBULIZADOR TF- 34 5P

08 ESCALERA 0B PASDS |

| 01 ESCALERA 14 PASCS — ]
| I0ESCALERADE 4 PASOS

==t~

(") & postor ganador de fa bwena pro debers presentar comp requisito mospansalve para @
suscripeiin del comdraln, cualguier documento que acredife fa posesiin 0 alguier daf aquipamianfo
medianie, comprobande de page wo confraly de aiquiler. En caso resille durande e fampo de
ejmcucid fa fale de algun equipo, se fendrd que memplazer an wi pazo mdmo de oe (1) dia
calemaana con alro agqeing aparalive.

(*} En caso oe equipos implementadis e fos amibienies, 5o aniregard @ la empresa beneficiada con
I3 buana pro, bayn acls de enfrega con (85 caacarisicas en condivionss dpfimas, B cdips daberd
la emprasa mandenar & las mismes condlohines, 56 encanats o8 U manenimiagiD ¥ &N caso de
SVENES OBDETS FRMINRET COn Ol US, Dae JUO DUBSS SIFEQAr 8n 1as mismas ooncisones @
funcinaidad & rming osl sanicin, Bestars gue 05 equipns solicifacos cumplen can fa desorpoion
bringads o maners Gpfima

6.3 OTRO EQUIPAMIENTO

En el cual detalla los cuadros siguientes la totalidad de insumaos y materiales

requeridos mensualmente y de acuerdo al desgaste:

631 INSUMOS DE TRABAJO DEL CONTRATISTA DE ACUERND A NORMA.

S Cuadre N° 15,
CLIADRO DE INSUMOS A SER EMPLEADOS EN EL SERVICIO DE ASEQ ¥ LIMPIEZA PARA EL
HOSATAL ALTO INCLAN DE U/SC MENSUAL

i CESCRIPCION = | TNOiD | G
| GERA ROUA SEMSOLIDA L §

7 | CERA BLANCA AL AGUA ] T GAL 8
Y |
24

@W




/ WGOBIERNO REGIONAL AREQUIPA — GERENCIA REGIONAL DE SALUD

CONCURSO PUBLICO N°001-2024-GRA-GRS

BASES INTEGRADAS

A

p L

s

LA

P i
i b — -
CERA TRANSPARENTE PARA PISO VINIL | VERDE, |
3 |AMARILLD, ROUO) GAL b
I'-ar" |CERAMUEBLES DE 250ML oo T 1 1
5 | LUSTRAMUEBLE DE 250 ML UND ]
§ | SOLUCION LIMPIA VIDRIO TLT. GAL 4
7 |HIPOCLORITODE SODVO CONCENTRACION AL 7.5% | LT | 130 |
|8 | BETAGEN R-1203-TUBERCULICIDA POR 250 ML FR 40
'8 | DETERGENTE INDUSTRIAL ke e
{10 | DETERGENTE DESENGRASANTE POR250ML | UD B0 |
- 11 | JABON LIQUIDO PARA MANDCS CGL 18 ,
PAPEL TOALLA DOBLE HOJA x 100 HOJAS PRE 5
12 | CORTADA DESECHABLE ( CALIDAD CONFIABLE] ROLLO 800
13 | PAPEL HIGIENICO PAQUETE POR 24 ROLLOS - 80
|14 [ PULITGN GRANULADO KG 20 B
45 VIRUTA DE ACERO X 200 GR. i T []
|! 16 TRAPO INDUSTRIAL BLANCO KG | 50
iﬂ WAYPE BLANCO G| T
| 18| PARO MICROFIBRA ROUD T up JfW o
19 | PANO MICROFIERA VERDE uD -/
B E] Im.»&::-mcnmmnmmnuu ] w 160
21 ;PMDDEHEE'#HD TEADA ROLLO X 100 UNIDADES ROLLO 8
|22 | PULVERIZADOR MANUAL DE % LT UD | BOMENSUAL
(23 | CREMA PARA LIMPIAR COMPUTADORA X 250 ML FRAS. | i
(24| LIMPIA METAL X 250 ML R 8
25 | PASTILLA DESODORIZANTE WC T 100 .
T26 | PASTILLA DESINFECTANTE FARA TANGUE DE INODORO D 30 I
27 P OMADOR CONGENTRABO X B0 up 0 |
28 |AMBIENTADOR EN SFRAY 5

i

~
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| BOLSA CAN 35 L ROUD BIODEGRADABLE | up | 10,000
30 | BOLSA CAN. 35 L NEGRD BIODEGRADABLE T uw 'W"
51 BOLSA CAN 351 AMARILLO BIODEGRADABLE ‘ i W
!'32 | BOLSA CAN.75 L ROJO BIODEGRADABLE uD 400
[ | BOLSA CAN.75 L NEGRO BIODEGRADABLE - i W 300
34 BOLSA CAN 75 L AMARILLO BIODEGRADABLE T 50 |
35 | BOLSA CAN.170 L ROJO BIODEGRADABLE T | s |
36 | BOLSA CAN.170 L NEGRO BIODEGRADABLE ‘ up 500
37 | BOLSA CAN.170 L AMARILLO BIODEGRADABLE [ w | 50
% lmwaﬁ' | & )
3 | REMOVEDOR DE SARRO | 6L §
40 |SIICONALIGUIDA EMULSIONADA | 6L B
(41 éwmmmmmmm N [ LT 2

Los insumos de limpieza 91 son consumides antes del perodo del mes seran, suminkstrados por la
empresa contratista para raalizar la [impleza sin costo adicional a fa fnstitucién Hospital Alto inclan.

" Los productos de fenpiera seran de aplicacion a la RM. N° 3F2-201104INSA *Guia Técnica de
procedimientos de fimpieza y desinfecciin de ambientes en los establacimiantos de salud y Senvicios
medicns de apoyo”, producios con regis(ro sanilano, facha de vencimiente vipente,

{*} Se solchta productos que cumptan con fa RM. N° 372-2011MINSA “Caia Técnica de procadimientos
de limpieza y desinfecciin de ambienias en ks establecimientcs de salud y servicios medicos de apoys”,
donde indica qua sa dabe dolar productos con negistro sanitano, facha da vencimisnt vigente.

{*) EN EL GASO DE LA CERA TRANSPARENTE para piso winil, son en lolal 6 GAL, para ios 0os colones
de piso, en &l cuadro sofo indica canfidad no egpacifica por color. EN CASO DE PAPEL TOALLA, se
requiane un papel oalla de 42 gramos & mas, EM EL CASO DE LAS BOLSAS, Seqdn cuadng seé consklena
de bolsas de 35 Wos se uliizara para aimacenamiente primario, ef de 75 fime para aimacenamiento
imermedic y el de 170 pra almacenamisnto central o final capacided 20% mayor & recipienie
galaccionado, materal pofietieno de baja densidad. espesor almacenzmiento primaro 508 micras,
almacenamianio ntermedio 726 micras, almacenamientn central 72,6 micras foma esfndar, color de
residuo comin bolsa negra, residun biocontaminado bolsa mja, residuo especial boksa amarilla. EN CASO
OE BETAGEN R-1203. Composicion Amina Teriada - Amoniaco Cuatemario; Propiedadas fisicas v
quimicas, Liquidn rasparente, incolon o amarillo péfido, densidad 0.938-1.058, soluble en agua, valor da
pH 10.20-12 20, EN CASD DE DETERGEMTE DESENGRASANTE POR 250 ML, cusquier compasicicn

pero qua gaa blodagradabla,

ekt & L PR T b
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= 632 Materiales de uso del proveedor:

Cuadro N° 16

CUADRODE REQUERIMIENTO DE MATERIALES DE LUMPIEZA A SER EMPLEADOS POR EL
SERVICIO DE ASEQ Y LIMPIEZA PARA EL HOSPITAL ALTO INCLAN DE REPOSICION DE
| ACUERDO AL DESGASTE.

I'N*" | DESCRIPCION [ UNIDAD | CANTIDAD

01 | BASE MADERA P/TRAPEADOR TIPO JERGA 6 up 2
02 | BASE METAL MOOPS PISO 1 MT. uw 2
03 | BASE METAL MOOPS PISO 60 CM. w | 2
- (4 | BASE METAL MOOPS LUNAS 25 X 25 CM. up % =
|05 | ESCOBA DONA CLORINDA PLASTICA uw 5
06 | ESCOBA T/BAJA POLICIA 2 SUNCHOS, 3P uo 3
|07 | ESCOBILLONDE 01 MT. - up 2
108 | ESCOBILLON DE 60 CM, up 2
|09 | ESCOBILLONT/ERIZO DE CERDA COMPLETO | UD 3 |
10 | SACUDIDOR DE TELA PARAPOLVO w | 4 |
11 | RPTO.DE TRAP. 30 CM. MECHONX 500G COLORBLANCO | (D = 12
12 | RPTO. DE TRAP. 30 CM MECHONX 500G COLORVERDE | UD | 12
~ |13 | RPTO. DE TRAP. 30 CM. MECHON X 500 G COLOR AZUL up 12
14 | RETO. MOOPS LUMPIA LUNAS 25X 25CM. up 7
15 | RPTO. MOOPS LIMPIA FISOS 01 MT. up 7
|16 | RPTO. MOOPS LIMPIA PISOS 60 CM. = u | S
17 | TRAPEADOR SIMPLE 50 CM. SIMPLE up 7
|18 | BALDEADORES DE NYLON 30 CM. uw | 7
119 | JALADORES DE AGUA TMT w | 8
;20 JALADOR DE AGUA DE 60 CM uD 8
21 | BALDE PLASTICOX 15LTS w | 10
| 22 | ESPONJA VERDE =, | w | &
Vi A

NG, EDWNL. BERNEDO
COOR HOSPITALARIA

Cw; 117522
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GUANTES DE JEBE CALIBRE 35 | Par | 80 .r

24| GUANTES DE COLOR AMARILLO PR -

25 | GUANTES DE JEBE COLOR ROUO ] PAR | &

26 | GUANTES DE JERE COLOR VERDE | PAR 60

Los materiales de limpéeza si son consumidos, rotos o malogrados antes del periodo del mes serdn,
suministrados por la empresa contralista para realizar la limpieza sin costo adicional a ia institucion
Hospital AloInclan.

Los materiales de Mmpieza seran de aplicacin a fa RM. N* 372-2011MINSA *Guia Téenica de
procedimiantos de limpieza y desinfeccidn de ambientes en ns establecimianfos de saivd y sanvicios
mégdicos de apoyo”, de reposiclin de scuerdo & desgaste, dwante la glecucion def senvicio de aseo y
limpleze,

6.3.3 Herramientas para el personal de Jardineria

04 Palas,

04 pico.

04 carredilas.

04 rastrifo.

03 rofios de manguera reforzada % 100 MT

03 tijera podadora.

{as plantas Benen que ser de caracteristicas para la costa a 1000 msam.

ia cantidad de fertilizantes tenemos un promedio para e area de jandines 4732m2.

SR VCARSNKN S

634  Uniforme de Personal
El uniforme sera dotado segin las funciones asignadas, mcluyendo los trabajos de riesgo y lo dispuesto
por la ley de seguridad y Salud en el Trabajo vigente, EI uniforme se entregara a cada operario de
limpieza, jardinero, inclukio supervisor al inicio del servicko (01 cambio de uniforme al inicio.

. A. Uniforme de supervisor:
El supervisor deberd portar su uniiorme:

Camisa manga larga

chaqueta

Pantalones

Par de zepatos industriales antidesizante
mascarilias KN-85 mensuaies y/u ofr.

* % 4 %

B. Uniforme de operario rutnario:
Para el personal operario de limpieza debara contaner el uniforme sigulente:
« (M polos manga larga yio conta.

. 02c!muelas
« 02 mandiones
« 02 pantalones
« 01 par de zapatos industrisles antideslizantes
« (1 goro con visera
o 01 mascarillas para el poivo /
BERNEDO 22
PIGENERL HOSPITALARIA
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(1 ponchas imparmaeables (sol para el personal Areas extamas) r

01 Parda botas de jabe (50l0 para el personal dreas extamas)
01 respirador con Flltr para vapares organicos (para personal de almacenamiento
intermadio y final)

= 4 mascar¥as KN - 95 mensuslas

C. Uniforme distintivo por Areas Criticas, (Centro Quinirgice, Centro Obstéfrico, entre ofros
fue amerite).

04 polos manga larga (color blanco)
02 juego da chagueta {cofor blanco)
02 paniaion (color blanco)

01 par de zapato blanco segln norma
012 gorra blanca de telg

(18 mascanilles KN-35 mansuales.

. 0. EPP descanables importantes y abligatorios (por el COVID-18)

Equipos ds proteccion personal abiigalonos, &n caso 08 Seguir en ememencia sanitara, sin
embargo, 5 debe tener en conlingencia para, areas donde se puade requenr estos EPPs. Segln
narma,

¢ Mascarnills Descartabie (N por dia por cada oparana)

« Goras descartables (01 por dia)

» Mandilones desechatias (0 por dia por cada operario)

« Guantes de procedimients quinimgico (02 pares al die o de acverdo a la necesidad del

parsonal operania),
= Mono desechable de cusrpo entito en talla estandar (para ef personal de Aneas criticas).

E Uniforma personal de jardineria

El uniforme ded personal de jandingria dalalla las siguientas prendas:
s 02 Juego de Unifarme Creerol

(12 Palo

2 Chomgia

{1 Par de botas de Jebs

M Pancho de Jebe

{4 Par de guantes de Badana (o de acuends al desgasha),

01 Lantes

02 Gomo Tipo Arabe

{3 Guantes da jaba. (0 de acuerdd ol desgasts)

01 Zapatos de seguridad

MOTA: El personal operaio de Impleza, jardineso incluye supervisor deberd lever & la altura dal
pecho & camet de identificacion persona o fotocheck dal CONTRATISTA, actuslizado durants 13

permanencia del contrato.

& @ &% & B @& ® &8 W

G4 Personal

6.4.1 Suparvisor (Personal clave)
Daberd sar Inganiero Saniaro yo Ingeniero Amblental y/o Sanitario Amblental y/o Bidkego yio

Ingeniero Quimico wo Ingeniero en Saguridad yio Ingeniero Industral cokegiado y habilitada).

OVE.ID BERNEDD 15
CIP: 117522
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v El personal de supenvision quien programaré las actividades y distibuiré al personal en sus
multiples labores, resolvera adamdas cualquier raciamo por el servicio prestado.

v" Conduci controles @ inspaccionss en 1as instalaciones del centro de salud allo Inclan 14,
para detectar y dar sokicion a ineficlencias y'o eventualkades en el servicio.

v' Elaborar l05 roles de serviclo del personal de limplkaza mensuakments.

v' Verficar que el personal de limpieza cumpla con las exigencias en los Términos de
Referencla.

v Programer y solicitar oportunamente el abastecimiento de los insumos y materiales de
limpieza para un adecuado limpieza y desinfeccion en los ambientes del centro de salud de
alto Inclan 14,

v Instruir permanentemente al personal bajo su cargo en &l conocimiento de las directivas y
procedimientos operativos de limpéeza, aplicando la RM. N* 372-2011MINSA “Gula
Técnica de procedimientos de impieza y desinfeccion de ambientes en ks establecimientos
de salud y servicios médicos de apoyo”,

La empresa deberd entregar al personal oparario de knpieza, jardinero los implemeantes,
Insumas, materiales para el cumplimiento de sus iabores

6.42. Personal Operario de Limpieza
I. Actividades

v Limpleza y desinfeccion diaria, pisos, superficies, 85, HH, aspejos, anlre olos que
detalfa en el numaral 5.2, 5.3 en los hararios y lumos establecidos en ef numeral 5.1.1.
de Jos terminos de referencia.
Recojo de residuos de cada ambiente
Cambio de bolsa de tachos diariamente
Trasporte de residuos desde ef punto de generacion al @macenamiento intermedio
Trasporte de residuos de akmacenamiento intermedio a almacenamiento final.

N NN

v Experiencla general como operario de limpleza minimo 1 mes en enfidades plblicas y
privada.

v Experiancia especifica en ! senvicio de limpieza minimo 1 mes en entidades d¢ salud
Piblicas y privadas y se acreditard con copia simple de contrato y su respectiva
conformidad o certificado de trabajo o cualquier otro documento que dé manera
fehaciente demuesire |3 experiencia propuesta.

¥ Conocimiento en temas de bioseguridad, minimo 20 horas se consignara con cerlificado
de capacitacion o constancia u otro documento.

v Conocimiento en seguridad y salud en el trabajo, minimo 20 horss 52 acreditande con,
certificado de capacitacion o constancia u obro documento.

6.43. Personal Jardineria
Para el caso de jardineria, 'a empresa debera de dolar de Insumos; flores y plantas

omamentales a ser provistos por un area de 4732 m2.
Las horas semanaes de ios trabajadores que presta el servicio es de 48 horas semanales.

08 horas dianas.
/ﬂ’/

bl il S
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Arlividades

v Seencargard de diagnosficar y plantar flores para fardines dentro daf Hospital.

¥ El semviclo de mantemimianto de los Jardines y Areas verdes infemos del centro de
salud de alto Inclan,

" El manferfmiento de jardines se reafzard con una fécnica de irigacian con menor

gasto g_::ﬂua (Mo por inundaciin), A cansanaciin y mantenimiani de planias

sagin fipo.

Putverizacitn con producios quimicos para prdeger las plantes conira plagas.

Elminaciin de malazas y basuras

Restauraciin de zonas verdes desagradabies

Trabajo de abanada

LS SRS

. Perfil

* Experiencia en el serviclo de limpéeza mirkmo 1 mes en enfidades de savud Pblicas
¥y privadas y 52 acrediard con cimge de contrato y su respective conformidad o
cenificads de Iradajp o cualguier oKD JOCUMENED Que J8 MENETE Tenackems
demuastre la experiancia

*  Conpcimiendo en femas de tlmegun:lad minima 20 horas ge consignana con
cartificado de capacitacian o constancia u obro documenin.

La documenlacion requenida para e Personal Operano de Limpieza y Personal de Jardingria,
serd presentada para el perfeccionamiento del condrat,

7. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCICON DE LA PRESTACION

7.1, OTRAS OBLIGACIONES

E| postor que obbenga |3 Buana Pro, asume la responsablidad dedvada de kos actos dolosos o
e negigencia da su personal, asi como |8 pérdida o susiraccion de documentos, Dienes
muabias 0 ensenas, aquipos de oficing, hemramientas, maquinanas, dinero en efective, valores y
otros bienes gue se ancuentran en ko ocales de la Enfidad, siempre que se dedven de actos
golsos o de neghgencia que sean atfbuibles a sU persona’ en &l ajescicin del Servicio, hechos
Ju2 Seran comunicados opofunamands por fa Entidad a EL CONTRATISTA scompafiado del
informe comespondiants, danuncia poficiad, &si como |a documentacion qua pruebe |a exisiencia
de tales bianes.

Tenlendo en consideracion ko expuasto anteriomnenta, la ENTIDAD efectusra los descusnins
comespandientes de las faciwas pendientes de pape a efectos de procader ¢on (2 cobranza
respactiva, ka misma qua se hard & valor del mefsado o en 5u delectn, via la reposicidn del bien
sustraido de las mismas caracterisficas y condicionss fecnoligicas.

La Entfidad s resenva el derecho de verificar inopinadaments fa calidad de los insumes e
mmplementas a wiilizar en &l sarvcio, en ol caeo que no sean los indicados en U propuesta
{&cnica, s exkgird a la empresa su cambio por fo especificado en su prepuesia, La negaliva del
postor aefectuar la ndicada reposicitin sard considerada como causal de resolucion de confraio.

Asimizmo, &l personal de EL CONTRATISTA realice trabajos de desgo como: Bmpieza de
fachadas, extericnes de ventanas, techos, ventanales etc., debera estar dofado de implemantos
de saguridad,

1.1.1.  Diras obligaciones del contratisia
El servick oferiado inclulrd todos los costos; es declr, s

W HGANERLY
CIP: 17522
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personal, movikdad, alojsmiento, fribufos, gasins adminisirativos yio financiencs. ¥ OM0G.. e e .
que damande @l cumplimienio de ta prastaciin del senvcio,

7.1.4.1. Dela empresa a su persanal
Contar con wacuna de hepatitis y BF al dia
Camet da identificaciin

712  Recursos y facilidades 3 ser provistos por fa Entidad
Facilitard en los puntes de generacion |a adecuacion de tachos en cada ambisnte, sl
mismo en ks ambientes de almacenamients imenmedio la entidad fandr equipado con
tachos con nseda para su almacenamiento y traslado comespondiente de residuos para su
almacenamianto fing, y iambién los ambientss da impieza estaran equipacos con camos
de limpleza.

7.2 ADELAMTOS
Ho aplica

5L 7.3, CONDICIOMES DE LOS CONSORCIOS

De conformidad con & numeral 49.5 del arfculo 49 dal Reglarmanto se Incluye que &l numen
mésima da consorciadas 65 de dos (1) Integrantss ¥ su porcentsie de participaciin minimo es da
0%, y &l pomentaje minimo de participacion en &3 ejecucion del cortredo, para el Inkegrarie del
consarcio que acredile mayor experisncia, &s de 1%,

7.4. CONFIDENCIALIDAD

La informackin, detales v contenidos en los documentos contractusles, asl como los datos,
demm,pﬂﬂrm-:maqueelpmuaadurnelmichumammﬁhammﬂnﬂm
de ks estudios, indagaciones o trabsjos melacionados con el preseate Equipamiendo, son de
caracter confidencial,
Elpuwaadﬂfmmk‘hmﬂﬂﬂamnimﬁaﬂﬂﬂﬂmnimﬁnmdaimﬁﬂ
g leroaros, sin auiorizacidn expresa y por escrla de 13 entidad,

i 7.5, MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCHON GONTRAGTUAL

El Area responsable de la supervision del senvicko de aseo, imgieza e higiene es ingeniena
Hospiaaria y administracian n ol Hosplal Allo Incler, realzara los controles de

«  El control da ingrasa da insumos de acuerds a los términos e reflerancia detaliados del
presenie TOR.

«  Conirl de asistencia del parsonal operario de limpieza, jandineria, y suparvisor. De
acuerdo deiallades an ol presents TOR.

7.6, CONFORMDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICID

La conformidad sard olomada por &l drea ussara de Inpeniana Hospitataria y adminsiracion
previo informe del supenvizor. £ drea usuaria de Ingenieria Hospitalara y administracion serel
ancargads da dar la confiormidad de ke prestacion denéro de los Diez (10) dias dffles de recibido
gl inforne: de [a empresa elecutora del senicio, aval ¥ e confiormidad mensua,




~

/ WGOBIERNO REGIONAL AREQUIPA — GERENCIA REGIONAL DE SALUD
CONCURSO PUBLICO N°001-2024-GRA-GRS BASES INTEGRADAS

LA B
5 fa 4
* ﬂ 2 ‘Ao del bicentenario de la conselidacitn de nuestra independanda y de |a ]
= conmemoracion de las hberoicas batallas de Junin y Ayacucho™ M

o apicando penaldad de ser & caso, remitiendo kos documentos & la Oficing de Logistica de e ..
BERESA para ef tramita de page & confralists del servicio estara sujeta al cumplimiento de los
siguientes aspecios:

Comprabante de pago (Faciura especificando el nomibre del senvicio y nman ge condrato).
Copla simple dad confrabo vigente.

Inforne Mensual dai contrafista de los trabajos reallzados con firma del supervisor,
Copla de contratos det personal contratads.

Copia de registro de asisiancia del personal.

Copiz de las boletes de pagoe dal personal corespandienda al mas que se brinda el sevicio.

Dicha documentacion serd presentada por mesa de partes de |a entidad sfto en AV, ALCIDES
CARRION N°505 CERCADO AREQUIPA (ESFALDAS DEL HOSPITAL HONORIO
DELGADQ).

CONSIDERACIONES ESPECIALES:
Pago del prirmer mes de serviclo

Adicionalmente, para el paga del primer mes del sarvicio, EL CONTRATISTA debe prasentar la
totakdad de os siulentes documentos:

Copla simple def documento que acredite la presentacion del coalralo suscrto con la
Entidad ante la Aldonidad Adminstrativa de Trabaj,
Caopia simple de ks conlratos suscrilos cen (08 Inbajadones destacades a la Entidad.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verficar el cumplimiznto de ks ablgaciones kaborales y pravisionslas por parte de EL
CONTRATISTA, en médto a o establecido en el 0.5, W° 0i3-2002-TR, a partir del segundo mes
e servicio, EL CONTRATISTA deba presentar obligatoriaments los siguientes decumanios:

- Copla de la Flanila Mensual de Pagis - PLAME e mes amerior y constanca de
= presantacidn,

- Copiada ta plania de apories previsionales cancelado dal mes antarior.

- Copla de las boletas de pago del mes anderor, de lodos los trabajadores destacados a
la Entidad, asi como la respectiva copia del documente de depdsito Dancano gue
acredite e pago.

Capia de los documentos que acrediten &l dapisito de la CTS y pago de grafficaciones,
cuando cxmesponda.

Las Enfidates pusden verficar que (a5 empresas confratisias lienen a sus rabajadones en la
planila electronica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Cheques tu contratista”
(hitp: /il ly/3MHETs). En ol caso de consorcios, of trabajador pusde Integrar a planilla da aiguno
de e consontiados o del consontio con contabifidad independienta.

Pago del Gitimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar ios documentos
sefalados an el subtitulo precedents, tanto del mes anfedor como del mes en que s reala &l
LiMime pago.

..... - 13
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2
T.7. FORMA DE PAGO
La forma de pago de la condrataciin, sard Mensual, previa conformidad ded area usuaria da la

UPS de Ingenieria Hospitalaria y administracidn del Hospital da Inckdn.

1.4, RERUNERACIONES

+ Los trabajadores de ls empresa en el Hospitsl, para b3 prestacion de los senvicios no
mantendran ningdn vinculo laboral con éste, sino con el confratista, en esa medids el pego
de las remuneracionss, reconocimiento de desechos laborales y olomgamients de oS
beneficios sociales establecifos en el REGIMEN LABORAL GENERAL de la actividad
privada sara responsabifdad exciusiva dal contratista,

- D lqual Torma, fa Direcciin del Hospital esta facultado 2 wesificar en cuaiquier mamento &
cumplmiento de |zs emuneraciones, beneficios socigles y oiras obligaciones por parte del
contrafista, o solicitar una inspeccion espacial a la Autondad Adminesinativa de Tradajo de
condormidad del Reglamento de la Ley General da Inspecciones de Trabaje v Defensa del
Travajador, aprobaco por D5 N° (020- 2001 TR o marco legal simiar,

« Laempresa contratista se biane que cefiir su propuesta acondmica en funcion de la estructura
de cosios presentados en ef Cuadro K22 en e TOR (Téminos de Referencia),

7.9. PENALIDADES
La apicacion de penslidades por mora serd aplicada de conformidad con fos arficulos 162° del
Regiamenio de la Ley de Contratacionas ded estado (hasta por un manto maximo aquivalants ai
iz por ciento | 10%) del monto del contrat vigena o, de sar & caso).
010 x monto vigenis

F x plaro vigenie #n dias

Fenakdad Dfana =

Dande F Bene os sigulentes valones:
F = (.25 para plaros mayones a sesenta (B0) dizs

7.81.

Otras penalidades; (art. 463 D.S, 344-20H8-EF RLCE):

|F|" SUPUESTO DE APLICACION DE PENALIDAD |

|01 [ Que el persondl no cuente con camel de
idenificacan yio no esth debidamente uniformado.

02 | Contar con sus vacunas d hepaks y BP & dia |
| foon corsecusncia da reding nmedialo del operana)

FORMA DE
CALCULD

PROCEDIMIENTO DE |
VERIFICACION

3% de la UIT
{Far cada
ocuencla)
3 % de ta LI
(Far cada

| __n:man:ia‘:

Informe: Sustentado del'.
anea usyarnia.
Informe: sustentado del |
anea usuania.

Cr; 1Tz

~
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03 | Cambiar operarios sin autorizackn expresa del | 3 % de 1o UIT | informe sustentado del |

&rea usuarta (con consecuentia de retvo inmediato | (por cada | area usuaria

| del operario). ocunemia)

| No proveer el reempiazo adecuadopor ausenciade | 4 % de 8 UIT | Informe sustentado del |

alguno de los operarios {con consecuencia de retiro | (por cada &eausuvaria

lmnediatgﬁ:gem) ocumencia)

05 | No brindar uniformes 0 Indumentarias segunlos 3 % de la UIT | Informe sustentado del
presenles Wmins de mieica (con | (o cata | deausuara

A cmmnmtaderwmlrmedlaoadmio) ownm)

105 | Que los matenales y Gties lleguen Oportunamente | 5 % de la UIT | informe sustentado del |

04

| (1er dia Gtil del mes), con una tolerancia de 1 ®as  (por cada  dreausuaria
caso confrario por cada dia de refraso se ke ocumencia)
aplicara
07 | El pago ce las remuneraciones a ks operarios, | 3 % de la UIT  Informe sustentaco def |
= después de cinco déas calendario, de vencido el | {por cada  &eausuaria
mes de ejecucion del servich por cada dia de | ocurencia)
refraso.
708 | La nasistenca del personal de impieza incluido @l | 3 % de & UIT | Informe sustentado del |
supervisor {por cada | &rea usuania
ocurrencia) =

7.10. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad de servicio mensual, no enarva el devecho de LA ENTIDAD a reclamar,
posteriormants, por defectos o viclos ocultos por 01 aio, conforme a lo dispuesio por los articules
173 vicios ocultos del reglamento d ta Ley 30225 Ley de Contrataciones del Estado.

.11 ANTICORRUPCION

= EL CONTRATISTA deciara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o traténdose de una
persona |uridica a iravés de sus Socios infegrantes de los drganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o efectuado, cualkquier pago o
an genera cuaijuier beneficio o incantivo dlegal en relaciin con el contrato.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a conducirse en fodo momento, durante [a ejecucion ded
contrato, con honestidad, veracidad e integridad de no cometer &ctos llegales o de comupcion
directa o indirectamente 0 a través de sus socks, accionistas, participantes, Integrantes de los
Grganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores.
Ademas, EL. CONTRATISTA debe comunicar a las autoritades competentes de manera directa y
oportuna, cualguier acto o conducta flicita o comupta de la que tuviera conocimiento y adoplar
medidas ticnicas organizativas de personal apropiadas para evitar los refieridos actos 0 practicas.

35
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T4 B. REQUISITOS DE CALIFICACKON [ —

e I ———

A CAPACIDAD LEGAL

{ "HABILITAGION

! ? B

= Inscripoion vigenla en el Regisim Nacional de Empresas y Entidades que realizan |
actividades de Infermediacion kaboral — RENEEIL. En dicha constancia se deba(n
datallar lafs) actvidades) de sendcls complamentarios (aquivaleniz al sarvicio de
fimpieza hospitalaria)

aerpdiiacian

= 5 « Copia de la constancla vigente de ester inscrito en el Registo Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral - RENEEIL, expadida por
&l Ministerio de Trabajo y Promocion del Emplso.

importante

En o caso de Dnlm:rn‘as cada inlegrante del consommio qua e Iuivera co r"':u.f’.-.'r1|=r1:\:|
| este maquisito.

'B | CAPAGIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
81 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLANE

[ B1.1 | FORMACION ACADEMICA

= : | BUPERVISOR

| Titulo profesional de Ingeniers Sanitario wo Ingensero Ambientsl yio Sanitario Amblental yio

| Bidlogo wo Inganiero Cuimics yio Ingeniens an Saguridad yio Inpeniero Indusdrial (Colegiadoe v
i habilitadn),

ihttqm
IEmhmmmwﬂmduwmﬂﬁmﬂmﬂﬂGﬂﬂﬂ
| Académicns v Tiulos Profesionaies en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacién  Supefior Universfiaria - SUNEDL &  wavés  del  siguismte  lnks
mﬂpa#mhaa sunadugeb.pel ¥ o en el Registro Macional de Cerdificades, Grados y Titulos 3
cargo del Ministerio de Educaciin a tavés dé siguiems Bnk | hitpfesw titulosinstitutos pef,
|wmm
| ,Elpuﬂwdrbuuﬁﬁriusnmmrurlpum,ml-ppmfﬂiﬁnddpurnnﬂum.uimﬂ
| Inmnmugmur&_mud‘uim&u:‘m educaliva gus axpidid el gado o litulo profasioral
| reuarido.
[

I . M
ING. EDWN L
O D]

CIP: 117522
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8.1.2 | CAPACITACION

I'm - _— _ {
SUPERVISOR

- Se consignard 120 horas lectivas, en lemas de Bloseguridad,
- Se consignara 100 horas lectivas, en temas de Seguridad y Saiud en el Trabajo.

Acredttacion’

- Se acredtard con copia simple de Constancias, Certificados, Diplomas u Otro Documento
que acredile fehaclenlemente la capaciacion.

importante

N Se podré acreditar fa capacilacin mediante cerificados de estudios de posigrado,
consideranco gue cada cridito de! curso que acredkta fa capacifacidn equivale a diacisdis
horas lectivas. segan la normaliva 02 i matena

'B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

1} - —_—

Requisilos:

SUPERVISOR

EmomdammdrﬁmnzaﬂNmmmemﬂumm
en hospitales y/o clinicas y/o pogias y/o centros de salud. 1

De presentarse expenencia sjecidada paraisiamente (rasiape), para el compute dal liempo de 3
dicha experiencia s6i0 50 considarard una yaz el penodo trasiapado,

| Acraditacion:
uummmmmggwwmimwmumﬂgmwm
~ wﬂaﬁnﬂtﬁwﬂa&sywmmcomwmmummum
mem.«mmmmlawum
propuesto.

Importante

s LOS docunentos Que acredian la experencia deben incluir ios nombrss y apafidos ¢

1 parsonal ciave_af eargo dosempefizdo &l plazo de la prostacidn indicando el dia, mes y »|

1 de inicio y culmingcion, el nombre de fa Enfidad u ovgamzacidn que emife el documento,
fecha de amision y nembres y apelidos de guian suscnbe af documnento.

o En caso los documentos para acreditar |8 expenencia establezcan el plazo de fa sxpenen
adquinda por el personal clave e meses sin especificar los dlas se debe considerar el m)

completo.

« Se considerard aquella experiencia que no fenga una antgdedad mayar & veinticnco (4
afios antenomes & la fecho de (8 presanfacion de oferfas.

« Al caiicar la expareacia del parsonal, 50 debe valorar dg manera integral los document
presentados por el pesior para acreditar dicha expenencla En fal sentido, aun cuando én
documentos presentados ls denominacidn del cango © puesto no coincida Meraimente cf
aquelia prevists en (88 dase s se deberd validar 18 expenongd 3 las ; & que reahzd
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WA
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f-ﬂ - Ao del bicertenario dé la consalidacién de nuestra independencig y de [a
= conmemoraciin de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho” M

e . R

personal CorespONCET con i funcad propia def cango o PRSI mequenda B 168 bages

[
e | EXPERIENCIA DEL FOSTOR EN LA ESPECIALIDAD

[ |Eequsies
El postor debe acrediiar un monio facturade acumulade equivaients a 5 200000000 (Dos
millenes mil con 301100 scées), por la contralacion de senicios iguales o similares al abpebo de la
camvocaloria, duranta los acho (3) afos anerkores 8 la lacha de la presentacion de ofertas que
as computarn desde la fecha de la conformidad o emisitn del comprobante de pago, segln
Comesponda |

Se considaran senvicios similaras a los siguentes: Sarvicio de Asen y Limpieza en hospitales yo |
glinicas yio postas yio centros de selud,

Acmditaciin:

La experiencia del posior en la especialidad se acredilard con copia simple de (i) conirados u
Grdenes de servicios, y su respedive comformidad o conslancia de presiacién: o (i)
comprebanies de pago cuya canceélacion e abredile documental y lehaceniemente, con |
voucher de depisio, nala de abono, reporte de eslado de cuenla, cusquer oiro documeno
amitide por Enfidad del sisfema financiero gue scredie el abono o mediante canselacion &n &
migmeo cormgrabante de paga’, Comespondeantas 8 un maxmao de veime (20} contralaciones.

| En caso ks posiores pressnisn vanos comprobanies de pego para acdedilar una sole

| condralacion, se debe acredilar que comesponden a dicha contratacitn, dé |o confrano, se
AELMITA que |os comprobandes acredilan conirataciones indepandianies. an cuyo ciso solo S8
considerard, para la evaluaciin, las veinle (20) primerss contrataciones indicsdas en el Anes
N® B referido a la Expenioncia del Pestar én la Especalidad.

En & case de savicios de ajecuciin poriddica o confinuada, salo 5o considors coma sxpanancia
la parie del contraln gue haya sido ejecutada durante los ocho (B] afios anterores a la fecha de |
presentaciin de ofertas, deblendo adjuntase capia de las conformidades correspondientes a lal
parte o los respeciivos comprobantes de papgo cancelados.

En los cases que se acredite experiencia adquirida en consacio, debe presentarse |3 promesa |
de consorcs o of contrato de consorcin del cusl se daspronda fehacentamanta o poreentaje de
= las obiigaciones que s asumit en & contrato presentade; de o conbrasio, Ne e computard

pyponenca provenients de dcho conbratoe

Asimismo, cuanda & presanlan contratos derivados de procescs de SelecoRn Corvocadas antes
dal 20.09.2012, |a calificacion s& calid & mitods descrito en la Direcliva “Participacion de
Provesdores en Coagserclo en las Contrataciones del Esiada”, debiends preaumirse que al
[ mm#hﬂuﬂnamunhilmmehlammdum
o ded condrato de consarcio. En caso que en dichas documantss na 88 consigne sl pancentaje da

Cabe pracisar que, de acuerdn con la Resclucidn N° B06E-2018-TCE-S1 dal Tribunal de Contrataciones del
Ewladi:
| &l apin seln gw conosiado ew al compralante, cusmdd e sito colocady Bor el praplo poston, mo pueds per

mwmum Foraddaciin que EFOOUTCA fEhocianca an relecsin @ QUi S ancuenie canceladi,
Acmitir alio squivakiTa 8 consigerar coms vilios L sols decdlaracidn del poshor afimagsdo gue & comprodants

*Mﬂ’]!mﬂm

(_.J

“Sfuacidn dieronts 58 suscia ANt o selio colocady por o ciente del posior fsee oilizsndo e fming
*pancalado” a'ﬂmmmﬂmﬂ“nl'muﬂm con la deckarscidin de (quAE hnpae oevlera,
ante la oual dedvers S ol kg Gia”
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& conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

<
N g © ‘Afto del bicentenano de la consolidacién de nuestra independencis y de la W

- maea v d

[ particips€itn Se presumira que las obligaciones se ejacutaron en partes iguales.

Si el tilar de la expenencia no es & postor, consignar si dicha experiencia comesponde a la
malnz en caso que &l postor sea sucursal, 0 fue transmitida por reorganizacion societaria,
debiendo scompaniar la documentacion sustentatona corespondienie,

Si # postor acredita expenencia de ol persona juridica como consecuencia de una
recrganizacidn sccietaria, debe presantar adicionaimante el Anexo N° 9.

Cuande en los condratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjara, debe ndicarse ef tipo de cambio venta pubkcado
| por la Superintandencia de Banca, Seguros y AFP comrespondiente a |a fecha de suscripcion del
caontrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobants de pago, segun
\ comesponda

Sin perjuicio de o anterior, los postores deben llenar y prasentar & Anexo N° 8 referido a ia
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

¢ Los documenios que acredifan (@ experenca deben incivir fos nombres y apelidos ¢
persomal clave, el Cayo desempaiiado €l piazo de i3 prestacion indicanda efdia,. mesy a
de imcio y culminacion, e nombre de l8 Enfidad u ovpanzackin que emie o documento,
facha de emisidn y nombms y apelidos do quien suscride & documento,

« En caso los documentos para acredifar la expenencia establezcan ef plazo de 18 sxpenend
adquinda por el personal clave ON MESeSs sun especificar los dias se debe considerar &f m

compledo.

i * Se cansiderard aguells expenencia que no tenga urma antigledad mayor & veinboinco (2
affos asfenores g lo focha de (8 presenfacion de oferias.

o A califcar \a exparencia del parsonsl. se debe valomar de menem infagral los document
omesenfados por &l postor para acredifar dicha expenencia. En tal sentido, aun cuando en |
decumentos presantados fa denominacidn del cargo ¢ puesto ro coincids Meraimente o
aquela pvevisia en les bases, se deberd validar fa experfancia &i fas actividades que realzd
parsonal comesponden can la funcidn propia 08 cavgo o puesto rPQuendo an ias bases
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Importante

Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados
por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las
bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la
experiencia requerida.

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segln la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria,
conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado’.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del rea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprob¢ el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.

~
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

~

Se evaluara considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el méaximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccidén son objetivos y guardan, razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de SERVICIO DE ASEO, LIMPIEZA
E HIGIENE HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL ALTO INCLAN, MOLLENDO AREQUIPA, que
celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con

RUC N°[......... ], con domicilio Iegal enf......... ] representada por [.............. ], identificado con
DNIN°[......... ], y de otra parte [... ., con RUC NO[................ ], con domicilio
legal en [... .. ] |nscr|ta en Ia F|cha N [, ] Asiento N°
[oeeiiiinns ] deI Reg|stro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [............ ..., con DNI N°
[, ], segun poder inscrito en la FichaN°[.............. ] AS|ento N [ ............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], @ quien en adelante se le denominara EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocoeeninne ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 001-2024-GRS-GRA para la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE
LA CONVOCATORIA], a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles
e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE HOSPITALARIA
PARA EL HOSPITAL ALTO INCLAN, MOLLENDO AREQUIPA.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcién formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiqguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.
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responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la

retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nUmero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

\_ o/
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Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

~
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
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los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE!

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD!2
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

N° de _
; Documento B ~ Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres de Cargo | Remuneracién | inicial del del
identidad destaque destaque
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

10

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626

~
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DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [..cccvveevreeiineeeinenn ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?s.

3 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales @

.
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2024-GRA-GRS
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE4 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios'®

PN PE

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

14 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

15 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE*6 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?8 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de reduccion de la oferta econdémica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,

de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

16 En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

7 Ibidem.

18 |bidem.
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6.

Notificacion de la orden de servicios!®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

19

.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.

@/
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Vi.

Vii.

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de SERVICIO
DE ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-4 CENTRO DE SALUD ALTO
INCLAN, MOLLENDO AREQUIPA, de conformidad con los Términos de Referencia que se indican en
el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la seccién especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
Puesto Supervisor Operario
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracion

Remuneracién base

Asignacién familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacion nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+l+1+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (A XB)

1 Supervisor

2 Operario

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

~
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien
la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera
ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral
general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién
de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la
normativa de la materia”.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.

~
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 001-2024-GRA-GRS.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviieeennns 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4 1.,
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%2

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

21 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

e 22 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

/
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

~
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

3 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto

a la Renta.” e
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ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁore§ )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS/ TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
o 27
A ERIENTI= CONTRATO SOLIIHAOI IS (P12 ocp? DE SER EL PROVENIENTE?® DE: UIOINIZl A ECNIE CAMBI% ACUMULADO
PAGO CASO? VENTA 2
1
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

24

25

26

27

28

29

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segin corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

~
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ANEXO N° 9

DECLARA’CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUERNA EMPRESA
ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL [TEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A
UNA AS])

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificaciéon del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condiciéon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

-
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-GRA-GRS
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




