
De acuerdo con el cronograma establecido, se registraron a través de la plataforma del SEACE como participantes, los 

siguientes proveedores al presente procedimiento de selección: 
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ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION OTORGAMIENTO DE LA 
BUENA PRO.  

LICITACION PUBLICA-SM-11-2024-UNDA-1 (Primera Convocatoria) 

CONTRATACIÓN DE: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS. 

En la ciudad de Puno, a los 18 días del mes de febrero del año dos mil veinte cinco, siendo horas 17:00 en el ambiente 

de la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional del Altiplano, ubicado en la Av. El Sol Nº 	de la ciudad 

de Puno. Se reúne el Comité de selección designados mediante Formato N2  4 (DESIGNACION DEL COMITÉ DE 

SELECCIÓN N° 0133) por el titular de pliego, presidente del comité Sr. RUFINO CHILI ZAMATA ler miembro CPC 

JAIME APOMAYTA CHOQUE, 2do miembro Sr. PAULINO ORTEGA MAMAN!, encargados del proceso LICITACION 

PUBLICA-SM-11-2024-UNDA-1 (Primera Convocatoria), para la contratación de: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS 

DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS., seguidamente conforme al cronograma programado, 

en pleno uso de sus atribuciones, con la finalidad de efectuar la apertura, revisión de documentos, admisión, 

evaluación de ofertas presentadas y calificación, al haber culminado la etapa de presentación de ofertas, se procede a 

la verificación de participantes registrados obteniendo lo siguiente. 

REGISTRO DE PARTICIPANTES: 

PRESENTACION DE OFERTAS 

En el día y horario señalado en el cronograma del SEACE, los siguientes postores presentaron sus ofertas a través de 

la plataforma del SEACE: 

ITEM: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

1 141X411111 	10.1019051 
	

11/111ES 
	

1111111EI 
	

01 

Acto seguido se procede a revisar la documentación de presentación obligatoria, y determinar si la oferta responde a 

las características y requisitos funcionales y condiciones de las especificaciones técnicas previstas en las bases. 

I) 	INICIO DE ACTO ADMISION DE OFERTAS 

Se da inicio al acto verificando la documentación de presentación obligatoria (Ver Anexo 1 adjunto), siendo resultado 

lo siguiente: 



PAU r T O ORTEGA MAMANI 
2do mie bro Comité de selección 

CPC. JAI 
ler miem 

MAYTA CHOQUE ure oc   
A 4 

de selección 

ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

N° RUC RAZON SOCIAL ESTADO DE PROPUESTA 

1 20100070031 
VOLVO PERU S A ADMITIDO 

II) EVALUACION DE OFERTAS 

Se da inicio al acto evaluación de ofertas, siendo resultado lo siguiente: 

ITEM: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

FACTORES DE EVALUACION 100 PUNTOS 

N POSTOR OFERTA 
ECONOMICA 

PUNTAJE 
DE 
OFERTA 
50 
PUNTOS 

PUNTAJE 
DE 
PLAZO 
10 
PUNTOS 

PUNTAJE 
GARANTIA 
COMERCIAL 
DEL POSTOR 
10 PUNTOS 

PUNTAJE 	DE 
MEJORAS EN LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS 	10 
PUNTOS 

PUNTAJE 	DE 
CAPACITACION 
DEL PERSONAL EN 
LA ENTIDAD 10 
PUNTOS. 

PUNTAJE 	DE 
DISPONIBILIDAD 
DEL SERVICIOS Y 
ALMACEN 	DE 
REPUESTOS 	10 
PUNTOS 

PUNTAJE 
TOTAL 

ORDEN DE 
PRELACION 

1 VOLVO PERU 
S A 	/ 	RUC 
20100070031 

1,450,000.00 50 P. 10P. 10P. 10P. 10P. 10P. 100 p. ler lugar 

Culminado el acto de evaluación de ofertas y obteniendo el cuadro de resultados se precede con la calificación de la 

oferta de los postores. 

III) CALIFICACIÓN DE OFERTAS: 

el comité de selección de las contrataciones, procede con la verificación de la documentación presentada según se 

detalla; en el anexo 02 requisitos de calificación: 

ITEM: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

N° REQUISITOS DE CALIFICACIÓN ESTADO 

1 VOLVO PERU S A CALIFICA 

En consecuencia, el único postor que quedo admitido si cumplen con los requisitos de calificación. 

RUFINO HILI ZAMATA 
Presidente del Comité de selección 
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PA 7 NO ORTEGA MAMANI 
2do miembro Comité de selección 

QUE 
selección 

CPC. JAIM 
ler miemb 

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO  

En la ciudad de Puno, a los 18 días del mes de febrero del año dos mil veinte cinco, siendo horas 17:50 en el ambiente de la 
Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional del Altiplano, ubicado en la Av. El Sol Nº 329 de la ciudad de Puno. Se 
reúne el Comité de selección designados mediante Formato Nº 4 (DESIGNACION DEL COMITÉ DE SELECCIÓN N° 133) por 
el titular de pliego, presidente del comité RUFINO CHILI ZAMATA, ler miembro CPC. JAIME APOMAYTA CHOQUE, 2do 
miembro PAULINO ORTEGA MAMANI, encargados del proceso de LICITACION PUBLICA-SM-11-2024-UNDA-1 (PRIMERA 

Convocatoria), para la contratación de: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, con la finalidad de otorgar la buena Pro. 

ITEM: ADQUISICIÓN DE 01 (UN) ÓMNIBUS DE 02 (DOS) PISOS, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

Luego de la evaluación y calificación por orden de prelación se otorga la buena pro a la empresa: VOLVO PERU S A CON 

RUC 20100070031, por un monto de S/. 1'450,000.00 (UN MILLÓN CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL con 00/100 Soles). 

Los integrantes del comité de selección por unanimidad dan por aprobados los resultados de la evaluación de las ofertas y 
calificación, de acuerdo con el análisis efectuado y a los cuadros de evaluación de ofertas y calificación adjuntos que forman 

parte del Acta. 

Seguidamente con el compromiso de continuar con los procedimientos respectivos, se autoriza al operador del SEACE el 

registro de la misma, con lo que se suscribe en señal de conformidad. 

RUFINO GHILI ZAMATA 
Presidente del Comité de selección 
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