FORMATO N° 11
ACTA DE APERTURA DE OFERTAS. EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

AS N° 001 - 2025 EP/UO - “SERVICIO DE CONCESION DE ALIMENTOS PREPARADOS PARA EL PERSONAL MILITAR PROFESIONAL EN

SITUACION DE ACTIVIDAD DEL EM LPG Y BI N° 01, DEL 01 DE ABRIL DEL 2025 AL 31 DE AGOSTO DEL 2025”

1 NUMERO DE ACTA |oos- 2025
SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En. el distrito del Rimac, del 12 de marzo del 2025, en la oficina del Grgano Encargado de las Contrataciones de la Il DE, en el horario de 15:00 a 17:00
horas, se presentd el jefe del drgano encargado de las contrataciones de la |l Divisidon de Ejército designado mediante Resolucion N° 038/ND-13/il DE
2 del 27 enero del 2025, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccién por AS N° 001 - 2025 EP/UO 0820 , cuyo
objeto de convocatoria es la "SERVICIO DE CONCESION DE ALIMENTOS PREPARADOS PARA EL PERSONAL MILITAR PROFESIONAL EN SITUACION DE
ACTIVIDAD DEL EM LPG Y BI N° 01, DEL O1 DE ABRIL DEL 2025 AL 31 DE AGOSTO DEL 2025", a fin de redlizar la admisién, evaluacién y calificacion de la
ofertas presentadas, y concluir con el Otorgamiento de la Buena Pro.
SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
3 El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logrd con la presencia de los siguientes miembros:
" |
JEFE DEL OFC MY EP RODRIGUEZ RAMIREZ RICARDO Titular, X CG - EM Il DE
PAUL Suplente
DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:
4 Ne Nombre o razén social del participante RUC
SE ADJUNTA REPORTE DEL SEACE - DEL REGISTRO DE PARTICIPANTES
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas en SEACE:
Fecha de
N° Nombre o razén social del poster presentasién Hora de registro
1 A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL 11/03/2024 20:08:53
5
2 |11 DESIGNS.AC 11/03/2024 21:11:43
a INNOVACIONES Y SERVICIOS GENERALES ATIY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-INNOVACIONES Y SERVICIOS
GENERALES (PROPUESTA FIGURA COMOQ NO VALIDA EN EL SEACE)
e e ]
Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verficar la presentacion
& |de los documentos requeridos y determinar sl las ofertas responden da las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiclones de los ferminos de
referencia previstos en las bases.
DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
7 De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicard los factores de evaluacion:
Ne Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
1
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su evaluacién:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postuia
1 A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL 1
2 111 DESIGN S.A.C 1
EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA - ITEM N° 01
Ne Nombre o razén social del postor Precio de su oferta Observaciones
1 |A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL S/ 121,264.00 NO
9
2 |11 DESIGNS.AC S/ 126,224.80 NO

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL

9.2 PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo N° 02 que forma parte de la presente Acta.

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES - ITEM N° 01
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00 puntos
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10 SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 111 DESIGN S.AC
104 FACTORES PUNTAJES
*" |PRECIO 96.07 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 96.07 puntos
RESULTADOS DE LA EVALUACION - ITEM N° 01
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacién es el siguente:
N° DE ORDEN DE
11 PRELACI ON NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL 100.00 puntos
2 111 DESIGN S.A.C 96,07 puntos
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el Organo Encargado de las Contrataciones determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar seguin el
orden de prelacién cumple con los requisitos de calificaciéon detallados en las bases, conforme al siguiente detalle:

ITEM N° 01
12.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR - 1° LUGAR A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
Al HABILITACION X
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
B.1.1 FORMACION ACADEMICA X
B.1.2 CAPACITACION X
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
G FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR - 3° LUGAR 111 DESIGN S.A.C
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
Al HABILITACION X
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
12.3 |B.) CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
B.1.) FORMACION ACADEMICA X
B.1.2 CAPACITACION X
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Cdlificacion, segin Anexo N° 03 que forma parte de la presente Acta.

ITEM N° 01

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion redlizada, el siguiente postor que obtuvo el méximo puntaje lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos de
cdlificacién establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

13 1 |A & C NUTRICION INSTITUCIONAL EIRL
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de cdlificacion especificados en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
1
ACUERDO ADOPTADO
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14

£l Organo Encargado de las Contrataciones de la Il DE, da por aprobados los resultados de la verificacion de las ofertas, de acuerdo con el andlisis
efectuado, teniendo como resultado la admision, evaluacion y calificacion mencionada, quedando el procedimiento de seleccion con Buena Pro los
postores mencionados en el punto 13 de la presente acta (PARA UN MEJOR DETALLE DE LA ADMISION, EVALUACION Y CALIFICICACION PUEDE

VERIFICAR EL ANEXO N° 01,02 Y 03 (APENDICE "A").
2

15

MYEP RODRIGUEZ RAMIREZ RICARDO PAUL

NOMB}(ES Y FIRMAS DEL JEFE DEL OEC DE LA Il DE
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