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REFERENCIA : Actade declaratoria de Desierto.

FECHA 1 Lurigancho, 04 de diciembre de 2023

Es grato dirigirme a usted, en cumplimiento con el Art. 65 del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones del Estado, con la finalidad de informarle los motivos de la declaratoria de
Desierto del Proceso de Seleccion para la ADQUISICION DE CANASTA DE VIVERES PARA
TRABAJADORES BAJO EL. REGIMEN LABORAL D.L. N° 728 Y D.L. N° 1057 - CAS DEL
CENTRO VACACIONAL HUAMPANIL.

Al respecto, este despacho cumple con informar lo siguiente:

l. ANTECEDENTES

1.1
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1.3.

1.4

1.8

Que, con fecha 31 de octubre de 2023, mediante Informe N° 656-2023-CVH-OAF/URH,
la Unidad de Recursos Humanos remite el requerimiento a través de la Oficina de
Administracion y Finanzas los Pedidos de Compra N° 1802 y 1803 para la ADQUISICION
DE CANASTA DE VIVERES PARA TRABAJADORES BAJO EL REGIMEN LABORAL
D.L.N° 728 Y D.L. N° 1057 - CAS DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI.

Que, con fecha 22 de noviembre de 2023, mediante Informe N° 1863-2023-CVH-
OAF/UL, la Unidad de Logistica, solicita la aprobacion dei certificado de crédito
presupuestario 2023, por un monto de S/ 58,899.90 (Cincuenta y ocho mil ochocientos

noventa y nueve con 90/100 soles).

Que, con fecha 23 de noviembre de 2023, mediante Memorando N° 1609-2023-
CVHIOAF, la Oficina de Administracion y Finanzas aprueba el expediente de
contratacion para la ADQUISICION DE CANASTA DE VIVERES PARA
TRABAJADORES BAJO EL REGIMEN LABORAL D.L. N° 728 Y D.L. N° 1057 - CAS
DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANL

Que, con fecha 24 de noviembre de 2023, mediante informe N° 1616-2023-CVH/OAF, la
Oficina de Administracion y Finanzas de acuerdo al articulo 47 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, aprueba las Solicitudes de Cotizacion para la
Comparacion de Precios N° 003-2023-CVH-OEC-1 para la “ADQUISICION DE
CANASTA DE VIVERES PARA TRABAJADORES BAJO EL REGIMEN LABORAL
D.L. N° 728 Y D.L. N° 1057 - CAS DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI”.

Que, con fecha 28 de noviembre de 2023, se subié a la plataforma del SEACE las
cotizaciones de los 03 proveedores obtenidos con el Anexo N° 02 — Solicitud de
Cotizacién de acuerdo a la Directiva N° 022-2016-OSCE/CD “Disposiciones aplicables

a la comparacion de precios”.
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1.6.Que, con fecha 01 de diciembre de 2023, correspondia segln el cronograma de

actividades de la plataforma del SEACE, otorgar la Buena Pro para el procedimiento de
seleccion mencionado en el asunto.

. BASE LEGAL

2.1

2.2

2.3.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado y sus modificaciones.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado y sus modificaciones.

Directiva N° 022-2016-OSCE/CD “Disposiciones Aplicables a la Comparacion de
Precios”.

Ill. ANALISIS

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.
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El Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado. (en
adelante la Ley) y el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado (en adelante el Reglamento), establecen las reglas
obligatorias que deben observar las entidades en las adquisiciones y contrataciones que
realicen con fondos publicos, asi como los participantes, postores y contratistas, como
también las disposiciones aplicables a la Comparacion de Precios.

Con fecha 28 de noviembre de 2023, se procedid con el registro de los 03 participantes
a través del SEACE, las cuales son los siguientes:
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Sin embargo, a la presentacion del Anexo 03 — Cotizacion y Declaracién Jurada de
acuerdo a la Directiva N° 022-2016-OSCE/CD “Disposiciones aplicables a la
comparacion de precios”, se evidencié que los postores propusieron menics que
exceden el valor estimado para la contratacion en cuestion.

Dada |a disparidad entre las ofertas presentadas y el valor estimado, y con el objetivo de
asegurar la transparencia y la legalidad en el proceso de contratacion, actuandose
conforme al numeral 68.3 y 68.4 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, se tiene una oferta rechazada por el Organo Encargado de
las Contrataciones, y de acuerdo al numeral 7.1 de la Directiva N° 022-2016-OSCE/CD
donde sefiala: “(...)S6lo puede otorgarse la buena pro cuando el érgano encargado de
las contrataciones haya obtenido tres (3} cotizaciones que cumplan con las disposiciones
antes sefialadas”,

De lo estipulado, en el apartade 7.1 de ia mencionada directiva [ineas arriba sefiala que
“(...)S6lo puede otorgarse la Buena Pro cuando el Organo Encargado de las
Contrataciones haya obtenido fres (3) cotizaciones...”

IV.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1.

De lo expuesto, al no existir 03 cotizaciones para otorgar la Buena Pro, como lo menciona
la Directiva N° 022-2016-OSCE/CD, el Organo Encargado de las Contrataciones declara
DESIERTO el proceso de seleccién COMPARACION DE PRECIOS N° 003-2023-CVH-
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4.2. Asimismo, se puede apreciar que el proceso de seleccion se encuentra registrado en la
piataforma del SEACE.

4.3. Se recomienda, derivar al area usuaria Unidad de Recursos Humanos; a fin de indicar la
Persistencia de la Necesidad para la “ADQUISICION DE CANASTA DE VIVERES
PARA TRABAJADORES BAJO El. REGIMEN LABORAL D.L. N° 728 Y D.L. N° 1057
- CAS DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI”

Agradeciendo su atencién al presente, es grato expresar las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,







