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' ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION

DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE
LA BUENA PRO
PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

NUMERO DE ACTA ADJUDICACION SIMPLIFICADA 006-2025-SENASA-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccidn de Adjudicacion
Simplificada N° 008-2025-SENASA-Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es ADQUISICION DE PANTALON DENIM DE DAMA PARA EL
PERSONAL OPERATIVO DEL SENASA A NIVEL NACIONAL, sesioné a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORA DE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admision: 02/04/2025 07/04/2025 12:10 p.m. 01:00 p.m.
- Para la evaluacién: 08/04/2025 08/04/2025 12:00 p.m. 01:00 p.m.
- Para la calificacion: 08/04/2025 08/04/2025 02:10 p.m. 02:59 p.m.
- Para el otorgamiento de la buena pro: 08/04/2025 08/04/2025 03:00p.m. 03:30 p.m.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logrd con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente Danitza Tomapasca Ulloa Condicién Unld’a d de Titular X
Logistica Suplente
Primer Miembro José Orlando Arizola Cabanillas Condicién Umd‘a d de Titular
Logistica Suplente X
f i Titular X
Segundo Miembro Edward Leonardo Hurtado Condicién Unidad de Gestién de
Granados Recursos Humanos Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:

1 DEL CASTILLO CENTENO NESTOR GUILLERMO

2 [BURGOS GUZMAN ERMES DIONE

3 |BRANEZ BARONA SANTIAGO PEDRO

4  {PALHUA DIAZ HEIDI MIREA

5 . |ASCUES VENEGAS MAYRA ALEJANDRA

6  |JACOBIN RIVERA JHONN ALEJO

7. |VALCARCEL AMASIFUEN JAIRA JULIANA

8  |{CIAINDUSTRIAL ALFISA S R LTDA

9 |ESPLENDOR REPRESENTACIONES SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - ESPLENDOR S.R.LTDA
10 [SAMITEX SA

11 |FABRICANTES TEXTILES K & K EIRL

12 |[CONSORCIO TEXTIL VIANNY S.A.C.

13 |[ROSAEFE MODA SA.C.

14 |ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES M & H S.A.C.

15 |SERVICIOS GENERALES NAVARTEX E.LR.L.

16 |CREACIONES EVER S.A.C.

17 . |MANCHARETO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - MANCHARETO S.A.C.

18 |INDUSTRIAL SUPPORT & ACCESSORIES S.A.C.

19 |RL SERVICIOS MULTIPLES INTEGRALES S.A.C.

20 JALVANE INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ALVANE INGENIEROS S.A.C.
21 |RHUA REPRESENTACIONES S.A.C.

22 |FURNITURE PERU SA.C
23 |WARMI INVERSIONES S.A.C.

24 |TEXUSINE S.A.C.
25 |C.B.C. INVERSIONES DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CBC INVERSUR S.A.C.
26 |MODAS & STYLOS IVET S.A.C.
27 - |TAILORING COMPANY S.A.C.

28  [Fl- PA SERVICIOS GENERALES S.R.L.
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29 |D&FCLEANSALC.

30 - JINVERSIONES GRUPO HURTADO AG S.A.C.

31 |DROGUERIA BISA MEDICAL S.A.C.

32 |TEXTILES & MODA GUSTAVO E.I.R.L.

33 |SAFESHIELD S.A.C.

34 ' |ENGINEERING AND QUALITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ENGINEERING AND QUALITY S.A.C.

35 EMITEXE.LR.L.

36 |GRUPO V&S ASOCIADOS S.R.L. - GRUPO V&S ASOCIADOS

37 [MILANTEX PERUEJR.L.

38 [SOLUCIONES YOSANG S.A.C.

39 [INVERSIONES NEXHUB BERTONOLI E.LLR.L.

40 [COMPANY SHAYLIE.L.R.L.

41 |BUSINESS TAGBLU S.A.C.

DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccién publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los siguientes
postores:

1 SAMITEX SA

DEL CASTILLO CENTENO NESTOR GUILLERMO

MILANTEX PERU E.LLR.L.

Fi - PA SERVICIOS GENERALES S.R.L

CONSORCIO 8&S

MODAS & STYLOS IVET S.AC.

EMITEX E.I.R.L.

INVERSIONES GRUPO HURTADO AG S.A.C.

Ol NN iN

TEXUSINE S.A.C.

BURGOS GUZMAN ERMES DIONE

=y
<

ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion verifico la presentacion de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segtn corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

Presenta una ficha técnica en la que copia los valores de
densidad (hilos/pulgada) y densidad lineal de los hilos,

1 DEL CASTILLO CENTENO NESTOR GUILLERMO coincidiendo con los que fueron corregidos en las bases
integradas se determina que la ficha técnica presentada no
corresponde al fabricante.

Presenta una ficha técnica cuyos valores de densidad
2 MILANTEX PERU E.l.LR.L. (hilos/pulgada) estan invertidos y no se ajustan a lo solicitado
en las especificaciones técnicas.

Presenta una ficha técnica que no cumple con lo requerido
respecto al tipo de tejido, composicion (poliéster 15.6%),
armadura ( sarga 3/17Z) , y no precisa los valores de hilado
correspondientes a urdimbre y trama.

3 CONSORCIO S&S

No presenta la ficha técnica emitida por el fabricante,

4 INVERSIONES GRUPO HURTADO AG S.AC. A . .
representante autorizado de la marca o importador mayorista.

Presenta una ficha técnica que no cumple con las
especificaciones en cuanto, composicion (poliéster 14% y
spandex 3.5%), armadura (sarga 3/1Z), y no precisa los
valores de hilado correspondientes a urdimbre y trama.

5 TEXUSINE S.A.C.

Presenta una ficha técnica que no cumple con los valores de
densidad lineal (titulo Ne) para la urdimbre sin precisar si
corresponde al sistema de hilado por anillos, conforme a lo
solicitado.

6 BURGOS GUZMAN ERMES DIONE

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion;

Ne Nombre o raz6n social del postor item(s) a los que postula
1 SAMITEX SA 1
2 FlI - PA SERVICIOS GENERALES S.R.L 1
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3 MODAS & STYLOS IVET S.A.C.

4 EMITEXE.LR.L.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

0
1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MODAS & STYLOS IVET S.A.C.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 5
TOTAL 105 puntos

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 2
EMITEX E.l.LR.L.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 94.72 puntos
PUNTAJE TOTAL 94.72 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 4.74
TOTAL 99.46 puntos

RE O RAZ °
3 NOMBRE O ON SOCIAL DEL POSTOR N°3 Fl - PA SERVICIOS GENERALES S.R.L.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 80.42 puntos
PUNTAJE TOTAL 80.42 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 4.02
TOTAL 84.44 puntos

4 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3
SAMITEX S.A.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 69.61 puntos
PUNTAJE TOTAL 69.61 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 0
TOTAL 69.61 puntos

7.2 |ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

ON;l?EEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 MODAS & STYLOS IVET S.A.C. 105
2 EMITEXE.LR.L. 99.46
3 FI - PA SERVICIOS GENERALES S.R.L. 84.44
4 SAMITEX S.A. 69.61

IMPORTANTE:

numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segin corresponda.

En caso de empate la determinacién del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectiia siguiendo el orden previsto en el literal b) del

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS

(Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacién, verificando que cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las bases").

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

calificacion detallados en las Bases:

Luego de culminada la evaluacion, el drgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a los postores que cumplen con los requisitos de

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MODAS & STYLOS IVET S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

A. EXPERIENCIA DEL. POSTOR

FACTURACION

CUMPLE |

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICADA

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 EMITEX E.ILR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR

FACTURACION

| NO CUMPLE

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADA
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3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 Fl - PA SERVICIOS GENERALES S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A. EXPERIENCIA DEL POSTOR
FACTURACION CUMPLE |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
IMPORTANTE:

De ser el caso, si algunc de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccién
verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segln el orden de prelacidn obtenido en la evaluacion, hasta identificar
dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.

8.2 |DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion determind que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

No sustenta fehacientemente el monto facturado de la
experiencia del postor solicitado en las bases
integradas. Los importes de las facturas E001-33,
E001-30 y E001-31 no se reflejan en los estados de
cuenta adjuntos; por tanto no se puede evidenciar si
los montos corresponden al pago de dichas facturas.

1 EMITEXE.LR.L.

11 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1 MODAS & STYLOS IVET S.A.C. S/. 35,880.00
12 |ACUERDO ADOPTADO
El Comité de Seleccién da por aprobado los resultados de la admisién, evaluacién y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro. El acuerdo
fue adoptado por:
Unanimidad X Mayoria Fundgmento del
voto discrepante
13

L
Danit,é: Tomapasca Ulloa José Orlando Arizola Cabanillas

Presidente Primer Miembro (s) Segundo Miembro

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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