
 

ACTA DE REUNIÓN N° 10 

 
CONCURSO PÚBLICO N°008-2023-CGR  

 
SERVICIO DE SEGUROS PATRIMONIALES Y PERSONALES PARA LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 

Siendo las 16:00 horas del 12 de enero del 2024, la Sra. Verónica Salcedo Espinoza (presidente 
titular), Sr. Alberto José de Jesús Cortez Torres (primer miembro titular) y Sr. Frank Chávez Olivera 
(segundo miembro titular), integrantes del Comité de Selección encargado de la conducción del 
Concurso Público N°008-2023-CGR para la contratación del “Servicio de seguros patrimoniales y 
personales para la Contraloría General de la República”, designados mediante Resolución de 
Gerencia N°000884-2023-CG/GAD de fecha 31 de octubre del 2023, se reunieron a efectos de 
realizar la siguiente agenda:  
 
AGENDA 

- Otorgamiento de la buena pro. 
 
ANTECEDENTES:  
La presidente del comité de selección comenzó el acto informando que en el Acta de Reunión N°08 
y N°09 se consignó erradamente el nombre del único postor que presentó oferta en el ítem N°2 del 
procedimiento de selección según el siguiente detalle:  
 

Dice: PACÍFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS. 
Debe decir: PACÍFICO S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD. 

 
Seguidamente informó que, de conformidad con el Acta de Reunión N°09 y los acuerdos tomados en 
la misma Acta de Reunión, mediante Hoja Informativa N°00000000007-2024-CG/ABAS-VSE de fecha 
10 de enero del 2024 se comunicó a la Subgerencia de Bienestar y Relaciones Laborales que la oferta 
económica del ítem 2 y las ofertas económicas del ítem 3 se encuentran sustancialmente por debajo 
del valor estimado de la contratación, por lo cual, se solicitó a la referida Subgerencia el formato de 
estructura de costos, con el fin de requerir a los postores, la presentación a detalle de todos los 
elementos constitutivos de sus ofertas.  
 
Mediante Memorando N°000042-2024-CG/BRL de fecha 10 de enero del 2024, la Subgerencia de 
Bienestar y Relaciones Laborales remitió a este comité los formatos “Estructura de costos” para el 
ítem 2: Seguro complementario de trabajo de riesgo – Salud, y para el ítem 3: Seguro complementario 
de trabajo de riesgo – Pensión. 
 
Mediante Carta N°001-2024-CG/CS CP N°008-2023-CGR de fecha 10 de enero del 2024, notificada 
el mismo día, se solicitó al postor PACÍFICO S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD, la 
presentación de los elementos constitutivos de su oferta presentada para el ítem 2 del procedimiento 
de selección.  
 
Mediante Carta N°002-2024-CG/CS CP N°008-2023-CGR de fecha 10 de enero del 2024, notificada 
el mismo día, se solicitó al postor PACÍFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., la 
presentación de los elementos constitutivos de su oferta presentada para el ítem 3 del procedimiento 
de selección.  
 
Mediante Carta N°003-2024-CG/CS CP N°008-2023-CGR de fecha 10 de enero del 2024, notificada 
el mismo día, se solicitó al postor PROTECTA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS, la presentación de 
los elementos constitutivos de su oferta presentada para el ítem 3 del procedimiento de selección.  
 



 

Mediante Carta N°GCE 0007/2024 de fecha 11 de enero del 2024, el postor PACÍFICO S.A. ENTIDAD 
PRESTADORA DE SALUD, presentó los elementos constitutivos de oferta presentada al ítem 2 del 
procedimiento de selección. 
 
Mediante Carta N°GCE 0006/2024 de fecha 11 de enero del 2024, el postor PACÍFICO COMPAÑÍA 
DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A. presentó los elementos constitutivos de oferta presentada al 
ítem 3 del procedimiento de selección. 
 
Mediante Carta S/N de fecha 11 de enero del 2024, el postor PROTECTA S.A. COMPAÑÍA DE 
SEGUROS presentó los elementos constitutivos de oferta presentada al ítem 3 del procedimiento de 
selección. 
 
Mediante Hoja Informativa N°000008-2024-CG/ABAS-VSE de fecha 11 de enero del 2024, se solicitó 
a la Subgerencia de Bienestar y Relaciones Laborales la revisión, evaluación y validación del formato 
estructura de costos presentado por los postores PACÍFICO S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE 
SALUD y PACÍFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., correspondiente a los ítems 
2 y 3, respectivamente.  
 
Mediante Hoja Informativa N°000009-2024-CG/ABAS-VSE de fecha 11 de enero del 2024, se solicitó 
a la Subgerencia de Bienestar y Relaciones Laborales la revisión, evaluación y validación del formato 
estructura de costos presentado por el postor PROTECTA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS, 
correspondiente al ítem 3.  
 
Mediante Memorando N°000057-2024-CG/BRL de fecha 11 de enero del 2024, la Subgerencia de 
Bienestar y Relaciones Laborales remitió la validación de las estructuras de costos presentadas por 
los postores PACÍFICO S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD y PACÍFICO COMPAÑÍA DE 
SEGUROS Y REASEGUROS, correspondientes a los ítems 2 y 3, respectivamente señalando para 
ambos casos que “Se encuentra conforme el detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta 
presentada”. 
 
Mediante Memorando N°000056-2024-CG/BRL de fecha 11 de enero del 2024, la Subgerencia de 
Bienestar y Relaciones Laborales remitió la validación de la estructura de costos presentada por el 
postor PROTECTA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS, correspondiente al 3 señalando que “Se 
encuentra conforme el detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta presentada”. 
 
Por lo expuesto se obtiene el siguiente resultado respecto a la calificación de ofertas del ítem 2 e ítem 
3 del procedimiento de selección:  
 
ITEM 2: 
- PACÍFICO S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD 

El postor CALIFICA. 
 
ITEM 3: 
- PACÍFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS 

El postor CALIFICA. 
 
- PROTECTA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 

El postor CALIFICA. 
 
 
 
 



 

Por lo expuesto, y contando con los resultados y acuerdos tomados en Acta de Reunión N°08 y N°09, 
de fecha 09 y 10 de enero, respectivamente, el resultado luego de la calificación de ofertas es como 
sigue a continuación:  
 
ITEM 1: Seguro Vida Ley y Seguro de accidentes personales por viaje. 

POSTORES PRECIO S/. 
PUNTAJE DEL 

PRECIO 
PUNTAJE 

TOTAL 
ORDEN DE 

PRELACIÓN 

MAPFRE PERU COMPAÑÍA DE 
SEGUROS Y REASEGUROS 

2,066,184.31 100.00 100.00 1 

PACÍFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS 

2,764,053.77 74.75 74.75 2 

 
ITEM 2: Seguro complementario de trabajo de riesgo – Salud. 

POSTORES PRECIO S/. 
PUNTAJE DEL 

PRECIO 
PUNTAJE 

TOTAL 
ORDEN DE 

PRELACIÓN 

PACÍFICO S.A. ENTIDAD 
PRESTADORA DE SALUD 

198,070.81 100.00 100.00 1 

 
ITEM 3: Seguro complementario de trabajo de riesgo – Pensión. 

POSTORES PRECIO S/. 
PUNTAJE DEL 

PRECIO 
PUNTAJE 

TOTAL 
ORDEN DE 

PRELACIÓN 

PACIFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS 

194,041.05 100.00 100.00 1 

PROTECTA S.A. COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

210,552.82 92.16 92.16 2 

 
ITEM 4: Seguros patrimoniales. 

POSTORES PRECIO S/. 
PUNTAJE DEL 

PRECIO 
PUNTAJE 

TOTAL 
ORDEN DE 

PRELACIÓN 

PACIFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS 

812,163.03 100.00 100.00 1 

LA POSITIVA SEGUROS Y 
REASEGUROS S.A.A. 

1,089,659.59 74.53 74.53 2 

 
Es preciso señalar que mediante Hoja de Envío N°000763-2024-CG/ABAS de fecha 12 de enero del 
2024, la Subgerencia de Abastecimiento remitió el Memorando N°000096-2024-CG/PLPREPI de 
fecha 12 de enero del 2024 de la Subgerencia de Presupuesto, Planeamiento y Programación de 
Inversiones que contiene la Certificación de Crédito Presupuestaria N°14 de la Previsión 
Presupuestaria N°0181-2023 correspondiente al año 2024 para la contratación de seguros 
patrimoniales. 
 
Cabe acotar que, al término de la presente reunión, no se ha recibido respuesta respecto a la 
certificación presupuestaria para la contratación de seguros personales. 
 
Por tanto, este comité de selección se encuentra expedito para proceder con el otorgamiento de la 
buena pro del ítem 4, toda vez que es el único ítem que cuenta con certificación presupuestal para el 
presente año.  
 
 
 
 
 
 



 

 

ACUERDOS: 

 
1. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DEL ITEM N°4: Seguros patrimoniales: 

 
Se otorga la buena pro al postor PACÍFICO COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS 

con RUC 20332970411 por el valor de su oferta de S/ 812,163.03 (Ochocientos doce mil 

ciento sesenta y tres con 03/100 (Ochocientos doce mil ciento sesenta y tres con 03/100 

soles), el cual incluye todos los tributos, así como cualquier otro concepto que pueda tener 

incidencia sobre el costo del servicio a contratar. 

 

 

2. POSTERGACIÓN DE LA BUENA PRO DE LOS ITEMS N°1, N°2 y N°3: Seguros 
personales 

 
Postergar el Otorgamiento de la Buena Pro de los ítems N°1, N°2 y N°3 referidos a los 
seguros personales y su registro en el SEACE hasta el día 15 de enero del 2024, a fin de 
contar con los recursos presupuestarios en cumplimiento de lo señalado en el numeral 15.21 
del artículo 15 de la Ley N°31638 - Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 
2023, toda vez que el término del presente acto no se ha recibido la respuesta sobre la 
certificación presupuestal. 

 
Se levantó la sesión, firmando el Acta los miembros del Comité de Selección, en señal de 
conformidad. 

 
 

 
 

 
--------------------------------------          -------------------------------------   

Alberto José de Jesús Cortez Torres          Frank Chávez Olivera 

                      Miembro                      Miembro  
 

 
 

 

 
                                 ------------------------------------------ 

    Verónica Salcedo Espinoza 
                                                                Presidente 

 
1 Previamente al otorgamiento de la buena pro, se debe contar con la certificación de crédito presupuestario 
emitida por la ofi cina de presupuesto, o la que haga sus veces, sobre la existencia de crédito presupuestario 
suficiente, orientado a la ejecución del gasto en el año fiscal en que se ejecuta el contrato, bajo responsabilidad 
del titular de la entidad, conforme a lo dispuesto en los numerales 41.2 y 41.3 del artículo 41 del Decreto 
Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público. Para tal efecto, el comité 
de selección o la ofi cina a cargo del procedimiento de selección, según corresponda, antes de otorgar la buena 
pro, debe solicitar a la ofi cina de presupuesto de la entidad o a la que haga sus veces, la referida certificación. 
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