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1.

SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracion de las bases.
Es una indicacidén, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
especifico de la elaboracion de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccion, seglin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere o advertencios a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 v i las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda y por los
proveedores.
z Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 Importante para la Entidad encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segln

o Xyz

corresponda, y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién
de los bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Pardmetros
1 e Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 em
g lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 em
2 | Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)
4 CaleE Fi Fudite Automético: Para el contenido en general .
L Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para los dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
= 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra 9 : Para el encabezado y ple de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espgslads Posterior : O
Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
9 Subrayado
concepto

INSTRUCCIONES DE USO:

Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamaiio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en marzo 2019, junio 2019, diciembre 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y ocfubre

de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como |
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracién.
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1

1.2,

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende gue se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

- Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rmp.gob.pe.

» Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion ‘Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https.//www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringirad su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efecttia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

e
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1.6.

1:7:
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No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de

homologacion aprobada. Las consulfas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

» No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

« Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucidon de consuitas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

2 Para

\ @

mayor informacién  sobre la nomativa de fimas y  certificados  digitales  ingresar  a

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conforrmar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
Especificaciones Técnicas, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién seglin corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.
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OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicaciéon en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de |a
admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas cofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el drgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de fa buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

i
4
/ :

Vé{f




(.
BT

DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

CAJAMARCA
] CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION
2.1. RECURSO DE APELACION

2:2,

A través dgl recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacién.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

« Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segiin corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participante
y poslores al expediente de contratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este dltimo caso, la Entidad deberéa entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

« El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Trémite Documentario de la Entidad, segtn
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

0
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CAPITULO I
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de compra, conforme a lo previsto /
en la seccion especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de compra, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, seglin corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcién de la orden de compra. En caso la Entidad perfeccione
el contrato con la recepcién de la orden de compra no debe incluir la proforma del contrato

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos p
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases:

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

@ Y

establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases. |
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3.3.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

» En los contratos periddicos de suministro de bienes que celebren las Entidades con las micro y
pequenas empresas, estas (ltimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez
por ciento (10%) del monto del contrato , porcentaje que es retenido por la Entidad durante la
primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la ditima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la ggrantfa
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp.//www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pégina web de la clasificadora de riesgo respgctfva__. cuél es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.




/

CAJAMARCA

E DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 "COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
1 .r PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA

SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO”

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninguin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccioén
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser
el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, serdn aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
gue se indigue en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asl como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE Q/
SELECCION |

INSTRUCCIONES INDICADAS)

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS | _—
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
RUC N° : 20368945715
Domicilio legal . Jr. Los Sauces S/N esquina con Jr. Cutervo. Ref. Centro
Recreacional Tomas Galvez Quispe
Teléfono: . 976714526
Correo electronico: . logisticadisacutervo@gmail.com
1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del suministro “COMPRA
DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y PANOLETA) Y CABALLEROS
(SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA SEDE DE LA DIRECCION SUB
REGIONAL DE SALUD CUTERVOQ"

Importante para la Entidad

e En caso de procedimientos de seleccién segun relacién de items o por paquete consignar el
detalle del objeto de estos.

« En caso de proyectos de inversion, se debe consignar el bien materia de la convocatoria, y no
la denominacion del proyecto.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacién fue aprobado mediante MEMORANDO N° 067-2024-GR-CAJ-

DIRSC/DSRSC/DEA, de fecha 03 de julio 2024
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Ptiblico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

LN
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SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVOQ"

1.6. MODALIDAD DE EJECUCION
NO CORRESPONDE

1.7. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO CORRESPONDE

1.8. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de |la prestacion esta definido en el Capitulo Ill de la presente seccidn de las bases.

1.9. PLAZO DE ENTREGA

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregaran en el plazo no debera exceder
de los 45 (CUARENTAYCINCO) DIAS CALENDARIOS, los mismos que se computaran desde
el dia siguiente de la notificacién de la orden de compra Y/O CONTRATO, en concordancia con
lo establecido en el expediente de contratacion.
1.10. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES
GRAUITO

1.11. BASE LEGAL

- Ley N° 31955 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.
- Ley N°. 31954, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

2024.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto

Supremo N° 082-2019-EF.

- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°344-

2018-EF.

- Decreto Legislativo N° 1444, que modifica la Ley N° 30225.
- Decreto Supremo N° 377-2019-EF, que Modifican el Reglamento de la Ley N° 30225,
- Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF -

Directivas del OSCE.

- Decreto Supremo N° 162-2021-EF, que modifican el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de

Contrataciones del Estado, aprobade mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, y dictan otras
disposiciones.

- Decreto Supremo N° 234-2022-EF, que modifican el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de

Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, y dictan otras
disposiciones.

- Ley N° 27808, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 304-2012-EF, TUO de la Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE - Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso al

Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, TUO de la Ley N° 27444,
- Ley N° 27444, del Procedimiento Administrativo General. - C6digo Civil.
- Decreto Supremo N° 007-2008-TR - Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la

Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del acceso al empleo
decente, Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR — Reglamento de la Ley MYPE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

i
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CAPITULO Il _
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendao el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un Indice de documentos?, la siguiente documentacion:
2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria
2.21.1. Documentos para la admisién de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe |a oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacidn que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

3 La omisién del indice no determina la no admision de la oferta.

*  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.qobiernodigital.qob.pe/interoperabilidad/

\_ Y,
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d) Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas
en el numeral 3.1 del Capitulo lll de |a presente seccidn. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4)5

fy Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificaciéon

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.

R

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite \su
inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de micro y
pequefia empresa (Anexo N°10).

Importante para la Entidad

= En caso el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, considere evaluar otros factores ademas del precio, debe incluir el siguiente
literal:

¢) Incorporar en la oferta fos documentos que acreditan los “Factores de Evaluacién”
establecidos en el Capitulo 1V de la presente seccién de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

«  Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la
participacién de proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista
en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, consignar el
siguiente literal:

d) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del IGV previsto en la Ley
N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, deben presentar la
Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la

s En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de entrega, el plazo ofertado en dicho anexo servira
también para acreditar este factor.
6  Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

\@ ),

2.2.2, Documentacién de presentacién facultativa: L
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exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Incorporar a las bases o eliminar, segtn corresponda.

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtin corresponda, no
podréa exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acépites "“Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”,

Importante para la Entidad

Esta disposicién solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea
igual o menor a cincuenta (50) UIT:

2.3. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
“El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta ;. 00-274-003154
Banco : Banco de la Nacién
Ne cel : 18-274-000274003154-13

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes, de
ser el caso.

d) Caodigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

7 En caso de transferencia interbancaria.
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De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuvarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legisiativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

h) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre |a solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion ® (Anexo N° 11).

i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado™®.

j) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los bienes que conforman el paquete”.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e En los contratos periddicos de suministro de bienes que celebren las Entidades con las micro
y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el
diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago,
con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4
del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto lo
postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion
Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicilud de retencion de la garantia durante
el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual sera verificado
por la Entidad en el link http.//www2. frabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de
empresas acreditadas en el REMYPE.

e Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente. conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante para la Entidad

En caso se determine que adicionalmente se puede considerar otro tipo de documentacion a ser
presentada para el perfeccionamiento del contrato, consignar el siguiente literal:

k) [DE ACUERDO AL OBJETO CONTRACTUAL CONVOCADO REQUERIR LA PRESENTACION
DE OTROS DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA].

#  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

®  Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

19 Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

1 Incluir solo en caso de contrataciones por paguete.
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Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

Importante

¢ Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual

gjecucién, sin peruicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

¢ De conformidad con el Reglamento Consular del Peri aprobado mediante Decreto Supremo
N°® 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Perti, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se lrate de |
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya™.

e [La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en OFICINA MESA DE PARTES DE LA Direccion

HRS A 16: 45 HRS, Jr Los Sauces esquina con Jr. Cutervo, Cutervo, Cajamarca.

Importante para la Entidad

» En el caso de procedimientos de seleccion cuyo monto del valor estimado no supere los
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), siempre que se haya optado por perfeccionar el contrato
con la recepcion de una orden de compra, debe sustituirse por esta disposicion:

“El contrato se perfecciona con la notificacion de la orden de compra. Para dicho efecto el postor
ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en [INDICAR LUGAR Y DIRECCION EXACTA DONDE
DEBE DIRIGIRSE EL POSTOR GANADOR].”

» En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de compra, cuando
el monto del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

Incorporar a las bases o eliminar segun corresponda.

Importante para la Entidad
Esta disposicién solo debe ser incluida en el caso que la Entidad considere la entrega de adelantos:

2.6. ADELANTOS™
“L a Entidad otorgar4d [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos directos

por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER EN CONJUNTO DEL 30% DEL
MONTO DEL CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

2 Segun lo previsto en la Opinién N° 008-2016/DTN.
3 S la Entidad ha previsto la entrega de adelantos, debe prever el plazo en el cual el contratista debe solicitar el adelanto, asi
como el plazo de entrega del mismo, conforme a lo previsto en el articulo 156 del Reglamento.

_ 0

Subregional de salud Cutervo, EN HORARIO DE OFICINA DE 08: AM A 13: 00 HRS Y DE 14:30 =3
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PARA LA SOLICITUD), adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos™ mediante carta fianza o
poliza de caucion acompanada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procede la solicitud.

La Entidad debe entregar e/ monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO]siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista”.

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en UN UNICO
PAGO AL FINALIZAR LA ENTREGA DE LOS BIENES.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

Recepcion del AREA DE ALMACEN GENERAL DE LA DSRS CUTERVO.

Informe del funcionario responsable del DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA
DSRS CUTERVO, emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

Comprobante de pago.

GUIA DE REMISION

CARTA DE GARANTIA DE LOS PRODUCTOS

Dicha documentacién se debe presentar en Direccién Subregional de salud Cutervo, EN
HORARIO DE OFICINA DE 08: AM A 13: 00 HRS Y DE 14:30 HRS A 16: 45 HRS, Jr Los Sauce
esquina con Jr. Cutervo, Cutervo, Cajamarca.

Importante para la Entidad

Esta disposicién sélo deberé ser incluida en el caso de ejecucién periodica o continuada de bienes, cuando
la Entidad considere el reajuste de los pagos, segun lo establecido en el expediente de contratacion.

2.8.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

[[DE SER EL CASO, CONSIGNAR EL PROCEDIMIENTO DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL
NUMERAL 38.1 DEL ARTICULO 38 DEL REGLAMENTO].

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

14 De

conformidad con el articulo 153 del Reglamento, esta garantia debe ser emitida por idéntico monto y un plazo minimo de

vigencia de tres (3) meses, renovable por un plazo idéntico hasta la amortizacion total del adelanto otorquo. Quando el
plazo de ejecucién contractual sea menor a tres (3) meses, las garantias pueden ser emitidas con una vigencia menor,
siempre que cubra la fecha prevista para la amortizacion total del adelanto otorgado.

J

J
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“ADQUISICION DE UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO - DIRECCION SUB
REGIONAL DE SALUD CUTERVO”

L AREA USUARIA:

Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos de la Direccion Sub Region
de Salud Cutervo.

. FINALIDAD PUBLICA

-La adquisic_:idn de biene_s del presente proceso de seleccion busca dotar a los servidores civiles
de la Dlre_cmén .Sub Regional de Salud Cutervo, de uniformes institucionales, con la finalidad de
homogenizar e identificar al personal y contribuir al fortalecimiento de la imagen institucional.

- Conforme a lo estipulado en el marco normativo y segun el articulo 49, literal ) literal e) del
Reglamento  Interno de los Servidores Civiles, nos indica acudir al centro de trabajo formal,
pulcramente vestido y debidamente identificado, para fortalecer el sistema administrativo de

modernizacion de la gestion publica en la Direccién Sub Regional de Salud Cutervo — Actividad |
Operativa — Compra de uniformes.

. ANTECEDENTES

- Siendo el dla 27 de junio del 2023, se redne la comision negociadora descentralizada en
|a oficina de la Institucién, para llevar a cabo el proceso de negociacion colectiva con la
asociacién civil sindical de trabajadores de la Direccion Sub Regional de Salud Cutervo,

tomando el acuerdo de prevision y provision presupuestal para la entrega de uniforme
institucional.

- La Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, en reunion
ordinaria con el equipo técnico de gestion acordaron que los servidores civiles de la entidad
deberan asistir al centro de labores debidamente uniformados, de acuerdo en el reglamento
interno de trabajadores -RIS de la DIRESA Cajamarca

- En ese sentido la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos,
con el proposito de mejorar la imagen institucional, establece pautas y procedimigntos para el
otorgamiento y uso adecuado del uniforme institucional de nuestros servidores administrativos.

- El uniforme institucional es el conjunto de prendas de vesiir que se confeccionan con
telas segun temporada, de colores sobrios. Para damas es modelo sastre y para caballeros,
terno modelo clasico.

V. OBJETIVO DE LA ADQUISICION

Brindar al personal civil que labora bajo el régimen laboral del D. Leg. N° 276, D. Leg. N_' 1057
de la Direccion Sub Regional de Salud Cutervo una indumentaria de calidad que facilite su
identificacion institucional y 1a buena imagen de la Entidad.

V. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DE LOS BIENES A CONTRATAR

5.1. DESCRIPCION Y CANTIDAD DE LOS UNIFORMES INSTITUCIONALES.
OF

s
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ICANTIDAD DE UNIFORMES INSTITUCIONALES
N°® DESCRIPCION CANTIDAD
1 Uniforme para caballeros B84 /
2 Uniforme para damas 62

5.2 DESCRIPCION Y CANTIDAD DE LAS PRENDAS DEL UNIFORME INSTITUCIONAL.
E| uniforme institucional consta de las siguientes prendas indicadas a continuacion:

UNIFORME PARA CABALLERO

CABALLERO
UNIDAD D
CANTIDAD MEDIDA d DESCRIPCION
1 Unidad SACO
o
1 Unidad PANTALON >3
1 Unidad CAMISA MANGA LARGA
1 Unidad CORBATA
UNIFORME PARA DAMA
DAMA
UNIDAD D
CANTIDAD MEDIDA ﬁ DESCRIPCION
1 Unidad SACO
1 Unidad PANTALON Y/O
FALDA
1 Unmidad BLUSA MANGA
LARGA
1 Unidad PANOLETA

5.3 CARACTERISTICAS TECNICAS

Las especificaciones técnicas y requerimientos técnicos de las prendas de vestir, se encuentran
descritas en los anexos que se indican a continuacion:

Anexo 1: EETT. DE TELAS, MATERIALES, INSUMOS Y CONFECCION DEL UNIFORME
PARA CABALLERO
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Anexo 2: EETT. DE TELAS MATERIALES, INSUMOS Y CONFECCION DEL UNIFORME
PARA DAMA

5.4 MUESTRAS PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS.

Las muestras confeccionadas tienen por finalidad verificar la calidad de las prendas
ofertadas y asl confirmar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas definidas en los
Anexos 1, 2, que estaran a cargo de un especialista textil.

Todas las muestras seran devueltas luego del consentimiento de la buena pro, en las T
condiciones en que se encuentren como resultado de las evaluaciones realizadas sin
que signifique costo alguno para la Direccién Sub Regional de Salud Cutervo, a
excepcién de la muestra del postor ganador quedara como muestra patron referencial

para la verificacién de los bienes a internarse, el mismo que se encontrara en custodia
de almaceén de la entidad.

5.41 NUMERO DE MUESTRAS

a) Uniformes:

El postor que presente oferta para el (los) uniforme(s) debe presentar una
muestra completa que debe contener las prendas y cantidades descritas en el
numeral 5.2 de las presentes especificaciones técnicas.

5.4.2 PRESENTACION DE MUESTRAS DE UNIFORME

a) El postor debe de presentar las muestras en acto publico de
presentacion de propuestas, debiendo la muestra estar rotuladas dentro de
colgadores y su respectivo porta terno rotulado con las prendas que las
compone, a través de un gula de remision, donde se detalle ias prendas

b) El postor debe presentar las muestras con caracter anénimo en talla “M”,
sin ningun logo o marca que identifique al postor, m su procedencia (las
etiquetas de marca comercial o procedencia deben ser reemplazadas por
etiquetas en blanco, que serviran para que el comite de seleccion ponga el
codigo asignadoe a cada postor), sin embargo, las prendas si deben contar con la
etiqueta de composicion e instrucciones de lavado y cuidado.

c) El postor debe confeccionar las muestras en las telas que se solicitan de
acuerdo a las especificaciones técnicas al cual el postor presente oferta. No se
admiten muestras en telas diferentes a los solicitados.

d) El postor debe presentar junto con las muestras para el (los)
uniformes(s) que presente oferta una carpeta con las telas (2olx20cm) y
materiales utilizados en la fabricacion de las muestras para la cual participa.

e) El postor debe presentar en Su oferta una Declaracion Ju_rada‘
conteniendo las caracteristicas técnicas descritas en las especificaciones
técnicas para cada una de las prendas que componen al cual el postor presente
oferta, indicando los principales materiales, que empleara para la confeccion del
uniforme (prendas, segln corresponda)

El postor adjudicado debera adjuntar para la firma de contrato una copia del certificado de
garantia de stock otorgado por la fabrica proveedora de las telas, en las que se debera
consignar el nombre de la DSRS Cutervo, N° de proceso, tipo de tela.
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TELA, FORRO O
N° TIPO CONJUNTO TIPO DE MATERIA CREMALLERA
L
PRENDAS PRINCIPAL
MARCA | FABRICANTE] MARCA | FABRICANTE /
UNIFORME Saco 2 botones J W

DE Pantalén sin o con 2 Jy W
CABALLEROS |Pliegues

4 Camisa manga larga i W v L
Corbata VY
UNIFORME Saco manga larga I N
DEDAMAS Pantalon y/o falda J W ¢ R
Blusa manga larga J i -

pafoleta v |
v - Lo marcado en el cuadro debe ser indicado de manera obligatoria

543 PROCEDIMIENTO DE LA EVALUACION DE MUESTRAS Y
EVALUACION DE BIENES ENTREGADOS DEL UNIFORME. o

Evaluacion de Muestras

a) El comité de seleccién al momento de recepcionar las muestras de los
postores, levantara un acta en la cual codificara cada una de las (el codigo sera
asignado con plumon indeleble en la etiqueta en blanco de las prendas) y esa
acta de codificacién seréa suscrita por los encargados.

b) El comité de seleccién podra contar con el apoyo de un especialista textil
para asesorar técnicamente los procesos de evaluacion de las muestras,
consultas y observaciones que se presente en el procedimiento de seleccion.

c) Para la evaluacién de muestras, éstas seran revisadas exhaustivamente
externa e internamente en todas sus partes, de ser necesario seran desarmadas
o desarticuladas para verificar lo que se esta solicitando en las especificaciones
técnicas, que incluye las partes internas no visibles de las muestras, debiendo
cumplir con lo siguiente:

Las pruebas para se realizaran en base a cuatro aspectos a evaluar.

- Calidad de confeccion
. Calidad de acabados
. Dimensiones
Operatividad
d) Se realizara evaluacion externa e interna de las diferentes medidas y

componentes de la prenda mediante meétodo manual visual (consiste en la
verificacion visual contrastada con lo sefialado en las especificaciones técnicas)
ylo fisico. Los pasos que se seguiran para la evaluacion son:

. Cuantificar las prendas de acuerdo a lo solicitado en las Bases como
muestras.
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. Tomar inventario de ellas segun corresponda la codificaciéon de cada
postor.

Verificacion e identificacidn de los muestrarios de avios y componentes y
su integridad en cuanto a componentes.

. Medicién y verificacion de las especificaciones técnicas en las partes

externas e internas de las prendas. (Sin desarmar aun las prendas)

. Medicidn de angulos de inclinacion mediante reglas sexagesimales.

. Apertura de prendas o desarticulacién de las partes para apreciar Fi—
componentes internos.

. Conteo interno y verificacion interna de lo pedido en las especificaciones

tecnicas.

El detalle de la evaluacién se describe los mecanismos de evaluacion en el Cuadro 1, di_vidi_do
en los 4 aspectos mencionados en el anterior punte y el Cuadro 2, dcm_de se seﬁa_la los criterios
para determinar que la muestra no cumple con las especificaciones técnicas y la no
conformidad.
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MECANISMO DE EVALUACION DE MUESTRA E INTERNAMIENTO DEL UNIFORME

2. Mediante prueba visual contrastada con
las Especificaciones Técnicas de

as Bases (escritas y graficadas
digitaimente)
+ Revision de la confeccion: El
ln'\ode!o. sus medidas y
componentes deberan serlos
solicitados en las Bases.
+  Verificacion de materiales
principales y avios.
| + Tipo de tejidos principales en

cuanto a disefio, composicif_m y
demas caracteristicas, mediante
contra muestira de fabricante.

+  ldentificacion de botones
| tintura mediante corte transversal.
Tipp de tejidos. de forros,
entretelas, tejidos de corbatas. Porta
ternos, ganchos, materiales de
empague solicitados.

en

digitaimente).

Método de
N*® ASPECTOS Verificacion verificacion Herramientas
Inspeccion
‘t
1. Verificacion de la simetria de las
prendas.
+ Visualizacién y medicion:
+ Largos de mangas Re_gta de acero
+  Cuellos y solapas mifmotads . - of
: ¥ ; P pulgadas, de
+ Bolsillos bilaterales diferentes
v Pinzas de entalle ) _ tamarfios:  50cm,
+  Cortes de costadillo y espalda '“Specrﬁ'::ugl‘suai y ZOcr;n, d'dad1 Ocrm.
|+ Anchos de hombros tpeafundidadas).
|
|+ Distancias entre ojales y botones Centimetro.
+  Puiios de igual dimension (Contrastada  con
v Simetria de hombreras as  Especificaciones | g yo rey.
. : Técnicas de
CALIDAD DE| + Cortes simétricos en la pare las .
1 CONFECCION interna de forro y tela principal Bases (escritas Y Tizas o
| v Ruedos de manga. graficadas

marcadores de
diferentes

colores para
marcas las no
conformidades.
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h |V Se verificara ia caida y aplom?: de la
prenda del delantero y espalda. :
+ La prenda debera estar exenta de * 1 cuchilla de
defectos de confeccion y acabados corte,
en su parte externa e interna, tales
comao: remallado incompleto, . 1 Piguetera,
costuras saltadas,
costuras asimeétricas y , .
no alineadas, hilos sueltos, mal| Inspeccion visual ;ar:bre ojal
p|anchadp. defectos de fusionado, ymanual dascissr B
ylo vaporizado. prenda y
2 CALIDAD DE|. [impieza (Exentos de hilos sin ik
ACABADOS | cortar, hilos sueltos interior y Hinrorde i
| exterior)
|+ Tonalidades iguales en todas sus prenda tela y
partes. forro -
+ La prenda deberd estar exentos de
defectos de diseflo, materiales y/o
insumos. - -
+ Lupa de alta B
[1. Verificacion de las medidas de: resclucion.
|+ Tallas de las muestras
+ Ensanches. Inspeccion visual yi. Regla de acero
+ Costuras (puntadas por ur}nda&i dg manual (2% de |milimetrada
medida, puntadas por pulgada )
puntadas por centimetro segun sea tolerancia) n pulgadas, de
el caso), incluido pespuntes. diferentes
1 + Botones. tamaﬁos
. Distancias y ubicacion de d1os 20cm,
componentes de las prendas,
‘ wolsillos.  inclinaciones,  ojales, | (Contrastada con 100"“
! equidistancias de botones y ojaies, | jas (profunchdades
|3 | DIMENSIONES| vyivos, cuellos, solapas, fuelles,|Especificaciones
presillas, pliegues,  yugos de Técnicas de las
prendas, bastas, basmladps de s espriiasl s Tieas &
mangas, tamafo y ubicacion de Base (
etiquetas, medidas de corbatas, doras de
|| aberturas, colgadores, distancias: graficacas A
anchos y largos en general, digitalmente). diferentes
dimensiones de os cierres, etc. colores  para
marcas las no
conformidades.
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i + Vernier con la
capacidad de
medir pulgadas
y centimetros
para distancias
de precision.

+ Camara
fotogréfica.
Inspeccion  visual
Verificacion del funcionamientc dely
accesorios. manual
0 Cie;rg (des_lizarg@gnt?taadl supi': Muestra de
y bajar sin dificultad, si -
trabas), (Contrastada conformidad o
con las| o cgnf;r:mdad.
1 man registrandole con
+ Ganchos en pantalon, Especificaciones
4 OPERATIVIDAD Técnicas de la i
+ Botones en el ojal al jalar no las &
debe abrirse y abotonarse sin |Bases (escritas y fotografica
dificultad graficadas
digitaimente).
-
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Cuadro Nro. 2

CRITERIOS PARA LA NO CONFORMIDAD DE LA CALIDAD DE LAS MUESTRAS

Prendas Criterios S

1. Calidad de la tela

- El producto fisicamente no corresponde a los tejidos solicitados.

- El producto corresponde a los tejidos solicitados, pero es de diferente color |
alespecificado |

2. Medicién e inspecciéon de medidas y modelo segun ez;;:mclfh:.a‘:lomaaI
técnicas | i

- El producto fisicamente no corresponde al modelo solicitado (disefio
diferenteal especificado)

3. Evaluacion interna y externa (calidad de costura)

- Bordes o protuberancias detectables al tacto que puedan lastimar a
personal.

- Elementos del corte separados en las costuras o sin costuras.

- Elementos del forro separados en las costuras o sin costuras.

- Costuras chuecas, fruncidas, saltadas o discontinuas.

- Remalle inexistente.

4. Acabado final de la pleza (pinzas, caida, quiebre, distancia entre{
botones)

- Manchas en cualquier parte de la prenda

- Pigmentacion de diferente firmeza y/o no homogénea en el corte
Otros que vulneren las especificaciones técnicas

. Ojales asimétricos, incorrectamente cosidos, disparejos

. Calidad de accesorios (botones, hilos)
Accesorios despintados u oxidados

. Presentacion

Todas las
prendas

=] F hin !

| - La presentacion de muestra presente defectos de materiales ylo insumos, |
confeccion y acabados, en su parte externa como interna (materiales y/o
insumos defectuosos, costuras saltadas, hilos sueltos, defectc de
funcionado, etc.).
| - Con Etiquetado: Marca en blanco, talla, e instrucciones de cuidado, lavado y
uso. Segun Disefio.
- Con colgador de plastico y su respectiva porta terno.
. Las corbatas en caja plastificada y de pvc en la cubierta para vista del
articulo.

Evaluacion de los bienes entregados

e) Para la etapa de internamiento de prendas el contratista habilitara los
uniformes revisados para ser entregados al personal, dentro de los 04 dias
calendarios posteriores al informe final presentado por el especialista textil, el
costo total de la habilitacion de los uniformes desarmados es a cuenta del
contratista.

f) El comité de seleccién para la evaluacion de muestras y la Direccion
ermenal de Salud Cutervo para la recepcion de los bienes se basara en el
rdsultados que emita el profesional experto textil o por parte del area
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usuaria quien evaluara: los disefios, las telas, las medidas de prendas, los
cortes, la confeccién, el fusionado de la tela con la entretela, el pegado de los
botpnes. los tipos de ojales, acabados, identificacion de materiales que permitan
verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los uniformes
requeridos en los Anexos 1 y 2 a fin de garantizar la calidad de la confeccién de
los producto y solo ante una evidente diferencia en cuanto a los tejidos o avios
expresados en el informe del especialista textil,

g) . El plazq maximc para la emision del informe de resuitado por el
especialista texpl o por parte del area usuaria sera de tres (03) dias calendarios,
contados a partir de la recepcion de las muestras por parte del especialista

h) Las muestras presentadas por el postor que resulte adjudicado con la
buena pro, quedaran en custodia de la Direccién Sub Regional de Salud Cutervo
(almacén) para efectos de verificar que los bienes entregados guarden las
mismas condiciones de calidad y acabado en el internamiento del producto, las
cuales seran devueltas cuando se de conformidad de los bienes.

IMPORTANTE:

Con los instrumentos antes mencionados se procedera a verificar el cumplimiento de las
Especificaciones Técnicas (Capitulo il de las bases) y si el caso lo amerita se pedran aplicar
pruebas adicionales, como pueden ser:

. Cumplimiento de composiciones textiles. Corroboracion de dimensiones seguin lo
establecido al sistema métrico decimal de la muestra internada vs la especificacion técnica.

. Evaluacién visual y del tacto sometida a las muestras con el objeto de aobtener
resultados que ofrezcan al usuario final un mejor uso del uniforme propuesto. Este ensayo fisico
se realizara en una prueba real de las prendas sobre un modelo estandar (talla estandar). Debe
de resaltarse que la evaluacién de las prendas debe incidir sobre la mejor eleccion de una
empresa gue cumpla con las exigencias de calidad de confeccion y acabados, para el sewicio
de confeccién de uniformes sobre medida y no tipo industrial (por tallas). Que no es el objeto de
servicio a suministrar.

Todas las muestras seran devueltas en las condiciones en gue se encuentren como resultado de
las evaluaciones realizadas
5.5 ETAPAS Y PLAZOS DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
La confeccion de los Uniformes se ejecutara de acuerdo a las siguientes etapas y plazos:
551 Uniformes para dama y caballero
a) TOMA DE MEDIDAS Y ARMADO DE UNIFORME:
Consiste en medir y pesar a los servidores. Esta etapa tiene una duracion
maxima de 03 dias calendario a partir del dia siguiente de la suscripcidn del
contrato. El contratista dedicara al menos dos (02) dias dentro de dicho periodo
a la toma de medidas en la sede de la Direccion Sub Regional de Salud Cutervo,

en las feghas horarios que se coordine con la Direccion Ejecutivo de Gestion y
s Tohe Recursos Humanos.

N 10
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El Contratista debera hacer firmar a los servidores civiles de la Direccién Sub
Regional de Salud Cutervo un documento donde se consigne su atencién para
la toma de medidas, comunicando al area usuaria el total de servidores que se
tomaron las medidas al culminar los plazos previstos.

En el caso que, habiendo culminado los plazos sefialados para la toma de
medidas, no se hubiesen acercado a medir la totalidad de los servidores civiles
de la Direccion Sub Regional de Salud Cutervo, se proporcionara al contratista,
la informacidn histérica de sus medidas. Si esta tampoco se tuviera, se pedira al
contratista la elaboracion de una curva de distribucidn proporcional a las
medidas tomadas.

Plazo: Esta etapa concluye como maximo a los 03 dias calendarios a partir del
dia siguiente de la suscripcion del contrato.

b) PRUEBA DE UNIFORMES:

La prueba de uniformes armados, no culminados de confeccionar (sin acabado),
busca corregir medidas y entallar a la medida del servidor civil de carrera el
sastre o terno, asi como minimizar la ocurrencia de imperfecciones y
disconformidades en la entrega final de los uniformes. El contratista dedicara al
menos 2 dias dentro del plazo establecido, en las fechas y horarios que, en

pruebas a los servidores. Esta etapa solo se realiza en Direccion Sub Regional
de Salud Cuterve. Asimismo, el contratista deberd instalar un espejo de cuerpo
entero en el ambiente asignado.

El Contratista debera hacer firmar al personal un documento donde se consigne
su atencién para la prueba de uniformes comunicando al area usuaria el total de
servidores gue se tomaron las medidas al culminar los plazos previstos.

c) RECEPCION DE UNIFORMES EN ALMACEN

En esta etapa el contratista ingresa al Almacen General de la Direccion Sub
Regional de Salud Cutervo el vestuario confeccionado y acabado. La Oficina de
Abastecimiento a través del responsable del Almacén comunicard a la purector
Ejecutivo de Recursos Humanos la recepcion del lote compteto de uniformes,
adjuntando la copia de la guia de remision o cargo de recepcion debidamente
sellada en un plazo no mayor de dos (2) dias calendario del ingreso al aimacen.

d) REVISION Y EVALUACION DE UNIFORME EL ALMACEN GENTRAL

El 4rea de Loglstica en coordinacion con Almacén de la Direccion Sub Regtona!
de Salud Cutervo comunicaré el ingrese del vestuario a la Direccion Ejecutiva de
Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos en calidad de area<usuaria_ este
evaluara el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los bienes en base
al 30% del lote total recibido y presentard su informe ingresandolo a través de
tramite documentario.

Plazo: El area usuaria tiene 02 dias calendarios a partir del dia siguiente de
recibida la comunicacién por parte de la Oficina de Logistica, para realizar la
evaluacion y presentar el informe correspondiente.

coordinacién con la Direccion Ejecutiva Recursos Humanos, para realizar las s
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A partir del dia siguiente de recibido el informe final del especialista textil con la
conformidad del lote, la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos programara la entrega de los uniformes al personal. Este proceso no
excedera de tres (03) dias calendarios

f) ATENCION DE ARREGLO(S) DE UNIFORMES

Se consideran “arreglos” a aquellas fallas de confeccion yfo reposicion de

materiales tales como accesorios,; estos no deben alterar las especificaciones
técnicas.

Culminado el plazo para la entrega de uniformes a los servidores(as), la
Empresa contratista atendera al personal que solicite arreglos por tres (3) dias a
partir del dia siguiente del término de la entrega de uniformes, y se le dara un
plazo no menor de dos (2) ni mayor de cinco (5) dias calendarios para su arreglo
y devolucion correspondientes al personal. Asimismo, el contratista debera
instalar un espejo de cuerpo enterc en el ambiente asignado por la Direccion
Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos para la recepcion de
prendas para arreglos.

El contratista entregara un recibo y/o cargo a la servidora o servidor, indicando la
fecha de recojo del uniforme, los arreglos a realizar y la fecha en la que le
devolvera, considerando los plazos sefialados en el parrafo precedente.

El contratista puede alquilar un taller de costura ubicado en la ciudad de
Cutervo, a fin de garantizar el oportuno y eficiente labor para levantar las
observaciones y/o "arreglos” de las prendas de vestir.

[ i PLAZO MAXIMO DE EJECUCION
ETAPAS \ UNIFORMES DE DAMAS Y CABALLEROS
TOMA 6':' Esta etapa concluye como maximo a los tres (02) dias calendario, contados a partir del
MEDIDAS/TALLA dia siguiente de la suscripcion del contrato.
PRUEBA DE Esta etapa concluye como maximo a los siete (02) dias calendario, luego de finalizada la
UNIFORMES etapa de toma de medidas.
RECEPCION DE El contratista debe ingresar al almacén de la DSRS Cutervo, los uniformes acabados en un
UNIFORME/CALZAD | plazo maximo de treinta y cuatro {34) dias calendario como méximo, luego de finalizada
O/CORREA EN la etapa de prueba de uniformes.
ALMACEN
REVISION Y El especialista textil, tiene tres (02) dias calendarios a partir del dia siguiente de recibida
EVALUACION DEL la comunicacién por parte de la Oficina de Abastecimiento, para realizar su evaluacion y
LOTE RECIBIDOEN | presentar su informe.
EL ALMACEN
CENTRAL B - |
1/‘
A 12
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ENTREGA DE Se realizard a partir del dia siguiente de culminada la etapa anterior. Este proceso no
UNIFORMES/CALZA | axcedera de tres (02) dias.
DO Y CORREA A
LOS SERVIDORES
ATENCION DE Culminado el plazo para la entrega de uniformes a los servidores(as), la Empresa
ARREGLOS/CAMBI contratista atendera al personal que solicite arreglos por dos (2) dias a partir del
0s dfa siguiente del término de la entrega de uniformes, y se le dara plazo no menor
de dos (2) ni mayor de tres (3) dias calendarios para su arreglo y devolucidn
correspondientes al personal.

5.6 LUGAR Y CONDICIONES DE ENTREGA DE UNIFORMES

3.6.1 LUGAR

El contratista entrega el lote de uniformes, en el Almacén Centrai de la Direccion
Sub Regional de Salud Cutervo, sito en Direccion: Jr. Los Sauces S/N (primera
cuadra) urbanizacion Tomas Géalvez Quispe - Cutervo. en el horario de 08:00 a

16:00 horas. La Entidad no esta obligada a recibir los uniformes fuera de la
fecha u horarios establecidos.

5.8.2 EMBALAJE e
a) El contratista deberd entregar los uniformes de dama y caballero, en
colgadores de plastico dentro de una porta terno con cierre.

Tanto la porta terno como las prendas deberan figurar el numero de registro
(codigo) y nombre del servidor (usuario) de conformidad con el listado d
personal que se entregara a la firma del contrato.

b) La camisa debera contar con el respectivo etiquetado de talla,
instrucciones sobre los cuidados de lavado; las etiquetas no deben tedir las
prendas.

c) Cada camisa debe estar adecuadamente empacada contando con alma
de carton en el cuello, papel seda blanco, collarin mariposa, embolsado en bolsa
de polipropileno y en su respectiva caja.

d) Las prendas deberan ser rotuladas con las instrucciones del lavado.

3.7 PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de entrega maximo es de 45 dias calendarios, contados a partir del dfa siguiente de
suscrito el contrato.

No. - ACTIVIDAD DIAS CALENDARIO

1 TOMA DE MEDlDA_gEf\LLA
2 PRUEBA Ny
ENTREGA A ALMACEN 134
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i gc;tmxg:&mor@ ¥ REVISION DE LOTE INGRESADO ,

6 SOLICITUD DE ARREGLOS 2

DEVOLUCION DE PRENDAS ARREGLADAS 3
TOTAL, DE DIAS CALENDARIO 45

vi. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
6.1 DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

a) El contratista presentara una Carta que contenga el nombre completo, correo electronico
y teléfonqs que deben estar activos y ser revisados constantemente (el teléfono de
preferencia debe ser celular) de un Coordinador para el cumplimiento contractual.

b) Una propuesta de cronograma en el que debera constar la fecha y hora sugerida para la
Toma de Medidas/Tallas y prueba de uniformes, considerando los plazos maximos de
cada etapa. Dicha documentacion sera remitida por la Oficina de Logistica de la
Direccion Ejecutiva de Administracion y a la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo
de Recursos Humanos, como maximo el dia de la suscripcién de contrato

c) Las instrucciones y formatos impresos para la toma de medidas/tallas de los uniformes
respectivamente, Dicha documentacion sera remitida por la Oficina de Logistica de la
Direccion Ejecutiva de Administracion a 1a Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos como maximo el dia de la suscripcién de contrato, para la
recoleccion de medidas y tallas de los servidores civiles.

d) La empresa contratista atendera solamente al personal que se encuentra en e| Listado
de personal activo, entregado por la Direcciéon Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos, cabe mencionar que |a entrega del listado hasta la suscripcion del
contrato

e) La empresa contratista debera presentar para la firma del contrato una copia del
certificado de garantia de stock otorgado por la fabrica proveedora de las telas.

6.2 SISTEMA DE CONTRATACION
El sistema de contratacién sera a precios unitarios.
6.3 MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Durante el periodo de confeccion correspondientes, la Direccion Ejecutiva de Gestion y
Desarrolio de Recursos Humanos realizaran visitas inopinadas en compafiia de los especialistas
textiles o a las instalaciones de los contratistas con el fin de verificar in situ la calidad de los
materiales que usan para la confeccion y el avance de la produccion para asegurar los plazos de
entrega, para ello elegiran al azar dos (2) juegos por estacion para someterlos a pruebas de
ensayo necesarias. El contratista debera sehalar al personal responsable para efectuar la
coordinacién necesaria para dicho fin y esta obligada a entregar al supervisor los documentos de
la compra de los materiales para verificar la procedencia de los mismos.

RESPECTO A LATELAY CONFECCION




an™
e U

CAJAMARCA

DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

t GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO

neean aeoiues JMreccion Efecutiva de Gestidn y Desarrollo de Recursos Humanos

CAJAMARCA

“Ana def Bicentenario, de la Consolidacion de Nuestra independencia, y de la Conmemoracion de fas Heroicas Batallas de Junin y
Ayacucho"

Se realizara la verificaciébn del cumplimiento de las especificaciones técnicas
efectual_do por el especialista textil con la finalidad de corroborar lo declarado por
contratista en la etapa de presentacion de la oferta.

6.4 CONFORMIDAD DE LOS BIENES
6.4.1 Area que recepcionara y brindara la conformidad

Las conformidades seran emitidas por la Direccidn Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos, siendo requisito indispensable contar con los siguientes documentos:

a) Informes de conformidad del alimacén de la DSRS Cutervo en el cual se constate
el cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas que haya
contratado.

b) Para la conformidad se requerira:

*Guia de remision de la empresa contratista.
-Factura de la empresa de transporte encargada del trastado del uniforme.

+Correo electrénico y/o acta de recepcion suscrita por el servidor confirmando la
recepcion del uniforme.4

6.5 FORMA DE PAGO

La Entidad realizara un PAGO UNICO, cuando el 100% de los bienes hayan sido entregados en
el Aimacén de la Direccion Sub Regional de Salud Cutervo y previa conformidad de la Direccion
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos.

6.6 GARANTIA COMERCIAL

La Garantia de los bienes ofertados por defectos de disefio y/o fabricacion y averias de los
bienes ofertados sera por un periode minimo de un (01) afioc computado desde la conformidad
de la entrega de los bienes. El Contratista realizara el(los) reemplazo(s) yfo reparacion por
deficiencias advertidas en las prendas a que hubiera lugar, debiendo atender lo saolicitado en un
plazo maximo de cinco (05) dias calendario una vez recibido(s) el(los) bien(es)

El Contratista asumira el costo total del traslado (ida y vuelta a su destino) de la(s) _prenda(s).
que sean reportados por la Entidad para su cambio, como consecuencia, derivados de
desperfectos o fallas ajenas al uso normal o habitual de las prendas no detectables al momento
que se otorgd la conformidad dentro del periodo de garantia

6.7 PENALIDADES

El retraso injustificado en |a ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, de acuerdo a los
plazos sefalados en el numeral VIli, representa causal de penalidad, dando lugar a la
aplicacién, por parte de la entidad de penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del montoc del contrato vigente o, de ser el caso, del
monto que debid ejecutarse, en concordancia con el articulo 133° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estade

6.7.1 OTRAS PENALIDADES APLICABLES

MOTIVO . L3 EVENTO | MONTO

55 S 13
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Por no corregir deficiencias en el actal P
de arreglos y correcciones or cada prenda no arreglada 1820 0

.00

Por no cumplir con la atencién en :

latoma oo las medidas. dentra del Por cada hora de no atencion en la toma | 5o, UIT

horario establecido S

VILL EXPERIENCIA DEL POSTOR

FACTURACION

Requisitos
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado eguivalente a:
S/, 135,400.00 (ciento treinta y cinco mil cuatrocientas y 00/100 Soles).

La experiencia se considera por la venta de bienes iguales o similares al chjeto de la
convocatoria, durante un periodo de cinco (05) afios a la fecha de la presentacion de ofertas.

Se consideran como bienes similares a los siguientes:

- Venta o confeccitn sobre medida de sastre, sacos, faldas, pantalones, chalecos, blusas
de vestir para Dama;, mas no se aceptaran la venta ylo confeccion de peolos, mandiles,
ropa deportiva, ropa industrial, ropa casual o ropa informal.

Acreditacion:

« Copia simple de contratos u ordenes de compra, y su respectiva conformidad por la
venta o suministro efectuados; o comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con los siguientes tipos de documentos: Voucher de
deposito, reporte de Estado de Cuenta Cancelacion en el documento. facturas
correspondientes a un maximo de veinte (20} contrataciones.

e En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario,
se asumird que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo
caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones.

e« En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de
|as conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

e En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe pre&_‘.entarse la
promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente
el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo
contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
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ANEXO 1
EE.TT. DE TELAS, MATERIALES, INSUMOS Y CONFECCION DEL UNIFORME PARA /
CABALLEROS

VESTIMENTA PARA EL PERSONAL MASCULINO

UNIDAD DE
C
DESCRIPCI DN MEDIDA CANTIDAD

)

Saco manga larga

1.1 Uniforme 1 Pantalén _
Institucional 1 I Camisas onjunto
‘ —
1 Corbata

84

El Saco sera de 2 botones con doble abertura, Las prendas seran confeccionadas sobre medida para
cada usuario. COLOR POR DEFINIR.

< Texto y grafico se complementan.
ESPECIFICACIONES TECNICAS TELA UNIFORME DE INVIERNO SACO

Y PANTALON:

TIPO DE TEJIDO 5 CASIMIR SUPER 100'S

DESCRIPCION : CASIMIR (CARDIF PESADO) SUPER

100'S DISENO

FONDO NEGRO PUNTINADO EN
PLOMO OSCURO

COMPOSICION : 100 % LANA

ANCHO ENTRE ORILLOS : 150 CMS Minimo

PESO EN GRAMOS POR METRO LINEAL 2 329 O 5% (INCLUYE ORILLOS)

PESO EN GRAMOS POR METRO CUADRADO: 215 0 5%
ESPECIAL

ARMADURA

TITULO DE HILADO (ASTM — 1059)

URDIMBRE 3 NM 2/66 + 5 %

TRAMA : NM 2/66 + 5 %

DENSIDAD (HILOS POR CENTIMETRO) (ASTM D-3775)

URDIMBRE : 36.3 + 2 hilos

TRAMA x 29.4 + 2 hilos

ESTABILIDAD DIMENSIONAL (AATCC — 158)

URDIMBRE : -1.5% MAXIMO

TRAMA : -1.0% MAXIMO
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A LA LUZ 3.5 MINIMO
AL SUDOR ACIDO 3.5 MINIMO
AL SUDOR ALCALINO 3.5 MINIMO
AL FROTE SECO 4.0 MINIMO
AL FROTE HUMEDO 3.5 MINIMO
AL LAVADO EN SECO 4.0 MINIMO

ACABADO DECATIZADO
Observacion: En el caso de tratarse de una nueva fabricacion textil, podrian existir diferencias entre
las tonalidades de la muestra original y los posterior fabricacién.

CAMISAS MANGA LARGA:

AN AY N e

N;.::HL;R.IE: Dobby Diseio Diagonal
COLOR POR DEFINIR
TIPO DE TEJIDO Plano

COMPOSICION (%)

URDIMBRE 85% Algodon Pima 0 5 -35% Poliéster 0 5
(Mescla Intima)

TRAMA 65% Algodén Pima O 5 -35% Poliester O 5
(Mescla Intima)

PESO G/M2 158.0005 %

ARMADURA Dobby

TITULO DEL HILO

URDIMBRE 501105
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO, CONFECCION Y ACABADOS DEL UNIFORME
o ~ MASCULINO

SACO: 02 BOTONES EN DELANTERO CON 2 ABERTURAS

1.- Cuello: Superior fusionado con entretela fusionable. Ademas, lleva pie de cuello. inferior con
fieltro al tono de la tela unido con el exterior con costura ZIG — ZAG estilo sastre.
En los extremcs es embolsado con costura recta. El cuello debe ser simétrico.

2.- Presilla colgador: Al centro del cuello lleva un cintillo para colgador con marca. Con atraque en
los extremos.

3.- Delantero izquierdo (parte externa): deberan estar fusionados con entretela fusionable, lleva
pinza armada con 301.y llevaran un refuerzo de plaston.

.- Bolsilio cartera: En la parte superior del delantero izquierdo llevara un bolsillo cartera de 10.5cm |
de largo por 2.5cm de alto. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero, bolsa con costura remalle
y con puntada de seguridad en los costados.

5.- Ojales delanteros: En la parte central deben llevar 03 ojales bordados tipo ojo de chancho con
atraque en forma vertical el cual tiene una medida de 2.8cm Los ojales deben estar colocados de
manera simétrica uno debajo del otro.

6.- Bolsillo Inferior izquierdo tipo ojal: En la parte inferior llevar4 un bolsillo tipe ojal con vivos de
tela de 0.8¢m por lado y abertura de 15.7cm, ademas llevara una tapa conformada de dos partes,
|a parte superior de la misma tela, la cual estara reforzada con entretela fusionable y la parte
inferior o contratapa es de forro, la medida de esta tapa es de 5.5cm de alto incluyendo el vivo
con 15.7cm de largo. Con pespunte decorativo puntada hilvan en su contorno al filo, Bolsa de
bolsillo sera de popelina bolsillero 65%algodon 35%poliéster, bolsa con costura remalle y con
puntada de seguridad en los costados.

7.- Delantero izquierdo (interior forro): El delantero interior con forro de 100% poliéster de la mejor

\7 calidad.

BOLSILLOS INTERNOS: B ||

8.- Superior-Porta documentos: Tipo ojal con vivos de tela 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura '\

de 13cm con atrague semilunar (en contraste) en los extremos de los bolsillos, ademas lleva una

tapa botdn triangular de forro insertada con 1 ojalillo tipo flecha de forro y 1 botén de 24 lineas

centrado para mayor seguridad. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero, boisa con costura k
l remalle y con puntada de seguridad en los costados.

9.- Porta lapicero: Tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de_4cm con
atraque semilunar en los extremos (en contraste). Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero,
bolsa con costura remalle y con puntada de seguridad en los costados.

10‘:Ci9arrera: Tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de 10cm con
atraque semilunar en los extremos (en cantraste) ademas de un pespunte al contorno a 1.6mm.
Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero, bolsa con costura remalle y con puntada de
seguridad en los costados.

] 11.-Delantero derecho (parte externa): Jeberan estar fusionados con entretela fusionable, lleva

| pinza armada con 301 y llevaran un refuerzo de plaston.

"12.-Botones delanteros: En la parte central deben llevar 02 botones de 32 Lineas a tono de la tela
l principal ubicados de manera simeétrica uno debajo del otro.

P L
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13.-Bolsillo inferior derecho tipo ojal: En la parte inferior llevara un bolsillo tipo ojal con vivos de
tela de 0.6cmpeor lado y abertura de 15.7cm ademas lievara una tapa conformada de dos partes
?a pqne superior de la misma tela, la cual estara reforzada con entretela fusionable y la parte I
inferior o contratapa es de forro, la medida de esta tapa es de 5.5cm de alto incluyendo el vivo 4
con 15.7cm de largo. Con pespunte decorativo puntada hilvan en su contorno al filo. Bolsa de
bolsillo sera de popelina bolsillero 65%algoddn 35%poliéster, bolsa con costura remalle y con
puntada de seguridad en los costados.

14.-Bolsillo relojero: El bolsillo inferior derecho en la parte interna flevara un bolsillo reiojero de
popelina bolsillera el cual estara bastillado a 1cm y pegado con costura recta a 2mm.

15.-De;:n;ero derecho (interior forro): El delantero interior con forro 100% poliéster de la mejor
calidad.

BOLSILLOS INTERNO:

16.-Superior-Porta documentos: Tipo ojal con vivos de tela 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura
de 13cm con atraque semilunar (en contraste) en los extremos de los bolsillos, ademas lleva una
tapa botén triangular de forro insertada con 1 ojalilio tipo flecha de forro y 1 botén de 24 lineas
centrado para mayor seguridad. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero, bolsa con costura
remalle y con puntada de seguridad en los costados
Adicionalmente se colocaran los botones de repuesto 1boton de 32 lineas y 1 botén de 24 lineas
a un extremo del bolsillo.

17 -Protector axilar: Media luna de forro ribeteado con 301 a 7mm de ancho. |

18.-Plastén: armado de 02 piezas, piastica y fieltro compactado. Deberan estar unidas con puntadas
en zig-zag. Ademas de una tira de fusionable tejido a un extremo cosido con magquina recta.

19.-Vuelta: con media luna tipo pistola, armado con sesgo Y pespunte tipo hilvan (cadeneta en el
imerior) en contraste, la vuelta se une con el delantero con costura recta. )
l 20.-Solapa: En el interior seran fusionadas con entretela fusionable. En la parte externa, extremo
superior del lade izquierdo lleva 01 ojal bordado con atrague vertical de adorno (sin corte), el cual
tiene una medida de 2.2.cm o
21.-Costadillo: Sera unido al delantero a2 femy ala espalda a 2cm, lo cual permitira un mejor entalle
de la prenda; este llevara como refuerzo entretela fusionable desde la sisa hasta |a basta.

22.-Espalda: La espalda tendra corte anatemico, tela sera orillado y unido con costura recta con
ensanche 2 cm por lado. ) o
23.- Forro de espalda: De 02 piezas unido con remalle armar fuelle de 2cm de profundidad con 301 1

24.-Abertura Laterales: Lleva abertura lateral de 5cm de cruce, a cada lado. La abertura lleva !
‘ refuerzo de fusionable. !
, 25.-Mangas: La manga mayor y menor {tela y forro) seran remalladas y estara unida con costura

recta a Tcm. -
26.-Basta y martillo de manga: Parte inferior, llevara 4 ojales bordados con atraque (sin corte).de
2.5cm de largo total, con sus respectivos botones de 24 lineas. La boca de manga sera de tipo
martillo con abertura de 3cm, Ia cual tendra una basta de 4cm (incluido remalle), sera reforzada
por la parte interior con entretela fusionable. e
27.-cabeza de manga: Es fusionada con entretela fusionable. llevara chorrera de fieltro para un
mejor armado de lamanga. I
28.-Hombros: remallado y Unido a 1cm ademas en |a parte interna llevara hombreras anatémicas
prefabricadas de algodén una a cada lado. o
29.-Sisa: Union de manga y cuerpo, costura de 1cm tela y forro.
30.-Basta de Saco: Doblez de 4 cm (incluido remalla), sera reforzada por la parte interior con
entretela fusionable.




an"
el

CAJAMARCA

DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

k GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
‘ DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO

r i Direccidn Efecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos

CAJAMARCA

“Ano del Bicentenario, de ks Consolidacion de Nuestra independencia, y de kb Conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y
Ayacucho”

Entretela fusionable tejida: De B5% agr/m2 +/- 5% para las piezas delanteros, cuello, solapa, espalda
superior, vuelta, cabeza de manga, vivos, costadilic (completo), cartera, tapa, baston, pinzas, cinta,
plastén, ruedo de manga, ruedo de espalda, abertura posterior, corte de bolsillos (tela y forro) y ojal
de manga.

FORRO: Con forro completo de tafeta labrada con disefio de la mejor calidad. Color en armonia a la
tela principal.

COSTURAS: Costuras 301 - 4ppcm Ancho
de remalle - 0.5cm

NOTA: Todos los ensanches de costuras estan incluido remalle. -
PRESENTACION: El colgador plastico y portaterno plastificado rotulado.
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1.- Pretina: Ancho de 4 cm (lerminado). Acabado de 2 piezas izquierda y derecha con un bolsillo secreto en el lado
derecho. Lleva entretela fusionable adherida a la tela, adicionalmente se prepara el forro de la pretina que consta:
una entretela no tejida, con sesgos de tela bolsillero y la cinta de pretina antideslizante. Ademas, lleva entretela
tejida no fusionable de refuerzo de pretina. El forro de la pretina seré de popelina bolsillera, la cual llevara una cinta
de pretina elasticada antideslizante. Para dar mayor seguridad a la prenda llevara un corchete de metal inoxidable.
En la parte interna de la pretina, extremo izquierdo llevara un botdn de 24 lineas de poliéster tefiido en masa al tono
de la tela, este servira para sujetar al gareton,

Este lleva un ojal bordado simple. Exteriormente llevara presillas compartidas,

2.- Presillas: Llevarg seis (06) presillas de 1cm de ancho por 5cm de largo, las cuales llevaran atraques del mismo
ancho de la presilla, uno en la parte superior y uno en la parte inferior (parte interna). Las presillas estaran
distribuidas 02 en el delantera y 04 en la parte posterior.

3.- Bolsillo secreta: Ubicado en el lado superior de la pretina derecha, tiene Scm de abertura Util por 10cm de
profundidad.

E! bosillo llevara atraque vertical de 1cm a los extremos; estara unido a la pretina con costura recta, embolsado con
remalle y puntada de seguridad. La bolsa del bolsillo secreta sera de la misma tela del cuerpo.

4.- Bolsillos detanteros: Con abertura sesgada y pespuntados a 2mm Colocar atraque horizontal de 1cm en los
extremos de la baca de los bolsillos, los cuales deberdn sujetar la costura de la boca del bolsillo. Las bolsas de
bolsillo seran de popelina bolsillerc y sera ribeteado con doble puntada cadeneta. El material del ribeteado sera de
tela popelina bolsillera 65%algodén 35%poliester

5.- Bolsillo relojero: El bolsillo derecho en la parte interna, llevara un bolsillo relojero el cual estara bastillado a 1em y
pegado con costura recta a 2mm.

B.- Vuelta de bolsillos delanteros: Pegada al forro con pespunte de 2mm, por el exterior se deja un vivo de 2mm, La
vuelta del bolsillo llevara el orillo con la marca de la tela.

delantero con costura recta a 1cm y pespuntado a 2mm. Lleva un cierre de metai de diente dorado al tono de la tela
de calidad reconocida, pegado con costura recta. El ancho del figurado de la gareta es de 3.5cm en |a parte inferior
llevara un atraque vertical de 1cm.

7. Gareta: Con entretela tejida fusionabie por el interior, Acabado interno ribeteado con popelina bolsillera y unido al

8.- Garetdn: Con entretela tejida fusionable por la parte interna, ademas va embolsado popelina bolsillera pespuntado
con recta, unido con el cierre y el delantero con costura recta.

3.- Pinza parte posterior: Con dos bolsillos tipo ojal centrado entre la Pinza en cada lado.

10.-Bolsillos fundillos: Tipo ojal, con vivos de tela de 0.6¢cm C/U, con abertura segun talla. Los dos extremos de los
boisillos llevaran atraques verticales de 1.2cm. Las bolsas de bolsillo seran de popelina bolsillero y serd ribeteado
con doble puntada cadeneta, Ei material del ribeteado sera de tela popelina bolsillera 65%algodon 35%poliester

11.-Presilla y boton de bolsillo ojal: En ambos bolsillos llevara insertado en la parte central un ojalillo tipo flecha, con
un atrague horizontal de 1cm en la parte inferior; asi como 1 botén de 24 lineas, el cual ira pegado en la parte
inferior del vivo a la direccion del ojalilic.

12.-Tiro fundillos: Ribeteados por separado y unidos con costura cadeneta a 3.5cm en la parte supeﬁor?eﬁﬂinando
con costura de 1 2cm por lado en la parte inferior. El material del ribeteado sera de tela popelina bolsillera
B5%algodan 35%poliester

13.-Costados: Remallada y unido con costura cadeneta a 1cm.
| 14.-Entrepiernas: Tanto delantero como espalda es remallado y unido con 401 a 1cm desde el tiro hasta el ruedo.

15.-Protector de tiro: En el cruce del delantero y fundillos se colocara un murciélago (protector de tiro en forma
triangular, esta ubicado ente el cruce del delantero y espalda) de popelina, el cual estara fijado al garetén con
costura recta y fijado a la entrepierna con un atrague en costura recta en los extremos

16.-Basta: Remallada, doblez de 5 cm de ancho, subido con magquina bastera.

17.-Delantero: 02 pliegue laterales a cada lado lumbado hacia los costados, 3.8 cm de separacion.

COSTURAS: Costura 301 — 4 ppcm. - Ancho de remalle: 0.5cm

NOTA: Todos los ensanches de costuras estan incluidos remalie y botones tefidos en masa
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CAMISA: CON PLIEGUES LATERALES

1.- Cuello: Exterior fusionado, con barbas movibles refuerzo, ademas lleva barbas atracadas en las
punteras. Largo de puntas. Embolsado a 0.6cm y pespuntado al filo a 1.3mm

2.- Pie de cuello: Pieza exterior fusionado c/entretela tejida y bastillado a 5Smm ¢/301, unir cuello con
pie de cuello a Smm segun piquete. Asentar a 1.3mm cirecta, punta de pie de cuello lado

izquierdo con ojal de 1.8cm largo en forma horizontal, lade derecho lleva botén de 16 lineas.

3.- Delantero izquierdo: Lleva tachén de 2.9cm ancho con entretela fusionable sobrepuesto armado
con 401 doble aguja de 2 5cm de separacion donde van los ojales.

4.- Delantero derecho: Lleva un bastillado a 2.5¢cm insertando la etiqueta de composicion y cuidado,
donde van los botones 06 de 16 lineas y 2 botones de repuesto (1 de 16 lineas y 1 de
14 lineas).
5.- Bolsillo: Ubicado a la altura de! segundo ojal del delantero izquierdo, con doble doblez en la parte
superior y el modelo del bolsillo es en V. Isotipo bordado. Pegar bolsillo ¢/301 a 1mm del filo de
bolsillo. Ademas lleva atraque triangular.

6.- Canest: Canesl interior, centrar etiqueta de marca, es embolsado a 1cm con el canesu exterior y
la espalda; Ademas, lleva un pespunte al filo a 1mm.

7.- Hombro: Embolsar con 301 a 1cm del borde y pespuntar a 1mm hacia el canesu (union de

hombros) con ¢/301.

8.- Yugo Francés: De medidas 18cm de largo y 2.5¢cm de ancho, con ojal y botén de 14 lineas
| centrado en el yugo, fijar c/recta dejando pestaia de Tmm. R
[

9.- Mangas: Lleva 02 pliegues con separacion de 2cm, Pegadas al cuerpo con costura
l francesa(c/401 doble aguja). Pespunte a 1cm.

~10.-Pufios: Fusionados (exterior), bastillados a 5mm ¢/301. Embolsados a 6.4cm y pespuntados al
filo & 1.3mm en contorno. Lleva 2 botones de 16 lineas en cada pufo y 01 ojal de 1.8cm de largo.

\ 11.-Cuerpo: Cerrado con maquina cerradora de codo(c/401 doble aguja) Smm.

12.-Sisa: Pegar mangas con 401 (doble aguja), pespuntar en el exterior con 301 a 1cm del pegado
( de mangas, costuras tumbadas hacia el cuerpo (costura francesa).

["13 -Bastillado de faldén: Con recta bastillado a Smm c/301. o
R.-Espalda: Lleva pliegues laterales, armado de pliegue con atrague en forma horizontal.
COSTURAS: ¢/301 (recta)- 14 ppp.
c/401 (cerradora) - 14 ppp. B
PRESENTACION: Con sus respectivos alfileres, respaldar de cartén, mariposa, bolsa de
polipropileno, etc. y en caja de cartan plastificada.
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CORBATA:

Maodelo: Clasico y estandar segun disefio adjunto.
Color: Segin el disefio. '
Tela: Poliéster tejida labrada.

Compeosicion: 100% poliéster (urdimbre y trama)
DIMENSIONES

Largo: 1.45 mt. a 1.55 mt.

__Ancho Mayor: 7.5cm a 8.5cm
Ancho Menor: 3.5cm a 4cm.

_Hilo de Costura: Polyester 100%, acabado texturizado al tono del color de la tela.
Confeccién: A medida, con 2 vistas.
Alma de Entretela: Color blanco 100% poliéster. )
| Forro Interno: 100%poliester, para la parte ancha de la corbata, con puntada de seguridad en la parte
superior de la cabeza. entretela de borde a borde en toda la corbata

Acabado: Planchada termo fijado de la tela y vaporizada.

_Presilla: Atracada de encaje.
Etiquetas ubicadas en la vista posterior: Etiqueta de marca de! confeccionista. etiqueta de composicion
de la tela y etiqueta de instrucciones de lavado, cuidado y uso |

| Presentacion: En colgador plastico y bolsa rotulada. La prenda debera estar exenta de defectos de |
confeccion y acabado.
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DISENO DE CORBATA PARA CABALLERO
TELA: 40-50 gr x corbata-100% POLIESTER
FORRO: 100%poliester
ETIQUETA: MARCA Y COMPOSICION.
ENTRETELA: 100%poliester

§tem o e VISTA POSTERIOR

ATRAQUE

VISTA EXTERIOR

SUJETADOR DE LA
TELA TELA PRINCIPAL

ETIQUETA DE "
CONFECCIONISTA s
ATRAQUE ETIQUETA DE
COMPQOSICION
y lavado
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o 263061
Web: www.disacutervo.gob.pa_
Correo: direcciondesaludcutervo@gmail.com

O

&




an"
e Tl

CAJAMARCA

DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

k GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

i DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO

FIEIE RG] FEGIONA Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarroflo de Recursos Humanos
CAJAMARCA

“/Ario def Bicentenario, de la Consoiidacion de Nuestra independencia, y de la Conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho™

ANEXO 2
EE.TT. DE TELAS, MATERIALES, INSUMOS Y CONFECCION DEL UNIFORME PARA DAMAS

“VESTIMENTA PARA EL PERSONAL FEMENINO"
ESPECIFICACIONES TECNICAS: VESTIMENTA PARA EL PERSONAL FEMENINO:

UNIDAD DE
DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Saco manga larga
1 Pant i
2.1 Uniforme Dama SN y/o Tig Conjunto 62
1 Blusas manga larga
1 Pafioleta

NOTA IMPORTANTE: COLOR POR DEFINIR

*Todas las prendas seran confeccionadas sobre medida para cada usuaria.
< Texto y grafico se complementan.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS TELAS DEL UNIFORME FEMENINO DE INVIERN
SACO, CHALECO, PANTALON, FALDA :

TIPO DE TEJIDO . CASIMIR DISENO

DESCRIPCION . Casimir (CARDIF PESADO) can

microdisefio en fondo azulino
COMPOSICION (ASTM D-629 parte 18.6.2): 100% LANA (EXCEPTO FILETES)

ANCHO ENTRE ORILLO 4 148 CMS Minimo

PESO GRMS/LINEAL (ASTM D-3776) : 420 + 5% (INCLUYE ORILLOS)
PESO GRMS/M2 (ASTM D-3776) 7 275+ 5%

ARMADURA £ DISENO

TITULO DE HILADO (ASTM — 1059)

URDIMBRE 3 Nm 2/43 + 5% (EXCEPTO FILETES)
TRAMA 3 Nm 2/43 + 5%

DENSIDAD (N° DE HILOS/CMS) (ASTM D-3775)

URDIMBRE H 29.0+3

TRAMA 3 26.0+3

ESTABILIDAD DIMENSIONAL (AATCC - 135)

URDIMBRE -1.5% Maximo
TRAMA - -1.0% Maximo
SOLIDEZ DE COLOR

A LA LUZ (AATCC-16) Escala de grises : 4.0 Minimo
AL SUDOR ACIDO (AATCC-15) i 3.5 Minimo
AL SUDOR ALCALINO (AATCC - 15) : 3.5 Mln!mo
AL FROTE SECO (AATCC-8) : 4.0 Minimo
AL FROTE HUMEDO (AATCC-8) 2 3.5 Mimmo

“S/N-{nrimera cuadra) urbanificacion Tomas Gélvez Quispe - Cutervo. / Telefono: 076 -

263061
—— - Web: www.disacutervo.gob.pe
/é = Correo: direcciondesaludcutervo@gmail.com
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AL LAVADO EN SECO (AATCC-132) ;4.0 Minimo

ACABADO DECATIZADO

BLUSA MANGA LARGA $ COLOR POR DEFINIR

TEJIDO o PLANO

BASE . GAEL

STOCK : GAELL

COLOR 3 BLANCO CON RAYAS ROJAS
COMPOSICION % 44% Filamento de Poliéster — 56%Algodon
ANCHO 3 150 +- 3 cm.

PESO . 103 +-5g/m2

TECNOLOGIA . +Algodén: Tecnologia que mezcla de manera

funcional la practicidad y la durabilidad del poliéster
con la naturalidad del algodon.
+Desempefio: Tecnologia que permite mayor
durabilidad, comodidad y facil cuidado textil, para
= mayor bienestar de quien lo usa

Direccion: Jr. Los Sauces S/N (primera cuadra) urbanificacion Tomas Galvez Quispe - Cutervo. / Teléfono: 076 —
263061
Web: www.disacutervo.gob.pe
Correo: direcciondesaludcutervo@gmail.com
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BENEFICIOS EN EL USO Base algodoén poliéster con disefio diferenciador y
maxima frescura.

Con espectacular toque y calda.

Durabilidad y facil cuidado.

Liviana y con tacto muy suave.

Tela con apariencia natura y toque algodonoso. Tela
de toque suave, liviana y fresca ideal para todo tipo
de climas

CONDICIONES DE NS0 Las prendasde color blanco se

deben lavar separadamente.
No adicionar acondicionador de telas.
No usar blanqueador/No blanquear.
Temperatura maxima de lavado 30 grados Celsius.
Secado a la sombra.
Limpieza profesional en seco.
Lavar con colores similares.
No retorcer ni exprimir.
Planchar a una temperatura maxima de la base de
110
Se puede secar en maquina. Secar ajustado a una
temperatura mas baja y ciclo normal.
Evite el race con superficies asperas o aristas vivas
para no generar ganchos en la superficie de la tela.

= =
==y
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO, CONFECCION Y ACABADOS DEL UNIFORME

FEMENINO
INVIERNO DAMAS
SACO
MODELO De acuerdo al disefio
CONFECCION | A sobre medida segun usuaria. | —
CUELLO |"Cuello segun disefio. cd

DELANTERO EXTERNO Consta de 1 corte lateral princesa a cada lado que nace en sisa y termina en el
ruedo, segun disefio.

Lleva 2 ojales de tela y 2 botones N° 36L distribuidos proporcionalmente uno
debajo del otro.

Dos bolsillos semi — inclinados de un vivo de 2 piezas, segun disefio.

Termino del ruedo delantero recto.

DELANTERO INTERNO Totalmente forrado, forro de mejor calidad, para su mejor armado.
En el lado izquierdo superior lleva un bolsillo recto de un vivo de tela principal,
con atraque media luna (maquina industrial atracadora) de color contraste a la
tela principal en los extremos, segan disefio.
Pespunte tipo hilvan (cadena al reverso) en contraste a tono del forro
pespuntado en el paralelo al sesgo de forro contrastado a la tela principal
armado con un cordén de refuerzo, el sesgo esta insertado entre |a union de la
vuelta y forro (incluyendo cogotera) y el pespunte aplicado en el forro a 2mm_
de distancia aproximada del sesgo contraste. N
Prenda remallada en el interior
ESPALDA EXTERNO La espalda tendra corte anatomico en el centro, sera orillado por separado y
unido con costura recta con ensanche de 2em (IR) por lado. Lleva corte desde

del centro en ia parte inferior lleva una abertura montada, segun diseno.

la sisa y termina hacia la basta unidos con costura recta a 1cm (IR). En el corte |

( ESPALDA INTERNO En la parte central de la espalda del forro llevara fuelle de 2cm de profundidad
(terminado) y 30cm de iargo. a icm de la cogotera
BOTONES El delantero lleva 2 botones N° 36L de cuatro agujeros, y 1 botén de repuesto
en el interior a tono de tela principal.
OJALES El delantero lleva 2 ojales de telade 2.5cmdejargo,
MANGAS “Manga mayor y menor unidas con costura recta a 2cm (IR) i
HOMBRERAS De espuma forradas y orilladas c/504. ) .
BASTA De ruedo 4 cm (Incluido remalle) reforzados con entretela tejida fusionable
VUELTA " De 4cm (Incluido remalle) reforzados con entretela tejida fusionable, lleva
pespunte de quiebre a 1/1 6"
ENSANCHES De 2cms. (IR) a cada lado en |as costuras principales (costados y centro de
espalda), y de 1 cm en costuras auxiliares.
FORRO Totalmente forrado, material 100% poliester
De tafeta labrada con disefio. de la mejor calidad Color en armonia a la tela
principal
De costura con 301 40/2 100% poliéster -
SIN (primera cuadra) urbanificacién Tomas Galvez Quispe - Cutervo. / Teléfono: 076 -
T 263061
Web: www.disacutervo.gob.pe lO
Correo: direcciondesaludeutervo@gmail.com C/—)
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COSTURAS 11ppp+/-10%
REMALLES El ancho de remalle es de 0.5cm
ENTRETELA

Tejida fusionable (genero adhesivo), de 80 +/-5 gr, fusionados en maquina
fusionadora para delanteros, vuelta delantero. cuello, espalda superior, sisas,
vivos y vistas de bolsillos, cabeza de manga, bastas, cuello, cogotera, basta de
ruedo , vuelta de manga, vivo de ojales, en piezas de pufio de la manga.
ETIQUETAS Ubicadas en la parte interna:

Etiqueta de marca del confeccionista, etiqueta de marca de tela, talla e
instrucciones de cuidado, lavado y uso. Segun disefo.

ACABADOS " La prenda debe estar plancha y vaporizada
PRESENTACION Sera presentada en colgador de plastico de una sola p|eza y porta terno con
cierre

La muestra sera presentada en talla M, La prenda debera estar exenta de
defectos de materiales y/o insumos, confeccién y acabados. en su parte
externa como interna (materiales y/o insumos defectuosos, costuras saltadas,
( hilos sueltos, defecto de fusionado, etc )

Direccion: Jr. Los Sauces S/N (primera cuadra) urbanificacion Tomas Galvez Quispe - Cutervo. ! Teléfono: 076 -
263061

Web: www.disacutervo.gob.pe [J,

Correc: direcciondesaludcutervo@gmail.com 0
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FALDA CIFORRO:

MODELO Configurada, de acuerdo al modelo adjunto B
CONFECCION A sobre medida segun usuaria
PRETINA Anatdmica de 3.5cm de alto, segun disefio
Asimismo, lleva dos colgadores de tela de forro, Insertados en los costados de
la pretina para facilitar su colgado.
DELANTERO De 1 pieza cortadas la hilo.
ESPALDA De 2 piezas cortadas al hilo, lleva 2 pinzas de entalle en cada lado. )
En la parte central superior lleva un cierre nylon invisible y en la parte inferior
. una abertura montada.
CIERRE Lleva un cierre de nylon invisible al tono de |a tela principal, de largo de
il S acuerdo a la usuaria B
FORRO Totalmente forrado, material 100% poliester
De tafeta labrada con disefio, de la mejor calidad. Color en armonia a la tela
 principal ) ) |
BOLSILLO Secreto de tela de forro ubicado, al lado derecho prenda puesta, con abertura
externa, seqin disefio, Las medidas son de 9cm de abertura util y 10ecm de >
profundidad. La bolsa de una sola pieza de tela de forro, unido ¢/301 y orillado.
Asimismo en la vista de bolsillo secreta debe llevar el orillo del fabricante de la %
tela
BASTA " Basta de 4cm (IR) y cosidos con maguina bastera con puntada invisible. El 1
bastillado del forro sera de 2cm c/301
ENSANCHES Las uniones en las costuras principales (costados y centro de espalda) seran
de 2cm (IR.
HILO " De costura con 301 40/2 100% poliester
COSTURAS: 11ppp+/-10%
REMALLES: El ancho de remalle es de 0.5cm -J
ENTRETELA: Tejida fusionable (genero adhesivo), de 80 +/- 5gr, fusionados en magquina
fusionadora para pretina )
ETIQUETAS: " Ubicadas en la parte intemaEtiqueta de marca del confeccionista, talla e
instrucciones de cuidado, lavado y uso.
ACABADOS: T La prenda debe estar plancha y vaporizada
PRESENTACION: 2 muestra sera presentada en talla M. La prenda deberd estar exenta de

defectos de materiales y/o insumos, confeccion y acabados, en su parte
 externa como intema (materiales y/o INsumos defectuosos, costuras saltadas,
' hilos sueltos, defecto de fusionado, etc.)

Direccion: Jr. Los Sauces S/N (primera cuadra) urbanificacion Tomas Galvez Quispe - Cutervo. / Teléfono: 076 —
263061
Web: www.disacutervo.gob.pe (17
Correo: direcciondesaludcutervo@gmail.com L/7




an"
e

GOBIERND BEGIONA

CAJAMARCA

DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

REG)
t GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA fﬂ‘{““‘“‘“;jffi%
‘.r DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA {J %’"

DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO % *’r«l
Direccion Ejecutiva de Gestidn y Desarrollo de Recarsos Humanos

aé:

CAJAMARCA

“Afio del Bicentenario, de la Consolidacion de Nuestra independencia, y de la Conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

FALDA

DELANTERO CUADRO DE MSUMOS
FOLMOS DESTRECION COLOR

Pt Wlnjarann HLO COSTURATELA o ATONG

fups con MILD COSTURA PORRO P ATONO

HILD OF REMALLE A TONO

| s e ComrRE NYLION INVISIBLE ATOND
| g oA pespunic o301
v |7 popedotile tilo

Lo torm 002 )
o margan
e Ginn

: ;:i ESPALDA

Fresprantes o301
(Fpprp ddobia il A0 ol toda)
oo nargen e S

carre
| Hwesabil
! -
BOLSILLO SECRETO CON / W
ABERTURA EXTERNA _ i i e
Pespunte o301 | !
§ gt b ona
¢ S ‘
-
< BN
h a1
.'/ \‘\ L b
PO e - "-'-"‘7 34 3 el 1 1
R sy | S oratt
\ 5 4 |
\ e / \ ,
| \ / |
-
[ELE= N Mot hira
Cpppedoble 1 ey ananbada
Son Al =1]
' "
PARTE IHTERNA SUFEHION DELANTERD
PARTE INTERNA SUPEHIOR DELANTERD
NN e sl
s i prestmis i tsislives g0 41 VB
LT ey PR POl T8 [
f 1 j “ ! )
3 ) 13 ' \
\ i 3
\ ¥ 1
- Eluquista !
1 yugrartay o Kzl
ez lavark ===

vista interna de bastas ‘_

PARTE INFERIOR ESPALDA

Daastin Lol £ 2 1 ABERTURA MONTADA
maquing baslera E \ - I .
" E | % fomo bastllada < oaen
K £ | 3 de2cm con 301
Ny, E | 3 » « IT
I T S S——
nasta de ; | St
dcm . 7 {
. el I
| [
» & » TIPO DE CONFECCION A MEDIDA L Yem

> B COSTURA: 11 PPP +/- 10% (€/301)
>+ B REMALLE. ANCHO DE ORILLO Smm

Direccian: Jr; O SN Tpnmeq cuadra) urban;igggtéi?n Tomas Galvez Quispe - Cutervo. / Teiéfono: 076 -
Web: www.disacutervo.gob.pe
Correo: direcciondesaludcutervo@gmail.com

-




an™
i T

ciJAﬁl ii'UN&A

DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

h GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA £§ﬁﬁ::

x DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO 8 _gcum““ play
1 Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanas YL X i

CAJAMARCA

“/Ano del Bicentenario, de la Consolidacion de Nuestra independencia, y de la Conrmemoracian de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho™

PANTALON CON FORRO:
MODELO

Configurado, de acuerdo al modelo adjunto B =
CONFECCION A sobre medida segun usuaria —
PRETINA

Configurada de 7cm de alto. con un pespunte c/301 en la parte inferior de 3mm
de margen (7ppp — doble hilo 40/2 al tono), segun disefio.
Fusionado con entreteia tejida fusionable.

DELANTERO De 2 piezas cortados al hilo

En la parte central superior Lleva cierre nylon a tono de la prenda.
Gareta fusionada y ribeteada. Gareton fusionado y embolsado.

POSTERIOR | Lleva 2 pinzas de entalle (una a cada lado). Segun grafico

CIERRE Cierre de nylon, largo segun usuaria al tono de la tela principal

BOLSILLO SECRETO Secreto de tela de forro ubicado, al lado derecho prenda puesta, en la parte
superior de la pretina. Las medidas son de 9cm de abertura util y 10cm de
profundidad. La bolsa de una sola pieza de tela de forro, unido ¢/301 y orillado.
Asimismo en la vista de bolsillo secreta debe llevar el orillo del fabricante de Ia

bastillado del forro sera de 2cm c/301

termina en la parte inferior con ensanche de 1em(IR), unido ¢/301,

£n los costados, orillado y unido ¢/301 con ensanche de 2cm (IR)

En la entrepierna delantera, con costura de 1cm (IR)

En la entrepierna posterior; con un ensanche de 2Zem(IR) en la parte superior y

tela.
BOTONES 3 botones N°24 al tono en la pretina, mas 1 botdn de repuesto en el interior. |
|
QJAL Lieva 3 ojales horizontales, bordado hecho en maquina ojaladora en pretina de
) 2cm de largo. -
BASTA De 5cm (IR) cosidos con maguina bastera con puntada invisible El

|

ENSANCHES En el fundillo parte posterior superior con ensanche de 2cm(IR) a cada lado y—'

S en la parte inferior de 1cm(IR) segun indica el grafico
HILO ) De costura con 301 40/2 100% poliéster -
COSTURAS 7

11ppp+/-10% ]
\ FORRO Totalmente forrado, material 100% poliéster
De tafeta labrada con disefio, de la mejor calidad. Color en armonia a la tela )
I principal o -
REMALLES El ancho de remalle es de 0.5cm - -
"ENTRETELA tejida fusionable (genero adhesivo), e BO +/- Sgr. fusionados en maquina ‘
fusionadora para la pretina y tricotex de 60gr para la gareta y gareton
ETIQUETAS _ Ubicadas en la parte interna: Etiqueta de marca del confeccionista, talla e
instrucciones de cuidado, lavado y uso Segun disefio. ___‘
ACABADOS La prenda debe estar plancha y vaporizada |
PRESENTACION — & muestra sera presentada en talla M. La prenda debera estar exenta de
defectos de materiaies y/o insumos, confeccién y acabados, en su parte |
externa como interna (materiales y/o insumos defectuosos, costuras saltadas.

hilos sueltos, defecto de fusionado, etc.)

|

| C (f*' iﬁéﬁ;}

Direccién: Jr. Los Sauces S/N (primera cuadra) urbanificacion Tomas Galvez Quispe - Cutervo. / Teléfono: 076 -
263061
Web: www.disacutervo.gob.pe
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BLUSA MANGA LARGA

l MODELO ) Blusa con cuello de acuerdo al disefio
CONFECCION a sobre medida segun usuaria
CUELLO Spperior: De 02 piezas de ia misma tela principal fusionado con entretela tejida
tricotex, embolsado ¢/301 y pespuntado a 1/16".

Plg de t_:uel!o: de 2 piezas de la misma tela principal, fusionadec con entretela
tejida tricotex, embolsado ¢/301 y paspuntado a 1/16".Pegar a cuerpo con 301.

___El cuello debe ser simétrico.
Consta de 1 corte ingles que empieza en el hombro y terminan en el ruedo a
cada lado (piezas de costado corte al sesgo), unido a 1cm(IR) con ribete de

3mm aprox de tela principal y doble pespunte a 1/16 y 7mm (ambas desde el
margen) a tono costuras tumbadas.

La pechera llevara un ribete de 3mm aprox en tela principal, ademas un
pespunte a 1/6" hilo 40/2 a tono
Tendra 1 corte ingles a cada lado que comienza en hombro y termina en el ]
_ruedo
MANGA Larga con pufic segun disefio.
Pufio de 6 cm (sin incluir vivo). Lieva 2 botones N°18L en contraste y 2 ojales
bordados, segun disefio. Pespuntado en todo el contorno a 1/18" Pegar manga
a cuerpo con recta en forma tubular y orillar
HOMBROS Con hombreras de espuma liviano, forrade de la misma tela principal y
_remalladas, pegadas c/ 301. Unir hombros /301 a 1em(IR), costura abierta

DELANTERO

ESPALDA

ENSANCHES "De costados y mangas de 2cm por lado incluido remalle, en hombros de
1em (IR) por lado, en sisa de 1em (IR), en cortes delantero y espalda 1cm
(IR).
BOTONES 7 botones N°18 contraste, 1 en el pie de cuello, 6 en el delantero, 2 botones en
cada pufio N°18 contraste, mas 1 boton de repuesto en el interior.
[OJALES 7 ojales, 1ojal horizontal en el pie de cuello y 6 ojales verticales en el
delantero, 2 ojales horizontales en cada pufio, hechos en maquina ojaladora,
segun disefio. o
HiLO “De costura con 301 40/2 100% poliéster
COSTURAS 11ppp+/-10%
REMALLES El ancho de remalle es de 0.5cm
ENTRETELA Tejida fusionable cuya composicion es de 100% poliéster, para la pechera,
cuello y pufios. El componente mencionado debe ser fusionado en maquina
fusionadora. S
ETIQUETAS: Ubicadas en la parte interna:
Etiqueta de marca del confeccionista, talla e instrucciones de cuidado, lavado y
uso. Segun disefio.

|

|

|

ACABADOS: La prenda debe estar planchada y vaporizada
PRESENTACION: La muestra sera presentada en talla M. La prenda debera estar exenta de

. defectos de materiales y/o insumos, confeccién y acabados, en su pare
‘ externa como interna (materiales y/o insumos defectuosos, costuras saltadas,
hilos sueltos, defecto de fusionado, etc.).

Direccion: Jr. Los Sauces SN (primera cuadra) urbanificacion Tomas Galvez Quispe - Cutervo. / Teléfono: 076 -
263061
Web: www.disacutervo.gob.pe
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3.1. REQUISITOS DE CALIFICACION

A. | CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:

» Registro unico de contribuyente con actividad igual o similar al objeto de la convocatoria

» Registro nacional de Proveedor del Estado en bienes.

Importante 0

De conformidad con la Opinion N°® 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, estéa relacionada con
cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad materia
de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales se
establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar habilitadas

para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la comercializacion de cierfos é?
bienes en el mercado.

Acreditacion: f——

e Copia simple de RUC /

e Constancia de RNP ; g/

Importante /

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar
Jas obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.

Por ejemplo, en caso que el objeto de la convocatoria sea la adquisicion de algtn insumo quimico y/o
producto o subproducto o derivado que esté sujeto al registro, control y fiscalizacion sefialado en el Decreto
Legislativo N° 1126 y el Decreto Supremo N° 348-2015-EF y modificatorias, se debe requerir lo siguiente:

Requisitos:
El postor debe contar con:

e Inscripcion vigente en el Registro para el Control de Bienes Fiscalizados a cargo de la SUNAT, que lo
autoriza para realizar actividades fiscalizadas con el insumo quimico y/o producto o subproducto o
derivado que esté sujeto al registro, control y fiscalizacién objeto de la convocatoria

Acreditacién:

e Copia de la Resolucion de Intendencia expedido por la SUNAT que otorga al postor la inscripcion en el
Registro para el Control de Bienes Fiscalizados.

e La vigencia de la inscripcion asi como la inclusién del insumo quimico y/o producto o subproducto o
derivado sujeto al registro, control y fiscalizacion, objeto de la convocatoria, deben ser verificados en la
base de datos del Registro para el Control de Bienes Fiscalizados publicado en la pagina web de la
SUNAT.

Importante para la Entidad
Asimismo, la Entidad puede adoptar el siguiente requisito de calificacion:

Esta nota deber4 ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases, asi como el requisito de calificacion, si
este no ha sido incluido.
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EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

E.I postor debfe acre‘ditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 157 000.00 (ciento
cincuenta y siete mil con 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se

computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N°® 1 tener la condicién de micro y pequefa
empresa, se acredita una experiencia de S/. 18 000.00 (dieciocho mil con 00/100 soles), por la venta
de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran bienes similares a los siguientes todo tipo de vestimenta.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de compra, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'® correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se -
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido
ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en

5 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-201 8-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“ ol solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(..

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término ‘cancelado” 0
“pagado’] supuesto en el cual sl se contarfa con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emisién de la orden de compra o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”

¢
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre |a base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

lo siguiente:;
FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE / 75 PUNTOS
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios,
segun la siguiente férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

75 puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

[Hasta 15 puntos

B. PLAZO DE ENTREGA"

Evaluacién:

Técnicas.
Acreditacion:

plazo de entrega. (Anexo N° 4)

Importante

Se evaluara en funcion al plazo de entrega ofertado, el cual debe
mejorar el plazo de entrega establecido en las Especificaciones

Se acreditara mediante |a presentacion de declaracion jurada de

De [25]hasta [30] dias calendario:
[15] puntos

De [31] hasta [39] dias calendario:
[10] puntos

De [40] hasta [44] dias calendario:

funcionamiento.

En el caso de la modalidad de ejecucion llave en mano el
plazo de entrega incluye ademéas la instalacion y puesta en

[05] puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

[Hasta 10] puntos

D. GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR"

Evaluacion:

Especificaciones Tecnicas.

Se evaluara en funcién al tiempo de garantia comercial ofertada, el
cual debe superar el tiempo minimo de garantia exigido en las|Mas de 12 MESES hasta 18

Hasta 12 meses posterior a la
conformidad
[00] puntos

MESES

6 Este factor podra ser consignado cuando del expediente de contratacion se advierta que el plazo establecido para la
entrega de los bienes admite reduccion. para lo cual deben establecerse rangos razonables para la asignacién de puntaje,
esto s que no suponga un riesgo de incumplimiento contractual y que represente una mejora al plazo establecido.

17 Este factor debe ser establecido teniendo en consideracién la vida util de los bienes a ser adquiridos.

Q)

e
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OTROS FACTORES DE EVALUACION

[Hasta 10] puntos

Acreditacion:

Se acreditard mediante la presentacion de declaraciéon jurada del

postor.

[05] puntos
Mas de 18 MESES hasta 24

[10] puntos

MESES:
[10] puntos
100 puntos’®

\©@

*  Esla suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO
Importante

Dependiendo Qef objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuaqrén q‘e las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del suministro de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legalen ......... 1,
representada por [............. ], identificado con DNI N° [...... ], y de ofra parte

[ i sricas cvscnssnnsnn G0N RUG  N®  [ssmns ], con domicilio legal en

Lo sasan cniiuispomspmmamrrepmse ], inscrita en la Ficha N° [...............oco ] Asiento NP [ ]

del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [..................], debidamente representado por

su Representante Legal, [........c.cooooiiiiiiiiin ], con DNI N°[....................], segun poder \
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N° [............] del Registro de Personas Juridicas de la— /.
ciudad de[............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y h

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el brgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segln corresponda, adjudicd la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N°[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo de |os bienes, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion de la prestacion materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR EL DETALLE DE LOS PAGOS PERIODICOS], luego de la recepcion formal y
completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar &l pago.
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la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debit efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO. EN LA MODALIDAD
DE LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO].

Importante para la Entidad
En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS®

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES

ACCESORIAS]. <
El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley. /
El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........]J, e mismo que se computa desde

[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASOQJ.

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segtn corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pals al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

20 De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)
principal(es) y de la(s) prestacién(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.

\@ J
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Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periodicos de suministro de bienes, si el postor
ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato
original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

s “De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ)], a través de /a retencion que
debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse,
de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo."
En el caso que corresponda, consignar lo siguiente: P
/
e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe [
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.
Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“‘De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero tofal de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel cumplimiento
del contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos
sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad
Sélo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“A ENTIDAD otorgara [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE]ade/antos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD), adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
péliza de caucion acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
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procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO]siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La recepcion y conformidad de la prestacién se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La recepcion sera otorgada por [CONSIGNAR
EL AREA O UNIDAD ORGANICA DE ALMACEN O LA QUE HAGA SUS VECES] y la conformidad
serd otorgada por [CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA
CONFORMIDAD] en el plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15)
DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias de producida la recepcién.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectua la recepcion o no
otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la
prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s)contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun

“h cajamanca S
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'gp(t), ccI:onforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
stado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada 7
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo /
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidgdes se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estog dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid gjecutarse.

Cuango se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento. §

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante |a gjecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones reflidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de

aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?!

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en |la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, seglin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segtn lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente e contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para nara efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [....ccooooiiiiiniains ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [ ] al [CONSIGNAR
FECHA).
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA’
importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segtn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales®?.

2 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

22 para mayor informacién sobre la  normativa de fimas certificados  digitales  ingresar  a:
https:/Awww.indecopi.gob. pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados- digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sefiores d
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]
QDJUDtICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
resente.-
El que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad: !

Nombre, Denominacién o y
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) : | |
MYPE2? [Si | [ No |
Correo electronico :

P

Autorizacién de notificacién por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econdémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de compra*

=l S bl

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

33 Fsta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link hitp://www2.trabajo.gob. pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracién, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de suministre de bienes, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

»#  Guando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optadoe por perfeccionar el contrato con una orden de compra.
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La naotificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,

SEGUN CORRESPONDA]

SDJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO] 7
resente.-

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razén Social .

Domicilio Legal :

RUC: | Teléfono(s) :
MYPE?5 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ Si I No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Razdén Social .

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE%’ Si | No |
Correo electronico :

Autorizacién de notificacién por correo electronico:

35 [sta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Emplec en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periodicos de suministro de bienes, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en case de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

% |bidem.

7 |bidem.

@ Y
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[Eorreo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

oAM=

6.

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion, segin orden de prelacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Notificacion de |la orden de compra?®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comuin del consorcio

importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

% Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de compra.

L

&
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores
[COI\[SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO] d
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i, No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asl como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.
0 .
ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, |
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo 4,
General, ]

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

V. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

Vi, Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii.  Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el [CONSIGNAR EL
OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con las Especificaciones Técnicas que se indican
en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

F:rma, Nombres 'y-l.\'b'ellidos del postor o
Representante legal o comun, segiin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumpfr’mfento
de las especificaciones técnicas, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de
las ofertas de la presente seccion de las bases.

©/




/

e

CAJAMARCA

t DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"
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DECLARACION JURADA DE PLAZO DE ENTREGA

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a entregar los bienes objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO. EN CASO DE LA MODALIDAD DE
LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTOY], conforme el cronograma de entrega establecido en las bases del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comlin, segun corresponda
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ANEXO N°5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

QDJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
resente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comin en [.........cooiens ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]%
CONSORCIADO 1]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]%
CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

2 Consignar inicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

@
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TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante
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100%3

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.

31 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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1., PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
_ SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO”

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Seflores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firrrli'e'a.,'Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seguin corresponda

Importante

« En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

 El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]J"

Importante para la Entidad

»  En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

» En caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir o eliminar, segtn corresponda




/ t DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
\.r PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"
CAJAMARCA
ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
bien a contratar; excepto la de aguellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

e
TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] %

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

Importante

« El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segtin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

 El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segiin relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

s En caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente: .
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias"”.
Incluir o eliminar, seglin corresponda
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DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y
1.’ PAROLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA
_ SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"

ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

QDJUDICACI(’JN SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
resente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneraciéon del IGV

previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad),

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso A
de persaonas juridicas); /

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no tiene produccion fuera de la Amazonia.®

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtn corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicion de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

2 Ep el artfculo 1 del “Reglamento de Jas Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversién en la
Amazonia’ se define como “empresa” a las "Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aguéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

¥ En caso de empresas de comercializacion, no consignar esta condicion.

N @
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r DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA'Y PANOLETA) Y CABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA)

# '1, DEL PERSONAL DE LA SEDE DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO"
CAJAMARCA
FECHA DEL| FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/C / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
Ne cL a7
IENTE CONTRATO | COMPROBANTE DE | “TNARe® ®OE e o™ | pROVENIENTE® DE:| MONEDA | IMPORTEST | CAMBIQ |scumuLADO
PAGO L VENTA 5
CASO
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda




k DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y PAROLETA) Y

‘ BALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA SEDE DE LA DIRECCION SU[|
REGIONAL DE SALUD CUTERVO"
CAJAMARCA

ANEXO N° 9

DECLARAPION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de_ fa
Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones q‘el Estado con Sancion
Vigente en htrp://porramsce.gob_pe/mp/contenr/relacr'rjn—de-pmveedores-sanc:onados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la Entidad al
que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la
buena pro.




t DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO &S
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y PANOLETA)Y /Ao
\ .FABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA SEDE DE LA DIREGCION SUL{
L REGIONAL DE SALUD CUTERVO' '
CAJAMARCA

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtn corresponda

Importante

« Para asignar la bonificacién, el rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segtn
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocron del Empleo en Ia seccion
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link | /wwwa2.trabajo.gob.pe/servicios-

en-linea L-L/.

« Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con la condicion de micro y pequeria empresa.




t DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD CUTERVO P Re60, §
AS 004-2024 “COMPRA DE TERNOS PARA DAMA (SACO+ PANTALON Y/O FALDA + BLUSA Y PANOLETA)Y £ T
ABALLEROS (SACO + PANTALON + CAMISA + CORBATA) DEL PERSONAL DE LA SEDE DE LA DIRECCION SUf
L REGIONAL DE SALUD CUTERVO" G
CAJAMARCA

ANEXO N° 11
AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Seflores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JUR[_DICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD), autorizo que durante la

ejecucién del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREQ ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

NJ

Fnrma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun
corresponda

Importante /

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se e_*fecf_a:fa
por medios electronicos de comunicacion, siempre que Se cuente con la gutorfzacron
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




