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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea comao participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE vy a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL
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SELECCION
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CAPITULO| ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Serealiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

« [os proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https.//www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacién aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
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La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

SE———

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las

. bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacién, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevaciéon para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccion pasible de sancién segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
. articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
;'/" Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e [ os formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e £ncaso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

' Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
° https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacién de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS
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1.13.

1.14.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo vy el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacidon.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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] CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Unavez ortorgécwfa la buenaproe!cor;ytedeselécc:on esta en la obligacfgg depermmre!

acceso de los participantes y postores al expediente de contratacién, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e FEl recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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3.1.

3.2,

3.3.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
senalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidon especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segln corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periodicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacidn de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequerias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de

i
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Y i

3.5.

3.6.

Importante

realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificaciéon de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siquiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (htto://www.sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha

de emision de la garantia. |

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar sila empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

0
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3.7.

3.8.

3.9.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de refraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se |
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al conlratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

S|

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : Junta Nacional de Justicia

RUC N° . 20194484365

Domicilio legal . Av. Paseo de la Republica N° 3285, San Isidro, Lima.
Teléfono : 2028080 — Anexo 606

Correo electronico . ursula.cornejo@jnj.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N° 02 — N° 001-2024-CP N°
001-2024, de fecha 03 de abril de 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del ano fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
No aplica la distribucion de la buena pro conforme a lo dispuesto en el articulo 62 del reglamento.
ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de setecientos treinta
(730) dias calendario, el mismo que dara inicio al dia siguiente de suscrito el contrato o de la firma
del Acta de Instalacion del Servicio suscrito por el responsable de Seguridad Integral de la JNJ y
la jefatura de la Unidad de Servicios Generales de la JNJ, en concordancia con lo establecido en
el expediente de contratacion.
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases en la Unidad
de Abastecimiento y Servicios Generales, para cuyo efecto deben cancelar el pago de S/ 5.00
(Cinco con 00/100 Soles) en la Caja de la Entidad de la Unidad de Tesoreria, sito en: Av. Paseo
de la Republica 3285 — San Isidro — Lima, en el horario de lunes a viernes de 8:15 a.m a 4:15
p.m.

Importa nte

El costo de entrega de un ejemplar de Ias bases no puede exceder el costo de su reproducc:on

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31953- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2024.

- Ley N° 31954- Ley De Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el ano
Fiscal 2024.

- Ley N° 31955 - Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afo Fiscal 2024.

- Ley 27815 Ley de Cédigo de Etica de la Funcion Publica.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

e " : ,

- Decreto Legislativo N° 1213 — Ley que regula los Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 005-2023-IN - Reglamento de la Ley que regula los Servicios de
Segundad anada

- Resolumon de Superlntendenc:la N° 424 2017 SUCAMEC que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativa N° 688 — Ley de Consolidaciéon de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud

por la exposicion prolongada a la radiacion solar.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.




JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacién:

2.21. Documentacion de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representaciéon de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

N

Advertencia
: De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan

prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la

. Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las

2 Laomisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

' Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que o componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

« El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e [En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.

Advertencia

El comité de seleccién no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

Garantia de fiel cumplimiento del contrato: Carta Fianza.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Codigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e), f) y k), segun corresponda.

Domicilio y correo electronico para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliaciéon de

*  Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/
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plazo mediante medios electrénicos de comunicacion®. (Anexo N° 12)

h) Copia simple del documento a través del cual conste que realizé el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

i)  Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio, considerando el modelo referencial
del Anexo N° 4.

i) Relacién del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

k) Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto). De no contar con dicho
documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales,
policiales y judiciales vigente del personal que prestara el servicio. Asi como toda la
documentacion requerida en el numeral 7. De los términos de referencia, segun el Capitulo
Il de la presente Seccion.

I) Declaracion Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de
videovigilancia, el cual precise que no ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas
disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro en dichas
instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a

m) Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

n) Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el caso.

0) Pdliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccion.

p) Copiade la Licencia de autorizacion de uso de frecuencias VHF-FM otorgada por el Ministerio
de Transporte y Comunicaciones.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tUnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

» Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequenas empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme o
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http.//www2.trabajo.qob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

/
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2.5.

correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo
N°® 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

o La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en mesa de partes de la Junta Nacional de Justicia,
sito en: Av. Paseo de la Republica 3285 — San Isidro — Lima, en el horario de lunes a viernes de
8:15 a.m a 4:15 p.m., salvo que, la documentacion cuente con firma digital, segun la Ley N°
27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, en dicho caso, podra presentar la documentacion
por la mesa de partes virtual de la JNJ: https://extranet.jnj.gob.pe/ public/081/.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
MENSUALES.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Informe del responsable de Seguridad Integral de la JNJ

- Conformidad de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales

- Comprobante de pago

- Plan integral de seguridad (Solo para el primer pago)

- Informe mensual evidenciando la vigencia de las pdlizas y pagos respectivos,
- licencia de armas vigentes y Vigencia de autorizacién de la SUCAMEC.

- Copia del cuaderno de los cuadernos descritos en el numeral 9 de los TDR.

Dicha documentacion se debe presentar en la Plataforma de la Mesa de Partes Virtual de la JNJ
dirigido a Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, o presentarla fisicamente sitio en la Av.
Paseo de la Republica N° 3285 San Isidro, Lima en horario de 08:15 hasta las 16:15 horas.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio
Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la

totalidad de los siguientes documentos a fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones
laborales y previsionales por parte de EL CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 1213 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-2023-IN:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo’. '

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC; segun lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1213 y su
Reglamento el Decreto Supremo N° 005-2023-IN:

5 Segln lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.
7 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

s
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- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®, el
contratista puede presentar el documento "constancia de alta" emitido en fecha vigente, del
personal destacado que tenga contrato indeterminado con la empresa.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copiade la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.
- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depodsito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.

- Copia del pago de los beneficios sociales (en caso de renuncia).

- Copia del PDT Planilla Electronica cancelado del mes anterior, con sus respectivos recibos de

pago.
. - Copia de los cuadernos descritos en el numeral 9 de los TDR.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
(htip://bit.lv/3rNtB7s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del ultimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefalados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
Gltimo pago.

* En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a
la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el

e pago del mes que corresponda.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable de la adecuada
formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su reformulacion por
errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
DE LA ABSOLUCION DE LAS CONSULTAS Y OBSERVACIONES DE LOS PARTICIPANTES:

Observacion 1-L&J ALL'ERTA S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria manifiesta que, conforme lo establece el numeral 29.8 del articulo 29. del
Reglamento de la Ley N° 30225, el area usuaria es responsable de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar
la calidad técnica y reducir la necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacién. En linea de ello, contar con un operador del sistema de seguridad de video vigilancia y centro de control con certificacion
de AXXON NEXT UNIVERSE responde a la necesidad del area usuaria por la envergadura de la vigilancia en el edificio de la JNJ,
y como propietarios del sistema, sin embargo, con el fin de promover la libre concurrencia, dicho certificado podra ser presentado
hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucion del Contrato. .

Se modifica el numeral 9.9 de los TDR del Capitulo /Il de la seccion especifica de las Bases, con el texto siguiente:

“b) Capacitacion y Actualizacién de software UNA (01) vez cada seis (06) meses, siempre que haya actualizacion del software, al
operador y su reten del sistema de video vigilancia, destacados a la JNJ, del sistema de seguridad de video vigilancia y centro de
control en AXXON NEXT UNIVERSE por una empresa certificada en el sistema de video vigilancia AXXON, minimo 40 horas en
cada capacitacion a cada operador. El certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la
firma del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucion del Contrato.

Y, se modifica el numeral 7.3, tercera vifieta, se adiciona el texto siguiente:

“...). El certificado podréa ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma del contrato, bajo
apercibimiento de la Resolucion del Conirato.”

Consulta 2 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.
Se precisa de acuerdo a lo manifestado por el area usuaria que, la JNJ es propietario del Software de Administracion y Control del

certificacion de AXXON NEXT UNIVERSE responde a la necesidad del drea usuaria, por lo que, dicho personal debe de contar con

la capacitacion requerida, actualmente la Certificacion de AXXON NEXT UNIVERSE es de dominio publico y puede ser brindada por

\fjfgresentanfes y Distribuidores de la Marca, los cuales existen en el Mercado Local y pueden ser contactados mediante la Pagina
B.

Consulta 3 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.

Se precisa de acuerdo a lo manifestado por el area usuaria que, la entidad no requiere caracteristicas minimas de la Tablet, sin
embargo, debe cumplir con su funcién sin que ocasione retraso o inconvenientes de tipo técnico durante las jornadas de vigilanci

asi como, debe de soportar el almacenamiento de la informacion que seré registrada. Debera ser presentado para el inicio de
servicio, en coordinacién con el personal que designe la entidad.

El programa de administracion y registro de ingreso y salida de vehiculos, puede ser de cualquier tipo, que permita registrar los
siguientes datos: Fecha, Placa, Vehiculo, Conductor, Km inicial, Km final, Conductor, Destino, Hora de salida, Hora de ingreso, N°
Ocupantes, Materiales, Observaciones y otros que indique la Entidad.

Consulta 4 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.
Se aclara de acuerdo a lo manifestado por el area usuaria que, la entidad no establecera el salario mensual del personal (supervisor
y agentes con armamento y sin armamento), queda a discrecién del proveedor, quien valorizara de acuerdo a las actividades
detalladas en los
términos de referencia, sin embargo, debera aplicar el régimen laboral general.
En el caso del operador del sistema de seguridad de video vigilancia, por contar con la capacitacion en el sistema requerido y sus
respectivas actualizaciones, se reconsidera el monto base de la remuneracion, que debera ser minimo de 45% adicional a la RMV.
Por lo que, para el célculo de las horas extras y otros beneficios, se debe respetar el monto base equivalente indicado (Minimo de
45% adicional a la RMV, por ejemplo: RMV+45%RMV).
Se modifica el literal f) del numeral 11 de los términos de referencia:
“f) El monto base de la remuneracion del operador del sistema de seguridad de video vigilancia deberé considerar el equivalente al
1 minimo de 45% adicional a la RMV.” Se modifica el literal f) del numeral 11 de los términos de referencia del Capitulo Ill de
la seccion especifica de las Bases:
“f) EI monto base de la remuneracion del operador del sistema de seguridad de video vigilancia debera considerar el equivalente al
9 minimo de 45% adicional a la RMV.”

Consulta 5 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.

Se aclara de acuerdo a lo manifestado por el érea usuaria que, la entidad debe contar con el total de los documentos requeridos, en
la oportunidad indicada en las bases, no se aceptaran documentos vencidos, y no se otorgara plazos adicionales a los establecidos
en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado para subsanar las observaciones que se adviertan.
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Consulta 6 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.

Se aclara que, el comité de seleccion actuara conforme el articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, de
considerarlo conveniente y necesario. De acuerdo a lo sefialado en la nota Importante del numeral 2.2.1.1 de la seccion especifica
de las bases, sefala que, en caso de requerir la estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para el perfeccionamiento
del contrato.

Consulta 7 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.
Se confirma de acuerdo a lo manifestado por el area usuaria que, es responsabilidad del proveedor el considerar en su estructura
de costos el total de los dias feriados nacionales.

Consulta 8 - GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.

Se precisa que, el comité de seleccion actuara conforme el articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, de
considerarlo conveniente y legal. El Reglamento no establece limites porcentuales del valor estimado para servicios en general,
como es objeto de la presente convocatoria, ya que no tienen conocimiento del valor estimado. Asimismo, se aclara que, en esta
etapa del procedimiento de seleccion no se puede precisar si se aceptaran o rechazaran las ofertas por el motivo de sobrepasar el
valor estimado.

Observacion 9 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, por haberse derogado la Ley N° 28879 y el Decreto Supremo N° 003-2011-

IN, se modifica en las Bases todos los textos relacionados, modificandose con el texto “Decreto Legislativo N° 1213 - Ley que regula
Qs Servicios de Seguridad Privada y Decreto Supremo N° 005-2023-IN - Reglamento de la Ley que regula los Servicios de Seguridad

rivada.

Se modifican todos los textos de las Bases de acuerdo a lo siguiente:

Dice: “Ley N° 28879

Debe decir: “Decreto Legislativo N° 1213”

Dice: “Decreto Supremo N° 003-2011-IN"

Debe decir: “Decreto Supremo N° 005-2023-IN".

Se modifican todos los textos de las Bases de acuerdo a lo siguiente:

Dice: “Ley N° 28879”

Debe decir: “Decreto Legislativo N° 1213”

Dice: “Decreto Supremo N° 003-2011-IN"

Debe decir: “Decreto Supremo N° 005-2023-IN".

Observacion 10 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
Se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, la Declaracion Jurada que indica que no ha sido separado de las FFAA o
PNP, es solo para el Personal que ha prestado servicio en las Fuerzas Armadas o Policia Nacional.
Se modifica el literal |) del numeral 2.3. de la seccion especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de
referencia:
{(...) Declaracion Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no
ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro
en dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.” Se
modifica el literal I) del numeral 2.3. de la seccién especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3. de los términos de referencia
| Capitulo Ill de la seccion especifica de las Bases:

...) Declaracién Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no
ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro
en dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.”

Observacién 11 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
No/se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, le resulta razonable contar con equipos de Radio Frecuencia VHF-FM
para el cumplimiento de las labores de seguridad y vigilancia, ya que durante el servicio pueden surgir ocurrencias que deben de
alertarse de manera simultéanea en el rango del edificio institucional, el rango de la frecuencia UHF resultaria insuficiente para la
cesidad determinada por el drea usuaria. Por lo que, para que se utilicen legalmente los equipos de radio frecuencia, es necesario
/£ntar con la autorizacion del MTC para el uso de frecuencias VHF-FM.
Asimismo, durante el periodo de la indagacion de mercado, las empresas manifiestan que cumplen con los términos de referencia,
' por lo que, si se verifica que existe pluralidad de postores para la presente contratacion.

Consulta 12 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
De acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, se confirma que solo son 3 cuadernos, de acuerdo a lo detallado en los términos
de referencia.

Observacion 13 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, de acuerdo a lo manifestado por el érea usuaria, se aplicaré la normativa vigente la cual es el Decreto
. Legislativo N° 1213 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-2023-IN.

Se modifica el numeral 2.5 de la seccion especifica de las Bases, y numeral 17 de los términos de referencia:

“(...) A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL CONTRATISTA, en mérito a lo

establecido en el Decreto Legislativo N° 1213 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-2023-IN, (...)" Se modifica el numeral

2.5 de la seccion especifica de las Bases, y numeral 17 de los términos de referencia:

“(...) A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL CONTRATISTA, en mérito a lo

establecido en el Decreto Legislativo N° 1213 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-2023-IN, {...)"
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Observacion 14 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, de acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, se considera eliminar el inciso 22 del numeral 4.3. de los
términos de referencia, por no ser un servicio que brinda la PNP.

Se retira el texto: “22. El Contratista deberd Implementar medidas para la deteccion de artefactos explosivos o bultos sospechosos
en el perimetro o dentro del local de la JNJ.”

Se retira el inciso 22 del numeral 4.3. de los términos de referencia del Capitulo Il de la seccion especifica de las Bases:

“22. El Contratista debera Implementar medidas para la deteccion de artefactos explosivos o bultos sospechosos en el perimetro o
dentro del local de la JNJ.”

Observacién 15 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, de acuerdo a lo sefialado por el area usuaria, se considera modificar el inciso 24 del numeral
4.3. de los términos de referencia.

Se retira el extremo de resguardar los vehiculos que estén en las inmediaciones de los locales de la JNJ, por lo que, solo debera
cumplir con lo siguiente: “24. El contratista debera establecer acciones para resguardar a los vehiculos de funcionarios y visitantes,
vehiculos en custodia, contra dafios materiales y/o robo de accesorios, dentro del local.” Y no seran responsables por resguardar
los vehiculos que se encuentren en las inmediaciones de las sedes de la JNJ.  Se modifica el inciso 24 del numeral 4.3. de los
términos de referencia del Capitulo Ill de la seccion especifica de las Bases:

Se retira el extremo de resguardar los vehiculos que estén en las inmediaciones de los locales de la JNJ, por lo que, solo debera
cumplir con lo siguiente: “24. El contratista debera establecer acciones para resguardar a los vehiculos de funcionarios y visitantes,
vehiculos en custodia, contra darios materiales y/o robo de accesorios, dentro del local.”

Observacion 16 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacién, de acuerdo a lo sefialado por el drea usuaria, resulta razonable contar con equipos de Radio Frecuencia
VHF-FM para el cumplimiento de las labores de seguridad y vigilancia, ya que durante el servicio pueden surgir ocurrencias que
deben de alertarse de manera simultéanea en el rango del edificio institucional, el rango de la frecuencia UHF resultaria insuficiente
para la necesidad determinada por el drea usuaria. Por lo que, para que se utilicen legalmente los equipos de radio frecuencia, es
necesario contar con la autorizacion del MTC para el uso de frecuencias VHF-FM.

Asimismo, durante el periodo de la indagacion de mercado, las empresas manifiestan que cumplen con los términos de referencia,
por lo que, si se verifica que existe pluralidad de postores para la presente contratacion.

Observacion 17 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
Se acoge la observacion, el érea usuaria sefala que, la entidad debe de indicar el procedimiento a seguir en caso de pérdidas,
darios o perjuicios de bienes de propiedad de la Junta Nacional de Justicia, se incorpora al numeral 4.4.1. de los términos de

referencia el texto siguiente:
“ la Entidad, a través de una carta notificada via correo electrénico o fisicamente, comunicaré al Contratista la ocurrencia y/o
siniestro.

- El contratista, dentro de los 03 dias calendario posteriores a la notificacion de la Entidad queda obligado a presentar los descargos
correspondientes ante el jefe de la Unidad de Abastecimiento y servicios Generales de la JNJ.

(...)"  Se modifica el numeral 4.4.1. de los términos de referencia del Capitulo Il de la seccién especifica de las Bases se incorpora
lo siguiente:

“ | a Entidad, a través de una carta notificada via correo electrénico o fisicamente, comunicara al Contratista la ocurrencia y/o

| siniestro.
| - El contratista, dentro de los 03 dias calendario posteriores a la notificacion de la Entidad queda obligado a presentar los descargo‘
correspondientes ante el jefe de la Unidad de Abastecimiento y servicios Generales de la JNJ. (...)"

Observacion 18 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
| Se acoge la observacion, el drea usuaria sefiala que, la entidad debe de establecer el plazo maximo de respuesta a la solicitud de
\. cambio o reemplazo de personal, se modifica el numeral 4.4.3 de los términos de referencia. Se incorpora el texto siguiente:
“L a Entidad, respondera la solicitud en un plazo no mayor a 1 dia habil la aceptacion o no del cambio o reemplazo del personal,
cumplido el plazo, si no se tiene respuesta, se dara por aceptada automaticamente.”
Se modifica el numeral 4.4.3. de los términos de referencia del Capitulo Ili de la seccién especifica de las Bases se incorpora lo
siguiente:
“La Entidad, responderd la solicitud en un plazo no mayor a 1 dia habil la aceptacion o no del cambio o reemplazo del personal,
cumplido el plazo, si no se tiene respuesta, se dara por aceptada automaticamente.”

‘No se acoge la observacion, el érea usuaria indica que los términos de referencia prevén en su numeral 10, literal d): “La Empresa
mantendra el nimero adecuado de personal de retén para cubrir los relevos de descansos fisicos, vacaciones y descansos médicos

\_ cualquier otra eventualidad que suponga ausencia del personal destacado.”, por lo que, se consideraré durante la ejecucion de las
“prestaciones que el Contratista cuente con el reemplazo en el momento que se requiera cubrir.

\\Xf\ Observacion 19 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Observacion 20 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
No se acoge la observacion, el drea usuaria aclara que el cuaderno de ocurrencias es el especialmente definido para precisar todas
las situaciones que se pudieran presentar en el servicio diario.

Observacion 21 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el drea usuaria manifiesta que la Entidad esta requiriendo que se cuente con 03 equipos de radio
frecuencia VHF-FM, ya que las autorizaciones para las radios son individuales, deberan de contar con autorizacion emitida por el
MTC por 3 radios, de conformidad con el articulo 87 de la Ley de Telecomunicaciones, la misma que establece que la utilizacion del
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espectro de frecuencia de radio con la correspondiente autorizacion o concesion o el uso de frecuencias distintas de las autorizadas.
En ese sentido, el postor ganador debera presentar la resolucion de autorizacion o concesion para operar las 03 estaciones de
radiofrecuencia, para el caso de consorcios, la autorizacion o concesion del uso de frecuencia de las radios debera pertenecer a la
empresa que se hubiera comprometido a ejecutar el servicio conforme a sus obligaciones establecidas en la promesa de consorcio,
conforme la Directiva N° 005-2019-OSCE/CD.

Observacion 22 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el area usuaria sefiala que, la Entidad ha previsto que la Supervision en la Sede San Isidro y Miraflores
no sera mayor a 2 horas en cada turno, por lo que, solo se requiere 01 supervisor, de acuerdo al numeral 4.1 de los términos de
referencia.

Observacion 23 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el area usuaria seflala que, se amplia el plazo para destacar al reemplazo, se modifica el numeral 6.4,
literal b) a 2 horas con 30 minutos.

se modifica el numeral 6.4, literal b) de los términos de referencia, el texto siguiente:

"b) En caso de que no se presentara el reemplazo programado, la empresa estara en la obligacion de destacar, en un periodo no
mayor de Dos (02) horas y treinta (30) minutos, posteriores al cambio de vigilante.”

Se modifica el numeral 6.4, literal b) de los términos de referencia del capitulo Ill de la seccion especifica de las Bases, el texto
siguiente:

“b) En caso de que no se presentara el reemplazo programado, la empresa estara en la obligacion de destacar, en un periodo no
mayor de Dos (02) horas y treinta (30) minutos, posteriores al cambio de vigilante.”

Qbservacién 24 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el area usuaria sefiala que, le resulta razonable contar con equipos de Radio Frecuencia VHF-FM para
el cumplimiento de las labores de seguridad y vigilancia, ya que durante el servicio pueden surgir ocurrencias que deben de alertarse
de manera simultanea en el rango del edificio institucional, el rango de la frecuencia UHF resultaria insuficiente para la necesidad
determinada por el area usuaria. Por lo que, para que se utilicen legalmente los equipos de radio frecuencia, es necesario contar
con la autorizacion del MTC para el uso de frecuencias VHF-FM.

Asimismo, durante el periodo de la indagacion de mercado, las empresas manifiestan que cumplen con los términos de referencia,
por lo que, si se verifica que existe pluralidad de postores para la presente contratacion.

Observacion 25 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 10, se precisa que

la Declaracion Jurada que indica que no ha sido separado de las FFAA o PNP, es solo para el Personal que ha prestado servicio en

las Fuerzas Armadas o Policia Nacional.

Se modifica el literal I) del numeral 2.3. de la seccién especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de

referencia:

“(...) Declaracién Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no

ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro

en dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.”

Se modifica el literal 1) del numeral 2.3. de la seccién especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3. de los términos de

referencia del Capitulo lll de la seccion especifica de las Bases:

“(...) Declaracion Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no

Qa sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro
n dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.”

Observacion 26 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
Se 4coge la observacion, de acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, en concordancia con la absolucién de la observacién N°
10, se precisa que la Declaracion Jurada que indica que no ha sido separado de las FFAA o PNP, es solo para el Personal que ha
prestado servicio en las Fuerzas Armadas o Policia Nacional.
Se/modifica el literal I) del numeral 2.3. de la seccion especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de referencia:
“(/..) Declaracion Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no
a sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro

en dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.” Se

- modifica el literal |) del numeral 2.3. de la seccién especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3. de los términos de referencia
del Capitulo Il de la seccion especifica de las Bases:
“(...) Declaracién Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no
ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacioén de retiro
en dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.”

V - Observacion 27 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria sefiala que, la acreditacion debe de ser fehaciente, es decir que, si el
“-Certijoven o Certiadulto NO acredita el puesto laboral que ocupd, no se tomara en cuenta para la acreditacion respectiva.
Se incorpora en los numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de referencia:
‘La experiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o
constancias de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que cuenta con la experiencia requerida.” Se incorpora
en los numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de referencia del capitulo Il de la seccién especifica de las bases:
“La experiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o
constancias de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que cuenta con la experiencia requerida.”
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Observacion 28 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria sefiala que, en concordancia con la absolucién de la observacion N° 1,
conforme lo establece el numeral 29.8 del articulo 29. del Reglamento de la Ley N° 30225, el area usuaria es responsable de la
adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su reformulacion por errores
o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion. En linea de ello, contar con un operador del sistema de
seguridad de video vigilancia y centro de control con certificacion de AXXON NEXT UNIVERSE responde a la necesidad del area
usuaria por la envergadura de la vigilancia en el edificio de la JNJ, y como propietarios del sistema, sin embargo, con el fin de
promover la libre concurrencia, dicho certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma
del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucion del Conirato.

Se modifica el numeral 9.9 de los TDR del Capitulo Il de la seccién especifica de las Bases, con el texto siguiente:

“h) Capacitacion y Actualizacion de software UNA (01) vez cada seis (06) meses, siempre que haya actualizacion del software, al
operador y su reten del sistema de video vigilancia, destacados a la JNJ, del sistema de seguridad de video vigilancia y centro de
control en AXXON NEXT UNIVERSE por una empresa certificada en el sistema de video vigilancia AXXON, minimo 40 horas en
cada capacitacion a cada operador. El certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de Ia
firma del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucién del Contrato.

Y, se modifica el numeral 7.3, tercera vifieta, se adiciona el texto siguiente:

“(...). El certificado podré ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma del contrato, bajo
apercibimiento de la Resolucion del Contrato.”

Observacion 29 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, en concordancia con absolucion de la Observacion N° 16, al area usuaria
le resulta razonable contar con equipos de Radio Frecuencia VHF-FM para el cumplimiento de las labores de seguridad y vigilanci’
ya que durante el servicio pueden surgir ocurrencias que deben de alertarse de manera simultanea en el rango del edifici
institucional, el rango de la frecuencia UHF resultaria insuficiente para la necesidad determinada por el area usuaria. Por lo que,
para que se utilicen legalmente los equipos de radio frecuencia, es necesario contar con la autorizacion del MTC para el uso de
frecuencias VHF-FM.

Asimismo, durante el periodo de la indagacion de mercado, las empresas manifiestan que cumplen con los términos de referencia,
por lo que, si se verifica que existe pluralidad de postores para la presente contratacion.

Observacion 30 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
Se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que se ha reconsiderado la oportunidad de entrega de los uniformes y la cantidad
de prendas, a partir de la observacion. Por lo que, considera razonable la modificacion del literal d) y e) del numeral 9.1. de los
términos de referencia, de acuerdo a lo siguiente:
“d) Los Uniformes de los agentes de vigilancia, operador de sistema de video vigilancia y retenes deberan de ser renovados cada
SEIS (06) MESES a partir de suscrita el Acta de Instalacion del Servicio.
e) La composicién del Uniforme para cada personal que debe de ser considerado para la renovacion es de acuerdo a lo siguiente:
VERANO: Gorra color marrén con distintivo de la empresa: Diurno 2, Nocturno 2, Pantalones color marrén: Diurno 3, Nocturno 3,
' Camisas de color crema de manga corta: Diurno 2, Nocturno 2, Camisas de color crema de manga larga: Diurno 2, Nocturno 2,
Corbata de color marrén: Diurno 1, Nocturno 1, Par de borceguis de color marrén con punta de acero: Diurno 1, Nocturno 1, Casaca
color marrén: Diurno 0, Nocturno 1, Par de medias marrones: Diurno 3, Nocturno 3, Poncho para la lluvia: Diurno 1, Nocturno 1.
INVIERNO: Gorra color marrén con distintivo de la empresa: Diurno 1, Nocturno 1, Pantalones color marrén: Diurno 2, Nocturno 2,
Camisas de color crema de manga corta: Diurno 2, Nocturno 2, Camisas de color crema de manga larga: Diurno 2, Nocturno 2,
Corbata de color marrén: Diurno 1, Nocturno 1, Par de borceguis de color marrén con punta de acero: Diurno 1, Nocturno 1, Casaca
de color marrén: Diurno 2, Nocturno 2, Par de medias marrones: Diurno 3, Nocturno 3, Poncho para la lluvia: Diurno 1, Nocturno 1
Se modifica el literal d) y e) del numeral 9.1. de los términos de referencia del capitulo Il de la seccion especifica de las
I bases, de acuerdo a lo siguiente:
“d) Los Uniformes de los agentes de vigilancia, operador de sistema de video vigilancia y retenes deberan de ser renovados cada
' SEIS (06) MESES a partir de suscrita el Acta de Instalacion del Servicio.
| e) La composicion del Uniforme para cada personal que debe de ser considerado para la renovacioén es de acuerdo a lo siguiente:
| VERANO: Gorra color marron con distintivo de la empresa: Diurno 2, Nocturno 2, Pantalones color marrén: Diurno 3, Nocturno 3,
Camisas de color crema de manga corta: Diurno 2, Nocturno 2, Camisas de color crema de manga larga: Diurno 2, Nocturno 2,
\ Corbata de color marrén: Diurno 1, Nocturno 1, Par de borceguis de color marrén con punta de acero: Diurno 1, Nocturno 1, Casaca
de color marrén: Diurno 0, Nocturno 1, Par de medias marrones: Diurno 3, Nocturno 3, Poncho para la lluvia: Diurno 1, Nocturno 1.
\ INVIERNO: Gorra color marron con distintivo de la empresa: Diurno 1, Nocturno 1, Pantalones color marron: Diurno 2, Nocturno 2,
\ Camisas de color crema de manga corta: Diurno 2, Nocturno 2, Camisas de color crema de manga larga: Diurno 2, Nocturno 2,
\“Corbata de color marrén: Diurno 1, Nocturno 1, Par de borceguis de color marrén con punta de acero: Diurno 1, Nocturno 1, Casaca
de color marrén: Diurno 2, Nocturno 2, Par de medias marrones: Diurno 3, Nocturno 3, Poncho para la lluvia: Diurno 1, Nocturno 1.

Observacion 31 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

_ No se acoge la observacion, el érea usuaria manifiesta que, le resulta razonable y suficiente contar con equipos de Radio Frecuencia
VHF-FM para el cumplimiento de las labores de seguridad y vigilancia, ya que durante el servicio pueden surgir ocurrencias que
deben de alertarse de manera simultanea solo en el rango del edificio institucional.

Observacion 32 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 24, al area
usuaria le resulta razonable contar con equipos de Radio Frecuencia VHF-FM para el cumplimiento de las labores de seguridad y
vigilancia, ya que durante el servicio pueden surgir ocurrencias que deben de alertarse de manera simultanea en el rango del edificio
institucional, el rango de la frecuencia UHF resultaria insuficiente para la necesidad determinada por el érea usuaria. Por lo que,
para que se utilicen legalmente los equipos de radio frecuencia, es necesario contar con la autorizacion del MTC para el uso de
frecuencias VHF-FM.
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Asimismo, durante el periodo de la indagacion de mercado, las empresas manifiestan que cumplen con los términos de referencia,
por lo que, si se verifica que existe pluralidad de postores para la presente contratacion.

Observacion 33 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria senala que, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 1,
conforme lo establece el numeral 29.8 del articulo 29. del Reglamento de la Ley N° 30225, el area usuaria es responsable de la
adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su reformulacion por errores
o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion. En linea de ello, contar con un operador del sistema de
sequridad de video vigilancia y centro de control con certificacion de AXXON NEXT UNIVERSE responde a la necesidad del area
usuaria por la envergadura de la vigilancia en el edificio de la JNJ, y como propietarios del sistema, sin embargo, con el fin de
promover la libre concurrencia, dicho certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma
del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucion del Contrato.

Se modifica el numeral 9.9 de los TDR del Capitulo Il de la seccion especifica de las Bases, con el texto siguiente:

“b) Capacitacién y Actualizacion de software UNA (01) vez cada seis (06) meses, siempre que haya actualizacion del software, al
operador y su reten del sistema de video vigilancia, destacados a la JNJ, del sistema de seguridad de video vigilancia y centro de
control en AXXON NEXT UNIVERSE por una empresa certificada en el sistema de video vigilancia AXXON, minimo 40 horas en
cada capacitacion a cada operador. El certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la
firma del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucién del Contrato.

Y, se modifica el numeral 7.3, tercera vineta, se adiciona el texto siguiente:

“(...). El certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma del contrato, bajo
apercibimiento de la Resolucion del Contrato.”

lQbservacic’m 34 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el area usuaria sefiala que, el término correcto es Compensacion. Se modifica el literal a) del numeral 10
de los terminos de referencia:

Se modifica el término "indemnizaciones" por "compensacion” por tiempo de servicio (CTS)"

Se madifica el literal a) del numeral 10 de los términos de referencia del capitulo Il de la seccién especifica de las Bases:

Se madifica el término "indemnizaciones" por "compensacion” por tiempo de servicio (CTS)"

Observacion 35 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el area usuaria sefiala que, el personal de vigilancia debe hacer uso de los 30 dias de vacaciones fisicas

0 negociar con su empleador, de acuerdo a lo establecido en la norma correspondiente, la JNJ por necesidades del servicio

coordinara con el contratista las vacaciones del personal del servicio de vigilancia (el que podra hacer uso de su descanso vacacional

de 15 0 30 dias).

Se modifican los términos de referencia del capitulo lll de la seccién especifica de las Bases, respecto al numeral 10, literal f), referido

a las vacaciones, con el siguiente texto:

“f) El Contratista presentara a la jefe de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales la programacion de vacaciones del

personal de seguridad y vigilancia que hara uso del goce fisico de este derecho que adquirio a un afio de labores, siendo éstos

reemplazados por personal idoneo y con el mismo perfil para el puesto. El personal de vigilancia debe hacer uso de los 30 dias de

vacaciones fisicas o negociar con su empleador, de acuerdo a lo establecido en la norma correspondiente, la JNJ por necesidades

del servicio coordinara con el contratista las vacaciones del personal del servicio de vigilancia (el que podra hacer uso de su descanso

vacacional de 15 o0 30 dias).”

Se modifican los términos de referencia del capitulo Il de la seccion especifica de las Bases, respecto al numeral 10, literal f), referido
las vacaciones, con el siguiente texto:

El Contratista presentara a la jefe de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales la programacion de vacaciones del
personal de sequridad y vigilancia que hara uso del goce fisico de este derecho que adquirio a un ano de labores, siendo éstos
reemplazados por personal idéneo y con el mismo perfil para el puesto. El personal de vigilancia debe hacer uso de los 30 dias de
aciones fisicas o negociar con su empleador, de acuerdo a lo establecido en la norma correspondiente, la JNJ por necesidades
/del servicio coordinara con el contratista las vacaciones del personal del servicio de vigilancia (el que podra hacer uso de su descanso
acacional de 15 o 30 dias).”

Observacién 36 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria sefiala que, con ocasion de la presente observacion, valga aclarar que el

postor adjudicado debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, minimamente por el plazo

de 1 ano, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera mantener vigentes las polizas de seguros durante la

ejecucion contractual del servicio.

Se modifica el numeral 15 de los términos de referencia (Primer parrafo siguiente a la ultima vifeta):

“El postor ganador de la Buena Pro debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, con la

copia de las primas canceladas minimamente por el plazo de 1 afio, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera

- mantener vigentes las pdlizas de seguros durante la ejecucion contractual del servicio.” Se modifica el numeral 15 de los términos
de referencia (Primer parrafo siguiente a la ultima vineta):

\“El postor ganador de la Buena Pro, debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, con la

copia de las primas canceladas, minimamente por el plazo de 1 afio, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera

mantener vigentes las polizas de seguros durante la ejecucion contractual del servicio.”

Observacién 37 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria manifiesta que, con el fin que el postor ganador cuente con la informacién en
el plazo de 30 dias calendario, se contabilizara a partir del dia siguiente de la suscripcion del Acta de Instalacion del Servicio, por lo
que, se madifica el numeral 16 de los términos de referencia, de acuerdo a lo siguiente:

“El contratista, dentro de los treinta (30) dias calendario desde el dia siguiente de la suscripcion del Acta de Instalacion del Servicio,
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presentara mediante mesa de partes los siguientes documentos: (...)" Se modifica el numeral 16 de los términos de referencia del
capitulo Il de la seccion especifica de las Bases, de acuerdo a lo siguiente:

“El contratista, dentro de los treinta (30) dias calendario desde el dia siguiente de la suscripcion del Acta de Instalacion del Servicio,
presentara mediante mesa de partes los siguientes documentos: {...)"

Observacién 38 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el area usuaria sefala que, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 9, por haberse
derogado la Ley N° 28879 y el Decreto Supremo N° 003-2011-IN, se modifica en las Bases fodos los textos relacionados,
modificandose con el texto “Decreto Legislativo N° 1213 — Ley que regula los Servicios de Seguridad Privada y Decreto Supremo N°
005-2023-IN - Reglamento de la Ley que regula los Servicios de Seguridad Privada.

Se modifican todos los textos de las Bases de acuerdo a lo siguiente:

Dice: ‘Ley N° 28879”

Debe decir: “Decreto Legislativo N° 1213”

Dice: “Decreto Supremo N° 003-2011-IN"

Debe decir: “Decreto Supremo N° 005-2023-IN".

Se modifican todos los textos de las Bases de acuerdo a lo siguiente:

Dice: “Ley N° 28879

Debe decir: “Decreto Legislativo N° 1213”

Dice: “Decreto Supremo N° 003-2011-IN"

Debe decir: “Decreto Supremo N° 005-2023-IN".

Observacion 39 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C. ’
Se acoge la observacion, el area usuaria acepta que el contratista pueda presentar para el primer pago el documento "constanci

de alta" emitido en fecha vigente, del personal destacado que tenga contrato indeterminado con el proveedor.

Se incorpora en el numeral 2.5 de la seccion especifica de las bases, y numeral 17 de los términos de referencia, referido a la ultima
vifieta del pago del primer mes:

“(...). El contratista puede presentar el documento "constancia de alta" emitido en fecha vigente, del personal destacado que tenga
contrato indeterminado con la empresa.”

Se incorpora en el numeral 2.5 de la seccion especifica de las bases, y numeral 17 de los términos de referencia, referido a la ultima
vifieta del pago del primer mes:

“ (...). El contratista puede presentar el documento "constancia de alta" emitido en fecha vigente, del personal destacado que tenga
contrato indeterminado con la empresa.”

Observacion 40 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge la observacion, el érea usuaria sefiala que, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 39, el area usuaria
acepta que el contratista pueda presentar para el primer pago el documento "constancia de alta” emitido en fecha vigente, del
personal destacado que tenga contrato indeterminado con el proveedor.

Se incorpora en el numeral 2.5 de la seccion especifica de las bases, y numeral 17 de los términos de referencia, referido a la tltima
vifieta del pago del primer mes:

“(...). El contratista puede presentar el documento “constancia de alta” emitido en fecha vigente, del personal destacado que tenga
contrato indeterminado con la empresa.”

Se incorpora en el numeral 2.5 de la seccion especifica de las bases, y numeral 17 de los términos de referencia, referido a la dltima
vifieta del pago del primer mes:

“(...). El contratista puede presentar el documento "constancia de alta” emitido en fecha vigente, del personal destacado que teng'
contrato indeterminado con la empresa.”

Observacion 41 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, de acuerdo a lo sefialado por el area usuaria, de concordancia con la absolucion de la
observacion N° 23, se modifica la penalidad 6 de los términos de referencia: La forma de célculo sera:

S/ 80.00 por hora hasta 2:30 horas, que transcurra sin cubrir el puesto,

S/120.00 por hora adicional que transcurra sin cubrir el puesto y en caso de abandono del puesto.

Procedimiento: La empresa de vigilancia deberd comunicar el hecho al responsable de seguridad para la verificacion
orrespondiente. El responsable de seguridad integral de la JNJ emitira un informe, registrara en el cuaderno de ocurrencias y la
ntidad comunicara al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

caso de abandono del puesto, se aplicara la penalidad por todo el periodo que no se cubra el puesto. Por motivos diferentes, en
cdso que no se cubra el puesto, a las 19:00 hrs 6 07:00 hrs, la penalidad se aplicara a partir de las 21:30 ¢ 09:30 hrs., segun
corresponda. Se modifica la penalidad 6 del numeral 21 de los términos de referencia del capitulo lll de la seccion especifica de
las Bases:

“La forma de calculo sera:

S/ 80.00 por hora hasta 2:30 horas, que transcurra sin cubrir el puesto,

S/120.00 por hora adicional que transcurra sin cubrir el puesto y en caso de abandono del puesto.

~ Procedimiento: La empresa de vigilancia debera comunicar el hecho al responsable de seguridad para la verificacion
\_correspondiente. El responsable de seguridad integral de la JNJ emitira un informe, registrara en el cuaderno de ocurrencias y la
Entidad comunicara al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

En caso de abandono del puesto, se aplicara la penalidad por todo el periodo que no se cubra el puesto. Por motivos diferentes, en
caso que no se cubra el puesto, a las 19:00 hrs 6 07:00 hrs, la penalidad se aplicara a partir de las 21:30 ¢ 09:30 hrs., segun
corresponda.

Observacion 42 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.
No se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, la Entidad ha previsto Otras Penalidades con el fin de desincentivar el
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incumplimiento del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el perjuicio que le hubiera causado tal incumplimiento o el retraso
en la ejecucion de las prestaciones a su cargo. El Contratista debe garantizar el Servicio en la JNJ, por ello, dentro del personal la
empresa de vigilancia cuenta con un supervisor el cual esta considerado en su estructura de costos y debe de reaccionar en forma
inmediata, para evitar la vulneracion de la seguridad en las instalaciones de las sedes de la JNJ, asi como informar en forma
inmediata al responsable de sequridad de cualquier ocurrencia, por cualquier medio de comunicacion para su conocimiento y
acciones oportunas.

Observacion 43 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, el area usuaria manifiesta que, la Entidad comunicara mediante correo electronico la

incidencia dentro de las 24 horas de haberse suscitado el hecho, dando la oportunidad al contratista para sus descargos.

Se incorpora en el numeral 21 de los términos de referencia:

“La Entidad comunicara al contratista mediante correo electrénico la incidencia, dentro de las 24 horas de haberse suscitado el

hecho, dando la oportunidad al contratista para sus descargos, que deben de ser presentados en un plazo de 1 dia calendario

mediante mesa de partes de la JNJ.

La Entidad procedera con verificar el documento y evidencia del contratista, se comunicara la decisién mediante documento que

sera notificado a través de correo electronico.”

Se incorpora en el numeral 21 de los términos de referencia del capitulo Il de la seccion especifica de las Bases:

“La Entidad comunicara al contratista mediante correo electronico la incidencia, dentro de las 24 horas de haberse suscitado el

hecho, dando la oportunidad al contratista para sus descargos, que deben de ser presentados en un plazo de 1 dia calendario

mediante mesa de partes de la JNJ.

La Entidad procedera con verificar el documento y evidencia del contratista, se comunicard la decision mediante documento que
.9ré notificado a través de correo electrénico.”

Observacion 44 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el area usuaria manifiesta que, de conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un
postor, esta relacionada con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad materia de
contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales se establecen determinados requisitos que las
empresas deben cumplir a efectos de estar habilitadas para la ejecucion de determinado servicio. Por lo tanto, no corresponde
solicitar la autorizacion del MTC para el uso de la frecuencia VHF-FM, durante la etapa de calificacion de ofertas, sin embargo, el
postor declara mediante el Anexo N° 3 que cumple con los términos de referencia.

Observacién 45 - GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

No se acoge la observacion, el area usuaria ha determinado el monto minimo de experiencia del postor en los documentos del
procedimiento de seleccion de manera clara y precisa, los requisitos que deben cumplir los postores a fin de acreditar su calificacion,
con el proposito de cautelar que estos cuentan con las capacidades requeridas para la ejecucion de las prestaciones que son objeto
del contrato, por ello, en concordancia con la normativa vigente en contrataciones del estado, se ha consignado un monto que no es
S)/ mayor a tres (3) veces el valor estimado de la contratacion.

Consulta 46 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
De acuerdo con lo manifestado por el area usuaria, se precisa que, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 9, por
aberse derogado la Ley N° 28879 y el Decreto Supremo N° 003-2011-IN, se modifica en las Bases todos los textos relacionados,
odificandose con el texto “Decreto Legislativo N° 1213 — Ley que regula los Servicios de Seguridad Privada y Decreto Supremo N°
005-2023-IN - Reglamento de la Ley que requla los Servicios de Seguridad Privada.
Qe modifican todos los textos de las Bases de acuerdo a lo siguiente:
ice: “Ley N° 28879
Debe decir: “Decreto Legislativo N° 1213”
Dice: “Decreto Supremo N° 003-2011-IN"
Debe decir: “Decreto Supremo N° 005-2023-IN".
Se modifican todos los textos de las Bases de acuerdo a lo siguiente:
Dice:]"Ley N° 28879”
Debe decir: “Decreto Legislativo N° 1213”
Dice: “Decreto Supremo N° 003-2011-IN"
ebe decir: “Decreto Supremo N° 005-2023-IN
%Consulta 47 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

/" Se aclara que, el comité de seleccion actuard de acuerdo a lo establecido en las Bases integradas y, por ende, en concordancia con
el Reglamento de Contrataciones del Estado, por lo que, para que la oferta sea admitida se valorara la presentacion de la
documentacion requerida en el numeral 2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta, de la seccion especifica de las Bases
Integradas, asi como lo serialado en el numeral 1.7. Forma de presentacion de ofertas, de la seccion general de las Bases Integradas.

Se precisa que, el comité de seleccion actuara de acuerdo a lo establecido en las Bases integradas y, por ende, en concordancia
con el Reglamento de Contrataciones del Estado, por lo que, en la etapa de admision se valorara solo el Anexo N° 3, para dar
\cumph'miento a los Términos de Referencia.

&i‘ Consulta 48 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
AN\

Consulta 49 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo aclarado por el area usuaria, de concordancia con el numeral 49.5. del articulo 49 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el numeral 14 de los términos de referencia ha establecido un numero maximo de consorciados (02), un
porcentaje minimo de participacion (40%) y que el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia cumpla con un
determinado porcentaje de participacion (50%).
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Consulta 50 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
De acuerdo a lo sefialado por el area usuaria, en el literal c) del numeral 11 de los términos de referencia, se establece que las
empresas deben de presentar sus ofertas (ANEXQO N° 6) bajo el régimen laboral general de la actividad privada.

Consulta 51 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

Se precisa que, el comité de seleccion actuara conforme los numerales 68.1 y 68.2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, de considerarlo conveniente y necesario, para tal efecto si se recurrira a solicitar que se utilice el Anexo
N° 4, Modelo referencial de estructura de costos.

Consulta 52 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo senalado por el area usuaria, se aclara de concordancia con la absolucion de la consulta N° 4, la entidad no
establecera el salario mensual del personal (supervisor y agentes con armamento y sin armamento), queda a discrecion del
proveedor, sin embargo, debera aplicar el régimen laboral general.

En el caso del operador del sistema de seguridad de video vigilancia, por contar con la capacitacion en el sistema requerido y sus
respectivas actualizaciones, se reconsidera el monto base de la remuneracion, que debera ser minimo de 45% adicional a la RMV.
Por lo que, para el célculo de las horas extras y otros beneficios, se debe respetar el monto base equivalente indicado (por ejemplo:
Minimo de 45% adicional a la RMV=RMV+45%RMV).

Se modifica el literal f) del numeral 11 de los términos de referencia:

“f) El monto base de la remuneracion del operador del sistema de sequridad de video vigilancia debera considerar el equivalente al
minimo de 45% adicional a la RMV.”

Se modifica el literal f) del numeral 11 de los términos de referencia del Capitulo lll de la seccion especifica de las Bases:

“f) EI monto base de la remuneracion del operador del sistema de seguridad de video vigilancia debera considerar el minimo de 45%
adicional a la RMV.”

Consulta 53 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
Se aclara que, en congruencia con los términos de referencia del capitulo Il de la seccién especifica de las Bases, se confirma que,
para el perfeccionamiento del contrato se debe de presentar la documentacion requerida en el numeral 2.3 de la misma seccion.

Consulta 54 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, se aclara que, la copia simple del documento a través del cual conste que realizé
el tramite de comunicacion de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de desarrollo de sus
actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion Laboral, corresponde cuando la empresa desarrolle
actividades en una jurisdiccion distinta a la que otorgé el Registro, debe comunicar a la Autoridad Administrativa de Trabajo del lugar
donde desarrollara su actividad sobre la existencia y vigencia de su Registro, y presente la copia de dicha comunicacion.

Consulta 55 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
De acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, se confirma que, de acuerdo al literal ¢) del numeral 11 de los términos de referencia,
9\ se establece que, si bien la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera ofertar a sus
trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el REGIMEN LABORAL GENERAL, y NO bajo el régimen laboral de las
\\MYPES, a fin de lograr la equiparacion de los derechos laborales de los trabajadores destacados.

Consulta 56 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
De acuerdo a lo sefalado por el drea usuaria, en concordancia con la absolucion de la observacién N° 10, se aclara que I
Declaracion Jurada que indica que no ha sido separado de las FFAA o PNP, es solo para el Personal que ha prestado servicio e
las Fuerzas Armadas o Policia Nacional.
Se modifica el literal I) del numeral 2.3. de la seccion especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de referencia:
“(...) Declaracion Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no
ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro
en dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.”
Se modifica el literal |) del numeral 2.3. de la seccién especifica de las Bases, y numerales 7.1., 7.2 y 7.3. de los términos de
d referencia del Capitulo Ill de la seccion especifica de las Bases:
“(...) Declaracién Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no

ha sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro

n dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.”

Consulta 57 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

Conforme la absolucién de la consulta 5, el area usuaria aclara que, la entidad debe contar con el total de los documentos requeridos,
en la oportunidad indicada en las bases, no se aceptara documentos vencidos, y no se otorgara plazos adicionales a los establecidos
en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado para subsanar las observaciones que se adviertan.

Consulta 58 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo senalado por el area usuaria, la entidad debe contar con el total de los documentos requeridos, en la oportunidad
indicada en las bases, no se aceptara documentos vencidos, y no se otorgara plazos adicionales a los establecidos en el Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado para subsanar las observaciones que se adviertan.

Consulta 59 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo aclarado por el drea usuaria, el dltimo parrafo del numeral 4.4.3 y numeral 15 de los términos de referencia, las
polizas de seguros seran nominativas.
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Consulta 60 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo con lo manifestado por el area usuaria, de concordancia con la absolucion de la observacion N° 36, se aclara que el
postor adjudicado debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, minimamente por el plazo
de 1 ano, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera mantener vigentes las polizas de seguros durante la
efecucion contractual del servicio.

Se modifica el numeral 15 de los términos de referencia (Primer parrafo siguiente a la ultima vifeta):

“El postor ganador de la Buena Pro debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, con la
copia de las primas canceladas minimamente por el plazo de 1 ario, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera
mantener vigentes las polizas de seguros durante la ejecucion contractual del servicio.”

Se modifica el numeral 15 de los términos de referencia (Primer parrafo siguiente a la ultima virieta):

“El postor ganador de la Buena Pro, debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, con la
copia de las primas canceladas, minimamente por el plazo de 1 ano, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera
mantener vigentes las polizas de seguros durante la ejecucion contractual del servicio.”

Consulta 61 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI! S.A.C.
De acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, s preciso contar con documentacion para el perfeccionamiento del contrato con
firmas manuscritas, por lo que, se prevé presentar la documentacion requerida en mesa de partes presencial, en el horario
establecido, salvo que, la documentacion cuente con firma digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, en
dicho caso, podréa presentar la documentacion por la plataforma web de mesa de partes virtual del portal web de la Junta Nacional
de Justicia, se incorpora tal extremo en los términos de referencia.
Se modifica el numeral 8 de los términos de referencia, se incorpora:
| postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe presentar la documentacion
querida en mesa de partes de la Junta Nacional de Justicia, sito en: Av. Paseo de la Republica 3285 — San Isidro — Lima, en el
horario de lunes a viernes de 8:15 a.m a 4:15 p.m., salvo que, la documentacion cuente con firma digital, segun la Ley N° 27269,
Ley de Firmas y Certificados Digitales, en dicho caso, podra presentar la documentacion por la mesa de partes virtual de la JNJ:
https.://extranet jnj.gob.pe/public/081/"
Se modifica el numeral 8 de los términos de referencia del capitulo Ill de la seccion especifica de las Bases y numeral 2.4. de la
misma seccion, se incorpora:
“El postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe presentar la documentacion
requerida en mesa de partes de la Junta Nacional de Justicia, sito en: Av. Paseo de la Republica 3285 — San Isidro — Lima, en el
horario de lunes a viernes de 8:15 a.m a 4:15 p.m., salvo que, la documentacion cuente con firma digital, segun la Ley N° 27269,
Ley de Firmas y Certificados Digitales, en dicho caso, podra presentar la documentacion por la mesa de partes virtual de la JNJ:
https://extranet.jnj.gob.pe/ public/081/”

Consulta 62 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo con lo manifestado con el area usuaria y, en concordancia con la absolucién de la observacion N° 22, la Entidad ha
previsto que la Supervision en la Sede San Isidro y Miraflores no sera mayor a 2 horas en cada turno, por lo que, solo se requiere
\ 01 supervisor, de acuerdo al numeral 4.1 de los términos de referencia.

Consulta 63 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
De acuerdo a lo senalado por el area usuaria, el costo por el Supervisor si se encuentra incluida en el valor estimado, en congruencia
con el Formato Modelo referencial de estructura de costos de los términos de referencia.

q::nsulta 64 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

e la aclaracion por parte del area usuaria, de acuerdo al numeral 8.1 de los términos de referencia, y numeral 2.3 de la seccion
especifica de las Bases: La empresa debera remitir la documentacion del personal (supervisor, vigilantes, operador del sistema de
seguridad de videovigilancia y descanseros asignados a la JNJ), para la suscripcion del contrato, por lo que, solo se solicita la
dgcumentacion al postor adjudicado.

Consulta 65 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDA! S.A.C.

/De acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, las Bases Estandar prevé que “No corresponde determinar la composicion del
personal requerido para la prestacion del servicio de vigilancia en virtud de parametros de nacionalidad, edad o talla minima pues
ello no incide en la prestacion del servicio.”. En ese sentido, con ocasion de la presente absolucion, se precisa que se retirara la
exigencia de los términos de referencia.

Se modifica el numeral 7.1 y 7.2. de los términos de referencia:

Se retira “Ser de nacionalidad peruana.” Se modifica el numeral 7.1 y 7.2. de los términos de referencia del capitulo Ill de la
seccion especifica de las bases:

Se retira “Ser de nacionalidad peruana.”

<

" Consulta 66 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

\ De la aclaracion por parte del area usuaria, las Bases Estandar prevé que “No corresponde determinar la composicién del personal
‘requerido para la prestacion del servicio de vigilancia en virtud de parametros de nacionalidad, edad o talla minima pues ello no
incide en la prestacion del servicio.”. En ese sentido, con ocasion de la presente absolucion, se precisa que se retirara la exigencia
de los términos de referencia.
Se modifica el numeral 7.1 y 7.2. de los términos de referencia:
Se retira “Ser de nacionalidad peruana.”
Se modifica el numeral 7.1 y 7.2. de los términos de referencia del capitulo Il de la seccion especifica de las bases:
Se retira “Ser de nacionalidad peruana.”

@ Y




/~ JUNTANACIONAL DE JUSTICIA \
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

Consulta 67 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo con lo manifestado por el area usuaria, en concordancia con la absolucion de la observacion N° 27, se aclara que, la
acreditacion debe de ser fehaciente, es decir que, si el Certijoven o Certiadulto NO acredita el puesto laboral que ocupo, no se
tomara en cuenta para la acreditacion respectiva.

Se incorpora en los numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de referencia:

“l a experiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o
constancias de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que cuenta con la experiencia requerida.”

Se incorpora en los numerales 7.1., 7.2 y 7.3 de los términos de referencia del capitulo Ill de la seccion especifica de las bases:

“La experiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o
constancias de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que cuenta con la experiencia requerida.”

Consulta 68 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo con lo sefialado por el area usuaria, se aclara de concordancia con la absolucion de la consulta N° 4, la entidad no
establecera el salario mensual del personal (supervisor y agentes con armamento y sin armamento), queda a discrecion del
proveedor, sin embargo, debera aplicar el régimen laboral general.

En el caso del operador del sistema de seguridad de video vigilancia, por contar con la capacitacion en el sistema requerido y sus
respectivas actualizaciones, se reconsidera el monto base de la remuneracion, que debera ser minimo de 45% adicional a la RMV.
Por lo que, para el célculo de las horas extras y otros beneficios, se debe respetar el monto base equivalente indicado (Por ejemplo:
Minimo de 45% adicional a la RMV=RMV+45%RMV).

Se modifica el literal f) del numeral 11 de los términos de referencia:

“f) El monto base de la remuneracion del operador del sistema de seguridad de video vigilancia debera considerar el equivalente al
minimo de 45% adicional a la RMV.” .
Se modifica el literal f) del numeral 11 de los términos de referencia del Capitulo Ill de la seccién especifica de las Bases:

“f) EI monto base de la remuneracion del operador del sistema de seguridad de video vigilancia debera considerar el minimo de 45%
adicional a la RMV.”

Consulta 69 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo aclarado por el area usuaria, la Entidad cumplira con lo establecido en el TUO de la Ley de jornada de trabajo,
horario y trabajo en sobretiempo (Decreto Supremo 007-2002-TR):“Articulo 7°.- (...) El tiempo de refrigerio no forma parte de la
jornada ni horario de trabajo, salvo que por convenio colectivo se disponga algo distinto.”. Por tanto, se verificara en el calculo: 2
horas extras por 25%, y 2 horas extras por 35%, en caso que el refrigerio no sea cubierto por un descansero, y en caso que, la hora
de refrigerio lo cubra un descansero, se verificara lo propio en la estructura de costos. Es decir que, la Entidad no asumira el costo
de 1 hora de refrigero conforme a Ley por cada personal, y ningun puesto debe de quedar sin cubrir, conforme lo sefialado en los
términos de referencia.

Consulta 70 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.

De acuerdo a lo manifestado por el area usuaria, se aclara que, se cumpliran las disposiciones conforme el Decreto Legislativo N°
1213 — Ley que regula los Servicios de Seguridad Privada y Decreto Supremo N° 005-2023-IN - Reglamento de la Ley que regula
los Servicios de Seguridad Privada. Asimismo, el requisito de habilitacion que debe de acreditar el postor sera verificado en el portal
web de la SUCAMEC: “Empresas de seguridad vigentes autorizadas por SUCAMEC — Prestacion de Servicios de Vigilancia Privada’,
la Entidad no esta facultada para verificar los fundamentos legales para otorgar dicha autorizacion.

\Consulta 71 - SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C.
De acuerdo con lo manifestado por el area usuaria, se aclara que, la propuesta la realiza la Empresa postora, mediante el Anexo N’
4 como referencia, por ello, No se facilitara el Excel, ya que el Formato del Anexo N° 4 solo es un modelo referencial de estructur:
de costos.

J
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Consulta 72 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

Se aclara que, el comité de seleccion actuara de acuerdo a lo establecido en las Bases integradas y, por ende, en concordancia con
el Reglamento de Contrataciones del Estado, por lo que, para que la oferta sea admitida se valorard la presentacion de la
documentacion requerida en el numeral 2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta, de la seccion especifica de las Bases
Integradas, asi como lo sefialado en el numeral 1.7. Forma de presentacién de ofertas, de la seccion general de las Bases Integradas.

Consulta 73 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

Se precisa que, el comité de seleccion actuara de acuerdo a lo establecido en las Bases integradas y, por ende, en concordancia
con el Reglamento de Contrataciones del Estado, por lo que, en la etapa de admision se valorara solo el Anexo N° 3, para dar
cumplimiento a los Términos de Referencia.

Consulta 74 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo con lo sefialado por el drea usuaria, y de concordancia con el numeral 49.5. del articulo 49 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el numeral 14 de los términos de referencia ha establecido un numero maximo de consorciados (02), un
‘porcentaje minimo de participacion (40%) y que el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia cumpla con un
) determinado porcentaje de participacion (50%).

Consulta 75 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo con lo manifestado por el area usuaria, se aclara que, la Propuesta economica la realiza la Empresa postora, ya que el
Anexo N° 4 solo es un modelo referencial de estructura de costos.

Consulta 76 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.
De acuerdo con lo manifestado por el drea usuaria, se aclara que, la propuesta la realiza la Empresa postora, mediante el Anexo N°
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4 como referencia, por ello, No se facilitara el Excel, ya que el Formato del Anexo N° 4 solo es un modelo referencial de estructura
de costos.

Consulta 77 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo con lo manifestado por el area usuaria, conforme la absolucion de la consulta N° 5, se aclara que, la entidad debe contar
con el total de los documentos requeridos, en la oportunidad indicada en las bases, no se aceptara documentos vencidos, y no se
otorgaré plazos adicionales a los establecidos en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado para subsanar las
observaciones que se adviertan.

Consulta 78 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo a lo absuelto por el area usuaria en la observacion N° 36, valga aclarar que el postor adjudicado debera presentar para
el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, minimamente por el plazo de 1 ano, renovables hasta el vencimiento
del contrato, por lo que, debera mantener vigentes las pélizas de sequros durante la ejecucion contractual del servicio.

Se modifica el numeral 15 de los términos de referencia (Primer parrafo siguiente a la ultima vifieta):

“El postor ganador de la Buena Pro debera presentar para el perfeccionamiento del Conirato todas las podlizas de seguros, con la
copia de las primas canceladas minimamente por el plazo de 1 afio, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera
mantener vigentes las polizas de seguros durante la ejecucion contractual del servicio.” Se modifica el numeral 15 de los términos
de referencia (Primer parrafo siguiente a la ultima virieta):

“El postor ganador de la Buena Pro, debera presentar para el perfeccionamiento del Contrato todas las pdlizas de seguros, con la
copia de las primas canceladas, minimamente por el plazo de 1 afio, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo que, debera
mantener vigentes las polizas de seguros durante la ejecucion contractual del servicio.”

.onsufta 79 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

Se aclara que, si bien mediante Pronunciamiento N° 470-2022/0SCE-DGR se seriala: “(...) Direccion Técnico Normativa y el Tribunal
de Contrataciones del Estado, las normas ISO no constituyen una condicion determinante para la operatividad y/o calidad de los
servicios que la Entidad requiere contratar, y no tienen caracter obligatorio dentro de la legislacion nacional sino mas bien facultativo;
por lo cual, no podrian ser consideradas como requerimientos técnicos minimos o como documentos de presentacion obligatoria.
Sin perjuicio de ello, pueden establecerse como factor de evaluacion y seria razonable otorgar determinado puntaje a aquellos
postores que cuenten con dichas certificaciones.”.

Durante la indagacion de mercado, los proveedores no han manifestado que cuentan con acreditaciones de certificacion I1SO, por lo
que, no existe en el expediente de contratacion informacidon que pueda utilizarse para la determinacion de ofros factores de
evaluacion. Es por ello que, el unico factor considerado es el PRECIO.

Consulta 80 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo con lo aclarado por el area usuaria, se ha determinado el monto minimo de experiencia del postor en los documentos
del procedimiento de seleccién de manera clara y precisa, los requisitos que deben cumplir los postores a fin de acreditar su
calificacion, con el propésito de cautelar que estos cuentan con las capacidades requeridas para la ejecucion de las prestaciones
que son objeto del contrato, por ello, en concordancia con la normativa vigente en contrataciones del estado, se ha consignado un
monto que no es mayor a tres (3) veces el valor estimado de la contratacion.

e acuerdo con lo precisado por el area usuaria, la Entidad ha previsto que la Supervision en la Sede San Isidro y Miraflores no sera
ayor a 2 horas en cada turno, por lo que, solo se requiere 01 supervisor de caracter permanente, de acuerdo al numeral 4.1 de los
‘rminos de referencia.

\C:onsulta 81 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.
D

Consulta 82 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.
De acuerdo con lo aclarado por el érea usuaria, se confirma que, el documento que acredita tener secundaria completa es la copia
del Certificado de Estudios Secundarios.

/

nsulta 83 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.
acuerdo con lo aclarado por el drea usuaria, se confirma que, el documento que acredita tener secundaria completa es la copia
el Certificado de Estudios Secundarios.

Consulta 84 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo con lo precisado por area usuaria, la entidad no requiere caracteristicas minimas de la Tablet, sin embargo, debe cumplir
con su funcion sin que ocasione retraso o inconvenientes de tipo técnico durante las jornadas de vigilancia, asi como, debe de
soportar el almacenamiento de la informacién que sera registrada. Debera ser presentado para el inicio de servicio, en coordinacién
con el personal que designe la entidad.

El programa de administracién y registro de ingreso y salida de vehiculos, puede ser de cualquier tipo, que permita registrar los
siguientes datos: Fecha, Placa, Vehiculo, Conductor, Km inicial, Km final, Conductor, Destino, Hora de salida, Hora de ingreso, N°
Ocupantes, Materiales, Observaciones y otros que indique la Entidad.

C

Consulta 85 - CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

De acuerdo con lo confirmado por el area usuaria, en el numeral 9.2, literal g) de los términos de referencia, se prevé las
MUNICIONES a utilizar: municiones de calibre 38 para revolver, con una dotacion de DOCE (12) cartuchos y calibre 9 mm corto,
para pistola, con una dotacion de dieciséis (16) municiones como minimo, por agente asignado.

Consulta 86 - JAGUAR SECURITY GROUP S.A.C.
De acuerdo con lo aclarado por el érea usuaria, la Entidad ha previsto que la Supervisién en la Sede San Isidro y Miraflores no sera
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mayor a 2 horas en cada turno, de acuerdo al numeral 4.1 de los términos de referencia, sin embargo, no se establece horario laboral
para dicho personal.

Observacion 87 - JAGUAR SECURITY GROUP S.A.C.

No se acoge la observacion, de acuerdo con lo manifestado por el drea usuaria, le resulta razonable contar con equipos de Radio
Frecuencia VHF-FM para el cumplimiento de las labores de seguridad y vigilancia, ya que durante el servicio pueden surgir
ocurrencias que deben de alertarse de manera simultanea en el rango del edificio institucional. Por lo que, para que se utilicen
legalmente los equipos de radio frecuencia, es necesario contar con la autorizacion del MTC para el uso de frecuencias VHF-FM.
Asimismo, durante el periodo de la indagacion de mercado, las empresas manifiestan que cumplen con los términos de referencia,
por lo que, si se verifica que existe pluralidad de postores para la presente contratacion.

Observacién 88 - JAGUAR SECURITY GROUP S.A.C.

Se acoge parcialmente la observacion, de acuerdo con lo sefalado por el area usuaria, en concordancia con la absolucion de la
observacion N° 1, conforme lo establece el numeral 29.8 del articulo 29. del Reglamento de la Ley N° 30225, el area usuaria es
responsable de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su
reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion. En linea de ello, contar con un
operador del sistema de seguridad de video vigilancia y centro de control con certificacion de AXXON NEXT UNIVERSE responde
a la necesidad del area usuaria por la envergadura de la vigilancia en el edificio de la JNJ, y como propietarios del sistema, sin
embargo, con el fin de promover la libre concurrencia, dicho certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del
dia siguiente de la firma del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucion del Contrato.

Se modifica el numeral 9.9 de los TDR del Capitulo Iif de la seccién especifica de las Bases, con el texto siguiente:

“b) Capacitacion y Actualizacion de software UNA (01) vez cada seis (06) meses, siempre que haya actualizacion del software, ’
operador y su reten del sistema de video vigilancia, destacados a la JNJ, del sistema de seguridad de video vigilancia y centro d
control en AXXON NEXT UNIVERSE por una empresa certificada en el sistema de video vigilancia AXXON, minimo 40 horas en
cada capacitacion a cada operador. El certificado podra ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la
firma del contrato, bajo apercibimiento de la Resolucién del Contrato.

Y, se modifica el numeral 7.3, tercera vifieta, se adiciona el texto siguiente:

“...). El certificado podré ser presentado hasta los 5 dias calendario a partir del dia siguiente de la firma del! contrato, bajo
apercibimiento de la Resolucion del Contrato.”

N
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SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LA JUNTA NACIONAL DE
JUSTICIA
Unidad Organica: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Meta Presupuestaria 10

ACTIVIDAD OPERATIVA 1: ADMINISTRACION, EJECUCION Y
Actividad del POLI: CONTROL DE LOS PROCESOS TECNICOS DEL SISTEMA DE
ABASTECIMIENTO DE LA ENTIDAD.

Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios (R.0.)

Ficha de Homologacion NO CORRESPONDE

Lista de bienes y Servicios

Comunes (LBSC) NO CORRESPONDE

Acuerdo Marco NO CORRESPONDE
1. OBJETO

Contratacién del servicio de seguridad y vigilancia privada, para las instalaciones de
la Junta Nacional de Justicia (Dos locales).

2. FINALIDAD PUBLICA
Proveer a la Junta Nacional de Justicia de agentes de seguridad para el resguardo
del personal que labora y publico en general que ingresa y permanece en la Entidad,
N asl como del patrimonio del Estado asignado a la JNJ.

3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
El servicio de seguridad y vigilancia privada para la Junta Nacional de Justicia (JNJ),
tiene como objetivo principal y objetivos especificos los siguientes:

3.1.0BJETIVO PRINCIPAL
/ - Contratar a una empresa especializada que brinde el servicio de seguridad y
/ vigilancia privada para el resguardo del personal y los bienes patrimoniales de la
/ Junta Nacional de Justicia (JNJ).

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICO

- ldentificacién y control del acceso de personas, vehiculos y bienes, previa
verificacion de las respectivas autorizaciones.

Estricto control de ingreso y salida de bienes patrimoniales de la Junta Nacional
de Justicia (JNJ), bienes de terceros bajo responsabilidad de la JNJ con el fin de
evitar robos y/o retiros no autorizados.

- Prevencién y accién contra incendios, accidentes, sabotaje, terrorismo vy
cualquier otro tipo de siniestro, dafio o deterioro que pudiera presentarse en las
instalaciones y equipos en custodia.

- Establecer y recomendar acciones de seguridad de funcionarios, personal en
general y bienes patrimoniales.

Vigilancia interna y perimetral de los locales, con apoyo del destacamento de la
PNP adscrita a la JNJ (Sede San Isidro).

- Vigilancia de estacionamientos, control de ingreso y salida y seguridad de los

vehiculos oficiales exclusivos de la JNJ.

Pagina 1|27
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El servicio de seguridad y vigilancia debera ser brindado por una empresa de
seguridad y vigilancia que regira el desarrolio de sus actividades y obligaciones
segun lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1213, el cual regula los servicios de
seguridad privada, Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR. y demas
normas complementarias. Se requiere para el presente servicio:

e Un (01) supervisor de lunes a domingo
¢ Realizard una (01) ronda inopinada en el Turne Diurno (07:00 a
19:00 hrs) y una (01) ronda inopinada en el Turno Nocturno (19:00
a 07:00 hrs.) en las Sedes de San Isidro y Miraflores, la cual no debe .
de ser menor a 20 minutos, cada ronda

e Dos (02) puestos con armamento de 24 horas de lunes a domingo,
e Para el servicio de seguridad y vigilancia para el local de la Junta
Nacional de Justicia — Sede San Isidro (Local 1)

e Un (01) puesto con armamento de 24 horas de lunes a domingo,

e Para el servicio de seguridad y vigilancia para el local de la Junta
Nacional de Justicia — Sede Miraflores (Local 2)

¢ Dos (02) puestos sin armamento de 12 horas de lunes a viernes,
e para el local de la JNJ — Sede San Isidro (Local 1) Primer Turno:

07:00a 19:00 hrs..

e Un (01) Operador de Sequridad de 12 horas de lunes a sabado,
e Parala Supervisién y Operacion del Sistema de Seguridad de Video

Vigilancia y Centro en el local de la Junta Nacional de Justicia — Sede
de San Isidro (Local 1)

Local 1: Av. Paseo de la Republica N° 3285, San Isidro, Lima. .
Local 2: Av. José Pardo N° 601 — Pisos 14 y 15, Miraflores, Lima.

Primer Turno de 07:00 a 19:00 horas.
Segundo Turno: de 19:00 a 07:00 horas

El puesto de vigilancia sera cubierto obligatoriamente de manera ininterrumpida
todos los dias de la semana, incluyendo dlas feriados y no laborables, iniciando el
servicio en forma puntual y disciplinada

4.2 PLAZO DE PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente servicio es de SETECIENTOS TREINTA (730)
DIAS CALENDARIO, el mismo que dara inicio al dia siguiente de suscrito el contrato
o de la firma del Acta de Instalacion del Servicio suscrito por el responsable de
Seguridad Integral de la JNJ y la jefatura de la Unidad de Servicios Generales de la
JINJ.

! El CONTRATO VIGENTE finaliza el 28 de junio del 2024
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4.3 DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE

-

10.

1.

Las principales actividades a desarrollar por el personal asignado al puesto de
vigilancia son:

Proteccion a las personas, patrimonio e instalaciones de la sede de la JNJ.
Registro, revision y control de las personas y vehiculos que ingresan y salen de
la Sede de la JNJ, de acuerdo con las normas establecidas por la JNJ.

El control de ingreso y salida de vehiculos autorizados oficiales se efectuara
mediante la autorizacion de salida de la Unidad de Abastecimiento y Servicios
Generales a través del responsable de la flota vehicular o responsable de
seguridad integra. El agente responsable del registro debera registrar en su
formato o cuaderno de control los datos del conductor y del vehiculo, fecha y
hora de ingreso o salida, personal adicional en el vehiculo y kilometraje, asi
como las anotaciones u ocurrencias que lo ameriten {choque, abolladura,
ausencia visible de autopartes, etc.)

Revisién, verificacion y registro de bultos, paquetes y otros que ingresan y salen
de la sede de la JNJ, de acuerdo con las normas establecidas. En caso de
detectarse la salida o ingreso de objetos sospechosos (sin documentos que
acrediten su procedencia o destino), impedir el ingreso o salida de los mismos,
debiendo comunicar inmediatamente al responsable de Seguridad Integral de la
JNJ, para que se tomen las medidas pertinentes, asi como anotar el hecho en el
cuaderno de ocurrencias y comunicario.

Confrolar para el ingreso de la institucién el uso de fotocheck en un lugar visible
u otro documento de identificacion del personal de la JNJ. En caso el trabajador
no cuente con Fotocheck, debera informarse al Responsable de Seguridad.
Preparacion y presentacién de informes y reportes de ocurrencias en el servicio
cuando el responsable de Seguridad Integral de la JNJ lo solicite. (Cuaderno de
registro de ocurrencias)

Registrar en el Cuaderno de Ocurrencias los ingresos y salidas de personas,
bienes, bultos, paquetes y otros similares, durante las 24 horas del dia.

l El Control de la salida e ingreso de los bienes de la JNJ se debe de
realizar mediante la “FICHA DE DESPLAZAMIENTO DE BIENES
PATRIMONIALES?, la cual debe de estar firmada por el responsable de
Control patrimonial, Jefe del Area Usuaria y el Trabajador a cargo del
bien. Asimismo, debe de estar registrado en el cuaderno de ocurrencias.

1. El registro de bienes nuevos debe de realizarse con la Gula de Remisién
correspondiente, acompafiado de la Orden de Compra y la firma en la
guia de remision del Area Usuaria y Almacén.

Vigilar que en dias y horas no laborables no ingresen personas a las oficinas sin
la debida autorizacién de los funcionarios responsables de las distintas areas
funcionales y administrativas de la JNJ. Toda coordinacién debe de realizarse
a través del responsable de Seguridad Integral de la JNJ.
Llevar control permanente para impedir en caso sea posible que se produzcan
dafios personales, robos, actos que alteren el normal funcionamiento de la JNJ,
asimismo informar la presencia de personas extrafias en el perimetro del local.
El Contratista debera proponer medidas de seguridad, a fin de evitar actos de
sabotaje y/o terrorismo. Lo cual debe de estar revisado y aprobado por el
responsable de Seguridad Integral de la JNJ.
De acuerdo a la Evaluacion de Seguridad al inicio del servicio se debe
de proponer estas acciones en el Informe de Segunidad Integral en el
1er. Mes del servicio.

1. Durante la realizacién del servicio mediante carta o correo electrénico
se propondran las medidas de seguridad de acuerdo a las posibles
situaciones evaluadas en las diferentes Sedes.

Adoptar las acciones que correspondan frente a situaciones en las que
posiblemente se atente contra la seguridad de las personas, patrimonio o
instalaciones de la JNJ, a efectos que quienes las produzcan sean puestos a
disposicion de la autoridad policial, cuando las circunstancias asi lo exijan.
Pigina 3|27
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17.

18.

18.

21.

24.

25.

27.

. Intervenir en los casos de siniestros por fuego, inundaciones, etc. En %

coordinacién con el responsable de Seguridad Integral y el responsable de

Institucién, en areas asignadas al Servicio de Vigilancia

. Revisar y verificar que los bienes en transito cuenten con PECOSA y

autorizacion de salida debidamente firmados por las personas autorizadas, caso
contrario, impedir su salida.

Activar el Plan de Emergencias cuando se detecte la presencia de personas
sospechosos que merodean o se encuentran en las instalaciones.

Formular apreciaciones y presentar recomendaciones, cuando la situacién lo
requiera. Lo cual serd canalizado mediante una carta dirigida a la JNJ y
coordinada previamente con el Responsable de Seguridad integral de la JNJ
Asegurar que personas ajenas sin autorizacion no pemanezcan en la Junta
Nacional de Justicia (JNJ), fuera del horario de atencion oficial. En caso se
requiera por necesidad del servicio, estas deben de ser coordinadas y
autorizadas por el responsable de Seguridad Integral de la JNJ.

. El Supervisor de la empresa de Vigilancia deberd realizar en forma diaria,

inspecciones inopinadas a las 2 sedes de la JNJ (en cada uno de los turnos —
diurno y nocturno) y estas visitas deberan ser registradas en un cuaderno de
ocurrencias. La cual debe de contar con su firma e indicando las novedades
encontradas.

Proponer un estudio de seguridad en base a las condiciones reales y actuales
de las 2 sedes y protocolos de seguridad para el personal, material, vehiculos y
accesos. Para el desarrollo del estudio sera coordinado con el responsable de
seguridad para indicar los puntos a tener en cuenta y las evaluaciones
comespondientes.

. Controles especificos mediante rondas permanentes, después de la salida del

personal de las oficinas, al término del horario laboral (verificacion y prevision de
situaciones inseguras: puertas no aseguradas, bienes patrimoniales
descuidados, escritorios abiertos, artefactos eléctricos prendidos o conectados,
cafios de agua abiertos, inundaciones, etc).

. El contratista debera establecer acciones para resguardar a los vehiculos de

funcionarios y visitantes, vehiculos en custodia, contra dafios materiales y/o robo
de accesorios, dentro del local.

El uso del ama de fuego ante actos delincuenciales, a fin de proteger vidas
humanas y/o la propiedad de la JNJ, contra ataques armados u ofros casos, sera
en estricto cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de la
SUCAMEC, para cuyo efecto el agente de vigilancia debe contar con licencia
para portar armas de fuego, conocer las normas para el manejo de estas y estar
debidamente entrenado en uso reglamentario, bajo responsabilidad absoluta de
la Empresa.

El Contratista debera contar con la capacidad operativa necesaria para brindar
el servicio requerido, de acuerdo a la finalidad publica que se procura. Cabe
precisar que la prestacién de dicho servicio debera incluir todos aquellos
elementos que permitan optimizar el servicio brindado; tales como:Equipos de
comunicacién mévil (celular), Equipos de comunicacién en vhf-fm, Elementos de
seguridad, Protocolos.

. Confratista debera establecer actividades de Capacitacion, Talleres de

prevencién, progresiones de Tiro.
Ofras que el JNJ disponga en funcién a sus necesidades y al servicio convocado

. . . P s . s Fiern: h v r G
mantenimiento de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales de la JNJ. >C esskensoras
. No permitir el ingreso de vendedores ambulantes a las instalaciones. R (s 060800
. No permitir el ingreso de bebidas alcohdlicas.

. No permitir el almacenaje y custodia de bienes que no pertenecen a la
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441 Control de Instalaciones, bienes, muebles e insumos en general

ot LN Y

Custodiar y cuidar la infraestructura de los locales de la Junta Nacional
de Justicia (JNJ), garantizando la seguridad de los bienes, materiales, y
todo lo que se encuentre dentro de ellas.

En caso de pérdidas, dafios o perjuicios de bienes de propiedad de
la Junta Nacional de Justicia (JNJ), o bienes de propiedad de terceros,

la Entidad determinara si el contratista de los servicios es responsable,
para lo cual se tendra en consideracion el siguiente procedimiento:

e La Entidad, a través de una carta notificada via correo electrénico o
fisicamente, comunicara al Contratista la ocurrencia y/o siniestro.

e« El contratista, dentro de los 03 dias calendario posteriores a la
notificacién de la Entidad queda obligado a presentar los descargos
correspondientes ante el jefe de la Unidad de Abastecimiento y
servicios Generales de la JNJ.

s Elresponsable de seguridad integral de la JNJ debera dentro de los
(05) dias, posteriores a la presentacion del informe de la empresa,
evalua los descargos del CONTRATISTA e informa al area usuaria
y la UASG.

+ El Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, dentro de los
diez (10) dias posteriores a la presentacién del descargo del
contratista del servicio y del informe del responsable de seguridad
integral de la JNJ, realizara la evaluacion de los hechos.

En caso de encontrarse responsabilidad por parte del contratista del

servicio por negligencia, imprudencia u omisioén de las actividades de

vigilancia, la Entidad comunicard al contratista los resultados de la

evaluacién. El contratista queda obligade a la reposicién o al pago de

los gastos de reparacién correspondientes, en el plazo de diez (10) dias

calendario siguientes a la comunicacién de la Entidad. En caso de

incumplimiento, la Entidad queda facultada para efectuar el descuento

/1 en forma directa de la retribucién econémica del contratista, sin perjuicio
/ de interponer las acciones legales o administrativas a que hubiere lugar.

CONTROL DEL ORDEN DURANTE LAS EMERGENCIAS Y
// / SEGURIDAD DE LAS PERSONAS E INSTALACIONES.

~
£
-3
N

/
/ La empresa de Seguridad y Vigilancia debera ejecutar el Plan de
/ Seguridad en coordinacion con la Unidad de Abastecimiento y Servicios
Generales y responsable de Seguridad integral de la JNJ, en casos de
siniestro por sismo, fuego, inundaciones, etc.

De igual manera debera adoptar medidas de prevencién y brindar
proteccion contra posible siniestro, dafios personales, robos, deterioros,
sabotaje, terrorismo o cualquier otra accién que altere el normal
funcionamiento de las actividades diarias, o que pueda afectar al
personal y/o a los bienes de propiedad de la Junta Nacional de Justicia
(JNJ)

Comunicar por correo electrénico, Whatssapp, telefénicamente o en

forma directa y posteriormente dentro de las 48 horas, se enviara un

correo o carta o informe dirigida al responsable de Seguridad integral de
Pagina 5|27
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4.4.3 CONTROL DEL PERSONAL DE SEGURIDAD
Los Agentes de Vigilancia que presten servicios durante la vigencia del
contrato, NO tendran ninguin vinculo ni relacién laboral con la Entidad,
por ser su empleador la empresa contratada para prestar los Servicios
de Seguridad y Vigilancia.
Los agentes de vigilancia, que por razones debidamente justificadas y
para optimizar el servicio se requieran ser cambiados, el CONTRATISTA
debera considerar los siguientes plazos:
N° | DESCRIPCION | P ~ | REQUISITOS _ =
1 CAMBIO DE | Tres (03) | Presentacion de la documentaménvla correo
PERSONAL dias electronico del reemplazo, que cumpla con las
calendario mismas condiciones y requisitos minimos
de establecidos en los términos de referencia.
anticipacion
La aceptaciéon serda otorgada via comeo
electrénico por el responsable de seguridad
integral
(\ de la JNJ.
La Entidad, respondera la solicitud en un plazo
no mayor a 1 dia habil la aceptacion o no del
cambio o reemplazo del personal, cumplido el
plazo, si no se tiene respuesta, se dara por
aceptada automaticamente
2 REEMPLAZO Dos (02) Comunicar al responsable de seguridad
DE Roras mediante comunicaciéndirecta por via celular,
PERSONAL shaiinia en caso porrazones del servicio, particulares
go la | ©Por enfermedad si algunos de los agentes
A— de seguridad no pueden cubrir el puesto de
trabajo, disponiendo su reemplazo en forma
inmediata y regularizando la comunicacién
mediante correo electrénico.
La Entidad, respondera la solicitud en un plazo
no mayor a 1 dia habil la aceptacion o no del
cambio o reemplazo del personal, cumplido el
plazo, si no se tiene respuesta, se dara por
aceptada automaticamente

La empresa que realiza el Servicio de Vigilancia Privada efectuara la
supervision y control del servicio, y del personal destacado a las
instalaciones, efectuando inspecciones permanentes (diurnas,
vespertinas y nocturnas) de manera inopinada y verificando la situacion
del servicio durante las 24 horas, a través de la central telefonica, a
través de equipos de comunicacion movil y otras medidas
complementarias. Estas inspecciones deben de estar registradas
diariamente en un cuaderno de ocurrencias especialmente definido para
estas inspecciones, las cuales deben de estar visadas por el responsable
de Seguridad Integral de la JNJ.
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El contratista sera responsable de asumir obligaciones que contraiga con
VARGRS S Foriads Savader su personal, sean éstas laborales, personales u otros; estando eximido
Ut Ouy o 15990500 la Entidad de toda responsabilidad en caso de accidentes, dafios,

mutilaciones o muerte de alguno de los trabajadores del Contratista, o

de terceras personas que pudieran ocurrir durante la prestacion del
servicio, asi como de la responsabilidad penal que pueda derivarse de
ellas. Estos riesgos deberan ser cubiertos integramente por las pélizas
que la empresa esta obligada a adquirir; tales como Poliza de Seguro de
Accidentes Personales o Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo
de Salud, Pdliza de Deshonestidad por Dafios y Perjuicios, etc., las que
tendran vigencia durante el plazo del servicio.

Firma Digital

SUPERVICION Y OPERACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD DE
VIDEO VIGILANCIA Y CENTRO DE CONTROL

~
&
»

El tratamiento de datos personales a través de sistemas de video
vigilancia; Es cualquier operacién o procedimiento técnico, automatizado
0 no, que permite la recopilacién, registro, organizacion,
almacenamiento, conservacién, elaboracion, modificacion, extraccion,
consulta, utilizacién, bloqueo, supresion, comunicacién por transferencia
o por difusién o cualquier otra forma de procesamiento que facilite el
acceso, correlacion o interconexion de la imagen o voz, captados por
medio de un sistema de camaras fijas o moviles ya sea en tiempo real o
en visualizacién de grabaciones de imagenes, videos o audios.

La empresa encargada del servicio de vigilancia privada, mediante el
supervisor y operador del sistema de video vigilancia, debidamente
capacitado efectuara el monitoreo y captacién de imagenes, videos ¢
audios de lugares, personas u objetos. La informacién captada puede o
no ser objeto de almacenamiento a través de su grabacién, lo cual
depende del responsable de seguridad integral de la JNJ.

El responsable de Seguridad Integral de la JNJ verificara los alcances y
procedimientos a ejecutar del operador de CCTV segun detalle;

* Seguimiento y Control del sistema de CCTV.
/ o |dentificacion y Supervision de todo el personal
Y/ ajeno a la Institucion.
* Almacenamiento en carpetas individualizadas de
todos los incidentes o posibles situaciones que
afecten el normal desarrolio de las actividades en

/ la JNJ.
/ e Seguimiento e Identificacién de posibles
conflictos sociales extemos.

Configuracion y actualizacion del software del Sistema de CCTV.
Confidencialidad en el uso, administracién y
tratamiento dedatos de acuerdo al protocolo de
seguridad.
¢« Programacién y actualizacién del software y
configuracion del sistema de CCTV.

Pagina 7|27
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5. REQUERIMIENTOS DEL POSTOR Y SU PERSONAL
o PERFIL DE LA EMPRESA

a) Laempresa de seguridad y vigilancia regira el desarrollo de sus actividades
y obligaciones segtn lo dispuesto en el Decreto Legislativo N* 1213, el cual
regula los servicios de seguridad privada, y demas normas complementarias.

b) La empresa deberd contar con la Resolucién de Autorizacién de
funcionamiento otorgada por la SUCAMEC del Ministerio del Interior, vigente
a la fecha de presentacién de la propuesta.

c) La empresa debera dotar al personal que porta armas de fuego de las
respectivas licencias vigentes de uso y posesién de armas que otorga la
SUCAMEC; La obtencién y/o renovacién de la licencia sera de
responsabilidad de la empresa, debiendo hacerlo de manera oportuna.

d) La Empresa debe estar inscrita en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan Actividades de Intermediacién Laboral. expedida por
la Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar
las actividades de vigilancia privada.

6. DISTRIBUCION Y PERFIL DEL PERSONAL DE VIGILANCIA:
El CONTRATISTA debera poner a disposicidn del servicio de seguridad y vigilancia
el siguiente personal.

6.1 SUPERVISOR

N°® :
Supewli;:}:d.sl sérvlcidt
, El supervisor realizara UNA (01) inspeccion o supervision de lunes a domingo

Las supervisiones se realizan en forma diaria y en cada turno (diumo y noctumo) a cada una de las Saedes (San

Isidro y Miraflores

6.2 AGENTES CON ARMAMENTO

 DESCRIPCION . Lm' "mm"
Servicio de Seguridad y Vigilancia (L-D) con armamento g
L Sede San Isidro Uno (01) b L
Servicio de Seguridad y Vigilancia (L-D) con armamento
o Sede San Isidro o (1) ! !
Servicio de Seguridad y Vigilancia (L-D) con armamento
3| sede Miraflores Anoi(0%) 1] 1

e Tres (03) puestos de lunes a domingo (incluidos feriados), sin
interrupciones, durante las 24 horas del dia, en dos (02) tumos de 12
horas cada uno.

~y

s
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6.3 AGENTES SIN ARMAMENTO Fask: 105200115628 0000
‘ - ~ PUESTO | LUNES A SABADO
Ne - DESCRIBCON = | vieuanca DIA
1 | Servicio de Seguridad y Vigilancia (L-V) SIN Uno (01) 1
ARMAMENTO - SEDE SAN ISIDRO
2 |Servicio de Seguridad y Vigilancia (L-V) SIN Uno (01) 1

ARMAMENTO - SEDE SAN ISIDRO

* Dos (02) puestos de lunes a viernes (incluidos feriados), sin
interrupciones, durante 12 horas del dia en turno diurno.

6.4 OPERADOR DEL SISTEMA DE SEGURIDAD DE VIDEO VIGILANCIA Y
CENTRO DE CONTROL

DESCRIPCION. LUNES A SABADO

"Operador del Sistema de Seguridad de Video Vigilancia

19:00 horas

y Centro de Control

Turno Diurno 07:00 —

a)

c)

d)

e)

¢ UN (01) puesto de lunes a sabado (incluidos feriados), sin
interrupciones, durante 12 horas del dia en turno diurno.

El puesto de vigilancia que excedan las 12 horas, se considerara como puesto no
cubierto, cuando no exista reemplazo del agente de vigilancia saliente, bajo
responsabilidad de cualquier contingencia del Contratista.

En caso de que no se presentara el reemplazo programado, la empresa estara en la
obligacién de destacar, en un periodo no mayor de Dos (02) horas y treinta (30)
minutos, posteriores al cambio de vigilante.

El personal contratado debera disponer de linterna, silbato, cuadernos y demas Utiles
para ejecutar el servicio.

La Empresa de Seguridad debera considerar en su propuesta el equipamiento de
equipos de Radio Frecuencia VHF-FM con sus respectivos cargadores en cantidad
de TRES (03) para ser asignados al responsable de Seguridad Integral de la JNJ,
Vigilante de Ronda y Vigilante del 1er. Piso. Estos equipos deberan tener cobertura
en todo el edificio de la Sede Central.

El responsable de seguridad integral de la JNJ, podra solicitar el cambio o rotacién
de los agentes de seguridad y descansero mediante comunicacién de correo
electrénico a la empresa que realiza el servicio de seguridad privada, el cual debe
de efectivizarse en maximo DOS (02) dias.

PERFIL DEL PERSONAL QUE PRESTE EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

7.1 SUPERVISOR
e Secundaria Completa
o Experiencia minima de TRES (03) afios en
supervision o coordinacién envigilancia privada
y/o Oficial o técnico retirado de las FF.AA. o
FF.PP.
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4 | Firma Digital Copia de Certificado de computacién e informatica (minimo 403
horas).
Declaracién Jurada de contar con conocimientos de:

o Gestién de riesgo de desastres
Prevencién y extincién de incendios
Seguridad ocupacional
Acreditara con certificados
Declaraciéon Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y
operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no ha
sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para
el personal que haya pertenecido o esté en situacién de retiro en
dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera
declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.
Certificado psicolégico emitido por una institucién publica o privada
que sefiale una evaluacién psicoloégica adecuada para ejercer el
servicio, dentro de los ultimos 12 meses.
La experiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte
de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o constancias
de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que
cuenta con la experiencia requerida

Fimada digt@mente por ALAYZA
VARGAS Juan Rq‘“idw Salvador
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7.2 AGENTE DE VIGILANCIA

Estudios minimos: Quinto afio de secundaria

Los agentes de vigilancia y los supervisores asignados al servicio
deberan tener experiencia y capacidad comprobada en labores
propiasde seguridad y vigilancia, o ser licenciados de las FFAA o
Policiales (que no hayan sido expulsados de sus respectivas
instituciones por comisidénde algun delito o falta grave) con registro
de inscripcion vigente en la SUCAMEC.

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto).
Deno contar con dicho documento, se debe presentar copia simple
del certificado de antecedentes penales, policiales y judiciales
vigente del personal que prestara el servicio.

Declaracién Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y
operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no ha
sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para
el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro en
dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera
declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.

Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida
porSUCAMEC, para aquellos que portan arma.
Constancias de trabajo gue acredite contar con un minimo de (02)
afios de experiencia en puestos de seguridad y vngllancla para el
caso de los yigilantes y/o Copia simple del Certificado Unico Laboral
(Certijoven o Certiadulto).

La experiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte
de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o constancias
de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que
cuenta con la experiencia requerida.

7.3 OPERADOR DEL SISTEMA DE SEGURIDAD DE VIDEO VIGILANCIA Y
CENTRO DE CONTROL

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto).
Deno contar con dicho documento, se debe presentar copia simple

P
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Solucionesde Video Vigilancia.

¢ Copia de certificacion de Axxon Next Universe con un minimo de
(40) horas de capacitacion como Operador y/o Administrador en
Sistema deseguridad y soluciones de Video Vigilancia. En caso NO
cuente con el Certificado AXXON NEXT UNIVERSE, debera
presentario dentro de los 05 dias calendario a partir del dia siguiente
de la firma del contrato, bajo apercibimiento de Resolucién del
Contrato.

e Declaracién Jurada de los agentes de vigilancia, supervisor y
operador del sistema de videovigilancia, el cual precise que no ha
sido separado de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias, para

. el personal que haya pertenecido o esté en situacion de retiro en
dichas instituciones. En el caso de los civiles, el personal debera
declarar que no ha pertenecido a las FFAA o PNP.

* Laexperiencia de cada personal podra ser acreditado con el Reporte
de Vigilante emitido por SUCAMEC, con certificados y/o constancias
de trabajo, u otro documento que acredite fehacientemente que
cuenta con la experiencia requerida

8. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

9 8.1 La empresa debera remitir la documentacién del personal (supervisor,
' vigilantes,operador del sistema de seguridad de videovigilancia u descanseros
\ asignados a la JNJ), para la suscripcién del contrato.

¢ Copia de la Licencia de autorizacion de uso de frecuencias VHF-FM
otorgada por el Ministerio de Transporte y Comunicaciones

8.2 “El postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el
articulo 141 del Reglamento, debe presentar la documentacién requerida en
mesa de partes de la Junta Nacional de Justicia, sito en: Av. Paseo de la
Republica 3285 — San Isidro — Lima, en el horario de lunes a viernes de 8:15 a.m
. a 4:15 p.m., salvo que, la documentacion cuente con firma digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, en dicho caso, podra presentar
la documentacion por la mesa de partes virtual de la JNJ:
/ ! https://extranet.jnj.gob.pe/ public/081/"

/ 9. CONDICIONES EN QUE LA EMPRESA PRESTARA EL SERVICIO

EQUIPAMIENTO MINIMO, UNIFORME, CAPACITACIONES Y ELEMENTOS DE
CONTROL

/ 9.1 UNIFORME

a) La empresa de Seguridad y Vigilancia deberd proporcionar a su
personal el equipamiento minimo y uniforme correspondiente, sin
irrogar costos a la Entidad.

b) EI contratista debera cumplir que el personal designado de
seguridad tendra todas las condiciones de uso de los
implementos de protocolos de bioseguridad (EPP) para prevenir
el COVID-19, de acuerdo a las disposiciones dictadas por ente
rector de salud, de ser necesarias.

ﬁ? ‘Flrma Digital
Firma Digital X . o Ermado digtamente por GARCIA
@| del certificado de antecedentes penales, policiales y judiciales »icin
. 2 s v lotva y
R —. vigente del personal que prestara el servicio. Fecha. 17.08.2034 17:55:10 0500
‘i:ﬁ%izﬁﬂ%?l‘:’é‘”'”'“" e Contar con un minimo de SEIS (06) meses de experiencia en
lotiva: V'B* . v - .
Facha 17.95.2024 15:17:40 05:00 puestos de Operador y/o Administrador de en Sistema de Seguridad y

\
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Verano invierno
Personal | Personal | Personal | Personal
Diurno Nocturno Diurno Nocturno

Gorra color marrén con distintivo
de la empresa 2 i ! ! .
Pantalones color marrén 3 3 2 2
Camisas de color crema de 2 2 5 2
manga corta
Camisas de color crema de
manga larga 2 “ - e
Corbata de color marrén 1 1 1 1
Par de borceguis de color

1 1 1 1
marrén con punta de acero
Casaca de color marrén 0 1 2 2
Par de medias marrones 3 3 3 3
Poncho para la lluvia 1 1 1 1

. 9.2 EQUIPOS — ACCESORIOS
La empresa estara obligada a proporcionar el material y equipo necesario
para desarrollar su labor:
* |dentificaciones (fotochecks Sucamec — Empresa — Licencia de
portar arma) .
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los servicios de seguridad privada, y demas normas
complementarias, siendo el cumplimiento de exclusiva
responsabilidad de la Empresa que preste el servicio.

d) Los Uniformes de los agentes de vigilancia, operador de sistema de
video vigilancia y retenes deberan de ser renovados cada SEIS (06)
MESES a partir de suscrita el Acta de Instalacion del Servicio.

e) La composicién del Uniforme para cada personal que debe de ser
considerado para la renovacion es de acuerdo a lo siguiente:

+ Linternas de mano (para todos los agentes de seguridad del
turno nocturno)
Vara de goma, cinto y Silbato.
Una (01) Tablet con programa de administracién y registro de
ingreso y salida de vehiculos para el personal que realiza el
control en el estacionamiento, el formato debera ser
coordinado con el responsable de seguridad de la JNJ.
Contar con tres (03) detectores de metal de mano
Armamento las 24 horas del servicio (ambos turnos — diurno y
nocturne), Revélver calibre 38 y/o pistolas calibre 9 mm corto,
en perfecto estado de conservacién y funcionamiento.

¢ MUNICIONES: municiones de calibre 38 para revolver, con
una dotacién de DOCE (12) cartuchos y calibre 9 mm corto,
para pistola, con una dotacién de dieciséis (16) municiones
como minimo, por agente asignado.

¢ CHALECO ANTIBALAS: chalecos de nivel de proteccion
balistico que exige la funcién para los puestos. Nivel de
proteccién lll como minimo para el personal que porta armas.

+ Deberan contar con un Equipo Mévil (celular para cada una de
las SEDES), operativo y en buen estado que permita a los

Pagina 12 | 27
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agentes comunicarse con su base en todo momento y con el
responsable de Seguridad Integral de la JNJ; este equipo
debera contar con acceso a internet y Whattsapp.

La Empresa de Seguridad debera considerar en su propuesta
el equipamiento de equipos de Radio Frecuencia VHF-FM
(Debera contar con la Licencia del Ministerio de Transporte y
Comunicaciones) con sus respectivos cargadores en cantidad
de TRES (03) para ser asignados al responsable de Seguridad
Integral de la JNJ, Vigilante de Ronda y Vigilante del 1er. Piso.
Estos equipos deberan tener cobertura en todo el edificio de la
Sede Central.

El Contratista dispondra de un especialista armero para el
mantenimiento de las armas asignadas a la JNJ para la
seguridad y vigilancia, minimo 1 vez al mes.

9.3 ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL REGISTRO Y CONTROL

En cada puesto de vigilancia la empresa de Seguridad y Vigilancia
implementara lo siguiente, considerando material de escritoric, y material
considerado para su correcto control:

Legajo de consignas y procedimientos de seguridad.
Cuaderno de ocurrencias diarias

Registro de ingresos y salidas del personal de la JNJ.
Registro de Visitas y proveedores.

Registro de control de ingresos y salida vehiculos:

Cuaderno de rondas

Cuadernos de Supervision

Material de escritorio necesario proporcionado por el
contratista.

La Empresa de Seguridad informara al responsable de
Seguridad Integral y a la UASG, cualquier ocurrencia de
importancia para el servicio de seguridad y vigilancia.

Al finalizar el servicio, la empresa debera entregar todos los
cuadernos y registros en original.

9.4 REGISTRO DE LOS INGRESOS Y SALIDAS DE PERSONAL DE LA JNJ

Registrar el ingreso y salida del personal de la Junta Nacional
de Justicia. (al inicio y termino del horario laboral)

Ofras consignas que establezca el responsable de seguridad
de la JNJ

9.5 REGISTRO DE VISITAS Y PROVEEDORES

Asegurar que personas ajenas sin autorizacion no
permanezcan en la Junta Nacional de Justicia (JNJ), fuera del
horario de atencién oficial. En caso se requiera por necesidad
del servicio, estas deben de ser coordinadas y autorizadas por
el responsable de Seguridad Integral de la JNJ.

Otras consignas que establezca el responsable de seguridad
de la JNJ

9.6 REGISTRO DE CONTROL DE INGRESOS Y SALIDA VEHICULOS:

El control de ingreso y salida de vehiculos autorizados se
efectuara mediante la Papeleta de Salida de Movilidad. El
agente debera registrar en sus cuadernos de control los datos
del conductor y del vehiculo, fecha y hora de ingreso o salida,
y kilometraje, asi como las anotaciones u ocurrencias que lo
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9.7 CUADERNO DE RONDAS:

e Registrar las inspecciones diurnas, vespertinas y nocturnas de
manera inopinada y verificando la situacién del servicio

e Verificar después de la salida del personal de las dficinas, al
término del horario laboral (verificacién y prevision de
situaciones inseguras: puertas no aseguradas, bienes
patrimoniales descuidados, escritorios abiertos, artefactos
eléctricos prendidos o conectados, cafios de agua abiertos,
inundaciones, etc) y registrarlas en el cuaderno de ocurrencias
diario la cual debe de contar con su firma del agente indicando
las novedades encontradas y comunicar al responsable de
Seguridad Integral de la JNJ.

e Debera consignar ocurrencias o novedades que se detectan
en el centro de Control mediante las camaras de
videovigilancia.

e Oftras consignas que establezca el responsable de seguridad
de la JNJ.

9.8 CUADERNO DE OCURRENCIAS DIARIO:

¢ Seregistran todas las incidencias del dia tales como;

e Control los ingresos y salidas de bienes, bultos, paquetes,
insumos y otros similares; Revisar y verificar que los bienes en
transito cuenten con PECOSA y autorizacion de salida
debidamente firmados por las personas autorizadas, caso
contrario, impedir su salida.

e Se registra la revision, verificacién y registro de bultos,
paquetes y otros que ingresan y salen de la sede de la JNJ, de
acuerdo con las normas establecidas.

¢ El Supervisor de la empresa de Vigilancia debera realizar en
forma diaria, inspecciones inopinadas a las 2 sedes de la JNJ
y estas visitas deberan ser registradas en un cuaderno de
ocurrencias. La cual debe de contar con su firma e indicando
las novedades encontradas.

e Registrar las comunicaciones telefénicas o por medios
electrénicos al responsable de Seguridad integral de la JNJ
ante cualquier eventualidad de urgencia u ocurrencia que
atente contra la integridad del personal, asi como la ocupacién
de los locales por personas no autorizadas.

¢ Se registran los cambios de turno de los agentes

¢ Otras consignas que establezca el responsable de seguridad
de la JNJ.

9.9 CAPACITACIONES E INSTRUCCION.

a) El contratista debera programar 03 veces al afio progresién de tiro para
todo el personal destacado a la JNJ que tenga licencia de armas, inclusive
alos descanseros. Se tomara en cuenta la fecha de firma de contrato para
contabilizar el tiempo.

b) Capacitacion y Actualizaciéon de software UNA (01) vez cada seis (06)
meses, siempre que haya actualizacién del software, al operador y su reten
del sistema de video vigilancia, destacados a la JNJ, del sistema de
seguridad de video vigilancia y centro de control en AXXON NEXT
UNIVERSE por una empresa certificada en el sistema de video vigilancia

ina 14|27
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¢) Capacitacion Una (01) vez al afio a todo el personal destacado en:
Prevencién y lucha Contra incendio
Seguridad y salud ocupacional
Deshonestidad

Seguridad fisica

10. OTRAS CONSIDERACIONES DEL SERVICIO

a) La empresa es responsable del pago de remuneraciones de su personal
destacado, asi como de todos los importes que por el pago de tales
remuneraciones pudiera devengarse por conceptos de Leyes, Beneficios

. Sociales, Seguro Social, Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS),
tributos creados o por crearse u otros. No existe vinculo alguno de
dependencia laboral de dicho personal con la JNJ.

b) El mantenimiento del armamento y equipos, asi como el costo de los
mismos seran de cuenta de la Empresa, tal como se detalla en la estructura
de costos.

c) LaEmpresano podraceder su posicion contractual, subcontratar, nirealizar
ningun acto que implique la transferencia total o parcial de la prestacion a
su cargo.

\ d) La Empresa mantendra el nimero adecuado de personal de retén para
cubrir los relevos de descansos fisicos, vacaciones y descansos médicos
cualquier otra eventualidad que suponga ausencia del personal destacado.

\ e) Nocomrespondera a la JNJ ninguna responsabilidad en caso de accidentes,
\ dafios, mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores de la Empresa
o dafios, ocasionados a terceras personas que pudieran ocurrir con la
ejecucion del Contrato.
f) Se considera faltas graves de la Empresa, las siguientes:
e No realizar la supervisién en forma adecuada
¢« Ocuiltar la comisién de hecho grave.
¢ Incumplimiento por parte de los Agentes asignados al servicio,
de las consignas escritas y/o disposiciones emitidas por el
. responsable de la supervisién del servicio.
¢ No cumplir con lo establecido en los términos de referencia.
/1 g) Para el puesto de seguridad y vigilancia de lunes a Domingo, queda
/' entendido que cada agente titular laborara seis (06) dias a la semana,

teniendo que descansar un (01) dia, considerado como descanso laboral
segun lo establece la Legislacion Laboral, que puede ser cualquier dia de
la semana segun su rol de servicio, asimismo, el dia que descansa el
agente titular, el puesto debera ser cubierto por otra persona el cual
denominaremos descansero o volante.

h) En caso la Empresa no envie a un descansero o volante de la misma
categoria que reemplazara, se considerara como puesto no cubierto y sera
descontado de la facturacion mensual por los dias que incumpliese lo
indicado. Los descanseros o volantes, asignados al local de la JNJ, que
cubren dos (02) descansos durante la semana de los agentes titulares,
deberan percibir la misma remuneracién del agente titular, segin lo
establece la estructura de costos.

\ i) El Contratista presentara al jefe de la Unidad de Abastecimiento y Servicios

/ Generales la programacién de vacaciones del personal de seguridad y
vigilancia que hara uso del goce fisico de este derecho que adquirid a un
afio de labores, siendo éstos reemplazados por personal idéneo y con el
mismo perfil para el puesto. El personal de vigilancia debe hacer uso de los
30 dias de vacaciones fisicas o negociar con su empleador, de acuerde a
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lo establecido en la norma correspondiente, la JNJ por necesidades del
servicio coordinara con el contratista las vacaciones del personal del
servicio de vigilancia (el que podra hacer uso de su descanso vacacional
de 15 o 30 dias).

j) La Empresa garantiza la cobertura total del servicio de seguridad y
vigilancia en los locales de la JNJ, segun lo requerido, tanto para cubrir los
descansos laborables, las vacaciones, los permisos, los descansos
meédicos, inasistencia (las faltas), etc.

k) El puesto de seguridad y vigilancia cuenta con servicio telefénico interno.

) La Empresa coordinara y evaluara regularmente con el encargado de
seguridad integral de la JNJ con conocimiento de la UASG el cumplimiento
del servicio, en relacién con los riesgos inminentes o potenciales que se
observen, presentando recomendaciones por escrito.

m) Por otro lado, toda sustitucion o rotacién del personal de seguridad y
vigilancia, que la Empresa requiera efectuar, lo podra hacer sélo con la
aceptacion del responsable de Seguridad Integral de la JNJ, con excepcidn
de los casos de despidos por faltas graves y/o renuncias voluntarias.

n) Asimismo, el personal propuesto podra ser reemplazado o cambiado
durante la ejecucién del contrato de manera excepcional, con la
sustentacién correspondiente debiendo cumplir el perfil minimo requerido.

o) El CONTRATISTA, se obliga a asumir la responsabilidad civil de cubrir
cualquier riesgo de accidente de trabajo, dafios y perjuicios que pudieran
ser ocasionados por el personal a su cargo en la realizacion de las labores
materia de contrato, durante la vigencia del vinculo contractual, su
incumplimiento es causal de resolucién del contrato

11. ESTRUCTURA DE COSTOS

a)

b)
c)

d)
e)

g)

h)

Para la elaboracién de las ofertas, se debe de tener en cuenta la estructura de
costo. el cual debera ser entregado como parte de los documentos para la
suscripcién del contrato.

La estructura debera ser presentada por puesto diurno y nocturno.

Las empresas presentaran sus ofertas bajo el régimen laboral general de la
actividad privada, ello en concordancia con lo establecido en el
Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DRG, el cual indica “si bien la empresa
de intermediacién laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera
ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el
REGIMEN LABORAL GENERAL, y NO bajo el régimen laboral de las MYPES,
a fin de lograr la equiparacién de los derechos laborales de los trabajadores
destacados con los de la entidad participante”.

La estructura de costos debera considerar los siguientes:

Asignacion Familiar.- Se debe de considerar a todo el personal destacado con
hijos, que equivale al 10% de la Remuneracién Minima Vital (RMV) (Ley 25129)
y otros dispositivos vigentes.

El monto base de la remuneracion del operador del sistema de seguridad de
video vigilancia debera considerar el equivalente al minimo de 45% adicional a
la RMV (Minimo de 45% adicional a la RMV=RMV+45%RMV).”

Las Horas Extras, Feriados y Bonificaciones nocturnas se deberan considerar
de acuerdo al Decreto Supremo N° 007-2002-TR, Decreto Legislativo N° 854,
modificado por Ley N° 27671, Ley de Jornada de Trabajo, Horario y Trabajo en
Sobretiempo, que consta de IV Titulos, trece (13) articulos y una (1) disposicion
complementaria y otros dispositivos vigentes.

Para el calculo de la CTS se debe de considerar el Decreto Legislativo N° 650,
Ley de compensacién de Tiempo de Servicios. Y otros dispositivos vigentes.
Los Feriados y vacaciones deben de ser considerados por el Decreto
Legislativo N° 713 y otros dispositivos vigentes.
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Debera considerar en el punto [V GASTOS OPERATIVOS de su propuesta, los 2oigirgioes et

Motiva;

Doy ¥
requisitos indicados en el presente TDR los cuales se detallan en los puntos ™ T 203 17040 05

9.1y 9.2 del Parrafo 9 “Condiciones en que la empresa prestara el servicio”.

k) Debera considerar en el punto V Gastos Generales de su propuesta, los
requisitos indicados en el presente TDR los cuales se detallan en los puntos
9.3 y 9.9 del parrafo 9 “Condiciones en que |la empresa prestara el servicio” y
las Pdlizas indicadas en el Parrafo 15 “Pdlizas de seguros”

INFORMES

El personal asignado al Servicio de Seguridad y Vigilancia, elaborara informes a
pedido del responsable de seguridad integral de la JNJ del servicio, en formatos o
cuadernos proporcionados por la JNJ, respecto a las ocurrencias o novedades
relacionados a la marcha del mismo, igualmente llevara registros de ocurrencias o
novedades del servicio, asistencia y puntualidad del personal de servicio, armamento
y equipo utilizado, registro de visitantes y contratistas, control de vehiculos y otros
que se indique, los cuales seran verificados por el encargado de servicios generales.

CONFIDENCIALIDAD

El CONTRATISTA y su personal se comprometen a mantener reserva de la
informacion de la Junta Nacional de Justicia a la que pudieran tener acceso como
parte de la ejecucién de sus labores.

CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

De conformidad con el numeral 49.5 del articulo 49 del Reglamento, el area usuaria
puede incluir lo siguiente:

1) Elndimero maximo de consorciados es de dos (02) integrantes.
2) El porcentaje minimo de participacién de cada consorciado es de 40%

3) El porcentaje minimo de participacién en la ejecuciéon del contrato, para el
integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, es de 50%

POLIZAS DE SEGUROS

La empresa deberd acreditar con la presentacién de la documentacion
correspondiente, que cuenta con las siguientes pdlizas de seguros vigentes:

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista debera contar con una Péliza de Seguros de Responsabilidad Civil
por dafios materiales y por dafios causados involuntariamente a terceros,
ademas debe incluir la responsabilidad Civil Patronal que cubra a la Entidad,
equivalente a $ 100,000.00 (Cien Mil délares americanos) emitida a favor de la
JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA.

POLIZA DE DESHONESTIDAD

El Contratista debera contar con una Pdliza de Deshonestidad por dafios y
perjuicios vigentes durante la ejecucidn contractual, equivalente a USD $
10,000.00 (Diez Mil ddlares americanos) emitida a favor de la JUNTA
NACIONAL DE JUSTICIA.

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO

En cumplimiento con lo dispueste en la Ley N° 26790 sus modificatorias y su
Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 009-97-SA y sus
modificatorias, asi como el Decreto Supremo N° 003-98-SA relacionada a las
Nomas Técnicas de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, el
Contratista debera contar y mantener vigente durante el plazo de la prestacion
del servicio la Pdliza del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo para su
personal.
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El postor ganador de la Buena Pro, debera presentar para el perfeccionamiento del
Contrato todas las pdlizas de seguros, con la copia de las primas canceladas,
minimamente por el plazo de 1 afio, renovables hasta el vencimiento del contrato, por lo
que, debera mantener vigentes las pdlizas de seguros durante la ejecucién contractual
del servicio.

Contratista durante la ejecucién contractual del servicio deberd mantener vigentes las
polizas de seguros que permita cubrir el pago o reposicién de bienes patrimoniales de la
Entidad. Se ejecutara por el area competente cuando la investigacién efectuada por la
Entidad determine responsabilidad en la empresa proveedora del servicio.

16. PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD

El contratista, dentro de los treinta (30) dias calendario, contados desde el dia siguiente
de la suscripcién del Acta de Instalacion del Servicio, presentard mediante mesa de
partes los siguientes documentos:

» Estudio de seguridad en base a las condiciones reales y actuales de las 2 sedes
para el personal, material, vehiculos, ubicacién, situacion delictiva, serenazgo, y
accesos. Dentro del estudio de seguridad debera plantear el formato IPERC para
la identificacién de peligros y evaluacién de riesgos en la JNJ.

¢ Protocolos y/o Procedimienios de Seguridad para:

o Ingreso y salida de material

Ingreso y salida de Personal

Rondas internas.

Acciones ante manifestaciones de colectivos sociales.

Incendio

Sismo

Ingreso y salida de proveedores.

o Control de todo tipo de Vehiculos en los sétanos

Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos en la JNJ.

Protocolos de Prevencion (COVID-19), de ser el caso

0O 000 O0O0

El responsable de seguridad integral de la JNJ emitira informe del proceso de
implementacién a la UASG y OAF en un plazo de (30) dias calendario

17. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista de
manera mensual.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad
debe contar con la siguiente documentacién:

Informe del responsable de Seguridad Integral de la JNJ

Conformidad de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales
Comprobante de pago

Copia del cuademo de los cuadernos descritos en el numeral 7 de los TDR.
Plan integral de seguridad (Solo para el primer pago)

Informe mensual evidenciando la vigencia de las pdlizas y pagos respectivos,
licencia de armas vigentes y Vigencia de autorizacién de la SUCAMEC.

® & @ & o o
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Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe
presentar la totalidad de los siguientes documentos a fin de verificar el cumplimiento de
las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL CONTRATISTA, en mérito a lo
establecido en el Decreto Legislativo N° 1213 y su Reglamento el Decreto Supremo N°
005-2023-IN:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la
Entidad ante la Autoridad Administrativa de Trabajo2.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la
Entidad ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad,
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC,; segun lo establecido en el
Decreto Legislativo N° 1213 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-2023-IN:

- Copia simple de los contrates suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?,
el contratista puede presentar el documento "constancia de alta" emitido en fecha
vigente, del personal destacado que tenga contrato indeterminado con la empresa.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales4 y previsionales por parte
de EL CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del
segundo mes de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los
siguientes documentos:

Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a
la Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depésito bancario que
acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

- Copia del pago de los beneficios sociales (en caso de renuncia)

- Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior, con sus respectivos
recibos de pago.

- Copia del cuaderno de los cuadernos descritos en el numeral 8 de los TDR.

El responsable de seguridad de la Entidad debera verificar que el contratista tiene a sus
trabajadores en la planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL
“Chequea tu contratista” (http://bit.ly/3rNt67s). En el caso de consorcios, el trabajador
puede integrar la planilla de alguno de los consorciados o del consorcio con contabilidad
independiente.

Pago del uiltimo mes de servicio

Para el pago del ultimc mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los
documentos sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes
en que se realiza el ultimo pago.

Dicha documentacién se debe presentar (firmada, visada y foliada) en la Plataforma de la
Mesa de Partes Virtual de la JNJ dirigido a Unidad de Abastecimiento y Servicios
Generales, o presentarla fisicamente sitio en la Av. Paseo de la Republica N° 3285 San
Isidro, Lima en horario de 08:15 hasta las 16:15 horas.

2
3

y

En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, corresponderé presentario con el segundo pago.

En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe
remitir a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que
presente para el pago del mes que corresponda.
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18. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad sera otorgada por la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales
previo informe del responsable de Seguridad Integral de la JNJ.

19. REAJUSTES

Las estructuras de costos adjudicadas seran reajustadas cuando por mandato legal del
gobierno se varie la Remuneracién Minima Vital (RMV), las tasas de beneficios sociales
o aportaciones de la empresa; siempre y cuando la remuneracion minima mensual del
personal designado para cubrir los diferentes tipos de servicio se encuentre por debajo
de la remuneracién minima vital y/o cuando el monto considerada en la asignacién
familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos casos el reajuste afectara tnicamente al
rubro correspondiente y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni en los
gastos de uniformes y otros. De presentarse cualquiera de los casos indicados en el que
la estructura de costos he de variar, en funcién al reajuste decretado por el Gobierno, el
contratista debera presentar una nueva estructura de costos al Unidad de Abastecimiento
y Servicios Generales, para la validacion y tramite correspondiente.

Considerando que los reajustes de la Remuneracion Minima Vital como acto proveniente
del Gobierno Central no deberan afectar la percepcion de las contraprestaciones a cargo
del contratista de determinar pérdida para este. Se aclara que, en el caso de producirse,
ésta se determina replanteamiento de los pagos a realizarse en dicho sentido en la
proporcion correspondiente. Sin embargo, solo se afectara el tramo que comprende los
costos laborales y sus conceptos conexos, mas no se incrementara la parte de la
estructura financiera referida a las utilidades y gastos administrativos por corresponder
ello de modo exclusivo al contratista.

20. SUPERVISION DEL SERVICIO
El CONTRATISTA, debera supervisar permanentemente el servicio y tomara nota
de las observaciones que haga el Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales
y responsable de seguridad integral de la JNJ, adoptando las medidas correctivas
de ser el caso.

Representando a la ENTIDAD, se designara para la supervisién del servicio al
responsable de Seguridad Integral de la JNJ.

21. DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
= PENALIDAD EN LA EJECUCION:
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de la prestacién del servicio, la
entidad aplicara la penalidad en los pagos a cuenta del pago final, conforme a lo
dispuesto en el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

= OTRAS PENALIDADES:

Al amparo del articulo 163° del Reglamento de la Ley de Contrataciones “(...)
pueden establecer penalidades distintas a la mencionada en el articulo 162,
siempre y cuando sean objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con
el objeto de la contratacién. Para estos efectos, incluyen los supuestos de
aplicacion de penalidad, distintas al retraso o mora, la forma de célculo de la
penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el
supuesto a penalizar “

La Entidad comunicard al contratista mediante correo electrénico la incidencia,
dentro de las 24 horas de haberse suscitado el hecho, dando la oportunidad al
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contratista para sus descargos, que deben de ser presentados en un plazo de 1
dia calendario mediante mesa de partes de la JNJ.

La Entidad procedera con verificar el documento y evidencia del contratista, se
comunicara la decisién mediante documento que sera notificado a través de
correo electrénico.”

Estas penalidades se calcularan de forma independiente a la penalidad por mora.
A continuacién, se detallan las penalidades a ser aplicadas cuando se presenten
faltas en el servicio.
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identificacion personal delLa penalidad se aplicara por |UNJ emitird informe y/o registrard en e
lservicio de vigilancigocurrencia cuaderno deocurrencias.
(SUCAMEC) o portar con
carné de identificacion
vencido.
DE LAEMPRESA
2 .500.00 SOLES El responsable de seguridad integral d
ICambiar al personal de vigilanci a penalidad se UNJ emitird informe y/o registrara en el 1
utorizacién de la plicara por cuaderno deocurrencias
Enb’dad. urrencia.
3 [El usuarioc del arma .200.00 SOLES E| responsable de seguridad integral 61
ispone de Licencia pa penalidad se aplicara por JNJ emitirda informe y/o registrara en e
rtar armas o esta s rrencia. cuaderno deocurrencias.
ncuentre vencida,
. icencia no corresponde a
rma que porta.
4 Reemplazar al personal deS/.500.00 SOLES El responsable de seguridad integral d
vigilancia sin cumphrcon penalidad se aplicara por  JNJ emitira informe y/o registrara en e
perfil establecido en urrencia. cuaderno deocurrencias.
términos de referencia.
. 200.00 SOLES
5 detectar la situacion y [El responsable de seguridad integral de
7 No brindar descanso icomunicaciéon al UNJ emitira informe ylo registrara en el
/ al personal cuaderno deocurrencias.
mediante agente volante inisterio de Trabajo y
romocion de Empleo.
forma de calculo sera: El responsable de seguridad integral de
80.00 por hora hasta 2:30 [JNJ emitira informe vy registrarda en e
ras, que transcurra sin cubrir cuaderno deocurrencias y comunicara a
E| puesto de vigilancia no el puesto, Ministerio de Trabajo y Promocion de
s cubierto o es 120.00 por hora adicional Empleo.
bandonado sin ue transcurra sin cubrir el La empresa de vigilancia debe
6 justificacion alguna. uesto y en caso de abandono icomunicar el hecho al responsable d
| puesto. eguridad para la verificaci
Eorrespondiente. El responsable d
eguridad integral de la JNJ emitird u
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. OTRAS PENALIDADES
SUPUESTOS DE i _
o APLICACION FORMA DE
N e CﬁLGULO PROCEDIMIENTO
PENALIDAD | - o .

informe, registrara en el cuademo d

ocurrencias y la Entidad comunicara a

Ministerio de Trabajo y Promociéon de

Empleo.

En caso de abandono del puesto, s
plicara la penalidad por todo el period
ue no se cubra el puesto. Por motivo
iferentes, en caso que no se cubra el
uesto, a las 19:00 hrs 6 07:00 hrs, |

nalidad se aplicara a partir de las 21:30
09:30 hrs., segun corresponda.

7 |[Incumple con presentar 13$/.50.00 SOLES ilf! responsable de seguridad integral dj
documentacion complet%a penalidad se aplicara pordiaJNJ emitrd infome en base a |
para el pago por mas de diezde atraso presentacién del sistema de tramite.

(10) diascalendario del mes
siguiente.
Faltas graves
No realizar la E| responsable de seguridad integral d
8 upervision diaria JUNJ emitird informe y/o registrara en e
cultar la 1.300.00 SOLES cuaderno deocurrencias.
mision de penalidad se aplicard poi
echo grave. urrencias suscitadas en e
Incumplimiento por parte dedia.
los Agentes asignados a
rvicio, de Las consigna
scritas y/o disposicione
mitidas por el responsabl
e la supervision de
rvicio.
/. 80.00 SOLES

E| responsable de seguridad integral d

9 a penalidad selJNJ emitira informe y/o registrara en e

plicara por horajcuaderno deocurrencias.
Que un agente cubra dos (02) turnos asta un maximo
icontinuos e dos (02) horas
Posterior a ello
e adicionara la
uma de S/
120.00 soles poi
da horg
icional.
10 |Por falta de equipo de comunicacion, /200.00 SOLES[E| responsable de seguridad integral d
ncuentre inoperativo, no cuente conlLa penalidad se UNJ emitird informe y/o registrard en e
Eateria. la penalidad se aplicara poraplicarapor cuaderno deocurrencias.
quipo. rrencia.
11 |No realizar la progresién de tiro 1300.00 SOLES[E! responsable de seguridad integral deg
efialadaen los TDR. a penalidad seJNJ emitirda informe y/o registrara en e
plicara porcuaderno deocurrencias.
rsonal
estacado a |
Entidad.
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Firma Digital

OTRAS PENALEABBS

“SUPUESTOS DE

N° ~ APLICACI FORMA DE
PENALDAD & =
12 S/300.00 SOLESEI responsable de seguridad integral de
No realizar Las La penalidad seJNJ emitird informe y/o registrard en e
Capacitacionessefialadas en plicara porcuaderno deocurrencias.
los TDR. ppersonal
destacado a |
Entidad. §
No realizar la renovacién de los / 400.00 SOLES|
13 uniformes deacuerdo a la fecha sefialada La penalidad seiEl responsable de seguridad integral de
fen los TDR plicara porJNJ emitira informe y/o registraré en el
personal aderno deocurrencias.
destacado a IQ
Entidad.

paquetes y/o vehiculos a la JNJ sinLa penalidad se JNJ emitira informe y/o registrara en el
autorizacioén del responsable de seguridadaplicarapor cuaderno deocurrencias.
ocurrencia.

14 Pemitir el ingreso de personas yli:l 300.00 SOLESEI responsable de seguridad integral d
=

15 Presentarse a prestar servicio en estadoS/300.00 SOLES|EI responsable de seguridad integral d

ietilico, la penalidad se aplicara por La penalidad se UNJ emitird informe y/o registrard en e
ocurrencia plicarapor cuaderno deocurrencias.
urrencia.
16 (Filtrar informacién y/o datos del persona El responsable de seguridad integral

de la JNJ, sin una solicitud formal, sin 135/ 400.00 SOLES|UNJ emitira informe y/o registrara en e
utorizacién del responsable de segurida penalidad se |cuaderno deocurrencias.

integral o lajefatura de Abastecimiento yaplicarapor

Servicios Generales ocurrencia.

17 |No realizar el mantenimiento al 1200.00 SOLESEI responsable de seguridad integral de
armamento delpersonal destacadoala Ea penalidad se UNJ emitird informe y/o registrard en e
[Entidad 1 vez al mes plicarapor arma icuaderno deocurrencias.

18 S/50.00 SOLES [EI responsable de seguridad integral de
Refraso en la entrega del Plan de La penalidad se UNJ emitira informe en relacién a |
Seguridad aplicara pordia |presentacion de la documentacién en Ij

mesa de

artes de la JNJ.

= El responsable de Seguridad Integral de la JNJ designado para supervision delservicio,
procedera a emifir un informe y suscribir en el libro de ocurrencia diariaindicando el detalle
de la penalidad suscitada, la misma que sera comunicadaen forma inmediata al supervisor
de la empresa CONTRATISTA y a la Unidadde Abastecimiento y Servicios Generales.

= El monto de la penalidad sera descontado del servicio facturado.

= La aplicacién de penalidades por retraso injustificado en la atencién de los servicios
requeridos y las causales para la resolucién del contrato, seran aplicados de conformidad
a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
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22. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
s Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacién laboral -~ RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia
privada.
e La autorizacién de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geogréfico en que se prestaré el servicio, expedida por Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil-SUCAMEC se
verificard en el portal web de la SUCAMEC en
hitps.//'www.sucamec.gob.pe/rgGS SFP/aplicacion/resoluciones/List. xhtmi
En caso el servicio incluya otras modalidades, segtn lo previsto en el Decreto Legisiativo N°
1213, correspondera verificar la autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el
portal antes mencionado.
B EXPERIENCIA DEL POSTOR
B.1 | FACTURACION
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1, 000,000.00 (Un
Millén con 00/100 soles), por la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades
publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a un

méaximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerar, para la
evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° B referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

*+  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones dei
\ Estado:

“ .. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.
Admitir elfo equivaldria a considerar como vélida fa sola declaracion del postor afirmando que el comprobante
de pago ha sido cancelado”
(-J
“Situacion diferente se suscita ante el seffo colocado por el clienie del posior [sea utilizando el término
“cancelado” o “pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza,
anle la cual debiera reconocerse la validez de la experiencia”.

Pagina 24| 27
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A S e Suivacpr En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
Foie, 17 452024 18:2032 0500 consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las

obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafar
la documentacién sustentatoria correspondiente.

. Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a |a fecha de suscripcion del contrato, de
emisién de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segtin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

s Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacioén del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecuté el postor corresponden a la experiencia
requerida.

* En el caso de consorcios, solo se considera la expetiencia de aquelios integrantes
que se hayan comprometido, segln la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocaloria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en

I. Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

* Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal
hecho afa dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el
numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades
necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no
i mediante declaracién jurada.

Pigina 25|27
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MODELO ESTRUCTURA DE COSTOS

VIGILANTE C/ARMA OPERADOR VIGILANTE
Puesto lSUPERVBOR LD ceTv S/ARMA

Formula
(%) 12horas | 12hores | 12horasdia | 12 horas dia
- (L-8) LV

Tumo

_I. Remuneracién a
Remuneracion Minimo Mensual (RMM)
Asignacion familiar (AF) (10% RMV) 10
Otras cargas laborales (detallar)
Horas extras 2 primeras 25
Horas extras restantes (2 horas) 35
Bonificacion nocturna de RMM 35

(RMM de 30 dias) “0.35 .
Feriados

(RMM+AF+HE) /30*(niimero de dias
feriados)
Descansero
Sub Total I

Vacacnones 8.33
Gratificaciones 16.67
CcTS 9.72
Bonificacion Extraordinaria (Ley N° 30334) 9

Sub Total 1I

ESSALUD 9
SCTR (Segun Pdliza)

| Seguro Vida Ley (Segun Péliza)
Otros (especificar)
Sub Total lil

“Uniformes
Detector de metal

Armamento .
| Equipos de Radio Frecuencia
| Pdlizas de Seguros
Carta Fianza
Materiales de escritorio, licencias, etc
Capacitaciones
Otros (especificar)

Sutl Total IV

Gastos Admm:sthvos
Otros gastos (especificar)
Sub Total V

Pigina 26|27
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: . Precio individual Sub
Ne Pussto Turno Horario | Cantidad (A) (B) Total(A
X B)

1 | Supervisor
2 | Operadorde CCTV DIA
3 | Vigilante s/amrma(L-V) DIA

. DIA
4 | Vigilante c/arma(L-D)

NOCHE
. Costo total mensual
N° de meses
Costo total del servicio

CONSIDERACIONES QUE SE TOMARA EN CUENTA PARA LA ESTRUCTURA DE
COSTOS;

TUO de la Ley de jornada de trabajo, horario y trabajo en sobretiempo, aprobada mediante
Decreto Supremo 007-2002-TR:

Precision:
Articulo 7°, “(...) El tiempo de refrigerio no forma parte de la jornada ni horario de trabajo,
salvo que por convenio colectivo se disponga algo distinto.”

Si el Proveedor considera para el pago del personal solo 3 horas extras, en el horario de
refrigerio se debe de considerar un descansero por puesto, ya que la Entidad no asumirala
hora de refrigerio del personal del Contratista, y ningtn puesto de vigilancia debe quedar sin
cubrir,

Sera verificado si se tomaran en cuenta trabajo de 22 dias al mes (horario de lunes a viernes)
o de 26 dias al mes (horarios de lunes a sabado y/o domingo), considerando descanseros
en horarios diurnos y nocturno, de acuerdo a los Términos de Referencia.

Sobre la bonificacién nocturna, se utilizara la siguiente férmula:

Valor por hora en Horario Nocturno

-

= . . + 2 * o

(30/8)

Recuérdese que la sobretasa del 35% que percibe el trabajador por su labor en horario
nocturnc no constituye base de célculo de la asignacion familiar.

Sobre las CTS, se respetara |a siguiente férmula:
CTS MENSUAL = (REMUNERACION BRUTA + (REMUNERACION BRUTA)

6

12
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el comité de
seleccién incorpora los requisitos de calificacién previstos por el érea usuaria en el requerimiento, no pudiendo

incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

« Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

s La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.qob.pe/rgGSSP/aplicacion/resoluciones/List.xhtm!

En caso el servicio incluya otras modalidades, segun lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1213,
correspondera verificar la autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes
mencionado.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

b EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,000,000.00 (Un Milldn con
00/100 soles), por la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la

9

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resoluciéon N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

\

©)
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parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando
en los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

¢ En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
se hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de
la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en
las Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacidon corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
2 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. | a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios,

Acreditacion: segun la siguiente férmula:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio | Pi = OmxPMP

de la oferta (Anexo N° 6). Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos™?

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

1 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacién.
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| CAPITULO V
| PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo serfialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA PARA LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA, que celebra de una parte [CONSIGNAR
EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio

legal en [......... ], representada por |[.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
T ) ST o o (o (N o9 [ S Y (I F————— ], con domicilio legal en
[... . ...], inscrita en la Ficha N° [...............cocoe. ] Asiento N° [................ ]
del Regustro de Personas Jur|d|cas de la ciudad de [ .................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [... - oy con DNEN® [, ], segun poder
inscrito enla Ficha N° [.............. ] AS|ento N° [ ............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con. 18eha [.onsmnmmnisn ], el comité de seleccion adjudicd la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS, para la contratacion del SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA PARA LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA, a [INDICAR NOMBRE DEL
GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes
del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto el SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
PARA LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entrego al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

+ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
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EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afno(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso |a calificacidn del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

OTRAS PENALIDADES

DE LOS AGENTES

(SUCAMEC) o portar con carné dgaplicara porocurrencia [de ocurrencias.
identificacién vencido.

No portar carné de identificacionS/.200.00 SOLES El responsable de seguridad integral de JNJ
1 |personal del servicio de vigilanciglLa penalidad se emitira informe y/o registrara en el cuaderng

DE LA EMPRESA
Cambiar al personal de S$/.500.00 SOLES El responsable de seguridad integral de JNJ
2 |Vigilancia autorizacion de la La penalidad se emitira informe y/o registrara en el cuaderng
Entidad. aplicara por de ocurrencias

jocurrencia.

J
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SUPUESTOS DE APLICACION DE

N° PENALIDAD

~ FORMA DE
CALCULO

PROCEDIMIENTO

3 El usuario del arma no dispone de
Licencia para portar armas o esta se
encuentre vencida, o la Licencia nag
corresponde al arma que porta.

S/.200.00 SOLES
La penalidad se
aplicara por
ocurrencia.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng
de ocurrencias.

4 |Reemplazar al personal de vigilancia
sin cumplir con el perfil establecido en
los términos de referencia.

S/.500.00 SOLES
La penalidad se
aplicara porocurrencia.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng
deocurrencias.

brindar descanso al
personal
mediante agente volante

5 |No

S/. 200.00 SOLES

Al detectar la situacion
y comunicacion al
Ministerio de Trabajo
y Promocioén de
Empleo.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng
de ocurrencias.

E| puesto de vigilancia no es
cubierto o esabandonado sin
justificacion alguna.

La forma de calculo
sera:

S/ 80.00 por hora
hasta 2:30 horas, que
transcurra sin cubrir el
puesto,

S/120.00 por hora
adicional que
transcurra sin cubrir el
puesto y en caso de
abandono del puesto.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe yregistrara en el cuaderno de
ocurrencias y comunicara al Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo.

La empresa de vigilancia debera comunicar e
hecho al responsable de seguridad para |3
verificacion correspondiente. El responsable
de seguridad integral de la JNJ emitira un
informe, registrarda en el cuaderno de
ocurrencias y la Entidad comunicara a
Ministerio de Trabajo y Promocion de
Empleo.

En caso de abandono del puesto, se aplicarg
la penalidad por todo el periodo que no se
cubra el puesto. Por motivos diferentes, en
caso que no se cubra el puesto, a las 19:00
hrs ¢ 07:00 hrs, la penalidad se aplicara 3
partir de las 21:30 & 09:30 hrs., segun
corresponda.

7 |Incumple con presentar E
documentacion completa para el
pago por mas de diez (10) dias
calendario del mes siguiente.

$/.50.00 SOLES
La penalidad se
aplicara pordia de
atraso

E| responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe en base a la presentacion de
sistema de tramite.

Faltas graves

No realizar la supervision
8 |diaria Ocultar la comision
de hecho grave.
Incumplimiento por parte de los
Agentes asignados al servicio, de Las
consignas escritas y/o disposiciones
emitidas por el responsable de la
supervision del servicio.

S/.300.00 SOLES

La penalidad S€
aplicara porocurrencias
suscitadas en el dia.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng
deocurrencias.

Que un agente cubra dos (02)
turnos continuos

S/. 80.00 SOLES

La penalidad S€
aplicara por hora, hastg
un maximo de dos (02
horas. Posterior a ello
se adicionara la suma
de S/

120.00 soles por cada

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng
deocurrencias.

hora adicional.

®)
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se encuentre inoperativo, no cuente

por equipo.

~ OTRAS PENALIDADES
e  FORMA DE ‘ i o
10 |Por falta de equipo de comunicacién/S/ 200.00 SOLES El responsable de seguridad integral de JNJ

La penalidad se

con bateria, la penalidad se aplicardaplicarapor ocurrencia. |deocurrencias.

emitira informe y/o registrara en el cuaderna

11 |No realizar la progresion de tiro
sefaladaen los TDR.

S/ 300.00 SOLES
La penalidad

aplicara por personaldeocurrencias.
destacado a laEntidad.

El responsable de seguridad integral de JNJ
seemitira informe y/o registrara en el cuaderng

12 |No realizar Las
Capacitaciones sefialadas en los
TDR.

S/ 300.00 SOLES
La penalidad

aplicara por personaldeocurrencias.
destacado a laEntidad.

El responsable de seguridad integral de JNJ
seemitira informe y/o registrara en el cuaderng

No realizar la renovacion de los
13 |uniformes deacuerdo a la fecha
sefalada en los TDR

S/ 400.00 SOLES
La penalidad

aplicara por personalemitird informe y/o registrara en el cuaderng
destacado a laEntidad.|deocurrencias.

s€El responsable de seguridad integral de JNJ

14 |Permitir el ingreso de personas y/o
paquetes y/o vehiculos a la JNJ sin
autorizacion del responsable de
seguridad

S/300.00 SOLES
La penalidad se

aplicarapor ocurrencia. [deocurrencias.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng

15 |Presentarse a prestar servicio en
estado etilico,la penalidad se
aplicara por ocurrencia

S/ 300.00 SOLES
La penalidad se

aplicarapor ocurrencia. [deocurrencias.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng

16 |Filtrar informacién y/o datos de
personal de la JNJ, sin una solicitud
formal, sin la autorizacién de
responsable de seguridad integral g
la jefatura de Abastecimiento Yy
Servicios Generales

S/ 400.00 SOLES
La penalidad se

aplicarapor ocurrencia. [deocurrencias.

El responsable de seguridad integral de JNJ
emitira informe y/o registrara en el cuaderng

17 |No realizar el mantenimiento al
armamento delpersonal destacado a
la Entidad 1 vez al mes

S/200.00 SOLES
La penalidad se
aplicarapor arma

El responsable de seguridad integral de JNJ
lemitira informe y/o registrara en el cuaderng
deocurrencias.

18 |Retraso en la entrega del Plan de

S/ 50.00 SOLES

El responsable de seguridad integral de JNJ

Seguridad La penalidad se emitira informe en relacion a la presentacion
aplicara pordia de la documentacion en la mesa de partes de
la JNJ.
Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo

163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
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penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccidn cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5000 000,00).
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Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo senalado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

En caso de arbitraje, este sera institucional, resuelto por Tribunal Arbitral conformado por tres (3)
arbitros, designados por la Camara de Comercio Americana del Peru o el Centro de Analisis y
Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad Catolica del Peru, a cargo de la organizacion
y administracion del arbitraje y conforme a su estatutos y reglamentos, a los cuales las partes se
someten incondicionalmente.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacidn, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE'?
[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD'
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

NO
Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Docl:’n;ento Cargo | Remuneracién inicial del del
. . destaque destaque
identidad 49 9

—

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.....coccovnee. i ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATQ]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

13

1+

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.
De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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“LA ENTIDAD”

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’.

> Para mayor informacion sobre la normatva de firmas @y
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

“EL CONTRATISTA"

certificados

digitales

ingresar

ambas partes cuentan con firma digital, segun la

a.

?,
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o
Razdn Social :

Domicilio Legal : .
RUC : | Teléfono(s) :
MYPE16 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:
Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de reducciéon de la oferta economica.
. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.
4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.
5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
6. Notificacion de la orden de servicios'’

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] .

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

'*  [sta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccidon consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

'7 Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

orden de servicios. @




/
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Importante

Cuando se tratede consorcios, Wlar dééléfééiér;)‘urada es la siguiente:
ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comuin del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
T "MYPE® si | No |
Correo electronico :

' Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www?2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendré en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequena empresa.

" |Ibidem.

0 Ibidem.




JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA Y
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

2. Solicitud de reduccion de la oferta economica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios?!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

! Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

orden de servicios. o
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Senores )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

vi.

vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seguin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA, de conformidad
con los Términos de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica
de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

Modelo referencial de estructura de costos

IGILANTE C/ARMA R
Puesto Eormul SUPERVISOR b L_EDC e OPE:?:ATSO ngﬁﬂnf
12horas | 12horas | 450006 dia | 12 horas dia
Turno (;’) dia noche (L-S) {LV)
I. Remuneracion
Remuneracion Minimo Mensual (RMM)
Asignacion familiar (AF) (10% RMV) 10
Otras cargas laborales (detaliar)
Horas extras 2 primeras 25
Horas extras restantes (2 horas) 35
Bonificacion nocturna de RMM 35
(RMM de 30 dias) 0.35
Feriados
(RMM+AF+HE) /30*(nimero de dias
feriados)
Descansero
Sub Total |
Vacaciones 8.33
Gratificaciones 16.67
CTS 9.72
Bonificacion Extraordinaria (Ley N° 30334) 9
Sub Total ll
ESSALUD 9

SCTR (Segun Pdliza)

Seguro Vida Ley (Segtin Péliza)

Otros (especificar)

Sub Total n_

Detector de metal

Armamento

Equipos de Radio Frecuencia

Pdlizas de Seguros

Carta Fianza

Materiales de escritorio, licencias, etc

Capacitaciones

Dtros (especificar)

Gasto’Adr;'\irﬂstrativwos

Otros gastos (especificar)

Sub Total \'4
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RESUMEN DE COSTOS

; : Precio individual Sub Total

N® fi Turno Horario | Cantidad (A) (B) (AXB)
1 | Supervisor
2 | Operador de CCTV DIA
3 | Vigilante s/arma (L-V) DIA

DIA
4 | Vigilante c/arma (L-D)

NOCHE

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la materia”.

e FEl postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la
efecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
. Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZC)N SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal cominen [.........ccc.cc.coeevvne..n. e

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

o7 122
'J 1 CONSORCIADO 1] [%]
1/
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
<
o OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (% ]2
" CONSORCIADO 2] °
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
-
TOTAL OBLIGACIONES 100%24

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, €l cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

2 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

e 4 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Senores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

PRECIO TOTAL

CONCEPTO s/

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LA
JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

TOTAL EN S/

El precio de la oferta SOLES, incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos
postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran en el precio de su oferta los tributos
respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

o Elpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.
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ANEXO N° 7

NO APLICA

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracién y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada seré presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comdn, debiendo indicar su condicion de consorcio con
contabilidad independiente y el numero de RUC del consorcio.

_ % En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la

Amazonia" se define como “empresa” a las ‘Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 9

DECLARA_CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http.//portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 10

NO APLICA

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefores .

COMITE DE SE'LECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el comité de seleccion, verifica el domicilio consignado por el postor
en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 11

NO APLICA

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL iTEM O iTEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A
UNA AS])

Sefiores )
COMITE DE SE.LECCION
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ]

Presente.-

. Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefa

empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtn, segin corresponda

Importante

. e Para asignar la bonificacién, el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

/l hitp://www2.trabajo.qgob.pe/servicios-en-linea-2-2/.

1 ¢ Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
/ [ cumplir con la condicién de micro y pequefa empresa.




/ JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS-BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-JNJ/CS
Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin
corresponda

Importante

v e s b e

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectia
\/ por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion

correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a traves del mecanismo utilizado.

©
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