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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1

NUMERO DE ACTA 001-2023-HG-OLOG-CS-A%5-018

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Arequipa, a los 29 dias del mes de agosto del afio 2023, en el local del Hospital Ill Goyeneche - Oficina de Logistica a las 10:00
horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Resolucién Directoral N° 416-2023-GRA/GRS/HG-
DG-OEA-OLOG de fecha 10 de agosto 2023, encargado de la preparacidn, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion
de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 013-2023-HG, cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A TODO COSTO DE 37 ASPIRADORAS DE SECRECIONES DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL
GOYENECHE NIVEL lll-1, DEL DISTRITO, PROVINCIA Y REGION AREQUIPA." a fin de efectuar la ADMISION Y EVALUACION DE
LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segUn orden de prelacion.

Con fecha 29 de agosto el Comité de Seleccién, siendo las 15:43 horas determina postergar la etapa de evaluacion para la siguiente
sesion gue se llevara a cabo el dia 31 de agosto del 2023, debido a recarga laboral por parte de uno de [os miembros del comité.

Con fecha 31 de agosto el Comité de Seleccién, siendo las 15:30 horas determina postergar la etapa de evaluacion para la siguiente
sesion que se lfevara a cabo el dia 01 de setiembre del 2023, por falta de quorum.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION {DE CORRESPONDER})

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

i i Titular X i ici
Brehidents Javier Freddy Rivera Dependenci: Oficina .de' Servicios Generales y
Cervantes Suplente Mantenimiento
. , Lizeth Vanessa Diaz Titular X . ]
Primer Miembro 3 Dependencia: Oficina de Logistica
Chipana Suplente 4 .
. Elsa Fabiola Chanduvi Titular X . L .
Segundo Miembro s Dependencia: Servicio de Emergencia
g Ticena Suplente P e

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a traves del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 TORRES LOPEZ EDGAR KEVIN 10729114753
2 CENTRO -SERV.TEC.Y REPRES. TOKARAMA EIRL 20279756747
3 BIOMEDICAL TESLA E.LR,L. 20392532839
4 TEKBIMED S.R.L. 20448000126
5 OLIMPEX PERU S.A.C. 20521180260
B IMEEDCO S.R.L. 20527722064
v CORPORACION DACMAR S.A.C. 20529457554
8 BRINLI SOLUCIONES S.R.L. 20535126829
9 REVICAL S.A.C. 20539604482
10 FRIOELECTRIC INDUSTRIALS.A.C 20545474396
11 C & M TECHNOLOGY S.A.C. 20551282865
12 J.H.P SERVICIOS GENERALES E INVERSIONES S.A.C. 20601187605
13 BIO ALMEDIC E.LR.L. 20602142206
14 SERVICIOS Y PRODUCTOS MULTIPLES INDUSTRIALES 20604491909
15 INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.A.C, 20605753907
16 SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD 20606103922
17 THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20606208309
18 DROGUERIA MEDICPHAMAR S.A.C. 20610532579
19 ALLENDE CONTRATISTAS E.I.R.L. 20611172461

5 |DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en el SEACE, los siguientes postores presentaron sus ofertas electronicamente:
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LLAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS GUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)
N°® Nombre ¢ razén social del postor izl d? Hora de.:
presentacién| presentacion
1 |OLIMPEX PERU SAC. 28/08/2023 17:16:41
SERVICIOS Y PRODUCTOS MULTIPLES INDUSTRIALES EMPRESA
2 ||NDIVIDUAL DE RESP. LTDA - SERPROMIN EIRL. 28106/2023 18:26:21
3 |BIOMEDICAL TESLA EIRL 28/08/2023 18:42:36
SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD COMERCIAL DE
4 |RESPONSABILIDAD LIMITADA el 19:06:38
5 |CORPORACION DACMAR SALC. 28/08/2023 20.58.13
6 |BRINLISOLUCIONES SRL. 28/08/2023 22:37:00
7 |DROGUERIA MEDICPHAMAR SAC. 28/08/2023 23:19:53
8 |REVICAL SAC. 28/08/2023 23:42:14
BIO ALMEDIC E.IR.L. 28/08/2023 23:43:10
10 |CENTRO -SERV.TEC.Y REPRES. TOKARAMA EIRL 28/08/2023 23:47:33

Acto seguido, se procede con la revision de las ofertas de los mencionados postores, a fin de verificar la presentacién de los
documentos requeridos y determinar si la oferta responde a las caracteristicas yfo requisitos funcionales y condiciones de los Terminos
de Referencia previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NQ FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, todas las ofertas fueron admitidas

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS ¥ QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas segln Anexo N® (1, por lo que se procedera con su

evaluacioén:
N° Nombre o razén social del postor Itemi(s) a los que postula
1 OLIMPEX PERU S.A.C. ITEM 1
* SERVICIOS ¥ PRODUCTOS MULTIPLES INDUSTRIALES nany
“l EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. LTDA - SERPROMIN EIRL.
oo 3 BIOMEDICAL TESLA E.LR.L. ITEM 1
e\ SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD
e 4 |COMERCIAL DE ITEM 1
RESPONSABILIDAD LIMITADA
5 CORPORACION DACMAR S.A.C. ITEM 1
6 BRINLI SOLUCIONES S.R.L. ITEM 1
7 DROGUERIA MEDICPHAMAR S.A.C. ITEM 1
8 REVICAL S.AC. ITEM 1
9 BIO ALMEDIC E.I.R.L. ITEM 1
10 CENTRO -SERV.TEC.Y REPRES.TOKARAMA EIRL ITEM 1
EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
Ne° Nombre ¢ razéin social del postor Precio de su oferta e dul va|-0r
referencial
1 OLIMPEX, PERU S.A.C. 60,000.00 93.21%
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| ey
3 BIOMEDICAL TESLA E.I.R,L. 90,000.00 139.81%

¢ [ sorncs T soctow
5 CORPORACION DACMAR S.A.C. 76,858.60 119.40%

5] BRINLI SOLUCIONES S.R.L. 79,500.00 123.50%

7 DROGUERIA MEDICPHAMAR S.A.C. 69,300.00 107.65%

8 REVICAL §.A.C, 64,000.00 99.42%

<] BIO ALMEDIC E.LR.L. 59,000.00 91.65%

10 CENTRO -SERV.TEC.Y REPRES.TOKARAMA EIRL 199,000.00 309.14%
9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo 02 que forma parte de la

10

presenie Acta,
PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
10.1
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN®1  |OLIMPEX PERU S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 98.33 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 103.25 puntos
102
; SERVICIOS Y PRODUCTOS MULTIPLES INDUSTRIALES
- 0
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°2 |- \\on e o2 NDIVIDUAL DE RESP. LTDA - SERPROMIN EIRL.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 44.58 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 46.80 puntos
103
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°3  |BIOMEDICAL TESLA E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 65.56 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 68.83 puntos
104
SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD
0
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN®4 | \uepeoial DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 86.75 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 91.08 puntos
105

NOMBRE G RAZON SOCIAL DEL POSTORN°® § CORPORACION DACMAR S.A.C.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

76.76 puntos
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{PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADQ)

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES | 80.60 puntos
10.6

NOMBRE © RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6 BRINLI SOLUCIONES S.R.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 74.21 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 77.92 puntos
10.7

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°7 DROGUERIA MEDICPHAMAR S.A.C.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 85.14 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 83.65 puntos
10.8

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 8 REVICAL S.A.C.

FACTORES PUNTAJES

PREC!O 92.19 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 106.02 puntos
10.9

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° & BIO ALMEDIC E.L.R.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100.00 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 105.00 puntos
10.10

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°10 |CENTRO -SERV.TEC.Y REPRES.TOKARAMA EIRL

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 29.65 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES + BONIFICACIONES 31.13 puntos

g
/|
L

% U

11 [RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N*DE ORDEN DE .
PRELAGION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 REVICAL S.A.C. 106.02
2 BIO ALMEDIC E.I.R.L. 105.00
3 OLIMPEX PERU S5.A.C. 103.25
4 DROGUERIA MEDICPHAMAR S.A.C. 93.65
5 SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD COMERCIAL DE 91.08
RESPONSABILIDAD LIMITADA :
6 CORPORACION DACMAR S.A.C. 80.60
7 BRINLI SOLUCIONES S.R.L. 77.92
8 BIOMEDICAL TESLAE.LR,L. 68.83
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SERVICIOS Y PRODUCTOS MULTIPLES INDUSTRIALES EMPRESA

<

L

M0

9 INDIVIDUAL DE RESP. LTDA - SERPROMIN EIRL. 46.80
10 CENTRO -SERV.TEC.Y REPRES. TOKARAMA EIRL 31.13
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion, determiné si los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacién cumplen con los requisitos de calificacién detallados en las bases

124
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°8 |REVICAL S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION ACADEMICA X
B4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 |FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA
1 NOMBRE C RAZON SOCIAL DEL POSTORN°Y9  |BIO ALMEDIC E.I.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION ACADEMICA X
B4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 |FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA
123
NOMBRE © RAZON SOCIAL DEL POSTORN°1  |OLIMPEX PERU S.A.C.
REQUISITOS DE GALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION ACADEMICA X
B4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 |FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
1oa NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°7 |DROGUERIA MEDICPHAMAR S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION ACADEMICA X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C1 |FACTURACION | X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA
12.5 SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN®4 | y\rp 1AL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
REQUISITOS DE CALIFICACION | CUMPLE | NO CUMPLE
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B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION ACADEMICA X
B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 |FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

123 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Al ser descalificados los postores que ocuparen el primer y segundo lugar en orden de prelacién, se procedio a calificar a
los postores que ocuparon el tercer, cuarto y quinte lugar en orden de prelacidn. La calificacion de la oferta se detalla en el
cuadro de calificacion, segin Anexo N° 03 que forma parte de la presente acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificaci6n realizada, el siguiente postor que cbtuvc el TERCER LUGAR en orden de prelacién, cumple los requisitos
de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. POSTOR GANADOR.

1 OLIMPEX PERU 8.A.C.

14

ACUERDO ADOFTADO

Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del

15

Javier Freddy Rjvera Cervantes Lizeth Vanessa Diaz Chipana Elsa Fabiola €handuvi Ticona
Presidente Primer Miembro Segundo Miembro
NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANC ENCARGADQ DE LAS
CONTRATACIONES
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