FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES

NUMERO DE ACTA
05-2023-CS/SIE-03-2023-HR-MNB-P -2DA CONVOCATORIA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Puno, a los 18 dias del mes de Setiembre del afio 2023, en el local de la oficina de Abastecimiento del Hospital
Regional Manuel Nufiez Butron, a las 11:30 horas, se reunieron los integrantes del comite de seleccion designados mediante
Resolucion Directoral N° 952-2023-D-HR-MNB-U.RR.HH, encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento
de seleccion de Subasta Inversa Electronica N° 03-2023-HR-MNB-Puno segunda convocatoria , cuyo objeto de convocatoria es el
SUMINISTRO DE DIESEL B5 S50 PARA EL AREA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL
REGIONAL MANUEL NUNEZ BUTRON PUNQ, a fin de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El guorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Presid HECTOR MANUEL Titular X dencia: Sub Director del HR MNB P
residente CANEPA VILCA Suplente Dependencia:
: : HAYNER MAMANI Titular ; Area de adquisiciones.
Primer Miembro Dependencia:
MACHACA Suplente X P
. ALEJANDRO LUQUE Titular X . Unidad de Servicios Generales
Segundo Miembro SALINAS Suplents Dependencia: |y Mantenimiento

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L. s/, 215,892.00

BASE LEGAL

Articulo 63 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: E/ otorgamiento de la buena pro se publica y se

entiende notificado a través del SEACE, el mismo dia de su realizacién, bajo responsabilidad del comité de seleccién u drgano
encargado de las contrataciones, debiendo incluir el acta de otorgamiento de la buena pro y el cuadro comparativo, detallando los
resultados de la calificacién y evaluacion.

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccién por unanimidad, otorgan la buena pro al postor; SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L. CON
RUC: 20230397709, por un monto total de S/ 215,892.00 (Doscientos guince mil ochocientos noventa y dos CON 00/100 SOLES),
ofreciendo el SSUMINISTRO DE DIESEL B5 S50 PARA EL AREA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO DEL
HOSPITAL REGIONAL MANUEL NUNEZ BUTRON PUNO, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4,

) P 35034 - ANE.
DIRECTOR
qa(ﬂﬂ?‘%?l‘!"“"m' FUND
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

1 NUMERO DE ACTA 04-2023-CS/SIE-03-2023-HR-MNB-P-2DA CONVOCATORIA

2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Puno, a los 18 dias del mes de Setiembre del afio 2023, en el local de la oficina de Abastecimiento del
Hospital Regional Manuel Nufiez Butron, a las 11:00 horas, se reunieron los integrantes del comite de seleccion designados
mediante Resolucion Directoral N® 952-2023-D-HR-MNB-U.RR.HH, encargado de la preparacién, conduccién y realizacion del
procedimiento de seleccion de SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 03-2023-HR-MNB-Puno 2da Convocatoria, cuyo
objeto de convocatoria es la contratacion de SUMINISTRO DE DIESEL B5 S50 PARA EL AREA DE SERVICIOS
GENERALES Y MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL REGIONAL MANUEL NUNEZ BUTRON, a fin de efectuar la ADMISION,
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segtin orden de prelacién.

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) :
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes

miembros:
e aci HECTOR MANUEL Titular X 5 dendia: Sub Director del HR MNB
CANEPA VILCA Suplonin epencenca: 1Puno

F’rir;'ne T HAYNER MAMANI Titular S Baic Area de Adquisiciones

' endencia:

s S MACHACA Suplente X 3
4 uﬁ/ ) ALEJANDRO LUQUE Titular X ~|Unidad de Servicios
\ﬂ\:__:;fgﬂ do Miembro o 11" \iAg Suplents Dependencia: |Generales y Mantenimiento

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
Z{ERIO c:ﬁ?weedores:

Nombre o razén social del participante RUC
SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L. 20230397709
PONCE CHECALLA DIONICIO 10013001257

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
--{En el dia y horario sefialado en las bases, se registraron a traves del SEACE como postores los siguientes participantes:

2\
! 2?‘\\ Fecha de Hora de
g]g:; Nombre o razén social del postor Bresetclon. I eantacidn
#9747 |SERVICENTRO JOMAFRI SR L. 12/09/2023 12:54:00
X -,*_-.,'\.-ff’z PONCE CHECALLA DIONICIO 11/09/2023 23:47:41

6 |Acto seguido, se procede con apertura de los archivos PDF del SEACE que contienen las ofertas de los mencionados
postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

2

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:




ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
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BIENES

NO

Nombre o razén social del postor

Item(s) a los que postula

1

SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L.

2

PONCE CHECALLA DIONICIO

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta sl val_or
referencial
1 SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L. 215,892.00 102.51%
2 PONCE CHECALLA DIONICIO 221,400.00 105.13%
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segtn Anexo 01 que forma parte de la
presente Acta.
I 0 PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

o f—

e:NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L.

24 JFACTORES PUNTAJES
" ,PT)‘ECIO 100 puntos
{SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 PONCE CHECALLA DIONICIO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 97.51 puntos
%/ {SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 97.51 puntos

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguente:

-N° DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
o\ o
: f\ 1 SERVICENTRO JOMAFRI SRR.L. 100
oo/ 2 PONCE CHECALLA DIONICIO 97 51

5 NoIaEn caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun
el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 |REPRESENTACION X
A2  |HABILITACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
12.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 |PONCE CHECALLA DIONICIO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE [ NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 |REPRESENTACION X |
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

A2  |HABILITACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de calificacion, segun anexo 01 que forma parte de la presente

acta.
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacion, cumple con los
requisitos de calificacion establecidos en las bases, y de acuerdo a lo establecido en el numeral 7.5 de la directiva N° 006-
20219-OSCE/CD. Para otorgar la buena pro a la oferta de menor precio que reuna las condiciones exigidas en las bases, el
OEC o el comite de seleccion, segun corresponda, debe verificar la existencia como minimo de dos ofertas validas de lo
contrario se declara desierto el procedimiento de seleccion.
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 |SERVICENTRO JOMAFRI S.R.L.
~14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del comite de seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.
15

[/ / f
| - (
__________________ 1 | \_}J it
~ B e AN ;o
o gﬁuus OIRECTOR ' fé"““

HSMIRY REGIOSAL “MRE" - PUND =

'*-1-4‘:..3%1\\.; pEL

SES

1 L — s
T I",L‘;K.-i 1"‘1,,(1-“::" 8]

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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