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ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° 47-2023-SBS SEGUNDA CONVOCATORIA 
(DERIVADA DEL CONCURSO PÚBLICO Nº 009-2023-SBS) 

 
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUSCRIPCIÓN DE LICENCIAS Y DEL SERVICIO DE SOPORTE TÉCNICO Y 

ACTUALIZACIÓN DEL SOFTWARE SUCCESSFACTORS O EQUIVALENTE 
 

ACTA Nº 02 
 

Siendo las 11:15 horas del día 5 de enero de 2024, se reúnen bajo la presidencia de la Sra. Leyla Mercedes 
Fernández Pinillos, los miembros del Comité de Selección: el Sr. José Luis Fernández Gamarra y el Sr. Roberto 
Giancarlo Castillo Monzón, para tratar los siguientes puntos: 
 

1. Absolución de Consultas. 
2. Integración de bases 

 
Instalado el Comité de Selección, la Presidenta, informa que a través del SEACE del OSCE se han recibido dos 
consultas del participante HC CONSULTING S.A.C. 
 
El Comité de Selección procedió a dar respuesta a las referidas consultas, de conformidad a lo indicado en el numeral 
72.4 del artículo 72 del Reglamento de la Ley de Contrataciones. 
 
El Comité de Selección acordó publicar en el SEACE, la absolución de consultas. En seguida, el Comité de Selección 
señala que al no existir modificaciones producto de la absolución de consultas, se acuerda publicar el documento 
inicial como bases integradas en el SEACE, el día de hoy, de acuerdo al calendario del procedimiento de selección. 
 
Siendo las 11:35 horas y no habiendo otro punto a tratar, se dio por concluida la sesión. 
 
Firmado por:    

 
Leyla Mercedes Fernández Pinillos 

    Presidente del Comité de Selección  
 

 
José Luis Fernández Gamarra 

    Miembro del Comité de Selección  
 
 
    Roberto Giancarlo Castillo Monzón 
    Miembro del Comité de Selección  
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