ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

NUMERO DE ACTA N° 002-2025 / CS AS-003-2025-ALAR1/FAP

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Piura, a los 09 dias del mes de mayo del afio 2025, en las instalaciones del Cuartel General del Ala Aérea N° 1, a las
14:03 horas, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados mediante Resolucion Ala Aérea N° 0015 del 21-04- 2025,
encargados de la preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de la AS-003-2025-ALAR1/FAP - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo abjeto de convocatoria es la ADQUISICION DE VIVERES SECOS Y ENVASADOS PARA RACIONAMIENTO
DEL PERSONAL MILITAR DEL ALAR1 Y GRUP7 (PP-0135), a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION y
CALIFICACION de la oferta correspondiente segtin orden de prelacién.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

. GONZALO HUANQUI Titular X - JEFE DE LA OFICINA PLANES Y
Presidente VALCARCEL Suplente Dependencia: |PROGRAMAS EM-A5
; ] FERNANDO GUTIERREZ Titular X — JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
Primer Miembro GOMEZ Siolents Dependencia: |SERVICIOS
Titular, X JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
Segundo Miembro ROSSY LIZ PAZ SUCARI Suplente Dependencia: |ABASTECIMIENTO (OEC)

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

Ne Nombre o razén social del participante RUC

1 |ESCOBEDO CRIOLLO EDINSON 10028017591
2 | |BENAVIDES KJURO LUZ MARINA 10244867150
3  |BARRANZUELA FARFAN MAITE ESMERITA 10419325371
4 |VARGAS ALVA MARTHA 10460774816
5 |FLORES MEDINA KEREN DAYANA 10759080969
6 ||TRADING CEARE.LR.L 20600100557
7 INEGOCIOS ORTZU E.LR.L. 20601809061
8 |INDUSTRIAS OCKAP S.A.C. - OCKAP S.A.C. 20604828415
9 |AGRIMPOR SAMI WINAY S.R.L. 20605312633
10 |SERVICIOS GENERALES AREVALO MARIA E.L.R.L. 20610556184
11 |DISTRIBUIDORA E & L EIRL 20610582053
12 |CORONADO ALARCON SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. 20610687009
13 |CORPORACION CIEZA ALARCON HORFA E.LR.L. 20611056100

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en el cronograma del procedimiento de seleccion, los siguientes postores presentaron a través del SEACE
sus ofertas de acuerdo al siguiente detalle:

Ne Nombre o razén social del postor Foche de. o de_
presentacién presentacién
1 |NEGOCIOS ORTZU E.L.R.L. 7/05/2025 13:27:19

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar
la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y
condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, la siguiente oferta no se admite, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacién:

Ne Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

1 SIN NOVEDAD
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

BIENES
8 |[DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por o que se procederd con su evaluacién:
N° Nombre o razén social del postor ltem(s) a los que postula
1 |NEGOCIOS ORTZU E.l.R.L. item dnico
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del val_or
referencial
1 |NEGOCIOS ORTZU E.LR.L. S/301,407.75 99.43%
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo adjunto que forma parte de la
presente Acta.
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
101 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 NEGOCIOS ORTZU E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00 punios
BONIFICACION POR CONDICION MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5% 5.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00 puntos
11 |[RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE -
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 NEGOCIOS ORTZU E.L.R.L. 105.00 puntos
12 |CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer lugar seguin el orden de prelacién
cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:
13.1
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 NEGOCIOS ORTZU E.L.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 |HABILITACION x|
=] EXPERIENCIA DEL POSTOR
B1  |FACTURACION x |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
13.2 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segin Anexo adjunto que forma parte de la presente Acta.
14 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacion, cumple con los requisitos de
calificacién establecidos en las bases:

NB

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

NEGOCIOS ORTZU E.LR.L.

2de3




ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

15

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacién, de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuadros de Evaluacidn de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del
Acta.

16

COM:
FERNANDO GUTIERREZ GOMEZ
Miembro Titular 1

ROSSY LIZ PAZ SUCARI
Miembro Titular 2

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2025-ALAR1/FAP - PRIMERA CONVOCATORIA
ADQUISICION DE VIVERES SECOS Y ENVASADOS RACIONAMIENTO DEL PERSONAL MILITAR DEL ALAR1 Y GRUPT (PP-0135)
FACTORES DE EVALUACION

FAGTOR DE EVALUAGION : ! PRECIO MAS BAJO NEGDCIOS ORTZUE.LRL. | PUNTAJE

PRECIO: 96 PUNTOS
Evaluacion:
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacién:

Se acreditard mediante el documento que confiens el precio de la oferta ( Anexo N° 6)

La evaluacién consistiré en oforgar el mé&ximo a la oferia de precio més bajo y otorgar a las demds ofertas puniajes inversemente

proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente farmula:

A S/.301,407.75 S/.301,407.75 96.00

Pi = OmxPMP
ol

| =Oferta

Pi = Puntaje de Ia oferta a evaluar
Ol = Precio|

Om = Precio de [a oferta més baja
PMP = Puntaje maximo del precio

PROTECCION SUCIAL Y DESARRULLU AUMANO:
Acredita una (1) de las précticas de proleccién social o desarrolo humano. 2 puntos
No acredita ninguna practica de proteccion social o desarrolo humano: 0 punlos

Evaluacion
Se evaluerd que el postor cuente con una (1) practica de proteccion social o desaolio humano.

En caso que el postor se presante en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar alguna de las préciicas de proteccién
social o desarrolic humano.

C.1 Précfica:
Oemﬁcac\:; como "Empresa Segura, libre de violencia y discriminacion conira la mujer” SIPRESENTA 200

Acreditacion:

Copla simple del documento del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Visnerabies (MIMP) que o reconoce como una de las empresas
que obtuvo la marca de ceriificacion “Empresa segura, ibre de violencia y discriminacion confra la mujer” en fa uiima edicién
(hitps:/hwww.mimp.gob.pef)

(%]

C.2 Préclica:
Ci ion de p con

Acreditacion:

Copia simple de la constancia de inscripcion vigente en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad
(REPPCD) del Ministerio de Trabajo y Promocitn dei Empleo

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA
Presenta Cerfificado SO 37001 : 2 puntos

No presenta Certificado 150 37001: O puntos

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con cerfificacion del sistema de gestion aniisobomo

Acreditacion:
| S| PRESENTA 2.00
Copia simple del ceriificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion antisobomo acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emifido por un Qrganismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de geslion, ya sea ante el
INACAL (antes INDECOPI) u ofro organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional.

El referido cerfificado debe corresponder a la sede. filial u oficina & cargo de la prestscién . y estar vigenle a la fecha de presentacién
de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe a

BONIFICACION POR CONDICION MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5% e ; 5.00

PUNTAJE TOTAL i : | 105.00

-\'-,
s LCU
COM. FAP - AP
F DO GUTIERREZ GOMEZ ROSSYLIZ PAZ SUCARI

Miembro Titular 1 Migmbro Titular 1
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

NUMERO DE ACTA N° 003-2025 / CS AS-003-2025-ALAR1/FAP

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Piura, a los 09 dias del mes de mayo del afio 2025, en las instalaciones del Cuartel General
del Ala Aérea N° 1, a las 14:19 horas, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados
mediante Resolucion Ala Aérea N° 0015 del 21-04-2025 , encargado de la preparacién, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccion de la AS-003-2025-ALAR1/FAP, cuyo objeto de convocatoria es la
ADQUISCION DE VIVERES SECOS Y ENVASADOS PARA RACIONAMIENTO DEL PERSONAL MILITAR
DEL ALAR1 Y GRUP7 (PP-0135), afin de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién del Estado se logr6 con la presencia de los
siguientes miembros:

Presidente GONZALO HUANQUI Titular X S ——— JEFE DE LA OFICINA DE PLANES
VALCARCEL Suplente P Y PROGRAMAS EM-A5
, . FERNANDO Titular X . |JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
Primer Miembro GUTIERREZ GOMEZ Suplente Dependencid segyicios
) Titular' X . |JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
Segundo Miembro  |ROSSY LIZ PAZ SUCARI e DependencialspasTECIMIENTO (OEC)

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de |a buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

NEGOCIOS ORTZU E.IL.LR.L. S/301,407.75

BASE LEGAL

Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Luego de /a calificacién de las ofertas, el
comité de seleccién debe otorgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccion, por unanimidad, otorgan la buena pro al pjsto mencionado en el

S

Fd

numeral 4.
)

bt
COM:
FERNANDO GUTIERREZ GOMEZ
/ Miembro Titular 1

/

~HAP
LIZ PAZ SUCARI
iembro Titular 2

PRESIDENTE

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGR@EL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
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