
FORMATO Nº 13 

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION,  EVALUACIÓN  Y 
CALIFICACION DE LAS OFERTAS  

ACTA DE ADMISION Y EVALUACION  DE LAS OFERTAS  
          

1 NÚMERO DE ACTA AS 27-2024 CSP 
          

2 SOBRE LA INFORMACIÓN GENERAL 

En, distrito de Wachaq, a los 18 días del mes de julio del año 2024, en la Gerencia Regional de 
Transportes y Comunicaciones Cusco, siendo las 11:00 horas, se reunieron los miembros del comité 
de selección permanente designados mediante RESOLUCION GERENCIAL N° 000133-2024-GR-
CUSCO-GRTC, en fecha 23 de febrero del 2024, encargado de la preparación, conducción y 
realización del procedimiento de selección de ADJUDICACION SIMPLIFICADA (AS) N° 27-2024-GR-
GRTC-PRIMERA CONVOCATORIA , cuyo objeto es  "MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED 
VIAL DEPARTAMENTAL PAVIMENTADA CU-105 TRAMO: TURIJHUAY (KM 37+000) - YANATILE 
(KM 51-000), DEL DISTRITO DE YANATILE - PROVINCIA DE CALCA - DEPARTAMENTO DE 
CUSCO", META 103”.,  a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISIÓN Y EVALUACIÓN 
DE LAS OFERTAS presentadas, según orden de prelación.           

3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN (DE 
CORRESPONDER) 
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logró con la presencia 
de los siguientes miembros: 

President
e 

DANNY CESAR 
FERNANDEZ BACA 
CHICATA 

Titular X 

Dependencia: 

Sub Gerencia de 
Cobertura en 
Transportes y 
Comunicaciones 

Suplente 
  

Primer 
Miembro 

ALEX CAHUA ARAGON 

Titular X 

Dependencia: 

Unidad 
Formuladora de 
Proyectos de 
Inversion. 

Suplente 
  

Segundo 
Miembro 

RICARDO ASARPAY SOTO 
Titular X 

Dependencia: 

Unidad Funcional 
de 
Abastecimientos. Suplente   

4 DETALLE DE LOS PARTICIPANTES 
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como 
participantes los siguientes proveedores: 

Nº Nombre o razón social del participante RUC 

1 MALDONADO TRIVEÑO EDISON 
10313420251 

2 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 
10441630617 

3 PUMA GONZALES NILVIA 
10472925071 

4 HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 
10707852238 

5 SERRANO RUIZ LUIS EMILIO 
10724997347 

6 QUISPE AYQUIPA JOSE LUIS 
10750006383 

7 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 
10772897737 

8 
CONSTRUCTORA ALFA Y SERVICIOS GENERALES 
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20278054773 

9 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L 
20408319081 

10 G&J NAVAK S.R.L. 
20448115021 

11 LUXOR CONTRATISTAS S.A.C. 
20450759075 



12 COFEPE V Y M PERU S.A.C. 
20490015257 

13 
EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN INCA 
VIAL E.I.R.L 20490394177 

14 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS 
S.R.L. - SERMAN - CORRECAMINOS S.R.L. 20490467743 

15 QORMA S.R.L. 
20542647711 

16 
CORPORACION FRAMI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 
CORPORACION FRAMI  S.A.C. 20563330881 

17 
CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS 
GENERALES APU CCARHUARASO S.A.C. 20564100154 

18 CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.I.R.L. 
20564174786 

19 VICI S.R.L 
20564248658 

20 
INVERSIONES CONSTRUCCIONES JHOJAN SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA-I.C. JHOJAN SAC 20600115007 

21 
EMPRESA LIWIS DE LIVITACA SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20600146603 

22 YHESY CONSTRUCTORES S.A.C. 
20600167163 

23 LA ROCA E HIJOS   S.A.C 
20600265998 

24 ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. 
20600583876 

25 
CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SEÑOR DE 
QOYLLORITY S.R.L. 20601193907 

26 RECONSUL CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L. 
20601481678 

27 CONTRATISTAS YAQUELIN E.I.R.L. 
20601987199 

28 CONSULTORES E INVERSIONES HUANCAR S.A.C. 
20602136478 

29 EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 
20602784534 

30 INVERSIONES ANDINO Y&C S.A.C. 
20602911188 

31 
H & O JHONCITO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - H & O 
JHONCITO S.A.C. 20602945635 

32 
INVERSIONES PACTO C&M SOIEDAD ANONIMA CERRADA 
- INVERSIONES PACTO C&M S.A.C. 20603302223 

33 LOAYZACG S.R.L. 
20603788223 

34 CYM CYRELI CAYSURE S.R.L. 
20604163952 

35 "CLEFAP S.R.L." 
20604212007 

36 
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA - INVERSIONES GENERALES IRCO 
C&S S.A.C. 20604333181 

37 
INGENIERIA Y SERVICIOS MARCELO´S SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA - INGENIERIA Y SERVICIOS 
MARCELO´S S.A.C. 20605806563 

38 
CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20607512184 

39 
IIPPAL ING CONSULTORES Y CONTRATISTAS 
GENERALES EMPRESA E.I.R.L 20607991732 

40 HEGO CONTRATISTAS E.I.R.L. 
20608666177 

41 
HORUS CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA EMPRESA 
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20609276437 



42 
INVERSIONES VIANET W&M EMPRESA INDIVIDUAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20612310671           

5 DETALLE DE LOS POSTORES 
En el día y horario señalado en la ficha de selección de la convocatoria publicada en el SEACE, los 
siguientes postores presentaron por la plataforma del SEACE sus ofertas (de manera Electronico): 

Nº Nombre o razón social del postor 

Fecha 
de 

present
ación 

Hora 
de 

present
ación 

1 CLEFAP S.R.L. 
15/07/2

024 
17:51:3

2 

2 
CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 
LIMITADA 

15/07/2
024 

12:18:4
9 

3 CONSULTORES E INVERSIONES  HUANCAR S.A.C. 
15/07/2

024 
22:50:2

6 

4 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 
15/07/2

024 
20:18:3

7 

5 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 
15/07/2

024 
22:53:3

3 

6 CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK´AY E.I.R.L. 
15/07/2

024 
23:27:3

2 

7 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.I.R.L. 
15/07/2

024 
23:31:2

7 

8 G & J  NAVAK S.R.L. 
15/07/2

024 
23:11:0

5 

9 HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 
15/07/2

024 
20:48:2

4 

10 ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. 
15/07/2

024 
23:06:3

1 

11 
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 

15/07/2
024 

23:25:5
1 

  
12 MALDONADO TRIVEÑO EDISON 

15/07/2
024 

22:26:4
8 

  
13 INVERSIONES PACTO C & M  S.A.C. 

15/07/2
024 

20:20:3
2 

  
14 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 

15/07/2
024 

23:21:0
8 

  
15 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. 

15/07/2
024 

22:03:2
3 

  
16 VICI S.R.L. 

15/07/2
024 

21:05:2
0 

          
6 Acto seguido, se procede con la apertura de los archivos que contienen las ofertas de los 

mencionados postores, y con la revisión de las mismas, a fin de verificar  la presentación de los 
documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las características y/o requisitos y 
condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases. 

7 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS 
De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicará 
los factores de evaluación: 

Nº 
Nombre o razón 
social del postor 

Consignar las razones para su no admisión 



1 
CONSULTORES E 

INVERSIONES  
HUANCAR S.A.C. 

La oferta economica del postor indica el monto del limite inferior sin 
IGV, sin embargo, dicha oferta no especifica la exoneracion del IGV 
(ver OPINIÓN Nº 122-2017/DTN), asi como tambien omite el siguiente 
parrafo incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, 
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislación 
vigente, así como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia 
sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores 
que gocen de alguna exoneración legal, no incluirán en el precio de su 
oferta los tributos respectivos. El cual desprende de las bases 
integradas 
Por otro lado el numeral 60.4. indica: En el documento que contiene el 
precio ofertado u oferta económica puede subsanarse la rúbrica y la 
foliación. La falta de firma en la oferta económica no es subsanable 

2 

EMPRESA DE 
MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACION 
INCA VIAL E.I.R.L. 

La oferta economica del postor indica el monto fuera de los limites 
establecidos, ademas el anexo N° 3 no corresponde al objeto del 
proce, al parecer hubo equivocacion de archivo; El participante debe 
verificar antes de su envío, bajo su responsabilidad, que el archivo 
pueda ser descargado y su contenido sea legible 
Por otro lado el numeral 60.4. indica: En el documento que contiene el 
precio ofertado u oferta económica puede subsanarse la rúbrica y la 
foliación. La falta de firma en la oferta económica no es subsanable 

          
8 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACIÓN 

De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederá 
con su evaluación: 

Nº Nombre o razón social del postor Item(s) a los que postula 

1 CLEFAP S.R.L. item unico 

2 
CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 

item unico 

3 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. item unico 

  4 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO item unico 

  5 CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK´AY E.I.R.L. item unico 

  6 G & J  NAVAK S.R.L. item unico 

  7 HUAMANI APAZA CARMEN ROSA item unico 

  8 ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. item unico 

  
9 

INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA - INVERSIONES GENERALES IRCO 
C&S S.A.C. 

item unico 

  10 MALDONADO TRIVEÑO EDISON item unico 

  11 INVERSIONES PACTO C & M  S.A.C. item unico 

  12 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA item unico 

  13 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS 
S.R.L. 

item unico 

  14 VICI S.R.L. item unico 

9 EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 

9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA ITEM I 

Nº Nombre o razón social del postor Precio de su oferta 

% del 
valor 

estimad
o 

1 CLEFAP S.R.L. 
                        

53,448.80  
80.00

% 



2 
CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 

                        
53,448.80  

80.00
% 

3 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 
                        

53,448.80  
80.00

% 

  
4 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
5 CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK´AY E.I.R.L. 

                        
45,295.59  

80.00
% 

  
6 G & J  NAVAK S.R.L. 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
7 HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
8 ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
9 

INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA - INVERSIONES GENERALES IRCO 
C&S S.A.C. 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
10 MALDONADO TRIVEÑO EDISON 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
11 INVERSIONES PACTO C & M  S.A.C. 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
12 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
13 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS 
S.R.L. 

                        
53,448.80  

80.00
% 

  
14 VICI S.R.L. 

                        
53,448.80  

80.00
% 

1
0 

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES ITEM I 

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE CADA POSTOR  

10.
1 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
1 

CLEFAP S.R.L. 

FACTORES 
PUNTA
JES 

PRECIO 100.00 

BONIFICACION REMYPE 5% 5.00 

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00 

10.
2 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
2 

CONSTRUCTORA JHON ALEX 
SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 

FACTORES 
PUNTA
JES 

PRECIO 100.00 

BONIFICACION REMYPE 5% 5.00 

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00 

10.
3 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
3 

CONTRATISTAS GENERALES EL 
AMANECER S.R.L. 

FACTORES 
PUNTA
JES 

PRECIO 100 



BONIFICACION REMYPE 5% 5 

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  10.
4 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
4 

DIAZ ALMANZA EMERSON 
GODOFREDO 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  10.
5 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
5 

CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK´AY 
E.I.R.L. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

10 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 

  10.
6 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
6 

G & J  NAVAK S.R.L. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  10.
7 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
7 

HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  10.
8 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
8 

ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 



  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

10 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 

  10.
9 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 

9 

INVERSIONES GENERALES IRCO C&S 
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S 
S.A.C. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

10 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 

  10.
1 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
11 

MALDONADO TRIVEÑO EDISON 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  10.
1 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
12 

INVERSIONES PACTO C & M  S.A.C. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

10 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 

  10.
1 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
13 

QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  10.
1 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
14 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL 
CORRECAMINOS S.R.L. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 



  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

10 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 

  10.
2 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
15 

VICI S.R.L. 

  FACTORES 
PUNTA
JES 

  PRECIO 100 

  BONIFICACION REMYPE 5% 5 

  BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS  
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 

0 

  SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 

  COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE CADA POSTOR  

1
1 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN ITEM I 

De acuerdo a la evaluación realizada, el orden de prelación es el siguente: 

Nº DE 
ORDEN 

DE 
PRELAC

IÓN 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL  POSTOR 
PUNTAJE 

TOTAL 

2 
CLEFAP S.R.L. 105.00 

2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 105.00 

2 
CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 105.00 

2 
DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 105.00 

1 
CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK´AY E.I.R.L. 115.00 

2 
G & J  NAVAK S.R.L. 105.00 

2 
HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 105.00 

1 
ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. 115.00 

1 INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 
- INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 115.00 

3 
MALDONADO TRIVEÑO EDISON 105.00 

1 
INVERSIONES PACTO C & M  S.A.C. 115.00 

2 
QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 105.00 

2 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. 115.00 

2 
VICI S.R.L. 105.00 

Nota.- En caso de empate consignar la aplicación del criterio de desempate adoptado para establecer 
el orden de prelación. 



1
2 

CALIFICACIÓN 

  Luego de culminada la evaluación, el COMITE DE SELECCION determinó si el postor que obtuvo el 
primer  según el orden de prelación cumple con los requisitos de calificación detallados en las bases: 

  IT
E

M I 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
1 

CLEFAP S.R.L. 

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 
CUMPL

E 

NO 
CUMPL

E 

B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL     

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

B.2 FORMACION ACADEMICA X   

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN DECALIFICADO 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
2 

CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD 
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 
LIMITADA 

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 
CUMPL

E 

NO 
CUMPL

E 

B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL     

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

B.2 FORMACION ACADEMICA X   

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X   

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN CALIFICADO 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
3 

CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER 
S.R.L. 

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 
CUMPL

E 

NO 
CUMPL

E 

B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL     

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

B.2 FORMACION ACADEMICA X   

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN DECALIFICADO 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
4 

DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 
CUMPL

E 

NO 
CUMPL

E 

B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL     

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

B.2 FORMACION ACADEMICA X   

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 
DESCALIFICAD

O 



    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
5 

CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK´AY 
E.I.R.L. 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO   X 

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X   

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
6 

G & J  NAVAK S.R.L. 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
7 

HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
8 

ICEJCARHUAMAN E.I.R.L. 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X   

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN CALIFICADO 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
9 

INVERSIONES GENERALES IRCO C&S 
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 



    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
10 

MALDONADO TRIVEÑO EDISON 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X   

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD   X 

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
11 

INVERSIONES PACTO C & M  S.A.C. 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X   

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN CALIFICADO 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
12 

QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD   X 

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
13 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL 
CORRECAMINOS S.R.L. 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL X   



    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO X   

    B.2 FORMACION ACADEMICA   X 

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE   X 

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

    
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 
14 

VICI S.R.L. 

    
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

CUMPL
E 

NO 
CUMPL

E 

    B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL     

    B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO   X 

    B.2 FORMACION ACADEMICA X   

    B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X   

    C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X   

    
RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN 

DESCALIFICAD
O 

  DE SER EL CASO INCLUIR: 

  Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificación 
especificados en las bases: 

  
Nº 

NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DEL  

POSTOR 
CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACIÓN 

  

1 CLEFAP S.R.L. 

*Queda descalificada la ofertapor que no acredita experiencia alguna 
del personal clave capacitador, solo acredita 6.1 meses, debido a que 
la experiencia que muestra la emite el IVP CanasNo es facultad del 
Instituto Vial Provincial Emitir Certificados de Trabajo a empleados de 
empresas adjudicadas, La emision de los certificados de trabajo 
corresponde a la entidad empleadora 

  
2 

CONTRATISTAS 
GENERALES EL 
AMANECER S.R.L. 

*Queda descalificada la ofertapor que no acredita experiencia alguna 
del personal clave capacitador 

  

3 
DIAZ ALMANZA 
EMERSON 
GODOFREDO 

*Respecto a la experiencia del jefe de mantenimiento, adjunta 
constancia de trabajo, omitiendo las formalidades establecidas; segun 
In Informe Técnico Nº 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las 
entidades deben tener en cuenta si el postulante acredita la 
experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una 
constancia de trabajo, la primera definida como el documento que se 
obtiene al término de la relación laboral respecto de la experiencia 
adquirida, mientras que la segunda está referida al documento que 
acredita el vínculo laboral vigente, entendiéndose que, sobre la 
constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia 
obtenida hasta la fecha de su expedición.." 
En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del 
vinculo laboral 

  

4 
CONSTRUCTORA & 
SERVICIOS MIK´AY 
E.I.R.L. 

*Queda descalificada la oferta del postor por no acreditar equipamiento 
estrategico, el compromiso debe ser emitido por el propietario de la 
unidad, segun el codigo civil: 
Artículo 1956.- Por la promesa unilateral el promitente queda obligado, 
por su sola declaración de voluntad, a cumplir una determinada 
prestación en favor de otra persona.(Resolución Nº 0460-2023-TCE-
S4) 



  

5 G & J  NAVAK S.R.L. 

*Queda no admitida por no acreditar debidamente el equipo, no 
menciona la placa del vehiculo, asi como tampoco adjunta ficha tecnica 
o tarjeta de propiedad, vulnerando el principio de transparencia para 
poder corroborar la propiedad, y la capacidad de dicho volquete 
*Queda descalificada la oferta del postor debido a que la experiencia 
presentada del capacitador, no menciona los siguientes como indica 
las bases integradas: Mantenimiento y/o mejoramiento y/o 
rehabilitación y/o construcción y/o ampliación y/o rehabilitación en 
carreteras en General. Solo menciona construccion de pistas a nivel de 
pavimento, no siendo este acorde a lo solicitado en las bases 
integradas 

  

6 
HUAMANI APAZA 
CARMEN ROSA 

*Que da descalificada la oferta porque l a primera experiencia 
presentada del jefe de mantenimiento esta emitida por el IVP-Abancay, 
no es facultad del IVP-Abancay emitir certificados de trabajo de un 
tercero, dicha facultadad corresponde a la entidad que contrata 
directamente los servicios 
La segunda experiencia del jefe demantenimiento no No concuerda la 
fecha 01-25-2022, no acreditando experiencia fehaciente del jefe de 
mantenimiento 

  

7 

INVERSIONES 
GENERALES IRCO 
C&S SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA 
- INVERSIONES 
GENERALES IRCO 
C&S S.A.C. 

*Primera experiencia, no acredita el cargo solicitado, no siendo 
cosiderara para acreditar no tienen nada que ver con carretera en 
general 
*Segunda experiencia solo acredita 5.56 meses 
*Tercera y Cuarta experiencia son constancias de trabajo que 
Constancia de trabajo incumplen requisitos establecidos; segun In 
Informe Técnico Nº 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las 
entidades deben tener en cuenta si el postulante acredita la 
experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una 
constancia de trabajo, la primera definida como el documento que se 
obtiene al término de la relación laboral respecto de la experiencia 
adquirida, mientras que la segunda está referida al documento que 
acredita el vínculo laboral vigente, entendiéndose que, sobre la 
constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia 
obtenida hasta la fecha de su expedición.." 
En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del 
vinculo laboral 
El resto de la experiencia no cuenta con contrato  u orden de servicio y 
su conformidad, en el caso de ordenes de servicio no tienes la fecha de 
la conformidad o conformidad de servicio en los demas certificados no 
cuenta experiencia como Supervisor y/o inspector, Residente, 
Coordinado 

  

8 
QUISPE AYQUIPA 
KATHERIN YOLISA 

*Respecto a la experiencia del capacitador, la segunda experiencia 
adjunta constancia de trabajo, omitiendo las formalidades establecidas; 
segun In Informe Técnico Nº 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 
Entonces, las entidades deben tener en cuenta si el postulante acredita 
la experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una 
constancia de trabajo, la primera definida como el documento que se 
obtiene al término de la relación laboral respecto de la experiencia 
adquirida, mientras que la segunda está referida al documento que 
acredita el vínculo laboral vigente, entendiéndose que, sobre la 
constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia 
obtenida hasta la fecha de su expedición.." 
En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del 
vinculo laboral 
*Queda descalificada tambien por que no acredita experiencia del 
postor de manera fehaciente, el contrato tiene un monto de S/ 
150,700.00, pero la constancia de cumplimiento de la prestacion indica 
otro monto S/ 82,885.01, por otro lado la constancia especifica segun 
orden 381, cuyo monto tambien es 150,700.00, no se acredita 
fehacientemente la experiencia del postor, debiendo adjuntar addendas 
o conformidad de servicio en caso de ser pago parcial 

  
9 VICI S.R.L. 

*No acredita correctamente el equipamiento estrategico, Volquete, en 
tarjeta indica que dicha unidad de es volquete es solo camion; razon 
por la cual es la descalificacion, asi como tampoco cumple el volumen 
minimo requerido 



  

10 

SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO 
VIAL 
CORRECAMINOS 
S.R.L. 

**EL postor acredita experiencia del personal clave Capacitador, con contrato y 
certificado de servicios, según el numeral 168.2 indica: La conformidad requiere 
del informe del funcionario responsable del área usuaria, quien verifica, 
dependiendo de la naturaleza de la prestación, la calidad, cantidad y 
cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas 
que fueran necesarias. Tratándose de órdenes de compra o de servicio, la 
conformidad puede consignarse en dicho documento. *Asi como tambien en las 
conclusiones de la OPINIÓN Nº 184-2017/DTN, indica 3.1 El área usuaria –o el 
órgano que se le haya asignado tal función-, es la encargada de supervisar la 
ejecución del contrato, es decir, verificar o determinar que el contratista haya 
cumplido a cabalidad con la ejecución de las prestaciones asumidas, por lo que 
para ello debe emitir un informe sobre el cumplimiento de las condiciones 
contractuales, el cual da lugar a la conformidad.*La conformidad de servicio 
emitida por el área usuaria puede considerarse un acto administrativo según la 
Ley del Procedimiento Administrativo General (Ley N° 27444) Sin embargo, la 
emisión de la conformidad de servicio también puede tener un carácter interno, 
dependiendo de las políticas y procedimientos de la entidad. En resumen, la 
conformidad de servicio debe ser dirigida a la entidad contratante o al área 
responsable de la gestión del contrato, y no necesariamente a un funcionario 
específico, a menos que las normas internas de la entidad así lo requieran. 
Concordantencon la OPINIÓN N° 011-2024/DTN, 2.1.1. 
"...(...)....adicionalmente, dicho documento, por lo general, es dirigido o derivado 
al órgano encargado de las contrataciones para que realice las gestiones 
posteriores que correspondan respecto de la administración del contrato.*La 
Segunda experiencia  no acredita un informe de confmormidad   acorde a la 
normativa de contrataciones, sino certificado de conformidad de servicio emitido 
por el coordinador del programa de caminos departamentales.*En las bases 
integradas la se pide colegiado y habilitado, al hacer la conculta sobre la 
habilidatcion del capacitador, en la pagina vota el resultado que no esta 
habilitado,  

  

11 
MALDONADO 
TRIVEÑO EDISON 

*EL postor acredita experiencia del postor con contrato y certificado de servicios, 
según el numeral 168.2 indica: La conformidad requiere del informe del 
funcionario responsable del área usuaria, quien verifica, dependiendo de la 
naturaleza de la prestación, la calidad, cantidad y cumplimiento de las 
condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias. 
Tratándose de órdenes de compra o de servicio, la conformidad puede 
consignarse en dicho documento.  
*Asi como tambien en las conclusiones de la OPINIÓN Nº 184-2017/DTN, indica 
3.1 El área usuaria –o el órgano que se le haya asignado tal función-, es la 
encargada de supervisar la ejecución del contrato, es decir, verificar o 
determinar que el contratista haya cumplido a cabalidad con la ejecución de las 
prestaciones asumidas, por lo que para ello debe emitir un informe sobre el 
cumplimiento de las condiciones contractuales, el cual da lugar a la 
conformidad. 
*La conformidad de servicio emitida por el área usuaria puede considerarse un 
acto administrativo según la Ley del Procedimiento Administrativo General (Ley 
N° 27444) Sin embargo, la emisión de la conformidad de servicio también puede 
tener un carácter interno, dependiendo de las políticas y procedimientos de la 
entidad. En resumen, la conformidad de servicio debe ser dirigida a la 
entidad contratante o al área responsable de la gestión del contrato, y no 
necesariamente a un funcionario específico, a menos que las normas internas 
de la entidad así lo requieran. Concordantencon la OPINIÓN N° 011-2024/DTN, 
2.1.1. "...(...)....adicionalmente, dicho documento, por lo general, es dirigido o 
derivado al órgano encargado de las contrataciones para que realice las 
gestiones posteriores que correspondan respecto de la administración del 
contrato. 
*DIchas experiencias, no presentan un informe de confomormidad   acorde a la 
normativa de contrataciones y administracion general, sino certificado de 
conformidad de servicio emitido por el coordinador del programa de caminos 
departamentales, no siendo acorde la normativa mencionada 

 


