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DATOS DEL DOCUMENTO Namero de informe AS N° 02-2025-MDV-CS-1 DERIVADO

Fecha del informe 26/02/2025

FUNCIONARIO A LA QUE SE
DIRIGE EL INFORME

GERENTE MUNICIPAL

ANTECEDENTES

el presente procedimiento de seleccidn fue convocado en fecha 05.2.2025 y otorgamiento de la buena pro estaba
programado para la fecha 18.02.2025 en la cual se obtuvo Cuarenta y dos postores registrados, segun reporte de
plataforma del SEACE, asi mismo presentaron SEIS propuestas al Item 01, CONTRATACION DE SERVICIO DE
INSTALACION DE MODULOS PARA GANADO VACUNO DE ENGORDE PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVA Y COMPETITIVA DE GANADO BOVINO DE CARNE DEL
DISTRITO DE VELILLE, es asi que el procedimiento seleccion AS-SM-2-2025-MDV-CS-1, DERIVADO DE CONCURSO
PUBLICO N° 05-2024-MDV-CS-1 es declarado desierto.

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION QUE SE DECLARO DESIERTO

4.1 DENOMINACION DE LA CONTRATACION DE SERVICIO DE INSTALACION DE MODULOS PARA GANADO

CONVOCATORIA VACUNO DE ENGORDE PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVA'Y COMPETITIVA DE GANADO BOVINO
DE CARNE DEL DISTRITO DE VELILLE.

4.2 TIPOY NUMERO DE

PROCEDIMIENTO DE AS-SM-2-2025-MDV-CS-1 DERIVADO DE CONCURSO PUBLICO N° 05-
C SELECCION 2024-MDV-CS-1
4.3 NUMERO DE
CONVOCATORIA PRIMERA CONVOCATORIA
4.4 ITEM(S) DECLARADO(S)
DESIERTO(S) ITEM 01
MOTIVOS DE LA DECLARACION DE DESIERTO
No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.
Se registraron ... participantes, pero no presentaron ofertas.
Se presentaron 06 oferta, pero no quedo ninguna oferta valida, debido a: X

CUATRO ofertas, no fueron admitidas,
...... [ 4] ofertas, fueron rechazas.
DOS ofertas, fueron descalificadas.

ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusion del procedimiento se
realizaron las siguientes acciones:

6.1 |Se solicit6 a los proveedores que participaron en el estudio de mercado comuniquen las razones por las
que no participaron en el procedimiento de seleccion.

8.2 |se solicitd a los proveedores registrados como participantes en el procedimiento comuniquen las
razones por las que no presentaron sus ofertas.

6.3 |se analizo las consultas y observaciones presentadas durante el procedimiento y el pliego de
absolucién de consultas y observaciones.

6.4 Se analizé el proceso de admisian, calificacion y evaluacion de ofertas, a fin de determinar las causas
probables que no permitieron la conclusién del procedimiento.

6.5

los postores que presentaron su oferta no estructuraron debidamente tal como

Otras estable las bases integradas

CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO
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Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto
pudo tener como origen en lo siguiente:

7.1 ) .
El valor Referencial no estuvo acorde con los precios del mercado.

7.2 i , . . . .
los terminos de referencia, contenia estandares técnicos muy elevados, dificiles de cumplir.

7.3 |Los requisitos de calificacion fueron establecidos de acuerdo con estandares muy elevados, dificiles de

cumplir.

7.4 |Los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la no admision o descalificacion de las X
mismas deriva de errores en las ofertas.

75 [Otros |, [8]

7.6 |Detallar e! sustento técnico de las posibles causas [9]

que los potenciales postores no estructuraron adecuadamente su oferta

En ese sentido, se solicita que antes de una nueva convocatoria, se adopten las medidas siguientes:

1.- el comite de seleccion recomienda a los postores potenciales, que en la segunda convocatoria estructuren de manera
precisa y objetiva su oferta de tal forma garantizar la finalidad de la convocatoria
2.- los terminos de referencia se reformulara, para flexibilizar los estandares tecnicos respecto al personal clave.

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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