ACTA

ADMISIBILIDAD, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2025-CR-1 — “SERVICIO DE SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD Y PENSION) -SCTR
PARA EL PERSONAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA QUE REALIZA
LABORES DE RIESGO 2025-2027”

El dia 21 de mayo de 2025, se dieron cita los miembros del Comité de Seleccion designados
mediante Formato N°4 - N°12-2025-CS-DGA/CR del 16/04/2025, para la conduccién de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2025-CR-1, para el “SERVICIO DE SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD Y PENSION) -SCTR PARA EL
PERSONAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA QUE REALIZA LABORES DE RIESGO
2025-2027", conformado por:

ANALIZ DEL Titular| X Departamento
Presidente MILAGRO ) Dependencia: de
TANTALEAN COLAN | Suplente Abastecimiento
Prim LILIANA  YURIKO Titular| X Departamento
M_‘ et; RAMOS DiAZ Dependencia: de
IBHIMD Suplente Abastecimiento
Segundo PAOLA  LIZBETH Titular| X . AREADE
Miembro | OBESO RIOS Suplente Dependencia:  gegyros
ANTECEDENTES:

Que de acuerdo al cronograma de seleccién en el SEACE se han registrado los siguientes
articipantes:

i bt ke st aies | Recha deregistrolin s -

Tipo proveedor | RUC/Cédigo. |~ NombreoRazénSocial |- enel | Estado =
- e T A R pocsiinlenio s e
1 | Proveedor | 9554165035 | O T 0 L IONAL ONB | 22/04/2025 | Valido
2 | Proveese” | 20332970411 | Fdinosy ReaseeuRos | 23/0%4/2025 | Vilido
3 | Proveese” | zoatssssos | MGERUROCY nenscoumos | 23/04/2025 | vélido
a | Proveedor | ;0431115825 [PACIFICO SO B BrooroOnn| 23/04/2025 |  Valido
5 P:t:}:e::gr 20454073143 LA POSIT;::S\EZ:;DI?RgEGUROS Y 25/04/2025 Valido
6 | Proveese” |zosi71s2e73 | MAE ALORADE SaLup | 23/04/2025 | Vilido
7| Provesdor | zos1za07a3s | PROTceie S aRos - | 29/04/2025 | vaido
s | Proveedor | 59600098633 |CRECER SE o0t M e | 24/04/2025 | Vélido
9 | Proveseor | 20601907420 CAJENUAL E.LR.L. 23/04/2025 | Valido
10 | Proveeser | 20601978572 | i Retivona b saLup | 25/04/2025 | Vlido

A




Dentro del plazo previsto en el cronograma del procedimiento de seleccion, se llevo a cabo la
presentacion de ofertas a través del Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado SEACE,
obteniendo lo siguiente:

RUC | Codigo Hombre 0 Razon Social I Fecha Presentacion [ Hora Presentacion | Formade presentacion
1 SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJD DE RIESGO -SALUD
20431118825 | PACIFICO S A ENT. PRESTADORA DE SALUD CEO5 2025 171854 Etectrontco
206015978572 | LA POSITIVA S A, ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD DEO5r 2025 17,3224 Electronco
20517182673 | MAFFRE PERU S A ENTIDAD FRESTADORA DE SALUD DEDS 2025 21212 Electronico
| RUC/ Codigo
2z FPOLIZA DE SEGUROO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - PENSION
20332370411 | PACIFICO COMPANIA DE SEGUROS ¥ REASEGUROS CE0S2025 17:05 41 Electronco
20454073143 | LA POSITIVA VIDA SEGUROS ¥ REASEGUROS QED202% 173220 Electronico
S0254165035 | OFICING DE HORMALIZACION PREVISIONAL CHP DEDS2025 181249 Ewctronco
20517207331 | PROTECTA 5.A. COMPANIA DE SEGUROS ¥ REASEGUROS DEDS2025 18:19.00 Eectrovco
204 %6315 | MAFFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS ¥ REASEGUROS GE05 2025 21:16:21 Elecronico
20600092633 | CRECER SEGUROS 5.A COMPAMNIA DE SEGUROS DEOS025 232044 Electronco

ADMISIBILIDAD DE LAS OFERTAS

El Comité de Seleccion determiné si la oferta presentada cumple o no con los documentos de
presentaciéon obligatoria consignados en el Numeral 2.2.1.1 del Capitulo Il de la Seccién
Especifica de las Bases Integradas.

Se procede analizar las ofertas presentadas para la ADMISION DE LAS OFERTAS.

ITEM N°1 SCTR - SALUD

1) MAPFRE PERU S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD, la oferta presentada
cumple con la totalidad de los requisitos de admisidn, por lo que el comité de seleccion
acordo por unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

2) PACIFICO S.A. ENT. PRESTADORA DE SALUD, la oferta presentada cumple con la
totalidad de los requisitos de admisién, por lo que el comité de seleccién acordé por
unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

3) LA POSITIVA S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD, la oferta presentada cumple
con la totalidad de los requisitos de admision, por lo que el comité de seleccion acordd
por unanimidad declarar ADMITIDA l|a oferta del postor.

ITEM N°2 SCTR - PENSION

1) OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL ONP, la oferta presentada cumple con
la totalidad de los requisitos de admision, por lo que el comité de seleccién acordd por
unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

2) PACIFICO COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, la oferta presentada cumple
con la totalidad de los requisitos de admision, por lo que el comité de seleccion acordé
por unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

3) MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, la oferta presentada
cumple con la totalidad de los requisitos de admision, por lo que el comité de seleccion
acordd por unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

4) CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS, la oferta presentada cumple con
la totalidad de los requisitos de admisién, por lo que el comité de seleccion acordé por
unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

5) LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS, |a oferta presentada cumple con la
totalidad de los requisitos de admision, por lo que el comité de seleccion acordo por
unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.

6) PROTECTA S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, la oferta presentada
cumple con la totalidad de los requisitos de admisién, por lo que el comité de seleccion
acordd por unanimidad declarar ADMITIDA la oferta del postor.



EVALUACION DE LAS OFERTA

A continuacion, se evaluaron las ofertas admitidas, determinandose el orden de prelacion, segun el
factor y procedimiento de evaluacién enunciado en la seccién especifica de las bases integradas:

A. PRECIO
PUNTAJE ORDEN DE
IT
& POSTOR Puntaje o 1ae Obtenido|  TOTAL PRELACION
Precio Méximo (PRECIO)
(PRECIO)
PACIFICO S.A. ENT. PRESTADORA DE
SALUD s/ 167,015.36 96.30 96.30 2
MAPFRE PERU 5.A. ENTIDAD PRESTADORA
1 1 ;
o eauD 5/160,829.61 00 100.00 100.00 1
LA POSITIVA 5.A. ENTIDAD PRESTADORA IPRu— Ty 4757 3
DE SALUD /340:216 ’
OFICINA DE NORMALIZACION
PREVISIONAL ONP 5/127,426.53 85.00 85.00 2
PACIFICO COMPARIA DE SEGUROS Y
; ; J 1
HEACEaURGe s/ 10831255 100.00 100.00
MAPFRE PERU COMPARIA DE SEGUROSY | 5/140,175.48 77.27 77.27 4
REASEGUROS
2 100
CRECER SEGUROS 5.A. COMPARIA DE
j g 37 6
SEGUROS 5/185,572.62 58.37 58.3
LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y
ERCEGURGS 5/146,540.51 73.91 73.91 5
PROTECTA 5.A. COMPARNIA DE SEGUROS Y
S AEELURGS 5/132,993.71 81.44 B1.44 3

CALIFICACION DE LAS OFERTAS: A continuacion, se procedio a aplicar los requisitos de
calificacion enunciados en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la Seccion Especifica de las
Bases Integradas, al primer y sequndo lugar en orden de prelacion conforme a lo
indicado en el numeral 75.1 y 75.2 del RLCE.

ITEM N°1 SCTR - SALUD

1) MAPFRE PERU S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD, acorde a las bases integradas
se solicita acreditar, para la experiencia del postor en la especialidad un monto de
$/150,000.00 (Ciento Cincuenta Mil Con 00/100 soles). De la revisién realizada a la
documentacion presentada para acreditar dicha experiencia se observa que a folio 27
presenta un estado de cuenta por cliente de autoria propia, no siendo este emitido por una
entidad del sistema financiero. De folio 29 al 41 presenta comprobantes de pago en donde
se aprecia que cuentan con un sello, el mismo que no es factible de identificar, siendo estos
ilegibles’, no pudiendo establecer a quien corresponde, por lo que es preciso sefalar lo que
indica la Resolucion N° 1341-2019-TCE-S1 “debe tenerse presente que, la formulacion y
presentacion de las ofertas es de entera y exclusiva responsabilidad de cada postor, de

| BASES ESTANDAR - CAPITULO | ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION- 1.7. PRESENTACION Y

APERTURA DE OFERTAS “El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible”




manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto en su elaboracién o en los
documentos que la Integran deben ser asumidas por aquél, sin que los deméas competidores
se vean perjudicados por su falta de cuidado o diligencia”.

Es por ello, que, al no acreditar la experiencia del postor en la especialidad acorde a lo
establecido en las bases integradas, este comité de seleccion acorddé por unanimidad
declarar NO CALIFICADA la oferta del postor.

2) PACIFICO S.A. ENT. PRESTADORA DE SALUD, CUMPLE con todos los requisitos de
calificacién, motivo por el cual, el comité de seleccion acordé por unanimidad declarar
CALIFICADA la oferta del postor.

Acto sequido, tal como se establece en el articulo 75.2 del RLCE “Si alquno de los dos (2)
postores no cumple con los requisitos de calificacidn, el comité de seleccién verifica los
requisitos de calificacion de los postores admitidos, seqtin el orden de prelacion obtenido en
la evaluacion”

3) LA POSITIVA S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD, CUMPLE con todos los
requisitos de calificacion, motivo por el cual, el comité de seleccion acordé por unanimidad
declarar CALIFICADA la oferta del postor.

ITEM N°2 SCTR - PENSION

1) PACIFICO COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, CUMPLE con todos los
requisitos de calificacion, motivo por el cual, el comité de seleccion acordé por
unanimidad declarar CALIFICADA la oferta del postor.

2) OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL ONP, CUMPLE con todos los requisitos
de calificacion, motivo por el cual, el comité de seleccién acord6 por unanimidad
declarar CALIFICADA la oferta del postor

Teniendo en cuenta dicho resultado, el Comité de Seleccién acuerda por unanimidad lo siguiente:

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En relacién al item N°1, es preciso sefalar lo indicado en el Articulo 76.1 del RLCE
Otorgamiento de la buena pro, “Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de
seleccion revisa las ofertas econémicas que cumplen con los requisitos de calificacion, de
conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68 de ser
el caso’.

Por lo cual se remitio la CARTA N°01-2025-AS-04-2025-CR-1 de fecha 12.05.2025 a la
empresa LA POSITIVA S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD solicitando en el plazo
maximo de un dia habil?, reduzca el precio ofertado. Dicha carta fue remitida a los correos
magqaly.velasquez@lapositiva.com.pe y renzo.donayre@lapositiva.com.pe, conforme a lo

? Articulo 68.3 del RLCE, establece que “En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el 6rgano
a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccion de su oferta economica, otorgindole un plazo miximo
de dos (2) dias hibiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion de la solicitud. En ningtin caso el valor estimado es

puesto en conocimiento del postor.”

3o



autorizado mediante el Anexo N° 1: Declaracion Jurada de Datos del Postor, documento
que forma parte de la oferta presentada. Sin embargo, dentro del plazo establecido, la
empresa no presento respuesta alguna, ni por correo electrénico ni por mesa de partes,
motivo por el cual la oferta econdémica del postor se mantiene en su monto original.

Es asi que, mediante Memorando N° 01-2025-CS/AS N° 04-2025-CR (RU 1904783), de
fecha 14 de mayo de 2025, se solicito a la Direccion General de Administracion el
incremento de la cobertura presupuestal por el monto diferencial entre la oferta economica
del postor y el valor estimado de la contratacion, de conformidad con lo establecido en el
numeral 68.4 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (RLCE), el cual
sefala:

“En caso el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econémica reducida supere el
valor estimado o valor referencial, para que el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion
considere vélida la oferta econémica, solicita la certificacién de crédito presupuestario
correspondiente y la aprobacién del Titular de la Entidad; ambas condiciones son cumplidas
como méximo a los cinco (5) dias hébiles, contados desde el dia siguiente de la fecha
prevista en el calendario para el otorgamiento de la buena pro, bajo responsabilidad.
Tratandose de compras corporativas, el referido plazo es de diez (10) dias habiles como
méximo, contados desde el dia siguiente de la fecha prevista en el calendario para el
otorgamiento de la buena pro.”

Es asi que la Direccion General de Administracion traslada al Departamento de
Abastecimiento el RU 1911678 indicando “proceder conforme a lo opinado por el area de
presupuesto’, a razén de ello se indica que la jefatura de la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion mediante MEMORANDO N° 0889-2025-OPPM-OM-CR (RU
1911678) de fecha 20.05.2025 remite el INFORME N° 0862-2025-APRE-OPPM-OM-CR
(RU 1911650) de fecha 20.05.2025 emitido por el Area de Presupuesto de la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién a la Direccién General de Administracion, en
el cual indica que “el Area de Presupuesto considera que no se cuenta con disponibilidad
presupuestal para atender lo solicitado”. Por lo que este comité de seleccidén, en
cumplimiento de lo establecido en el numeral 68.5 del RLCE?, acordo por unanimidad
RECHAZAR LA OFERTA del postor: LA POSITIVA S.A. ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD,
concerniente a su presentacion de oferta para el item N° 1: SCTR Salud.

En caso no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario o con la aprobacion del Titular de la Entidad conforme
se requicre en ¢l numeral precedente, el drgano a cargo del procedimicnto de seleccion rechaza la oferta, comunicando al
postor la decision adoptada a traves del SEACE..

4§ 5



Como consecuencia de los resultados de la admisién, evaluacion y calificacion de ofertas,
el comité de seleccion acordd por unanimidad lo siguiente:

Otorgar la BUENA PRO del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N° 04-2025-CR-1, referido al “SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE
TRABAJO DE RIESGO (SALUD Y PENSION) -SCTR PARA EL PERSONAL DEL
CONGRESO DE LA REPUBLICA QUE REALIZA LABORES DE RIESGO 2025-2027”
segun:

ITEM N°1 SALUD

1) ADJUDICADO el postor PACIFICO S.A. ENT. PRESTADORA DE SALUD, por el
monto de S/ 167,015.36 soles.

ITEM N°2 PENSION

1) ADJUDICADO el postor PACIFICO COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,
por el monto de S/108,312.55 soles.

2) ACCESITARIO el postor OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL ONP por
el monto de S/ 127,426.53 soles

Finalmente, en virtud al numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, se solicita por intermedio de su Despacho, se efectie la fiscalizacion posterior de los
postores Adjudicados.

No habiendo otro asunto que tratar se dio por terminada la sesién, firmandose la presente Acta por
los miembros integrantes del Comité de Seleccién en sefal de conformidad.

i A

£ N
ANALYZDEL MILAGRO LILIANA YURIKOFRAMOS DIAZ E‘AOLA LIZBETH OBESO
TANTALEAN COLAN RIOS
Presidente rimer Miembro Segundo Miembro
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