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—INUMERD DE ACTA 007-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En ia ciudad de livitaca, a los 25 dias del mes de marzo del 2024, en el local de la oficina de abastecimiento a las 14:00 horas el Comite de
Seleccion, designado mediante FORMATO N°04 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION N°08-2024-MDL/GM, encargado de la
preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2024-MDL/CS-1, cuyo objeto de
convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE REFORZAMIENTO ESCOLAR A NIVEL PRE UNIVERSITARIO EN LA ASIGNATURA DE
NUMEROS Y LETRAS PARA EL PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS OPERATIVOS O MISIONALES INSTITUCIONALES EN
EDUCACION BASICA REGULAR A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES COGNITIVAS DE LOS ESTUDIANTES DE DISTRITO
DE LIVITACA DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO., a fin de efectuar la APERTURA, EVALUACION y
CALIFICACION de la ofertas correspondientes seglin orden de prelacién

SOBRE EL QUORUM Y £LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION {DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

TITULAR X
PRESIDENTE |C.P.C. ROGER ALVARO QUISPE OFICINA DE ABASTECIMIENTO
SUPLENTE
PRIMER TITULAR X
ECO. JUAN JOSE COILA ZAPANA GERENCIA DE DESARROLLO SQCIAL
MIEMBRO SUPLENTE
SEGUNDO TITULAR X GERENCIA DE SUPERVISION Y
MIEMBRO LIC. SALVADOR CRUZ QUISPE SUPLENTE LIQUIDACION DE PROYECTOS
DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:
N° Nombre o razén soclal del participants RUC Estado
INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDVIDUAL DE RESPONSAEBILIDAD LIMITADA- .
1 INVERSIONES MENDEL E LR L 20491211726 Valido
2 EDIFATEL S.A.C. 20600794770 Valido
3 CONSORCIO EDUCATIVO GRUPO MAXIMO SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LJ 20603403887 Valido
4 SYSTROOM ADS S.A.C. 20605491589 Valido
5 I-FLY GROUP INTERNATIONAL S.A.C. 20610384243
[ INGENIERIA & TECHNOLOGIES WINWIN E.I.R.L. 20611790393 Valido

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PRESENTARON SUS OFERTAS:
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SE@CE:

Fecha de Hora de
N° Nombre o 1 {al del post
g 9 razdn a0 postar presentacién presentacion
20/03/2024 00:04:50
1 SYSTROOMADS S.A.C.
> INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA- 20/03/2024 12:03:16
INVERSIONES MENDEL E.ILR.L

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a
fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

|DET ALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicaré los factores de evaluacion:

N° Nombrepend soc de Consignar las razones para su no admision
postor
1 NINGUNA NINGUNA
8  |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén soclal del postor item(s) a los que postula
1 SYSTROOM ADS S.A.C. UNICO
2 INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE UNICO
RESPONSABILIDAD LIMITADA-INVERSIONES MENDEL E.I.R.L
9 EVALUACION DE LAS OFERTAS
8.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
. % del valor
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta referencial
1 SYSTROOM ADS S.A.C. 179,990.00 89.33%
INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE o
E RESPONSABILIDAD LIMITADA-INVERSIONES MENDEL E.LR.L 187,600.00 93.10%
9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
L.a evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segin Anexo N° 01 que forma parte de la presente
Acta.
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10 PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
351 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SYSTROOM ADS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00
10.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA-INVERSIONES MENDEL E.I.R.L
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 95.94
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTA.E TOTAL
1 SYSTROOM ADS S.A.C. 105.00
2 INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE 100.74
RESPONSABILIDAD LIMITADA-INVERSIONES MENDEL E.I.R.L ’
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.
12 [CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion determina si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar seg(in el orden de prelacién
cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:
121
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SYSTROOM ADS S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
Copia de Resolucian Directoral y/o Resolucién Gerencial correspondiente de X
la direccién regional.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1. FORMACION ACADEMICA X |
B..4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
< c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X [
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
122 INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE
d
ROMBRE O EAZONSOCIALOSHIHOENOR N RESPONSABILIDAD LIMITADA-INVERSIONES MENDEL E.L.R.L
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE ] NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
Jra Copia de Resolucién Directoral y/o Resolucidon Gerencial correspondiente de X
{ / la direccién regional.
N B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
2 [~ B.3.1. |[FORMACION ACADEMICA X |
/ // / \ B..4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
AN ) Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X |
s RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
mmmmmm
DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS,
SEGUN EL ORDEN DE PRELAL.ION OBTENIDO EN LA EVALUACION
12 DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segtin Anexo N° 1 que forma parte de la presente Acta.
i3 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el segundo lugar en orden de prelacién, cumple los requisitos de calificacién
establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 INVERSIONES GREGORY MENDEL EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA-INVERSIONES MENDEL
E..R.L
DE SER EL CASO INCLUIR:
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en fas bases:
Ne pompRs 0:::%500#&]. e CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
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1 SYSTROOM ADS S.A.C.

Ei capitulo Il de las bases integradas detalla los requisitos de calificacién que deben cumplir los postores.
Uno de los requisitos fundamentales establecidos en este capitulo, especificamente en el a) es la
capacidad legal, que incluye la habilitacién: Autorizacion del Ministerio de Educacion y/o Direcciones
Regionales de Educacién, para brindar servicios de Preparacion Pre Universitaria.

Durante la revision de la oferta, el postor en folios 06 al 11 presenta un contrato de franquicia para brindar
servicios de preparacion preuniversitaria de fecha 29.01.2024 suscrita entre ef postor y MELINN QUISPE
QUENAYA actuando como representante y promotora de la academia UNI INGENIEROS, cuyo objeto es el
derecho de uso de licencia para operar una franquicia educativa bajo la marca “ACADEMIA UNI(
INGENIEROS". Quedando claro el objeto de este se procede con la revision de la Autorizacion del
Ministerio de Educacion y/o Direcciones Regionales de Educacion, para brindar servicios de Preparacion
Pre Universitaria.

En folios 12 el postor presenta la resoiucién directoral N°0962 de fecha 07 de abril del 2016 emitida por la
Direccion Regional de Educacion de Cusco, donde resuelve: 1° dar, de baja definitiva la razén social de la
academia de preparacién pre universitaria “mariano santos mateos” def cusco y como 2° autorizar, a partir
de la fecha de expedicion de la presente resolucién, el cambio de razén social de academia de preparacion
pre universitaria privada “mariano santos mateos” del cusco, por el de academia de preparacion
preuniversitaria privado “UNI INGENIEROS”, del cusco.

Es importante destacar que la resolucién directoral N°0962 solo resuelve el cambio de razén social, sin
embargo, en las bases se requiere la AUTORIZACION, por tal; de la revisién integral de la propuesta el
postor no cumplid con acreditar la AUTORIZACION.

El comite de seleccion cumple con aclarar que toda informacion contenida en la oferta debe ser objetiva,
clara, precisa y congruente entre si y debe encontrarse conforme con lo requerido en las Bases Integradas,
a fin que el Comité de Seleccién pueda apreciar el real alcance de la misma y su idoneidad para satisfacer
el requerimiento de la Entidad. Lo contrario, por los riesgos que genera, determinara que deba ser
desestimada, mas aun considerando que no es funcién del comité de seleccién interpretar el alcance de
una oferta, esclarecer ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases
Integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un anélisis integral que permita generar
conviccion de lo realmente ofertado.

Por las razones expuestas, el comité de seleccion determina descalificar la oferta del postor.

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacion,
de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.

15
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NOMBRES ¥ FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCIGN O DEL GRGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
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