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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL CARLOS FERMIN FITZCARRALD COMITE DE SELECCION 

Concluido la etapa de Calificación de ofertas se procede a efectuar la evaluación de la oferta 

del postor, otorgándole la puntuación conforme a los criterios y factores de evaluación 

establecidos en las bases: 

EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA 

CONSORCIO SAN LUIS 

JORGE ALEJANDRO PEREZ 
ACUÑA 

CONSORCIO SUPERVISOR 

AQUILLAYOC 

40.00 (*) 

70.00 

70.00 

30.00 70.00 (**) 

30.00 100.00 

30.00 100.00 

{*) El postor CONSORCIO AGUA SEGURA, solo acredita una experiencia acumulada en la 

especialidad por el importe total de S/ 902,569.35, que según el Capitulo IV, A. EXPERIENCIA DEL 

POSTOR EN LA ESPECIALIDAD de las Bases Integradas, le corresponde un puntaje de 40 puntos. 

{**) En ese sentido de acuerdo a las bases integradas indica lo siguiente "Para acceder a la 

etapa de evaluación económica, el postor debe obtener un puntaje técnico mínimo de ochenta 

(80) puntos, por lo que el CONSORCIO SAN LUIS, no califica por no obtener el puntaje mínimo.

EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA 

El comité de selección procede a evaluar la oferta económica del postor que cumple con el 

puntaje mínimo requerido para acceder a la evaluación de la oferta económica. 

VALOR REFERENCIAL: S/ 360,683.79 

JORGE ALEJANDRO PEREZ ACUÑA S/ 324,615.41 (***) 

CONSORCIO SUPERVISOR A QUILLA YOC S/ 324,615.41 100.00 

{***) De la revisión del anexo Nº 6 {oferta económica) presentado por el postor JORGE 

ALEJANDRO PEREZ ACUÑA, se advierte que el postor respecto al periodo o unidad de tiempo, 

al tratarse de un sistema de tarifas, oferta el termino "DIAS", desconociéndose si se refiere a 

días hábiles o calendarios, por lo que si bien del análisis a las bases integradas y TDR, se puede 

afirmar que el plazo se contabiliza en días calendarios; no por ello debemos asumir que que 

así haya ofertado el postor, pues ello implicaría desentrañar una ambigüedad que podría 

generar futuras controversias en la etapa contractual, asimismo el postor en el citado anexo, 

hace referencia que el precio de su oferta incluye todos los tributos seguros y demás, pero 

líneas abajo consigna varios párrafos dentro de las cuales hace referencia que su "oferta no 

incluye tributos", por lo que ha criterio del comité de selección existe incongruencias en el 

anexo 6 presentado. 

En esa misma línea no es función del comité de selección interpretar y/o inferir información que 

obre en la oferta de los postores; por ende, no puede asumir hechos que no se desprenden de 

forma clara, expresa y fehacientemente de la oferta, puesto que ello podría generar riesgos a 

la entidad, en la etapa de ejecución contractual; tampoco puede corregir errores o 

salvar ambigüedades que se presenten en la oferta de los postores, ya que ello implicaría 

atentar contra el principio de igualdad de trato. 






