
1

Titular X

Suplente

Titular X

Suplente

Titular X

Suplente

Nº

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Nº
Fecha de 

presentación

Hora de 

presentación

1 21/10/2024 21:28:41

2 21/10/2024 23:35:32

Nombre o razón social del postor

20503009782

CRAP INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.R.L. 20600029798

GUANABANA PERU S.A.C. 20601900280

CONTRATISTAS E INGENIEROS EN CONSTRUCCION Y 

ENERGIZACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
20602212514

ULTRALIMPIO E.I.R.L. 20611001488

CRISAMYR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

P&A CONTRATISTAS S.A.C.

DETALLE DE LOS POSTORES

CONSORCIO TELPERU

20542513439

20568217757

5

4

En el día y horario señalado en la plataforma del SEACE, los siguientes postores presentaron registraron su oferta:

CONTRATISTAS E INGENIEROS EN CONSTRUCCION Y ENERGIZACION S.A.C.

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

Nombre o razón social del participante

20486407965

SOLUCIONES GRAFICAS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20486635089

NEGOCIOS E INVERSIONES DYLAN S.A.C. 20532042365

GRAFINDUSTRIA SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 

LIMITADA
20463595004

Q-ENERGY PERU S.A.C. 20492221571

RUC

TELECOMUNICACIONES DEL PERU S.A.C.

CLEAN TECHNOLOGY S.A.C.

FORMATO Nº 13

ACTA DE APERTURA ELECTRÓNICA, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN: 

SERVICIOS EN GENERAL 

NÚMERO DE ACTA 004/AS-96-2024-Elcto-1

2 SOBRE LA INFORMACIÓN GENERAL

En Huancayo, a los 24 y 25 días del mes de octubre del año 2024, de forma virtual, se reunieron los miembros del comité de

selección designados mediante Formato N°04 Designación del comité de selección DCS-0112-2024-ELCTO, encargado de la

preparación, conducción y realización del procedimiento de selección Adjudicación Simplificada N°096-2024-Electrocentro S.A. –

Primera Convocatoria, derivada del Concurso Público Nº009-2024-Electrocentro S.A. - Primera Convocatoria, cuyo objeto de

convocatoria es la contratación del servicio de impresión, ordenamiento, reparto y cobranza de recibos de los usuarios parte de la

primera subasta de suministro de electricidad con recursos energético renovables no conectados a red, en el marco de ejecución del

programa FISE dentro de las unidades empresariales Huancayo, Ayacucho, Huancavelica, Selva Central, Huánuco, Pasco, Junín y

unidades operativas San Francisco, Tarma, Satipo y Tingo María, a fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISIÓN,

EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACIÓN de la oferta correspondiente según orden de prelación.

UNIDAD DE LOGÍSTICA

Segundo Miembro
HELKIN SAMMIR ARAUJO 

VENTURA
Dependencia: FISE

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logró con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente
SANDRO EUCLIDES 

CONTRERAS EGAS

EFRAÍN DE LA CRUZ 

BEJARANO
Dependencia:

Dependencia: CLIENTES MAYORES

Primer Miembro

3



3 21/10/2024 22:53:10

6

Nº

1

Nº

1

2

9.1

Nº
% del valor 

referencial

1 90.21%

2 88.96%

PUNTAJES

98.62 puntos

98.62 puntos

PUNTAJES

100 puntos

100 puntos

11

Nº DE ORDEN DE 

PRELACIÓN

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN

De acuerdo a la evaluación realizada, el orden de prelación es el siguente:

12

10

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

Acto seguido, se procede con la apertura electrónica de las ofertas de los mencionados postores, y con la revisión de las mismas, a 

fin de verificar  la presentación de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las características y/o 

requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicará los factores de evaluación:

Consignar las razones para su no admisión

CONTRATISTAS E INGENIEROS EN CONSTRUCCION Y 

ENERGIZACION S.A.C.

10.2

9

8

CONSORCIO TELPERU

CONSORCIO TELPERU

EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS

DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

S/ 2,751,170.40

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 2
CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES Y 

CONSULTORES SAC-CLEAN TECHNOLOGY SAC

Precio de su oferta

CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES Y CONSULTORES 

SAC-CLEAN TECHNOLOGY SAC

Nombre o razón social del postor

CONSORCIO TELPERU

FACTORES

PRECIO

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE CADA POSTOR 

10.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 1

TOTAL

98.62

FACTORES

PRECIO

CONSORCIO SOS SUPERVISORES 

ASESORES Y CONSULTORES SAC-

CLEAN TECHNOLOGY SAC

CONSORCIO TELPERU

100

TOTAL PUNTAJE

100.00

98.62

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL  

POSTOR

2

3

CALIFICACIÓN

S/ 2,789,774.40

Ítem único

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACIÓN

Item(s) a los que postula

CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES Y CONSULTORES 

SAC-CLEAN TECHNOLOGY SAC
Ítem único

Nombre o razón social del postor

5

De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederá con su evaluación:

Nombre o razón social del postor

7

CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES Y CONSULTORES SAC-CLEAN 

TECHNOLOGY SAC

Los motivos de su no admisión se encuentra 

detallado en el Anexo N°01.



CUMPLE NO CUMPLE

B

B.1 X

B.2 X

B.3

B.3.1 X

B.3.4 X

C

C.1 X

CUMPLE NO CUMPLE

B

B.1 X

B.2 X

B.3

B.3.1 X

B.3.4 X

C

C.1 X

Nº

1

Nº

3

CALIFICADO

12

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACIÓN ACADÉMICA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

FACTURACIÓN

RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN CALIFICADO

EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO

INFRAESTRUCTURA ESTRATÉGICA

FORMACIÓN ACADÉMICA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

De acuerdo a la calificación realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelación, cumple los requisitos de

calificación establecidos en las bases:

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificación especificados en las bases:

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO

INFRAESTRUCTURA ESTRATÉGICA

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

12.1
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 1

CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES Y 

CONSULTORES SAC-CLEAN TECHNOLOGY SAC

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL

FACTURACIÓN

RESULTADO DE LA CALIFICACIÓN

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

12.2
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 2 CONSORCIO TELPERU

Luego de culminada la evaluación, el comité de selección determinó si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar según el orden 

de prelación cumple con los requisitos de calificación detallados en las bases:

15

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ DE SELECCIÓN O DEL ÓRGANO ENCARGADO DE LAS 

CONTRATACIONES

14 ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de selección, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluación de las ofertas y

calificación, de acuerdo con el análisis efectuado y a los cuadros de Evaluación de Ofertas y Calificación adjuntos que forman parte

del Acta.

RESULTADOS DE LA CALIFICACIÓN

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL  POSTOR GANADOR

CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES Y CONSULTORES SAC-CLEAN TECHNOLOGY SAC

13

---

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL  POSTOR
CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU 

DESCALIFICACIÓN



DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

1. DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA CONSORCIO TELPERU

CONTRATISTAS E INGENIEROS EN 

CONSTRUCCION Y ENERGIZACION 

S.A.C.

CONSORCIO SOS SUPERVISORES 

ASESORES Y CONSULTORES SAC-

CLEAN TECHNOLOGY SAC

a.1) Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1)
PRESENTÓ

Página 06 al 07

PRESENTÓ

Página 03

PRESENTÓ

Página 04 

a.2) Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta. 
PRESENTÓ

Página 09 al 18

PRESENTÓ

Página 04 al 06

PRESENTÓ

Página 06 al 11

a.3) Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento

(Anexo N°2)

PRESENTÓ

Página 20

PRESENTÓ

Página 07

PRESENTÓ

Página 13

a.4) Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos

en el numeral 3.1 del Capítulo III de la presente sección. (Anexo Nº 3)

PRESENTÓ

Página 22

PRESENTÓ

Página 08

PRESENTÓ

Página 15

a.5) Declaración jurada de plazo de prestación del servicio. (Anexo Nº 4)
PRESENTÓ

Página 24

PRESENTÓ

Página 09

PRESENTÓ

Página 17

a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se

consigne los integrantes, el representante común, el domicilio común y las

obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio así

como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo Nº 5)

PRESENTÓ

Página 26 al 28
NO CORRESPONDE

PRESENTÓ

Página 19 al 21

a.7) El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con más de dos (2)

decimales.

PRESENTÓ

Página 30

PRESENTÓ

Página 10

(Nota N°01)

PRESENTÓ

Página 23

ESTADO: ADMITIDA NO ADMITIDA ADMITIDA

ANEXO N° 01

Adjudicación Simplificada N°096-2024-Electrocentro S.A. – Primera Convocatoria, derivada del Concurso Público Nº009-2024-Electrocentro S.A. - Primera Convocatoria

Contratación del servicio de impresión, ordenamiento, reparto y cobranza de recibos de los usuarios parte de la primera subasta de suministro de electricidad con recursos energético 

renovables no conectados a red, en el marco de ejecución del programa FISE dentro de las unidades empresariales Huancayo, Ayacucho, Huancavelica, Selva Central, Huánuco, Pasco, 

Junín y unidades operativas San Francisco, Tarma, Satipo y Tingo María

EMPRESAS POSTORAS

NOTA N°01

Revisado la oferta económica del postor CONTRATISTAS E INGENIEROS EN CONSTRUCCION Y ENERGIZACION S.A.C. se verifica que este se encuentra por debajo del valor estimado de la 

contratación, motivo por el cual mediante CARTA 001 – 2024 – AS – 96 – 2024 – ELCTO/CS se ha solicitado que en aplicación del Art. 28, Numeral 28.1 de la Ley de Contrataciones del Estado, 

remitan el detalle de los elementos constitutivos de su oferta presentada. El postor mediante Carta N° 001-2024 CINCE/ELCTO/SFV ha remitido los elementos constitutivos de su oferta 

económica.

ANÁLISIS AL DETALLE DE LOS ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN SU OFERTA ECONÓMICA

Revisado la oferta económica del postor CONTRATISTAS E INGENIEROS EN CONSTRUCCION Y ENERGIZACION S.A.C., se verifica que este no ha presentado el detalle de su oferta económica de 

acuerdo al Anexo Nro. 06, no considera inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislación vigente, así como cualquier otro concepto que pueda tener 

incidencia sobre el costo del servicio a contratar. 

No detalla el equipamiento personal (Protector solar, repelente, casco y guantes de seguridad para motocicleta)

nO Detalla materiales suficientes y necesarios para la ejecución de las actividades. 

Así mismo, realiza detalle de gastos de mano de obra de "Repartidores", cuando estos no se encuentran en los términos de referencia.

Presenta gastos de equipamiento de oficina en el numeral 3, con nueve (9) unidades, pero estos son en menor cantidad según bases.

En el numeral 4 detalla una lista de herramientas, dentro de estas el equipamiento estratégico, haciendo un doble gasto de estos ya que se encuentran en el numeral 3 con un monto de S/ 

4,500.00.

Detalla gastos de nueve (9) oficinas administrativas, cuando en realidad solo son ocho (8) oficinas según las bases.

En el numeral 4, detalla la cantidad de 18 unidades de EPPs, y dos dotaciones por año, pero el personal clave requerido solo es de nueve (9), haciendo un análisis erroneo o excesivo.

De la sumatoria de los gastos del numeral 3 corresponde a S/ 220,500.00 y no el monto consignado por el postor, siendo que el resultado final entre todos los subtotales es de S/ 2´239,290.72, 

monto superior al ofertado. No siendo igual al ofertado.

Que, del propio contenido del detalle de la oferta se aprecia que la misma resulta incoherente lo cual genera dudas razonables sobre el efectivo cumplimiento del servicio.

De otro lado, no precisa si el personal contratado será bajo el ámbito de la normativa laboral (tomando en consideración que el postor es una persona jurídica), lo cual implicaría el 

reconocimiento de determinados beneficios sociales que implican un costo no considerado en el detalle presentado como, por ejemplo, son las vacaciones, gratificaciones, seguro de vida ley, 

etc.

Sobre el particular, el Tribunal de Contrataciones del Estado ha exigido que cuando se solicite el detalle de los componentes de la oferta para determinar si la misma es seria con relación a los 

términos de referencia, la información que se brinde debe ser exigua y realmente detallada, no debiendo ser genérica, ya que ello conllevaría a que la Entidad no pueda analizar de manera 

fehaciente la seriedad y/o fiabilidad de la oferta con relación al cumplimiento del contrato. Así, tenemos la Resolución Nro. 1269-2016-TCE-S1, que estableció:

“Debe considerarse que cuando, para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 28 de la Ley (…) al proveedor se le exige que describa a detalle todos los elementos constitutivos 

de su oferta para sustentar el valor total del presupuesto (…), debe proporcionar información detallada respecto de los costos y otros que implican el cumplimiento de las exigencias técnicas 

señaladas en los términos de referencia y la oferta económica presentada (…) entre otros aspectos, debió precisar los costos de recursos humanos (…) del transporte, impuestos, 

administrativos, utilidad, y cualquier otro concepto vinculado a la ejecución contractual (…) Atendiendo a lo expuesto, este Colegiado estima que en el caso de autos, no se encuentra 

fehacientemente acreditado que la propuesta económica del postor incluya todos los materiales a ser utilizados para la prestación del servicio, (…) lo que genera duda razonable sobre el 

cumplimiento del contrato (…)”

Como se aprecia, el criterio exige que el detalle de precios que presente el postor (en el marco del artículo 28 de la Ley) contenga información realmente detallada para poder determinar que 

su oferta será realmente cumplida; lo cual no acontece en el presente caso; así, el detalle ni siquiera ha precisado el costo de los recursos humanos ofertados según legislación laboral vigente, 

entre otros detallados previamente.

De tal manera se rechaza la oferta del postor.



CONSORCIO SOS SUPERVISORES ASESORES 

Y CONSULTORES SAC-CLEAN TECHNOLOGY 

SAC

CONSORCIO TELPERU

B. CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO

CUMPLE

Acredita correctamente el equipamiento solicitado 

con los documentos establecidos en las bases.

CUMPLE

Acredita correctamente el equipamiento solicitado 

con los documentos establecidos en las bases.

B.2. INFRAESTRUCTURA ESTRATÉGICA

ANEXO N° 02

Adjudicación Simplificada N°096-2024-Electrocentro S.A. – Primera Convocatoria, derivada del Concurso Público Nº009-2024-Electrocentro S.A. - Primera Convocatoria

Contratación del servicio de impresión, ordenamiento, reparto y cobranza de recibos de los usuarios parte de la primera subasta de suministro de electricidad con recursos energético 

renovables no conectados a red, en el marco de ejecución del programa FISE dentro de las unidades empresariales Huancayo, Ayacucho, Huancavelica, Selva Central, Huánuco, 

Pasco, Junín y unidades operativas San Francisco, Tarma, Satipo y Tingo María

REQUISITOS DE CALIFICACION

EMPRESAS POSTORAS



Los locales del CONTRATISTA deberán contar con las siguientes características:

* Las dimensiones mínimas de los locales deben ser de 24 m2. Se entiende que la

capacidad de este espacio debe ser suficiente para abarcar el trabajo de todo el personal

en un mismo momento.

* Los Locales deben ser propios o en promesa de alquiler.

* Debe contar con un (01) baño para uso del personal, en cada oficina.

* También debe disponer de servicios básicos (electricidad, agua y desagüe) y áreas

básicas.

La ubicación de las oficinas debe tener acceso directo a una avenida o jirón o vía principal,

además de ubicarse cerca a la sede de ELECTROCENTRO S.A. (propio o de Atención al

Cliente).

CUMPLE

Acredita correctamente con los documentos 

establecidos en las bases.

CUMPLE

Acredita correctamente con los documentos 

establecidos en las bases.

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA



(01) Coordinador: Profesional titulado en las carreras universitarias de Ingeniería Eléctrica 

y/o Ingeniería Electrónica y/o Ingeniería Industrial y/o Ingeniería de Sistemas y/o Ciencias 

Administrativas y/o Ciencias Contables.

(08) Supervisor: Profesional titulado y/o bachiller en las carreras universitarias de 

Ingeniería Eléctrica y/o Ingeniería Electrónica y/o Ingeniería Mecánica  y/o Ingeniería 

Industrial y/o Ingeniería de Sistemas y/o Ciencias Administrativas y/o Ciencias Contables 

y/o profesional titulado de las carreras técnicas en Eléctrica y/o Electrónica y/o Electrotecnia 

y/o Electrónica Industrial y/o Mecánica Automotriz.

CUMPLE con acreditar la formación académica 

solicitada

COORDINADOR

1. Ronald Eduardo Oroya Laura (Ing. Electricista). 

SUPERVISOR 

1. Diana Sofia Castillo Vilchez (Bach. Ing. 

Eléctrica). 

2. Yampier Aliaga Aliaga (Téc. Electricidad 

Industrial). 

3. Daniel Alfredo Carrion Moya (Téc. Electrotecnia 

Industrial). 

4. Ivan Santos Arcos (Ing. Industrial). 

5. Jose Guillermo Toledo Gonzales (Ing. 

Electricista). 

6. Maxidel Galindo Mejia (Bach. Ingeniería 

Eléctrica). 

7. Bryan Albert Rivas Meza (Bach. Ingeniería 

Eléctrica). 

8. Luis Fernando Ccama Juño (Bach. Ingeniería 

Eléctrica). 

CUMPLE con acreditar la formación académica 

solicitada

COORDINADOR

1. Angela Lucia Porras Ramos (Lic. 

Administración). 

SUPERVISOR 

1. Mariela Manchay Delgadillo (Bach. 

Contabilidad).

2. Emerson Yafer Pizarro Barrios (Bach. 

Contabilidad). 

3. Carlos Alberto Fernandez Galvan (Bach. 

Ingeniería Industrial). 

4. Carlos Jim Abanto Hurtado (Bach. Ing. 

Industrial). 

5. Jorge Luis Guerrero Arauco (Contador Público). 

6. Jhon Henry Carbajal Lazaro (Ing. Eléctrista). 

7. Cesar Carlos Arriola Chuco (Bach. Ing. Sistemas 

e Informática). 

8. Erick Jonatan Cerron Sotomayor (Bach. en 

Administración y Sistemas). 

B.3.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE



(01) Coordinador: Mínimo dos (02) años de experiencia que se contará a partir de la 

obtención del grado de bachiller en el desarrollo de actividades relacionadas al Fondo de 

Inclusión Social Energético (FISE) GLP y/o Sistemas fotovoltaicos y/o desarrollo de 

actividades comerciales y/o Instalación y puesta en Operación comercial de sistemas 

fotovoltaicos  para empresas públicas y/o privadas, en cargos como: Supervisor de atención 

al cliente y/o Supervisor de facturación y/o reparto de recibos y/o Supervisor de 

instalaciones de nuevos suministros, cortes, reconexión y/o retiro y/o Supervisor de control 

de pérdidas.

(08) Supervisor: Mínimo un (01) año de experiencia que se contará a partir de la obtención 

del  grado de bachiller y/o constancia de egresado de la Universidad y/o  de egresado de la 

carrera técnica en el desarrollo de actividades relacionadas al Fondo de Inclusión Social 

Energético (FISE) GLP y/o Sistemas fotovoltaicos y/o desarrollo de actividades comerciales 

y/o Instalación y puesta en Operación comercial de sistemas fotovoltaicos para empresas 

públicas y/o privadas, en cargos como: Supervisor de atención al cliente y/o Supervisor de 

facturación y/o reparto de recibos y/o Supervisor de  instalaciones de nuevos suministros, 

cortes, reconexión y/o retiro y/o Supervisor de control de pérdidas y/o Supervisor de 

Instalación y puesta en Operación comercial de sistemas fotovoltaicos.

CUMPLE con acreditar la experiencia mínima 

solicitada

COORDINADOR

1. Ronald Eduardo Oroya Laura (Ing. Electricista). 

SUPERVISOR 

1. Diana Sofia Castillo Vilchez (Bach. Ing. 

Eléctrica). 

2. Yampier Aliaga Aliaga (Téc. Electricidad 

Industrial). 

3. Daniel Alfredo Carrion Moya (Téc. Electrotecnia 

Industrial). 

4. Ivan Santos Arcos (Ing. Industrial). 

5. Jose Guillermo Toledo Gonzales (Ing. 

Electricista). 

6. Maxidel Galindo Mejia (Bach. Ingeniería 

Eléctrica). 

7. Bryan Albert Rivas Meza (Bach. Ingeniería 

Eléctrica). 

8. Luis Fernando Ccama Juño (Bach. Ingeniería 

Eléctrica). 

CUMPLE con acreditar la experiencia mínima 

solicitada

COORDINADOR

1. Angela Lucia Porras Ramos (Lic. 

Administración). 

SUPERVISOR 

1. Mariela Manchay Delgadillo (Bach. 

Contabilidad).

2. Emerson Yafer Pizarro Barrios (Bach. 

Contabilidad). 

3. Carlos Alberto Fernandez Galvan (Bach. 

Ingeniería Industrial). 

4. Carlos Jim Abanto Hurtado (Bach. Ing. 

Industrial). 

5. Jorge Luis Guerrero Arauco (Contador Público). 

6. Jhon Henry Carbajal Lazaro (Ing. Eléctrista). 

7. Cesar Carlos Arriola Chuco (Bach. Ing. Sistemas 

e Informática). 

8. Erick Jonatan Cerron Sotomayor (Bach. en 

Administración y Sistemas). 

B.4 EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD



El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,750,000.00 (Un 

millón Setecientos cincuenta mil con 00/100 soles), por la contratación de servicios iguales 

o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de 

la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión 

del comprobante de pago, según corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: 

a) Servicios comprendidos en el desarrollo de actividades relacionadas al Fondo de 

Inclusión Social Energético (FISE) GLP y/o Sistema Fotovoltaico.

b) Servicios comerciales siguientes: servicio de facturación (toma de lectura y reparto de 

recibos en campo) y/o servicios de notificación en campo, y/o servicios comprendidos en 

atención al cliente, call center y/o ventas en módulos; además de servicios de instalación 

y/o, corte y/o reconexión, contraste de suministros eléctricos; y/o servicio a clientes mayores 

y control de pérdidas en empresas y/o Instalación y puesta en Operación comercial de 

sistemas fotovoltaicos en  entidades públicas o privadas, que brindan servicios de 

distribución eléctrica.

CUMPLE

• El postor cumple con acreditar la experiencia del 

postor en la especialidad. 

CUMPLE

• El postor cumple con acreditar la experiencia del 

postor en la especialidad. 

ESTADO: CALIFICADO CALIFICADO
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