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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL PROYECTO
DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) LAS
PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE AYABACA Y

HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

ANEXO N° 1
CUADRO DE ADMISION DE OFERTAS
POSTOR 1
Descripcion de documentos CONSULTORES ASOCIADOS EN NATURALEZA| .
Y DESARROLLO S.A.C.

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 5
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del PRESENTA 6-7
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segin
corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.
Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) PRESENTA 8
Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del

; L PRESENTA 9
Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3)
Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio de consultoria. (Anexo N° 4) PRESENTA 10
Cart,a de compromiso del pers.o'nal clave corl firma legalizada, segun lo previsto en el numeral 3.1 del PRESENTA 11-32
Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 5)
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 6)

Resultado ADMITIDA
La oferta responde a las caracteristicas y/o requisitos y
Observaciones condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la
seccion especifica de las bases integradas.
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA

PRIMERA CONVOCATORIA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL
PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS

PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE
AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

ANEXO N° 2 - REQUISITOS DE CALIFICACION

POSTOR 1
Descripcién de documentos CONSULTORES ASOCIADOS EN
NATURALEZA Y DESARROLLO Folio
S.A.C.
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave
propuesto. CUMPLE 38-131
Sin perijuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido al personal
clave propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.
A.2. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.2.1. FORMACION ACADEMICA
Anexo N° 9 - Declaracién jurada del personal clave propuesto PRESENTA 33
El titulo profesional requerido sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o el
comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/
En caso el titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe CUMPLE 134-149
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido al personal
clave propuesto para la ejecucién del servicio de consultoria.
B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Anexo N° 10 - Experiencia del postor en la especialidad PRESENTA 151-153
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de CUMPLE 155-539
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago.
Resultado CALIFICADA
El postor cumple con acreditar los requisitos de
Ob . calificacion de acuerdo con lo establecido en el
servaciones numeral 3.2 del Capitulo Ill de la Seccién Especifica
de las Bases Integradas.




ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO
Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NOMBRE DEL POSTOR

CARGO DEL PERSONAL PROPUESTO

NOMBRE DEL PERSONAL PROPUESTO

LUIS ANTONIO TOVAR NARVAEZ

CCONSULTORES ASOCIADOS EN NATURALEZA Y DESARROLLO S.A.C.

JOSE LUIS MENA ALVAREZ

OMAR MARCO CUSTODIO AZABACHE

ITALO ABERDO REVILLA PANTIGOSO

ITALO GIOVANNI PEREYRA PIZZINO

EXPERIENCIA REQUERIDA

Con experiencia no menor a cinco (5) afios como Jefe o
Lider o Gerente o Coordinador o Responsable de, estudios
o proyectos o consultorias o servicios o investigaciones,
vinculados a manejo de fauna silvestre o manejo de
biodiversidad o evaluaciones poblacionales de fauna
silvestre o investigacion en mamiferos, contabilizados desde|
Ia obtencién del grado de bachiller, del personal clave
requerido como jefe de equipo.

Con experiencia no menor a tres (3) afios como especialista
o consultor o investigador, en consultorias o servicios o
investigacién o proyectos vinculados a distribucion o
abundancia o estructura poblacional de especies de
maniferos, o evaluaciones poblacionales de especies de
maniferos o estudios de ecologia en aspectos de bosques
montanos ylo Paramos o Manejo de fauna silvestre o
manejo de biodiversidad, contabilizados desde la obtencion
del grado de bachiller, del personal clave requerido como

Con experiencia no menor a tres (3) afios, como Jefe o
Encargado o Gerente o Supenvisor o Coordinador o
ialista, en o senicios o i
evaluacion de proyectos, vinculados a uso de habitat o rangol
de hogar o conducta social de especies silvestres o mancio
de fauna silvestre o manejo de

Con experiencia no menor a tres (3) afios, como Jefe o
Encargado o Gerente o Supervisor o Coordinador o

Con experiencia no menor a cinco (5) afos, como
Especialista o Coordinador o Jefe 0 Supervisor, en
consultorias o sevicios, vinculados a la atencion de
requerimientos de bienes o senvicios u obras o consultoria
de nhras o soporte en el desarrollo de los procedimientos de|
selecci piblicas o estudios de mercado

o senicios o1
evatuacion do proyeﬁos vinculados a paramos o bosques
nublados o ecologia 0 manejo de fauna sikestre o boldnica

parael dosarrolo de procedimientos de seleccion o servicio

mastozoologfa, contabilizados desde la obtencion P grado
de bachiller, del personal clave requerido como especialista

especializado en procedimientos e seleccién o
estrate

I de fauna silvestre,

desde la obtencién del grado de bachiller, del personal clave|
requerido como especialista en biologfa.

jco, y operativo o
gestion por procesos o estudios a nivel de perfil de
proyectos de inversion o asistencia técnica en proyectos de

Certificado ylo Constancia 2

Fecha inicial
Fecha final
Cerificado /o Constancia 3
Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 4

Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 5
Fecha inicial
Fecha final

Cerificado ylo Constancia 6
Fecha inicial
Fecha final

Cerificado ylo Constancia 7
Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 8

Fecha inicial
Fecha final

Cerificado /o Constancia 9
Fecha inicial
Fecha final

Cerificado vio Constancia 10
Fecha inicial
Fecha final

Cerificado vio Constancia 11
Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 12

Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 13

Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 14

Fecha inicial
Fecha final

Certificado ylo Constancia 15

especialista en tapir andino. n ecologia inversion piblica, contabilizados desde la obtencion del
grado de bachiller, del personal clave requerido como
especialista en contrataciones pablicas.
AP ERIENCIA DEL PERSONAL Experiencia Folio Experiencia Folio Experiencia Folio Experiencia Folio Experiencia Folio
Constancias o certificados
concerniente a la Experiencia en la Obtencién del grado de bachiler 11/06/1987 Obtencion del grado de bachiler 22/04/1997 Obtencién del grado de bachiler 21/04/2008 Obtencién del grado de bachiler 26/04/2013 Obtencién del grado de bachiler 06/11/1996
Especialidad
Certificado vio Constancia 1

Fecha inicial 01/08/2023 01/01/2020 09/06/2022 211092023 - 2200512023
Fecha final 1510212024 1210212021 1810812022 01/08/2024. 2010812023

10/06/2022 05/03/2012 = 01/1212022 01/08/2023 - 21/09/2023 s
31/07/2022 30/09/2019 31/05/2023 20/09/2023 20/11/2023

01/1212022 2 14/07/2021 13/07/2022 w2 03/11/2023

31/05/2023 11/01/2022 12/12/2022 02/01/2024.

14/07/2021 01/06/2021 09/06/2022 03/01/2024

31/07/2021 13/07/2021 12/07/2022 02/0212024

01/08/2016 a0 18/03/2021 13/12/2022 18/05/2021

31/08/2016 10/05/2021 31/05/2023 31/03/2023

01/0212015 16/09/2019 17/03/2021 13/11/2017

31/08/2015 30/11/2019 30/05/2021 31/01/2019

01/01/2012 26/06/2019 & 01/06/2021 16/07/2014

31/03/2012 10/09/2019 31/08/2021 31/01/2016

01/11/2008 01/01/2019 01/09/2021 01/04/2020 124
28/02/2010 25/06/2019 11/01/2022 19/06/2020

01/01/2007 4548 01/10/2018 8 04/09/2020 01/06/1998 125
31/12/2008 31/1212018 21/1212020 30/10/2013

01/01/1995 4548 01/04/2018 10/12/2019 29/08/2006

31/12/1996 30/09/2018 30/03/2020 02/12/2008

01/01/1992 4548 01/1212016 01/07/2019 107

31/12/1992 31/01/2017 15/09/2019.

01/01/2010 e 15/09/2016 16/09/2019 P

31/1212010 30/11/2016 30/11/2019

01/01/2009 4740 01/05/2016 26/06/2019

31/1212010 31/07/2016 30/06/2019

01/01/2008 e 01/04/2015 01/01/2019

31/12/2008 30/04/2016 25/06/2019

Fecha inicial 01/01/2007 4749 01/01/2011 % 01/10/2018 10
Fecha final 31/1212009 31/03/2015 31/12/2018
Total acumulado de dias 3,009 2,766 3314 1671 1,831
Total acumulado en meses 99 91 109 55 60
Total acumulado en afios 8.24 7.58 9.08 4.58 5.02
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

OBS 1: La constancia presentada en el folio 41 de la oferta
no se considera vlida para acreditar la experiencia
requerida, toda vez que unicamente se indica que el Sr. Luis

Antonio Tovar Narvaez ha sido integrante del equipo técnico;
sin_embargo, no detalla ni el cargo ni las actividades
realizadas; por lo tanto, el referido documento no permite
determinar de manera objetiva que el personal propuesto
realizo las actividades que corresponden con la funcion
propia del cargo o puesto requerido en las bases integradas.

OBS 2: En la constancia presentada en el folio 42 de la
oferta se indica que el Sr. Luis Antonio Tovar Narvaez ha
ocupado el cargo de "Asesor técnico”; sin embargo, no
detalla las actividades realizadas; por lo tanto, el referido
documento no permite determinar de manera objetiva que el
personal propuesto realizo las actividades que corresponden
con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las
bases integradas.

OBS 3: En la constancia presentada en el folio 43 de la
oferta se indica que el Sr. Luis Antonio Tovar Narvaez ha
ocupado el cargo de "Especialista en ecosistemas andinos”;
sin embargo, no detalla las actividades realizadas; por lo
tanto, el referido documento no permite determinar de
manera objetiva que el personal propuesto realizo las
actividades que corresponden con la funcion propia del
cargo o puesto requerido en las bases integradas.

OBS 4: En la constancia presentada en el folio 44 de la
oferta se indica que el Sr. Luis Antonio Tovar Narvaez ha
ocupado el cargo de “investigador” realizando, entre ofras
actividades, las siguientes: (i) recoger informacion en las
comunidades nativas, (i) elaborar borradores de planes de
manejo de fauna silvestre y (il evaluacion de la abundancia
de 5 especies; sin embargo, dichas actividades no guardan
relacion con las actividades que corresponden con la
lunclbn pmpla del cargo o puesto requerido en las bases
integra

OBS 5: En la constancia presentada en el folio 50 de la
oferta se indica que el Sr. Luis Antonio Tovar Narvaez ha
ocupado el cargo de "docente” lo cual no guarda relacion
conlo requerido en las bases integradas.

0BS 1: En la constancia presentada en el folio 52 de la
oferta se indica que el Sr. José Luis Mena Alvarez ha
ocupado el cargo de *Director de la iniciativa especies”; sin
embargo, no detalla las actividades realizadas; por lo tanto,
el referido documento no permite determinar de manera
objetiva que el personal propuesto realizo las actividades
que corresponden con la funcién propia del cargo o puesto
requerido en las bases integradas.

OBS 1: La constancia presentada en el folio 84 de la oferta
indica que el Sr. Omar Marco Custodio Azabache ha sido
especialista en fauna silvestre del 01/06/2021 al 31/08/2021;
sin embargo, dicho periodo presenta traslape parcial con la
constancia presentada en el folio 83; por lo que sélo se
considera una vez el periodo traslapado.

0BS 2: La constancia presentada en el folio 88 de la oferta
indica que el Sr. Omar Marco Custodio Azabache ha sido
especialista en fauna silvestre del 01/01/2019 al 31/07/2019;
sin embargo, dicho periodo presenta traslape parcial con la
constancia presentada en el folio 87; por lo que sélo se
considera una vez el periodo traslapado.

0BS 3: La constancia presentada en el folio 91 de la oferta

0BS 1: La constancia presentada en el folio 101 de la oferta
indica que el Sr. ltalo Aberdo Revilla Pantigoso ha sido
botanico etélogo del 01/08/2023 al 15/02/2024; sin embargo,
dicho periodo presenta traslape parcial con la constancia
presentada en el folio 100; por lo que sdlo se considera una
vez el periodo traslapado.

0BS 2: La constancia presentada en el folio 103 de la oferta
indica que el Sr. ltalo Aberdo Revilla Pantigoso ha sido
botanico etélogo del 09/06/2022 al 18/08/2022; sin embargo,
dicho periodo presenta traslape parcial con la constancia
presentada en el folio 102; por lo que sdlo se considera una
vez el periodo traslapado.

OBS 1: En la constancia presentada en el folio 122 de la
oferta se indica que el Sr. ftalo Giovanni Peryra Pizzino ha
ocupado el cargo de "Coordinador en el 4rea de almacén
central del equipo de Logistica’ sin embargo, no detalla las
actividades realizadas; por lo tanto, el referido documento no
permite_determinar de manera objetiva que el personal
propuesto realizé las actividades que corresponden con la
funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases
integradas.

OBS 2: En la constancia presentada en el folio 123 de la
oferta se indica que el Sr. ftalo Giovanni Peryra Pizzino ha
ocupado el cargo de "Responsable de gestion Presupuestal
del Area de Planificacion y Presupuesto’; sin embargo, no
detalla las actividades realizadas; por lo tanto, el referido
documento no permite determinar de manera objetiva que el
personal propuesto realizo las actividades que corresponden
con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las
bases integradas.

0BS 3: En la constancia presentada en el folio 125 de la

indica que el Sr. Omar Marco Custodio Azabache ha sido OBS 3: La constancia presentada en el folio 103 de la oferta oferta se indica que el Sr. ltalo Giovanni Peryra Pizzino ha

realizado proyectos relacionados a monitoreo biologico, indica que el Sr. ltalo Aberdo Revilla Pantigoso ha sido ocupado el cargo de “Especialista en finanzas®;

sin

estudio de impacto ambiental, linea de base ambiental y botanico etdlogo del 01/12/2022 al 31/05/2023; sin embargo, embargo, no detalla las actividades realizadas; por lo tanto,

monitoreo de la  biodiversidad; sin embargo,

dichas dicho periodo presenta traslape parcial con la constancia el referido documento no permite determinar de manera

actividades no guardan relacion con las actividades que presentada en el folio 102; por o que s6lo se considera una objetiva que el personal propuesto realizo las actividades

corresponden con la funcion propia del cargo o puesto
requerido en las bases integradas.

OBS 4: La constancia presentada en el folio 96 de la oferta
indica que el Sr. Omar Marco Custodio Azabache ha sido
especialista en fauna silvestre del 01/01/2011 al 31/12/2015;
sin embargo, dicho periodo presenta traslape parcial con la
constancia presentada en el folio 95; por lo que sélo se
considera una vez el periodo traslapado.

vez el periodo traslapado.

OBS 4: La constancia presentada en el folio 103 de la oferta
indica que el Sr. Italo Aberdo Revilla Pantigoso ha sido jefe
de brigada y especialista en flora del 14/07/2021 al
11/01/2022; sin embargo, dicho periodo presenta traslape
parcial con la experiencia 2 - “especialista botanico"
presentada en el folio 104; por lo que s6lo se considera una
vez el periodo traslapado.

OBS 5: La constancia presentada en el folio 108 de la oferta
indica que el Sr. ltalo Aberdo Revilla Pantigoso ha sido
especialista_en flora del 26/06/2019 al 10/09/2019; sin
embargo, dicho periodo presenta traslape parcial con la
constancia presentada en el folio 107; por lo que sdlo se
considera una vez el periodo traslapado.

OBS 6: La constancia presentada en el folio 109 de la oferta
indica que el Sr. ltalo Aberdo Revilla Pantigoso ha sido
especialista en flora del 01/01/2019 al 31007/2019; sin
embargo, dicho periodo presenta traslape parcial con la
constancia presentada en el folio 107; por lo que sdlo se
considera una vez el periodo traslapado.

que corresponden con la funcion propia del cargo o puesto
requerido en las bases integradas.
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A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A.2. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

A.2.1. FORMACION ACADEMICA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO
(TAPIRUS PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI

2508898

REQUISITOS DE CALIFICACION

NOMBRE DEL POSTOR

CONSULTORES ASOCIADOS EN NATURALEZA'Y DESARROLLO S.A.C.

CARGO DEL PERSONAL PROPUESTO

JEFE DE EQUIPO

ESPECIALISTA EN TAPIR ANDINO

ESPECIALISTA EN ECOLOGIA

ESPECIALISTA EN BIOLOGIA

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

NOMBRE DEL PERSONAL PROPUESTO

LUIS ANTONIO TOVAR NARVAEZ

JOSE LUIS MENA ALVAREZ

OMAR MARCO CUSTODIO AZABACHE

ITALO ABERDO REVILLA PANTIGOSO

ITALO GIOVANNI PEREYRA PIZZINO

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA

Profesional titulado en Biologia o Ecologia o
Ingenieria Forestal o Ingenieria Ambiental o
Ingenieria de Recursos Naturales o Medicina

Profesional titulado en Biologia o Ecologia o
Ingenieria Forestal o Ingenieria Ambiental o
Ingenieria de Recursos Naturales o Medicina

Profesional titulado en Biologia o Medicina
Veterinaria o Ingenieria Ambiental o Ingenieria
Forestal o Ecologia

Profesional titulado en Biologia o Ingenieria
Forestal o Ecologia

Profesional titulado en Administracién o
Contabilidad o Economia o Derecho o Ingenieria
Industrial

Veterinaria Veterinaria
FORMACION DEL PERSONAL PROPUESTO Ingeniero forestal 135 Bislogo 142 | Hicenciado er;,:g';’igi)él,“a"'cr°b'°'°g'a | 144 Bislogo 147 Economista 149
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

OBS 1: El titulo profesional fue verificado por OBS 1: El titulo profesional fue verificado por OBS 1: El titulo profesional fue verificado por OBS 1: El titulo profesional fue verificado por OBS 1: El titulo profesional fue verificado por
el comité de seleccién en el Registro Nacional el comité de seleccion en el Registro Nacional el comité de seleccion en el Registro Nacional el comité de seleccién en el Registro Nacional el comité de seleccién en el Registro Nacional

de Grados
Profesionales.

Académicos y

Titulos de

Grados
Profesionales.

Académicos y

Titulos de

Grados
Profesionales.

Académicos y

Titulos de

Grados
Profesionales.

Académicos y

Titulos de

Grados
Profesionales.

Académicos y Titulos
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS
POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS
DE AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR
B.1 FACTURACION

Descripcién CONSULTORES ASOCIADOS EN NATURALEZA Y DESARROLLO S.A.C.
B. EXPERIENCIA DEL POSTOR 5,899,391.62 Referencia / Folios Observaciones
Contrato N° 17-2023-MINAM/OGA y constancia de cumplimiento de
Servicio 1 226,154.50 | prestacion N° 37 / Folios 155-162
(MINAM)
Contrato de locacion de servicios N° SDP-665-2021 Etapa |, factura
electronica N° E001-190,factura electrénica N° E001-193 y reportes de
Senvicio 2 61:242.00] gstado de cuenta / Folios 185-191
(PNUD)
Contrato, faclura electrénica 163, factura electrénica 172, factural g - et onto de ; )
Servicio 3 0.00] electrénica 178, reportes de estado de cuenta / Folios 205-216 o "’:::e‘ "‘;‘a:s’m‘ fom o oo Ics s do s iacmras ie:ena‘a ey ya los montos
(MINAM - PNUND) PO P
Contrato N° 002-2021-SERFOR-U.EJEC N° 002-OA y constancia de
Senvicio 4 688.950.00 preslaclon N° D000110-2021-MIDAGRI/SERFOR-CAF-OA / Folios 235,
(SERFOR)
Orden de servicio N° 908-2019 y constancia de prestacién de servicios
| Folios 265-267
Servicio 5 195,000.00 (SERFOR)
Orden de servicio N° 617-2019 y constancia de prestacion de servicios
) I Folios 281-283
Servicio 6 75,000.00 (SERFOR)
Orden de servicio N° 616-2019 y constancia de prestacién de servicios
| Folios 207-298
Servicio 7 113,000.00 (SERFOR)
Contrato N° 017-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacion de
servicios / Folios 312-337
Servicio 8 1,697,000.00(PROGRAMA DE DESARROLLO FORESTAL ~SOSTENIBLE,
INCLUSIVO Y COMPETITVO EN LA AMAZONIA PERUANA -
SERFOR - CAF)
- : El objeto del servicio es "estudios de impacto social y ambiental (EISA) y altos valores de
Acuerdo de servicios SC1419 y constancia / Folios 338-344 ‘ 10 o ental {E :
Servicio 9 0,00 (B ROFOREST LATINOAMERIGA SA.S) conservacion (AVC)'; el mismo que no corresponde a los servicios similares establecidos en las
bases integradas
Contrato N° 012-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacién /Folios
Servicio 10 506,773.51|346-351
(SERFOR)
Contrato N° 03-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacion /Folios
Servicio 11 849,900.00|367-372
(SERFOR)
Contrato N° 05-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacion /Folios
Servicio 12 499,900.00(390-393
(SERFOR)
Contrato N° 042-2016-SERFOR-CAF y constancia de prestacién /Folios
Servicio 13 349,503.00(410-415
(SERFOR)
Contrato N° 001-2016-PRODEFAP-CAF y constancia de cumplimiento
de la prestacién /Folios 441-445
Servicio 14 360.52411) bROGRAMA DE DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE,
INCLUSIVO Y COMPETITIVO EN LA AMAZONIA PERUANA)
Contrato N* 090-2015-MINAM/OGA y constancia de prestacion N° 0106
Servicio 15 195,880.00| 2016-LOGISTICA-OGAMINAM / Folios 469-473
(MINAM)
o . Presenta contrato sin su respectiva conlcrmldad o constancia de prestacin; asimismo, no
Servicio 16 0.00 fg’;gf;;gam (2CCS) 5700011254, factura N° 227, 308, / Folios 4840, 15 6n de las facturas en los folios
488-489, conforme lo establocida on las bases integradas.
Contrato N° 011-2015-FONAM y constancia de prestacion de servicios /| El postor no cumple con presentar la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual
Servicio 17 0.00| Folios 490-503 se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumi6 en el contrato|
(FONDO NACIONAL DEL AMBIENTE)
Subcontrato de precio fijo N° SA68 y constancia de servicios / Folios
Servicio 18 80,564.50|504-539
(USAID)
CUMPLE
Datos de Calificacion de las Bases
REQUISITO ACREDITACION

desde la fecha de la

ia iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
o emision del

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/300 000.00 (Trecientos mil con 00/100 soles), por la contratacion de servicios de la

de ofertas que se

de pago, segin

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes: consultorias o servicios o investigacion o proyectos, vinculados a estudios en praderas,
andinas o estudios ornitolégicos o inventarios de fauna silvestre o estudio de laboratorio de fauna silvestre o manejo en cautiverio de aves silvestres.

del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
érdenes de servicios, y su respeciiva_conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya se acredite y

voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredte el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago.
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL
PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS
PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE

AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

ANEXO N° 3 - EVALUACION ECONOMICA
DATOS DE FACTORES DE EVALUACION

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Detalle

Puntaje Maximo

90.00

Evaluacién:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/800 000.00 (Ochocientos mil con
00/100 soles), por la contratacion de servicios de consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Acreditacion:
La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios y su

respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelaciéon se
acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de

M >= [S/800 000.00]

90.00

M >= [S/600 000.00] y < [S/800
000.00]

85.00

cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago .

Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor en la especialidad” previstas en el
literal C del numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases resultan aplicables para el
presente factor.

M > [S/400 000.00] y < [S/600
000.00]

80.00

B. METODOLOGIA PROPUESTA

Detalle Puntaje Maximo 10.00
Evaluacion:
Se evaluard la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de la consultoria, cuyo contenido
minimo es el siguiente:
Descripcion del Plan de Trabajo
« Detallar las actividades programadas b lal todolog tent
« Especificar la Metodologia a emplear en el servicio de consultoria esarrolia fa metodologia que sustenta 10.00
i la oferta
« Presentar la Introduccion
« Presentar los Objetivos”
« Presentar la Organizacion
« Presentar las Funciones respecto al control de cumplimento de consultoria
« Establecer procedimientos de control de calidad técnica de la consultoria
Cuadro de gestion de recursos (personal, materiales, equipos)
« Describir en la etapa del desarrollo de la consultoria, al personal profesional clave, personal técnico y
auxiliar, asi como los materiales y equipos a emplear.
« Describir en la etapa final de la consultoria, al personal profesional clave, personal técnico y auxiliar, asi
como los materiales y equipos a emplear
Relacién de actividades generales (consideradas en los términos de referencia)
« Detallar las actividades programadas para los trabajos de campo
« Detallar Is actividades programadas referentes a la culminacién del servicio de consultoria, presentacion
del informe final y otros aspectos relevantes a la culminacion de la consultoria
Matriz de asignacion de responsabilidades de cumplimiento de las actividades establecidas .
" X . No desarrolla la metodologia que
« Presentar una matriz en donde se asigne las responsabilidades del personal clave y no clave a lo largo de 0.00

la consultoria; asi como presentar un cronograma GANT o PERT CPM de actividades del Servicio

Programacion de las actividades a desarrollar
Presentar una programacién de reuniones con la entidad y otras involucrados.

Acreditacion:

Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la metodologia propuesta.

sustente la oferta

Total Puntaje
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL
PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS
PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE
AYABACA'Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

REQUISITOS DE CALIFICACION

POSTOR 1

CONSULTORES ASOCIADOS EN
NATURALEZA Y DESARROLLO Folio
S.A.C.

Descripciéon de documentos

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad, o en
el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la constancia

o ) ) S ; ) NO PRESENTA
o certificado con el cual acredite su inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para
Personas con Discapacidad.

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo N° 13) PRESENTA 567

Factor experiencia del postor en la especialidad: La experiencia en la especialidad se acreditara
con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo PRESENTA 155-539
comprobante de pago .

Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor en la especialidad” previstas
en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases resultan aplicables
para el presente factor.

Factor Metosiologla propuesta: Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente PRESENTA 546-566
la metodologia propuesta.
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A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

ftem

Descripcién

A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Servicio 1

Servicio 2

Servicio 3

Servicio 4

Servicio 5

Servicio 6

Servicio 7

Servicio 8

Servicio 9

Servicio 10

Servicio 11

Servicio 12

Servicio 13

Servicio 14

Servicio 15

Servicio 16

Servicio 17

Servicio 18

Datos de Calificacién de las Bases.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS
POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS
DE AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

CONSULTORES ASOCIADOS EN NATURALEZA Y DESARROLLO S.A.C.

5,899,391.62 ia / Folios

226,154.50

61,242.00

688,950.00/

195,000.00

75,000.00/

113,000.00

1,697,000.00,

506,773.51

849,900.00/

499,900.00/

349,503.00

360,524.11

195,880.00

°
8

0.00/

80,564.50

Contrato N° 1 MINAMIOGA y constancia d de prestacion N° 37 / Folios 155-162
(MINAM)

Contrato de locacion de servicios N° SDP-665-2021 Etapa I, factura electronica N° E001-190 factura
electronica N° E001-193 y reportes de estado de cuenta / Folios 185-191

(PNUD)

Contrato, factura electrénica 163, factura electrénica 172, factura electronica 178, reportes de estado de
cuenta / Folios 205216

(MINAM - PNUND)

Contrato N° 002-2021-SERFOR-U.EJEC N° 002-OA y constancia de prestacion N° D000110-2021-
MIDAGRI/SERFOR-CAF-OA  Folios 235-241

(SERFOR)

Orden de servicio N° 908-2019 y constancia de prestacion de servicios / Folios 265-267

(SERFOR)

Orden de servicio N° 617-2019 y constancia de prestacién de servicios / Folios 281-283
(SERFOR)

Orden de servicio N° 616-2019 y constancia de prestacion de servicios / Folios 297-298
(SERFOR)

Contrato N° 017-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacion de servicios / Folios 312-337
(PROGRAMA DE DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE, INCLUSIVO Y COMPETITIVO EN LA|
AMAZONIA PERUANA - SERFOR - CAF)

Acuerdo de servicios SC1419 y constancia / Folios 338-344
(PROFOREST LATINOAMERICA S.AS.)

Contrato N° 012-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacion /Folios 346-351
(SERFOR)

Contrato N° 03-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacién /Folios 367-372
(SERFOR)

Contrato N° 05-2018-SERFOR-CAF y constancia de prestacién /Folios 390-393
(SERFOR)

Contrato N° 042-2016-SERFOR-CAF y constancia de prestacion /Folios 410415
(SERFOR)

Contrato N° 001-2016-PRODEFAP-CAF y constancia de cumplimiento de la prestacién /Folios 441-445
(PROGRAMA DE DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE, INCLUSIVO Y COMPETITIVO EN LA|
 AMAZONIA PERUANA)

Contrato N* 090-2015-MINAM/OGA y constancia de prestacion N° 0106-2016-LOGISTICA-OGAMINAM /|
Folios 469-473
(MINAM;

Contrato Marco (ZCCS) 5700011254, factura N° 227, 308, / Folios 484-
(EDEGEL)

Contrato N° 011-2015-FONAM y constancia de prestacién de servicios / Folios 490-503
(FONDO NACIONAL DEL AMBIENTE)

Subcontrato de precio fijo N° SA068 y constancia de sevicios / Folios 504-539

(USAID)

90.00

PUNTOS

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD Puntaje
M >= [S/800 000.00] 90.00
M >= [S/600 000.00] y < [S/800 000.00] 85.00
M > [S/400 000.00] y < [S/600 000.00] 80.00

RESUMEN

Descripcion

Puntaje Maximo

CONSULTORES ASOCIADOS EN NATURALEZA Y DESARROLLO S.A.C.

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

90.00

90.00

Puntos
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE DEL PROYECTO DE INVERSION
“RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE AYABACA Y HUANCABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI
2508898

B. METODOLOGIA PROPUESTA

CONSULTORES ASOCIADOS EN

item Descripcion Puntaje Maximo NATURALEZA Y DESARROLLO S.A.C.

Presenta Folio

Evaluacion:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de la consultoria, cuyo contenido minimo es el
siguiente:

Descripcion del Plan de Trabajo

* Detallar las actividades programadas

« Especificar la Metodologia a emplear en el servicio de consultoria

* Presentar la Introduccién

* Presentar los Objetivos”

* Presentar la Organizacion

« Presentar las Funciones respecto al control de cumplimento de consultoria
« Establecer procedimientos de control de calidad técnica de la consultoria

Cuadro de gestion de recursos (personal, materiales, equipos)

« Describir en la etapa del desarrollo de la consultoria, al personal profesional clave, personal técnico y auxiliar, asi
como los materiales y equipos a emplear.

1 « Describir en la etapa final de la consultoria, al personal profesional clave, personal técnico y auxiliar, asi como los 10.00 PRESENTA 546-566
materiales y equipos a emplear

Relacion de actividades generales (consideradas en los términos de referencia)

* Detallar las actividades programadas para los trabajos de campo

« Detallar Is actividades programadas referentes a la culminacion del servicio de consultoria, presentacion del informe
final y otros aspectos relevantes a la culminacion de la consultoria

Matriz de asignacion de responsabilidades de cumplimiento de las actividades establecidas
* Presentar una matriz en donde se asigne las responsabilidades del personal clave y no clave a lo largo de la
consultoria; asi como presentar un cronograma GANT o PERT CPM de actividades del Servicio

Programacion de las actividades a desarrollar
Presentar una programacion de reuniones con la entidad y otras involucrados.

Acreditacion:

Se acreditard mediante la presentacion del documento que sustente la metodologia propuesta.

10.00 PUNTOS

Datos de Calificacién de las Bases

B. METODOLOGIA PROPUESTA Puntaje
Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta 10.00
No desarrolla la metodologia que sustente la oferta 0.00
RESUMEN
Descrincid Puntaie Méxi CONSULTORES ASOCIADOS EN
escripeion untaje Maximo | \ATURALEZA Y DESARROLLO S.AC.

B. METODOLOGIA PROPUESTA 10.00 10.00 Puntos




2"l PERU | Ministerio
del Ambiente

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2024-MINAM/OGA
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO
EQUIVALENTE DEL PROYECTO DE INVERSION “RECUPERACION DE LAS POBLACIONES DE LA
ESPECIE TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) LAS PROVINCIAS DE SAN IGNACIO Y JAEN DEL
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA Y LAS PROVINCIAS DE AYABACA'Y HUANCABAMBA DEL
DEPARTAMENTO DE PIURA”, IDENTIFICADO CON CUI 2508898

EVALUACION TECNICA

Orden

Descripcion

Puntaje Maximo

CONSULTORES ASOCIADOS EN
NATURALEZA'Y DESARROLLO
S.A.C.

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

90.00

90.00

B. METODOLOGIA PROPUESTA

10.00

10.00

Puntaje Total

100.00

100.00
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