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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
s Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 b las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda y por los
. c
proveedores.

Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin
. Xyz corresponda, y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién
de las bases.

Importante para la Entidad

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

4 Color de Fuente . . ., ; .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur}1ento et] qenercl
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo 2019, junio 2019, diciembre 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre
de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.

~
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

. Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcién vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccidn en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
qguedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES
La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

~

X



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracién de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante
e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segun relacion de items.

1

Para

mayor informacibn sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
Especificaciones Técnicas, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

~
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1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION
2.1. RECURSO DE APELACION

2.2.

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacidn se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segin relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a més tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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3.1.

3.2.

CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de compra, conforme a lo previsto
en la seccién especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de compra, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de compra. En caso la Entidad perfeccione
el contrato con la recepcion de la orden de compra no debe incluir la proforma del contrato
establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada peridédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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3.3.

Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento
por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos derivados de
procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item adjudicado o la
sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado anteriormente,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cudl es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

~
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Advertencia

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser
el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, serdn aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.
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En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

~
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre
RUC No°

Domicilio legal

Teléfono:

Correo electrénico:

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

20131377577

AV. DEFENSORES DEL MORRO NRO. S/N

RINCONADA DE VILLA.) LIMA - LIMA — CHORRILLOS

01-7173200

Programacion2.inr@gmail.com

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

(LOTIZ.

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacién de “ADQUISICION DE

UNIFORME DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DEL INR”.

AREA DE : Descripeién | o Total, de
TRABAJO GENERQ Prendas | N Prendas | p..ias
Sl e | Camisas | 2/servidor 54
Personal Nombrado ADMINISTRATIVO | SABALLEROS '[3_2 Pantalon | 2/servidor | 64
Saco 1/ servidor | 32
Vestido |1/ servidora 42
. DAMAS (43 Saco | 1/servidora | 43
— ADMINISTRATIVO | o i 2
Epﬁgsiﬁ K serwdoras) - | Pantalon | 1/ servidora 44
A | blusa | 1/servidora 44
24 -
1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contrataciéon fue aprobado mediante Resolucién Administrativa N°071-2024-
OEA-INR.
1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Ordinarios (RO)
Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero del
Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de seleccion.
1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.




-

@

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL

PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS
1.6. MODALIDAD DE EJECUCION
NO APLICA
1.7. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO APLICA.
1.8. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
1.9. PLAZO DE ENTREGA
Los bienes materia de la presente convocatoria se entregaran en el plazo de 30 DIAS
CALENDARIOS a partir de la suscripcion del Contrato y la culminacion de la toma de medidas,
en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.
1.10. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES
Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar 3.00 (Tres y 00/100 Nuevos Soles) el mismo que serd cancelado en
efectivo en la Caja de la Entidad, ubicado en Av. Defensores del Morro S/N (Ex. Av. Prolongacion
Huaylas) — Chorrillos y recabar el ejemplar de las bases en la Oficina de Logistica.
Importante
El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.
1.11. BASE LEGAL

- Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

- Ley N° 31953 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 31954 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo 082-2019-EF, en adelante la Ley.

- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N°
344-2018-EF, y sus modificatorias, en adelante el Reglamento.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, y demas modificatorias.

- Decreto Supremo N° 043-2003-PCM - TUO de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de
Acceso a la Informacion Publica.

- Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

- Decreto Supremo N° 007-2008-TR, Aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion
de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresay del Acceso
al Empleo Decente — Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Promocion de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa
y del Acceso al Empleo Decente — Reglamento de la Ley MYPE.

- Directivas del OSCE

- Cadigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admisiéon de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener
directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de
dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma
de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web se encuentre
activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no correspondera exigir el
certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas
en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la presente seccién. (Anexo N° 3).

2

3

La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

~
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e) Una (01) muestra por cada prenda que conforme el item com los muestrarios de
los materiales e insumos utilizados (hilos, botones, forros, telas, accesorios, etc.),
segun el cuadro del numeral 5 de las Especificaciones Técnicas.

El postor tendrd las siguientes consideraciones sobre las muestras a presentar,
asi como la metodologia, mecanismos y pruebas que se realizaran; el lugar y
horario para su presentacion, segun detalle.

i)

ii)

Los aspectos de las caracteristicas y/o requisitos funcionales que seran
verificados mediante la presentacion de la muestra.

* Calidad de materiales, calidad de la confeccidn, calidad de los acabados.

* Las prendas y calzados, deberan ser confeccionadas estrictamente de
acuerdo a las Especificaciones Técnicas exigidas, asimismo los materiales
empleados, deberan cumplir dichas especificaciones técnicas, caso
contrario se considerara como no admitida.

Cada muestra debera ser rotulada con la siguiente informacion: Nimero
de item, descripcion del item, nombre del postor y un muestrario de los
materiales utilizados para la confeccion.

Las prendas de vestir y calzados entregados como muestras, podran ser
desarmadas con la finalidad de ser evaluadas en forma minuciosa y
verificar los materiales utilizados, siguiendo un procedimiento de
evaluacion para las muestras, las cuales seran devueltas en el estado en
que se encuentren producto de la evaluacién.

Las muestras del postor ganador, servira como patrén para ser
contrastado posteriormente con los lotes internados por el contratista
durante la entrega de los bienes y se devolveran al culminar la ejecucion
contractual.

.

.

La metodologia que se utilizara
A fin de dar cumplimiento a los objetivos planteados, con la aplicacién de
una metodologia cualitativa, centrado en la explicacion, se realizara la
verificacion de las prendas tanto externa como internamente, para lo cual
se desarmaran y/o descoseran.

Los mecanismos o pruebas a los que serdn sometidas las muestras para
determinar el cumplimiento de las caracteristicas y/o requisitos funcionales
que la Entidad ha considerado pertinente verificar.

En la revision, analisis y evaluacion de las muestras (segun items)
presentadas por los postores al procedimiento de seleccidn, de acuerdo a
las especificaciones técnicas.

Seguiran la metodologia siguiente:

*Relacion de postores que presentaron sus muestras.

+Separar las muestras en el orden correspondiente a la relacion.
a calificar.

+Verificacion de los detalles de confeccién, segln las especificaciones
técnicas exigidas en las bases administrativas.

+Verificacion de la confeccion, medidas, acabados, detalles, costuras,
pespuntes, ensanches y simetrias/formas, de acuerdo al modelo exigido
en las presentes especificaciones técnicas.

+Las prendas seran parcialmente desarmadas para la verificacion interna
de las prenda.

~
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Emplearan las siguientes herramientas o instrumentos:

+01 lupa cuenta Hilos: Para determinar la densidad y tipos de costuras y
pespuntes que se indican en las especificaciones técnicas. Ver las fallas
de costuras.

+ 01 piquetera: Para descoser y desarticular las prendas y evaluar el interior
de la prenda cuando sea necesario.

+01 cinta métrica flexible y reglas rigidas de acero inoxidable: Para
determinar las medidas de las partes de la prenda.

+ Transportador de acero: para medir grados de inclinacion requeridos.

+ 01 calibrador: para verificar la medida exacta cuando se requiera

+ 01 marcador de tela: para marcar los incumplimientos respecto a las

bases integradas.

+ 01 camara digital: para registrar detalles resaltantes de alguna falla.

+01 computadora portatil: para elaborar el informe técnico de evaluacion.

Se detalla las prendas:

ITEM DESCRIPCION DEL TALLA CANTIDAD
ITEM
UNIFORME PARA CAMISA M 1
PERSONAL PANTALON M 1
ADMINISTRATIVO
CABALLERO SACO M 1
UNIFORME PARA VESTIDO M 1
PERSONAL SACO M 1
ADMINISTRATIVO PANTALON M 1
DAMA BLUSA M 1
iv)  El érgano que se encargara de realizar la evaluacion de dichas
Mmuestras:
Para la evaluacion de las muestras, serd realizado por la Oficina de
Recursos Humanos a través un especialista textil y un especialista en la
Industria del calzado, quienes seran contratados para la evaluacién de las
muestras.
v)  Direccion, lugar exacto y horario para la presentacion de muestras

Deberd ser una muetra en presentacion original, la misma que sera
internada en la Oficina de Logistica de la entidad en el horario de 08:00 a
16:00 horas, el mismo dia de la presentacion de la oferta electrénica,
conforme al cronograma del procedimiento de seleccion.

La muestra sera descrita en la guia del postor, y sellada por la secretaria de
la Oficina de Logistica en sefial de conformidad.

f)  Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4)*

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

4 En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de entrega, el plazo ofertado en dicho anexo servira
también para acreditar este factor.

~
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El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion segln corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de micro y
pequefia empresa (Anexo N° 10).

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

> Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

~
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medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucién del contrato.

h) Autorizacion de notificacion de la decisién de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion’ (Anexo N° 11).

i)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

i)  Detalle del precio de la oferta de cada uno de los bienes que conforman el paquete®.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademéas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacioén o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Perl aprobado mediante Decreto Supremo
N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Per(, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya*®,

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,

¢ Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

7 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

8 Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

° Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
10 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

~
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2.5.

debe presentar la documentacién requerida en la Oficina de Logisitica del INR - sito Av.
Defensores del Morro S/N (Ex.Prolongacion Huaylas -Distrtito de Chorrillos — Lima).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizar4 el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista PAGOS A
CUENTA, asi como se detalla.

'PORCENTAJEDEL -

PAGOS | DETALLE. -l “PORCENT
Luego de la mnfﬁfmfdad .ﬁr.;rr Ia-. ' T ?D% —
Primer pago enirega de los bienes
Segundo pago | Luego de la conformidad por la 30 %
entrega de los arreglos y entalles
100 % |

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Recepcion del AREA DE ALMACEN.

- Informe del funcionario responsable del [Oficina de Personal emitiendo la conformidad de la
prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

Dicha documentacién se debe presentar en el Almacen Central de la Entidad sito en AV.
DEFENSORES DEL MORRO S/N (EX AV. PROLONGACION HUAYLAS) — CHORRILLOS.
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CAPITULO 1Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Lo
; PERU. | Ministerio
de Salud g i

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

DETERMINACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA ADQUISICION DE
UNIFORMES DE TRABAJO — GRUPO OCUPACIONAL: PERSONAL ADMINISTRATIVO

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION: “Adquisicion de Uniforme de Trabajo, para el
Personal del INR”

2. FINALIDAD PUBLICA:

La adquisicién de bienes del presente requerimiento tiene como finalidad proveer al personal del grupo
ocupacional: Personal Administrativo del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU JAPON, para el desarrollo de sus actividades laborales en aplicacion a la Ley
N° 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo y como Condicién de Trabajo por ser imprescindible
para el cabal desempefio de las labores; ademas, con el objetivo de establecer una imagen
institucional.

3. ANTECEDENTES: (

e Ley N° 29783 y su modificatoria — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR y modificado por Decreto Supremo N° 006-2014-
TR, requiere la adquisicién de indumentaria de proteccién que garantice la seguridad y salud de
los servidores en el desemperio de sus funciones asignadas dentro del servicio al cual pertenece.

e Decreto Supremo N° 005-90-PCM “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

e Resolucién Directoral N° 073-2024-SA-DG-INR, que aprueba el Plan de Trabajo de Bienestar de
Personal 2024 del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores AMISTAD
PERU JAPON".

e Informe Técnico N°330-2015-SERVIR/GPGSC, Sobre: a) condiciones de trabajo, b) Restricciones
presupuestarias en las entidades publicas, c) CAFAE y sus beneficiarios, d) Programas de
Bienestar social en el régimen del Decreto Legislativo N°276, e) Gestion de Bienestar del Personal
en la Administracion publica.

e Informe Técnico N°341-2015-SERVIR-GPGSC, sobre otorgamiento de las condiciones de trabajo
en el marco de la negociacién colectiva.

e Informe técnico N° 150-2017-SERVIR/GPGSC, sobre: a) Condiciones de Trabajo, b) Programas
de Bienestar Social en el régimen del Decreto Legislativo N°276. (

¢ Nota Informativa N°009-2024-EPP-OP-INR »

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
4.1.0bjetivo General

e Proveer de vestuario (uniforme de trabajo), al grupo ocupacional: Personal Administrativo del
Instituto Nacional de Rehabilitacion Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU JAPON,
para el desarrollo de sus actividades diarias, en cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 142°
Reglamento De la Ley de bases de la carrera Administrativa.

Contribuir a la buena imagen institucional, con las medidas de bioseguridad y a la correcta
presentacién de acuerdo al grupo ocupacional al que pertenece.




/ INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL

PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

“Dra. Adriana Rebaza Flores”
Aumistad Perd ~ Japdn

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

4.2. Objetivos Especificos:

> Proporcionar uniforme de trabajo al personal del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU JAPON, del grupo ocupacional: Personal

Administrativo.

» Proveer de uniforme de trabajo a los servidores usuarios del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU JAPON, que represente una
buena imagen para el desempefio de sus actividades, conforme a las especificaciones
técnicas de las telas y caracteristicas del modelo, solicitado por el grupo ocupacional,
detalladas en el presente documento.

4.3.- Sistema de Contratacion:

El Presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA.

-~
Lol 4.4.- Fuente de Financiamiento:
Recursos Ordinarios.
5. ALCANCE Y DESCRIPCION DE LOS BIENES A CONTRATAR
» La adquisicién de uniformes de trabajo, se debe efectuar teniendo en cuenta el disefio. tejido y
color de las prendas.
» Todos los uniformes adquiridos deben ser nuevos, sin uso.
5.1. CANTIDAD DE LAS PRENDAS A ADQUIRIR:
AREA DE - Descripcién | yo Total, de
TRABAJO GENERD Prendas |V Prendas | pondas
p N oo 2 il Camisas | 2/ servidor 64
ersonal Nombrado | CABALLEROS (32 :
ADMINISTRATIVO | senvidores) Pantalon | 2/ servidor 64
S Saco 1/ servidor 32
| - ‘ Vestido | 1/servidora 42 “
. DAMAS (43 | Saco | 1/servidora 43
) ADMINISTRATIVO | B,
(AERODE . senvidoras Pantalén | 1/ servidora 44
. blusa 1/ servidora 44

£QUIPO DE
NnF OFRS

Personal CAS

T ST =1 I T
(*) tres (3) servidoras recibiran por excepcion 2 pantalones y Dos (2) blusas, en lugar de vestido.

Porde i
UCHE
5559%"“ '

1. CONSULTA N°3: Se suprimié el cuadro del personal CAS, en mérito a la consulta formulada por el participante DI
FRANZO CORPORATION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA., Se precisa, que solo se requerira el nimero de prendas
s6lo para el personal nombrado.

@
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“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Las prendas seran confeccionadas de acuerdo a las medidas que le corresponda a cada servidor (damas
y caballeros)

5.2 LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA:
56.2.1 Lugar:
Los bienes objeto de la presente contratacion debera ser internados en el area de
Almacén del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores AMISTAD

PERU - JAPON, sito en Av. Prolongacién Defensores del Morro Cuadra 2 Chorrillos,
provincia y departamento de Lima.

En el horario: De lunes a viernes, de 08.00 am a 03.00 pm.

Plazo:

El plazo de la entrega de los bienes es de 30 dias calendarios como maximo, (~
computados a partir del dia siguiente de la culminacién de Ia toma de medidas para la -
confeccion de cada servidor.

Se adjunta Cronograma de Entrega y Distribucién de los Uniformes de trabajo:

'ACTIVIDADES CONTRACTUALES
=
2
PERIODODE | 5 & o,
0 TOMA DE ENTREGA DEL | DISTRIBUCION DEL | PRESENTACION ARREGLOS DE ag E
MEDIDAS BIEN BIEN DE RECLAMOS BIENES &=z
OBSERVADOS | & Z ©
=
=2 O
w
Plazo maximo periodo de
o | EIEBP entregard al | treinta (30) p ,
2 . , . e presentacién de | Periodo para que ‘o
T | Contratista la lista | dias Distribuciondel | © 0 ok | el contratista 2 (G
£ del personal para | calendarios bien personal P . =
8 i partedelos | efectué los =
e la toma de para la usuario servidores del | arreglos e
- B x . K
pat medidas. confeccion. INR g
g Se ajustaa la ' o
= propuesta -
2 Plazo méximo: técnica del Plazo maximo: | Plazo Méximo. |Plazo Maximo. e
2l ?;) :I',‘:":‘f‘b_ie ganadordela |  cinco (5) dias Tres (3) dias | Cinco (5) dias
res 1as NABIIeS | . 1ena Pro habiles calendarios habiles

DETALLE DE LOS PLAZOS:

a) Plazo para la toma de medidas:

El Equipo de Bienestar de Personal hara entrega a la empresa confeccionista (postor ganador), el
listado del personal (trabajador) el dia de la suscripcion del contrato para la toma de medidas; la
entidad brindara un espacio adecuado para este proceso.

ok il
Hmﬂsg SW2 weoroumo
st =5 ;3 peRu
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Para la toma de medidas, se realizara en un plazo maximo de tres (3) dias habiles contados al dia
siguiente de la suscripcién del contrato. El proveedor debera contar como minimo de tres (3)
personas que permanezcan por todo el periodo en la toma de medidas del personal del INR. en
las instalaciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion, en el horario de 08.00 am a 03.00 pm.

Al término de la toma de medidas por dia, el proveedor debera remitir un correo electrénico a la
persona designada por la entidad, la relacion del personal que se tomaron las medidas en dicho
dia, y en el caso que no se haya concluido la toma de medidas a todo el personal por motivos de
fuerza mayor (descanso meédico, comision de servicios, vacaciones y licencias), el ultimo dia de la
toma de medidas, el postor debera presentar a la Oficina de Personal- Bienestar de Personal la
relacion de personas a las que se tomo las medidas cerrandose indefectiblemente esta etapa e
iniciandose la etapa de confeccion de prendas.

En caso exista personal que por razones de fuerza mayor no se hayan tomado las medidas en las
fechas establecidas, la Oficina de Personal — Bienestar de Personal el ltimo dia de la toma de
medidas proporcionara al contratista las tallas referenciales de las prendas “S, M, L, XL, 2XL,
3xL”

b) Plazo para la Confeccion y Entrega de los bienes contratados:

Treinta (30) dias calendarios, computados a partir del dia siguiente del ultimo dia de la
programacion de las medidas al personal de acuerdo a |a lista de toma de medidas.

El contratista informara a la entidad (Oficina de Logfstica) con dos (02) dias de anticipacién la hora
en que efectuara la entrega de los bienes, la misma que debera ser en el horario de 08.00 am a
03.00 pm.

c) Plazo para la Distribucion dei bien:

En cinco (5) dias habiles computados a partir del dia siguiente habil de la recepeion de los bienes
(prendas completo), se realizaré la distribucion del bien a los usuarios, la misma que estara a
-, %%, cargo de la Oficina de Bienestar de Personal — Oficina de Personal.

Plazo para la presentacion de reclamos:

En tres (3) dias habiles computados a partir del dia siguiente de la culminacion de la distribucion

EQUIPO DE IENESTAR R . .
NF PEFSON! del bien, se llevarg a cabo la presentacion de reclamos.

e) Plazo para el arreglo de bienes observados:

Posteriormente al ingreso de los bienes al almacén del INR, el contratista atendera los arreglos de
las prendas, que hayan sido observados por el personal usuario, siempre en cuando no
modifiquen el disefio original solicitado por la entidad.

El contratista tendra cinco (5) dias habiles como plazo méximo para atender los arreglos, para
garantizar el cumplimiento de este plazo el coniratista entregard al personal usuario un
comprobante de arregio donde consignara de manera legible por lo menos lo siguiente:

Fecha de recepcion de la prenda

Nombre y apellido del personal usuario que solicita el arreglo.
Detalle de los arreglos a realizar.

Fecha de entrega de la prenda o prendas arregladas conforme a lo
solicitado por el personal usuario.

¢ Sello y firma de recepcién del contratista.

»
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f) Plazo de Entrega de Uniformes con arreglos finales:
El contratista tendré como méximo uno (3) dias calendarios computado del dia siguiente del plazo
de culminacién de los arreglos, para realizar las entregas de los uniformes con arreglos finales.

La entrega de estos bienes se entregara a la Oficina de Bienestar de Personal de la Oficina de
Personal, para lo cual el contratista sefialara con dos (2) dias de anticipacion la hora de entrega
de los bienes respectivos la misma que debe ser en el horario de 08.00 am a 12.00 m.

5.3 ENTREGABLES DEL CONTRATISTA:

El contratista entregara al momento de internar el uniforme de faena en el almacén del Instituto
Nacional de Rehabilitacién, un listado donde se consigne por lo menos el nombre del personal
usuario, segun el listado proporcionado por el Equipo de Bienestar de Personal con el detalle de
las prendas que han sido confeccionadas.

5.4 LA CONFORMIDAD:

Se otorgara de acuerdo a lo establecido en el Articulo N° 168.3 del Reglamento de la Ley de (
Contrataciones del Estado, de la siguiente manera:

Conformidad por la entrega de bienes:

La Oficina de Personal otorgara la conformidad, previo informe del Equipo de Bienestar de
Personal, quien verificaré el cumplimiento de las condiciones contractuales de la entrega de los
bienes, y del Almacén quien determinara la cantidad de prendas que ingresen dentro de los plazos
sefialados.

Conformidad por la entrega de los arreglos:

La Oficina de Personal otorgara la conformidad, en un plazo maximo de siete (7) dias héabiles de
\DE BIENESTAR producida la recepcion de los arreglos, previo informe del Equipo de Bienestar de Personal, quien
EQU‘;SPDWSON“' verificara que los arreglos solicitados por el personal usuario, fueron atendidos cumpliendo las
condiciones contractuales establecidas para los arreglos de los uniformes.

N
5.5 ACABADO, EMBALAJE Y ROTULADO DE LOS UNIFORMES:
Acabado
Cada prenda seréa de buena calidad, tendré una caida adecuada y de fino acabado, deberan estar (
exento de defectos de confeccién (tales como costuras saltadas, hilos sueltos, mal planchado,
defecto de fusionados, etc.) de igual forma en su parte interna debe ser de buen acabado.

Las prendas a confeccionadas deberan mostrar en el orillo la marca del fabricante de la tela que
se ha utilizado.

Embalaje

a) Sera en empaque de plastico, individual por separado y con el nombre etiquetado del
trabajador.

b) En cada una de las prendas del conjunto, se consignara la talla, las etiquetas de marca del
contratista, las instrucciones de lavado.

5.6 Entregay Transporte

La entrega sera al Aimacén del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU JAPON, ubicado en Av. Prolongacién Defensores del Morro Cuadra 2 Chorrillos
provincia y departamento de Lima.

La entrega y transporte de los uniformes serd por cuenta y riesgo de la empresa contratista,
velando por la integridad y seguridad de los mismos, utilizando una movilidad apropiada.
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6. PROTOCOLO DE TOMA Y COORDINACION DE MEDIDAS

e El personal asistente para la toma y coordinacion de medidas, debera ser dama y un
caballero, quienes atenderan de acuerdo a su género.

e Los representantes del proveedor, para su desplazamiento en las instalaciones del INR,
deberan estar en constante coordinacidn con el/la responsable Equipc de Bienestar de

Personal.

7. PRESENTACION DE MUESTRAS EN EL PROCESO DE SELECCION:

7.1. Para la presentacion de oferta:

Los postores deberan entregar, de manera obligatoria al momento de alcanzar su propuesta
técnica, una muestra del bien item de acuerdo al siguiente detalle:

e Debera cumplir con las especificaciones técnicas sefialadas en la parte que corresponde.

e La muestra debera ser rotulada con la siguiente informacion: descripcion del ltem y
nombre del postor.

e La muestra para la confeccién serd acompariada de la guia re remision correspondiente.

e La muestra de los postores ganadores de la Buena Pro quedara en poder de la Institucion,
como elemento de referencia y verificacion de los productos a internarse. Seran devueltas
al finalizar la entrega y ajustes /entalles a los uniformes de todos los trabajadores que lo
requieran.

e Los postores tendran un plazo de hasta 10 dias calendario para recoger sus muestras,
luego de consentida la adjudicacién el postor ganador, Vencido el plazo, las muestras
seran eliminada, sin derecho a reclamo.

e Los postores deberan presentar una muestra de cada prenda en talla (M),
respectivamente segun el cuadro. Observaciones la etiqueta de la marca sera
reemplazada por la etiqueta en blanco.

e El postor debera acompafiar con las muestras una carpeta con todo el avio usado en la
prenda a evaluar.

e Los postores presentaran muestras de los bienes ofertados, asi como el muestrario
correspondiente de los materiales e insumos utilizados (hilos, botones, forros, telas,
accesorios, etc.

7.2. Metodologia que se u’tilizaré:2

A fin de dar cumplimiento a los objetivos planteados, se aplicaréa una metodologia cualitativa
centrado en la explicacién que se realizara en la verificacion de las prendas, tanto externo
como interno, para lo cual se desarmara y/o descoceran

Los mecanismos o pruebas a los que seran sometidas las muestras para determinar el
cumplimiento de las caracteristicas y/o requisitos funcionales que la Entidad ha considerado
pertinente verificar, serd evaluado por un especialista para tal fin

En la revisién, andlisis y evaluacion de las muestras presentadas por los postores al
procedimiento de seleccion, de acuerdo a las especificaciones técnicas y el cronograma

nF DL"»!ONAL 5 e sz - . .
\ respectivo de la presentacion de la oferta. Seguiran la metodologia siguiente:

> Relacion de postores que presentaron sus muestras.
» Separar las muestras en el orden correspondiente a la relacion que se presentaron para

calificar.

~




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. ‘ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON \
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

2o ;
z PERU | Ministerio
de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Viceministerio Instituto Nacional de Rehabilitacién
de Prestaciones y “Dra. Adriana Rebaza Flores” -
Aseguramiento en Salud Amistad Perd - Japdn

> Verificacion de los detalles de confeccién, segln las especificaciones técnicas exigidas en
las bases administrativas.

> Verificacién de la confeccién, medidas, acabados, detalles, costuras, pespuntes, ensanches
y simetrias/formas, de acuerdo al modelo exigido en las especificaciones técnicas.

>  Las prendas seran parcialmente desarmadas para la verificacion interna de las prendas.

7.3 Emplearan las siguientes herramientas o instrumentos:

> 01 lupa cuenta Hilos: Para determinar la densidad y tipos de costuras y pespuntes que se
indican en las especificaciones técnicas. Ver las fallas de costuras.

01 piquetera: Para descoser y desarticular las prendas y evaluar el interior de la prenda
cuando sea necesario.

01 cinta métrica flexible y reglas rigidas de acero inoxidable: Para determinar las medidas
de las partes de la prenda.

Transportador de acero: para medir grados de inclinacién requeridos.

01 calibrador: para verificar la medida exacta cuando se requiera.

01 marcador de tela: para marcar los incumplimientos respecto a las bases.

01 camara digital: para registrar detalles resaltantes de alguna falla.

01 computadora portatil: para elaborar el informe técnico de evaluacion.

Las evaluaciones de insumos como telas y otros, seran enviados a un laboratorio
especializado, sélo ante una evidente diferencia en cuanto a los tejidos o avios propios de
la confeccién que vaya en perjuicio de la prenda evaluada.

VVYVVVY VYV V

7.4 El 6rgano que se encargara de realizar la evaluacion de dicha muestra.

Para la evaluacién de las muestras, sera realizado por la Oficina de Personal a través de la
contratacién de un especialista quien serd el evaluador para el cumplimiento de las

especificaciones técnicas solicitadas

8. CONDICIONES:

e Presentacién del Bien: El postor ganador, deberd entregar las prendas en empaque
individual con el nombre de cada trabajador.

Garantia Comercial:

Alcance de la Garantia: Contra los defectos y calidad en la confeccién de los bienes.
Periodo de la Garantia: Minimo 06 meses

Inicio del Computo del Periodo de la Garantia: A partir de la fecha en que se otorgd la
conformidad del bien.

Presentacion de Maximo de entrega del bien: 30 dias calendarios.

El postor ganador de la buena — pro, debera presentar a los siete (7) dias habiles a la firma
del contrato, una muestra confeccionada de las prendas del personal femenino y masculino
de acuerdo a las especificaciones técnicas.

e Documento para la suscripcion del Contrato.

A la firma del contrato la Entidad entregara al Contratista el listado del personal para la toma de las
medidas para la confeccién de las prendas de acuerdo a las especificaciones técnicas.

SN, sicentenano
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2. CONSULTAS N° 28 Y 29: Se insert6 la metodologia de evaluacion de las prendas en las bases integradas, en mérito
a las consultas formuladas por el participante: DLG SOLUCUONES SAC.
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Ala
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del contrato la Entidad entregara al Contratista el listado del personal para la toma de las medidas
para la confeccion de las prendas de acuerdo a las especificaciones técnicas.

8.1 Formas de Pago:

Luego de la conformidad por la
Primer pago entrega de los bienes n%
Luego de la conformidad por la
Segundo pago entrega de los arreglos y entalles 0%
100 %

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10) dias
calendarios siguientes de otorgada la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

8.2 Penalidades:
8.2.1.- Penalidad por Mora en | Ejecucién de la Prestacién:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del

contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de
conformidad con el articulo 162 del Reglamento y a la siguiente formula

0% il Penalidad diaria =  0.10 x monto vigente
EQUIPO\DE BIENES F x plazo vigente en dias
n

naaNbY
Donde F tiene el valor: F 0.40

Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general, consultorias
y ejecucion de obras F 0.40

Si el contratista incurre en riesgo injustificado en la ejecucién del servicio del contrato, la Entidad le
aplicara una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto méaximo equivalente al diez por
ciento (10%) del monto del contrato, en concordancia con el art. 162 del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado. ’

8.2.2.- Otras Penalidades

Asimismo, en aplicacion al articulo 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la
Entidad establece las siguientes penalidades

N° | DESCRIPCION PROCEDIMIENTO MONTO DE LA PENALIDAD
Por retraso en asistir, en la hora fijada para la | 5% DE LA Unidad Impositiva Tributaria
1 Retraso en asistir en | toma de medidas. La tolerancia serd de 10 | (UIT) por cada hora (60 minutos) o

la hora fijada para la | minutos. En el caso de exceder el tiempo d | fraccién hasta un méximo de 8 horas
toma de medidas tolerancia otorgado (10 minutos), la penalidad
se aplicard desde la hora inicial

2 | No presentarse a la | Por no presentarse a la toma de medidas en el | 5% DE LA Unidad Impositiva Tributaria
IT)

toma de medidas plazo establecido, por cada ocurrencia (U
3 No permanecer en el | No permanecer en el horario establecido para la | 5% DE LA Unidad Impositiva Tributaria
rango de horario de | toma de muestras. (UIT)

toma de medidas
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El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo de un

afio, a partir de la conformidad otorgada, de acuerdo al articulo 40 de la Ley de Contrataciones del

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. ‘ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
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8.3. Responsabilidad por vicios ocultos:

8.4.- Anticorrupcion:
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.
Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion,
directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los
o6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas

El contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona
vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

juridica a través de sus socios, integrantes de los organos de administracion, apoderados,

Estado.
representantes legales, funcionarios o asesores 0 personas vinculadas a las que se refiere el
articulo 7 del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,

Ademas, el contratista se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta de la que tuviera conocimiento; y ii) adoptar medidas
técnicas, organizativas y/o, de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

Finalmente, el contratista se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los que deba
interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la prohibicién de

ofrecerles a estos cualesquiera tipos de obsequio, donacién, beneficio ylo gratificacién, ya sea de

bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

8.5.- Subcontratacién:
No corresponde
9. REQUISITOS DE LA CALIFICACION: Se sugiere los siguientes factores de calificacion:
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a dos veces el valor estimado
por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de postores que declaren tener la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita
PERAR EL 25% DEL VALOR ESTIMADO por la
de la convocatoria, durante los ocho (8) arios
rtas que se computaran desde la fecha de la
da. En el caso de consorcios,

LR

una experiencia de MONTO QUE NO DEBE SU
venta de bienes iguales o similares al objeto

anteriores a la fecha de la presentacién de ofe
todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.
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conformidad o emisién del comprobante de pago, segun correspon
Se consideran bienes similares a los siguientes: Todo tipo de Vestuario o Uniforme Institucional
ara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de compra, y

tancia de prestacidén; o (i) comprobantes de pago cuya
| y fehacientemente, con baucher de depésito, nota de abono,

para damas y caballeros.
La experiencia del postor se acredit

su respectiva conformidad o cons

cancelacion se acredite documenta
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reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago1
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del
contrato, de emision de la orden de compra o de cancelacion del comprobante de pago, segun

corresponda.

10.- DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para
perfeccionar el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.
b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.
c¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de

ser el caso.

d) Cédigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con las facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f) Copia de DNI del "postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Autorizacién de notificacién de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion

i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado

11.- Garantia Comercial. -

11.1 Garantia Comercial igual a Garantia de Calidad de confeccién de Uniformes

11.2 El Contratista debera |a calidad de confeccién por un periodo de Doce (12) meses.

11.3 El contratista Garantizara que los uniformes entregados sean nuevos, libres de defectos de
fabricacion, inadaptacion con el uso normal o cambios de color.

‘QUIPO DEBIENESTAR
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MODELO Y ESPECFICIACIONES TECNICAS — SACO (ADMINISTRATIVO -

CABALLEROS)
MODELOQO: 2 BOTONES
\
DESCRIPCION: SACO i
GENERO: CABALLEROS HOJA DE CONFECCION \
descripcién 1}
DELANTERO ESPALDA
Cuello « Hombros
Forro « solapa Cabeza
con fuelle Sisa demenge
Bolsillo superior » Corte central
cartera anatémico
Pinza
Delantero ———— Manga
Delantero¢ - lzquierdo: corte posterior
dereho: Ojales bordados
Bolones
{ > Bolsillo ojal
E —— Costadillo
e
Bastay
martillo I I
de manga Basta de saco« » Abertura
SACO DE CABALLEROS:

» Cuello: Superior fusionado con entretela fusionable. Ademas, lleva pie de cuello. Inferior con
fieltro al tono de la tela unido con el exterior con costura ZIG — ZAG estilo sastre. En los extremos
es embolsado con costura recta. El cuello debe ser simétrico.

Presilla colgador: Al centro del cuello lleva un cintillo para colgador con marca. Con atraque en los

extremos.
Delantero izquierdo (parte externa): deberan estar fusionados con entretela fusionable, lleva

. pinza armada con 301.y llevardn un refuerzo de plaston.

Bolsillo cartera: En la parte superior del delantero izquierdo llevara un bolsillo cartera de 10.5cm
de largo por 2.5cm de alto. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero.

Ojales delanteros: En la parte central deben llevar 02 ojales bordados tipo ojo de chancho con
e ”"‘\?’“"' atraque en forma vertical el cual tiene una medida de 2.8cm Los ojales deben estar colocados de

' manera simétrica uno debajo del otro.
> Bolsillo inferior izquierdo tipo ojal: En la parte inferior llevara un bolsillo tipo ojal con vivos de
tela de 0.6¢cm por lado y abertura de 15.7cm, ademas llevard una tapa conformada de dos partes,

.
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la parte superior de la misma tela, la cual estara reforzada con entretela fusionable y la parte
inferior o contratapa es de forro, la medida de esta tapa es de 5.5cm de alto incluyendo el vivo

con 15.7cm de largo. Bolsa de bolsillo serd de popelina bolsillero.
> Delantero izquierdo (interior forro): El delantero interior con forro de 100% poliéster de la mejor

calidad.
BOLSILLOS INTERNOS:

» Superior-Porta documentos: Tipo ojal con vivos de tela 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura
de 13cm con atraque semilunar (en contraste) en los extremos de los bolsillos, ademas lleva una
tapa botén triangular de forro insertada con 1 ojalillo tipo flecha de forro y 1 boton de 24 lineas
centrado para mayor seguridad. Bolsa de bolsillo serd de popelina bolsillero.

> Porta lapicero: Tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de 4cm con
atraque semilunar en los extremos (en contraste). Bolsa de bolsillo serd de popelina bolsillero.

» Cigarrera: Tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de 10cm con
atraque semilunar en los extremos (en contraste) ademas de un pespunte al contorno a 1.6mm.
Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero.

> Delantero derecho (parte externa): deberdn estar fusionados con entretela fusionable, lleva
pinza armada con 301. y llevaran un refuerzo de plaston.

» Botones delanteros: En la parte central deben llevar 02 botones de 32 Lineas a tono de la tela
principal ubicados de manera simétrica uno debajo del otro.

» Bolsillo inferior derecho tipo ojal: En la parte inferior llevard un bolsillo tipo ojal con vivos de tela
de 0.6cmpor lado y abertura de 15.7cm ademés llevard una tapa conformada de dos partes, la
parte superior de la misma tela, la cual estard reforzada con entretela fusionable y la parte
inferior o contratapa es de forro, la medida de esta tapa es de 5.5cm de alto incluyendo el vivo
con 15.7cm de largo. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero.

“QUIPO DE BIENESTAR
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MODELO: 2 BOTONES

iy o / -
DESCRIPCION: SACO (
GENERO: CABALLEROS YA B CONFECCION L . ] 5 :
Interior
izquierdo

descripciéon

Forro Espalda \

Etiq.
Sesgo marca

tra: 'Y
(contraste) ] Etiq.talla

P;?l?/::m | Cigarrera
(contraste) Etiq.
Instruce.

de lavado

Atrague
semilunar

Delantero derecho (interior forro): El delantero interior con forro 100% poliéster de la mejor calidad.

BOLSILLOS INTERNO:
> Superior-Porta documentos: Tipo ojal con vivos de tela 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura

de 13cm con atraque semilunar (en contraste) en los extremos de los bolsillos, ademas lleva una
tapa botén triangular de forro insertada con 1 ojalillo tipo flecha de forro y 1 botdn de 24 lineas
centrado para mayor seguridad. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero.
Botén de repuesto: Adicionalmente se colocardn los botones de repuesto 1boton de 32 lineasy 1
botdn de 24 lineas a un extremo del bolsillo.
Plastén: Armado de 02 piezas, pldstica y fieltro compactado. Deberan estar unidas con puntadas
L enzig-zag.
/ Vuelta: con media luna tipo pistola, armado con sesgo y pespunte tipo hilvan (cadeneta en el
interior) en contraste, la vuelta se une con el delantero con costura recta.
_ Solapa: En el interior serdn fusionadas con entretela fusionable. En la parte externa, extremo
DE PERSONG: superior del lado izquierdo llevara 01 ojal bordado con atraque vertical de adorno (sin corte), el
cual tiene una medida de 2.2cm.
» Costadillo: Seré unido al delantero a 1cm y a la espalda a 2cm, lo cual permitird un mejor entalle
de la prenda; este llevard como refuerzo entretela fusionable desde la sisa hasta la basta.
> Espalda: La espalda tendrd corte anatémico, tela serd orillado y unido con costura recta con
ensanche 2 cm por lado.
> Forro de espalda.- De 02 piezas unido con remalle armar fuelle de 2cm de profundidad con 301.
> Abertura posterior.- Lleva abertura central de 5cm de cruce, la abertura lleva refuerzo de

fusionable.
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> Mangas: La manga mayor y menor(tela y forro) seran remalladas y estara unida con costura recta
alcm.

> Bastay martillo de manga: Parte inferior, llevara 4 ojales bordados tipo chino(sin corte) de 2.5cm
de largo total, con sus respectivos botones de 24 lineas. La boca de manga sera de tipo martillo
con abertura de 3cm, la cual tendra una basta de 4cm (incluido remalle), sera reforzada por la
parte interior con entretela fusionable.

> Cabeza de manga: Es fusionada con entretela fusionable. llevara chorrera de fieltro para un
mejor armado de la manga.

» Hombros: remallado y Unido a a 1cm Ademds en la parte interna llevard hombreras anatémicas
prefabricadas una a cada lado.

> Sisa: Union de manga y cuerpo, costura de 1cm tela y forro.

> Basta de saco: Doblez de 4cm (incluido remalle), seré reforzada por la parte interior con entretela
fusionable.

> La prenda debe estar remallada, sin incluir plastén, chorrera, sisa (tela y forro), cuello, escote,
pinza, unién de vuelta con delantero, hombreras y bolsa de bolsillos.

> BOLSAS DE BOLSILLOS EXTERNOS E INTERNOS: Unidos con puntada de seguridad en los laterales.

NOTA: Todos los ensanches de costuras estén incluido remalle.

AVIOS:
> Forro: El forrado del saco es en forro 100% poliéster 56gr/m2 minimo a tono de la tela principal

> Entretela tejida fusionable de 85gr/m2 +/- 5%: Delantero, cuello, vuelta, vivos,
costadillo(completo), cartera, tapa, pinza, cinta plaston.

> Entretela no tejida color gris: Espalda superior, cabeza de manga, ruedo manga, ruedo espalda,
abertura.

> Entretela fusionable no tejida color blanco: Manga ojal.

> Botones: De material 100% poliéster tefiido en su masa, modelo de 04 agujeros.

> Hombreras anatémicas prefabricadas con relleno de algodén con base de fieltro compactado.

> Popelina bolsillera de 65%algodon /35% poliéster.

>  Plaston: plastica y fieltro.

> fieltro de cuello: a color de la tela principal 100% poliéster

> Hilo:

>  hilo de costura 301 con hilo 40/2 composicién 100% poliéster.

> hilo de costura 504 (ancho de remalle 0.5cm) con hilo tex 22 composicion100% poliéster
texturizado é hilo 40/2 composicién 100%poliéster.

» Etiquetas:

» Marca de confeccionista.

> Etiqueta colgador

> Etiqueta de talla,

> Etiqueta de composicion e instrucciones de lavado.

ACABADO: La prenda debe estar planchada y vaporizada.

PRESENTACION: seré presentado en colgador y porta terno de material con cierre.
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MODELO: 2 BOTONES

e [\ |
DESCRIPCION: SACO Y 'I))
a S |
GENERO: CABALLEROS HBTA B CONECOIBN "
descripcién

ENTRETELA FUSIONABLE DELANTERQ,CUELLO,VUELTA, VIVOS,COSTADILLO(COMPLETO),
g TEJIDA 85gr/M2 +/- 5% CARTERA,TAPA.
£ | ENTRETELA FUSIONBLE ESPALDA SUPERIOR, CABEZA DE MANGA, RUEDO MANGA,
; NO TEJIDA GRISS RUEDO ESPALDA, ABERTURA.
W | ENTRETELA NO TEJIDA FUSIONABLE
COLOR BLANCO MANGA OJAL

DELANTERO SOLAPA:

Cuello
fusionado

PLASTON:

BOLSILLO CARTERA:

Con entretela fusionable

f13em 1"—___/,._-—4
T0.5em

BOLSILLO EXTERIOR:
Tapa exterior y vivo
(con entretela fusionable)

Ruedo de manga €———
Con entretela fusionable ’
|

Contratapa
de forro

Manga ojal
Con entretela fusionable LW 15.7¢m
0.6cmT VG

15.7cm

-Costura:c/301-4 p.p.cm

-Zig zag: ¢/304

-Remalle:c/504-0.5¢cm ancho

-PRENDA REMALLADA sin incluir plastén, chorrera, sisa(tela y forro), cuello, escote,

pinza, unién de vuelta con delantero, hombreras y bolsa de bolsillos.

~
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de Prestaciones y
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Ministerio
de Salud

PERU

MODELQ: 2 BOTONES

iR\ /A
DESCRIPCION: SACO { f:‘\ L{ \ |

E| 3 Li
GENEND: A IEROD HOJA DE CONFECCION
descripcion

ESPALDA

HOMBRERAS: anatémica,
relleno de algodén con base
de fieltro compactado.

SIN FORRAR

Espalda superior
con entretela fusionable

Cabeza de manga
con entretela fusionable

D

CHORRERA: De fieltro

—> Abartura
con entretela fusionable

Ruedo espalda <-——|

con entretela fusionable

PRESENTACION DEL SACO;

Seré pr do en colgador y su resp portaterno.

-Costura:c/301-4 p.p.cm
-Zig zag: c/304

-Remalle:c/504-0.5cm ancho

_PRENDA REMALLADA sin incluir plaston, chorrera, sisa(tela y forro), cuello, escote,

pinza, unién de vuelta con delantero, hombreras y bolsa de bolsillos.
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MODELO: PANTALON DE VESTIR

=
i

DESCRIPCION: PANTALON ‘ ‘f\‘ 1
: \
GENERO: CABALLEROS e ——— | |
descripeidn |

POSTERIOR Presilla

Boisillo secreto«————— RELANTERO
T I J— Pretina

r
gareton Bolsillo Pinzas
diagonal b g
olsillo ojal
Dibujo

deigcrela Fundillo

Costados

> Entrepiernas

Basta

» Pretina: Ancho de 4 cm (terminado). Acabado de 2 piezas izquierda y derecha con un bolsillo
secreto en el lado derecho. Lleva entretela fusionable adherida a la tela, adicionalmente se
prepara el forro de pretina de popelina bolsillera que consta de: una entretela no fusionable no
tejida, con sesgos de tela bolsillero y la cinta de pretina elasticada antideslizante.

» Para dar mayor seguridad a la prenda llevara un corchete de metal inoxidable. En la parte interna
de la pretina, extremo izquierdo llevara un botén de 24 lineas al tono de la tela, este servird para
sujetar al gareton.

> Este lleva un ojal bordado simple, exteriormente llevara presillas compartidas.

> Presillas: Llevard 06 presillas de 1cm de ancho por 5cm de largo, las cuales llevaran atraques del
mismo ancho de la presilla, uno en la parte superior y uno en la parte inferior (parte interna). Las
presillas estardn distribuidas 02 en el delantero y 04 en la parte posterior.

> Bolsillo secreta: Ubicado en el lado superior de la pretina derecha, tiene 9cm de abertura util por

10cm de profundidad.

El bolsillo llevara atraque vertical de 1cm a los extremos; estard unido a la pretina con costura

recta, armado con remalle y puntada de seguridad. La bolsa del bolsillo secreta serd de la misma

tela del cuerpo.

Bolsillo delanteros: Con abertura sesgada y pespuntados a 2mm Colocar atraque horizontal de

EQU‘S’S& E’SSE.STAP 1cm en los extremos de la boca de los bolsillos, los cuales deberdn sujetar la costura de la boca

3 del bolsillo. Las bolsas de bolsillo sera de popelina bolsillero y sera ribeteado con doble puntada

) cadeneta. El material del ribeteado sera de tela popelina bolsillera 65%algodén 35%poliester

» Vuelta de bolsillos delanteros: Pegada al forro con pespunte de 2mm, por el exterior se deja un
vivo de 2mm, La vuelta del bolsillo llevard el orillo de tela.

> Gareta: Con entretela fusionable por el interior, Acabado interno ribeteado con popelina
bolsillera y unido al delantero con costura recta a 1cm y pespuntado a 2mm. Lleva un cierre de
metal de diente dorado al tono de la tela, pegado con costura recta. El ancho del figurado de la
gareta es de 3.5cm en la parte inferior llevara un atraque vertical de 1cm

> Gareton: Con entretela fusionable por la parte interna, ademds va embolsado popelina bolsillera
pespuntado con recta, unido con el cierre y el delantero con costura recta.

> Pinzas parte posterior: Con dos bolsillos tipo ojal centrado en las 02 pinzas, cada lado.

A\

PULCHE - S, wcnmsne
[ vf"‘i’“ %;,},,.i\\i: 2024
o 3N




-

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. ‘ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL

PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

! ks “ g iste N Instituto Nacional de Rehabilitacion
Ministerio * B "Dra. Adrlana Rebaza Flores”™
/ ) de Salud Aseg ramiento : § Amistad Peril - Japon
/ “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacidn de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

» Bolsillos fundillos: Tipo ojal, con vivos de tela de 0.6cm C/U, con abertura segun talla. Los dos
extremos de los bolsillos llevaran atraques verticales de 1.2cm. Las bolsas de bolsillo serd de
popelina bolsillero y sera ribeteado con doble puntada cadeneta. El material del ribeteado sera de
tela popelina bolsillera 65%algoddn 35%poliester

> Presillay botén de bolsillo ojal: En ambos bolsillos llevara insertado en la parte central un ojalillo
tipo flecha, con un atraque horizontal de 1cm en la parte inferior; asi como 1 botén de 24 lineas,
el cual ira pegado en la parte inferior del vivo a la direccién del ojalillo.

> Tiro fundillos: remallado por separado y unidos con costura cadeneta a 3.5cm en la parte superior
terminando con costura de 1cm por lado en la parte inferior.

» Costados: remallado y unido con costura cadeneta a 1cm

> Entrepiernas: tanto delantero como espalda es remallado y unido con 401 a 1cm desde el tiro
hasta el ruedo.

> Basta: Remallada, doblez de 5 cm de ancho, subido con maquina bastera.

»> Delantero: 02 pliegues laterales a cada lado tumbado hacia los costados, 3.8cm de separacién.

> Prenda remallada sin incluir pretina

NOTA: Todos los ensanches de costuras estan incluido remalle.

AVIOS:
»> Entretela tejida fusionable de 85gr/m2 +/- 5%: pretina, vivos, gareta y garetdn.
» Entretela no fusionable no tejida 100%poliester color blanco en forro de pretina
> Entretela no fusionable tejida 100%poliester color blanco en refuerzo de pretina
» cinta antideslizante
> Botones: De material 100% poliéster tefiido en su masa, modelo de 04 agujeros.
> Cierre: cinta de poliéster con dientes metalico acabado dorado
> gancho de pretina (hembra y macho)
> Popelina bolsillera de 65%algodon /35% poliéster.
HILO:
» hilo de costura 301con hilo 40/2 composicién 100% poliéster.
> hilo de costura 504 (ancho de remalle 0.5cm) con hilo tex 22 composicion100% poliéster
texturizado
> Etiquetas:
» marca de confeccionista.
> etiqueta de talla,
> etiqueta de composicidn e instrucciones de lavado.

ACABADO: La prenda debe estar planchada y vaporizada.

PRESENTACION: seré presentado en colgador y porta terno con cierre.
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:APE RU | Ministerio

de Salud

“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las

Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Hores”
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Viceministerio
de Prestaciones y
Aseguramiento en Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

DESCRIPCION: PANTALON
GENERO: CABALLEROS

HOJA DE CONFECCION
descripcion

DELANTERO

Gancho
hembra

Ojal

2° Doblar

y afracar ﬁ h
Pretina \

5cm

1° Atraque
de 1cm
deancho |

P
Y, N ' et
Cierre . —~"Gareton

PRESILLAS: 086 Presillas
1cm de ancho
4 l

armado con recubierto.
||

BOLSILLO SESGADOS / \

Vistade  DELANTERO

4cm de
ancho i‘l cm

Prenda remallada sin incluir pretina

Costura:c/301-4 p.p.cm
Remalle:¢/504-0.5cm ancho
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MODELO: PANTALON DE VESTIR
(83

DESCRIPCION: PANTALON

GENERO: CABALLEROS HOJA DE CONFECCION
descripcion

Cinta
antideslizante
Forro « - 3 =
G proina "‘mﬁ" b :m ; i . A
" ¥ P Sl ey (% 7 ¥
: g Garettn
fusionado con
entretela
Sa
Costura
| | de union Bolsa de
bolsillo delantero
Corte
costado
Boton 24L
Botén de
Gancho
macho
Dibyjo
reta
con
Etiq"de Clerre de metal
de lavado —"Gareta ribeteado
c/popelina bolsillera Prenda remallada sin incluir pretina
Etiq. de «— : Costura:c/301-4 p.p.cm
talla Remalle:c/504-0.5cm ancho

DF PFRIONA!
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MODELO: P, E VESTIR

DESCRIPCION: PANTALON

GENERQ: CABALLEROS HOJA DE CONFECCION
descripcion

Cinta

Vista tela (interior) antideslizante

pegado ¢/301 a 2mm

Etiqueta de marca
cosido ¢/301 en
los extremos

Bolsa de
bolsillo POPELINA
BOLSILLERA

Unido con 401 y
Ribeteado ¢/ 401 a

2mm, distancia entre
costuras 0.6cm

FUNDILLO~——

&/§  Termino
/% de fundillo

BOLSILLO OJAL:
VIVO de 0.6cm C/U

02 Pinzas tumbadas
hacia el centro espalda ESPALDA

jimat

X (Lariable segun tallsls)
il [

PINZAS

) () > Presilla
2.8cm| (&) TomGU

raque de 1 cm

Basta de
Scm

Basta remallada
y cosida con
puntada invisible.

BASTA

Prenda remallada sin incluir pretina

~
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ESPECIFICACION TECNICA DE LA TELA
SACO Y PANTALON CASIMIR DISENO FONDO NEGRO CON FILETERIA
AZULINO Y CRUDO

TIPO DE TEJIDO: CASIMIR
COMPOSICION: 100% LANA (EXCEPTO FILETES)
PESO EN GRAMOS POR METRO LINEAL: 350 + 5%

PESO EN GRAMOS POR METRO CUADRADO: 233 +5%

ANCHO ENTRE ORILLOS: 1.50 MTS + 3%.
CONSTRUCCION: SARGA2/2

TiTULO DE HILO:

URDIMBRE: NM 2/60 + 5 %
TRAMA: NM 2/60 + 5 %
DENSIDAD (HILOS POR CENTIMETRO):

URDIMBRE: 35.67 + 2 hilos
TRAMA: 28.29 + 2 hilos
TIPO DE TENIDO: TENIDO EN HILO
PERDIDA DE PESO AL LAVADO: -1%

ESTABILIDAD DIMENSIONAL (LAVADO EN SECO):

URDIMBRE: -1.5% MAXIMO
TRAMA: -1.0% MAXIMO
SOLIDEZ DE COLOR:

A LA LUZ: 3.5 MINIMO
AL SUDOR ACIDO: 3.5 MINIMO

AL SUDOR ALCALINO: 3.5 MINIMO

AL FROTE SECO: 4.0 MINIMO
AL FROTE HUMEDO: 3.0 MINIMO
AL LAVADO EN SECO: 4.0 MINIMO
PROCESO DE ACABADO: DECATIZADO.
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MUESTRA DE LA TELA DEL SACO Y PANTALON
PERSONAL ADMINISTRATIVO — CABALLEROS
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DESCRIPCION: CAMISA DE VESTIR

HOJA DE CONFECCION
GENERO: CABALLEROS descripeién

,,w("f-
#,

o

Pie de cuello
Hombro

cuello

Delantero izquierdo

Delantero derecho

ALTERNATIVA
DE MAQUINA

‘‘‘‘‘

ESPALDA
Ax——> Canesu
Sisa [ Abertura lateral
(/
Manga
Yugo o S
)
Pufio
——Costados
i PP [
301 14 |RecTA
401 14 CERRADORA

CAMISA DE VESTIR:

> Cuello: Exterior fusionado, con refuerzo ademas lleva barbas atracadas en las punteras. Largo de
puntas. Embolsado a 0.6cm y pespuntado al filo a 1.3mm

> Pie de cuello: pieza exterior fusionado c/entretela tejida y bastillado a 5mm ¢/301, unir cuello con
pie de cuello a 5Smm segun piquete. asentar a 1.3mm c/recta, punta de pie de cuello lado
izquierdo con ojal de 1.8cm largo en forma horizontal, lado derecho lleva botén de 16 lineas.

> Delantero izquierdo: Lleva tachdn de 2.9cm ancho con entretela fusionable sobrepuesto armado
con 401 doble aguja de 2.5cm de separacién donde van los ojales.

» Delantero derecho: Lleva un bastillado a 2.5cm insertando la etiqueta de composicién y cuidado,
donde van los botones 06 de 16 lineasy 2 botones de repuesto (1 de 16 lineasy 1 de 14 lineas).




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

S Viceministerio - Insituto Naconal de Rehabiitacion
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracidn de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

» Bolsillo: Ubicado a la altura del segundo ojal del delantero izquierdo, con doble doblez en la parte

superior y el modelo del bolsillo esen V. l-:,etﬁae-be&elaé‘e3 Pegar bolsillo ¢/301
a 1mm del filo de bolsillo Ademés lleva atraque triangular.
» Canest: Canesu interior centrar horizontalmente etiqueta de marca, es embolsado a 1cm con el

canes( exterior y la espalda ademds lleva un pespunte al filo a Imm.

» Hombro: Embolsar con 301 a 1cm del borde y pespuntar a 1mm hacia el canest (union de
hombros) ¢/301.

» Yugo Francés: 16cm de largo y 2.5cm de ancho, con ojal y botdn de 14 lineas centrado en el yugo,
fijar c/recta dejando pestafia de 1mm

» Mangas: Lleva 02 pliegues con separacion de 2cm, Pegadas al cuerpo con costura francesa(c/401
doble aguja). Pespunte a 1cm,

» Pufios: Fusionados(exterior), bastillados a 5mm ¢/301. Embolsados a 6.4mm y pespuntados al filo

1.3mm en contorno, lleva 2 botones de 16 lineas en cada pufio y 01 ojal de 1.8cm de largo

Cuerpo: Cerrado con méquina cerradora de codo (c/401 doble aguja) Smm.

» Sisa: Pegar mangas con 401 (doble aguja), pespuntar en el exterior con 301 a 1cm del pegado de
mangas, costuras tumbados hacia el cuerpo (costura francesa).

» Bastillado de faldon: Con recta bastillado a 5mm ¢/301.

» Espalda: lleva pliegues laterales, armado de pliegue con atraque en forma horizontal.

A7

\ 4

3. CONSULTA N° 23: Se suprimié ISOTIPO BORDADO en mérito a la consulta formulada por el ici :
CONSIAN Y por el participante: DLG

~
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DESCRIPCION: CAMISA DE VESTIR

HOJA DE CONFECCION AT/, W e
GENERO: CABALLEROS descripclbn )/\ /\(
o~ O [ Dy s
S ) | GE
|
e i
HOJA DE CONFECCION
DELANTERO

Embolsar hombros con 301 a 1cm del borde
y pespuntar hacia el canesy (unién de
hombras) con 1mm de pestafio.

Bosta con 301 @
5mm de altura.

ESPALDA  canest
De doble piezo, embolsado @ 1em ¢/301
pespunte a 1mm ¢/301

Pegar mangas con 401 (doble aguja).
pespuntar en el exterior con 301 a 1cm
del pegado de mangas.

costuros tumbados hacia el cuerpo
(costura francesa).

Manga larga
¢/02 pliegue
¢/yugo frances

Cemrado de costados
/401 doble aguje i
y 5mm de separacién |

Cemado de costados
¢/401 doble aguja
y Smm de separacién

\_ 0/
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DESCRIPCION: CAMISA DE VESTIR HOJATIE CONPEOCION
GENERO: CABALLEROS i M

HOJA DE CONFECCION
cuello y puiios

b SRRt

-;“_—J Fusionable
F— _;_, "7

e e, '““1"7 | +——> Cuello exterior

Lt ar (TP |
J

WM‘-
" Fuslonar Cuello exterior
Atracar barba con entratela fusionable y refuerzo

a puntera ¢/301 MRL A X
P e — / Embolsar cuello
RIS e insertando puntera
. —-_—_"’_L:::—_;_—_—_-_———_—- ~:;;$\‘ con costura 301 a
e ey 0.6cm en extremos

Pespuntar contorno
del cuello con 301
a 1.3mm del borde.
g Fusionable E R Pie de cuello
- exterior fusionado

Nt sopmas i ST A et s non a0 i
Bastillar pie de cuello con ¢/301 a 2 5mm de la base. clentretela fusionable.

i | Pespuntar con ¢/301
cia el pie de cuello
a 1.3mm del unién de
i cuello con pie.

BOTON N°16 de {
1.7cm ubicacion de centro de botén 1cm de extremo de ojal a
a borde de pie de cuello. borde de pie de cuello.
centrado verticalmente c/respecto al pie de cuello centrado horizontal

con respecto al pie de cuello

ESAMBLE PUNO

(AL DF
*QUIPO !ENESTAR
o DERCONA| I VISTA EXTERNA DE YUGO
\ I Pufio interior ‘
“‘ Con 301 pegar
puiio a 1.3mm

| Fusionable ’

l J

~____Pufio ex;gﬂgg
"~ Pufio exterior con fusionable TEJIDA
.Embolsado de puﬁq a 0.64cm <—|

if ; ] Ubicar botén 14L
| Fusionable E y ojal centrado
Boton N°14 " I
Pufio Interior bastillado a Smm <—l
1cm distancia entre extremo
~—~ de ojal a borde de pufio
Ubicacion  pggpunte 1.3mm al filo del contorno.&y -4
vertical L
6em 1@ o ~ I
il bk 5mr:1 de :
“T_-,r - costura a costura,
2.5cm de separacion gm‘;ﬁrﬁgﬁ?m
de boton a botdn
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~

PERU

Vicerministeno
Ministerio
de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

de Prestaciones y
Aseguramiento en Salud

Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Flores™ a
Amistad Perd - Japdn

DESCRIPCION: CAMISA DE VESTIR
GENERO: CABALLEROS

HOJA DE CONFECCION
cuello y puiios

DELANTEROS

Delantero derecho:

Pechera Bastillado 2.5cm desde el

filo a costura, 1mm de pestafa(interno),
06 botones N° 16L

02 botones repuesto N°16Ly N° 14L

Etiqueta de lavado, !
composicion Ihsertada El pegado de boton
en el bastilladp a 7.6cm es de forma vertical
de la basta al igual que la figura.

L

= 2.5cm desde el
] L._ﬂl.o_n_e_ostur-
® 1

Delant Izquierdo (pesp extremos 2.5mm)
Pegar tachén(con fusionable) con 401 doble aguja
de 2.5cm de separacién, c/cadeneta al interior

06 ojales(05 verticales y el ultimo horizontal)

Pegar Eg'lsﬁio con EH a

1mm del filo de bolsillo a 14P.P.P

Atraque
triangular
3 puntadas

MARCA
T

Centrar horizontalmente y pegar etiqueta de marca

s
i - i / Separacion

i i p —|| de agujas

,;% £ ‘3> 2cm 2.50!?1 g

= ot (s SRR e, R R Botones

o 7.6cm de repuesto de 2.9cm ancho

=] o ° - -

£ N° 16 y N°14 de tachon Doble doblez

superior de 2.5cm
- y ISOTIPO bordado
ESPALDA

Canesl Canest
exterior inferior

CANESU
De doble pieza,
embolsado a lem ¢/301,

/pespume o 1mm ¢/301

con 301 en los laterales, etiqueta talla bordada y/o

insertada debaio en la misma etiaueta de marca

CANESU
INFERIOR

Espalda con PLIEGUE LATERAL
1em de profundidad terminada
tumbada hacia los costados
atracados en forma horizontal

Espalda
vista exterlor

EQUIPO
PE OERSONAI

4.  CONSULTA N°
marca, en mérito a la consulta formulada por el participante: CONSORCIO CAROLINA SAC.

DE BIENESTAR

Nuanle <

24: Se se acepta su sugerencia la talla puede ser bordada y/o insertada debajo de la etiqueta de

O
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Institute Nacional de Rehabilitacion
i “Dra. Adriana Rebaza Flores™
Amistad Perd - Japdn

v&cémlnlt.terio i
de Prestaciones y

Py
*PERU | Ministerio
de Salud ‘Aseguramiento en Satud
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA TELA DE CAMISA DE CABALLERO

NOMBERE DE LA TELA
COLOR

ARTICULO TIPO DE TEJIDO
ARTICULO

COMPOSICION (%)

DOBBY DISENO HERRINGBONE
CELESTE
PLANO

72727856

URDIMBRE 65% Algoddn = 5 — 35% Polyester + 5
(Mezcla Intima)
TRAMA 65% Algodén = 5 — 35% Polyester £ 5
(Mezcla Intima)
e"g,‘;’,fgt‘} PESO g/m2 142 £ 5%
AR " “ARMADURA Dobby
Ol ¢ i3
‘ /:ZITULO DEL HILADO
RDIMBRE 50/1+5
£QUIPO D BIENESHER AMA 50/1+5
) N° HILOS X PULGADA ACABADA

URDIMBRE 172 £ 5%

TRAMA 110 £ 5%

RESISTENCIA A LA TRACCION KgF

URDIMBRE 11.0

TRAMA 11.0

SOLIDEZ DEL COLOR

A LA LUZ 3.0 min.

AL LAVADO DOMESTICO 3.0 min.

AL SUDOR ACIDO 3.0 min.

AL FROTE SECO 3.0 min.

AL FROTE HUMEDO 2.0 min.

ACABADO
Hilo color: tefiido con colorantes tina/disperso
Tela: Blanqueo, Mercerizado, Blangueador 6ptico, Resina, Pre Encogido.

Ponae < il

PUsICHE - A
% E W
e oppll Sy
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MUESTRA DE LA CAMISA

UNIFORME DE CABALLEROS -PERSONAL ADMINISTRATIVO
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

UNIFORME DE DAMA

SACO
MODELO: CUELLO ESMOQUIN CON DETALLE EN CONTRASTE SEGUN DISENO ADJUNTO

e CUELLO: esmoquin con corte en contraste

o DELANTERO IZQUIERDO: Parte externa. - Los delanteros deberan estar fusionados
con entretela tejida fusionable. Delantero con 02 piezas (Pieza delantero y pieza lateral).
Corte princesa que nace de la sisa y se prolonga hasta el ruedo de la basta. Pieza
delantero unida con pieza lateral con costura 301 a 1cm formando buen entalle a la

prenda,
Botones.- 02 botones de la mejor calidad, Los botones deben estar colocados de manera

simétrica uno debajo del otro.
Bolsillo exterior. -En la parte inferior llevara bolsillo Tipo ojal con vivo de 0.5cm, ademas
con una tapa un lado redondeado y del costado esquinado de 5.5 cm alto sin incluir el

Km vivo.
/D

\"‘OEPE"’sq . . . . . .
»"f% Forro de bolsillo. - El bolsillo inferior en la parte interna llevara bolsa de forro armado

\
-y
v

con c/301.

Parte interna. - El delantero con forro 100%poliester.

Bolsillo interno: ubicado bajo el talle, lleva 01 bolsillo tipo ojal con vivo de 0.5cm. Los
vivos este hecho de la tela principal, la abertura del bolsillo es de 11cm. y 14cm. de

£QUIPO DF BIENESTAR
NF PEFCONAI

profundidad, atraque semilunar en contraste en los extremos del bolsillo. Botén de
repuesto pegado en la vueltaa. Incrustar la etiqueta instrucciones de lavado y talla en la
parte interna del bolsillo. Pespunte tipo hilvan (cadeneta al reverso) en contraste a tono
del forro pespuntado en paralelo al sesgo de Forro contrastado a la tela principal armado
con un cordén de refuerzo, El sesgo esta insertado entre la unién de la vuelta y forro
(incluyendo la cogotera) y el pespunte aplicado en el forro a 2mm de distancia
aproximada del sesgo en contraste.

Prenda remallada en el interior con costura 504.

e DELANTERO DERECHO:
Parte externa.- Los delanteros deberan estar fusionados con entretela tejida fusionable.

Delantero con 02 piezas (Pieza delantero y pieza lateral). Corte princesa que nace de la

sisa y se prolonga hasta el ruedo de la basta.

02

L
FE
N
W

BICENTENARIO
PERU
2024

:S“ 5,
=)
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Zr

(e oerl
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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Pieza delantero unida con pieza lateral con costura 301 a 1cm formando buen entalle a la
prenda,

Ojales.- 02 ojales bordado tipo ojo de chancho a tono de la tela.

Bolsillo exterior.-En la parte inferior llevara bolsillo Tipo ojal con vivo de 0.5cm, ademas
“°\ con una tapa un lado redondeado y del costado esquinado de 5.5 cm alto sin incluir el vivo.
“IForro de bolsillo.- El bolsillo inferior en la parte interna llevara bolsa de forro armado con

Pespunte tipo hilvan (cadeneta al reverso) en contraste a tono del forro pespuntado en paralelo
al sesgo de Forro contrastado a la tela principal armado con un cordén de refuerzo, El sesgo
esta insertado entre la unidn de la vuelta y forro (incluyendo la cogotera) y el pespunte aplicado
en el forro a 2mm de distancia aproximada del sesgo en contraste.

Prenda remallada en el interior con costura 504.

e VUELTA: Interior seran fusionadas con entretela adhesiva, unido con el delantero con
costura 301.

e ESPALDA: De 04 piezas. La espalda tendra corte anatémico en el centro sera orillado por
separado y unido con costura recta con ensanche de 2cm por lado. En la parte central de la
espalda del forro llevara fuelle de 2cm de profundidad (terminado) Lleva Corte desde la sisa
y termina hacia la basta unidos con costura 301 a 1cm.

Cogotera. - Fusionado con entretela adhesiva, etiqueta de marca estéd ubicada en la
cogotera centrada en la parte superior, pegado con costura 301 a 2mm en todo el contorno.

¢ HOMBROS: Bordes orillado con costura 504 y unir con costura 301.

¢ HOMBRERA: Espuma de poliuretano forrado con forro 100%poliester con costura 504.

e COSTADOS: Tela y forro seran orillados con costura 504 por separado y unidos con
costura 301, para el lado del delantero y espalda con ensanches de 2cm. por lado.

e MANGAS: Larga sastre de 02 piezas.

e La cabeza de manga es fusionada con entretela adhesiva.

e La manga mayor y menor estara unida con costura 301.

Basta de manga.- Con doblez de 4cm (incluido ancho de remalle) la cual seréa reforzada por
la parte interior con entretela adhesiva fusionable.
Chorrera.- Pieza de tela sesgada puesto en la cabeza de manga para una mejor forma en la

caida de manga.

Porle .
IcHE S, weaomo
.../ = =3
(Rl 7y 2024
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de Salud Aseguramienta en Salud Amistad Perd - Japon

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
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o BASTA DE RUEDO:

De 4cm incluido remalle, unida con forro a 1cm. la basta de espalda esta fusionado cor

entretela adhesiva para mejor armado.
o COSTURAS: todas las costuras de ensanche estéan incluido remalle

AVIOS:

o FORRO.- El forrado del saco, hombreras, las bolsas de bolsillos externos e interno serar

de Material FORRO 100% poliéster

o ENTRETELA TEJIDA FUSIONABLE. - de la mejor calidad adecuada a la prenda
fusionado todo el delantero, vueltas, cogotera, espalda parte superior, cabeza de manga

tapas.
o ENTRETELA NO TEJIDA FUSIONABLE. - Basta de ruedo, basta de manga, vivos
o BOTONES.-

03 botones de 36 lineas a tono de la tela, incluido el de repuesto.
HILOS.-
Hilo de costura 100% poliéster.

ETIQUETAS.-
Etiqueta de Marca de confeccionista.

EQUIPO DE BENESTAS Etiqueta de Talla

DF PGRC)Q)W
.

Etiqueta de instruccién de lavado.

~

EN LA PRENDA CONFECCIONADA (ORILLO DE LA TELA) DEBERA ESTAR

IMPRESO LA MARCA DEL FABRICANTE DE LA TELA
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LY dir Viceministernio v Institulo Nacional de Rehabifitacién P
PERU | Ministerio ‘de Prestacionesy “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Aseguramiento en Salud Amistad Perd - Japon

de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MODELO DEL SACO - DELANTERO

SACO DAMA

cuello tipo smoking fusionado con
entretela tejida

Hombreras de espuma forrado (forro)
orillada /504
y sujetada en hombro

»Cuello smoquin
con detalle en contraste

unido ¢/301

chorrera sesgadal(tela principal)
pegadas en la unidn de
cabeza de manga

BOLSILLOS TIPO OJAL a 1.5cm de corte
vivo fusionado (entretela no tejida)
y tapa fusionada (entretela tejida)

"
?

Corte, costura ablerta,
remallado y unido ¢/301
a lem. LR por lado.

5.5cm

Bolsa de forro de una sola pieza
y unidas ¢/301 y remalladas

BIENESTAR)
SONAL

" Delantero derecho
02 ojales con maquina OJO DE PERDIZ
2.4cm DE ABERTURA cen hilo a tono Delantero lzquierde
Vuelta fusionada

distribuidos proporcionalmente 02 botones N° 36 L
con entretela tejida

@ Vista inteqfor
: Balsille Inferns
gc:r:‘:?!';os g'r-"lg?:{o izquierdo Tipo ojal, vivo(tela) de 0.5cm C/U.
égl llad = Tlem abert. X 14 cm profund.
con c/ y orillado Vivo fusionado c/Entret. no tejida
Bolsa (Forro) de una sola pleza

</301 y orillada ios costados.
Atraque SEMI LUNAR en extremos
color ([CONTRASTE)

Forro Costura
tumbada
1:5cm
TALE —— Sesgo/Pespunte (CONTRASTE)
2.5cm » 352["1& s Sesgo de forro armado
con cintillo({Chutas)
Etig. de Telo Pegado. - T 4 y Pespunte tipo HILVAN
¢/301 @ 2mm en contorno, b (cadeneta al reverso)
hilo tone de la efi i
i queta) Pespunte de Quiebre
; @ 2mm ¢/301
Boton de repuesto

01 de N° 36L

Ubicar etiq. cuidado e instrucc. de
lavado, composicién tela y Talla(T) en la
parte interna del bolsillo interno.

Armadoe de delantero completo
cen tejida fusi bl

%w.{\% 2024
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracidn de

heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MODELO SACO - ESPALDA

SACO DAMA

ESPALDA

Cabeza de manga con
fusionable (eniretela tejfida)
de scm de anche.

Entrelela tejida fusionado:
-parte superior espalda
-sisa espalda

—a Clcental costura ablerta,
remaliade y unido ¢/301
a 2cm. |.R porlado.

Corte, costura ablerta,
remalladey unide: ¢ /301
a letn LR porlado,

Manga moyor y menor
atracar en el codo con el forre
Manga: costura ablerta,
remallado y unido ¢/301
a2cm. R perlado..

L » Costados costura abilerta,
remallado y unido ¢/301
a 2em. I.R perlado,

Ryedo de manga y espalda
reforzado con entretela no tejida

Sesgo/Pespunte (conhaste)
-~Sesgo de fomo armado
con eintille refuers{Chutas)
y Pespunte tipo HILVAN
(¢adensla ol reversc)

-

™,

ETIQUETA DE MARCA:
Cenirada, Pegado ¢/301 ¢ 2mm
en conlemno {hilo tono ds lo aliqueta)

COGOTERA
Fusionada con enlretels tefida

Cenlral espaldo, fuelle
2¢m de profundidad (terminado}
armade con el mismo forre

FORRQ: FORRADQ INTERICRMENTE

BASTA! 4cm. {Incluido remalle] EN MANGA Y CUERPO
TIPO DE CONFECCIGN A MEDIDA, ESTILO SASTRE,

TELA Y FORRO ORILLADOS (SIN INCLUIR SISA, CUELLO, ESCOTE DE CUELLO, UNION DE VUELTA CON DELANTERO Y CHORRERA}
COSTURA: 4 P.P.cm {G/301}

REMALLE: ANCHO DE ORILLO 5 mm.

/
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',, 2 A : Viceministerio Instituto Nacional de Rehabilitacién -
PERU | Ministerio de Prestaciones y “Dra. Adriana Rebaza Flores”
de Salud Aseguramiento en Salud Amistad Perih - Japon
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

VESTIDO:
MODELO.- ESCOTE EN FORMA REDONDA CON CORTE PRINCESA EN DELANTERO Y

ESPALDA,

ESCOTE:
Unido al cuerpo con costura 301 méas con pespunte de quiebre en el interior a 1.6mm con

costura 301.

DELANTERO:
Exterior.- 03 Piezas (O1pieza central y 02 laterales).
Corte princesa que nace de la sisa y culmina en el ruedo de la basta con costura abierta y/o

; ; 5 ;
cerrada y orientada hacia el centro, unida a 1cm con costura 301. Formando buen entalle a la
prenda

Interior.- Vuelta en el delantero fusionada con entretela tejida unida a la pieza central delantero

de forro con costura 301 y orillada con c/504.

Forro con corte princesa que nace de la sisa y culmina en el ruedo de la basta, unida a 1cm con

costura 301 y orillado con costura 504

2SRALDA: 04 piezas.
g 35 a\ palda tendra corte anatémico en el centro sera orillado con costura 504 por separado y

/.uhido con costura 301 con ensanche de 2cm por lado.

ZQUIPQ U éxeNE.STA*‘ o ; s
F verso@ierre invisible en la parte superior corte central para que tenga facilidad en la puesta de la

\ prenday en la parte inferior es armado una abertura montada de 5cm de cruce.

Lleva corte desde la sisa y termina hacia la basta remallado cada lado y unidos de manera

abierta con costura recta a 1cm por lado.

Interior.- Etiqueta de marca ubicada en un costado de la cogotera pegado con costura recta a

1.6mm en todo el contorno con hilo a tono de la etiqueta.
Cogotera fusionada con entretela tejida unida a la pieza central de forro posterior con costura

301 y orillada con c/504.

Forro con corte princesa que nace de la sisa y culmina en el ruedo de la basta, unida a 1cm con

costura 301 y orillado con costura 504

Perle i .
:‘pﬂlﬂ@ ! s%?:‘%" %, egmomo
e ey TS 2024
e 7] TS

5. CONSULTA N° 11: Se acepta su sugerencia (cerrada y orientada hacia el centro) en mérito a la consulta formulada
por el participante: CONSORCIO CAROLINA SAC.
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Lon S ? Viceministerio Instituto Nacional de Rehabilitacion
PERU | Ministerio de Prestadiones y “Dra. Adriana Rebaza Flores”
de Salud Aseguramiento en Salud Amistad Perd - Japon

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MANGAS: .
Manga corta, basta 4cm de doblez. Incluido remalle

HOMBROS:
Unir con recta y orillado con costura 504. Tela y forro.

COSTADOS: orillado con costura 504 y cerrar con costura 301 de abierta con ensanches de

2cm por lado.

BASTA: Remallado, con doblez de 5cm, subido con maquina bastera.

COSTURAS: todas las costuras de ensanche estan incluido remalle.

AVIOS:
ENTRETELA TEJIDA TRICOT FUSIONABLE. - vuelta y cogotera

CIERRE.- 01 cierre de nylon invisible

HILOS.-
Hilo de costura 100% poliéster.

ETIQUETAS.-
Etiqueta de Marca de confeccionista.

Etiqueta de Talla
Etiqueta de instruccion de lavado.

EN LA PRENDA CONFECCIONADA (ORILLO DE LA TELA) DEBERA ESTAR IMPRESO LA
MARCA DEL FABRICANTE DE LA TELA

£QUIPO DE BIENESTAT
nE pu‘{\)cr“"] )

\

6. CONSULTA N° 12: Se precisa que la manga sera de 4cm segun el grafico de la pagina 60. en mérito a la consulta
formulada por el participante: CONSORCIO CAROLINA SAC:




ZQUIPO DE BIENESTAR
NE PERSONA!
\

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. ‘ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

£ Viceministerio Instituto Nacional de RehabiBitacion P
PERU | Ministerio de Prestaciones y “Dra. Adriana Rebaza Flores”
de Salud Aseguramiento en Salud Amistad PerG - Japon

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

VESTIDO

ETIQUETA DE MARCA: Centrado y
pegado con 301 a 1.6mm todo

el contorno con hilo al tono de la
etiqueta, insertando la etiqueta de talla

Cogotera espalday vuelta delantero:
fusionado con entretela adhesiva.
escote unido con ¢/301 y con pespunte
de quiebre a 1.6mm

Unién de hombro
costura ablerta, remallado
y cosido a lecm ¢/301,

SISA: Unir con 301 a 1lcm,

Orillar ¢/504, Pegar manga
en forma Tubular

Vuelta delantero y
cogotera espalda
unido con 301 a 1cm,
remallado

Manga forrada
Basta de manga:
reforzada con
entretela adhesiva,
orillada, Doblez de 4cm

Etiqueta de instruccién
de lavado, cuidado y

ademas la composiciéon Corte: costura abierta y/o cerrada y

orientada hacia el centro, unidaa 1 cm. Con

de la tela
costura 301
forro
S
Costados: costura abierta j
2cm(l.R) por lado,
remallado y unido con 301
Central: con cierre de €——
Nylon, segun largo
Vista Interna de basta ESPALDA:
Forro bastillado .
Basta remallada Corte unido a 1cm(l.R) «<—
subido con mc:q.y o de 2cm ¢/301 con remalle y costura 301
bastera invisible {
1 Central: costura abierta€—
2cm(L.R) por lado,
Basta de ‘\_ % remallado y unido con 301 e
Scm. 2.5cm
ABERTURA MONTADA

—> Centro de espalda
costura 301
El atraque de la abertura es

interno, de tal forma de que por <
el anverso no se aprecia el mismo,

*** PRENDA FORRADA EN EL INTERIO

>
Scm. *** COSTURA : 4 p.p.cmM
= Acabado de prenda planchado y vaporizado

L a abertura segun el largo de (13 - 18cm) 5 o Tl Rl
*.R: ido

*+* PRENDA REMALLADA COMPLETAMENTE (ancho de orillo 5 mm.)

4. C_O_NSULTA N° 11: Se acepta su sugerencia (cerrada y orientada hacia el centro) en mérito a la consulta formulada por el
participante: CONSORCIO CAROLINA SAC.

~

0




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

Sa )
B Instituto Nacional de Rehabilitacior
8 "Dra. Adriana Rebaza Flores”

Amistad Perd - Japon

?g PERU | Ministerio e
! «} de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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PANTALON: A LA CINTURA

MODELO: ANATOMICO

PRETINA: 6¢cm ancho con pespuntado con maquina recta en su contorno a tono de la tela.
Lleva presillas

OJALES.- Es bordado a tono de la tela

BOTON.- Poliéster a tono de la tela, de la mejor calidad

DELANTERQO: lleva bolsillos laterales

BOLSILLO SECRETA. - De forro, 9cm abertura Util por 10cm profundidad.

GARETA. - Ribeteado con sesgo de forro. Unido al delantero con costura 301, lleva un cierre a
tono de la tela pegado a la gareta con costura 301.

DIBUJO DE GARETA. - De 2.5cm con 301, en la parte inferior llevara un atraque de 1.3cm con
costura 301.

GARETON. - Embolsado con forro con costura recta, unido con el cierre y el delantero con
costura 301.

ESPALDA:
PINZA ESPALDA. - de entalle cosido con maquina recta.
Bolsillo ojal uno cada lado de doble vivo de 0.5cm c/u

FUNDILLO POSTERIOR. - En la parte superior con ensanche de 2.5cm. Cada lado y termina
en la parte inferior con ensanche de 1 cm. por lado y orillados con ¢/504 Unido con costura 401

ENTREPIERNAS: unido con c¢/401 de 1cm cada lado.
COSTADOS: unido con ¢/401 de 2cm de ensanche cada lado.
BASTA: 5cm incluido remalle

COSTURAS: Todas las costuras de ensanche estan incluido remalle

MCENTENARSD

2 PERU
> 2024
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B Instituto Nacional de Rehabibitacion
U Mlnls(erio I “Dra. Adriana Rébaza Flores”
idéSam"d - a B;?ﬂ Amistad Peri - Japon
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AVIOS:

ENTRETELA TEJIDA FUSIONABLE. - Pretina
ENTRETELA NO TEJIDA FUSIONABLE. - para la gareta y gareton.
BOTONES. -

03 botones de 24 lineas al tono de la tela, incluido repuesto.
CIERRE.- 01 cierre con diente de metal dorado.

HILOS.- Hilo de costura 100% poliéster.

ETIQUETAS.-

Etiqueta de Marca de confeccionista.

Etiqueta de Talla

Etiqueta de instrucciéon de lavado.

EN LA PRENDA CONFECCIONADA (ORILLO DE LA TELA) DEBERA ESTAR IMPRESO LA
MARCA DEL FABRICANTE DE LA TELA

~
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Viceministerio Instituto Nacional de Rehabilitacion

Y . g 3
PERU | Ministerio de Prestaciones y “Dra. Adriana Rebaza Flores”
de Salud Aseguramiento en Salud Amistad Peri - Japon

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PANTALON VERANO

PRETINA ANATOMICA
PRETINA A LA CINTURA

'iécm.

OJAL CAMISERO

2cm

e

Costados

PARTE SUPERIOR DELANTER

2cm .
<401 Pespunte a 2mm ——» Botdn repuesto
c/301 -4 P.P.cm
> Botdn N° 24

A€ @__|
/| ®
{14 A
Entrepiernas
Cierre
Gareta: ribeteado
L em pespuntado 2.5cm(dibujo) Atraque 1.3cm
c/401 c/301
BOLSILLO SECRETO
Atraque
9cm
Abertura Uil /%lgcsz

PARTE INTERNA SUPERIOR DELANTERO

Ribete de forro
de 0.6cm

Colgadores(Forro) ===
9cm largo,
0.7cm ancho -—

Etiqueta marca(M)
y instruce. lavado,
sobrepuestas

10cm
Profundidad

EMBOLSADO

C/301 a lem LR
pespuntado

Bolsa(forro) a émm
01 pieza

/ embolsado
con forro
unido c/301

DETALLES GENERALES
-PRENDA REMALLADA
-Remalle: costura 504(ancho de orillo § mm)

-COSTURA : 4 p.p.cm

P
yrpeel s 202
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PANTALON VERANO

05 presillas: de 1cm ARMADO

con maquina recubridora

de doble aguja ESPALDA
1em ancho X 7cm de largo.

*Superior cosido con recta &
inferlor insertado y atracado
clrecta

=

. M-

Pinza 7em(terminado)

Vista Interior
de pinza

Pinza ¢/ 301
atracar en vertieal

BOLSILLO ojal:
vivo de 0.5cm c/u

VISTA INTERNA DE BASTA
Basta remallada v
subida con puntada
invisible(bastera)

“]

CQUIRQ DE %‘SSEFTAP PARTE INTERNA SUPERIOR ESPALDA
DEPER

e 2-50m

; SR
Fundillo c:errcdo ' C/$504
con C/401 X "
Termino fundillo

(costura abierta) & T LD
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W'c.:je‘;fr_i'ini ?.te_-r_“i'd i

Amistad Perd - Japon

ESPECIFICACION TECNICA DE LA TELA PARA UNIFORME
(DAMAS)

SACO MANGA LARGA Y VESTIDO - LANILLA COLOR ENTERO AZULINO

EQ“&?S&’E&E\E 980 DE TEJIDO: LANILLA
COMPOSICION: (45% LANA, 55% POLYESTER) + 5%
DISENO: PUNTINADO
COLOR: AZULINO
PESO EN GRAMOS POR METRO LINEAL: 280 +5%

PESO EN GRAMOS POR METRO CUADRADO: 186 +5%

ANCHO ENTRE ORILLOS: 1.50 MTS = 3 CMS.
CONSTRUCCION: TAFETAN
TIiTULO DE HILO:

URDIMBRE: NM 2/48 +5%
TRAMA: NM 2/48 +5%
DENSIDAD (HILOS POR CENTIMETRO):

URDIMBRE: 20.00 %2 hilos
TRAMA: 18.50 2 hilos
TIPO DE TENIDO: TENIDO EN HILO
PERDIDA DE PESO AL LAVADO: 2%

ESTABILIDAD DIMENSIONAL (LAVADO EN SECO):

URDIMBRE: -1.8% MAXIMO
TRAMA: -1.0% MAXIMO
SOLIDEZ DE COLOR:

ALALUZ: 3.5 MINIMO
Al. SUDOR ACIDO: 3.5 MINIMO
AL SUDOR ALCALINO: 3.5 MINIMO
AL FROTE SECO: 4.0 MINIMO
AL FROTE HUMEDO: 3.0 MINIMO
AL LAVADO EN SECO: 4.0 MINIMO
PROCESO DE ACABADO: DECATIZADO.

Porde i
& .. P{N ?rf‘ﬂ'ﬁ$'- 2024
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Instituto Nacional de Rehabilitacién ‘.
“Dra. Adriana Rebaza Flores”™
Amistad Peri - Japon

<o B ‘ Viceministerio
PERU | Ministerio de Prestaciones y
de Salud Aseguramiento en Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ESPECIFICACION TECNICA DE LA TELA PARA UNIFORME
(DAMAS)

APLICACION SOLAPA DEL SACO - LANILLA DISENO COLOR AZUL

£QUIPO'DE BIENESTAR
NE PERSONAI

TIPO DE TEJIDO:

COMPOSICION:
DISENO:
COLOR:

PESO EN GRAMOS POR METRO LINEAL:

PESO EN GRAMOS POR METRO CUADRADO:

ANCHO ENTRE ORILLOS:
CONSTRUCCION:

TiTULO DE HILO:
URDIMBRE:
TRAMA:

DENSIDAD (HILOS POR CENTIMETRO):
URDIMBRE:
TRAMA:

TIPO DE TENIDO:

PERDIDA DE PESO AL LAVADO:

ESTABILIDAD DIMENSIONAL (LAVADO EN SECO):

URDIMBRE:
TRAMA:

SOLIDEZ DE COLOR:
A LA LUZ:

AL SUDOR ACIDO:

AL SUDOR ALCALINO:
AL FROTE SECO:

AL FROTE HUMEDO:
AL LAVADO EN SECO:

PROCESO DE ACABADO:

PURICHE ° S s
& gt = WP e
(" "perd S 2024

LANILLA

(45% LANA, 55% POLYESTER) + 5%
PUNTINADO
AZUL

280 5%
186 +5%

1.50 MTS + 3 CMS.

TAFETAN

NM 2/48 +5%
NM 2/48 +5%

20.00 %2 hilos
18.50 +2 hilos

TENIDO EN HILO

2%

-1.5% MAXIMO

-1.0% MAXIMO

3.5 MINIMO
3.5 MINIMO
3.5 MINIMO
4.0 MINIMO
3.0 MINIMO
4.0 MINIMO

DECATIZADO.
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nstituto Nacional de Rehabilitacion
"Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peru - Japdn

y PERU | Ministerio : 3 | de Prestacio
@ | de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MUESTRA DE LA TELA DEL SACO - VESTIDO Y PANTALON
PERSONAL ADMINISTRATIVO — DAMAS
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MUESTRA DE LA TELA DE LA APLICACION DE LA SOLAPA DEL SACO
PERSONAL ADMINISTRATIVO - DAMA
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P
Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Ora. Adriana Rebaza Flores”

Amistad Pers - Japon

Viceministerio
de Prestaciones y
Aseguramiento en Satud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PERU

Ministerio
de Salud

BLUSA

Unién de hombro remallado
y unido 1cm costura 401

CUELLO camisero
con pie de cuello

Hombreras de espuma
liviano, forrada en tela,
pespuntada ¢/301 y remalladas.

fijado y buen remallado

DELANTERO:
Corte unido a 8mm (L.R)
con remalle
y puntada de seguridad

|IENESTAP
Adnn s

Delantero derecho: Bastillado Delantero lzquierdo: Bastillado
*06 ojales verticales *06 botones N°.16
Ojal 1.8cm largo y 3mm ancho 1 botédn de repuesto N°16 VISTA INTERIOR DE';‘
- (== -
| 1.25cm 1.25¢cm
o Pechera con
2.5c X 2.5cm S ;t::g)r:gble
I o \\
X \ _
| )
X
| & Costura tumbada
hacia la pechera Pespunte a
X 1.6mm c/301
| o
X
' }} 25 "E
. Pegar etfiqueta
Boton c'ie € antes de armar
repuesto pechera
El pegado de botén es Etiqueta de marca e .
de forma vertical pegado a 1.émm < / ‘E N\
aligual que la figura. en todo su contorno | o \
Insertar <—a~: —J e /
Etiq. de talla “ 2

. >

7
*** prendas remalladas completamente, sin embargo, las costuras que no se i
visualicen (costuras embolsadas) vayan sin remalle

** COSTURA : § p.p.cm
»»» Acabado de prenda planchado y vaporizado

***|.R: Incluido Remalle

7. CON’S_ULTA N° 19: Se acepta su sugerencia las costuras que no se visualicen (costuras embolsadas), vayan sin remalle
en mérito a la consulta formulada por el participante: CONSORCIO CAROLINA SAC

@
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Aseguramienta en Salud Amistad Pert - Japon

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho Unidad, la Paz y el Desarrollo

Viceministerio
de Prestaciones y

Ministerio
de Salud

BLUSA

Pegado de manga €——
en forma tubular
costura 301, remaollado

ESPALDA:
Corte unido a 8mm(l.R)
con remalle y puntada
de seguridad

Manga: costura 7
abierta 2cm. (I.R) por
‘ lado, remallado y
» unido con 301 y/o 401

MANGAS: Con 02 pliegues de
1.3cm de profundidad y
yugo corrido de 7mm. de
ancho con atraque diagonal
. N

Pespunte de basta
con 301 de 0.5cm.

Costados: costura 8

abierta 2cm. (I.R) por
"

lado, remallado y unido
con 301 y/o 401

Etiqueta de instruccidon
de lavado, cuidado y

la composicion de la tela
cosido con 301

3 =
—
g

3

BuRo | CUELLO

— ——— T = Cuello exterior
A Fusionable
= Fusionar Cuello exterior
con entretela fusionable (TEJIDA)

Fusionable

|
|
|
i
1
|
i i / 7/ Embolsar cuello

con costura 301 a

_Pufio exferior.
émm en exiremos

PURO exterior con fusionable TEJIDA
Embolsado q"g_g{trqr:r_\gg"dglwpqﬁga 0.6cm o T
¢ i | Pespuntar contorno
Fusioncble T \ \/z—>del cuello con 301
EEEER S S e = a 1.6mm del borde.

Pufo Interior bastillado a 6mm

Pespunte a 1.6mm con 301-5 p.p.cm Pie de cuello
en contorno de puio exterior fusionado
con entretela

1.5cm lc Bastillar pie de cuello con 301 a (TEJIDA) adhesiva

b B 0.5cm de la base
Pufio » -1 ; :
gem | |© = =
o ’ . Bt » <% Pespuntar con 301

; - ' hacia el pie de cuello

03 botones Ojal de 1.8cm 7C”3 \ 2 a 1.6mm del unidén

Nel6L distribuido en puno L ™\ de cuello con pie.

nién de B
vnion Boton #16

manga con pufio

8.

CQNS_ULTA N° 21: Se acepta su sugerencia las costuras de los costados y cerrado de manga remallado y unido
magquina recta c/401 y/ 301 en mérito a la consulta formulada por el participante: CONSORCIO CAROLINA SAC

@/
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ot Naconalde Rehabiltacén
“Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Prd-apn

“Viceministerio
‘de Prestationesy N
Aseguramiento en Salud:

) 3
PERU | Ministerio
de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la
Conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ESPECIFICACION TECNICAS TELA PARA BLUSA PERSONAL FEMENINO
COLOR: CELESTE CLARO (segiin muestra) Material : Poly/Algodén
TEJIDO DOBBY
ANCHO 151 (+/-3%)
Min.70
TITULO URDIMBRE 75/1Dn Max:85
TRAMA 40/1 Ne (+/-2)
Grgl:';ﬁr(:;it)m 11480 - (+/-5%)
( RRRTEEE Gr/m (metro 3
lineal) 173. (+/-5%)
Hilos/Plg 147 (+/-5%)
DENSIDAD Hilos/Cm 58 (+/-5%)
Pas/Plg 94 (+/-5%)
Pas/cm 37 (+/-5%)
PRUEBA QUIMICA
COMPOSICION Alg.odon 53% (+/-5%)
Poliester 47% (+/-5%)
MUESTRA DE LA TELA
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el

organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, segun corresponda, incorpora los

requisitos de calificacion previstos por el &rea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos

adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2.

REQUISITOS DE CALIFICACION

~

B.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 235,580.00 (Doscientos treinta y
cinco mil quinientos ochenta con 00/100 Soles) , por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia S/ 29,447.50 (Veintinueve Mil cuatrocientos cuarenta y siete con 00/100 Soles),
por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran bienes similares a los siguientes: Confeccion de producto o prendas de todo tipo de
Vestuario o Uniforme Institucional para damas y caballeros.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
compra, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'' correspondientes a un maximo de

veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumir4 que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacién, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de
las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumiod en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del

11

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(--)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden
de compra o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de las Especificaciones Técnicas se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de las caracteristicas y/o requisitos funcionales.
Para dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que deben presentar los
postores en el literal €) del numeral 2.2.1.1 de esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién:
Se evaluara considerando el precio ofertado por el L s o
postor. La evaluacién consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a
las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Acreditacién:
Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP =Puntaje maximo del precio

[100] puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, son objetivos y guardan vinculacién, razonabilidad y proporcionalidad
con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de
las Especificaciones Técnicas ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en

adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal en [......... ], representada por
[ceiiinnnns. ], identificado con DNIN°[......... ],ydeotraparte[.................. i, con RUC
[ S P ], con domicilio legal en [.....ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieen, ], inscrita en la Ficha N°
Lo, ] Asiento N° [................ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[oeiiiis 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[eiii, con DNEN® [, ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[oeriiiinns ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1,

a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [........cccoiennnne ], el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del bien, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién de la prestacion materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR EL DETALLE DEL PAGO UNICO O PAGOS A CUENTA, SEGUN CORRESPONDA],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

12

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO. EN LA MODALIDAD
DE LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTOQO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La recepcién y conformidad de la prestacién se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La recepcién seré otorgada por [CONSIGNAR
EL AREA O UNIDAD ORGANICA DE ALMACEN O LA QUE HAGA SUS VECES]y la conformidad
serd otorgada por [CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA
CONFORMIDAD] en el plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15)
DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

~

O/
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De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectla la recepcién o no
otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la
prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcién conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s)contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso, y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, seguin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras

~
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penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacién,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segln lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del

13 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

\_ @/
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contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [...uveeeeeiiiieeeeaannnes ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales!#.

% Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

@ Y,
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o]

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?L5 si ] No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.
Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
6. Notificacion de la orden de compra?®

el N

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacioén de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda
Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

16 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de compra.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?:8 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?L® Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

[ Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

17 Esta informacion seréa verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los
integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

% Ibidem.

°  Ibidem.
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2. Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
6. Notificacion de la orden de compra?°

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

20 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de compra.

@
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represiéon de
Conductas Anticompetitivas.

V. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccién.

Vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el [CONSIGNAR EL
OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con las Especificaciones Técnicas que se indican
en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccion especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de las especificaciones técnicas, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de
las ofertas de la presente seccion de las bases.

~
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE ENTREGA

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a entregar los bienes objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO. EN CASO DE LA MODALIDAD DE
LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio ) )
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comanen[.........ccccovvvveeeeeennn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%]%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (..
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
100%2

TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

21 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
22 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

23 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

/
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

©/
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]’.
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /O/C/ TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
o 27
N CLIENTE CONTRATO COMPROBANTE DE OoCP?2 DE SEREL |PROVENIENTE?® DE: MONEDA IMPORTE CAMB|208 ACUMULADO
PAGO C 25 VENTA 29
ASO

1
2
3
4

24

25

26

27

28

29

Se refiere a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Compra o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusién;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccién en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Compra o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DEL INR”

- BASES INTEGRADAS

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cewte | OBIETODEL | CoURiCoiNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD) EXPERENCIA | \iongpa | IMPORTES | Cameio |FACTURADO
PAGO CASOZ VENTA =
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda




-

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificaciéon del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicidon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Paraasignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION DRA. “ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR “ADQUISICION DE UNIFORME DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL DEL INR” - BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 11

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 07-2024-OEC-INR
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




