ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION: SERVICIOS

NUMERO DE ACTA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En San Antonio, a los 16 dias del mes de abril del afio 2024, en el local de la Oficina de Abastecimiento de la Municipalidad Distrital
de San Antonio, el Organo Encargado de las Contrataciones, es encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del
procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 020-2024-OEC/MDSA PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo
objeto de convocatoria es el SERVICIO DE ALQUILER DE TRES (03) CAMION VOLQUETE DE 15 M3 INCLUYE CHOFER -
MAQUINA SECA PARA LA OBRA CREACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE
EXCRETAS EN LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA DE LA JUNTA VECINAL PAMPAS SAN ANTONIO Y ANEXOS EN EL
DISTRITO DE SAN ANTONIO, PROVINCIA DE MARISCAL NIETO - DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA, a fin de efectuar Ia
DESCARGA DE OFERTAS DEL SEACE, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la
oferta correspondiente seguin orden de prelacion.

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES (OEC)

ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES HUGO CESAR LOPEZ JORGE

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 |QUISPE ORTEGA DIEGO ARMANDO 10437815157

2 |REYES CCORIMANYA LUIS EBERTH 10702280252

3 |ECOP S.A.C.INGENIERIAYY CONSTRUCCION 20519734614 ||

4 |CONSTRUCTORA M & T INGENIEROS E.I.R.L. 20532343489 |

5 |SERVIMAC PERU S.A.C. 20532606757 |

6 |DMY JCONTRATISTAS GENERALES S.RLL. 20532682429 [|/

7 |ORION CONTRATISTAS S.A.C. 20533028749 |

8 |GRUPO ALCECON SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20533156828

9 |ASOCIADOSHYJE.IRL. 20533207325

10 |SAN LORENZO AQP SR.L. 20558349116 |

11 |GRUPO CORPORATIVO HERMES E.I.R.L. 20600284691

12 |FAQUISVA CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20600498771

13 |[INVERSIONES COMAQ S.R.L. 20600803469

14 [CONCORDIA CONTRATISTAS S.R.L. 20601699746

15 |DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602136893
ARES RENTAL MAQUINARIAS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ARES

18 |RENTAL SAC. 20603075651

- gclagsI_ORmo INVERSIONES D'GREGORY E.L.R.L.- CONSORCIO D'GREGORY 20603896344

18 |[MULTISERVICIOS SARMIENTO E.I.R.L. 20606105119
TJM EQUIPOS Y CONSTRUCCION SOCIEDAD COMERCIAL DE

19 |RESPONSABILIDAD LIMITADA 20607095788

20 |GRUPO RIHECCO S.A.C. 20607907791

21 |FRECAT INGENIERIA Y CONSTRUCCION SA.C. 20609412926

22 |CERRO BLANCO INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609514630

23 |FARABE SERVICIOS GENERALES S.A.C. 20611139366

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en el cronograma establecido en el SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta de manera
electronica:

Ne° Nombre o razén social del postor facha dﬁ i de: s
presentacion | presentacion

1 [SAN LORENZO AQP S.R.L. 11/04/2024 22:04

2 |GRUPO CORPORATIVO HERMES E.I.R.L. 11/04/2024 23:08

3 |CONSORCIO CERRO BLANCO 11/04/2024 23:58




4 [MULTISERVICIOS SARMIENTO E.LR.L. 11/04/2024 21:48
5 |ORION CONTRATISTAS S.A.C. 11/04/2024 20:33
6 |DMY J CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. 11/04/2024 23:45
7 |FARABE SERVICIOS GENERALES S.A.C. 11/04/2024 17:11

Acto seguido, se procede con descargar las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin
de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

No

Nombre o razén social del
postor

Consignar las razones para su no admision

SAN LORENZO AQP
S.R.L.

Las Bases solicitan en el numeral 1.8 (Plazo de Prestacién de Servicio: 240 dias calendarios,
plazo para la entrega de la maquinaria para la revisién técnica sera de dos dias calendario). Sin
embargo, el postor sefiala el el Anexo N° 04, unicamente el plazo de ejecucion de 240 dias
calendarios, y NO SENALA EL PLAZO ENTREGA DEL EQUIPO PARA SU VERIFICACION,
por lo que el postor NO CUMPLE de acuerdo a las bases integradas y los terminos de
referencia. Por lo que no es funcion del OEC interpretar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas y
evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita generar
conviccion de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es NO ADMITIDO.

FARABE SERVICIOS
GENERALES S.A.C.

Las Bases solicitan en el numeral 1.8 (Plazo de Prestacién de Servicio: 240 dias calendarios,
plazo para la entrega de la maquinaria para la revisién técnica sera de dos dias calendario). Sin
embargo, el postor sefiala el el Anexo N° 04, unicamente el plazo de ejecucion de 240 dias
calendarios, y NO SENALA EL PLAZO ENTREGA DEL EQUIPO PARA SU VERIFICACION,
por lo que el postor NO CUMPLE de acuerdo a las bases integradas y los terminos de
referencia. Por lo que no es funcion del Organo Encargado de la Contratacion interpretar el
alcance de una oferta, esclarecer ambigiiedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino
aplicar las Bases Integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral
que permita generar conviccion de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es NO ADMITIDO.

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion: K\

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula M
1 |GRUPO CORPORATIVO HERMES E.I.R.L. 1 LM
2 |CONSORCIO CERRO BLANCO 1 \
3 |MULTISERVICIOS SARMIENTO E.I.R.L. 1 \
4 |ORION CONTRATISTAS S.A.C. 1 \
5 |DMY J CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. 1 \

EVALUACION DE LAS OFERTAS

ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA |
N° |Nombre o razén social del postor ‘ﬁ:t?.!,:;l:r
1 |GRUPO CORPORATIVO HERMES E.L.R.L. 89.34
2 |CONSORCIO CERRO BLANCO 67.69
3 |MULTISERVICIOS SARMIENTO E.I.R.L. 100.00
4 |ORION CONTRATISTAS S.A.C. 74.09
5 |DMY J CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. 90.26
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

No existe evaluacion de las ofertas en la presente Acta.

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

10.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GRUPO CORPORATIVO HERMES E.LR.L.




FACTORES PUNTAJES

PRECIO 89.34 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 89.34 puntos
10.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONSORCIO CERRO BLANCO

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 67.69 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 67.69 puntos
10.3 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 MULTISERVICIOS SARMIENTO E.LR.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100.0 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.0 puntos
10.4 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 ORION CONTRATISTAS S.A.C. (i

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 74.09 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 74.09 puntos
10.5 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 DM Y J CONTRATISTAS GENERALES S.Fi.L.

FACTORES | [PunTases

PRECIO 90.26 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 90.26 puntos

7 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL Precio de su Bonificacion 5% Bonificacién PUNTAJE
PRELACION POSTOR oferta AN 28 10% TOTAL
1 :\E’I :J:;-'I-_ISERWCIOS SARMIENTO 100.00 5.00 0.00 105.00
2 2':{ J CONTRATISTAS GENERALES 90.26 4.51 0.00 04.77
HERME
3 g?g'io CORPORATIVO HERMES 89.34 4.47 0.00 93.81
4 ORION CONTRATISTAS S.A.C. 74.09 3.70 0.00 77.79
5 CONSORCIO CERRO BLANCO 67.69 3.38 0.00 71.07
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES destermin si el postor que obtuvo el
primer lugar segun el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MULTISERVICIOS SARMIENTO E.LR.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION | cumpLE | NO CUMPLE
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B4 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.4  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE | X
C  |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
CA  |FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
12.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 DM Y J CONTRATISTAS GENERALES S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION | cumPLE | NO cuMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL




B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B4  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
[ EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 FACTURACION X [
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
12.3 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 GRUPO CORPORATIVO HERMES E.I.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION | CUMPLE | NOCUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1  |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B4  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
CA  |FACTURACION X l
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12.4 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 |ORION CONTRATISTAS S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION | cumpLE | NocumpLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X :
B4  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X Vi
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD [/
CA_ |[FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12.4 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 |CONSORCIO CERRO BLANCO l
REQUISITOS DE CALIFICACION | cumpLE [ NocumplE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X \
B4  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X '
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la Admision realizada, existe postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacion, cumplen con las
especificaciones tecnicas del bien establecidos en las bases:

No

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. POSTOR GANADOR

1

GRUPO CORPORATIVO HERMES E.L.R.L.

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:

ND

NOMBRE O RAZON
SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

MULTISERVICIOS
SARMIENTO E.LR.L.

Es oportuno acotar que los documentos del procedimiento de seleccién, y para el presente
caso, las bases, constituyen las reglas definitivas. Ante ello las Bases Integradas en el numeral
3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION: literal B.4: EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE como
es CAPACIDAD DE CARGA: 20,000Kg a mas, sin embargo el postor DM Y J CONTRATISTAS
GENERALES S.R.L. NO CUMPLE con acreditar la experiencia de dos afios el Sr. MIGUEL
ANGEL ANGLES ORTEGA (Certificado de Trabajo folio N° 52, no indica en manejo de
volquetes o camiones pesados, Resolucion Directoral Ugel - Arequipa Sur N° 0675, no
presenta la constancia de prestacion del servicio o el certificado de trabajo, Contrato de
Trabajo sujeto a modalidad por obra determinada o servicio especifico N° 127-2014-G.G
PERG/GR.MOQ no acredita la constancia de prestacion del servicio o el certificado de
trabajo, No se considera el Certificado de Trabajo del folio N° 63, sefiala que es conductor
de BUS en el traslado de personal, No se considera el Certificado de Trabajo del folio N°
65, sefala que es conductor de BUS de Transporte de personal). Finalmente, no acredita los
dos afios de experiencia en manejo de volquetes o camiones pesados de acuerdo a las bases
integradas y los terminos de referencia. Por consiguiente, es DESCALIFICADO.




DMYJ
2 CONTRATISTAS
GENERALES S.R.L.

Es oportuno acotar que los documentos del procedimiento de seleccion, y para el presente
caso, las bases, constituyen las reglas definitivas. Ante ello las Bases Integradas en el numeral
3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION: literal B.1: EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO como es
CAPACIDAD DE CARGA: 20,000Kg a mas, sin embargo el postor MULTISERVICIOS
SARMIENTO E.I.R.L. NO CUMPLE con indicar o sefalar la capacidad de carga igual o superior
a lo solicitado en las Bases Integradas. Ahora bien, el postor presenta un Contrato de
Alquiler de Maquinaria folio N° 30, para acreditar el tercer volquete, en dicho contrato de
alquiler no se evidencia la Capacidad de Carga. Asimismo, en el folio N° 33, presenta la
Tarjeta Unica de Circulacion donde sefiala que la carga (til es 9,360 Kg. Finalmente, en el
folio N° 34, presenta el Certificado de Inspeccién Técnica Vehicular donde se sefiala en el
numeral 18 la Carga Util (kg): 9,360 Kg. De la informacion que forma parte de la propuesta,
no se evidencia en el tercer equipo la capacidad de carga de acuerdo a las bases integradas
y los terminos de referencia. Por consiguiente, es DESCALIFICADO.

14

ACUERDO ADOPTADO

El ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, da por aprobados los resultados de la evaluacién de las
ofertas y calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacion
adjuntos que forman parte del Acta. Por lo que se OTORGA la BUENA PRO a la EMPRESA GRUPO CORPORATIVO

HERMES E.I.R.L. por el monto de S/ 300,425.00 soles

15
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NOMBRES Y FIRMAS DEYORGANO ENCARSADO DE LAS CONTRATACIONES
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