CONTRATACION DIRECTA N° 0011-2023-ONP

CONTRATACION DEL SERVICIO DE PATROCINIO EN MATERIA PENAL, CARPETA FISCAL N° 506015505-2023-193-0, TRAMITADA ANTE EL CUARTO
DESPACHO DE LA PRIMERA FISCALIA PROVINCIAL CORPORATIVA ESPECIALIZADA EN DELITOS DE CORRUPCION DE FUNCIONARIOS DE LIMA CENTRO

CUADRO DE REQUISITOS DE CALIFICACION

REQUISITOS DE CALIFICACION MIGUEL ANGEL SANCHEZ DEL SOLAR QUINONES
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Al CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
All FORMACION ACADEMICA
Requisitos:

Profesional con titulo de Abogado del personal clave requendo como Abogado
para la prestacion del servicio.

Acreditacion:

El titulo profesional de Abogado serd verfficado por el comité de seleccion en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web |  MIGUELANGEL SANCHEZ DEL SOLAR QUINONES - TITULO DE ABOGADO 11-07-1983
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU {EQUOB)

a través del siguiente link. hitps://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministeno de Educacion a
través del siguiente link: hitp://www titulosinstitutos. pe/, segun cormesponda.

En caso Titulo de Abogado no se encuentre inscrito en el refendo registro, el

postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acredar la
formacion acadénuca requenda.

a2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requistos:

Debera contar con una expenencia minima de cinco (5) afios en el sector publico
y/o privado, como Abogado en temas de derecho en general del personal clave
n ido como Abogado para la prestacion del servicio.

La expenenca del personal clave se acredtara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o () certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la expenencia del personal propuesto.

Imponante

 Los documentos que acreditan la expenencia deben incluir los nombres y
apelidos del personal clave. el cargo desemperiado, el plazo de la
prestacon indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de
la Entdad u organizacién que emite el documento, la fecha de emisidn y
nombres y apellidos de quien suscnbe el documento,

ACREDITA CINCO (05) ANOS EN EL SECTOR PUBLICO ¥/O PRIVADO COMO ABOGADO
FOLIO 09 AL 19

s En caso los documentos para acreditar la expenencia establezcan el plazo
de la expenencia adquinda por el personal clave en meses sin especificar
los dias se debe considerar el mes completo.

» Se considerara aquella expenencia que no tenga una antigiedad mayor a
veinticinco (25) afos antenores a la fecha de la presentacion de ofertas.

« Al caificar la expenencia del personal, se debe valorar de manera integral
los documentos presentados por el postor para acreditar dicha expenencia.
En tal sentido, aun cuando en Jlos documentos presentados la
denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con agquelia
prevista en las bases, se debera validar la expenencia si las actividades
que realizd el personal corresponden con la funcion propia del cargo o
puesto requendo en las bases

RESULTADO CALIFICADA

FIORELLA MARIA CAVAGNARO CASTRO
COORDINADORA DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE ABASTECIMIENTO




