FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

1

NUMERO DE ACTA [006-2025 - A.S N° 013-2024-CSJAR/PJ-2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Arequipa a los 06 dias del mes de febrero del afio 2025, en el local de las oficinas administrativas de la Corte Superior de Justicia de Arequipa, a las
12:15 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Resolucién Administrativa de Presidencia N° 001716-2024-P-
CSJAR-PJ, encargado de la preparacién, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de la Adjudicacion Simplificada N° 013-2024-
CSJAR/PJ-2, cuyo objeto de convocatoria es la Contratacién del servicio de mantenimiento correctivo y preventivo de ascensores de la Corte Superior,
de Justicia de Arequipa, a fin de continuar con la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS admitidas y CALIFICACION de la oferta
correspondiente segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logro con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X
Presidente Julio Edgard Becerra Nufiez Dependencia: |Unidad de Servicios Judiciales
Suplente
) _ Titular ) L
Primer Miembro Alexandra Cabrera Saavedra Dependencia: |Coordinacién de Infraestructura
Suplente X
) Victor Alfonso Valdivia Titular] X _ |Coordinacién de Logistica
Segundo Miembro : Dependencia:
Rivera Suplente

Se procedid a verificar en el sistema si al postor que se solicité la subsanacion de su oferta cumplid, donde se coteja que el participante A)
ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, adjunto en archivo su subsanacion, procediéndose a VERIFICAR
adviriténdose que cumplid son subsanar. Por lo tanto se CONSIDERA su OFEERTA ADMITIDA:

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

Previo a la evaluacion, el Comité de Seleccion verificé la Documentacién de Presentacién Obligatoria de conformidad a las Bases Integradas, para el
cumplimiento de la admisibilidad de las ofertas, para lo cual se adjunta el Anexo N° 01, de la verificacion de Documentacion de Presentacion
Obligatoria para la admision de la oferta es la siguiente por lo que se procedera con su evaluacion:

Ne Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 1
5 ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA 1
CERRADA
<) ASCENSORES DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 1
4 G & R INVERSIONES Y ELEVADORES S.A.C 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS

6.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razdn social del postor Precio de su oferta % del valor referencial

1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 258,703.20 20.78
ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA

2 |cERRADA 287,000.00 s

3 ASCENSORES DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 309,509.00 95.45

4 G & R INVERSIONES Y ELEVADORES S.A.C 475,200.00 146.55

6.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segln Anexo N° 2 que forma parte de la presente Acta.

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
; |SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION __1P5 puntos




2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 90
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 94.5 puntos
3 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 |ASCENSORES DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 84
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 88.2 puntos
4 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°4 G & R INVERSIONES Y ELEVADORES S.A.C
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 54
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 56.7 puntos

8 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N"g:E?-:gngDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 105
2 ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA 94.5
3 ASCENSORES DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 88.2
4 G & R INVERSIONES Y ELEVADORES S.A.C 56.7

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

9 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de prelacién cumple con los

91 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO CUMPLE |
B CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1 FORMACION ACADEMICA
Ingeniero Supervisor Responsable: CUMPLE |
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
a. (01 Uno) Del Ingeniero Responsable del Servicio: CUMPLE
b. (02 Dos) Del Técnico especialista en reparacion de ascensores CUMPLE
o] EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
CA FACTURACION CUMPLE
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
9.2 NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO CUMPLE |
B CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1 FORMACION ACADEMICA
Ingeniero Supervisor Responsable: CUMPLE |
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
a. (01 Uno) Del Ingeniero Responsable del Servicio: CUMPLE
b. (02 Dos) Del Técnico especialista en reparacion de ascensores CUMPLE _——
C EXPERIENCIA DEL,E,OS OREN.LA ESPECIALIDAD

WIEMBRO ]




c1 FACTURACION CUMPLE

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
9.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segin Anexo N° 03 que forma parte de la presente Acta.

RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacioén, cumple los requisitos de calificacion
establecidos en las bases:

N°® NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion, de acuerdo con el analisis
efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.

Ly
NOM%@%WRE&DENE DEL COMITE DE SELECCION
S——— -

'/

exandraC 9@@'5 Saavedra - . nso Valdivia Rivera
NOMBRE Y-FIRMA DEL PRIMER MIEMERO NONMBRE YFIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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ANEXO N° 03

ADIUDICACION SIMPLIFICADA N° 013-2024-CSJAR/PJ-2

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE ASCENSORES DE LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA

1. VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
- DOCUMENTACION o
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL SUSTENTATORIA ESTADO
A1 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
El postor deberd contar con un Analizador de Parametros y | E! Postor acredita la
Programacién por cada marca de ascensores OTIS, exlpl)el;le;ma
Thyssenkrupp y para la marca Schidler. RRNEIRR.
CUMPLE
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
) CUMPLE CON EL
RESULTADO DE CALIFICACION REQUISITO DE
CALIFICACION
. ; . DOCUMENTACION
B CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE SUSTENTATORIA ESTADO
B.1 | FORMACION ACADEMICA

Regquisitos:

Ingeniero Supervisor Responsable: Un (01) Profesional titulado
en la carrera de Ingenieria Mecénica y/o Mecanica Eléctrica y/o
Eléctrica y/o Ingeniero Mecatronico y/o ingeniero industrial y/o
ingeniero electricista.

Acreditacién:

El TITULO PROFESIONAL serd verificado por el organo
encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segln
corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: hfips:Aeniinea sunedu.gob.pe/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacién a través del siguiente link:
hitps:/itulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segln corresponda.

En caso el TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO no se
encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON EL
REQUISITO DE
CALIFICACION




CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

a. (01Uno) Del Ingeniero Responsable del Servicio:

- Ingeniero Supervisor Responsable. Con un minimo de
cinco (05) afios de experiencia en este servicio iguales
o similares tales como: Jefe o Supervisor en
mantenimiento y/o instalacion de ascensores y/o
montacargas y/o elevadores.

b. (02 Dos) Del Técnico especialista en reparacion de
ascensores

- Responsable de la ejecucién del servicio con
Experiencia minima de 2 afios como técnico en
mantenimiento  y/o instalacion y/o atencién de
emergencias de ascensores y/o montacargas de
diversas marcas con preferencia en las marcas
Thyssenkrupp y OTIS.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para el coémputo del tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON EL
REQUISITO DE
CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

DOCUMENTACION

| SUSTENTATORIA

ESTADO

FACTURACION

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 648,528.00 (Seiscientos cuarenta y ocho mil
quinientos veintiocho con 00/100 Soles), por la contratacién de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afos anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicion de micro y pequefa empresa, se acredita una
experiencia de S/ 81,000.00 (Ochenta un mil con 00/ 100 Soles),
por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segln
corresponda. En el caso de consorcios, todos los

integrantes |,

El postor acredita la
experiencia
solicitada.

CUMPLE

S

£




deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares: mantenimiento o venta e
instalacion de ascensores y montacargas de cualquier marca o
capacidad. O mantenimiento y/o instalacién de ascensores y/o
montaje y/o modernizacidon de ascensores en general y/o
mantenimiento correctivo de ascensores y/o mantenimiento
preventivo y correctivo de ascensores.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con
copia simple de (i) confratos u ordenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido
por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago

CUMPLE CON EL

RESULTADO DE CALIFICACION REQUISITO DE
CALIFICACION
2. ENGINEERING AND TECHNOLOGY PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
: - DOCUMENTACION
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL SUSTENTATORIA ESTADO
A1 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Regquisitos:
El postor debera contar con un Analizador de Parametros y | E! Postor acredita la
Programacién por cada marca de ascensores OTIS, b e
. solicitada.
Thyssenkrupp y para la marca Schidler.
CUMPLE

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

CUMPLE CON EL

RESULTADO DE CALIFICACION REQUISITO DE
CALIFICACION
DOCUMENTACION
B CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE SUSTENTATORIA ESTADO
B.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Ingeniero Supervisor Responsable: Un (01) Profesional titulado
en la carrera de Ingenieria Mecanica y/o Mecanica Eléctrica y/o
Eléctrica y/o Ingeniero Mecatrdnico y/o ingeniero industrial y/o
ingeniero electricista.

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el érgano

~tencargado de las contrataciones-o. comité de seleccion, segun-

5
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! Wi
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: hifps/fentinea.sunedu.gob.pe/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacidon a través del siguiente link:
https:/titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segln corresponda.

En caso el TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se
encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

CUMPLE CON EL

RESULTADO DE CALIFICACION REQUISITO DE
CALIFICACION
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE BOELMEN SN ESTADO

SUSTENTATORIA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

c. (01 Uno) Del Ingeniero Responsable del Servicio:

- Ingeniero Supervisor Responsable. Con un minimo de
cinco (05) afios de experiencia en este servicio iguales
o similares tales como: Jefe o Supervisor en
mantenimiento y/o instalacion de ascensores y/o
montacargas y/o elevadores.

d. (02 Dos) Del Técnico especialista en reparacion de
ascensores

- Responsable de la ejecucién del servicio con
Experiencia minima de 2 afos como técnico en
mantenimiento  y/o instalacion y/o atencién de
emergencias de ascensores y/o montacargas de
diversas marcas con preferencia en las marcas
Thyssenkrupp y OTIS.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para_el computo del tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo fraslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacidn que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON EL
REQUISITO DE
CALIFICACION




EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

FACTURACION

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 648,528.00 (Seiscientos cuarenta y ocho mil
quinientos veintiocho con 00/100 Soles), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicion de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 81,000.00 (Ochenta un mil con 00/ 100 Soles),
por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segln
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares: mantenimiento o venta e
instalacion de ascensores y montacargas de cualquier marca o
capacidad. O mantenimiento y/o instalacion de ascensores y/o
montaje y/o modernizacién de ascensores en general y/o
mantenimiento correctivo de ascensores y/o mantenimiento
preventivo y correctivo de ascensores.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con
copia simple de (i) contratos u o6rdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido
por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago

El postor acredita la
experiencia
solicitada.

CUMPLE

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON EL
REQUISITO DE
CALIFICACION




FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

| 1 |NUMERO DE ACTA |DO7’-2025 - A5 N° 013-2024-CSJAR/PJ-2
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En Arequipa a los 06 dias del mes de febrero del afio 2025, en el local de las oficinas administrativas de la Corte Superior de Justicia de
Arequipa, a las 12:30 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Resolucion Administrativa de
Presidencia N° 001716-2024-P-CSJAR-PJ, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién de la
Adjudicacion Simplificada N° 013-2024-CSJAR/PJ-2, cuyo objeto de convocatoria es la Contratacion del servicio de mantenimiento
correctivo y preventivo de ascensores de la Corte Superior de Justicia de Arequipa, a fin de otorgar la buena pro:
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logrd con la presencia de los siguientes miembros:
Titular X
Presidente Julio Edgard Becerra Nufiez Dependencia: |Unidad de Servicios Judiciales
Suplente
Titular
Primer Miembro Alexandra Cabrera Saavedra Silplkita X Dependencia: |Coordinacion de Infraestructura
Victor Alfonso Valdivia Titular X Coordinacion de Logistica
Segundo Miembro K Dependencia:
Rivera Suplente
4 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:
PARTICIPANTE Monto adjudicado
VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 258,703.20
5 |BASE LEGAL
Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Luego de Ja calificacion de fas ofertas, el comité de seleccion debe
otorgar la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE".
6 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccion, por UNANIMIDAD, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4,
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