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ACTA Nº 3 
 

ACTA DE SESION CONTINUADA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO 
DE LA BUENA PRO 

   
CONCURSO PUBLICO Nº 11-2024-MTC/10-1 

 
En, la ciudad de Lima, a los 04 de abril de 2025, se reunieron, los miembros del Comité de Selección designados mediante 
Formato Nº 004-DC-2025-MTC/10 de fecha 6 de febrero de 2025, encargados de la preparación, conducción y realización 
del procedimiento de selección CONCURSO PUBLICO Nº 11-2024-MTC/10-1 cuyo objeto es la “CONTRATACIÓN DE 
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LOS TERRENOS DE TITULARIDAD DEL MINISTERIO DE 
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DONDE SE AMPLIARÁ EL AEROPUERTO INTERNACIONAL CORONEL FAP 
FRANCISCO SECADA VIGNETTA, UBICADO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA, PROVINCIA DE MAYNAS, 
DEPARTAMENTO DE LORETO”, estando presentes: 
 
MIEMBROS DE COMITÉ DE SELECCIÓN 
Presidente Titular   : JUAN CARLOS YAIPEN SERNAQUE  
Primer Miembro Titular  : YURI ALEXANDER LÓPEZ ACOSTA 
Segundo Miembro Titular   : RAUL NICOLAS RETAMOZO VELARDE 
 
INICIO DE LA SESIÓN 
 
Habiéndose comprobado el quórum correspondiente, tal como lo establece el Artículo 46º del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, el presidente del Comité de Selección dio inicio a la sesión. 
 
AGENDA A TRATAR: 

▪ Admisión de Ofertas. 
▪ Evaluación de Ofertas. 
▪ Calificación de Ofertas. 

 
CONSIDERACIONES PREVIAS DEL COMITÉ: 
 

▪ De acuerdo a la información registrada en el SEACE y según el cronograma establecido en las bases del 
presente procedimiento de selección, se registraron 30 participantes. 
 

▪ Con fecha 01 de abril de 2025 según calendario del SEACE, se llevó a cabo la presentación de ofertas de manera 
electrónica, contando con las ofertas de siete (7) postores, siendo los siguientes: 

 

 
 
 

ADMISIÓN DE OFERTAS  
 
De la verificación de la documentación obligatoria presentada: 
 

1. Postor:  PROTECCIÓN MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C. 
SE ADMITE LA OFERTA. 
 

2. Postor: PROXUS SECURITY S.A.C. 
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SE ADMITE LA OFERTA. 
3. Postor: CONSORCIO SEGURIDAD SELVA, conformado por SELVA SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C. y GEPSI 

SELVA S.A.C. 
SE ADMITE LA OFERTA. 
 

4. Postor:  E.V.P. CORPORACION GLOBAL FORCE S.R.L. 
SE ADMITE LA OFERTA. 
 

5. Postor: AMAZON SECURITY PERU SCRL 
SE ADMITE LA OFERTA. 

 
6. Postor: TACTICA DE SEGURIDAD S.A.C 

SE ADMITE LA OFERTA. 
 

7. Postor: CONSORCIO BINACIONAL, conformado por: ARSENAL SECURITY S.A.C., BINACIONAL EMPRESA 
DE SEGURIDAD S.A.C.S. y MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. 
Se observó que el ANEXO N° 05 “PROMESA DE CONSORCIO”, carecía de la legalización de las firmas de los 
integrantes del consorcio, según lo estipulado en el artículo N° 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones 
del Estado.   
 
En atención al artículo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de selección, solicitó 
al postor mediante CARTA Nº 001-2025-MTC/CS-CP-011-2024-MTC/10 de fecha 02 de abril de 2025, la 
subsanación a través de la plataforma del SEACE, otorgándole el plazo de un día hábil, el postor SUBSANÓ lo 
observado el día 03 de abril de 2025. 
 
En tal sentido SE ADMITE LA OFERTA. 

 
Se deja constancia que los días 02 y 03 de abril de 2025, se postergó la presente etapa en el calendario del SEACE, a 
efectos de solicitar la subsanación de oferta al postor. 
 
Se adjunta ANEXO N° 01 

 
EVALUACIÓN DE OFERTAS: 
 
El comité de selección, procedió a determinar el puntaje, según los factores de evaluación enunciados en el capítulo IV 
de las bases. 
 

 
 

Postor Monto Ofertado
Puntaje 

Total

Orden de 

Prelación

E.V.P. CORPORACION GLOBAL FORCE S.R.L. 5,990,148.48S/                100.00 1°

PROTECCIÓN MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C. 7,667,987.52S/                78.12 2°

PROXUS SECURITY S.A.C. 7,740,672.72S/                77.39 3°

CONSORCIO BINACIONAL, conformado por:

- ARSENAL SECURITY S.A.C.

- BINACIONAL EMPRESA DE SEGURIDAD S.A.C.S.

- MORGAN DEL ORIENTE S.A.C.

8,722,723.20S/                68.67 4°

TACTICA DE SEGURIDAD S.A.C. 8,998,286.16S/                66.57 5°

CONSORCIO SEGURIDAD SELVA, conformado por:

- SELVA SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C.

- GEPSI SELVA S.A.C.

9,010,000.00S/                66.48 6°

AMAZON SECURITY PERU SCRL 9,498,894.72S/                63.06 7°
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Se adjunta ANEXO N° 02 
CALIFICACION DE OFERTAS: 
 
En cumplimiento de lo establecido en el Capítulo III – punto 3.2 “Calificación de Ofertas”, el Comité de Selección realiza 
la calificación de la oferta conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2 del artículo 75 del Reglamento. La oferta 
del postor que no cumpla con los requisitos de calificación es descalificada. 
 
Si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificación, el comité de selección verifica los requisitos 
de calificación de los postores admitidos, según el orden de prelación obtenido en la evaluación, hasta identificar dos (2) 
postores que cumplan con los requisitos de calificación; salvo que, de la revisión de las ofertas, solo se pueda identificar 
una (1) que cumpla con tales requisitos. 
 

 

 
1° - Postor:     E.V.P. CORPORACION GLOBAL FORCE S.R.L. 
 

 
REQUISITO DE CALIFICACIÓN:  EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO 

 
En las bases integradas se solicitó:  
 

 
 

De la calificación de la documentación presentada por el postor se observa: 
 
Motos  
En folios 58, el postor presenta un “COMPROMISO DE COMPRA VENTA” para la futura Adquisición de 02 
Motocicletas de Alta Montaña de 250 cc; sin embargo, luego de la verificación del documento, no se ha logrado 
identificar la antigüedad de las motos, esto es, que sean no mayor de Dos (02) años, contabilizados desde la 
fecha de fabricación a la fecha de presentación de ofertas, lo cual es un requerimiento mínimo solicitado en las 
bases; en ese sentido, el postor no acredita las características y/o condiciones mínimas del equipamiento estratégico 
requerido.  
 

En conclusión, al NO cumplir con el requisito de calificación “EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO” la oferta es 
DESCALIFICADA. 
 

 
2° - Postor:    PROTECCIÓN MÁXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C. 
 

 
REQUISITO DE CALIFICACIÓN:  EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 
 

En las bases integradas se solicitó:  
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De la calificación de la documentación presentada por el postor se observa: 
 
En folios 43, el postor presenta un único CERTIFICADO DE TRABAJO del señor HUARI CASTAGNE JHONATAN 
DIRSIÑO, en la cual consigna que labora desde el 01 de octubre del 2023 al 01 de abril del 2025; tiempo insuficiente 
a lo solicitado en las bases (dos años).  De la revisión integral de la oferta no obra otro documento relacionado a la 
experiencia del mencionado señor.    
 

En conclusión, al NO cumplir con el requisito de calificación “EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE” la oferta es 
DESCALIFICADA. 
 

 
3° - Postor:    PROXUS SECURITY S.A.C. 
 

 
 
De la calificación de la documentación presentada por el postor se puede indicar que si cumple con todos los requisitos 
de calificación por lo que su oferta es CALIFICADA. 
 

 
4° - Postor:    CONSORCIO BINACIONAL integrado por: - ARSENAL SECURITY S.A.C., 
- BINACIONAL EMPRESA DE SEGURIDAD S.A.C.S., - MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. 
 

 
 
REQUISITO DE CALIFICACIÓN:  EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO 

 
En las bases integradas se solicitó: 
 

•Treinta y Uno (31) Radios de comunicación portátiles, sistema de Comunicación troncalizado, o similares 
tales como el sistema (PoC). 

 

De la calificación de la documentación presentada por el postor se observa: 
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Como se puede apreciar, de la revisión integral de la oferta, para acreditar las radios, el postor presenta un COMPROMISO 
DE COMPRA VENTA, en los cuales se evidencia lo siguiente, en folios 43 señala al procedimiento de selección 
CONCURSO PUBLICO Nº 11-2024-MTC/10-1 del MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, sin 
embargo, existe incongruencia con el folio 42 donde señala lo siguiente: “SE GARANTIZAN QUE LOS EQUIPOS 
ESTARÁN EN BUEN ESTADO Y DEBERAN SER REEMPLAZADOS SIN CONSTO ALGUNO PARA EL SERVICIO 
NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE SERFOR” 
 
En tal sentido, al existir incongruencia en los datos consignados de la entidad, el comité de selección debe interpretar la 
oferta presentada, por tal motivo, no da por válido el “Compromiso de compra venta” presentado por el postor, en 
concordancia con lo señalado en el segundo párrafo del numeral 19 de la Resolución N° 03578-2023-TCE-S2 del Tribunal 
de Contrataciones del Estado, que indica: “(…) no debe olvidarse que cada postor debe ser diligente, y presentar 
ofertas claras y congruentes, de modo tal que el Comité de Selección pueda advertir lo que el postor oferta, sin recurrir 
a interpretaciones. Así pues, toda información contenida en la oferta técnica o económica, debe ser objetiva, clara, 
precisa y congruente entre sí a fin de posibilitar al Comité de Selección la verificación directa de lo ofertado por los postores 
y, de esta forma, corroborar si lo descrito es concordante con lo requerido por la Entidad.” 

 
En conclusión, al NO cumplir con el requisito de calificación “EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO” la oferta es 
DESCALIFICADA. 
 

 
5° - Postor:    TÁCTICA DE SEGURIDAD S.A.C. 
 

 
De la calificación de la documentación presentada por el postor se puede indicar que si cumple con todos los requisitos 
de calificación por lo que su oferta es CALIFICADA. 
 
Se adjunta ANEXO N° 03 
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OTORGAMIENTO DE BUENA PRO  
 
Teniendo a la vista los resultados de la revisión, evaluación y calificación de la oferta, empleando los criterios establecidos 

en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, el Comité de Selección decide otorgar la buena pro del 

procedimiento de selección CONCURSO PÚBLICO Nº 011-2024-MTC/10, cuyo objeto es la CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LOS TERRENOS DE TITULARIDAD DEL MINISTERIO DE 

TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DONDE SE AMPLIARÁ EL AEROPUERTO INTERNACIONAL CORONEL FAP 

FRANCISCO SECADA VIGNETTA, UBICADO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA, PROVINCIA DE MAYNAS, 

DEPARTAMENTO DE LORETO, al postor PROXUS SECURITY S.A.C. por el monto total S/ 7,740,672.72 (Siete millones 

setecientos cuarenta mil seiscientos setenta y dos con 72/100 soles).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conocido los resultados, los miembros del Comité de Selección suscriben la presente acta en señal de conformidad, así 
mismo para conocimiento de los postores será publicada en la plataforma del SEACE y no teniendo nada más que tratar, 
se levantó la reunión. 
 
 
 
 
 
 
 
 
YURI ALEXANDER LÓPEZ ACOSTA             JUAN CARLOS YAIPEN SERNAQUE           RAUL NICOLAS RETAMOZO VELARDE 
           Primer Miembro Titular                                 Presidente Titular                      Segundo Miembro Titular  

POSTOR 
 

MONTO TOTAL OFERTADO  
 

PROXUS SECURITY S.A.C. S/ 7,740,672.72 
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