
 

 
 

 

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 
SECRETARIA GENERAL 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

RESOLUCIÓN R. N°  5052  -2025-CU-UNFV 
 

   San Miguel, 21 de abril de 2025 
 
Visto, el Oficio N° 0324-2025-DIGA-UNFV de fecha 01.04.2025, del Director General de Administración de 
esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual remite para su aprobación la Primera Modificación del 
Plan Anual de Contrataciones 2025 de la Universidad Nacional Federico Villarreal; 
 
CONSIDERANDO:  
 
Que, mediante Resolución R. N° 4490-2024-CU-UNFV de fecha 20.12.2024 se aprobó el Presupuesto 
Institucional de Apertura correspondiente al Año Fiscal 2025 de la Universidad Nacional Federico 
Villarreal; 
 
Que, mediante Resolución R. N° 4621-2025-CU-UNFV de fecha 17.01.2025 se aprobó el Plan Anual de 
Contrataciones 2025 de la Universidad Nacional Federico Villarreal; 
 
Que, el numeral 15.2 del Artículo 15° del Texto Único Ordenado de la Ley N° 30225 – Ley de 
Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 082-2019-EF, señala lo siguiente: “El Plan 
Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras 
cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al ámbito de 
aplicación de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento (…)”;  
 
Que, conforme a lo señalado en el inciso 6.2 del artículo 6º del Reglamento de la Ley de Contrataciones 
del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificado por Decreto Supremo Nº 377-
2019-EF, establece que, una vez aprobado el Plan Anual de Contrataciones, éste debe ser modificado 
cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de 
selección, conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE mediante Directiva; 
 
Que, la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD “Plan Anual de Contrataciones” aprobado por Resolución N° 014-
2019-OSCE/PRE y modificada mediante Resolución Nº 213-2021-OSCE/PRE, indica en los incisos 7.5.1. 
7.5.2 y 7.5.3 del numeral 7.5 de la Modificación del 
Plan Anual de Contrataciones, del Rubro VII Disposiciones Específicas, luego de aprobado, el Plan Anual 
de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el año fiscal para incluir o excluir 
contrataciones (…). Asimismo, se establece que toda modificación del Plan Anual de Contrataciones debe 
ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la Entidad o el funcionario 
a quien se haya delegado la aprobación de la modificación del Plan Anual de Contrataciones (…). En ese 
sentido, el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a su aprobación, así como en el portal institucional de la Entidad, si lo tuviere;  
 

Que, el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-
EF, en el artículo 113° señala que: “De conformidad con lo previsto en el artículo 31º de la Ley, la 
contratación a través de Catálogos Electrónicos de Acuerdo Marco se realiza sin mediar procedimiento de 
selección, siempre y cuando los bienes y/o servicios formen parte de dichos catálogos. El acceso a los 
Catálogos Electrónicos de Acuerdo Marco se realiza en forma electrónica, a través del SEACE”; de igual 
manera, el numeral 114.1 del artículo 114º indica que: “La contratación a través de los Catálogos 
Electrónicos de Acuerdo Marco resulta obligatoria desde el día de su entrada en vigencia, para lo cual el 
órgano encargado de las contrataciones verifica que dichos Catálogos contengan el bien y/o servicio que 
permita la atención del requerimiento y que se cuente con la disponibilidad de recursos”; 
 

Que, mediante el Oficio N° 1441-2025-UCSB-OASG-UNFV de fecha 24.03.2025, ampliado por el Oficio N° 
1505-2025-UCSB-OASG-UNFV de fecha 26.03.2025, el Jefe de la Unidad de Contrataciones y Servicios 
Básicos de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales, solicita aprobar la Primera Modificación del 
Plan Anual de Contrataciones 2025, para la inclusión de tres (03) Procedimientos de Selección de 
Adjudicación Simplificada; así como, un (01) Método Especial de Contratación de Acuerdo Marco, 
conforme se detalla en el anexo que forma parte integrante de la presente resolución; 
 

               …/// 
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En mérito a la opinión de la Oficina Central de Asesoría Jurídica contenida en el Informe Legal Nº 428-
2025-OCAJ-UNFV de fecha 26.03.2025, a lo señalado por el Director General de Administración en el 
Oficio N° 0324-2025-DIGA-UNFV de fecha 01.04.2025 y estando a lo dispuesto por la señorita Rectora en 
Proveído N° 1849-2025-R-UNFV de fecha 02.04.2025; el Consejo Universitario en Sesión Ordinaria 
N°136 de fecha 16.04.2025, acordó en el sentido y tal como se precisa en la parte resolutiva de la 
presente Resolución; 
 

De conformidad con la Ley N° 30220 – Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de la 
Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolución R. N° 9709-2021-UNFV de fecha 31.12.2021 y la 
Resolución R. N° 479-2022-CU-UNFV de fecha 27.06.2022;  
 

SE RESUELVE: 
 

ARTÍCULO PRIMERO. – Aprobar la Primera Modificación del Plan Anual de Contrataciones 2025 de la 
Universidad Nacional Federico Villarreal, con la inclusión de tres (03) Procedimientos de Selección de 
Adjudicación Simplificada; así como, un (01) Método Especial de Contratación de Acuerdo Marco, 
conforme se detalla en el Anexo 01, que en un (01) folio debidamente rubricado y sellado por el Secretario 
General, forma parte integrante de la presente resolución.  
 

ARTÍCULO SEGUNDO. – Encargar a la Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales, a publicar la 
presente resolución y el Plan Anual en el Sistema Electrónico de Adquisiciones y Contrataciones del 
Estado (SEACE) en un plazo no mayor de cinco (05) días hábiles de aprobada. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - La Oficina Central de Gestión de Tecnologías de la Información se encargará de 
publicar la Primera Modificación del Plan Anual de Contrataciones 2025 de la Universidad Federico 
Villarreal en el portal institucional de la Universidad. 

 
ARTÍCULO CUARTO. - La Dirección General de Administración, la Oficina Central de Planificación y la 
Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales, dictarán las medidas necesarias para el cumplimiento de 
la presente resolución. 
 

Regístrese, comuníquese y archívese. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dra. CRISTINA ASUNCIÓN ALZAMORA RIVERO 
   RECTORA                 Abg. ENRIQUE IVAN VEGA MUCHA 

           SECRETARIO GENERAL 

 
NT. 25261-2025 
HPS 



ANEXO N° 01 - INCLUSIÓN - MODIFICACIÓN PAC 2025 UNFV

N° Ref. Tipo de Procedimiento - Objeto de la Tipo de Fuente de Fecha prevista de

Método especial de contratación Contratación moneda financiamiento la convocatoria

34 Acuerdos Marco-Perú Compras Bienes 
Adquisición de 03 Equipos Multifuncionales para la Escuela 

Universitaria de Post Grado – UNFV.
S/ 90,716.08 Soles 2-09 ABRIL

35 Adjudicación Simplificada Bienes 

Adquisición de 96 licencias de software de herramienta para el uso 

de la metodología BIM (software BIM multidisciplinario) para las 

Facultades de Arquitectura y Urbanismo, Ingeniería Civil e Ingeniería 

Geográfica, Ambiental y Ecoturismo de la UNFV

S/ 373,548.41 Soles 1-00 ABRIL

36 Adjudicación Simplificada Bienes 

Adquisición de Licencias de Software nombrados de creación, diseño 

y edición de gráficos, audio y video (diseño gráfico para edición 

multimedia) para las facultades de la UNFV

S/ 237,222.00 Soles 1-00 ABRIL

37 Adjudicación Simplificada Bienes 
Adquisición e Instalación de Cuatro (4) Ascensores Local SL10-El 

Agustino Lima,  CUI Nº 2403929 
S/ 1,152,528.93 Soles 1-00 ABRIL

Valor estimado de la 

contratación
Descripción de los bienes, servicios y obras a contratar



}

2

4.1

4.2

4.3

4.4

…...[ 3 ]  ofertas, no fueron admitidas, 

……[ 4 ]  ofertas, fueron rechazas.

……[ 5 ]  ofertas, fueron descalificadas. 3

6.1

6.2

6.3

6.4
X

6.5
Otras 

7

7.1

7.2

7.3

No presentaron sus propuestas, conforme al pliego de consultas y observaciones

Se analizó las consultas y observaciones presentadas durante el procedimiento y el pliego de absolución de 

consultas y observaciones.

FUNCIONARIO A LA QUE SE DIRIGE EL 

INFORME

1 DATOS DEL DOCUMENTO Informe Nº 001-2024-AS035-2023-UNFV

08.11.2024Fecha del informe

3

Se solicitó a los proveedores que participaron en el estudio de mercado comuniquen las razones por las que 

no participaron en el procedimiento de selección.

MOTIVOS DE LA DECLARACIÓN DE DESIERTO

No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.

FORMATO Nº 26

INFORME DE ANÁLISIS DE DECLARACIÓN DE DESIERTO

ANTECEDENTES

NÚMERO DE CONVOCATORIA N° Convocatoria:1

Número de informe 

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN QUE SE DECLARÓ DESIERTO

DENOMINACIÓN DE LA 

CONVOCATORIA

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusión del procedimiento se realizaron las 

siguientes acciones:

ÍTEM(S) DECLARADO(S) 

DESIERTO(S)

TODOS

Se analizó el proceso de admisión, calificación y evaluación de ofertas, a fin de determinar las causas 

probables que no permitieron la conclusión del procedimiento.

Se registraron ……. [ 1 ] participantes, pero no presentaron ofertas.

TIPO Y NÚMERO DE 

PROCEDIMIENTO DE 

SELECCIÓN

6 ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACIÓN DE DESIERTO

El valor ……….. [ 7 ] no estuvo acorde con los precios del mercado.

Las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico, según corresponda, contenía 

estándares técnicos muy elevados, difíciles de cumplir.

Sr. Lic. JULIO GREGORIO TALLA RAMOS - Jefe de la Oficina de Abastecimiento 

y Servicios Generales

5

 ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CUATRO (04) ASCENSORES, LOCAL SL10, EL 

AGUSTINO, LIMA-CUI: 2378430-DERIVADA DE LA LICITACIÓN PÚBLICA Nº 0002-2023-

UNFV

ADJUDICACION SIMPLIFICADA  Nº 035-2023-UNFV-1

Se presentaron …….[ 2 ] ofertas, pero no quedó ninguna oferta válida, debido a:

Los requisitos de calificación fueron establecidos de acuerdo con estándares muy elevados, difíciles de 

cumplir.

CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSIÓN DEL PROCEDIMIENTO

Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto pudo tener 

como origen en lo siguiente:

4

Se solicitó a los proveedores registrados como participantes en el procedimiento comuniquen las razones por 

las que no presentaron sus ofertas.

1 de 2



FORMATO Nº 26

INFORME DE ANÁLISIS DE DECLARACIÓN DE DESIERTO

7.4
X

7.5 Otros 

8

ARQ. EDUARDO DE LA CRUZ ALMEYDA

PRESIDENTE TITULAR SUPLENTE

ING. MANUEL CRUZ REATEGUI 

PRIMER MIEMBRO TITULAR

 SRA. ROSSANA COLUNCHE CASTAÑEDA

          SEGUNDO MIEMBRO TITULAR

El Comité de Selección determina que la descalificación se debe a que los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la 

no admisión o descalificación de las mismas deriva de errores en las ofertas.

…………..….[ 8 ]

De las ofertas prsenetadas se puede detallar:

RIVERSA INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - RIVERSA INGS S.A.C:

La experiencia presentada de los profesionales nocorresonde a lo solicitad en las bases, se solicta como Ingeniero de Proyectos 

a un profesional con experienca en Jefatura, Residencia o Especialista. Su representada sustenta la experiencia de us 

Supervisor.

En cuanto al Ingeniero de campo se solicta exereincia en Supervisión, Coordinador implementación montaje e instalación de 

ascensores y su empresa en todos los certyificados de trabajo considera RESIDENTE, el cual no esta acorde a lo solicitado ne 

las bases.

HI-TECH COMPANY S.A.C:

Se le descalifica toda vez que las constancias presentadas del personal Clave de la empresa HI TECH COMPANY datan del 

2018 y la constitución de la Empresa data del 25 de mayo del 2019, lo que es incongruente.

 INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES - HMBA S.A.C. 

-En cuanto a la experiencia no acredita Constancia de Conformidad a los contratos presentados.

- La experiencia presentada de los profesionales no corresponde a lo solicitado en las bases, se solicita como Ingeniero de 

Proyecto a un profesional con experiencia en Jefatura, Residencia o Especialista. Su representada no sustenta la experiencia 

especifica del Jefe de Proyecto.

- En cuanto al Ingeniero de Campo se solicita experiencia en Supervisión, Coordinador en implementación montaje e instalación 

de ascensores y su empresa en el certificado del Sr. Andrés  Villanueva Matos no especifica la experiencia como supervisor o 

Coordinador de acuerdo a las bases.

El acuerdo de declaratoria de DESIERTO, fue por MAYORIA.

9

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ DE SELECCIÓN O DEL ÓRGANO ENCARGADO DE LAS 

CONTRATACIONES

Detallar el sustento técnico de las posibles causas [ 9 ]

Los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la no admisión o descalificación de las 

mismas deriva de errores en las ofertas.

7.6

2 de 2



 

 
 

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°035-2023-UNFV 

 

Comité Especial 

ACTA N° 4 

Asunto: DECLARATORIA DE DESIERTO 

" ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CUATRO (04) ASCENSORES, LOCAL SL10, EL 
AGUSTINO, LIMA-CUI: 2378430-DERIVADA DE LA LICITACIÓN PÚBLICA Nº 0002-2023-

UNFV," 
 
 

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del 0 8 de noviembre de 2024 en la Ciudad de Lima, se 

reunió el Comité de Selección para la A d j u d i c a c i ó n  S i m p l i f i c a d a  Nº 035-2023-UNFV, designado 

mediante Resolución R. Nº 1358-2023-UNFV de fecha 9  de febrero de 2023, integrado por  el Arq. 

E d u a r d o  d e  L a  C r u z  A l m e y d a  (Presidente Suplente), el Ing. Manuel Cruz Reátegui 

(Primer M i e m b r o  Titular) y Sra.   Rossana Colunche Castañeda (Segundo Miembro Titular). 

 

En mérito a la Resolución R. 2857-2023-UNFV, la entidad declara la nulidad de oficio del Procedimiento 

Adjudicación Simplificada Nº 035-2023-UNFV (segunda convocatoria) " ADQUISICIÓN E 

INSTALACIÓN DE CUATRO (04) ASCENSORES, LOCAL SL10, EL AGUSTINO, LIMA-CUI: 2378430-

DERIVADA DE LA LICITACIÓN PÚBLICA Nº 0002-2023-UNFV, por haberse trasgredido la Ley de 

Contrataciones del Estado y su Reglamento; debiendo retrotraerse a la etapa de evaluación y calificación 

de ofertas. 

 

Dado esto, el Comité después de contar con la Certificación respectiva para poder cumplir con lo indicado 

en el párrafo segundo, procede a realizar la evaluación correspondiente de las propuestas, y determina 

declarar desierto el procedimiento de selección Adjudicación Simplificada Nº 035-2023-UNFV " 
ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE CUATRO (04) ASCENSORES, LOCAL SL10, EL AGUSTINO, LIMA-

CUI: 2378430-DERIVADA DE LA LICITACIÓN PÚBLICA Nº 0002-2023-UNFV ", conforme se establece en 

el artículo 6 5  de la Ley de Contrataciones del Estado. 

 

LAS PRESENTES PROPUESTAS NO SE ADMITE POR LAS SIGUIENTES RAZONES: 

 

1. EMPRESA RIVERSA INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - RIVERSA ING S.A.C: 

a) La experiencia presentada de los profesionales no corresponde a lo solicitado en las bases, se 

solicita como Ingeniero de Proyectos a un profesional con experiencia en Jefatura, Residencia o 

Especialista. La empresa sustenta la experiencia de un Supervisor. 

 

b) En cuanto al Ingeniero de campo se solicita experiencia en Supervisión, Coordinador 

implementación montaje e instalación de ascensores y la empresa en todos los certificados de 

trabajo considera RESIDENTE, el cual no está acorde a lo solicitado en las bases. 

 

 

2. HI-TECH COMPANY S.A.C: 

a) Se le descalifica toda vez que las constancias presentadas del personal Clave de la empresa HI 

TECH COMPANY datan del 2018 y la constitución de la Empresa data del 25 de mayo del 2019, 

lo que es incongruente. 

 

 3. INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES - HMBA S.A.C.  

a) En cuanto a la experiencia no acredita Constancia de Conformidad a los contratos presentados. 

 

b) La experiencia presentada de los profesionales no corresponde a lo solicitado en las bases, se 

solicita como Ingeniero de Proyecto a un profesional con experiencia en Jefatura, Residencia o 

Especialista. Su representada no sustenta la experiencia especifica del jefe de Proyecto. 

 

c) En cuanto al Ingeniero de Campo se solicita experiencia en Supervisión, Coordinador en 

Implementación montaje e instalación de ascensores y la empresa en su certificado del Sr. 



 

 
 

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°035-2023-UNFV 

 

Comité Especial 

Andrés Villanueva Matos no especifica la experiencia como supervisor o Coordinador de acuerdo 

a las bases. 

 
 

Por lo tanto, los miembros del Comité acuerdan declarar "DESIERTO" el procedimiento   de 

selección, notificándose al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE   a través 

del SEACE. 
 

Asimismo, conforme s e  establece en el numeral 6 5 .2  del  artículo p r e c e d e n t e  e l  Comité 

remiti rá e l  expediente de contratación a fin de informar sobre las causas que motivaron el desierto. 
 

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada   la sesión, a las 12:00 horas, firmando en señal 

de conformidad. 

 

 

 

 

  Arq. EDUARDO DE LA CRUZ ALMEYDA 

                              Presidente Suplente 

 

 
 

 

Ing. MANUEL CRUZ REATEGUI 

Miembro Titular 

Sra. ROSSANA PILAR  COLUNCHE CASTAÑEDA 

Miembro Titular 

 


	6f64707a49a4e084af39393a2abc079a795566c16c91ccf12a6e9eebcc478318.pdf



