
ACTA DE PRESENTACION, ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION, Y OTORGAMIENTO DE LA 
BUENA PRO 

 
 

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA 10-2023-IVPMJ-PRIMERA CONVOCATORIA 

SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL DEL TRAMO: EMP. JU-684, EMP 
JU-685 L=3.74KM, RAMAL: CAMINO A POMACANCHA- EMP. JU-686 L=2.152KM, RAMAL: CAMINO A 

POMACANCHA- EMP. JU-690, L=1.890KM L=7.78KM DISTRITOS DE TUNANMARCA Y ACOLLA, PROVINCIA 
DE JAUJA Y DEPARTAMENTO DE JUNIN. 

 
En la Provincia de Jauja, a los 17 días del mes de mayo del 2023, en la oficina del Instituto vial Provincial Municipal de Jauja, 
a las 6:30 horas, se reunieron los integrantes del Comité de Selección designados mediante RESOLUCION DE GERENCIA 
GENERAL Nº 036-2023–IVPMJ/G.G. de fecha 05 de mayo del presente año, encargados de la preparación, conducción y 
realización del Procedimiento de Selección de la Adjudicación Simplificada 10-2023-IVPMJ-Primera Convocatoria , para 

SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL DEL TRAMO : EMP. JU-684, EMP JU-685 
L=3.74KM, RAMAL: CAMINO A POMACANCHA- EMP. JU-686 L=2.152KM, RAMAL: CAMINO A POMACANCHA- 
EMP. JU-690, L=1.890KM L=7.78KM DISTRITOS DE TUNANMARCA Y ACOLLA, PROVINCIA DE JAUJA Y 
DEPARTAMENTO DE JUNIN. a fin de efectuar la REVISION DE LOS DOCUMENTOS, ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION 
DE LAS OFERTAS, según orden de prelación. 

En atención al artículo 46º del D.S. 344-2018-EF y sus modificaciones- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y 

con el quorum necesario, nos reunimos los siguientes integrantes del Comité de Selección: 

 

Nombres Y Apellidos Cargo Comisión 

Abog.. Brayan Castañeda Huaynalaya Presidente 

Ing. Civ. Yeherson Fernando Sedano Cuba 1er Miembro 

CPC. Yovana Nancy Zarate Dionisio 2do Miembro 

 
El señor Presidente del Comité de Selección, dentro del cronograma establecido en las bases administrativas para el registro 

de participantes, señala que se han registrado 11 participantes, siendo los siguientes: 

 

 
 

Como se puede advertir de la información descargada del SEACE, en el día y horario señalado se presentaron los 

siguientes postores: 

 

 



Acto seguido el Comité de selección, inicia la evaluación de la documentación obligatoria para su                                                                    respectiva 

admisión, siendo la siguiente: 
 

 
DOCUMENTACION DE PRESENTACION 
OBLIGATORIA 

CONSTRUCTORA Y 
CONSULTORA MV S.A.C. 

CONSORCIO VIAL 
PLANEAMIENTO & 
DESAROLLO 

Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1) SI CUMPLE SI CUMPLE 

Documento que acredite la representación de quien suscribe la 
oferta. 
En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de 

poder del representante legal, apoderado o mandatario 

designado para tal efecto. 

 

SI CUMPLE SI CUMPLE 

Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del 
Reglamento (Anexo N°2) 

SI CUMPLE SI CUMPLE 

Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia 
contenidos en el numeral 3.1 del Capítulo III de la presente sección. 
(Anexo Nº 3) 

 

SI CUMPLE SI CUMPLE 

Otros documentos solicitados en los TDR. 
Declaración jurada que indique que conoce el Manual de 
Mantenimiento y Conservación de Carreteras RD° N°05-2016-MTC/14 
- Parte 4. 

 

SI CUMPLE SI CUMPLE 

Declaración jurada del profesional propuesto indicando dirección de 
domicilio, correo electrónico, número de celular y/o teléfono, con 
copia de DNI con firma, sello y Huella digital, asimismo deberá 
manifestar su compromiso de asumir dicho cargo, de la misma 
manera deberá indicar su compromiso de presentar al inicio de su 
prestación la presentación del certificado de habilidad y copia de la 
colegiatura.  
 

SI CUMPLE NO CUMPLE  
no suscribe la 
dirección de 

domicilio, correo 
electrónico y 

celular o teléfono, 
tampoco presenta 

la copia del DNI 
con la huella 

respectiva 
Adjuntar copia legible de DNI vigente (titulares y suplentes) que 
certifique que el personal de campo pertenece a zona de intervención 
y carta de compromiso de trabajo con huella digital de cada uno de 
ellos y su disponibilidad del personal de campo para ejercer la 
ejecución del servicio de mantenimiento rutinario manual en jornadas 
de 8 horas diarias de lunes a viernes. Con un Mínimo del 20% de 
Mujeres (Titulares), prevaleciendo el factor de redondeo. 
 

SI CUMPLE NO CUMPLE  
no adjunta copia 

de DNI y carta de 
compromiso de 
personal clave. 

Cronograma de trabajo mensual, estas actividades deberán ser 
programadas por el postor en base al Anexo 3. 
 

SI CUMPLE NO CUMPLE  
no adjunta 

cronograma de trabajo 
mensual. 

Declaración jurada de plazo de prestación del servicio. (Anexo Nº 4) SI CUMPLE NO CUMPLE 
el plazo 

presentado es 
mayor al 

proporcionado en 
las bases 

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que 
se consigne los integrantes, el representante común, el domicilio 
común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los 
integrantes del consorcio así como el porcentaje equivalente a dichas 
obligaciones.  (Anexo Nº 5) 
 

SI CUMPLE NO CUMPLE  
El porcentaje 

equivalente no 
cumple con lo 

estipulado en las 
Bases. 

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo 
N° 6. 
 

SI CUMPLE SI CUMPLE 

 



 
De conformidad con el artículo 66° del D.S 344-2018-EF y sus modificaciones- Reglamento de la Ley de Contrataciones del 
Estado, donde menciona que: “La admisión, no admisión, evaluación, calificación, descalificación y el otorgamiento de la 
buena pro es evidenciado en las actas debidamente motivadas (…)”. 
 
En ese mismo orden pasamos a la evaluación y calificación del único postor admitido CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 

 
 Acto seguido pasamos a la Evaluación y Calificación de conformidad con el artículo 74° y 75° del RLCE, del único postor 
admitido CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 
 

 
REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 

EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO SI CUMPLE 

INFRAESTRUCTURA ESTRATÉGICA SI CUMPLE 

FORMACIÓN ACADÉMICA SI CUMPLE 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE SI CUMPLE 

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD SI CUMPLE 

 
 
FACTORES DE EVALUACION 
 

EVALUACION ECOMONICA 

 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 
PRECIO S/ 41,343.00 

 90 PUNTOS 

 
 

MEJORAS 

 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 
MEJORAS A LOS TERMINOS DE 
REFERENCIA 

 10 PUNTOS 

 10 PUNTOS 

 
 

PROPUESTAS CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 
PUNTAJES 

PUNTAJE ECONOMICO 90.00 

PUNTAJE TENICO 10.00 

                                                TOTAL 100.00 

                               BONIFICACION 10% 10 

                               BONIFICACION 5% 5 

                                       PUNTAJE TOTAL 115 

 
ORDEN DE PRELACION: 

 

PROPUESTAS  PUNTAJE PRELACION 
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. 115  PRIMERO 

 
De conformidad con el artículo 76 del RLCE, este colegiado de manera unánime acuerda otorgar la buena pro al Postor 
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MV S.A.C. , por el importe de S/  41,343.00 (CUARENTA Y UN MIL TRECIENTOS CUARENTA 
Y TRES CON 00/100 SOLES)              
 
Jauja, 17 de mayo del 2023. 
                                                                      
                          



                                                                    
 
 

     __________________________ 
                                                                         Abog.  Brayan Castañeda Huaynalaya 
                                                                      Presidente del comité de selección 
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________________________         _________________________ 
Ing. Civ. Yeherson Fernando Sedano Cuba                                                                     CPC.Yovana  Zarate Dionisio 
        Miembro Comité de selección                                                                                       Miembro Comité de selección 


