FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS, CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO [’RIVADO)

NUMERO DE ACTA | 004/AS-032-2024-GRJ-IREN-CS-PRIMERA CONVOCATORIA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Concepcién, a los 04 dias del mes de Noviembre de 2024, en la Oficina de Abastecimiento, siéndo las 10:30 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante MEMORANDO N°580-2024-GRJ/DIRES A/IREN-CENTRO/OEA,
de fecha 04 de Octubre de 2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimieito de seleccion de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°032-2024-GRJ-IREN-CS-PRIMERA CONVOCATORIA, para el SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE EQUIPO DE RAYOS X ARCO EN C (MARCA PHILIPS, MODELO BV PULSERA, a fin de efectuar la
APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de I« oferta correspondiente
segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los sigu entes miembros:

COTERA INGA CARLOS Titular| X OFICINA DE

Presidente ALBERTO Suplente Dependenciz’ | ABASTECIMIENTO

T DEPARTAMENTO DE
Primer Miembro 8531‘:3‘25;2“’"":" Dependencia: |DIAGNDSTICO POR
Suplente IMAGENES

Titular, X OFICINA DE INGENIERIA
Segundo Miembro L(i)\\l;gtET (I)(LSE JISE Dependencia: |HOSPITALARIO Y DE
Suplente SERVICIOS

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

V & B SISTEMAS MEDICOS Y PROFESIONALES S.A.C. 20509161818

PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRIMCO S.A.C. 20536411489

STEFANO & MASA S.A.C. 20540726788

TECNOLOGIA EN MEDICINA SA.C. 20562¢ 93998

LS, I IOV I I

GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC 20601407193

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a través de la Plataforma del Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado sus ofertas:

Fechi de
N° Nombre o razén social del postor presen! acié

Hora de
presentacion

1 PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRIMCO S.A.C. 24/10/:024 22:10:40

2 GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC 24/10/i:024 17:20:03

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a fin de verificar
la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los faciores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razoney. para su no admisién

1

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRIMCO S.A.C. UNICO




2 GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC UNICO

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
0,
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferti % d.EI yalon
estimado
1 PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRIMCO S.A.C. S/143,000.00 170.24
2 GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC $/84,000.00 100.00
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segun el numeral Arexo N°02 que forma
parte de la presente Acta.
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10.1  |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA (:ERRADA - PRIMCO
S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 58.74 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 58.74 puntos
10.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2
GLOBAL HEALTHCARE SOLL TIONS PERU SAC
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00 puntos
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacién es el siguente:
N° DE ORDEN DE A
|
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR FUNTAJE TOTAL
1 GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC 100.00 puntos
2 PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRIMCO S.A.C. 58.74 puntos
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden e prelacion.
12 (SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO (5%) POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA Y DIEZ
(10%) POR PROVINCIA COLINDANTE
1. En primer lugar se verifico para asignar la Bonificacion por la condicion de MYPE, que haya sido solicitado di: acuerdo al D.S N° 162
2021-EF literal g) del art. 50.1 del RLCE y, en segundo lugar, la informacion de la pagina web del Ministerio de “rabajo y Promocién del
Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://wwwz2.trabajo.gob.pe/s¢ rvicios-en-linea-2-2/.
2. Se verificé para la Bonificacion por Colindancia el domicilio consigando en su RNP, el cual debe ser de provincia colindante a donde
se realiza el servicio.
1 . Bonificacién | Bonifi¢acio PUNTAJE
P T
N Nombre o Razén Social del Postor Puntaje Total del 5% n10% TOTAL
1 GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU 100.00 N.C. NC. 100.00
SAC
PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
2 PRIMCO S.A.C. 58.74 2.94 N.C. 61.68
13 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determind si el postor que obtuvo el primer y segund> lugar segun el orden
de prelacién cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:

131
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GLOBAL HEALTHCARE SOLIJTIONS PERU SAC

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE




A CAPACIDAD LEGAL
A1 HABILITACION X
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 CAPACITACION X
B4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1. FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
152 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 PRIMES SOCIERD&%QNS?AN '(':v-'A CERRADA -
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMI’LE ] NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 HABILITACION X |
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
€. FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el Primer Lugar en orden de prelacion, ¢umple los requisitos de
calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC
ACUERDO ADOPTADO

Siendo las 14:30 horas del dia 04 de Noviembre de 2024, los integrantes del Comite de Seleccion, por Unanimidad, dan por aprobados
los resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuiadros de Evaluacion de
Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.

COTERA INGA GARLOS ALBERTO
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION
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FORMATO N° 22
ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

| 1 |NUMERO DE ACTA | 005/AS-032-2024-GRJ-IREN-CS-PRIMERA CONVOCATORIA

2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Concepcién, a los 04 dias del mes de Noviembre de 2024, en la Oficina de Abastecimiento, siendo las 15:00
horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante MEMORANDO N°580-2024-
GRJ/DIRESA/IREN-CENTRO/OEA, de fecha 04 de Octubre de 2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion
del procedimiento de seleccion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°032-2024-GRJ-IREN-CS-PRIMERA
CONVOCATORIA, para el SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPO DE RAYOS X ARCO EN C
(MARCA PHILIPS, MODELO BV PULSERA), a fin de OTORGAR LA BUENA PRO.

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:
Bresidarts COTERA INGA CARLOS Titular| X S T a—— DFICINA DE
ALBERTO Suplente P " |ABASTECIMIENTO
. . = ORIHUELA YURIVILCA Titularf X SRR BT SMEG D
Primer Miembro YOVANA CLIDE Dependencia: [DIAGNOSTICO POR
Suplente IMAGENES
Titular]| X (DFICINA DE INGENIERIA
Segundo Miembro I&\;g'zET (I)CNSE OSE Dependencia: |[HOSPITALARIO Y DE
Suplente 3ERVICIOS
4 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:
ITEM I
Nombre o razén social del postor ganador | Monto adjudicado
GLOBAL HEALTHCARE SOLUTIONS PERU SAC $/84,000.00
S |BASE LEGAL
Numeral 76.3 del Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: “Definida la ofixrta ganadora, el comité de
seleccibn otorga la Buena Pro, mediante su publicacién en el SEACE".
6 [ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccion, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado 2n el numeral 4.
7}

NOMBRE Y FIRMA DE
- i h %
VAN I +/ [/ \

) I { i /
ORIHUELA YURIVIECA YOVANA CLIDE TOVAR TICSE .JOSE NAPOLEON

NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE-Y FIRMA DI:L SEGUNDO MIEMBRO

\




