BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO
. PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN
GENERAL

SUB DIRECCION DE NORMATIVIDAD — DIRECCION TECNICO NORMATIVA ‘
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion

1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
Tt completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.

Advertencia . . e -
Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccion y

4
o Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de

o Xyz

las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
2 Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
1 Margenes .
lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
Automatico: Para el contenido en general
4 Color de Fuente y L OERE z .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra

9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

lustificada: Para el contenido en general y notas al pie.
Centrada : Para la primera pdgina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

6 Alineacién

Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

7 Interlineado

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el fexto deberd
quedar en letra tamafo 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacién referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE

SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO| ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efecttia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacién aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones, asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacioén, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacioén para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

. Advertencia

' La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
| y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del |
| SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccion pasible de sancion segin lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segln la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada. '

e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

i
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1.8.

1.9.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a traves del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccién, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluaciéon de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econdémicas
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que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

1.13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisién, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

1.14. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

y
T
&

J
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) CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

o A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este titimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

o Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se

Q@ desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidn especifica de las bases.

3.2 GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segtin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1

3.2.2

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada peridédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el .
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequerias empresas, estas tltimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

L\.._I
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3.3 REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificaciéon de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Pert.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral. debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp.//www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva. cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia. considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento. la clasificacion de riesgo
B. incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS. bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado. ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos

. de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza). '

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a traves de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.
3.4 EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.
ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
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3.6 PENALIDADES
3.6.1 PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2 OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

3.7 INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8 PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo méaximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

AdVertencia
- En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se 1
' deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales |
} correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo |
| repetir contra los responsables de la demora injustificada. | 4

3.9 DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

11.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL
RUC N° ;20555195444

Domicilio legal : Av. Salaverry Nro. 655 (2do piso MTPE)

Teléfono: . (01) 3902800

Correo electrénico: : vmendoza@sunafil.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del Servicio de Seguro
Complementario Trabajo de Riesgo Pension y Vida Ley para la Superintendencia Nacional de
Fiscalizacién Laboral.

ITEM TIPO DE SEGURO
Seguro Complementario Trabajo de Riesgo Pension

Péliza de Seguro de Vida Ley

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO 2 NRO. CP-008-2024-
SUNAFIL/GG/OAD de fecha 23/05/2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS
Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO CORRESPONDE

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccién de las bases.
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1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de Trescientos
sesenta y cinco (365) dias calendario, contados a partir del dia siguiente del vencimiento de la
poliza que se encuentre vigente, en concordancia con lo establecido en el expediente de
contratacion.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de Ias bases el cual serg
digital y sin costo, solicitado a los correos electronicos zbzsiecinie io02@s0n ob.pe y
vmendoza@sunafil.gob.pe

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- LEY N° 31954, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024.

- LEY N° 31953, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N°27815, Ley de Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

- Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N°344-2018-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus
modificatorias.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N°082-2019-EF.

- Decreto Supremo N°043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley N°27806, Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Ley N° 28518 - Ley sobre Modalidades Formativas Laborales.

- Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatoria.

- Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobado por el
Decreto Supremo N°005-2012-TR, y modificatoria.

- Decreto Supremo N°007-2013-TR, aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral — SUNAFIL modificado por Decreto
Supremo N°009-2013.

- Decreto Supremo 688: Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales: Seguro de Vida Ley

- Reglamento de la Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud aprobado por el
Decreto Supremo N.° 009-97-SA. Cap. 8 CONCORDANCIA R.G.G. N.° 1082-GG-
ESSALUD-2000 — anexo 05: Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y Pension.

- Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria aprobado por el Decreto Supremo
N.° 024-2016-EM.

- Ley N° 28806: Ley General de Inspeccion del Trabajo

- Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgéanica de la

Superintendencia de Banca y Seguros.

- Ley N° 29946, Ley del Contrato de Seguros.

- Reglamentos y Directivas aprobadas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP que
sean aplicables.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos, la siguiente documentacion:

2.21.

2.21.1.

Documentacion de presentacion obligatoria

Documentos para la admisién de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3) N

2

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernaodigital.gob.pe/interoperabilidad/




f SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL \
CONCURSO PUBLICO NRO.003-2024-SUNAFIL-1

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)3

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comuin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio,
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

g) El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificaciéon”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:
Precio
Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”. "Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. (Carta Fianza)
b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de

i)

,\. ser el caso.

c) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
;>,)& de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.
\b d) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta

con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.
e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

‘\\ / 3 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
4 anexo servira también para acreditar este factor.
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medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

g) Autorizaciéon de notificacion de la decisiéon de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacién 5 (Anexo N° 12).

h) Estructura de costos®.

i) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete’.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e  Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, Ilo cual sera verificado por la Entidad en el link
hitp:.//iwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
enel REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

*  Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
> Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria

¢ Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros quel\

siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

del Decreto Supremo N° 234-2022-EF. ~

comprenden la oferta.

7 Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
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e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastaré con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e [La Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacioén requerida en Avenida Salaverry N° 655 Jesus Maria — Piso 1
o en mesa de partes virtual al enlace https://aplicativosweb6.sunafil.gob.pe/si.mesaVirtual/, en
horario de 8:30 horas a 16:30 horas.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00).

2.,5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
MENSUALES.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Oficina de Recursos Humanos emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Copia del entregable, segun corresponda.

- Remitir los respectivos endosos, liquidacién y/o constancia de aseguramiento, de acuerdo a
lo declarado, para ello tendra un plazo de siete (7) dias calendario computados desde el dia
siguiente de la declaracion, por medio de correo electrénico o entregado mesa de partes.

Dicha documentacion se debe presentar en Avenida Salaverry N° 655 Jesus Maria — Piso 1 0
en mesa de partes virtual al enlace https://aplicativosweb6.sunafil.gob.pe/si.mesaVirtual/, en
horario de 8:30 horas a 16:30 horas.

8  Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable de la
adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su
reformulacidn por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

Fecha: 02022004 10:31:54.0000

““Afio dal Bicentenario de la condolidacion de nugstra
Indeperdencia y da la conmernaracian de las Meroicas Batallas de Jupin y Ayacucho™

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE SEGUROS: SCTR PENSION, SEGURQ VIDA LEY Y FORMACION
LABORAL PARA LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL

1. AREA USUARIA
Oficina de Recursos Humanos de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral.

2. FINALIDAD PUBLICA
La presente contratacion se realiza con |z finalidad de garantizar el seguro complementario de
riesgo parza el trabajo pension, contra los riesgos de muerte e invalidez derivados de Accidentes de
Trabajo o Enfermedades Profesionzles. En paralelo brindar cobertura en el Seguro de Vida Ley
(conforme a lo eslablecido en la Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales, aprobada por
Decreto Legislative N* 688 y modificatorias) que protege al servidor y 2 sus beneficiarios en caso
muerte natural, accidental, invalidez o coberturas adicionales.

3. OBIETIVO

3.1. Objetivo General:
Contratar el servicio de una compania de que brinde las coberturas de Seguros de: VIDA LEY
para el personal de modalidad del D.L 728 a partir del 01 dia de labores segin Decreto de
Urgencia N* 005-2019 y regulzdo por el Decreto Supremo N*C09-2020-TR a partir del 01 dia de
lzbares y SEGURC COMPLEMENTARIO DE TRABAIO DE RIESGO que proteja a los servidores
contra los riesgos de muerte e invalidez derivados de Accidentes de Trabzjo o Enfermedades
Profesionales.

3.2 Objetivo Especifico:
Contar con una péliza de cobertura en SCTR PENSION y SEGURO VIDA LEY, segin las
especificaciones de! TOR y los requerimientos minimos que se adjuntan en el TDR.

4. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
Tarea POI N°5.5.29: "GESTION DE RELACIONES HUMANAS ¥ SOCIALES"

5. DESCRIPCION DEL SERVICIO .
Las condiciones, sumas aseguradas, zlcances y cobertura del presente servicio estén detalladas en

el Requerimiento Minimo que se adjuntz al presente y que forman parte del Programa de Seguros
& contratar, de acuerdo al detalie:

UNIDAD
ITEM | DE MEDI DESCRIPCION
DA
Servicio #iliza de Segur.c Complementario de Trabajo de
1 Riesgo — Pension.
Servicio | Pdliza de Segure de Vida Ley

Pagine 1de 13

Firmada dgtalmerts por:
FLORES FEAREYRA Cauda
Q weronca FAU 20555165444 sott
SUN_FIL Akeivo: Doy v 5
Fecha: 31012024 1224370500

@
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Indeperdencia v da Lo conmermoracian de las Huroicas Batalles de Jurin ¢ feyecuchon”

MNota. Es impartants sedalar que |z cantidad de servidores e agroximada y guede wariar €n funcion a lz
necesidad de Iz entidzd. Dicha cantidad esta detalladz en el siguiente numerzl.

5.1, Caracteristicas de la Contratacion

al Estzn detalizdas en los Requerimisntos NMinimos gue se adjuntan al presente y que
farman parte del Programa de Seguros a contratar.

o] Laemision de Endozos por edicionales zera bajo |z tasz ofrecida por |z sseguradora para
cada item o ramo, no estardan afecta a cobro de prima minima, respetando el céleulo a la
tass cotizada, segun formato requerido (Cesagregado de Costos por Seguro).

c] Llaemision de dacumentos {Endosos, Créditos, débitos, Certificaciones, entre otros) serd
en un plazo de siete {7) dias calendzrios, contados 2 partir del dia siguiente del
requerimizsnto de la entidad.

d) Para la emision de lzs pdlizas serd en un plazo no mayor a quince (15) dizs calendzrios,

contados a partir del dig s'guisnte de fa suscriocion del contrsto o la recepoion del

regquerimienta de |z entidad con toda fa informacion requerida pars la emisién. Hazta el
olaro gue se emita esta poliza, se debers presentar une constanciz provisional en ur plazo
de 98 hre de firmado el contrato.
&) El Contratistz hzra entreas del Reporte de Sin‘estra’idad de ‘az Polizes gue suzcripan de
manerz sermestra’, el cua’ debers incluir come minfmo |3 s'guisrte informecién:
~ Primas y Seisstroz oo paliza
v Detals de lo
V" e Pa
Fecha de Sinjestro
MN.® de Siniestro

s rigstroz, incicande como minimo

Ramn

“

Causa

fontos en reserva y/o montos pegadoes
Eztado del Sin’
¢ Importe del ceduc ble pagado o pendients de oago
¥ Nombre del Asezurzdo
v

L SN

‘u

stro

Frecio unitario por péliza, representado por la tasa ofertada por el postor.

Cantidad aproximada de los servidores beneficiadoz.

SECURDS DL BIE3G08 NUNANDS D.LEG. 1057 | D.LEG. 728 TOTAL
P

SLTR PENSION 180 as0 1060
VI LEY 310 314
*Firo ado on base 2% glanila de gerscral del 120273022

5.2. Capacitacidn y/o entrenamiento

® Elcontratista brindard a la entidad capacitacion y entrenamiento de Seguridad y Salud en
e| Trabajo.

* El contratista brindzra a losfzs servidores/zs de la entidad charlas relacionadas & 13
cobertura y beneficios de cada poliza de seguro previa coordinacion con el grea ususria.

e E| contratista brindard al &rea usuariz de iz entided capacitacion y entrenamiento

relacionadas a |z cobertura y beneficios de los seguros previa coordinacion.
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5.3. Requisitos minimos que debe cumplir el postor

El servicio deberd ser prestade por una persona natural o juridica, el cual debe cumplir con
fo siguiente:
e MNo estzr suzpendido, inhabilitado temporal o definitivamente para contratar con el
Estado, el cual se acreditara con el RNF vigente.
»  Contar con RUC activo y habido
» Debera contar con autorizacion de Funcionamiento expedida por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP conforme a lo sefialado en |z Ley 26702 Ley General del
Sistema Financiero y del Sistems de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de

Banca y Seguros.
5.4. Normas Obligatorias y/o voluntarias

Decreto Supremo 688: Ley de Conzolidacian de Beneficios Sociales: Seguro de Vida Ley

Ley N® 28518 - Ley sobre Modalidades Formativas Laborzles.

Ley N* 26790, Ley de Modernizacion de |2 Seguridad Social.

Reglamento de |a Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud aprobado por el

Decreto Supremo N.? 009-97-SA. Cap. 8 CONCORDANCIA R.G.G. M.¢ 1082-GG-

ESSALUD-2000 = anexo 05: Segurc Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y Pension.

* Lley N" 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatoria.

* Reglamento de la Ley N 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobado por el
Decreto Supremo N*DC5-2012-TR, y modificatoria.

e Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacionzl en Mineria aprobado por el Decreto
Supremo M.° 024-2016-EM.

e Decreto Supremo N*007-2013-TR, aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de
Iz Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Labaral = SUNAFIL- modificado por Decreto
Supremo N°009-2013.

* Lley N® 28806: Ley General de Inspeccion del Trabajo.

6. PLAZO DE PRESTACION
El plazo de ejecucion del servicio sera de trescientos sesenta y cinco {365) dias calendario, contados
& partir del dia siguiente del vencimiento de la pdliza que e encuentre vigente.

7. LUGAR DE LA PRESTACION:
La cobertura de la Pdliza serd brindada a los servidores de todas las intendencias regionales a nivel

nacional.

8. CONFORMIDAD DE SERVICIO
La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del

Reglamentao de |z Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad seré otorgada el jefe{a) de la
Oficina de Recursos Humanos en el plazo maximo de SIETE (7) dias de producida |z recepcion,
previo envio de liquidacion y constancia por parte del proveedor.

El contratista deberd remitir los respectivos endosos: liquidaciones y/o constancias de
aseguramiento, de scuerdo con lo declarado, paraello tendrd un plazo de siete (07) dias calendario
computados desde el dia siguiente de |z declaracion, promedio de correo electrénico y mediante
el broker de seguros viz mesa de partes virtual.
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FORMA DE PAGO
La Entidad realizard el pzge de la contraprestacion pactadz a favor de! contratista en PAGOS
MENSUALES.

Para efectos: del p2go de las contraprestaciones ejecutzdas por el contratists, se tomard en cuents
lo ziguente:

¥ El contratizta deberd remitir los respectivos endozos, liquidacian yfo constanciz de
aseguramiento, de acuerdo a |o declarado, para ello tendra un plzzo de siete (7] dias
calendario computados desde el diz siguiente de |z declzracion, por medio de corren
electrénico o entregado mesa de partes.

¥ E| dres usuaria, emitirs un correo de conformidad de la liquidacion entregada por el
contratistz, para efectos de la remision de a factura.

PENALIDADES

Las penzlidades seren gplicadas teniendo en cuentz lo estad’ecido en los erticulos 1681, 1582 y 163
del Reglamento de |z Ley N° 30225 -Ley de Contrataciones cel Estado.

Penalidades por mora

Lz entidad aplicasa una penalidad oor retraso rjostificade de’ contratista er la gjecucon de las

prestaciones onjete de contrate, ¢e acverce a la s guisnts formula:

Penalidad ciara = 0.10 X manto vigerts

Fapazovigs

oz menores o guales a sesentz (€0) dias: F - 0.40.

SUPERVISION DEL SERVICIO
La supervision de fa gjecucion del servicio estard a cargo de la Oficina de Recursos Humanos.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La contormidad del zervicioc por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamer posterior
mente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo disouesta por los articulos 40 de Iz Ley de Con
trataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo mas'me de responsabilidad del contratista es de UN (1) ANQ contado & partir de la confo
rmidad otorgads por LA ENTIDAD.

CONFIDENCIALIDAD

2} El CONTRATISTA se compromete = mantener en reserva y no revelar a tercero glguno, sin pre
via conformidad ezcrits de s SUNAFIL, toda informacion que le zea suministrada por este Gl
Mo, excepto en cuanto resultare estrictamente necezario parz e! cumplimiento del contrato,
v que restringird la revelzcion de dicha informacion sa'o a sus empleados y sub-provesdores,
sobre [a base de "necesidad de conocer”

b} EI COMTRATISTA se comporomete |excepto que la Ley dispusiera lo contrario o resuitare neces
ario parz obtener consejo profesional en relzcion con este Contrato) a no revelar ni permitir |
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a revelacion de cualguier detalle a los medios de prensa o a terceras y @ no usar el nombre de
la SUNAFIL en cuzlquier promocion, publicidad o anuncio, sin previa autorizacion escrita.

c) La SUNAFIL facilitarg al CONTRATISTA toda la informacidn que de comun acuerdo ambas part
es consideren necesaria para la prestacion de los servicios y/o ejecucion de los trabajos reque
ridos, sefizlando aquella que, en su opinién, no tenga cardcter confidencial.

d] El CONTRATISTA deberd adoptar las medidas de indole técnica y organizativas necesarias par
& que el contenido de dicha informacian no se divulgue a terceros sin autorizacion expresa de
la SUMNAFIL, para garantizar l2 seguridad de los datos de carédcter personal y evitar su alteracia
n.

14. SISTEMA DE CONTRATACION
PRECIOS UNITARIOS

15. DECLARACION DEL POSTOR
El proveedor declara que ni €l ni ninguno de los accionistas, socios o empresas vinculadas, ni
cualquiera de sus respectivos directores, funcionarios, empleados, asesores, representantes
legzles o agentes, ha pagado, recibido, ofrecido ni intentado pagar, recibir u ofrecer ningan pago
o comision ilegal en relacion con la presente contratacion.

16. ANTICORRUPCION
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persana juridica a traves de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones de! Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualguier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga 2 conducirse en todo momento, durante la ejecucian del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad v de no cometer actos ilegzles o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus =ocios, accionistas, participacioncitas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de |z Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete 2 i| comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualguier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y i} adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personzl apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cldusula, durante la ejecucion
contractual, da derecho a LA ENTIDAD 2 rezolver automaticamente y de pleno derecho el contrato,
bastando para tal efecto que LA ENTIDAD remitz una comunicacion informando que se ha
producido la resolucidn, sin perjuicio de las acciones civiles, penales y administrativas & que
hubiera ha lugar.

17. DERECHOS LABORALES
El contratista deber2 cumplic con las normas legales, reglamentarias, convencionales y honrar las

condiciones contractuales con respecto a sus empleados. La SUNAFIL podré efectuar la verificacion
del cumplimiento de lo sefalado en el parrafo precedente, en las diferentes etapas de |z
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contratacién: actos preparatosios, procedimisnts de seleccion y/o ejecucion contractual; en caso
de incumplir lo sefialzdo, podra desesttmar |z participacion del proveedor (en la etzps de actos
preparatorios), efectuar |z sancién del proveeder (en la etzps de procedimiento de seleccion y/o
pjecucign contractual). En caso que el proveedor sea sancionado durante |z etapa de ejecucion
contractuzl, serd considerzdz como un incumplimiento injustificado de cbligationes legeles, por
lo cual lza SUNAFIL podriz resolver el contrato segin lo sefialade en el literzsl a) del articulo 1649 det
Reglzmento de la Ley de Contratacionss del Estado.

18. NORMAS ANTISOBORNO
El proveedor, no debe ofrecer, negociar o efectuar, cuslquier pago, objeto de velor o cualguier
dadiva en generzl, o cuzlquier beneficio o incentivo ilegal en relzcion al contrato, que pueda
constituir un incumplimiento de |z Ley, tzles como robo, fraude, cohecho o trafico de influencias,
directz o indirectzmente, o a través de socios, integrantes de los drganos de administracion,
spoderados, reprezentantes legales, funcionzrios, asezores o personas  vinoulz
toncordancia a o establecido en el articulo 11 de fa Ley de Contrataciones del Estado, Ley N°
30225, y el erticu’o 7 de su Reglamento aorobado mediante Decreto Supremo M° 344-2018-EF.
Asimizmo, & proveedor se obdliga & conducirse &n todo momente, durante s ejecucion del
contrata, con honestidad, orobidad, weracidzd e Integridad ¢ de ro cometer actos ilzgaesz o de

mente © & traves de sus zorios, accionistas, participantes,

s, tuncionarios,

a5, £Nn

corrupeiaon, directa o indirect
e Jos drgzros de administrzcior apoderados, represe
ersoras vincuadas envirtad ale estzblec do er los astictlos grte

mo, &l proveedor 52 comarcmete 3 comarica g

y ooortuna, cualguier acto o conducta incita o

del Eztada vy su Reglamento. A
es, de marera dir

laz autoridsdes compe

corrupta de a guae tuverd conodimierta: s tarrbign e adootzr medidzs nicas, practoas, 3

traves ge (os canzles cizpuestos por lz entidad. O la misma manera, el proveedor es conscignts

gue, de ne cumalic cor lo @nteriormerte expaesto, = sometera d |2 rezolucion del contratoy a laz
sCCoones oivioes ylo penzles gus g enticad ooedd accionzr,

19. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

E‘ngl sifas
La compadis de seguros deberd contar con autorizacion de Funcionamiento expedida por la
Superintendenciz de Banca, Segutos y AFP conforme a lo zefslado en la Ley 26702 Ley

Gererzl del Sistemna Financiero y del Siztema de Seauros y Orgdnica de la Superintendencia
de Bancz y Seguros.

Impeortante

De confarmidad con la Opinion W 186-2016DTN, Ia habiltacian de un postor, esta relacionada
can cierta atibucion con fa cual debe contar el proveedcr para poder levar a cabo la achividad
materiz de contrafacion, este es el caza de laz actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinsdas reguisitos que las empresas deben cumpl & efecics de estar
habiitadas para la efecucion de determingds senicic o estar aulonizadaz pas 2
comercizhzacian de cieros Dienss en el mercago.

Acreditacion:
Copia del Certificado de autorizacion de funcionamiento expedido por la Superintendencia
de Bancs, Seguros v AFP conforme a lo sefizlado en la Ley 26702 “Ley General del Sisternz
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Financiero y del Sistena de Seguros y Orgénica de 2 Superintendencia de Banca y Seguros”™.

Impertante
|
| En el caso de conscroios, cada integranie del consorcio gue se hubiers comprometida @ |

| ejecutarias obligaciones vinculadas directamente al chjeio de lz convocaloria debe acreaifar |
esfe requisito. {

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Eeguisitos:

El postor c=be acredtar un monte facturade acurnulado sequivalents a 5 805.248.00 {Ochocientos cinc
o mi, doscientes cuarantz seis mil con 00100 Soles), por la contratacidn de senicios iguales o similar
es al objeta de la convecatoria, durants los acho (&) afos anbericres a la fecha de iz pressntacidn de of
ertas gue se computaran desde |a fecha de la conformidad o emisidn del comprotante de page. segdl
corresponda.

Se consideran servicios similares a fos sigulentss SCTR SALUD yio SCTR PENSION SOCASON yio 8
CTR PENSION yic SEGURD VIDALEY.

Acreditacién:

La experiencia del posior en la especialdad s& acredsara con copla simple de (1) contratas u ordenes d
e servicios, y su respectiva conformidad o constancia 2e prestacdn; o (i) comprotantes de pago cuya
cancelzcion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abone, reper
te de estado de cuenta. cualquier ntro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acred
ite el abona o mediante cancelacidn en el misme cemprobant: de pego®, corsspondientes & un maxim
o de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presentsn varios comprobantss de pego pars acreditar una sola contratacian, se
debe acredidar que comespondsn a dicha contratacién; de o contrario, se asumird que los comprobant
as acreditan contrataciones independisntes, en cuyo c250 solo se considerara, para iz evaluacion, las v
einte (20) primeras contrataciones indicadas en &l Anexo referido a la Experisncia del Fostor en (a Esp

ecialidad.

En el caso de servicios de sjscucidn periddica o continuads, solo se considera come expenencia ia par
te del contrate que haya sido ejecutada curante os acho (8) afos antenores & la fecha de presentacidn
de ofertas, debiende ad untarse copls de las conformidades corrsspondientss & tal parte o los respectiv
os comprobantes de pego cancelados.

En los casos que se acredie experiencis adquirida en consorcio. debe presentarse lz promesa de cons
orcio o el contrato de consorco del cual s desprenda fehacientemente el porcentzjs de las chligacion
es que e asumid en el contrato presentado; de lo contrano, no se computars la experiencia provensnt
e de gicho contrato.

Asimisrne, cuando se presentan contratos derivades de procesos de seleccidn canvocados antes del 2
0.09.2012, iz calificacién g2 cafird al m&todo descrito en i Directive “Participacicn d= Proveedores en
Consorcio en las Contratacionss del Estado’, debiendo presumirss que el porcentaje d= las obdigacion
es equivale al porcentaje de parficipacién de Iz promesa de consorco o ¢l contrato de consarcio. Enc
aso gue en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se presumira que s ool
gaciones se ejecutaron en partss jgusles.

Cabe precizar gus, de acusrdo con la Resolucion N? 0065-2018-TCE-51 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

... & zplo sels de cancelado en & comprobands, cuando fa sido coloceds por @ propio posior. no pusde ey
cansidersdn como una acreditacidn que produrca fefacisncia en relacion & que se encoenlra cancelada. Admilir sio
squivaichia a considerar como vaida Ja soie deciEnecidn oaf postor &fmando gue of comprobante de pags fa sido
canealags”

A

“Siuzcidn diferente & suscila anle & seiiz colocado por & clanle def gostor [sea ulifzands ef nmino “cencelado™ o
‘pagado’] supussto an f cual =i 58 contariz oon (& declaracitn de un fercerp que brinde certeza, snfe f cus! debisr
racanccerse 4 valbder de ls expenenzia”
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Si el tituizr d= la expenencia ro es el posiar, Consignar 31 S cha expenencla comes oo
caso que = posior s2a sucursal. o fus ransmdida por reorganizacicn societara. CenE
a documentzcion sustentstona cormespans £nte

5l el postor acrecia expenencis de olra perscna jurid c& come ConSeCUEndla 48 UNa rEorgenizacion so
cietaria, dete preszriar 22 cionalmsnte £ Anexo referido.

Cuando =n los contratos, drdenas de senucios o comprobantes o2 pago &l monts facturade se encuent
re expresade en moneda extranjera, debe indicarse 2! tipo d= cambio venta pubdcade por iz Supennte
ndencia de Banca, Ssguros y AFP corrsspondients a s fecha de suscripoén del contrate, de emisin d
e la crdern de servicios o ¢= cancelacidn del compronanie d= page. seglin comresponda.

Impartanta
e Alcalficariaes n013 oel postar, se debe yalarsr d2 maner2 nfegral I6S dotumenios
Orezentacns por &l PISIOr DArA SCrENEr ICNE EA0ENENCE. £n AP sanndo. aun Cuando &

05 OoCumenios SrEseniados § Jenaninacan dsf oabysle Coniraciua! no concids
itarzimenis con el pravisic €4 132 bases. 38 geberg validarlz excananid §/ (82 2oivioaoes

Que Sesuil el poslor Comessondes

22 CIVSOMCINE, S4)0 S8 CONEURrS /g Sul

> ; k! ,:‘
fiayan comgoreme 23z a3
COTMVDC2Iana, £ 'C &5 135
Cannalzcicn
impeortante
= 5 como resuftado de wne consulls o ODSSEN/ECICN CCOIMeSpCndE crecisarse ¢ gusiarse el
;

requerimienta, 52 SCNCHE (3 aurarzacicn del drea usuans y 52 pone de canocimianto de {3l hecho 2
dencia que acrobd el expedients de contratacidn, oe conformigad con ef numera! T2 3 de!
72 del Reglamento.

i
5%
o
=]
3w
3
o]
m
=]
Q
[iT]
e

s E! cuomciimienta de laz Términos de Refersncia 2= realiza mediante (s presentacicn de wna
declaracicn jurada. De ser el cazo, adiccnalmente (3 Ennidad cueds sciicitar documeniacicn gue
acnedite el cumgplimienta del algun compeonente de estos. Fara dicnc efecro. consignare de mManera
detallads ios documentas que deben presestar (cs postores en ef (teral &) del numeral 2.2.1.1 de

esta seccion de las baszes,
»  Los requisitas de calficacion determinan s/ 105 GOSICres CUEMtaN ©GN l3% capacidades necesanas

cara gjecutar el contrato, o que debe ser acreditada documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.

ITEM |

Pagire B de 13




SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL
CONCURSO PUBLICO NRO.003-2024-SUNAFIL-1

Indeperdencia v da l2 conmemeracian de las Heroicas Batallas de Junin y Ayecucho™

SEGURD DE VIDA LEY [D.L. N.% 6EE} MODIFICADO CON LA LEY N* 29549, DU 044-2019 Y DS D09-2020-TR

ASEGURADO : SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL
DIRECCION : AV, SALAVERRY 655 - JESUS MARIA (2DO PISO)
VIGENCIA : 365 DIAS CALENDARIO

PERSONAL ASEGURADO

Personal que pertensce &l Régimen D.L 728 desde el ler diz de lzbores.

OBERTURAS BASICAS

PMuerte Natural

16 remuneraciones

PMuarte Accidental

32 remuneraciones

walidez Total y Permanente por Accidents

32 remuneraciones

OBERTURAS ADICIONALES

[Gastas de Sepelio

3 sueldos hasta 5/. 7,000.00

Cezamparo Familiar

& susldos hasta 5/, 30,000.00

[Céncer diagnasticado — Indemnizacidn en vidz

6 sueldos hasta §/. 25,000.00

puicidente Cerebro Vascular

S sueldos hasta 8/, 7.500.00

nsuficlencia Renal Crénica

5 sueldos hasta 5/, 7,500.00

Ceguers por accidents

5 susldos hasta 8/, 7,500.00

[uemadurz por accidants

5 sueldos hasta §/. 7,500.00

bordera por accidents

5 sueldos haszta §/. 7,500.00

Cirugiz Pusnts Aorto coronario

S sueldas hasta 5/, 7,500.00

Coma

2 susldos hasta 5/, 7,500.00

Iraslzdo al lugar de origen

5 susldos hasta 5. 7,500.00

Fsclerosis Mdltiple

2 sueldos hasta §/. 7,500.00

fiepatrizcidn de Restas 5 sueldos hasta §/. 7,500.00
Hijo Péstumo 5 sueldos hasta 5/ 7,000.00
Irzsplante de Organos 5 sueldos hasta 5/. 15,000.00

INFORMACION ADICIONAL
Estimado mensual de planillas:
Estimado anual de planillas:

s/, B,861,390.00
5/, 68,675,340.00

Numero de trabajadares: 910

Sueldo mayor: 5;'. 14,102.50 jireluw asgrazdn fanilar)
Nimero de personas mayores a 60 aflos: 60 [« zzueons

Ndmero de remuneraciones al afio: 12 remurneraciones

Tope de Remuneracidn: Trimestre Enero — Marzo 2024: 8/ 11,796.14

BEMEFICIARIOS:
De acuerdo a ley
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Indeperdencie v du le conmernaraciin e Les Hecoicas Batalles ge Jurin y foecucho”

CONDICIOMES ESPECLALES

1. Begreciza que las coberturas adicionzles se otorgarédn sin limite ds edsd.

S amplia el avizo de siniestro @ 60 dizgs de conocido eI hie :hn_ por parts del drea gue maneja los seguros

en laempresa, a fin de evitar su rechazo por extemporzneidad.

3. Es obligacion de la compania de segurcs entregar (os certificades de cobertura de forma grupal de
acuerdo z la glanillz dectarada.

4. En lo gue respecta @ coberturas sdicionales debsrdn ser pagadas por el postor gansdor, sin @plicar
periodos de carenci, nl perindos de espera. £n el caso de las coberturas de enfermedad debsn ser

indemnizadas al diagnéstico del asegurado.

L3 cobertura adicional de Desgravemen por deudas contraidas con 13 empresa, serd indemnizada en caso

de mugrte naturzl o muerte zccdental.

£, Paraslgago dela Cobsrturz Adicional de Cancer en Vida bastard con la prasentacion de los Resultzdos
del scaman Andtomo Patalogco qua acredits que el diagnostics se entuenire dentre de la wgenca da

liza. La coberturz de zancer incluve céncer de piel, leucemia, los infomas, lz enfermadad de Hookins

[

n

G con lg his

nd ciopaiazls
z2onda

¥ Bl CONTRATIS

sruestras |

emestral de 13 simestralidad, consderand s el ast
Ssthical. 2 lz solictwd dela tntidad ods su Azesor d—-

SNEQRINCION ADICIONALY:
MHumare de person

RANGO DEEDAD | CANTIDAD* MONTO DE PLLA MENSUAL SUNA DE PLLA ANUAL

(22 memn)

5386799030

5961 551 00

34 B3 ES0LO

SISTEMA DE LIQUIDACION DE PRIMAS

Las declarociones mensunlss <8 realizaran a fings da cadz mes, parz 13 emision de Iz constanoa antss dal inicie
del siguienta mez. Respecte & oz endases. luidacidn y factura se pusde enviar hasta |z guincena del siguients
ras.

Tin

Laz liguidaciznes 2l jgual que la facturacien se emitirdn en formz mensual, considerando para el sfacio el
endoso/canstancia o documenta de coberture respectiva, y £n 32 sentido se deberd considerar la vigencia
completa de cadz mies desde lzz CC:00 horas del primer dia del mes hasta lzs 24:00 del dltimo dia del mes
correspondiente {indegendiantemente s) el mes cuanta con 28, 29, 30 ¢ 31 dias). Exceptudndese de este temz el
primer mes de declzracion, que deterdn considerar |2 hora de inico y finglizaccn de acusrdo & la poliza gue s
encuenirz por vencer con 13 finalidad de que se complete adecu adameniz 2 v igencia de 3ba dias contados desds
gl prirmer dia de inicio de vigencoa, 2l considerarss tedas l2s declaracions: mensuzles,

Aslmizmo, 52 hacs notar que la facturacien se debard rezlizar p:»r elmes comzlsto. Encaso 13 galizainicie enuna
fecha difsrente al inicio dal mes, 12 primers y altima faciuracion 38 entirdn a prorrata, v laa 11 declarztiones

restzntes tal como e indicz, 28 emitirdn gor el meas u'mpl_,_
COMPOSICION DEL GRUPO A ASEGURAR POR RANGO DE EDADES*

Pagnaz 10 e 13
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Superintenderncia
National de

Independencia y de la conmemeoracion de las Meroicas Batallas de Junin y Ayacucho™

Sumade MONTO NERSUAL SUMA DE MONTO AN

RANGO DE EDAD CANTIDAD UAL

{inciuye aigraddn famiar y mnsd (12 MESES)
ez wsdda lope)
2 AR08 o 21010 3000

DE 25 AL 30 ARIDS el S/183.115.00 302 268,380.00

DE I AISAROS 144 50947 330.00 V11,357,260.00

DE 35 4404008 143 £/953,430.00 S11,801,160.00

DE &1 AL 45 8R0S 120 EiBT1,505.00

DE 5 AZ0 8008 138 S1,47,17230

DE 51 AZ3 AROS 101 S780,937.50

DE 85 AE0ARDS a7 2/512,3%5.00

DE 61 AES &R0 a0 83215250 5/3.861,990.00

DE BEATEA0S 1t S&1,807.20 38153000

TOTAL GESERAL 144 S5,722945.00 SI6B.675,340.00

*Froyectada en base a b2 planita ce pemscrad del 12/00/2024.
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"". ey b
i
-
il i g B
tal Sicentenario de b coraplidacitn de nuestra
Indeperdencie v du o cormermaracdn o les Meroicas Balallas e Jurin y Avacuche™
ITEM 2
SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO — PENSION (D.5. N° 0D3-98-5A)

ASEGURADO ! SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL
DIRECCIOM + AV SALAVERRY 655 — JESUS MARIA (200 PISO)
VIGENCIA : 365 DiAS CALENDARIO DE ACUERDO A LO INDICADG EN EL TDR

GRUFPO ASEGURADO
Trzbzjadores de |3 entidzd segun declaraciones a rezlizar.

COBERTURAS
De acuerdo @l Decreto Supremo N D03-98-8A, |2 remunsracicn maximo asegurable varia tnimestrziments, de

acuerde 2 loindwczdo por la Superni2ndenc a de Banca y 52guras y AFP

- pe
enfzrmedad profesionzl,
= Inealidez Farozl Barmansnte

e Invahdez Toal Permansnte

L Irea ez Faroigl Fermansnte infsncr al 505

@ de Inwahidez: Pensicnes ds Invalidsz &l Asegurade a consecuencia de un acodenta de trzbaje o
al

i
arel grado ds incagacidad del Asegurade

a

= Inwalides Barcial Sereansnte infanors
Fanzsion de sabrseesenc d por rmusrte da
zrmedad 2luzaciona
derite de traba o ds riesgo, O & coniRCwencd de una

ad azuZaciona

miperErendad
CONDICICNES ESPECIALES
- larcherturs d= les servidoras niard a parr da [z facha que estzblzzcz 13 Entidzd enla trama gue 38
£aviard a 13 aseguradors ceds mes, tenienda en consideracion que vsuslmente 2 imca £l anmer dia ds

cada mes,

- D= zcuerdo 3 la recesidad la Entidad inclaid an la lista manzual que grofarconsra 3 lz aseguradera el
detzlle del persanal parz que s€ brinde |2 constancia y cobertura respectiva.

- Laaseguradora dsterd de emitir 135 constanci@s de SCTH en 24 horas como maxum.

- El COMNTRATISTA 58 compromete a 3 entrega semestral se siniestralidzd, considerzande el detzlle de
siniestros (provesdar parz el caso de secelio, iImaorte de atencion, dizgndetica), a solitud de 3
Entidad o su Asesor de Seguros.

BEMEFICIARIOS
Earederos lagales.
INFORMACION ADICIONAL

. IONES PARA LA SUMA
REGIMEN CANTIDAD SUMA MENSUAL DE SUNA ANUAL DE OBSERVACIO
REMUNERACIONES REMUNERACIONES MENSUAL ¥ ANUAL
14 FEPMALNIRACIONES - ASIGRACION
- - §5,314,000.00 5/88,535.000.00 FAMILAR
(GRATIFICACION JULID ¥ DICIEMBRE)
CAS 183 5063641122 12 REN UNERACIONES
TOTAL, i’ o tmzi1an
GENERAL 1013 87, 2E6Q,411.22

Fuante SBS: Tope Susldo — Tope d& Rermuneacidn: Trme

FPagna 12 c= 13
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o Superintendencia
[ Nacional de
| / Fiscaliracion Laboral s
““Afia el Bicentenario de la corsolidacion de nuestra
Independencia y de | conmemaracian de las Hergicas Batallas de Jupin v Ayacucho™

SISTEMA DE LIQUIDACION DE PRIMAS
La facturacidn se realizard a Mes Vencido. Las declzraciones mensualss se realizardn hastz 2 quincena del
sigulente mes, para lz emlisién de las constancia, liguidacidn y factura.

Las liquidaciones zl igual gue la facturacidn se emitirdn en forma mensual, considerando para el efecto el
endoso/fcanstancia o documento de coberture respectiva, y en e sentido se deberd considerar la vigencla
completa de cadzs mes desde las 00:00 horas del primer dia del mes hasta lzs 24:00 del dltimo dia del mes
correspondiente (indepandientemente sl el mes cuenta con 28, 29, 30 & 31 dias). Exceprudndose de ests temz el
primear mes de declaracidn, gue deberdn considerar como hora de Inicio las 12:00m; y el ditimo diz del décime
segundo mes daclarado que concluird a las 12:00m, con la finalidad de que se complete adecuzdamente |z
vigencia de 385 dias contados desde laz 12:00m del primer diz de inicie de vigenciz, al considerarse todas las

declaractones mensuales.

Aslmismo, se hace notar a facturacién se debard realizar por el mes complata. En caso la pdliza inicie en una
fecha diferentz al Iniclo del mes, la primera y dltimz facturacion se emitir3n a prorrata, y las 10 declaraciones
restantes tal como s indicz, se emitirdn por &l mes completo.

Comision de Agenciamiento: 10
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
REQUISITOS:

La compafia de seguros debera contar con autorizacion de Funcionamiento expedida por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP conforme a lo sefalado en la Ley 26702 Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

Importante

De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacién de un postor, estéa relacionada
con cierta atribucién con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

ACREDITACION:

Copia del Certificado de autorizacion de funcionamiento expedido por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP conforme a lo sefalado en la Ley 26702 “Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Orgéanica de la Superintendencia de Banca y Seguros”.

Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a

ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 805,246.00 (Ochocientos cinco
mil, doscientos cuarenta seis mil con 00/100 Soles), por la contrataciéon de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segln
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes SCTR SALUD y/o SCTR PENSION SOCAVON ylo
S CTR PENSION y/o SEGURO VIDA LEY.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
{ acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“«

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
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parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafar
la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenary presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante
o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades

que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante
e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde précisarse 0 aj'ustarse‘ el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobod el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento. 4

e E/ cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion

Jjurada.

equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(--)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia”.

/
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
. PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacién consistird en otorgar el maximo

Se evaluara considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacién:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente formula:

Pi = Om x PMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningtn caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio de CONTRATACION DE
SERVICIOS DE SEGUROS: SCTR PENSION Y SEGURO VIDA LEY PARA LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL, que celebra de una parte la
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL, en adelante LA ENTIDAD, con
RUC N° 20555195444, con domicilio legal en Av. Salaverry Nro 655 2do piso — Jesls Maria

[Aae 1, representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de ofra parte
Lo, ,;,_ con. RUC N° [........ ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [...............ccooen. ] Asiento N° [................ |
del Registro de Personas Juridicas de laciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [..........cooviiiiiiiiieeeiiie, ], con DNI N° [oooiiininenn, ], segln poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N°[............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], 2 quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [..........covvnn. 1, el comité de seleccion adjudicoé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1 para el servicio d¢ CONTRATACION DE SERVICIOS DE
SEGUROS: SCTR PENSION Y SEGURO VIDA LEY PARA LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL
DE FISCALIZACION LABORAL, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PROQ],
cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto servicio de CONTRATACION DE SERVICIOS DE SEGUROS:

SCTR PENSION Y SEGURO VIDA LEY PARA LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
FISCALIZACION LABORAL.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye

todos los impuestos de Ley.

pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecuciéon del servicio materia del presente

contrato.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, @:

I

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGOQ"°

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un .
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcioén, salvo que se requiera’
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la*
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

1©  En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debio efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

’)JO En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

o “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos
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a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancioén de quedar inhabilitado para contratar con el Estado

en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacidn del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
| 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

2()/ \ Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
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prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
deméds normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones

del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos

los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante

la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [eccoeeiiiieiieiiene 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA"
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segin la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’?.

1

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando 12
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100

soles (S/ 5 000 000,00).

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales  ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores: )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™ Si ] No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificaciéon por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios'

ol

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante /'?
AN

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entenderé validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

&

3 Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en |

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y s
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto ¢
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacién de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

* Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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Importante

Cuando se frate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores, i

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1
Presente.-

ANEXO N°1

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad.

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPE!®

Si

No

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPE"®

Si

No

Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC:

| Teléfono(s) :

MYPE"

Si

No

Correo electrénico :

\ Autorizacion de notificacion por correo electronico:

| Correo electronico del consorcio:

1.

RIS

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reducciéon de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

Ibidem.

Ibidem.
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4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacién.

6. Notificacion de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante
La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

18 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

v
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iil.

Vi.

Vii.

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1

Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacioén, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comudn del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁores: .
COMITE DE SE’LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la seccién especifica de las bases y los documentos

del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acéapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccién de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de Trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente del vencimiento de la péliza que se encuentre vigente.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores: i
COMITE DE SE'LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1

Presente. -

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal cominen[........c...cccccocoeuee.. I

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%1
CONSORCIADO 1] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1] @7
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]20 -
" CONSORCIADO 2] ° /
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%2"
\
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] X

'® Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
2 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

21 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

J
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Senores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

ITEM CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL S/

SEGURO SCTR PENSION

SEGURO VIDA LEY

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracién legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segtin corresponda
Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segtn lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracioén, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".




'saseq Se| Ua BPIO9|(E)Se BpauoL B Ua Jeubisuo)

‘epuodsalod unbas ‘obed ap
9JUBqo.dWOD |ap UOIOB|SOUED 8P O SOIOIAISS 9P USPIQ B| 8P UQISIWS B| 8p ‘0}eJjuod |ap uoioduosns ap eyos) e| B ajusipuodssliod Sgs el Jod opedjgnd |e 1apuodsaliod agap ejuaA oiqued ap odi |3

"0SBD |2 Jas ap ‘Sau0ioonpal A S9BUOIOIPE OPINjOUl OPEINda(e 0}eljuod [op OjuoW [B alalal S

" .adioiued anb soj ua uQI009)as ap So0sao0.d s0ININy SOf U ‘BJLIDSEP SajuR
BLIR}8I00S UQIoRZIURDIOS.] Bl 8P BIOUSNISSUOD OWO0D ‘BpRiWSUR)) BlousLIadxa g Jeajdiue gipod a)ue)nsal pepaloos el ‘eiauell BjS9 8 "epljiwsSuel) 01006au ap eaul| ef B 8)usipuodsaLiod ‘epipuloss
pepaIoos e| ap elousliadxa ef AnS owoo Jejipaloe eipod ajue)nsal pepaloos e ‘ejajdwoo 0i00bau ap eaul| BUN U 8judjSISUOD [eluowed anbojq un 81aySued) 8s UQISIOSa B[ 9p PNUIA US IS ‘OWISIWISE
‘uoisny ey ap ojonpoud anbuiixae as anb 'BpIqIOSqe O epelodiodul pepaloos B) ap eIoUBLISAXS B BANS OWO0D JB)IpaIor ipod djue)nsal pepaldos | ‘UQISIOSe eun OWO0D UQISn) eun ojue} apuaidwiod
anb eue}sio0s uoroeziuebioss ap ugesado eun us ., ‘NLA/SL0Z-0L0 N uoiuidQO e| us ojsinaid o] unbas ‘opow owsIW |3Qq *,ZUjew ns ap elousLadxa e) eAns owoo iejipaloe apand (esinons gf
‘eoiprnf eUOSI8d BWSIW B UBANIIISUOD [BSININS Bl A ZLIjeW PEPAID0S Bl 9nb opuelapisuo), N1d/.1L02-91Z N uoiuido e| unbas ‘ojoadsal |y "9)usipuodsaliod BlI0JBJUS)SNS UoIoBUSWNI0P B| leuedwooe
opualgap ‘ele}a100s uoldeziuebioal Jod epliwsUel) @ny 0 ‘|eSINONS BaS Jojsod |2 anb 0sed Ua zujew e| B apuodsaliod ejoualladxa eydlp Is Jeubisuod ‘Jojsod |8 s8 ou ejousuadxe e| ap Jejni |9 IS

‘opoliad oyolp ap 0JjUSP OIS S PEPILLIOJUOD
€| anb Jeypaioe agap Jojsod |3 [END |3 U OSED 'SEUaJ0 9P UQIOEJUSSAId Sp BYD3) B| B SBI0LSJUB SOUE (8) OUYJ0 SO| B BIASID BSS ‘0JRJjUOD [Sp OJUSILIEUOIDdSSd 9P BYIS) B| OPUEND ‘SjUSIEDIUN

‘epuodsallod unbas 'obed ap 8jueqoidiod [Bp UQIOB|SIUED 8P O SOIDIAISS 8P USPIQ E| 3P UQISIWA €| ap '0jesjuod |ap uolodiiosns ap eyds) Bl B al1aljel 85

yx4

o

SC

vZ

€z

ze

v
¢
z
L
L2 n«OW(U
VIN3IA . 09vd

oavinwnov| % ‘30 ,z3LNIINIAONd | 13¥3S3Id | = dDO OLVYLNOD

0avaNLoV ma_umnsu_n,_\_w w3 LHOdNI  VAINOW VIONZINIAXT  |aVAINYOANOD| OLVHLNOD \mwn\_om_\_.w_wmmw_ﬂ%%w 430 013rg0 ALNIEY oN
OLNOW Vv13d VHO34 [13d YHO3d °

‘avanrnvioads3a v N3 VIONIIMIdX3 djuainbis e| ejjejap ojuosns [o ‘sjussaid [o sjuelpaiy

-"3juasald
L-TIdVNNS-¥202-€00 oN OJI179Nd OSHNIONOD

NOI22313S 3a JLINOD
salou=s

avarvioads3 V1 N3 J01S0d 134 VION3I™W3Id X3

8 oN OX3NV

\ = T
L-TIHYNNS>¥Z6Z-€00°04N 02179Nd OSHYNINOD

TvH08gVT NOIDVZITVISId 3d TVNOIOVN VIONIANILNIE3IdNS




epuodsaliod unbas ‘unwos o [eba| ajuejussaidoy
0 Jojsod |ap sopijjady A saiquiop ‘ewi

[VHO34 A Avanio Y¥YNOISNOD]

V10Ol
0z
ol
6
8
/
9
S
2 ¢zOSVO
VIN3A : 09vd
oavinwnoy| % ‘30 ,z3LNIINIAONd | 13¥3S3A | £ dDO OLVYINOD
0avyNL1oV4 m_omﬁ_\u,_nﬂw 3LH0dINIl | VA3INOW VIONIINIdXT  |QVAINYOANOD| OLVHINOD \mwn\_om_\hww,w%W%%%w_ 130 013rg0 SN ol
OLNOW v13d VHO34 |73a VHO34 °

TvH08YT NOIDVZITVISIH 3d TYNOIJDVYN VIONIANILNIYIINS

L TIHVNNS-$202-€00°04N 02179Nd OSYNINOD K




/ SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL
CONCURSO PUBLICO NRO.003-2024-SUNAFIL-1

ANEXO N° 9

DECLARAQI()N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NO'I"IFICACI()N DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Seﬁore§ i
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-SUNAFIL-1

Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]

lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtn, segtn
corresponda

Importante

La notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectua
por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

@/







