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NUMERO DE ACTA

001-2025'

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, el distrito de coracora Provincia de Parinacochas . @ los 06 dias del mes de junio del afio 2025, en las instalaciones deREGION
AYACUCHO SALUD SARASARA , a las 10:00 am horas, los integrantes del comite de seleccion, encargados de la preparacion,
conduccion y realizacién del procedimiente de seleccidn de AS-5M-1-2025-GRA-DRSA-UESS-C-2, cuyo ohjeto de convocatoria es
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DISPOSITIVOS MEDICOS, PRODUCTOS
SANITARIOS Y VACUNAS A LOS 47 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED SALUD SARASARA ANO 2025; a fin de efectuar la
APERTURA DE LAS OFERTAS, PARA LA ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta
correspondiente segdin orden de prelacién.
3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:
) . Titular X .
Presidente PERCY G. ABARCA VINA Dependencia: ADMINISTRACION
Suplente
SUPLENTE DEL NIEVES ELISA CUPE Titular
D dencia: ADQUISICIONES
PRIMER MIENBRO | GUTIERREZ Suplente] x| roneend auis
) Titular X ,
Segundo Miembro |ZARY ZELINA RIOS COLLAO Dependencia:  [SISMED
Suplente
4 DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se re

gistraron a través del SEACE como participantes los siguientes

proveedores:
N2 Nombre o razén social del participante RUC
1 |HUAMAN MITMA ROLANDO AUSBERTO 10072064378
5 SAFETY-CAR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA SAFETY-CAR 20519242665
SAC
QUICK BUSINESS SOLUTIONS SOCIEDAD ANONIMA
3 CERRADA 20573072694
ALTERNATIVA INDUSTRIAL EMPRESA INDIVIDUAL DE
4 RESPONSABILIDAD LIMITADA. 208071453085
5 |EDIGIS S.A.C. 20601908183
HR-MULTISERVICIOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA
6 GLOVAL S.A.C. - HR-MULTISERVICIOS S.AC. 20503563151
. gl)\qNg\MUNDO MEDICAL LOGISTIC SAC. - PANAMEDICAL 20605499628
8 |THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20606208309
9 |GRUPO MIRANDA HNOS E.|.R.L. 20607674966
10 |INVERSIONES GENERALES MAXA E.LR.L. 20610589902
11 |TFIMOVE E.|.R.L. 20611102586
12 |CORPORACION WOLF LOGISTICS Y TRANSPORT E.I.R.L. 20611137185
13 |C.L.D. CONTRATISTAS GENERALES S.AC. 20613921002

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores
en archivo digital.

presentaron en el plataforma SEACE de |a Entidad, sus ofertas

Ne

Nombre o razén social del postor

Fecha de
presentacion

presentacion

Hora de
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1 |CORPORACION WOLF LOGISTICS Y TRANSPORT E.I.R.L. 9/05/2025 19:58:49

5 CONSORCIO CORACORA ( HUAMAN MITMA ROLANDO AUSBERTO CON RUC 9/05/2025 17:33:45
10072064378 y INVERSIONES GENERALES MAXA E.I.R.L. CON RUC 20610589902 ) e

Acto seguido, se procede con I3 apertura que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas,
a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases,

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisidn efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicard los factores de
evaluacién:

Ne Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

De las bases integradas, seccion especifica
capitule I, numeral 1.8 plazo de prestacion de
servicio, se solicita 220 dias calendarios, sin
embargo, segin su oferta, Pag 101, anexo 4
declaracion jurada de plazo de prestacién de
servicio precisa 240 dias calendarios, excediendo
1 CORPORACION WOLF LOGISTICS Y TRANSPORT E.L.R.L. el plazo solicitado para Ia prestacion del servicio,
de conformidad al literal a) del numeral 60.2 del
articulo 60 del Reglaments de la Ley de
Contrataciones del Estado, en donde precisa que
el plazo parcial o total ofertado, es insubsanable,
én consecuencia, el comité determina no
admitido la oferta del postor participante.

I
(

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su evaluacion;

Ne Nombre o razén social del postor ESTADO T

CONSORCIO CORACORA | HUAMAN MITMA ROLANDO AUSBERTO
1 |CONRUC 10072064378 y INVERSIONES GENERALES MAXA E..R.L. Admitido
L CON RUC 20610589902 )

EVALUACION DE LAS OFERTAS T
9.1 [DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
o,
Ne Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del valor
referencial

CONSORCIO CORACORA [ HUAMAN MITMA ROLANDO AUSBERTO
1 [CONRUC 10072064378 y INVERSIONES GENERALES MAXA E.l.R.L. 95,950.00 88.35

CON RUC 20610589902 )
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACIGN ESTABLECIDOS EN LAS BASES
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIGN

La evaluacidn de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segiin Anexo 02 que forma parte de la
presente Acta.
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ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS

POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N¢ 1

CONSORCIO CORACORA { HUAMAN MITMA ROLANDO
AUSBERTO CON RUC 10072064378 y INVERSIONES
GENERALES MAXA E.I.R.L. CON RUC 20610589902 )

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100.00 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

100 puntos

12 |CALIFICACION

.

12.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N® 1

CONSORCIO CORACORA [ HUAMAN MITMA ROLANDO
AUSBERTO CON RUC 10072064378 Yy INVERSIONES
GENERALES MAXA E.L.R.L. CON RUC 20610589302 )

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

B.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1.

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

x|

B.3.

CALIFICACION DE PERSONAL CLAVE

B.3.1. FORMACION

ACADEMICA

B3,

CAPACITACION

B.3.3. EXPERIENCIA

DEL PERSONAL CLAVE

C

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Gl CONTRATO

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICA

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el postor NO CUMPLE con los requisitos de califi

cacién establecidos en las bases.

o

N DEL POSTOR

NOMBRE O RAZON SOCIAL

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

1

14 [RESULTADOS DE LA CALIFICACION

Luego de la verificacion correspondiente, De acuerdo a la califi
de prelacion, cumple con los requisitos de calidicadion estable

cacion ralizada, el siguiente postor obtuvo el primer lugar en orden
cidos en las bases: (VEASE EL ANEXO 4).

Ne

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSORCIO CORACORA ( HUAMAN MITMA ROLANDO AUSBERTO CON RUC 10072064378 y INVERSIONES

GENERALES MAXA E.I.R.L. CON RUC 20610589902 )

14 |ACUERDO ADOPTADO

En la misma fecha y no habiendo

Luego de la verificacion correspondiente, los inte
resultados de la evaluacion y calificacion de las ofe
calficacion de ofertas adjuntos gue forman parte del acta.
que tratar, se dio por terminada la respectiva ADMISION, EVALUACION DE LAS

OFERTAS presentadas y CALIFICACION de |a oferta, firmandose la presente acta en sefial de conformidad.

rtas

otro asunto

grantes del comite de seleccion, por UNANIMIDAD, dan aprobados los
, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de evaluacion y

15 / I
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ANEXO N°03
CALIFICACION DE LAS OFERTAS

AS-SM-1 -2025-GRA-DRSA-UESS-C-2
SEGUNDA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE

¥ DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DISPOSITIVOS MEDICOS,
PRODUCTOS SANITARIOS Y VACUNAS A LOS 47 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED SALUD SARASARA

ANO 2025

—

REQUISITO

ACREDITACION

]

CONSORCIO
CORACORA.

|

B. CAPACIDAD TECNICA ¥ PROFESIONAL

B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

1 Furgén Isotérmico de capacidad de 224 toneladas de
carga efectiva. Con una antigiedad minima de 5 afos
en buenas condiciones para la contratacion del servicio.

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la
propiedad, la posesion, el compromiso de

Transporte de Medicamentos, del personal clave
requerido como Quimico Farmacéutico y/o Técnico en
Farmacia.

Para el Profesional Técnico en Enfermeria:
Conocimiento y manejo de data con 50 horas lectivas.
Conocimiento en cadena de frio e inmunizaciones..

Se acreditara con copia simple de
Constancias, cettificados, U olros
documentos, segun correspenda.

. . K : CUMFLE
?;ncfﬂogeti ptc: ug d“%‘ﬁ{fiig‘: ?1 fUJS?Q de1-2 compra venta ¢ alquiler u otro documento
" claca pCa ac nso nl:' ce edag ir:' yaodae 3l Iﬁo que acredite la disponibilidad del
ecanico. Con una a |gu' minim anos. equipamiento estratégico requerido.
01 laptop con e software tinytang explorer v.6 instalado
+ cable de programacion y lectura de los data logger.
10 unidades de data loggef tinytang (TK-4014-MED}
10 TERMOS KST Y 02 cajas transportadora.
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 FORMACION ACADEMICA Agreditacion:
El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO seré verificado
por e drgang encargato de las contrataciones o comité
de seleccion, segln corresponda, en el Registro Nacicnal
de Grados Académicos ¥ Titulos Profesionales en el
portal web de ia Superintendencia Nacional de Educacién
o Superior Universitaria - SUNEDU 2 través del siguiente
Reguisitos. . ink: hitps:Henlinga.sunedu.gob.pel 0 en el Registro CUMPLE
QUIMICO EARMACEUTICO Y/O TECNICO EN Nacional de Certificados, Grados y Tituios cargo de}
FARMACIA, TITULADO PROFESIONAL TECNICO EN Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
ENFERMER‘A https:Htitulosinstitutos.minedu.gob.pe." segun
e corresponda.
En caso del TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se
encuentre inscritoc en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.
B.3.2.CAPACITACION Acreditacion:
Requisitos:
Para el Profesional Quimico Farmacéutico y/o Técnico
en Farmacia
50 horas lectivas, en Buenas Practicas de Distribucién y Acreditacion:
y CUMPLE

B.4. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Acreditacion:

N

-

La experiencia del personal clave se




Requisitos. acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (1) copia simple de contratos y

. ) su respectiva conformidad o (i) constancias
01 afio en manejo de medicamentos y/o de transporte de| (il certificados o (iv) cualquier otra
medicamentos, del personal clave requerido como documentacion que, de manera fehaciente CUMPLE
Quimico Farmacéutico y/o Técnico en Farmacia. demuestre la experiencia del personal
-CAPACITACICN EN BPDT, EN CONTROL DE propuesto.
TEMPERATURA, MANEJO DE EXTINTOR'Y
CONTINGENCIA DURANTE EL TRANSPORTE (NO
INDESPENSABLE)
MINISTER SALU
RESULTADO DE CALIFICACION CALIFICA

CORACORA

, 06 DE JUNIO DE 2025
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