‘Superinteridencia'i. 3

Nacional de* :
Fiscalizacion Laboral

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2023-SUNAFIL-1

“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION PARA SERVIDORES DEL SISTEMA DE INSPECCION
DEL TRABAJO 2023”

En Jesus Maria, local institucional de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL, el
31 de mayo de 2023, siendo las 16:45 horas, en la Unidad de Abastecimeinto y Control Patrimonial, los
miembros del Comité de Seleccion designado mediante Formato 04 AS-SM-6-2023-SUNAFIL-1 de fecha
15 de mayo de 2023, para la organizacion, conduccién y responsabilidad del procedimiento de seleccién
Adjudicacion Simplificada N° 6-2023-SUNAFIL-1 que tiene por objeto la contrataciéon del SERVICIO DE
CAPACITACION PARA SERVIDORES DEL SISTEMA DE INSPECCION DEL TRABAJO 2023; a fin de efectuarla
EVALUACION DE LAS OFERTAS admitidas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segtin orden de
prelacién.

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los
siguientes miembros:

e JULIO CESAR DIAZ SOTO Presidente Titular
e  GINO FABRIZIO SOLARI COSSIO Primer Miembro Titular
e JESUS MANUEL APARICIO NIZAMA Segundo Miembro Titular

El Presidente del Colegiado, da inicio a la sesidn dando a conocer los participantes que se registraron a
través del Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE, durante la etapa de registro de
participantes, siendo los siguientes:

Entidad corvocante SUPERINTENDENCIA RACIONAL DE FISCALIZACION LASCRAL
Nomenlatera ASSME-2023-SUNAFILY
| Hira. de convocatoria 1
Objets de contratacion Serico
Descripcida del objeto CONTRATACICN DE SERVICIO DE CAPACITACION PARA SERVIDORES DEL SISTEMA DE INSPECCION DEL TRABAJO 2023
Nimera de Contratacide SUNAFL-2023373
Bisqueda de partciparte
Estada de registro {Ssoees] Paicipante [eazeng] -
o
1 ProveedorcsaRUC 1043414115 PALMA AURAZO JUAN ALEJANDRO 24/05/203 vilida 2/05/203 10433414115 0ol
~
2 dor coa RUC PONTIFICIA ATOLICA DEL PERY 19/05/2083 Vilids 19/05/2023 10155543860 Qol
A
3 FrovesdorconRUC  XM21239275  UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR SAC. 18/05/203 vilids 18/05/2023 2041235278 Ool
.y
Proveedor comRUC 20600450531 INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS PUBLICAS INCIS3P /0300 Viido 20{05/2023 20600450531 0ol
=
S ProvesdorconRUC 20601327393 ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 18/08/203 Vibdo 18/05/203 20601327393 Qo
2
§ ProvesforconRUC 20803187711 G1TAXEPS SOCIEDAD ANONTMA CERRADA - GTTAX 18/057203 Vilide 18/05/2023 206R197T1L 0l
5
7 dor con RUC A% IRL /05208 Vilida 16/05/2023 20604422567 0ol

Tyemenrn mEre Tuev 8t gt

Asimismo se indica que, dard lugar a la etapa de ADMISION de ofertas, realizando la verificacién de la
presentacion de los documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) del articulo 52° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones, concordado con el numeral 2.2.1 del Capitulo Il de las bases integradas del

procedimiento de seleccién, y los documentos solicitados en los términos de referencia, a fin de
determinar si las ofertas responden a las condiciones especificadas, y corresponder a la admisibilidad de
é/ las ofertas; por lo cual, se opina lo siguiente:
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APERTURA DE LAS OFERTAS

De la presentacion de ofertas, de manera electrdnica a través del SEACE durante el periodo
establecido en el cronograma de la convocatoria respectiva, el presidente del Comité de
Seleccion, indica que se presentaron Una (01) oferta en el presente procedimiento de seleccion,
de acuerdo al articulo 90° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, de acuerdo al
siguiente detalle:

Presentacion de ofertas/expresion de interes

Entidad convocante : SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL

Nomenclatura; AS-SI8-2023-SUNAFILA
Nro. de convacatoria : |
Objeto de conlratacion: ~ Servici

Descripcidn del objeto:  CONTRATACKIN OE SERVICIO DE CAPACITACI)N PARA SERVIDORES DEL SISTEI'A DE INSPECCION DEL TRABAJO
i

RUC ' Cadigo Nombre o Razdn Social Fecha Presentacion | Hora Presentacion [ Forma de presentacion
1 CONTRATACICN DE SERVICIO DE CARACITACICN PARA SERVIDORES DEL SISTEMA DE INSFECCION DEL TRABAJO 2023

PONTIFICEA UKIVERSDA AL RY f 1052023 | 9308 | Zleclranes

ADMISION DE OFERTAS

Acto seguido, el colegiado procedié a verificar la presentacion de los documentos de carédcter
obligatorio para establecer la ADMISIBILIDAD de las mismas, de acuerdo al numeral 73.1, 73.2 y
73.3 del articulo 73° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; quedando
establecido de la siguiente manera:

POSTOR
PONTIFICIA UNIVERSIDAD
LISTA DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS - ADMISIBILIDAD DE OFERTAS CATOLICA DEL PERU
RUC N° 20155945860
Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N2 1) CUMPLE

Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta. En caso de
persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante CUMPLE

“ n

legal, apoderado o mandatario designado “..

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento

(Anexo N°2) CUMELR

Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en CUMPLE

el numeral 3.1 del Capitulo I1l de |a presente seccidn. (Anexo N2 3)

Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N2 4) CUMPLE

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne

los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a NO APLICA

las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el

porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N2 5)

El precio de la oferta en Soles, (Anexo N2 6) CUMPLE

Declaracién Jurada (Numeral 49.4 Del Articulo 49 Del Reglamento) (Anexo N2 9) NO APLICA
G e = : = )

Solicitud qe bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa NO APLICA

(Anexo N° 11)

ESTADO - ETAPA DE ADMISIBILIDAD ADMITIDA

La oferta presentada por el postor PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU, cumple con
la presentacion del Anexo N° 01, 02, 03, 04, 05, 06 y lo solicitado en los términos de referencia,
ofertando el precio de S/ 146,400.00 (Ciento cuarenta y seis mil cuatrocientos con 00/100 Soles),
cumpliendo lo establecido con lo determinado en las bases del procedimiento de seleccién.
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En ese sentido, se indica que, la oferta del postor PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
cumple con lo solicitado en las bases integradas del procedimiento de seleccién; por lo cual, la
oferta obtiene la condicién de ADMITIDA.

ETAPA DE EVALUACION DE OFERTAS Y DETERMINACION DEL ORDEN DE PRELACION

De acuerdo con el cuadro del numeral precedente, el presidente del Comité de Seleccién indica
que, culminada la etapa de evaluacion de ofertas, y teniendo los resultados de acuerdo al Orden
de Prelacién, se debe continuar con |a etapa de calificacion de ofertas; por lo cual, de acuerdo al
articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, |a etapa de calificacion de
ofertas se establece de la siguiente manera:

POSTORES FACTOR PRECIO
OFERTA SR
ECONOMICA PUNTAJE
N° RUC EMPRESAS S/. B B
0
100 PUNTOS
20155945860 g‘gr;gﬁm UNIVERSIDAD CATOLICA 146,400.00 100.00 1

FACTOR DE EVALUACION - PRECIO: ofertd el precio ascendente a S/. 146,400.00 (Ciento
cuarenta y seis mil cuatrocientos con 00/100 Soles), se concluye que, de acuerdo al articulo 51°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se otorga el puntaje total de CIEN (100)
puntos.

ETAPA DE CALIFICACION DE OFERTAS:

En ese sentido, con la finalidad de continuar con las etapas del procedimiento de seleccion,
culminada la etapa de admisién de ofertas, el Colegiado procedié a dar inicio a la etapa de
evaluacion de ofertas, de acuerdo al literal a), numeral 74.1 y 74.2 del articulo 74° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; quedando establecido el orden de prelacién
de la siguiente manera:

La oferta del postor PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU presentd lo siguiente:

POSTOR A CALIFICAR

PONTIFICIA
LISTA DE DOCUMENTOS - REQUISITOS DE CALIFICACION UNIVERSIDAD
CATOLICA DEL PERU
RUC N° 20155945860
A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

La Institucién deberd encontrarse Licenciada por SUNEDU o MINEDU en caso de ser una

universidad o instituto CUMPLE

Acreditacién:

Documentacién que otorga la SUNEDU o MINEDU (Resolucién de licenciamiento emitida
por SUNEDU, certificado de acreditacidn institucional, o lo que haga sus veces), en caso

ser universidad o instituto.
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B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
Cuatro (04) docentes
Grado de Magister en derecho o derecho laboral o derecho del trabajo o ciencias politicas
orelaciones laborales o relaciones industriales o ciencias del derecho o ciencias juridicas,
del personal clave requerido como docentes.
Un (01) Coordinador General
Grado de Doctor en derecho o derecho laboral o derecho del trabajo o ciencias politicas
o relaciones laborales o ciencias del derecho o ciencias juridicas.
Acreditacién: CUMPLE
El Grado de Maestria o Magister y el Grado de Doctor sera verificado por el rgano
encargado de las contrataciones o comité de seleccién, seglin corresponda, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link :
http://www.titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.
En caso el Grado de Maestria o Magister y el de Doctor no se encuentre inscrito en el
referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
Cuatro (04) docentes
Docentes con experiencia laboral minima de tres (03) afios en entidades publicas o
privadas en puestos tales como Coordinador y/o Asesor y/o Especialista y/o Abogado y/o
Consultor y/o brindando servicios en materiales legales y/o politicas publicas.
Experiencia docente minima de dos (02) afios a nivel superior (pre grado y/o posgrado)
y/o formacién continua.
Un (01) Coordinador General
Experiencia laboral minima de diez (10) afios en entidades publicas o privadas, en puestos
R - CUMPLE
tales como Coordinador y/o Asesor y/o Especialista y/o Abogado y/o Consultor y/o
Docente y/o brindando servicios en materias legales y/o politicas publicas.
Experiencia docente minima de cinco (05) afios a nivel posgrado y/o formacién continua.
Experiencia laboral especifica de dos (02) afios en organismos internacionales, en
funciones tales como Asesor y/o Especialista y/o Consultor.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias
o (i) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a (dos) veces el
valor estimado, por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante
de pago, segun corresponda.
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequefa empresa, se acredita una experiencia del 25% del valor estimado, por la venta CUMPLE
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacidn de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emisién del comprobante de pago, segiin corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequena
empresa.
/ Se consideran servicios similares a los siguientes Capacitaciona: en temas relacionadosa
dad vy salud en el b yjo, legislacion laboral, derecho constitucional, derechs
/ wdministrative, derecho laboral
Acreditacién:
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La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con copia simple de (i) contratos
u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacidn, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario,
se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso
solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas
en el Anexo N2 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

ESTADO - REQUISITOS DE CALIFICACION CALIFICADA

A.- EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

INNOYAPUCP 4 4 @ INNOVA

CENTRG DE CONSULTORIAY P
SERVICIOS INTEGRADOS N PUC
ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seficres
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2023-SUNAFIL-1
Presente —
Meciante el presente, los suscritos detallan ' siguient2 EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD.
v FECHA DE TIPO
W CONTRATOL, |reciaDEL ! ~ta /- 5ERERIENG DE MONTO
N CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO COMPROBANTE congg:To ri%Ngggrg‘D pROVENIENMONEDA  IMPORTE CAgBl ;ég:ﬂl{]ﬁgg
DE PAGO EDE: |
ELCASO | VENTA
Curso de capacitacion — Desaios del
Pode: Judicial del | dereclo laboral frente a la crisis: el OS N” 01133-2020-| 5 A
| 1 Perti impaclo de! COVID - 18 en 'a refacion s 080672020 | 25/05/2021 Soles 34,000.00 34,000.00
| labaral
Podes Judidial el | Curse de capacitacion - Mcjorando la [0S N* 01962-2020 = R . .
J 2 Peru celericad en el proceso laboral s 00/08/2020 | 25/05/2521 Soles 34,000.00 3400000
| | £t Pacifico Vda Cla + : ”
13| desecucsy |V Guzo ge ES"B""‘E’S?C’“ es"sﬁes“"" LENG-342 | 100632016 | 15032017 - Soles | 460,000.00 - | 16500000
| | Reasecuros SA. G INESHOS Y, vegunes
| | £ Pacifico Vida Cia ‘i . |
™ s Sequrcsy |0 ";.ESP"“"“"Z‘:"‘:("O;"‘S‘S;T“’"” % lEnse0s  |oaoio0ts | euoonois - Soles | 16600000 - | 18000000
|| ReasectrosSA esgosy 569 |
; TOTAL: Tresclentos Noventa y Cuatro Mil con 00/100 Soles | 394,000.00
Lima, 26 de mayo de 2023, : /)
/ ‘ ) 7y
/% — S ':‘
17" A— >
PATRMAME ESPINOZA RENGIFO EDMUNDO PABLO BETETA OBRERQS
DNIN° 09859182 DNI N° 06303657
REPRESENTANTE LEGAL | REPRESENTANTE LEGAL .
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERG PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

Teb{311)625- 2800 £ 62

De larevision a la documentacion para acreditar el requisito de calificacién de la EXPERIENCIA
DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, se observa que el postor presenté Ordenes de Servicios
(02) y Contratos de Servicio de Capacitacion (02); al respecto, la documentacién que pretende
acreditar la experiencia solicitada en las bases integradas del procedimiento de seleccién en
la definicién de servicios similares, cumple con lo solicitado, siendo que, la documentacion
presentada para acreditar las actividades solicitadas en las bases del procedimiento de
seleccion, para el presente caso, se consideran vdlidas para acreditar el requisito de
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calificacion EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, por lo cual, su oferta es
considerada como CALIFICADA.

5. ACTO DE ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y CALIFICACION:
La PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU quien obtuvo CIEN (100.00) puntos, cumple
con los requisitos de calificacion y obtuvo el primer lugar en el orden de prelacion.

6. ACTO DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

El Comité de Seleccién, con respecto a la Admisibilidad, Evaluacion y Calificacion de Ofertas,
considerando el articulo 76° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ADOPTA
POR UNANIMIDAD, otorgar la Buena Pro del procedimiento de seleccién ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 06-2023-SUNAFIL-1que tiene por objeto la “CONTRATACION DE SERVICIO DE
CAPACITACION PARA SERVIDORES DEL SISTEMA DE INSPECCION DEL TRABAJO 2023”, al postor
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU por el precio ofertado de S/. 146,400.00 (Ciento
cuarenta y seis mil cuatrocientos con 00/100 Soles), la oferta econémica esta exonerada del
IGV, de acuerdo a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 821 y el Decreto Supremo N° 046-
97-EF

7. ACUERDO:
Publicar y notificar a través del SEACE el ACTO de la Adjudicacién Simplificada N° 06-2023-
SUNAFIL-1, que tiene por objeto la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2023-SUNAFIL-1que
tiene por objeto la “CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION PARA SERVIDORES DEL
SISTEMA DE INSPECCION DEL TRABAJO 2023, concluida la reunién y al no existir ninguna
observacién a la calificacion respectiva se da por cerrada la presente acta, para el efecto, en acto
de fey en sefial de absoluta y plena conformidad, el Comité de Seleccion; firma por UNANIMIDAD
el presente documento, siendo las 17:00 horas del dia 31 de mayo de 2023, en el distrito de Jesus

Maria.
Presigénte ‘Titular
[ —
=
GINO FABRIZIO SOLARI COSSIO JESUS MANUEL APARICIO NIZAMA
Primer miembro Titular Segundo miembro Titular
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