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' ENERGIA PARA EL DESARRQLLP o\ NION DE COMITE DE SELECCION
APERTURA DE OFERTAS DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL SEACE
ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA Pl
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 005-2024-EU

En el distrito de Yarinacocha, a las diecisiete horas con freinta (17:30) minutos del dia cuatro (04) de marzo 'del 2
reunieron los miembros del Comité de Seleccion, designados a través de la Resolucion de Gerencia General N.°
EU de fecha 24 de enero del 2024, encargado de preparar, conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion Adjudicac
Simplificada N.° 005-2024-EU, cuyo objeto es la contratacion del “Servicio de Contraste de Medidores en Cu
del Procedimiento para la Supervision de la Contrastacion de Medidores de Energia Eléctrica, Resol. Osine
227-2013-08/CD - Afio 2024", con la finalidad de efectuar la APERTURA DE OFERTAS de manera electronica a trave
SEACE, e iniciar con la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS presentadas, CALIFICACION d
ofertas correspondientes segin orden de prelacion y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

El quérum necesario que exige la normativa de contratacion pblica se logré con la participacion de los siguientes miembro:

Oscar  Alcides  Galvez [Titular X |Dependencia: Departamento de Control de |
Gutierrez Suplente Pérdidas. |
Eduardo Jesus  Gutierrez[Titular X |Pependencia: Departamento de

Presidente

Primer Miembro

Méndez Suplente Comercializacion.
Titul X s ;
Segundo Miembro | Doris Pilar Moreno Vasquez Sﬁ:gme Dependencia: Departamento de Logistica.
Documento Resolucion de Gerencia General N.° G-20-2024-EU de fecha 24 de enero del 2024,

Las Bases del procedimiento de seleccion fueron aprobadas mediante Memorandum N.° G 56-2024 de fecha 16 de febrero del
2024. Con fecha 16 de febrero del 2024, se efectué la convocatoria del procedimiento de seleccion, mediante publicacion d
las Bases en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE.

Los miembros del comité dejan constancia que, mediante Memorandum CS-081-2024 de fecha 29 de febrero del 2024, se
cursé invitacion al Organo de Control Institucional de Electro Ucayali S.A., respecto al procedimiento de seleccion en curst
para los fines respectivos.

1. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo al cronograma establecido en el SEACE, en la Etapa de Registro de Participantes entre el 17.02.2024 fa|
27.02.2024, se registraron a través del mismo, los siguientes proveedores:

N.° - Nombre o Razon Social del Participante =~ |  RUC | Estado
INDUSTRIAS TESLA PERU S.C.R.L. 20442152684 Vélido
TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 20522095797 Valido
L&C INGENIERIA TECNICA'Y METROLOGIA S.A.C. 20600588525 Valido

SCAMHOLF INGENIERIA E INNOVACION E.LR.L. 20610055274 Vélido
SINNER INGENIERIA S.A.C.S. 20611163313 Valido
TVT QONTRATISTAS E.LR.L. 20611499591 Vélido

o O B W N =

Siendo las diecisiete horas con cuarenta y cinco (17:45) minutos, se reunieron los miembros del Comité de Seleccio
la finalidad de efectuar la APERTURA DE OFERTAS de manera electronica a través del SEACE.

. PRESENTACION Y APERTURA DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS .
De acuerdo al cronograma establecido en el SEACE, en la Etapa de Presentacion de Ofertas (Electronica), en la fecha
28.02.2024, el comité de seleccion evidencié que presentaron ofertas de manera electronica a través del SEA
siguientes postores:

Fechade | Horac
Presentacién | Presentagi

1 | L&C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C. 20600588525 | 28-02-2024 18:15:2
2 | TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 20522005797 | 28-02-2024 23

N.° Nombre o Razén Social del Participante R.U.C.

El Comité de Seleccion, procedio a descargar de manera electronica a través del SEACE la informacion de [o:

digitalizados de las ofertas de los postores, con el resultado siguiente:
E = Ty g4 ‘." 3 " g
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2.1 Lac TNERRIRRARA B RIEARPMEfROLOGIA S.A.C.: Se verifica que su estado de registro de st

acto seguido se apertura su oferta electronica, el mismo que se visualiza correctamente y se videnc
contenido es legible.

2.2 TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L.: Se verifica que su estado de registro de su ofert
acto seguido se apertura su oferta electronica, el mismo que se visualiza correctamente y se evidenc!
contenido es legible.

Seguidamente siendo las dieciocho horas con quince (18:15) minutos, se reunieron los miembros del Comite de Selecok
con la finalidad de efectuar la ADMISION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS, presentadas.

3. PRESENTACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA Y FACULTATIVA DE LAS OFERTAS ELECTRONICA:
Acto seguido, se procede con la revision de las ofertas de los postores, a fin de verificar la presentacion de los documentos
requeridos en el sub numeral 2.2.1 Documentacion de Presentacion Obligatoria y 2.2.2 Documentacion de Presentaciol
Facultativa, del numeral 2.2 Contenido de las Ofertas del Capitulo Il Del Procedimiento de Seleccion de las| base

integradas.
e = |  POSTORN. 01 i 'POSTOR N.° 02
Nombre o Razén Social del Postor L&C iNGENIERiA TECNICA Yo 1= NOEOL S .
e il = i DESARROLLO Y MEDICION
= =ik METROLQGIASAC_ e SCRL.

Presentacion de Documentos Obligatorios Sj S

(Se adjunta Anexo N° 01 - Cuadro de Verificacion de - !
Presentacion de Documentos Obligatorios) Presenta Conforme Presenta Conforme

Presentacion de Documentos Facultativos Sj Si

(Se adjunta Anexo N° 01 - Cuadro de Verificacion de : ’
Presentacion de Documentos Facultativos) Presenta Conforme Presenta Conforme

4. ADMISION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:

41 DETALLE DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
Asimismo, de acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicar
los factores de evaluacion:

ND - Nombre o Razon Social del Postor = RUC | - Fstado

1 NINGUNA - -

4.2 DETALLE DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

N2 Nombre 0 Razén Social del Postor : - RUC. | Estado
1 | L&C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA SAC. 20600588525 ADMITIDA
2 | TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 20522095797 ADMITIDA

421 El postor L&C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C.: Ha cumplido con la presentacion de |
documentos obligatorios requeridos, las mismas que responden a las condiciones, caracteristicas y/o requisitos
de los Términos de Referencia, segin el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion de las base:
integradas, en tal sentido, ha sido considerada ADMITIDA al cumplir con los requerimientos tecnicos minimo

4.2.2 El postor TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L.: Ha cumplido con la presentacion de lo
documentos obligatorios requeridos, las mismas que responden a las condiciones, caracteristicas y/o re
de los Términos de Referencia, segtn el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion de Iz
integradas, en tal sentido, ha sido considerada ADMITIDA al cumplir con los requerimientos técnicos mi

POSTERGACION DE ETAPA DE EVALUACION, CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADA!
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
Con fecha uno (01) de marzo del 2024, los miembros del comité de seleccion acordaron por unanimidad m
cronograma original de las bases, para prorrogar la Etapa de Evaluacion, Calificacion de las ofertas flech
presentadas y Otorgamiento de la Buena Pro, por necesidad de contar con mayor tiempo para evaluar y califie
volumen y complejidad de ofertas recepcionadas.

Asimismo, se acordo establecer el nuevo cronograma del procedimiento de seleccion, el mismo qu
continuacion:
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Cronograma:

Ucayali

Evaluacion y Calificacion

: Desde el 29.02.2024 hasta el 04.03.2024.

Otorgamiento de la Buena Pro

: 04.03.2024.

Acto seguido, se publicd la presente modificacion del cronograma en el SEACE.

EVALUACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS :
Con fecha cuatro (04) de marzo del 2024, dieciocho horas con veinticinco (18:25) minutos, se reunieron los

comité de seleccion y procedieron con la evaluacion de las ofertas econémicas, el mismo que se efectia en co :.; ords

con los factores de evaluacion establecidos en las bases integras del procedimiento de seleccion:

POSTOR N.° 01 POSTOR N.° 02
: = L&C INGENIERIA TECNOLOGIA |
FACTORES DE EVALUACION o TECNI_CA ¥ DESARROLLO Y MEDICION
METROLOGIA S.A.C. S.C.R.L.

Ordei de Prelacisn en A.- Precio S’ 437,75000 SJ’ 518,54156
funcion de los Factores Punlaje Precio 100.00 84.42
de Evaluacion (Se | PUNTAJE TOTAL 100.00 84 42
adjunta Cuadl_'g de Bonificacion del 5% Por
Orden de Prelacion). Micro y Pequefia Empresa 5.00 0.00

PUNTAJE FINAL 105.00 84.42

% Respecto al Valor

i 91.44 108.32

ORDEN DE PRELACION

(La evaluacion de las ofertas se detalla en el Anexo N.° 02
— *Cuadro de Verificacion de Admisibilidad, Evaluacion y 1°
Determinacion del Orden de Prelacion de las Ofertas
Electronicas’ que forman parte de la presente Acta).

6.1 Elpostor L&C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C., de acuerdo a los factores de evaluacion obtuvo 10:
' puntos (mejor puntaje) ocupando el PRIMER LUGAR en el orden de prelacion.

Es necesario precisar, luego de la verificacion completa e integral (251 folios) de la oferta electronica del postor L&
INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C., se puede evidenciar que el postor presenta el Anexo N° 10
establecido en la pagina 70 de las bases mtegradas de la verificacion efectuada en la pagina web del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link:
http:/fwww2.trabajo.qob.pe/servicios-en-linea-2-2/, se evidencia que el postor se encuentra acreditado como micro §
pequefia empresa. Por lo tanto, el postor accede a la asignacion de la Bonificacion del (5%) por tener la condicion de
Micro y Pequefia Empresa. )

IMAGEN FUENTE REMYPE:

REGISTRO NACIONAL DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA - REMYPE
(Desde el 20/10/2008)

i SITUACIGN DOCUMENTO FECHA DE BAJA REGIMEN
ACTUAL DE SUSTENTO { CANCELACION LABORAL
ESPECGIAL

N° DERUC, RAZON SOCIAL { FEGHA ES TADOIC oumrléﬂ FECHADE
| souciTup | ACREDITACION. |
| 1

\
|
|

| ACREDITADO
| COMO MICRO
EMPRESA

20500538525 i L&C INGENIERIA '!'ECNICA 08/07/2020

00/07/2020  ACREDITADO |
¥ METROLOGIA S.A.C.

6.2 El postor TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L., de acuerdo a los factores de evaluacion obtuva
84.42 puntos ocupando el SEGUNDO LUGAR en el orden de prelacion.

7. CALIFICACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:

primer lugar y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumpla con los requisitos de ca
detallados en Ia seccion especifica de las bases. Cabe sefialar que |a oferta del postor que no cumpla con I S I
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8. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

. = j POSTORN.°01 POSTOR
REQUISITOS DE CALIFICACION L8C INGENIERIA JECHORE
QUISITOS IFICA TECNICAY | DESARROLL!
2 = ' METROLOGIA S,A.C. | MEDICION S.C.
~ Requisitos ~ Descripcién Condicion | Condicion
" [CAPACIDAD LEGAL T : R
A |1 Habilitacion SI Cumple SI Cumple
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - .
B.1 Equipamiento Estratégico S| Cumple S| Cumple
B .2 Calificaciones del Personal Clave - -
B.2.1 Formacion Académica S| Cumple S| Cumple
B.3 Experiencia del Personal Clave S| Cumple S| Cumple
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
C  |ESPECIALIDAD Sl Cumple Sl Cumple
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA, CALIFICADA,
(La verificacion de los Requisitos de Calificacion de las ofertas
se detalla en el Anexo N.° 03 - “Cuadro de Verificacion de Si cumple con los Si cumple con los
los Requisitos de Calificacion de las Ofertas Electrénicas | requisitos de calificacion | requisitos de calificacion
y Otorgamiento de la Buena Pro”, 03A y 03B que forman
parte de la presente Acta). ADJUDICADO

7.1 Postor L&C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C.: Luego de la verificacion los requisitos de calificacid
detallados en la seccion especifica de las bases integradas, obtuvo como resultado que CALIFICA.

7.2 Postor TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L.: Luego de la verificacion los requisitos de calificaciol
detallados en la seccion especifica de las bases integradas, obtuvo como resultado que CALIFICA,

De acuerdo a los resultados de la Evaluacion y Calificacion de conformidad con lo establecido en el numeral 76.3 del Art
76° del Reglamento de la Ley de Confrataciones del Estado, por unanimidad se procede a otorgar la buena pro @
siguiente postor;

Ordende| S ae SRR S L s S e e e
Prelacion [Nombre o Razén Social del Postoy ~ RU.C ,Domlcglg_rdel Postor | Monto Adjudicado.
A e e e |  Gamador | incluidoelL.GV.
et Mz A Lt 9 Asociacion Las|
=1 L&C INGENIERIATECNICAY | 20600588525 | Casuarinas de Santa S/ 437,750.00
| METROLOGIA S.A.C Rosa - San Martin de
Porres - Lima

Asimismo, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 64.1 del Art. 64° del Reglamento de Contrataciones del Estad
cuando se hayan presentado dos (02) o mas ofertas, el consentimiento de la Buena Pro se produce a los cinco (05
habiles siguientes a la notificacion de su otorgamiento.

Constancia: Los cuadros de evaluacion constan en siete (07) hojas aparte que forman parte integrante del acta.

Se solicita al Departamento de Logistica, efecttie la fiscalizacion de las ofertas presentadas, en cumplimientc
establecido en el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Siendo las diecinueve horas con nueve (19:09) minutos se da por?xcluida la presente y firman las partes en sél

conformidad, de lo que doy fe. )
Oscar Alcitg@:\jez Gutierrez

. [ Q

Presidente ,

sl ]
=

q

Doris Pilar Moreno

egundo Mier

tierrez Méndez

Eduardo Jesus
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ANEXO N.°

01

CUADRO DE VERIFICACION DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS Y FACULTATIVOS DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-005-2024-EU
"SERVICIO DE CONTRASTE DE MEDIDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION DE LA CONTRASTACION DE
MEDIDORES DE ENERGIA ELECTRICA, RESOL. OSINERGMIN N° 227-2013-05/CD - ANO 2024,

POSTOR N° 01 POSTOR N° 02
DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA Y FACULTATIVA DE LAS OFERTAS
o i L.&C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA| TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION
ELECTRONICAS
S.AC S.C.R.L.
A |DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA {CUMPLE? {CUMPLE?
A.1)|Declaracién jurada de datos del postor. - Anexo N.” 01 Sl Si
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta,
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante Sl Sl
legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.
A.2)| Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
I . . : N
§g'caso de gersona'natura R cop!a del. documento nacional de identidad o documento NO APLICA NO APLICA
andlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, seglin corresponda.
Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. - Anexo N.*
A3) Sl Sl
02
Ad) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidas en el S| s
“"'Inumeral 3.1 del Capitulo 1l de la presente seccion. - Anexo N.° 3
St Sl
A.5)|Declaracion jurada de plazo d i6 icio. - A i3 . ;
} Eeclaratiin ] o 8 plasecde prasteslndel servcio.~ Anexo N4 Doscientos (200) Dias Calendarios. Doscientos (200) Dias Calendarios.
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
£6) integrantes, el representante comun, el domicilio cc?murj y las obligaciones a Ias_ que se NO APLICA NO APLICA
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente
a dichas obligaciones. - Anexo N.* 05
‘ " S Sl
A7)|El precio de la oferta en Soles. - Anexo N.° 06 5/.437,750.00 $/.518,541.56
B |DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA {PRESENTA? ¢PRESENTA?
51 5E ENCUENTRA REGISTRADO EN EL REMYPE NO SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL REMYPE
Se verificd en la pagina web del Ministerio de Trabajoy Sa verificé en la pigina web del Ministerio de Trabajo y
8.1) |Microempresas Promacién del Empleo en la seccidn consulta de empresas | Promocidn del Empleo en la seccin consulta de empresas
acreditadas en el REMYPE en el link acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/, http:/fweww2.trabajo.gob.pe/serviclos-en-linea-2-2/.
Microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad, o en el
82) caso de consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la NO NO
““'|constancia o certificado con el cual acredite su inscripcion en el Registre de Empresas
Promacionales para Personas con Discapacidad.
Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del IGV previsto en la Ley N?
83) 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonfa, deben presentar la Declaracién NO NO
"llurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacién de la exoneracion del IGV. -
Anexo N.* 07
B.4)|Experiencia del Postor en la Especialidad. - Anexo N.° 08 Sl S
8.5)| Declaracién Jurada de (Numeral 49.4 del Articulo 49 del Reglamento).- Anexo N.* 09 NO NO
B6) Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de Micro y si NO
""|Pequefia Empresa.- Anexo N.° 10
RESULTADQS DE LA ADMISION DE LAS OFERTAS ADMITIDA ADMITIDA

Yarinacocha, 04 de marzo del 2024,

OSCAR ALCIDES GALVEZ GUTIERREZ
Presidente del Comité de Seleccién

EDUARDO JESUS GUTIERREZ MENDEZ
Miembro del Comité de Seleccién

DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién
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ANEXO N° 02

LAS OFERTAS ELECTRONICAS

CUADRO DE VERIFICACION DE ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y DETERMINACION DEL ORDEN DE PRELACION DE

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-005-2024-EU .
"SERVICIO DE CONTRASTE DE MEDIDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION DE

LA CONTRASTACION DE MEDIDORES DE ENERGIA ELECTRICA, RESOL. OSINERGMIN N° 227-2013-0S/CD — ANO

2024”,

ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y DETERMINACION DEL ORDEN DE

PRELACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS

POSTOR N° 01

POSTOR N° 02

L&C INGENIERIA TECNICA Y

TECNOLOGIA DESARROLLO Y

METROLOGIA S.A.C. MEDICION S.C.R.L.
TERMINOS DE REFERENCIA - REQUERIMIENTO TECNICO MINIMO
¢ ¢ PLE?
€ |(ADMISION DE LA OFERTA) SoUNeeEr $EUM
La oferta del postor responde a las condiciones, caracteristicas y/o
€3 requisitos de los requerimientos técnicos minimos de los Términos sl Sl
1) de Referencia, segun el numeral 3.1 del Capitulo 1ll de la presente ES ADMITIDO ES ADMITIDO
seccién.
D |FACTORES DE EVALUACION EVALUACION DEL PRECIO EVALUACION DEL PRECIO
D.1)|Precio Ofertado S/.437,750.00 $/.518,541.56
La evaluacién consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de P F d |
recio més bajo y otorgar a las demis ofertas puntajes m = recio e la
rnversamentejpr:purclnnafes asus respedivo:pleclus, segin la oferta mas baja S/ 437'750'00 S/ 437’750'00
siguiente férmula:
| Oi = Precio i s/ 437,750.00 S/518,541.56
i=Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
01 = Precio| Puntaje Factor Precio 100.00 84.42
Om = Precio de |a oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio
E |PUNTAJE TOTAL 100.00 84.42
F |BONIFICACION DEL 5% POR MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5.00 0.00
G |PUNTAJE FINAL 105.00 84.42
H |PORCENTAIE (%) RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 91.44 108.32
| |ORDEN DE PRELACION EN FUNCION DE LOS FACTORES DE EVALUACION 1° 2°
Yarinacocha, 04 de marzo del 2024.
v\ A ol

0

OSCAR ALCIDES GALVEZ GUTIERREZ
Presidente del Comité de Seleccién

EDUARDO JESUS GUTIERREZ MENDEZ
Miembro del Comité de Seleccién

21

DORIS PILAR MOFENO VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién
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ANEXQO N.* 03

CUADRO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
" AS-005-2024-EU

"SERVICIO DE CONTRASTE DE MEDIDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION DE LA CONTRASTACION DE MEDIDORES DE ENERGIA ELECTRICA,
RESOL. OSINERGMIN N° 227-2013-0S/CD - ANO 2024",

CUADRO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LAS

OFERTAS ELECT

POSTOR N° 01

POSTOR N° 02

RONICAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

L& C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C

TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S$.C.R.L.

]

REQUISITOS DE CALIFICACION

CONDICION

CONDICION

J.1

)

CAPACIDAD LEGAL

LL1)!

Habilitacién

Reaulsitos:

Acreditacién como un Organismo de Inspeccién (Ol) yi
Autorizacién como Unidad de Verificacidn Metroldgical
otorgado por INACAL.

ACUMPLE?
ST,

El postor presenta copia del certificado de acreditacion
como Organismo de Inspeccidn tipo "A" (Registro N°* Ol-
078) y copia del certificado de autorizacién come Unidad
de Verificacion Metrolégica (Registro N° UVM 051),
otorgado por el INACAL, a nombre de la empresa L&C|
Ingenieria Técnica y Metroldgica S.A.C. (Folios 17 y 22)

{CUMPLE?
ST

El postor presenta copia del certificado de acreditacion
como Organismo de Inspeccidn tipo "A" (Registro N° Ol-
043) y copia del certificado de autorizacién como Unidad
de Verificacion Metrolégica (Registro N* UVM 025),
otorgado por el INACAL, a nombre de la empresa
Tecnologia Desarrollo y Medicién S.C.R.L. (Folios 13y 14)

1.2)

CAPACIDAD TECNI

CA Y PROFESIONAL

¢CUMPLE?

{CUMPLE?

Equipamiento
Estratégico

Requisitos:

Cuatro (04) equipos patrén, equipo contrastador,
portétil para medidores monofésicos, que permita la
contrastacién de equipos de medicién monofasicos
electrénicos de 2 6 3 hilos clase de precisién 1 hasta
una corriente maxima de 80 A y constantes decimales
o fraccionadas. Asimismo, el referido equipo deberd
permitir contrastar medidores electromecanicos
monofésicos de 2 y 3 hilos, clase de precisién 2, hasta
80 A.

s,
El postor presenta copia de los certificados de calibracién
a nombre de la empresa L&C Ingenierfa Técnica y
Metroldgica 5.A.C:
(1) Contador Patrén Monofasico, KRE (KE-6A17125) de 0.2
al20A.
{2) Contador Patrén Monofdsico, KRE (KE-6A16217) de 0.2
al20A.
(3) Contador Patrén Monofasice, KRE (KE-6A150966) de
0.2a120A.
(4) Contador Patrén Monofdsico, KRE (KE-6A171265) de
0.2a120A,

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. (Folios del 29 al 44).

Sl,
El postor presenta copia de los certificados de calibracién a
nombre de la empresa Tecnologia Desarrollo y Medicion
S.C.R.L:
(1) Contador Patrén Monofasico, KRE (KE-6A16300) de 0.2
a120A.
{2) Contador Patrén Monofasico, KRE (KE-6A16301) de 0.2
al20A.
{3) Contador Patrén Monofasico, KRE (KE-6A16302) de 0.2|
al20A.
(8) Contador Patrén Monofésico, KRE (KE-6A16303) de 0.2
al20A.

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. (Folios del 16 al 31).

O (U] EqUIPU Patrol, EqUipyu COTITastauur portd
para medidores trifdsicos, que permita la
contrastacién de equipos de medicion trifasicos
electrénicos de 3 y 4 hilos clase de precisién 1 hasta
una corriente maxima de 120 A y constantes decimales
o fraccionadas. Asimismo, el referido equipo deberd

permitir contrastar medidores electromecanicos

H EPS da 2 u 4 kil da sl A, 2 _hoact.

El postor presenta copia de los certificados de calibracién
a nombre de la empresa L&C Ingenieria Técnica y
Metroldgica 5.AC:

- Contador Patrén Trifasico, KRE (KE-1D160211) de 0.2 a
120 A,

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. (Folios del 45 al 48).

El postor presenta copia de los certificados de calibracién a
nombre de la empresa Tecnologia Desarrollo y Medicidn
S.C.R.L:

- Contador Patrén Trifdsico, KRE (KE-1D160246) de 0.2 a
120 A.

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento|
estratégico. (Folios del 32 al 35).

Cuatro (04) fuentes de corriente monofasica AC, para
medidores de 2 hilos del tipo resistivo o inductivo
hasta 120 A o superior.

El postor presenta copia de los certificados de calibracién
a nombre de la empresa L&C Ingenierfa Técnica y
Metrolégica S.A.C:

(1) Carga Inductiva Trifdsica, L&C (020-2016) de 19 mA a
120 A.

(2) Carga Inductiva Trifdsica, L&C (021-2016) de 19 mA a
120 A,

(3) Carga Inductiva Trifdsica, L&C (035-2010) de 19 mA a
120 A,

(4) Carga Inductiva Trifasica, L&C (036-2010) de 18 mA a
120 A,

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. {Folios del 49 al 68).

El postor presenta copia de los certificados de calibracién a
nombre de la empresa Tecnologia Desarrollo y Medicién
S.C.R.L:
(1) Carga Inductiva Monofdsica, TDEM (Q2F-005) de 19 mA
al20A.
(2) Carga Inductiva Monofasica, TDEM (Q2F-006) de 19 mA
a120A.
(3) Carga Inductiva Monofasica, TDEM (Q2F-007) de 19 mA
al20A.
{4) Carga Inductiva Monofasica, TDEM {Q2F-015) de 19 mA|
al20A.

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. (Folios del 36 al 55).

Una (01) fuente de corriente trifisica AC, para)
medidores de 3 y 4 hilos del tipo resistivo o inductivo
hasta 120 A o superior.

El postor presenta copia de los certificados de calibracion
a nombre de la empresa L&C Ingenieria Técnica y
Metroldgica S.A.C:

- Carga Inductiva Trifdsica, L&C (027-2016) de 19 mA a 120
A

El postor presenta copia de los certificados de calibracion a
nombre de la empresa Tecnologia Desarrollo y Medicidn
S.C.R.L:
- Carga inductiva Trifdsica TDEM (Q4F-006-2023) de 0.019A
al20A.

Dos (02) vehiculos tipo camioneta doble cabina 4x4;
cuyo afio de fabricacidn no debe ser mayor a 5 afios de
antigiiedad.

(01) El postor presenta copia de la tarjeta de identificacion
vehicular electrénica, del vehiculo camioneta pick up
doble cabina 4x4, del afio 2022, con N° de placa BRU-815,
a nombre de L & C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA
S.AC

(02) El postor presenta copia de la tarjeta de identificacién|
vehicular electrénica, del vehiculo camioneta pick up|
doble cabina 4x4, del afio 2023, con N* de placa BUA -913,
a nombre de L & C INGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA
S.A.C.

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. (Folios del 75 al 80)

(01) El poster presenta copia de la tarjeta de identificacion
vehicular, del vehiculo camioneta pick up doble cabina 4x4,
del afio 2020, con N°* de placa BEB-716, a nombre de
Tecnologfa Desarrollo y Medicién S.C.R.L.

{02) El postor presenta copia de la tarjeta de identificacion
vehicular electrénica, del vehiculo camioneta pick up doble
cabina 4x4, del afio 2021, con N* de placa BHU-905, a
nombre de Tecnologia Desarrollo y Medicién S.C.R.L.

Con los cuales acredita la disponibilidad del equipamiento
estratégico. (Folios del 61 al 63)

Requisitos:

lefe de Equipo (01)

Profesional titulado en las especialidades de Ingenierfa
Eléctrica, o Ingenieria Mecdnica Eléctrica, o Ingenieria
en Energia.

Sl,
(1) €l postor presenta copia del Titulo Profesional de
Ingeniero Mecénico Electricista, del Sr. Jorge Joel Reluz
Pisfil, expedido el 14/05/2021 (folio 90). Asimismeo, de
acuerdo a la verificacidn efectuada en el portal web de la
SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/, se evidencia su veracidad.
Con lo cual acredita la formacién académica requerida en

sl,
(1) El postor presenta copia del Titulo Profesional de
Ingeniero Mecdnico Electricista, del Sr. José Angel
Ferndndez Huaman, expedido el 12/01/2015 (folio 65).
Asimismo, de acuerdo a la verificacion efectuada en el
portal web de la SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/, se evidencia su veracidad.
Con lo cual acredita la formacién académica requerida en

las bases integradas.

las bases integradas.




J.2.

N

Calificacién del
Personal Clave:

(01) El postor presenta copia del Titulo de Profesional
Técnico en Electricidad, del Sr. Alexander Andrey Del

(01) El postor presenta copia del Titulo de Profesionall
Técnico en Electricidad Industrial, del Sr. Oscar Felipe|

Especialidad

acredita una experiencia de S/ 119,682.09 (Ciento
Diecinueve Mil Seiscientos Ochenta y Dos con 09/100)
Soles).

Se consideran servicios similares a los siguientes:
-Contraste de medidores de energia eléctrica.
- Contrastacién y/o verificacion de medidores e

Nueve Mil Cuatracientos Ochenta y Tres con 32/100
Sales), el mismo que es considerado como vilido y supera
la experiencia minima requerida para micro y pequeiia
empresa.

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de
calificacién de acuerdo a lo solicitado en las bases

M Aguila Saavedra, expedido el 16/03/2009 (folio 102). Torres Silva, expedido el 22/05/2014 (folio 69).
Académica (02) €l postor presenta copia del Titulo Profesional de|(02) El postor presenta copia del Titulo de Profesional
Técnico Contrastador (04) Técnico Electricista Industrial, del Sr. Danny Enrique|Técnico en Electricista Industrial, del Sr. Jhon Carlos
. i " Portillas Guerrero, expedido el 15/09/2000 (folio 113). Calderon Quispe, expedido el 31/07/2015 (folio 74).
Profesional Técnico titulado en la especialidad de 2 A . :
54 2 (03) El postor presenta copia del Titulo de Profesional|(03) El postor presenta copia del Titulo de Profesional
electricidad, o electrotecnia, o electromecanica. S = 2 : P S : 2
Técnico en Electrotécnia Industrial, del Sr. Deybin Sajami|Técnico en Electricidad, del Sr. Segundo Reiter Vela Mego,
Inuma, expedido el 18/10/2012 (folio 122). expedido el 13/09/2012 (folio 79).
(04) El postor presenta copia del Titulo de Profesional|(04) El postor presenta copia del Titulo de Profesional
Técnico en Electrotecnia Industrial, del Sr. Paolo César|Técnico en Electrotecnia Industrial, del Sr. José Manuel
Panaifo Del Aguila, expedido el 04/07/2016 (folio 131). Rengifo Alva, expedido el 14/07/2017 (folio 84).
1.3)| EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE JCUMPLE? JCUMPLE?
Requisitos: St Sl,
(01) El postor presenta una (01) copia de constancia de
Jefe de Equipo {01) trabajo y una (01)( copia de certificado de trabajo,|{01) El postor presenta una (01) copia de certificado de
Minima dos (02) afios como supervisor o jefe de|pertenecientes al Sr. Jorge Joel Reluz Pisfil, los cuales son(trabajo y una (01) copia de constancia de trabajo
equipo de contraste de medidores en general, lo cual|considerados validos por corresponder con el cargo y|perteneciente al Sr. José Angel Fernindez Huaman,
se computard a partir de la obtencién del grado de|actividades previstas en las bases, acreditando|acreditando experiencia de 2 afios, 8 meses y 26 dfas,
bachiller. experiencia de 2 afios, 8 meses y 6 dlas superando lo|superando lo requerido. (folios del 66 al 67)
requerido. (folios del 95 al 96)
(01) €l postor presenta tres (03) copias de certificados de
trabajo perteneciente al Sr. Alexander Andrey Del Aguila
Saavedra, acreditando experiencia de 5 afios y 1 mes,|{01) El postor presenta una (01) copla de certificado de
superando lo requerido. Asimismo presenta acreditacién|trabajo perteneciente al Sr, Oscar Felipe Torres Silva,
del INACAL para contrastacién de medidores de energialacreditando experiencia de 2 afios y 2 meses, superando lo
eléctrica (folios del 103 al 107). requerido. Asimismo presenta autorizacion del INACAL
(02) El postor presenta tres (03) copias de certificados de|para contrastacion de medidores de energfa eléctrica
trabajo perteneciente al Sr. Danny Enrique Portillas|(folios del 70 al 72),
Guerrero, de los cuales, solo uno (01) ha sido considerado|(02) El postor presenta una (01) copia de certificado de
yact Experiencia del vélido, ya que los certificados no validos son ilegibles, por|trabajo perteneciente al Sr. Jhon Carlos Calderon Quispe,
Personal Clave tal motivo se ha considerado en su experiencia por|acreditando experiencia de 2 afios, 10 meses y 16 dfas,
Técnico Contrastador (04) corresponder con el cargo y actividades previstas en las|superando lo requerido. Asimismo presenta autorizacién
Minima dos (02) afios como técnico contrastador de|bases, acreditando experiencia de 3 afios y 11 meses,|del INACAL para contrastacion de medidores de energia
medidores en general, para lo cual se requiere su|superando lo requerido. Asimismo presenta autorizacién|eléctrica (folios del 75 al 77).
respectiva acreditacidn y/o autorizacién por INACAL la|del INACAL para contrastacién de medidores de energia|{03) El postor presenta una (01) copia de certificado de
cual deberd mantenerse vigente durante el periodo de|eléctrica {folio del 116). trabajo perteneciente al Sr. Segundo Reiter Vela Mego,
la prestacién del servicio. (03) El postor presenta un (01) copia de certificado de|acreditando experiencia de 4 afios, 5 meses y 23 dfas,
trabajo perteneciente al Sr. Deybin Sajami Inuma,|superando lo requerido. Asimismo presenta autorizacién
acreditando experiencia de 6 afios y 24 dfas, superando lo|del INACAL para contrastacién de medidores de energla
requerido. Asimismo presenta autorizacién del INACAL|eléctrica (folics del 80 al 82).
para contrastacién de medidores de energia eléctrica|(04) El postor presenta una (01) copia de certificado de
{folio 125). trabajo pertenecientes al Sr. José Manuel Rengifo Alva,|
(04) El postor presenta dos (02) copias de certificados de|acreditando experiencia de 3 afios, 6 meses y 2 dfas,
trabajo pertenecientes al Sr. Paolo César Panaifo Del|superando lo requerido. Asimismo presenta autorizacion
Aguila, acreditando experiencia de 6 afios y 6 meses,|del INACAL para contrastacién de medidores de energia
superando lo requerido. Asimismo presenta autorizacidn|eléctrica (folios del 85 al 87).
del INACAL para contrastacion de medidores de energia
eléctrica (folio del 155 al 158).
1.4 [EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD JCUMPLE? SCUMPLE?
Requisitos: s, sl
El postor debe acreditar un monto facturado|El postor presenta diecisiete (17) referencias (folios del
acumulado  equivalente  a S/  478,728.36/181 al 250), los cuales con copia de contratos con sus|El postor presenta una (01) referencia (folios del 83 al 101),
(Cuatrocientos Setenta y Ocho Mil Setecientos|respectivas constancias de prestacién y comprobantes deflos cuales con copia de contrato y constancia de
Veintiocho con 36/100 Soles). pago con sus estados de cuenta, acreditan la experiencia|prestacién, acreditan la experiencia en la ejecucién de
en la ejecucidn de servicios iguales o similares al objeto de|servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
= En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1fla convocatoria, por un monto facturado acumulado|por un monto facturado acumulado equivalente a S/
i E—:‘ﬁ‘w tener la condicién de micro y pequefia empresa, selequivalente a 5/ 959,483.32 (Novecientos Cincuenta y|2°592,735.27 (Dos Millones Quinientos Noventa y Dos Mil|

Setecientos Treinta y Cinco con 27/100 Soles), el mismo
que es considerade como valido y supera la experiencia
minima requerida,

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de
calificacién de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas.

general. integradas.
sl S
RESULTADO DE LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION { s
sl 2 CALIFICADA CALIFICADA
Sl,
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
on g ADJUDICADO

Yarinacocha, 04 de marzo del 2024.

OSCAR ALCIDES GALVEZ GUTIERREZ

-
I /!

e /

Presidente del Comité de Seleccién

EDUARDO JESUS GUTIERREZ MENDEZ
Miembro del Comité de Seleccién

DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién
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yé; Electro Ucayali

ANEXO N.° 03B

REQUISITOS DE CALIFICACION
(EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE)

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-005-2024-EU

"SERVICIO DE CONTRASTE DE MEDIDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION DE LA
CONTRASTACION DE MEDIDORES DE ENERGIA ELECTRICA, RESOL. OSINERGMIN N° 227-2013-05/CD - ANO 2024",

POSTOR N.° 01

L & CINGENIERIA TECNICA Y METROLOGIA S.A.C

A |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Al CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
"" |FORMACION ACADEMICA:
JEFE DE EQUIPO (01) El Postor acredita la Formacidn Académica con: Resultado
ALl Profesional titulado en las especialidades de|(1) Copia del Titulo Profesional de Ingeniero Mecanico
Ingenieria Eléctrica, o Ingenieria Mecanica Eléctrica,|Electricista, del Sr.Jorge Joel Reluz Pisfil, expedido el SI CUMPLE
o Ingenieria en Energfa. 14/05/2021 (folio 90).
TECNICO CONTRASTADOR (04) El Postor acredita la Formacién Académica con: Resultado
(1) Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electricidad,
del Sr. Alexander Andrey Del Aguila Saavedra, expedido el SI CUMPLE
16/03/2009 (folio 102).
(2) Copia del Titulo Profesional de Técnico Electricista
Industrial, del Sr. Danny Enrique Portillas Guerrero, expedido SI CUMPLE
A.1.2|Profesional Técnico titulado en la especialidad de|el 15/09/2000 (folio 113).
electricidad, o electrotecnia, o electromecanica. (3) Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electrotécnia
Industrial, del Sr. Deybin Sajami Inuma, expedido el SI CUMPLE
18/10/2012 (folio 122).
(4) Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electrotecnia
Industrial, del Sr. Paolo César Panaifo Del Aguila, expedido el SI CUMPLE
04/07/2016 (folio 131).
B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
p.1 |[JEFE DE EQUIPO (01) RECRAS CANT.DIAS | OBSERVACIONES
JORGE JOEL RELUZ PISFIL DESDE HASTA 2
1 |TRINITY TECHNOLOGY S.A.C 27/12/2020 31/12/2022 735 Pdgina 95
2 |L&C INGENIERIA TECNICAY METROLOGIA S.A.C 1/05/2023 31/12/2023 245 Pagina 96
- Total 980
- DIAS
Resultado: 6.6
[Redondeado: 6
[Minimo de Afios Requeridos:
[Condicién:
B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 TECNICO CONTRASTADOR (01) FECHAS CANT. DIAS OBSERVACIONES
ALEXANDER ANDREY DEL AGUILA SAAVEDRA DESDE ‘HASTA
[ 1 |MALCOM S.A CONTRATISTAS GENERALES 1/02/2012 16/04/2016 1537 Pagina 103
\\_ 2 |MALCOM S.A CONTRATISTAS GENERALES 12/02/2019 30/06/2019 139 Pégina 104
\ 3 |MALCOM S.A CONTRATISTAS GENERALES 8/07/2019 1/02/2020 209 Pdgina 105
\ Total 1885
/ ANO DIAS
] i
] Resultado =y 08
)
¢ [Redondeado: [ 5 -1

[Minimo de Afos Requeridos:

[condicién:




B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
TECNICO CONTRASTADOR (02) FECHAS
B.2.2 - CANT. DIAS OBSERVACIONES
DANNY ENRIQUE PORTILLAS GUERRERO DESDE HASTA
1 |MALCOM S.A CONTRATISTAS GENERALES 21/01/2008 20/12/2011 1430 Pdgina 136
Total 1430
Resultado: ARO
Iﬁedondeado:
[Minimo de Afios Requeridos:
landicic'm:
B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE.
B.2.3 TECNICO CONTRASTADOR (03) ! FECHAS ; CAN_T. DIAS OBSERVACIONES
DEYBIN SAJAMI INUMA DESDE HASTA
1 |MALCOM S.A CONTRATISTAS GENERALES 11/02/2016 5/03/2022 2215 Pagina 125
_Total 2215
Resultado:
[Redondeada:
[Minimo de Afios Requeridos:
| condicién:
B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B 24| EoNICO CONTRASTADOR (ud) —_— | CANT.DIAS | OBSERVACIONES
PAOLO CESAR PANAIFO DEL AGUILA ~ DESDE “HASTA = |
1 |TDEMS.R.L 14/02/2022 31/12/2022 321 Pdgina 132
2 |MALCOM S.A CONTRATISTAS GENERALES 20/05/2014 31/12/2019 2052 Pdgina 133
Total 2373

Resultado:

AfO

[Redondeado:

[Minimo de Afios Requeridos:

[condicién:

Yarinacocha, 04 de marzo del 2024,

(A:(}A,L

OSCAR ALCIDES GALVEZ GUTIERREZ
Presidente del Comité de Seleccién

EDUARDO JESUS GUTIERREZ MENDEZ
Miembro del Comité de Seleccién

DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién




9 Electro Ucayali

| ANEXO N.° 03B

REQUISITOS DE CALIFICACION
{EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE)

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-005-2024-EU

“SERVICIO DE CONTRASTE DE MEDIDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION DE LA
CONTRASTACION DE MEDIDORES DE ENERGIA ELECTRICA, RESOL. OSINERGMIN N° 227-2013-05/CD - ANO 2024”.

POSTOR N.° 02 TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S5.C.R.L.

A |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

Al CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA:

JEFE DE EQUIPO (01) | El Postor acredita |a Formacién Académica con: Resultado

Ald Profesional titulado en las especialidades de|(1) Copia del Titulo Profesional de Ingeniero Mecdnico
Ingenierfa Eléctrica, o Ingenierfa Mecdnica|Electricista, del Sr. José Angel Ferndndez Huaman, SI CUMPLE
Eléctrica, o Ingenieria en Energia. expedido el 12/01/2015 . :

TECNICO CONTRASTADOR (04) El Postor acredita la Formacién Académica con: Resultado

(1) Copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electricidad Industrial, del Sr. Oscar Felipe Tarres Silva, S| CUMPLE
expedido el 22/05/2014 (folio 69).

(2) Copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electricista Industrial, del Sr. Jhon Carlos Calderon SI CUMPLE
A.1.2|Profesional Técnico titulado en la especialidad de|Quispe, expedido el 31/07/2015 (folio 74).

electricidad, o electrotecnia, o electromecanica.  |(3) Copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electricidad, del Sr. Segundo Reiter Vela Mego, SI CUMPLE
expedido el 13/09/2012 (folio 79).

(4) Copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electrotecnia Industrial, del Sr. José Manuel Rengifo SI CUMPLE
Alva, expedido el 14/07/2017 (folio 84).

B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

gy [[EEEDEEQUIED (0T) gEtn CANT.DIAS | OBSERVACIONES

JOSE ANGEL FERNANDEZ HUAMAN DESDE HASTA

1 |TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 18/01/2019 31/12/2019 343 Pagina 66

2 |TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 14/06/2021 27/03/2023 652 Pagina 67

Total 1000
: ANO DIAS

Resultado: 2.7 26.3
[Redundeado: [ 2 26E= |

Minimo de Afios Requeridos:

[condicién:
B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 TEENICORENTRASIADDR DL} FECHAY r—— CANT. DIAS OBSERVACIONES
OSCAR FELIPE TORRES SILVA DESDE HASTA
r‘ h
\[)) 1 |TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 1/08/2017 30/09/2019 791 Pagina 72
[ Total 791
= ANO DIAS
\ f Resultado: a5 02
f;}
| Redondeada: | 2 0 |
) ‘/"
7 [Minimo de Afios Requeridos: B
o [condicidn: [ sicumpLE |




B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
E
Biz.2 [ LCNICO CONTRASTADOR (03] EELHAS CANT.DIAS | OBSERVACIONES
JHON CARLOS CALDERON QUISPE DESDE HASTA
1 |TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 15/02/2019 31/12/2021 1051 Pégina 77
Total 1051
ANO
| § -
Resultado 75
|Redondeado:
[Minimo de Afios Requeridos:
[Condicién;
B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.23 TECNICO CONTRASTADOR (03) o FECHAS i CANT. DIAS O-B-SE-RVACK)NES
SEGUNDO REITER VELA MEGO - DESDE 'HASTA
1 |TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 10/07/2017 31/12/2021 1636 Pdgina 82
Total 1636
Resultado:
[Redondeado:
[Minimao de Afios Requeridos:
[Condicién:
B.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.2.4 | LECNICO CONTRASTADOR (04) _ FECHAS | CANT.DIAS | OBSERVACIONES
JOSE MANUEL RENGIFO ALVA " DESDE |  HASTA | = = =
1 |TECNOLOGIA DESARROLLO Y MEDICION S.C.R.L. 1/07/2018 31/12/2021 1280 Pagina 87
- Total 1280

ANO

I i e
Resultado 35
[Redondeado: | S

[Minimo de Afios Requeridos:

[Condicién:

Yarinacocha, 04 de marzo del 2024.

OSCAR ALCIDE& GALVEZ GUTIERREZ

o

Presidente del Comité de Seleccién

EDUARDO JESUS GUTIERREZ MENDEZ

Miembro del Comité de Seleccién

DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién




