




INCONGRUENCIA AL TENER FECHA DE EMISION 

ANTES DE LA CULMINACION DEL SERVICIO 

PRESTADO. EN CONSECUENCIA EL COMITÉ DE 

SELCCION NO CALIFICA LA EXPERIENCIA DEL 

CAPACITADOR PRESENTADO. 

8 EV ALUACION DE LAS OFERTAS 

8.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Nº 1 ASOCIACION CIVIL PICHJA HUAYTAS 

FACTORES PUNTAJES 

Monto Ofertado 
A. PRECIO 70 puntos 

279,780.00 

B. CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD NO CUMPLE 00 puntos 
EN LA DECLARACION JURADA 

PRESENTADA EXISTE INCONGRUENCIAS 

EN DATOS DEL CAPACITADOR, 

MENCIONANDO A DOS PERSONAS 

DISTINTAS. 

C. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA: CONDICION 

MEJORA 1: CUMPLE 

MEJORA 2: CUMPLE 
10 puntos 

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 80 puntos 

9 RESULTADOS DE LA EVALUACION 

De acuerdo a la evaluación de las ofertas realizada, los siguientes postores obtienen los siguientes puntajes de calificación: 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL 
BONIFICACION PUNTAJE 

PUNTAJE ORDEN DE 
Nº PUNTAJE 10% BONIFICACION 

PRELACIÓN POSTOR TOTAL 
COLINDANCIA 5% REMYPE 

ASOCIACION CIVIL PICHJA 
80 puntos No corresponde 4 puntos 84 1ER LUGAR 

HUAYTAS 

10 CALIFICACION DE OFERTAS 

Luego de culminada la evaluación, el Comité de Selección determinó si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar según el 

orden de prelación cumple con los requisitos de calificación detallados en las bases: 

10.1 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL POSTOR SEGÚN ORDEN DE PRELACIÓN 1 

ASOCIACION CIVIL 

PICHJA HUAYTAS 

A.1 REQUISITOS DE CALIFICACION: 

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO 

CAMION VOLQUETE (320 HP-440 HP) 15 m3 de 
CUMPLE 

capacidad con antigüedad máxima de 5 años 

TRACTOR SOBRE RUEDAS O CARGADOR FRONTAL 93 Hp-120 Hp de 
CUMPLE 

capacidad, con antigüedad de 05 años 

CAMIONETA 4X4 (antigüedad máxima de 5 años). CUMPLE 

A.2 REQUISITOS DE CALIFICACION:

A.2.1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE MANTENIMIENTO Y/O RESIDENTE CUMPLE 

A.2.1 CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE MANTENIMIENTO Y/O RESIDENTE CUMPLE 

A.2.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE




