
1  NÚMERO DE ACTA

FORMATO N°13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN:
SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACIÓN DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

En, Huaraz, a los 29 días del mes de mayo del año 2024, en las oficinas de la coordinación de seguridad de la Corte Superior
de Justicia de Ancash, a las 15:00 horas, se reunieron los integrantes del Comité de Selección designados mediante
Resolución Administrativa N® 0645-2024-P-CSJAN-PJ de fecha 30 de abril de 2024, encargado de la preparación, conducción
y realización del procedimiento de selección de ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N® 01-2024-CS-CSJAN-PJ , cuyo objeto de
convocatoria es la contratación de sen/icio de un médico ocupaclonal para la Corte Superior de Justicia de Ancash, a fin de
efectuar la APERTURA DE OFERTAS. ADMISIÓN, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACIÓN de la
oferta correspondiente según orden de prelación.

SOBRE LA INFORMACIÓN GENERAL

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logró con la presencia de los siguientes
miembros:

Presidente

Primer Miembro

Segundo Miembro

Fernando Desposorio Poma

Fredy Gilmer Santos

Ocrospoma.

Sebastiana Adita Tinoco

Mejia.

Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente

X

X

Dependencia:

Dependencia:

Dependencia:

Coordinación de seguridad

Coordinación de Logistcia

Coordinación de Personal.

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N® Nombre o razón social del participante RUC

1 ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO 10450069774

2 PICHEN CARRION ERICK ANTHONY 10479220552

3
FMC MEDICAL CENTER CENTRO DE DIAGNOSTICO SOCIEDAD

ANONIMA CERRADA
20333896479

4 OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. 20600480686

5 ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 20601310032

6 ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 20601327393

7 CLINICA DE LIMA S.A.C. 20601464391

8 SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C. 20601730856

9 MAKING BUILDING S.A.C. 20601953642

10 SALUD OCUPACIONAL INTEGRADA S.A.C 20607472123

11 AKARI SERVICE S.A.C. 20610119736

12 GRUPO MOBAK S.A.C. 20611344504

DETALLE DE LOS POSTORES

En el día y horario señalado en las bases, los siguientes postores presentaron mediante la plataforma seace de la Entidad sus
ofertas en digital:

N® Nombre o razón social del postor

ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C.

AKARI SERVICE S.A.C.

SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C.

PICHEN CARRION ERICK ANTHONY

Fecha de

presentación

28/05/2024

28/05/2024

28/05/2024

28/05/2024

Hora de

preseritaclón

19:13:06

21:55:53

19:08:20

19:33:00

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas de los mencionados postores, y con la revisión de las mismas, a fin de
verificar la presentación de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las características y/o '
requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.
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7 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas son observadas, por lo que brinda el plazo conforme a ley a
efectos de realizar la subsanación:

N" Nombre o razón social del postor Consignar las razones para su no admisión

1 ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C.
Subsanar vigencia de poder con fecha de

emisión menor a 30 días, presenta del anexo
08

2 AKARI SERVICE S.A.C.

Subsanar vigencia de poder con fecha de
emisión menor a 30 días, corrección del anexo

03

3 SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C.

Subsanar anexo 1 (DNI), vigencia de poder
con emisión menor a 30 días, corregir anexo

3, subsanar requisitos de calificación de

profesional y presentar anexo 08.

4 PICHEN CARRION ERICK ANTHONY Subsanación de anexos obligatorios conforme
las bases

14 ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité, por unanimidad, acuerdan postergar la etapa de admisibilidad de ofertas a efectos de solicitar la
subsanación de I^ofertas, por lo que se reiniciara la etapa el días martes 04 de junio del 2024, por lo que se firma la presente

señal

'ÚA
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN:
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1  NUMERO DE ACTA

2 SOBRE LA INFORMACIÓN GENERAL
V

En, Huaraz, a los 04 días del mes de junio del año 2024, en las oficinas de la coordinación de seguridad de la Corte Superior
de Justicia de Ancash, a las 16:00 horas, se reuriieron los integrantes del Comité de Selección designados mediante
Resolución Administrativa N® 0645-2024-P-CSJAN-PJ de fecha 30 de abril de 2024, encargado de la preparación, conducción
y realización del procedimiento de selección de ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N" 01-2024-CS-CSJAN-PJ , cuyo objeto de
convocatoria es la contratación de servicio de un médico ocupacional para la Corte Superior de Justicia de Ancash, a fin de
efectuar el reincido de la admisibilidad de ofertas correspondiente y determinar el orden de prelación.

■A

3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN (DE CORRESPONDER)
El quorum necesaric
miembros:

que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logró con la presencia de los siguientes

Presidente Eloy Rolando Chavez Lugo
Titular

Dependencia:
Coordinación de seguridad

Suplente X

Primer Miembro
Fredy Gilmer Santos Titular X

Dependencia:
Coordinación de Logistcia

Ocrospoma. Suplente

Segundo Miembro Sebastiana Adita Tinoco Titular X
Dependencia:

Coordinación de Personal.
Mejia. Suplente

6 Acto seguido, se reanudaja etapa de admisibilidad de ofertas para ello el OEC cumple con remitir a este comité la
subsanación de las ofertas presentadas mediante la plataforma seace. en ese sentido se procede con la evaluación a fin de
verificar la presentación de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las características y/o requisitos
y condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases.

7 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas no se admiten,
evaluación:

por lo que no se les aplicará los factores de

N" Nombre o razón social del postor Consignar las razones para su no admisión

s

\

1  • ^ PICHEN CARRION ERICK ANTHONY

De la verificación del documento subido al seace anexo 6 se verifica que el
postor presenta anexo diferente al solicitado en las bases y consigna S/.

20,400.00 como oferta, así mismo de la solicitud de subsanación al postor
adjunta anexo 6 con un valor ofertado S/. 79,200.00; en ese sentido al

existir incongruencia en los anexos presentados y no teniendo el comité
certeza del valor ofertado se descalifica la oferta dado que el anexo 6 es un

documento no subsanable.

8 DETALLE DE LÁS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACIÓN
De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederá con su evaluación:

N" Nombre o razón social del postor Item(s) a los que postula
1 ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 1

2 AKARI SERVICE S.A.C. 1

SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C. 1

9 EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N" Nombre o razón social del postor Precio de su oferta % del valor
referencíal
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1 AKARI SERVICE S.A.C. S/ 99,996.00 84.76

2 SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C. S/ 124,600.00 105.62

ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 8/ 160,680.00 136.21

9.2 DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACIÓN

ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

Dado la evaluación de las ofertas y observado que 2 de las ofertas superan el valor estimado se procederá conforme el
numeral 68.3 del artículo 68 del reglamento de la ley de contrataciones del estado, por lo que se solicitará la reducción
de las 03 ofertas dándole el plazo de 2 días hábiles para realizar dicha reducción, por ello se suspende la sesión y se
reprograma la misma para el 11 de junio de 2024.

íL / '

aOY RQC^dÓ CHM€Z LUGO
PRENDENTE SUPLE^
COMITÉ OE SELECCION

-Cefto

lOCROSPOMA
MÍEM8RO

,JTEOE SELECCION
»riof de Justicia (te Ancash

(ocuTiSK^
MIEMBRO

COMITÉ DE SELECCIÓN
GORIESUmORDEJUSnCIADEANGASH

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ DE SELECCIÓN O DEL ÓRGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES
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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES,, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN:
SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACIÓN DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1  NÚMERO DE AaA

SOBRE LA INFORMACIÓN GENERAL

En, Huaraz, a ios 11 días del mes de junio del año 2024, en las oficinas de ia coordinación de seguridad de ia Corte Superior de
Justicia de Ancash, a las 15:00 horas, se reunieron ios integrantes del Comité de Selección designados mediante Resolución
Administrativa N® 0645-2024-P-CSJAN-PJ de fecha 30 de abril de 2024, encargado de la preparación, conducción y realización
del procedimiento de selección de ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N" 01-2024-CS-CSJAN-PJ , cuyo objeto de convocatoria es
la contratación de servicio de un médico ocupaclonal para la Corte Superior de Justicia de Ancash, a fin de efectuar el reincido
de la evaluación de ofertas correspondiente y determinar el orden de prelación según la rebaja de ofertas presentadas.

3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logró con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente Eloy Rolando Chavez Lugo
Titular

Dependencia:
Coordinación de seguridad

Suplente X

Primer Miembro
Fredy Gilmer Santos Titular X

Dependencia:
Coordinación de Logistcia

Ocrospoma. Suplente

Segundo Miembro
Sebastiana Adita Tinoco Titular X

Dependencia:
Coordinación de Personal.

Mejia. Suplente

6 Acto seguido, se reanuda la etapa de calificación de ofertas para ello el OEC cumple con remitir a este comité la presentación de
rebajas de las ofertas presentadas mediante la plataforma seace, en ese sentido se procede con la evaluación a fin de
determinar el orden de prelación y verificar si las ofertas responden a las características y/o requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia previstos en las bases.

9 EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS

9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
X

N" ^  Nombre 0 r^zón social del postor Precio de su oferta
% del valor

referencial

• AKARI SERVICE S.A.C. 8/ 96,000.00 81.38

2 SHS OCÜPACIONAL CONSULTORES S.A.C. 8/ 120,360.00 102.03

ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 8/ 142,200.00 120.54
9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACIÓN

ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

Luego de la reducción de las ofertas de parte de los postores y obtenido el nuevo orden de prelación se procede con la
evaluación de la oferta que se encuentra dentro del valor estimado.

10 PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES ■  - -

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE CADA POSTOR

10.1 NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N» 1 AKARI SERVICE S.A.C.

FACTORES PUNTAJES

1
PRECIO

100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos

12 CALIFICACIÓN

Luego de culminada la evaluación a la oferta que se encuentra dentro del valor estimado, el comité determinó que el postor que
obtuvo el primer en el orden de prelación NO CUMPLE con los requisitos en las bases puesto que el postor no acredita la
experiencia del postro por cuanto acredita experiencia solo por 14 meses y según términos de referencia adjunto a las bases
(página 23) se solicitó 3 años de experiencia.
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN:
SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACIÓN DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

13 RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a ia calificación realizada, el siguiente postor que obtuvo el segundo y tercer lugar en orden de prelación, cuentan
con una oferta que supera el valor estimado por lo que se procederá conforme el artículo 68.4 del reglamento de ia ley de
contrataciones a efectos de poder rechazar o validar las ofertas económicas y proceder con su calificación según sea el caso.
Por todo lo expuesto se concluye la sesión y se solicita la operador SEACE se reprograme el cronograma y se proceda con el
trámite que corresponda.

15

ÉLOYR
PRBálD
COMIT

„.J0l3fíAVEZLUG0
:NTE SUPLENTE
: DE SELECCIÓN

FREDYI

CONTRATACIONES

jcumi 1B vB oBbEvCiON Miembro
I  Cort^SuMorrfñAifiticia^lgAncwh CORTE
INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCIÓN O DEL ÓRGANO ENCARGADO DeTS?^

2 de 2



if i:

FORMATO N° 13

;ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN:
SERVICIOS EN GENERAL

{¡(PARAPROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACIÓN DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

!  111 NÚMERO DE ACTA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Huaraz, a los 25 días del mes de junio del año 2024, en las oficinas de la coordinación de segundad de ia Corte Superior de
Justicia de Ancash, a las 15:00 horas, se reunieron los Integrantes del Comité de Selección designados mediante Resolución
Administrativa N° 0645-2024-P-CSJAN-PJ de fecha 30 de abril de 2024, encargado de la preparación, conducción y realización del
procedimiento de selección de ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° 01-2024-CS-CSJAN-PJ , cuyo objeto de convocatoria es la
contratación de servicio de un médico ocupacional para ia Corte Superior de Justicia de Ancash, a fin de efectuar el reincido de la
evaluación de ofertas correspondiente y determinar el orden de prelación según la rebaja de ofertas presentadas y lo determinado
en la RESOLUCIÓN N" 1026-2024-P-CSJAN-PJ.

IKfs
i»!

US ■ 'Sí"

SOBRE ÉL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIÓN (DE CORRESPONDER)
£1 quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logró con ia presencia de los siguientes miembros:

■v.

Residente Desposorio Poma Fernando
Titular X

Dependencia:
Coordinación de seguridad

Suplente

Primer Miembro
í>

?

Frédy Gilmer Santos
Ocrospoma.

Titular X
Dependencia:

Coordinación de Logistcia

Suplente

^egundo Miembro
s

Sebastiana Adita Tinoco
Mejia.

Titular X
Dependencia:

Coordinación de Personal.

Suplente

Conforme ei articulo 68.4 del reglamento de la ley de contrataciones del estado y habiéndose remitido la RESOLUCIÓN N° 1026-
3o24-P-CSJAN-PJ, en ese sentido se procede con la evaluación a fin de determinar el orden de prelación y verificar si las 2 ofertas
Tesponden a las características y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases.

jD^TALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACIÓN
De acuerdo con ia revisión efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederá con su evaluación:

Nombré o razón^social del postor item(s) a ios que postula

ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 1

oí G'i
"ToW!

M
SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C.

EVALUACIÓN DÉ LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

i (oi

:H i

Nombre o razón social del postor Precio de su oferta
% del valor

referenciai

SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C. S/ 120,360.00 102.03

ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 8/ 142,200.00 120.54

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACIÓN
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

■I .-.h

Luego de la reducción de las ofertas de parle de los postores y obtenido el nuevo orden de prelación se procedió conforme
el articulo 68.4 del Reglamento de la ley de contrataciones del estado, en ese sentido se remitió la RESOLUCIÓN
ADMINISTRATIVA N° 1026-2024-P-CSJAN-PJ, la cual autoriza la admisión de la oferta del postor; SHS OCUPACIONAL
CONSULTORES SAC, por lo que se desestima la oferta del postor: ASSO CONSULTORES SAC, puesto que no se cuenta
con disponibilidad presupuestal para atender la oferta de dicho postor, por ello se procede con la evaluación de la única
oferta admitida.

iijijftií PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
li 1 ■' -^1: COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN DE CADA POSTOR

iH il: 10.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C.

il il FACTORES PUNTAJES
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PRECIO

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

100 puntos

100 puntos

111

ili

^■íí ; ú

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN

De acuerdo a la evaluación realizada, el orden de prelación es el siguente;
N" DE ORDEN DE

i PRELACIÓN
1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C.

PUNTAJE TOTAL

100

112: CALIFICACION
Luego de culminada la evaluación a la oferta que se encuentra dentro del valor estimado, el comité determinó que el postor que
obtuvo el primer en el orden de prelación NO CUMPLE con los requisitos en las bases puesto que el postor no acredita la
experiencia del postro por cuanto no acredita experiencia alguna, requisito requerido según términos de referencia adjunto a las
bases (página 23) se solicitó 3 años de experiencia.

í  14
i 11 ■ I
•íS

M

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité de selección, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluación de las ofertas y
calificación, de acuerdo con el análisis efectuado y los cuadros de Evaluación de Ofertas y Calificación adjuntos que forman parte
del Acta. /J

;i5ji,
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;  ' FORMATO N° 13
1  '

I  ! ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y CALIFICACIÓN:
i  . SERVICIOS EN GENERAL

,  f (PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACIÓN DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

i.[
ii
; i

i i

DATOS DE LA AMPLIACIÓN DE CERTIFICACIÓN DE CRÉDITO PRESUPUESTARIO (CCP)

1

,

f

Mediante INFORME N° 613-2024-CL-UAF-GAD-CSJAN-PJ. de fecha 17 de junio de 2024, se solicitó a la Oficina de Presupuesto la
ampliación de certificación de crédito presupuestario hasta por el monto de S/ 2,391.20 soles.

(

■  1 :

'! > '
'  1

M| j ;■
Ampliación de CCP Si X No

Fecha de la ampliación de CCP jueves, 20 de Junio de 2024

Monto de la ampliación de CCP S/2,391.20

V  !|
• : il

DÁTOS DE LA APROBACIÓN DEL TITULAR DE LA ENTIDAD

Aprobación de! Titular de la Entidad Si X No

{

•}
M
; i

ü

H

■•i
'ti

Tipo y número del documento de aprobación Tipo RESOLUCION N"
1026-2024-P-
CSJAN-PJ

Fecha del documento de aprobación lunes, 24 de Junio de 2024

111b,

4 1

REDUCCIÓN DEL PRECIO DE LA OFERTA
t

;n» Nombre o razón social del postor Aceptó reducción de su oferta

1 AKARI SERVICE S.A.C.
Si X

lü No S/ 96,000.00

'^1 ' ^
ílí I ■

•

-N"
1

Nombre o razón social del postor Aceptó reducción de su oferta

1 SHS OCUPACIONAL CONSULTORES S.A.C.
Si X

:¡l ! .j'ij 1 . 1
No S/ 120,360.00

N'
(

Nombre o razón social del postor Aceptó reducción de su oferta

i 'í 1
¡■ i 1. .

1 ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C.
Si X

No S/ 142,200.00

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON RECHAZADAS CUYO PRECIO OFERTADO ES SUPERIOR AL VALOR
REFERENCIAL
De acuerdo con lo previsto en el cuarto párrafo del artículo 54 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, las
siguientes ofertas fueron rechazadas por no contar con certificación de crédito presupuestario y/o aprobación del Titular de la
Entidad:

Nombre o razón social

del postor
Consignar las razones del rechazo de la oferta

1

'1
_ 1

ASSO CONSULTORES
S.A.C.-ASSO CONSUL

S.A.C.

estimado y superior a la certificación presupuesta! y dado la no aprobación de la ampliación al
certificado se decide rechazar la oferta.

I  !

.ii I Ij.

3«IT60E^LECer
Justicia doAncash

aaaaauBjc.'Uíf&^^^aaaaBMa^k-
FREDY g3Í«EI=OTÍF03 OCROSPOMA

e^lEPJJBRO
COr¿ITEOESglECCiON

¡s?syií?^^m6co MEJiA-
(-.'lEf. ,jRO

co'íiT'"^ c"r ■'.iccióriRrea?:.CORTE

1 de1


