
D¡strital de Huata de la Provincia de Puno, a las 16:00 horas, s6 reuniémn los integrantes del comlté de selección
dos¡gnados mediant€RESOLUCIÓNDEALCALDfAN"2TT-2024-MDtitA,encargado d6 h pr€pareción, conducción y lBalizac¡ón del
proc€dimiento AS€M-2-202+MDH/CS-2, cuyo objeto de
convocatoria es la ADQUlslclÓN DE vEHlcuLos EN EL LA (LA) PLANTA PROCESADORA DE PRODUCTOS LACTEOS 03 UNTDADES
DE VEHICULO PARA EL ACOPIO DE LECHE Y TRANSPORTE DE PRODUCTOS IáCTEOS EN EL DISTRITO DE HUATA PROVINCIA DE
PUNO DEPARTAMENTO DE PUNO CUI 2598059, a fin d6 efectuar Ia APERTURA DE SOBRES, ADMISIÓN, EVALUACIÓN DE LAS
OFERTAS presentiadas y CALIFICACIÓN de la oferta conespondiente según ord€n de prelación.

el distrito de a mes 6n lav

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, Eg logró con la presencia de los siguientes
miembros:

Titularl XPresidente Lic. Adm. Ever R ochoa
cosio Suplentel

Dependencia: Oficina de Logistica y
Servicios Generales

Tltularl XPrimer Miembro
Sr. German Calsin Zapana

Suplentel

Dep€ndsncia:
Equipo Mecanico

como participantes los s¡guientes proveedores:

x Jurídica

con encronograma

Abg, Carlos Alberto
Mamani Mendoza

206075365632 CORPORACION ICEMONT S.A.C.

Documentario de la Entidad sus

8:25CORPORACION ICEMONT S.A.

enlos postoresEn el dfa y horario señalado en las
ofertas en sobre cenado:

mismas, a fin de verificar la presentación de los documontos requeridos y determlnar si las ofertas responden a las caracterlsticas y/o

requisitos funcionalos y condic¡ones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

y con revisión lasse loscon la apsrtura de los sobres que cont¡en€n las

De acuerdo con la revis¡ón efectuada, las s¡gu¡entes
evaluación:

no se que no se les aplicará los factores depor

siguientos ofertas fueron admit¡das por lo que se procederá con sucon

CORPORACION ICEMONT S.A.C.

t00.79%CORPORACION ICEMONT S.A.C.

La evaluación de las ofertas s€ de partesegún Anexo que

FACTORES

DE PUNTAJES



De acuerdo a la evaluación realizada, El orden de prelación es el s¡guente:

1 CORPORACION ICBMONT S.A.C. 85 PIJNTOS
Nota.- En caso de empate coneignar la aplicación del critario de desempate adoptado para establecer el orden d€ prelación.

CAIIFICAC!ÓN :

Lu€go de culm¡nada la evaluación, el comité de seleccion determinó si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar s6gún
el orden de prelación cumple con los requis¡tos de calificaclón detallados en las basss:

r,1 INoMBRE O R

LEGAL

CUMPLE NO CUMPLE

I o, IREPRESENTACTóN x
lHABlLrrACroN x
IEXPERTENC|A OEL POSTOR

8.1 IFACTURACTóN x
IGAPACTDAD TÉCNICA Y PROFESTONAL

DE LA CALIFICA

De acuerdo a la calificación realizada, el sigu¡ente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelación, cumple los requis¡tos de
calificación establecidos en las bases:

ICEMONT S.A.C.

por no

REGISTRARON OTROS PARTICIPANTES REGISTRARON OFERTAS

vpor por
efectuado y a los cuadros de Evaluación de Ofertas y que forman parteCalificaciónificación, de acuerdo con el

Acta.



ANEXO 01

aoiuotc¡ctoN StMPUFtcADA a5-5M-2-202+MDH/C$2

ADQUISICIóN DE VEHÍCULOS EN ET LA (LA) PLANTA PROCE§ADORA DE PiODUCTOS LAqIEOS 03 UNIDADES DE VEHICULO PARA EI. ACOPIO OE ITCHE Y TNANSPORTE DE PRODUCTOS LACTEOS EN EL

OIÍRITO DE HUATA PROVINCIA DE PUNO DEPAtrTAMENTO DE PUNO CUI 259It059

A) DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR. (ANEXO N" 1) PRESENTA

B) DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA REPRESENTACION DE QUIEN SUSCRIBE I.A OFERTA
PRESENTA

c) DECTARACTON JURADA DE ACUERDO CON EL LTTEREAL B) DEL ART|CULo s2 DEL REGLAMENTO.

(ANEXO N" 2)
PRESENTA

D) DECI-ARACTON JURADA DE CUMpLtMTENTO DE LOS TERMTNOS DE REFERENCTA CONTENTDOS EN EL

NUMERAL 3.1 DEL CAPITULO III DE L APRESENTE SECCION (ANEXO N" 3)
PRESENTA

E) DECTARACTON JURADA DE PLAZO DE PRESTACTON DE SERVTCTO (ANEXO N" 4)
PRESENTA

F) PROMESA DE CONSORCTO CON FTRMA LEGATZADAS, DE SER EL CASO EN LA QUE SE CONSTGNE LOS

INÍEGRANTES, EL REPRESENTANTE COMUN, EL DOMICILIO COMUN Y I.AS OBLIGACIONES A LAS QUE

SE COMPROMETE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO ASI COMO EL PORCENTAJE

EQUTVALENTE A DTCHAS OBLTGACTONES. (ANEXO N" s)

NO CORRESPONDE

G) EL PRECIO DE rá OFERTA EN SOLES. (ANEXO N'6) PRESENTA: 635,000.00

ESTADO ADMITIDA

POSTOR CUMPLE CON PRESENTAR TODO LO SOLICTADO.

DE



ANEXO 02

aDruDtcactoN stMPuFrcaDA As-sM-2-202+MDH/cs2
ADQU§ICIóN DE VEHÍCULOS EI\¡ EL LA (LA) PLANIA PROCESADORA DE PRODUCrOS úCIEO6 03 UNIDADES DE VEHICI',ICI PAnA EL A@P¡O DE IICHE Y T¡ANsPO¡IE DE PROOUCIOS I.ACTEOS EN Et

DISTRITC' DE HUATA PROVINCIT DE PUNO DEPARTAMENTO OE PUNO CUI 259EO59
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635,000.00 75.00
CORPORACION ICEMONT S.A.C.

s.00
80.00 5.00 85.00 1.00

1

DEL EXPEDIENTE DE MAXIMO 30 DIAS CATENDARIOS.SE CONSIDERA 5 PUNTOS POR E[ PtAiZO DE POR SER CONSIDERADO
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ANEXO 03

AOJUDICACIOI'¡ SIIVPLIFICADA A95M-2-2024-MDH/G2
ADQUISICIóN DE VEHÍCUIOS EN EL IA (LA)PLANTA PROCESADORA DE PRODUCÍOS I-ÁCTEOS 03 UNIDADES DE VEIIICUIO PANA EL ACOPIO OE LECHE Y TRANSPORTE DE PRODUCTOS LACTEOS EN EL

D§TN¡TO DE HUATA PROVINCIA DE PUNO DEPARTAMENTO DE PUNO CUI2598,059

FORMACION ACADEMICA PARA LA CAPACITACION
CUMPLE

REQUISITOS: PROFESIONALTITULADO EN lProfesional lngeniero Mecánico o lngeniero Mecánico

Electricista o

Técnico Mecánico, con experiencia laboral mínima de 01 año

CUMPLE

REQUISITOS: EXPERIENCOA MINIMA
CUMPLE

EXPERIENCOA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD: El postor debe acreditar un monto facturado

acumulado equivalente a S/ 200,000.00 (DOSCIENTOS

MIL CON 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria,

durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán

desde
I

lla fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda

CUMPLE

ESTADO ADMIT¡DA

SE ENCUENTRAN OBSERVACIONES.
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CoRP0RACION tCE MOtr¡T S.A.C.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFECIONAL
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EXPERI ENCOA DEL PERSONAL CLAVE


