FORMATO N° 22
ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PUBLICO O
PRIVADO)
1 NUMERO DE ACTA |AS N° 038-2023 - SENASA-1
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Lima, el dia 21 de setiembre del 2023, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados
mediante Memorandum N°0555-2023-MIDAGRI-SENASA-OAD, de fecha 17 de agosto de 2023, encargado de la
preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 038-2023-
SENASA-1, cuyo objeto de convocatoria es SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE SUBESTACIONES ELECTRICAS, a fin
de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién del Estado se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

Titular X
Presidente Wilfredo Leiva Rojas Dependencia: | Unidad de Logistica
Suplente
. . . Titular X . . _
Primer Miembro Danitza Tomapasca Ulloa Dependencia: | Unidad de Logistica
Suplente
Fernando Florencio Ortiz T A Afezde
Segundo Miembro B Dependencia: Mantenimiento -
Suplente Unidad de Logistica

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Monto adjudicado

Nombre o razén social del postor ganador s/

COPERVIC S.A.C 114,575.50

BASE LEGAL

Articulo 76.3 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del Estado: "Definida la oferfa ganadora, el comité, el comité de
seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".,

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité de seleccion, por unanimidad, otorgan la buena pro al postor COPERVIC S.A.C por el monto
total de S/ 114,575.50

WilfredoLei jas Danitza Tomapasca Ulloa Fermando Florenz’fo Ortiz Bernaola

Presidente Primer Miembro Segundo Miembro

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION




ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

1 éNUMERO DE ACTA | ADJUDICACION SIMPLIFICADA 038-2023-SENASA-1

2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Lima, a los 20 dias del mes de setiembre del afio 2023, se reunieron los miembros del comité de seleccidén designados
mediante Memorandum N°0555-2023-MIDAGRI-SENASA-OAD, de fecha 17 de agosto de 2023, encargado de la preparacion, conduccion
y realizacién del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 038-2023-SENASA-1, cuyo objeto de convocatoria es
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE SUBESTACIONES ELECTRICAS, a fin de efectuar la ADMISION, EVALUACION DE LAS
OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente seglin orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

'Presidente Wilfredo Leiva Rojas

Titular: X
Suplente

Dependencia: Unidad de Logistica

. Titular, X
Primer Miembro Danitza Tomapasca Ulloa S Dependencia: Unidad de Logistica
uplente

Fernando Florencio Ortiz Titular] X . | Area de Mantenimiento - Unidad de
Dependencia: i i
Bernaola Suplente Logistica

Segundo Miembro

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° . Nombre o razén social del participante RUC

1 PANTOJA AQUINO EVER GREGORY 10174550064
2 PALOMINO SUAREZ JUSTO 10254019513
3 DONGO QUISPERIMA WILBER 10257302976
4 CRUZ VIERA JAIME CESAR 10423655688
5 SAN PEDRO S.A. INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 20101399703
6 SEGURIDAD ELECTRONICA INGENIEROS S.A.C 20392845373
7 INDESCO INGENIEROS S.R.L. 20486830027
8 ELECTRO REGSA SA.C. 20508530391
9 REAL POWER ENERGY S.A.C 20510380968
10 ESTANDAR INGENIEROS S.A.C. 20516217431
11 {A & Q INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.C. 20516986655
12 CORPORACION SELECTRONICS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20519388088
13 COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20535536563
14 SAIN ELECTROMECANICA S.R.L. 20537611864
16 OBRATEC E.I.R.L. 20539556909
16 EASY ENERGY S.A.C. 20543050521
17 SETSERVICES SA.C 20544365992
18 HVJ SOLUTIONS S.A.C 20545163986
19 FRIOELECTRIC INDUSTRIAL SA.C 20545474396
20 RH INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20547858523
2] CYV MONTAJE SAA.C. 20550533759
o9 _ngPEQLi%TEﬁRT_NGEMERIA DE MANTENIMIENTO DE ACTIVOS EILRL. 20562667718
23 INVERSIONES Y ASOCIADOS JALUMA S.A.C. 20565589424




TECNOLOGIAINGENIERIAY COMERCIO TNDUSTRIAL S.A'C - TEINCO

wh INDUSTRIAL S.A.C. A
25 INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES Y ELECTRICA S.A.C. 20600494300
26 {RED PERU INDUSTRIAL S.A.C. - RP INDUSTRIAL S.A.C. 20600578104
27 J.H.P SERVICIOS GENERALES E INVERSIONES S.A.C. 20601187605
28 EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.Il.R.L. 20602623051
29 DIZAC INGENIEROS ASOCIADOS S.A.C. 20602770100
30 LUITI MAQUINARIAS S.A.C. 20603151934
31 INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.A.C. 20605753907
32 INVERSIONES Y ASOCIADOS ALYSON S.A.C. 20606326298
33 ALIKHAN S.A.C. 20606713992
34 TESLA ENERGY & POWER S.A.C. 20607212687
35 TECHNOLOGY & INNOVA RISERVIS S.A.C. 20608645986
36 LK GROUP PERU S.A.C. 20610137394
37 GRUPO MAQUISERVIS SA.C. 20610308695
38 ALLENDE CONTRATISTAS E.LLR.L. 20611172461
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en forma Electrénica sus ofertas correspondientes
N° Nombre o razén social del postor Fecha d'e’ Hora d%
presentacion presentacion
1 SAN PEDRO S.A. INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 05/05/2023 14:15
2 SAIN ELECTROMECANICA S.R.L. 09/05/2023 17:38
3 ESTANDAR INGENIEROS S.A.C. 09/05/2023 18:20
4 REAL POWER ENERGY S.A.C 09/05/2023 19:29
5 TECNOLOGIA INGENIERIA Y COMERCIO INDUSTRIAL S.A.C. -
TEINCO INDUSTRIAL S.A.C. 09/05/2023 19:43
6 INVERSIONES Y ASOCIADOS ALYSON S.A.C. 039/05/2023 20:03
7 INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES Y ELECTRICA S.A.C. 08/05/2023 20:05
; 8 ALIKHAN S.A.C. 09/05/2023 20:44
I 9 COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 09/05/2023 21:11
J 10 SETSERVICES S.A.C 09/05/2023 22:23
11 DONGO QUISPERIMA WILBER 05/05/2023 23:51

Acto seguido, se procede con la evaluacién de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar
la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas respondne a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y

condiciones de los Terminos de referencia previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no admisiéon

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor

item(s) a los que postula

SAN PEDRO S.A. INGENIERIA MECANICA'Y ELECTRICA

SAIN ELECTROMECANICA S.R.L.

1
)

3 ESTANDAR INGENIEROS S.A.C.
4 REAL POWER ENERGY S.A.C

e




TECNOLOGIA INGENIERIA Y COMERCIO INDUSTRIAL S.A.C. -
TEINCO INDUSTRIAL S.A.C.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 E

6 INVERSIONES Y ASOCIADOS ALYSON S.A.C. 1
7 INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES Y ELECTRICA S.A.C. 1
8 ALIKHAN S.A.C. 1
9 COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 1
10 SETSERVICES S.A.C 1
11 DONGO QUISPERIMA WILBER 1
9 EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta V;:t?:n:zlgr
1 SAN PEDRO S.A. INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 280,000.00 244 .23
2 SAIN ELECTROMECANICA S.R.L. 140,000.00 122.11
3 ESTANDAR INGENIEROS S.A.C. 217,709.00 189.90
4 REAL POWER ENERGY S.A.C 120,000.00 104.67
5 TECNULUGIA TNGENTERTA™ Y CUNERCIU TNUUS TRIALSTATTT™ 160.000.00 13956
TEINCO INDUSTRIAL S A.C :
6 INVERSIONES Y ASOCIADOS ALYSON S.A.C. 284,920.00 248.52
7 INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES Y ELECTRICA S.A.C. 290,000.00 252.95
8 ALIKHAN S.A.C. 210,753.16 183.83
] COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 114,575.50 99.94
10 SETSERVICES S.A.C 300,000.00 261.67
11 DONGO QUISPERIMA WILBER 124,997.00 109.03
9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, seglin Anexo 2 que forma parte de la
presente Acta.
10 PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
101 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 :ﬁgcii?gf St INGENIERLS MECAKICA'Y
.\QQ\ FACTORES PUNTAJE
PRECIO 40.92
TOTAL DE PUNTAJE
D £ MYPE 5% 2.05
i SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 42.97
10.2 'NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 SAIN ELECTROMECANICA S.R.L.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 81.84
|TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 4.09
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 85.93
10.3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 %ESTANDAR INGENIEROS S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 52.63
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 2.63
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 55.26
104 REAL POWER ENERGY S.A.C




FACTORES PUNTAJE
PRECIO 95.48
TOTAL DE PUNTAJE

MYPE 5% 4,77
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.25

10.5 TECNOLOGIA INGENIERIA Y COMERCIO INDUSTRIAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 S.AC.-
TEINCO INDUSTRIAL S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 71.61
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 3.58
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 75.19
10.6 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6 INVERSIONES Y ASOCIADOS ALYSON S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 40.21
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 2.01
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 42.22
107 c CAC
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 7 g"&i’;ﬁi’:‘ gi;’?LE BMENICAGINER ¥
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 39.51
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 1.98
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 41.48
10.8 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 8 /ALIKHAN S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
& PRECIO 54.36
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 2.72
@ _/ 'SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 57.08
-

10.9 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL:. POSTOR N° 3 COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 100.00
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 5.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00
10.10 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 10 SETSERVICES S.A.C
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 38.19
TOTAL DE PUNTAJE
MYPE 5% 1.91
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 40.10
10.11 NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 11 %DONGO QUISPERIMA WILBER
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 91.66

TOTAL DE PUNTAJE




MYPE 5% 4.58
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 96.25
11 EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguiente:
N° DE ORDEN DE 3
C
PRELACION NOMEBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 105.00
2 REAL POWER ENERGY S.A.C 100.25
3 DONGO QUISPERIMA WILBER 96.25
4 SAIN ELECTROMECANICA S.R.L. 85.93
5 TECNOLOGIA INGENIERIA Y COMERCIO INDUSTRIAL S.A.C. -
TEINCO INDUSTRIAL S.A.C. 7519
ALIKHAN S.A.C. 57.08
7 ESTANDAR INGENIEROS S.A.C. 55.26
8 SAN PEDRO S.A. INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 4297
9 INVERSIONES Y ASOCIADOS ALYSON S.A.C. 42.92
10 INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES Y ELECTRICA S.A.C. 41.48
11 SETSERVICES S.A.C 40.10

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.

12

RESULTADO DE LA EVALUACION

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccion, determind los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacion

121 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE

NO CUMPLE

A

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

INGENIERO

FORMACION ACADEMICA

CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE

TECNICO

FORMACION ACADEMICA

CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

B.1

FACTURACION

CUMPLE

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICA

12.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 j

REAL POWER ENERGY S.A.C

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE

NO CUMPLE

A

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

INGENIERO

FORMACION ACADEMICA

CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NO CUMPLE (1)

TECNICO

FORMACION ACADEMICA

NO CUMPLE (2)

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NO CUMPLE (1)

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

B.1

FACTURACION

CUMPLE

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADA

(1) Documentos de acreditaciones no especifican las actividades solicitadas en el numeral 3.2 de las Bases Integradas.
(2) No cumple, solo 1 tecnico cumple con la carrera profesional tecnica solicitadas en el numeral 3.2 de las Bases
Integradas.




12.3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 | DONGO QUISPERIMA WILBER
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL !
A1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
INGENIERO
FORMACION ACADEMICA CUMPLE
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE
TECNICO
FORMACION ACADEMICA CUMPLE
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
B.1 FACTURACION CUMPLE
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el postor COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA que ocupa el primer lugar en el orden de
prelacion cumple los requisitos de calificacion, el postor REAL POWER ENERGY S.A.C que obtuvo el segundo lugar en el orden de
prelacion no cumple los requisitos de calificacion, por lo tanto NO CALIFICA, por lo que se procede a calificar al siguiente postor DONGO
QUISPERIMA WILBER por orden de prelacién, el cual cumple los requisitos de calificacion establecidos en las bases, quedando de la
siguiente manera:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LOS POSTOR QUE CALIFICAN
COPERVIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
2 DONGO QUISPERIMA WILBER

14

REDUCCION DE OFERTA

El Comité de seleccién solicité al postor DONGO QUISPERIMA WILBER la reduccién de su oferta a fin de considerar su oferta econémica
dentro del valor estimado, quien cumplié con reducir su oferta econémica; sin embargo, teniendo en cuenta que el orden de prelacion
determinado en la etapa de evaluacion mencionado en el numeral 11 del presente documento NO SE MODIFICA.

15

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion,
de acuerdo con el analisis efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.

16

Wi o-Lei i Danrlza Tomapag—ca Ulloa Férhando Floren9i6 Ortiz Bernaola
Presidente Primer Miembro Segundo Miembro

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL GRGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES




