
PLIEGO DE ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 1
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

2.4	requisitos para perfeccionar el contrato. pagina 19
consulta para la sucripcion de contrato únicamente se requerirá estos documentos requeridos en este numeral o se
requerida algún documento adicional, de ser el caso, podrían detallar para asi evitar con fusión al momento de presentar
la documetnacion.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 1 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara, que para firma de contrato del servicio de seguridad y vigilancia para la sede central, almacén central y archivo
central del Programa Nacional para la Empleabilidad, se requiere los documentos señalados en el numeral 2.4 de las
Bases Administrativas, el cual también considera los documentos que acrediten los requisitos solicitados para el personal
propuesto, de acuerdo al numeral 6.6.1. de los términos de referencia.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
2.4 REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO:PERFIL DE LOS AGENTES DE SEGURIDAD:
k) Copia del Documento Nacional de Identidad ¿ DNI o Carnet de extranjería, de los agentes de seguridad propuestos.
l) Copia de la constancia o Ficha Reniec C4, que acredite que los agentes de seguridad tienen estudios secundarios
completos.
m) Copia de los certificados o Certijoven o Certiadulto con una antigüedad no mayor a Tres (03) meses de la fecha de la
firma del contrato que acredite no tener antecedentes penales o judiciales ni policiales.
n) Declaración jurado de no haber sido separado de las FF.AA o PNP por medidas disciplinarias, de ser el caso, deberá
presentar copia de la Resolución de Baja de su institución.
o) Certificado de Examen Médico Ocupacional con antigüedad no mayor a dos (02) meses a la fecha de firma del
contrato, que acredite la capacidad física y psicológica.p) Copia del Certificado o constancia que acredite tener
experiencia en seguridad y vigilancia...detallado en las bases.
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 2
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

B.4.2 EQUIPOS DE COMUNICACIÓN. PAGINA 27
6.4.2.1 los agentes deben contar con equipos en optimas condiciones de funcionamientos, los mismos que garantizaran
la comunicación durante las 24 horas.
La entidad está requiriendo equipos de comunicación, se recomienda para tener una mejor comunicación y más fluida y
que sea útil en caso de sismos, terremotos y congestión de la señal deberían de requerir que los equipos de
comunicaciones sean de uso radial - radio portátiles que efectivamente se requiere autorización de uso emitido por el
Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

Por lo cual se observa para que se requiera como medio de comunicaciones las radios de comunicación portátiles con su
respectiva autorización de uso de radios emitido por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
Por lo cual se observa para que requiera que la empresa postora cuente con la autorización de uso de radios emitido por
el MTC para el uso de radios vigente a nombre del postor y/o uno de los integrantes del consorcio de ser el caso.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General b.5.2 6.4.2.1 27
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge, se requiere equipos celulares.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 3
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

6.5 polizas de seguro. Pagina 27
6.5.3 poliza de segurida de vida y accidentes personales o SCTR
Consulta en este punto se podría presentar cualquiera de las 2 polizas de seguridos

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 6.5 6.5.3 27
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara, las polizas a presentar son las siguientes:1. Seguro de Vida Ley2. SCTR

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se modifica el numeral 6.5.3. de los Terminos de Referencia, quedando de la siguiente manera:6.5.3. Póliza de Seguro
de Vida y Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Salud y Pensión), a favor del personal de vigilancia que
prestará el servicio de seguridad y vigilancia en el PNPE.
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 4
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

6.6	perfil de los agentes de seguridad. Pagina 28
6.6.1.6	experiencia mínima de 01 año como agente de seguridad.
Según la Resolución N° 0651-2019-TCE-S1 emitida por el tribunal de contrataciones con el estado ¿ OSCE nos aclara
¿cabe indicar que en la medida que la prestación de servicios de seguridad y vigilancia es una actividad regulada por ley,
de conformidad con el artículo 63 del Reglamento de la Ley N" 28879 antes citado, las labores efectuadas por los agentes
de seguridad, antes de la emisión de su carné de identidad o cuando se encontraban con cese o vencimiento, no pueden
ser consideradas como prestadas por un "agente de seguridad", hasta la autorización debida del mismo por la
SUCAMEC¿. Por lo cual la experiencia debe estar validado y registrado en sucamec.

Por lo cual observamos para que su experiencia se encuentre registrado en SUCAMEC.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 6.4 6.6.1.6 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se esta solicitando que el personal propuesto tenga el carnet de sucamec; por lo que estarían aptos para realizar el
servicio solicitado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 5
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

6.6.. perfil de los agentes de seguridad. Pagina 28
6.6.1.10 todos los vigilantes en caso de cambio, rotación o reemplazo, deberán de contar con el perfil y los requisitos
minimos requeridos, el contratista debe comunicar a la entidad el hecho suscitado presentando previamente la
documentación.
Una vez presentado los documentos del personal de seguridad reemplazo, la entidad cuantos días tendrá para responder
y en caso de
no responder se tendrá que tomar como aceptado bajo el principio del silencio administrativo positivo, ya que la no
respuesta también implicaría que aumente la aplicación de la penalidad del personal por trabajar sin autorización.
Por lo cual se observa para que en caso de que la entidad no responda en el plazo establecido se tome como aceptado
bajo el principio del silencio administrativo positivo y así evitar la aplicación de penalidades por personal no autorizado o
acreditado por una negligencia de la entidad de no responder en el plazo establecido.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 6.6 6.6.1.10 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

El plazo que tendrá la Entidad para responder las solicitudes de cambio de agente de seguridad es de 02 dias habiles,
previa revisión de los documentos solicitados.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 6
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

6.6.. perfil de los agentes de seguridad. Pagina 28
6.6.1.11 carnet de vacunación contra el covid-19 fisico o virtual con mínimo de 03 dosis de vacunación.
Como se puede evidenciar este requisito a sido suprimido en las nuevas disposiciones emitidas por el Minsa que ya no
son obligatorias, por lo cual se solicita que se suprima dicho requisito.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 6.6 6.6.1.11 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge, se requiere la presentación del carnet de vacunación.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 7
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

14 otras penalidades. Pagina 34
Procedimiento para notificación y aplicación de penalidad.
14.2.1 se levatnara un acta suscrita por el analista de servicios generales y agente de seguridad.
14.2.2 mediante carta el jefe de abasteciminetos notificara al contratista las actas para la aplicación de penalidad.
14.2.3 el contratista tendrá 05 dias calendarios de haber recibidas la notificación para responder caso contratio se dará
por aceptada la imputación y se procedera a descontar la aplicación de penalidad-.
Como se puede verificar para la aplicacion de penalidad hay un procedimiento establecido, lo cual las cuales las
incidencias deberían de comunicarse al contratista en forma diaria para poder tener opción de levantar las obsrvaciones y
evitar incurrir en los mismos incumplimientos, adicionalmente respetar el procedimiento de aplicación de penalidad ya que
en muchos casos las entidades  no siguen el procedimiento y culminado el periodo recién notifican en una sola carta todo
los imcumplinientos  y en forma continua, sin dar la oportunidad de poder levantar las observaciones en el momento
oportuno donde solo aplican la penalidad.
Por lo cual obsrvamos para que se respete el procedimiento de aplciacion de penalidad en forma diaria y en el mismo dia
que suceden los incumplimientos para asi  poder levantar las obsrvaciones.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 14 14.2.1 34
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara que la notificación del incumplimiento se dará mediante el acta, en el lapso de tiempo de 24 horas de ocurrido el
suceso.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 8
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

b.2 calificacion del personal clave. Pagina 37
B.3 experiencia del personal clave.
Requisitos.
Para los agentes de seguridad ¿ experiencia mínima de 01 año en labores como vigilantes o agentes de seguridad.
Areditacion.
La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos
y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentación que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Como vemos la entidad esta condierando como personal clave a los agentes de seguridad y vigilancia, como podemos
ver en las bases estándares del osce en donde se considera al personal clave con los requsitos que se debe de requerir
según detalle a continuación:

B.4 PERSONAL CLAVE
B.4.1 CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE
B.4.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE.
Lo cual únicamente están considerando requerir la experiencia del personal clave y no están solciitando la capacitación
del personal clave por lo cual respetando lo establecido en las bases estándares del osce se debe de reonsideraon y
solicitar la Capacitacion y Experiencia del peosnal clave según detalle.

B.4 PERSONAL CLAVE
B.4.1 CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE
¿	AGENTES DE SEGURIDAD, contar con curso de perfeccionamiento según lo establecido en la directiva N° 006-2018-
SUCAMEC.
B.4.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE.
AGENTES DE SEGURIDAD, experiencia mínima de 01 año en labores de seguridad y vigilancia
Por lo cual observamos para que adicionalmente al requerimiento de la experiencia se solicite la capacitación del
personal clave según lo requerido en las bases estadnres del osce.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General b.2 b.3 37
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se adiciona lo siguiente:Estar capacitado en temas de primeros auxilios y manejo de extintores.Se acreditará con copia
simple de constancias o certificados.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se modifica el numeral 7 de los Terminos de Referencia, agregando lo siguiente:B.3 CAPACITACION DEL PERSONAL
CLAVE
Requisito: Estar capacitado en temas de primeros auxilios y manejo de extintores.Acreditación: La capacitación del
personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos:¿ Copia simple de constancias o certificados.
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 9
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

b.2 calificacion del personal clave. Pagina 37
B.4.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE.
AGENTES DE SEGURIDAD, experiencia mínima de 01 año en labores de seguridad y vigilancia
Para poder ver el conocimiento y experiencia del personal de seguridad y vigilancia se solicita que se aumente la
expereriencia del personal a 03 años en seguridad y vigilancia, para que se contrate personal apto y calificado para
brindar el srevicio de seguridad y vigilancia en vuestas isntalaciones.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General B.2 B.4.2 37
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 10
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

Capitulo IV. Pagina 40
Factores de evaluación.
Precio : 100 puntos.
Siendo una entidad del Estado, la cual busca optimizar y estandarizar sus procesos, buscando la eficiencia y eficacia de
los mismos, asimismo como factores de evaluación solamente están considerando PRECIO:100 puntos, lo cual no ayuda
a contratar a empresas que brinden un servicio optimo y de calidad, por lo tanto deberían de agregar a los factores de
evaluación SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ¿ISO 9001, ISO 14000, OHSAS 18001, ISO 37001 etc. las mismas
que han sido consideradas en las bases estándar elaboradas por el OSCE.

A partir de ello consultamos si la entidad incluirá como un nuevo criterio de evaluación la presentación de la certificación
ISO 14000, OHSAS 18001, ISO 9001, ISO 37001 a nombre del postor. Para que así la empresa adjudicada sea una
empresa que les brinde un servicio de calidad.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General IV 1 40
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara, que para el presente procedimiento de selección solo se considera como factor de evaluacion el PRECIO.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 11
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

Consulta la entidad cuantos días tendrá para responder la autorización del personal nuevo y/o reemplazo, podría la
entidad responder en un plazo máximo de 02 días para responder. Ya que en estos tiempos de pandemia del covid19,
hay un aumento de contagio de COVID que en cualquier momento se pueden contagiar y se otorga el descanso medico
correspondiente, y mientras tanto se tendría que enviar un personal de reemplazo para cubrir el puesto y satisfacer al
cliente, pero se requiere de su apoyo para que respondan la autorización del personal en un plazo de 02 días.
Por lo cual se observa para que la entidad responda la autorización en un plazo de 02 días de presentado los
documentos

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 1 1 1
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

El plazo que tendrá la Entidad para responder las solicitudes de cambio de agente de seguridad es de 02 días hábiles,
previa revisión de los documentos solicitado

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 12
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

Consulta el personal propuesto deberá de cumplir con todos los requisitos requeridos desde la presentación de ofertas.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 1 1 1
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se deberá cumplir con los requisitos de calificación establecidos en las bases del presente procedimiento de selección.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 13
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

El personal podrá ser masculino y/o femenino siempre y cuando cumpla con todo el perfil requerido en los términos de
referencias.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 1 1 1
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Si, la Entidad no discrimina genero.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 14
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

Como podemos ver que en muchas ocasiones al ingresar una empresa nueva al servicio de seguridad de la entidad, el
personal destacado no conoce el procedimiento, los pasos, más aun no conoce a los trabajadores de la entidad por lo
cual el que ingresen la empresa nueva con todo su personal nuevo ocasionaría un caos al momento de ejecutar el
servicio de seguridad, por lo cual se sugiere que la entidad otorgue un porcentaje máximo del 50 % de personal para que
se puedan reenganchar con la empresa nueva para así poder tener las facilidades de brindar el mejor servicio desde el
primer día de servicio.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 1 1 1
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 15
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

Consulta en caso de presentarse en consorcio, cuanto es la cantada máxima de integrantes que pueda tener y cuál es la
cantidad de porcentaje que debe de tener el integrante que acredita más experiencia.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 1 1 1
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara que no hay una cantidad máxima de integrantes ni porcentaje.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC

20112312090 19/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 16
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:32:44

Como es de conocimiento general, todas estas capacitaciones requeridas se encuentran establecidos en la directiva N°
006-2018-SUCAMEC, de los cuales son cursos obligatorios que deben de realizar las empresas de seguridad y que
deben estar registrados en el sistema de la SUCAMEC, que es el ente regulador del servicio de seguridad y vigilancia.
Hay dos cursos para el personal de seguridad, el primer curso que es FORMACION BASICA (60 horas lectivas) Y
PERFECCIONAMIENTO ¿ REENTRENAMIENTO (35 horas lectivas), cabe mencionar que se debería de requerir que el
personal de seguridad propuesto cuente con el curso de formación básica y/o perfeccionamiento por ser un curso de
especialización que se le brinda al agente de seguridad, por lo cual  es de obligación de la empresa de seguridad  que
brinde el curso a sus agentes y de mantenerlas vigente durante todo el periodo. Por lo cual se debería de aclarar que se
requiera el curso de formación básica y/o perfeccionamiento se deberá encontrarse vigente en la presentación de
propuesta y haber sido realizado por la empresa postora o unos de los consorciados.

Por lo cual observamos para que se requiera la acreditación mediante los certificados de curso de formación básica y/o
perfeccionamiento registrado en la SUCAMEC, según la directiva N° 006-2018-SUCAMEC de todo el personal propuesta
agentes de seguridad. Que es el ente regulador del servicio de seguridad y vigilancia

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 1 1 1
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY Nº 28879 ¿ LEY DE SEGURIDAD PRIVADA y Ley de Contrataciones del Estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara que se esta solicitando que el personal propuesto tenga el carnet de SUCAMEC; por lo que estarían aptos para
realizar el servicio solicitado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

SID SYSTEM SECURITY-LOGISTICA INTEGRAL S.A.C.

20551326587 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 17
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 14:35:45

SOBRE EL RETIRO O CAMBIO DE AGENTES, SE INDICA QUE SE TENDRÁ QUE ACREDITAR CON 2 DIAS DE
ANTICIPACIÓN ANTE LA ENTIDAD AL PERSONAL DE SEGURIDAD, POR FAVOR ACLARAR SI EN CASO LA
ENTIDAD NO RESPONDIERA PASADA LAS 48 HORAS SE DA POR ACEPTADO DICHA ACREDITACIÓN DE
PERSONAL, YA QUE SI NO SE RESPONDIERA OPORTUNAMENTE LAS EMPRESAS DE SEGURIDAD PODRIAMOS
CAER EN ALGUNA PENALIDAD. ASIMISMO SOLICITAMOS SE INCLUYA EN CASO DE EMERGENCIAS POR
RENUNCIAS INTEMPESTIVAS, ENFERMEDAD Y/U OTROS MOTIVOS QUE PUEDAN OCASIONAR LA FALTA DEL
PERSONAL DE SEGURIDAD Y QUE EL DESCANSERO NO PUEDA CUBRIR, Y QUE ESCAPAN DEL CONTROL DE
LA EMPRESA, EN ESE CASO SE PUEDIERA ENVIAR UN PERSONAL CON EL MISMO PERFIL A CUBRIR ESA
AUSENCIA REGULARIZANDO SU DOCUMENTACION EN UN MAXIMO DE 5 DIAS.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 6.1.11 S/L 23
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge. La empresa de seguridad es responsable de contar con personal de reemplazo en caso ocurra una
emergencia, debiendo presentar la documentación requerida a través de la mesa de partes virtual de la Entidad, la cual
esta activa las 24 horas del día.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

SID SYSTEM SECURITY-LOGISTICA INTEGRAL S.A.C.

20551326587 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 18
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 14:35:45

EN EL PUNTO 6.6.1.5 SOLICITAN CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL CON UNA ANTIGUEDAD NO MAYOR A 2
MESES, SIN EMBARGO LOS CERTIFICADOS DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES TIENEN UNA
VIGENCIA NO MAYOR DE 2 AÑOS CONFORME A LO DISPUESTO EN LA LEY 29783 LEY DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 6.6.1.5 S/L 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY 29783 LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

SID SYSTEM SECURITY-LOGISTICA INTEGRAL S.A.C.

20551326587 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 19
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 14:35:45

SOLICITAMOS SE ELIMINEN DE LAS BASES LA SOLICITUD DE CARNET DE VACUNACION DE COVID 19, A CAUSA
DE QUE POR MEDIO DEL D.S 030-2022-PCM EL GOBIERNO HA DEROGADO EL D.S 016-2022-PCM, DECRETO
SUPREMO QUE DECLARA EL ESTADO DE EMERGENCIA  NACIONAL, ASI COMO LOS DECRETOS QUE
DISPONEN SUS PRORROGAS Y MODIFICACIONES; QUEDANDO SIN EFECTO LA ACREDITACION DE LA DOSIS
DE VACUNACION CONTRA LA COVID-19 EN EL PERU PARA LOS PERUANOS, EXTRANJEROS RESIDENTES Y
EXTRANJEROS NO RESIDENTES.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 6.6.1.11 S/L 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

D.S 030-2022-PCM
Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

P S P SRL

20215645836 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 20
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 15:33:31

En el anexo 4 modelo referencial de estructura de costos del analisis hemos encontrato las siguientes interrogantes:
- item Feriados solo consideran 12, debiendo ser 16 ¿Se puede modificar la formula?
- item del descansero, para este calculo toman como referencia costo total de personal menos horas extras. El
descansero tambien labora 12 hrs, ¿se puede modificar para efectuar el calculo de la jornada completa?

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Anexos 4 4 54
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 21
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para que una oferta sea ADMITIDA, ¿Bastará con presentar la documentación requerida en el numeral 2.2.1.1
"Documentos de Admisión"?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.2.1.1 2.2.1.1 17
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se deberá cumplir con lo solicitado en las bases.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 22
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para el cumplimiento de los Términos de Referencia del Capítulo III de las Bases ¿Bastará con acreditar solo la
Declaración Jurada de Cumplimiento de los Términos de Referencia del Capítulo III (ANEXO 03)?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.2.1.1 D 17
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se deberá cumplir con lo solicitado en las bases.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 23
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En caso de presentarse en consorcio y de acuerdo con el numeral 49.5 del artículo 49 del Reglamento, ¿Se establecerá
un número máximo de consorciados y porcentaje mínimo de participación?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.2.1.1 E 18
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara que no hay un número máximo de consorciados.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 24
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

La Propuesta Económica que se presenta en el presente proceso de selección, ¿estará sujeta al RÉGIMEN LABORAL
GENERAL?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.2.1.1 F 18
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se aclara que si esta sujeto al RÉGIMEN LABORAL GENERAL

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 25
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

¿Antes de otorgar la buena pro, se solicitará la acreditación de la DESCRIPCIÓN DE LOS ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS DE OFERTA (Estructura de Costos - Anexo 04) ?, cuando la oferta económica sea sustancialmente
inferior a las demás ofertas y el valor referencial estimado, en amparo del Art. 68 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.2.1.1 F 18
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Si, se solicitará la acreditación de la DESCRIPCIÓN DE LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE OFERTA cuando la
oferta económica sea sustancialmente inferior a las demás ofertas y el valor referencial estimado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 26
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para efecto de perfeccionamiento del contrato, ¿Bastara con acreditar solo la documentación señalada en el numeral 2.4
de las Bases, conforme los precisa las Bases estandarizadas aprobadas por el OSCE?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 2.4 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se deberá cumplir con lo solicitado en las bases del presente procedimiento de selección .

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 27
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En amparo del numeral 149.4 del Art. 149 ¿Garantía de fiel cumplimiento¿ del Reglamento de la Ley de Contrataciones,
la empresa o postor que solicite acceder a la retención del 10% del monto del contrato como garantía de fiel cumplimiento
¿Deberá cumplir con la inscripción y registro VIGENTE como empresa micro y pequeña empresa ante el Ministerio de
Trabajo y Promoción del Empleo?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.3 A 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Si la empresa adjudicataria es MYPE (vigente) podrá solicitar retención del 10% del monto del contrato como garantía de
fiel cumplimiento.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 28
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En amparo del numeral 149.4 del Art. 149 ¿Garantía de fiel cumplimiento¿ del Reglamento de la Ley de Contrataciones,
el postor que se presente en consorcio, que solicite acceder a la retención del 10% del monto del contrato como garantía
de fiel cumplimiento ¿Todos los integrantes del consorcio deberán cumplir con la inscripción y registro VIGENTE como
empresa micro y pequeña empresa ante el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo?

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.3 A 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Todos los integrantes del consorcio deberán cumplir con la inscripción y registro VIGENTE como empresa micro y
pequeña empresa ante el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:



PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

1
AS-SM-7-2023-PNPE-1

Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 29
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

La comunicación de apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos, etc., ¿Deberán
corresponder a la PROVINCIA lugar de prestación del servicio?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 G 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Si, deberán corresponder a la PROVINCIA lugar de prestación del servicio.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-

21/06/2023 05:43Fecha de Impresión:
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1
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 30
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para una correcta preparación de la Estructura de Costos (Anexo 04) ¿Se tendrá acceso al archivo Excel de la Estructura
de Costos - Anexo 04?, la misma que podría ser publicada en la etapa de integración de las Bases.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 H 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Si, será publicada en la etapa de integración de las Bases.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 31
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Entre los dou solicitan la presentación de copia del Carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC. Sin embargo, la
SUCAMEC ha suspendido algunos procesos en su plataforma como la emisión de Carnet, cursos básicos y de
perfeccionamiento, cambio de empresa, entre otros, esto conforme a lo detallado en su Comunicado Nº 02-2023-
SUCAMEC.
La SUCAMEC viene realizando gestiones para que en el más breve plazo se obtenga la aprobación del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1213, así como la implementación del proceso de adecuación de los procedimientos de seguridad
privada al nuevo marco normativo.
¿Se dará plazo prudencial de 60 días al postor ganador para que pueda gestionar la emisión de los Carnés SUCAMEC o
la hoja de inicio de trámite para el Carné SUCAMEC del personal de seguridad?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 J 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

No se acoge

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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1
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 32
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En esta parte de las Bases, solicitan la presentación de copia de la Licencia de uso de arma vigente emitido por
SUCAMEC. Sin embargo, la SUCAMEC, se encuentra en restructuración de su procedimiento administrativo, por lo cual
ha suspendido algunos procesos en su plataforma como la emisión de la licencia de uso y posesión de arma de fuego,
esto conforme a lo detallado en su Comunicado Nº 02-2023-SUCAMEC.
La SUCAMEC viene realizando gestiones para que en el más breve plazo se obtenga la aprobación del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1213, así como la implementación del proceso de adecuación de los procedimientos de seguridad
privada al nuevo marco normativo. De lo expuesto:
¿Se dará plazo prudencial de 30 días al postor ganador de la buena pro, para que pueda gestionar la emisión de las
Licencias de uso de Arma de Fuego?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 J 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Este servicio no contempla el uso de armas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 33
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para el presente servicio se requerirá el uso de arma de fuego - revolver?

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 J 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Este servicio no contempla el uso de armas de fuego.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 34
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Las pólizas de seguros ¿Deberán ser nominativas?

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 K 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Si, las pólizas deberán ser nominativas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 35
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En la etapa de perfeccionamiento del contrato, adjunto a las pólizas de seguros ¿Se podrá presentar el cronograma de
pagos de las pólizas de seguros?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 K 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se ha solicitado la presentación de las pólizas de seguros, las cuales deben estar vigentes hasta el termino del servicio
contratado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 36
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Con respecto a la cancelación de las pólizas de seguros
¿Se podrá realizar el pago fraccionado?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 2.4 K 19
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se ha solicitado la presentación de las pólizas de seguros, las cuales deben estar vigentes hasta el termino del servicio
contratado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 37
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

La documentación que acredita el PERFIL DE LOS AGENTES DE SEGURIDAD ¿Serán presentados SOLO por el postor
adjudicado en la etapa de perfeccionamiento de contrato?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 3.1 6.6 27
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se deberá cumplir con lo solicitado en las bases.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 38
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Se podrá acreditar el RESUMEN del Certificado de Examen Médico Ocupacional?

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 6.6 6.6.1.5 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se ha solicitado el certificado del examen de Medico Ocupacional, con una antigüedad no mayor a 02 meses a la firma del
contrato.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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Servicio
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL, ALMACEN CENTRAL Y ARCHIVO CENTRAL DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 39
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En el contenido de la Bases, existen dos requisitos de calificación, el numeral 7 del Capitulo III - Términos de Referencia y
3.1 de las Bases.

¿Solo tomara en cuenta solo lo descrito en el numeral 3.1 REQUISITOS DE CALIFICACIÓN de las Bases?, por
recomendación de las Bases Estandarizadas aprobadas por el OSCE.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 3.1 7.0 28
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Los Términos de referencia forman parte de las bases.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 40
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para que una oferta sea CALIFICADA, deberá cumplir con los requisitos del numeral 3.1 Requisitos de Calificación de las
Bases?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 3.1 3.1 36
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se deberá cumplir con lo solicitado en las bases.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
-
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PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 41
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

Para una correcta preparación de la ESTRUCTURA DE COSTOS en la etapa de PERFECCIONAMIENTO DEL
CONTRATO ¿Se podrá facilitar el archivo EXCEL del modelo de la Estructura de Costos ¿ Anexo 04? en la etapa de
integración de bases
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General ANEXO 04 ANEXO 04 54
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se proporcionara el archivo EXCEL del modelo de la Estructura de Costos, en la integración de bases

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

H & A ONE SOLUTION S.A.C.

20604373787 20/06/2023Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 42
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 17:04:34

En la etapa de integración de Bases ¿Se facilitará el acceso del archivo EXCEL del modelo de Estructura de Costos ¿
Anexo 04?
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General ANEXO 04 ANEXO 04 54
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se proporcionara el archivo EXCEL del modelo de la Estructura de Costos, en la integración de bases

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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