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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . . .0 .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
e Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccidn y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
° Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur}1ento en genercl
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulaciéon de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

~
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absoluciéon de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben

2 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrdnica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS
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1.13.

1.14.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econémicas
qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo

del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del

Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan

ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar

dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion

no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deber& entregar dicha documentacién en el menor

tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas

desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el

otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se

desea impugnar.

~
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1.

3.2.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segln corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos,
el contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

~
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3.3.

3.4.

3.5.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que

periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden
en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya

sido previsto en la seccion especifica de las bases.

~
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.

~
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |

GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre

RUC N°

Domicilio legal

Teléfono:

Correo electrénico:

SERVICIO NACIONAL
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO

20131377810

DE CAPACITACION PARA LA

AV. DE LA POESIA N° 351 — SAN BORJA.

211 - 6300 ANEXO 1908

mvargas@sencico.gob.pe,
procedimientosabasl@sencico.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

mtantalean@sencico.gob.pe,

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del servicio de limpieza
y fumigacion para las instalaciones del SENCICO — SEDES HUANCAYO, HUANCAVELICA,
AYACUCHO y APURIMAC.

Rem |

Paq Dependencia

uete

.

Gerenca

[ Huancayo

1

Garenca
Cusco

| Supervision
Gerenca Zonales

Area Usuaria

Gerenca  Zonal

Huancayo
Centro e
Formacon

, Huancavehca

Urndad
Operativa

| Ayacucho |
Centro >

Formacon
Apunmac

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Departamento

Junin

Huancavehca

Ayacucho

Apurimac

Provincla

Huancayo

Huancavelca

Huamanga

Abancay

Distrito

£ tambo

Huancavelca

San Juan
Bautsta

Abancay

Direccion

I X Nemeso Raez |
| N307
J Tome Tagle N*
112 - Cercado de
. _Huancavelica

Av Venazuela N'

127

| Jr Andahuaylas teo 4

205

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Formato N° 02 Solicitud y Aprobacion de
Expediente de Contratacion nimero 04-2024-EXP-OAF-SENCICO, con fecha de aprobacion

17.05.2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recurso Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de

seleccion.
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de la prestacion del servicio ser4 de Un Mil Noventa y Cinco (1,095) dias calendario,
contados a partir del dia de la suscripcion del acta de instalacién del servicio, suscrito por el
operario en representacion del CONTRATISTA y el personal designado por el area usuaria,
previa suscripcion del contrato.

En concordancia con lo establecido en los Términos de referencia.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/. 5.00 (Cinco con 00/100 Soles) en el Banco de la Nacién, al numero de
cuenta N.° 0000870781, canjear en caja del SENCICO vy solicitar el ejemplar de las bases en el
Departamento de Abastecimiento del SENCICO, en Av. De La Poesia N.° 351, San Borja - Lima,
en el horario de 08:30 a 17:15 horas, de lunes a viernes y en dias habiles.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31954 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Saneamiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccién de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucién Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacion, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccién de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

- Decreto Supremo No 344-2018-EF que Aprueba el Reglamento de la Ley No 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por Decreto Supremo N° 377-2019-EF y por Decreto

~
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Supremo No 168-2020-EF.

- Decreto Legislativo No 1401 - Decreto Legislativo que aprueba el Régimen Especial que regula
las Modalidades Formativas de Servicios en el Sector Publico.

- Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Texto Unico Ordenado de la Ley No 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Decreto Supremo N° 103-2020-EF, que establece disposiciones reglamentarias para la
tramitacién de las contrataciones de bienes, servicios y obras que las entidades publicas
reinicien en el marco del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado.

- Cadigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
gue no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.




-
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos3, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comuan, el domicilio comin y las

3

4

La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catédlogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.3.

obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Garantia de fiel cumplimiento del contrato. CARTA FIANZA

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Cadigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia del DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
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)

0)

p)

a)

medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion . (Anexo N° 12)

Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el tramite de comunicacién
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacién
Laboral, de corresponder.

Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4 y el numeral
30 de los Términos de Referencia.

Relacién del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Péliza(s) de Seguro, segun el Capitulo 11l de la presente Seccién (humeral 11 de los Términos
de Referencia).

Acreditar el perfil del operario de limpieza, de acuerdo al numeral 7.3.1.1 y 7.3.1.2 de los
Términos de Referencia.

EL CONTRATISTA debera presentar para la suscripcién del contrato la ndmina del personal
propuesto que prestara el servicio de forma detallada con su respectivo sustento
documentario.

La empresa ganadora de la buena pro presentara un cuadro de los implementos y materiales
de limpieza a utilizar en el servicio, segun lo sefialado en los presentes términos de referencia,
indicando la marca, modelo y detalle técnico.

Relaciéon de las maquinas y equipos especificando la marca, nimero de serie y registro
sanitario, de ser el caso, para la suscripcién del contrato.

Relacion de las herramientas e insumos especificando el tipo, marca, cantidad, en caso de
herramientas: detalle técnico (Ficha técnica o documento anélogo del producto donde se
pueda verificar marca, modelo, caracteristicas técnicas y eléctricas de las herramientas e
insumos, cuando corresponda, entre otros documentos similares) y/o detalle técnico en caso
de insumos (Registro sanitario de los materiales e insumos de limpieza, indicando grado de
concentracién y composicion) de los materiales propuestos.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucidn contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacioén o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

5 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

6 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

~
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2.5.

@

2.4.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en Mesa de Partes del SENCICO, sito en Av. De la
Poesia N° 351 — San Borja en el horario de 08:30 a 17:15 horas, de lunes a viernes, exceptuando
los dias feriados y/o dias no laborables decretados por el Gobierno Central, o, podria enviar los
documentos a través de la mesa de partes virtual
https://app.sencico.gob.pe/prd/waMesaPartes/MesaPartes, la recepciéon de los documentos se
realiza en el horario de 8:15 am. a 5.15 pm. de lunes a viernes, exceptuando los dias feriados
y/o dias no laborables, después de dicho horario se entiende presentado a partir del dia hébil
siguiente.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en pago en forma
mensual, de conformidad a lo sefialado en los articulos 171° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el
CONTRATISTA.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

— En las Gerencias Zonales, Informe de conformidad del responsable de la Gerencia Zonal,
emitiendo la conformidad de la prestacion pactada.

— En el Centro de Formacion, Informe de conformidad del responsable de la, emitiendo la
conformidad de la prestacion pactada

—  Comprobante de pago

Dicha documentacién se debe presentar en Mesa de Partes del SENCICO, sito en Av. De la Poesia
N° 351 — San Borja en el horario de 08:30 a 17:15 horas, de lunes a viernes, exceptuando los dias
feriados y/o dias no laborables decretados por el Gobierno Central, 6, podria enviar los documentos
a través de la mesa de partes virtual https://app.sencico.gob.pe/prd/waMesaPartes/MesaPartes, la
recepcion de los documentos se realiza en el horario de 8:15 am. a 5.15 pm. de lunes a viernes,
exceptuando los dias feriados y/o dias no laborables, después de dicho horario se entiende
presentado a partir del dia habil siguiente.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

Pago del Primer Mes:

~
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a)

b)

c)

d)

€)

Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato con la Entidad ante la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en caso no se haya registrado el contrato oportunamente,
correspondera presentarlo con el segundo pago.

Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados al SENCICO?3.
Copia de las actas de constatacion que demuestre la entrega de materiales de limpieza,
implementos de limpieza, maquinas y equipos, herramientas, uniformes, la misma que debera
de contener firma, sello, fecha de recepcion por parte del Gerencia Zonal y/o Centro de
Formacién y/o de coordinador y/o encargado y/o Escuela o de quien haga sus veces, segun
sea el caso.

Listado en orden alfabético del personal operario de limpieza y jardinero, indicando, los datos
referentes al cargo, el puesto al que esta asignado correspondiente al MES DEL SERVICIO,
detallandose si cuenta con AFP u ONP.

Copia legible de control de asistencia del personal destacado a la Entidad del MES DE
SERVICIO.

Pagos a partir del sequndo mes al penultimo mes de servicio

Pagos a partir del segundo mes al penaltimo mes de servicio:

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N® 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, debera presentar, la siguiente documentacion para el tramite de pago:

a)
b)

a)

h)
i)

i)
k)

1)

Copia legible de control de asistencia del personal destacado a la Entidad del MES DE
SERVICIO.

Copia de las boletas de pago o boletas electrénicas del mes calendario anterior al inicio del
mes del servicio, de todos los trabajadores destacados a la Entidad, asi como la respectiva
copia del documento del depdsito bancario que acredite el pago correspondiente (el cual debe
de consignar todos los conceptos de remuneraciones y todos los derechos previsionales y
laborales).

Las boletas de pago o boletas electronicas deberan estar firmadas en forma manuscrita y/o
firma digital por el trabajador del contratista.

Copia de la Planilla Mensual de Pagos - PLAME del mes calendario anterior al inicio del mes
del servicio y constancia de presentacion debidamente cancelado.

Copia de |la planilla de aportes previsionales cancelado del mes calendario anterior al inicio
del mes del servicio

Copia de los documentos que acrediten el depdsito de la CTS y pago de gratificaciones,
correspondiente al mes calendario anterior al inicio del mes del servicio, de corresponder.
Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgos - (SCTR: salud + pension) de todo
el personal destacado EN EL MES DE SERVICIO (este documento debe coincidir con el
listado del personal destacado en la Entidad durante el mes de servicio) y copia del pago de
la cucta correspondiente de la paéliza, de ser el caso.

Copia del pago del seguro vida ley del personal destacade EN EL MES DE SERVICIO (este
documento debe coincidir con el listado del personal destacado en la Entidad durante el mes
de servicio), de corresponder.

Cuando se haya realizado cambio de personal, o el pago de la pdliza sea mensual, y copia
del pago de la cuota correspondiente de la pdliza

Copia del pago de la cuota comrespondiente de la poliza, de corresponder.

Copia de las guias de remision que demuestre la entrega de materiales de limpieza,
implementos de limpieza, maquinas y equipos, herramientas, uniformes, la misma que debera
de contener firma, sello, fecha de recepcion por parte del Gerencia Zonal y/o Centro de
Formacion y/o de coordinador y/o encargado y/o responsable y/o escuela o de quien haga sus
veces del Departamento de Abastecimiento del SENCICO, segun sea el caso.

Presentacion de la documentacion que acredite las capacitaciones, cuando corresponda
segun el plan de trabajo.

Cartas o documentos de cambios de personal (que incluira el procedimiento establecido los
presentes Terminos de Referencia) y ceses presentados en e MES DE SERVICIO
ANTERIOR

Lista de Asistencia del MES DE SERVICIO ANTERIOR

La Entidad, verificara que el contratista tiene a sus trabajadores en su planilla electrénica a traves
del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu Contratista” (http:/bit.ly/3rNt67s). En
caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno de los consorciados o del
consorcio con contabilidad independiente.

~
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2.6.

Pago del Gltimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, el CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefalados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como el mes en que se realiza el
ultimo pago; asi como copia del pago de la cuota correspondiente de la pdliza, de ser el caso.
Asimismo, debera de presentar los cuadernos de Asistencia y Ocurrencias.

El CONTRATISTA debera presentar ante la Gerencias Zonales y/o Centro de Formacion ylo
Escuela los documentos correspondientes para el PAGO MENSUAL que corresponda, dentro de
los siete (07) dias calendario siguientes de culminado el mes calendario de la prestacion del
servicio. Asimismo, para el ULTIMO PAGO el CONTRATISTA debera presentar ante las Gerencias
Zonales ylo Centros de Formacion y/o Escuela los documentos correspondientes. El
incumplimiento sera penalizado y se aplicara las penalidades indicadas en la tabla de otras
penalidades.

La Entidad, a través de los trabajadores del Departamento de Abastecimiento, solicitara mediante
correo electrénico y/o documento, a EL CONTRATISTA el Comprobante de pago por el periodo
de la prestacion del MES DE SERVICIO.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

De ser el caso, habra reajuste de los pagos, en el supuesto que el Supremo Gobierno modifique la
Remuneracion Minima Vital — RMV (siempre que afecte la estructura de costos), o el Impuesto
General a las Ventas — IGV, los cuales seran realizados conforme lo establece el T.U.O de la Ley
de Contrataciones y su Reglamento.

~
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1.

F IRtk
DIGE TAL

)
{

FIRMA
OIS ITAL

TERMINOS DE REFERENCIA
o

w

Firnado digralments
AR WAL ME]LE Micsa
2013137TR10 soft

PERU | de v,

¥ Saneamiento

Biotreo: Soy &l autor del

documenta

Fesha: 14057074 0040 :38-0500
CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA ¥ FUMIGACION PARA LAS INSTALACIONES
DEL SENCICO — SEDES HUAMNCAYO, HUANCAVELICA, AYACUCHO Y APURIMAC

ienda, Construccion

G

TERMINDOS DE REFERENCIA

DEMOMINACIIN DE LA CONTRATACION
CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA ¥ FUMIGACION PARA LAS INSTALACIOMNES DEL
SENCICO — SEDES HUANCAYD, HUANCAVELICA, AYACUCHO ¥ APURIMALC

Dm SERVICED MACKIHAL DE CAPACITACIOM
PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION
E&:Eﬂh de la Ilgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo™

2. FINALIDAD PUBLICA
El semvicio de limpiera para los locales del SEMCICO, tiene como finalidad mantener la
infreestructura, oficinas (imteriores y exteriocres), eguipos, muebles y enseres del SEMCICO en
optimas condiciones de limpiaza & higiena, a fin de gue las actividades del personal se desarmollen
dentro de los parametros de limpieza quwe s& requiers, salvaguardando la salud integral de los
trabajadores y personas gua acuden a las instalacionas del SEMNCICO.
3. AREA USUARIA
Gerencia Jonal Huancayo, Gerencia fonal Huancavelica, Gerencia Zonal Ayacucho v Centro de
Formacitn Apurimac
4. OBJETO DE LA CONTRATACIOMN
Contratar el Servicio de limpieza, jardineria y fumigacion para las instalaciones del SENCICO, asi
como los bienas muebles que lo componen.
5. AC_‘I'“HDAD Pl."_.')l o S oy, Firmads digtaimens por:
Mejorar la gestidn administrativa institucicnal - HUALLP A HUSAN koka Fau
20031ITTEI0 soft
6. SISTEMA DE CONTRATACION FIRM | Leniee: Soy el muor del
DIGITAL
Suma alzada Fecha: 13082024 17:42 - 79-0500
T. CARACTERISTICAS YO CONDICIOMES DEL SERVICHD A CONTRATAR
El servicio de limpieza, jardineria y fumigacidin se debe fener en cwenta las siguientes
consideracionas, de acusrdo al area usuaria y ubicacidn de las instalaciones.
La presanta contratacion es por pagquete, lo cual conllevara a realizar una contratacion mas eficients
y temer un mejor control.
Wem | ' T R B 1
Pag Dependencia Area Usuaria Departamento Provincia Distrite Direccitn
wete
Hﬁnmrm Zoral iy H H ik ;l'r Hemeso Raer
Ger Zonal |Huancayo ! 307
Hus - Cenlyo et Jr. Torre Tagle WE
Firmado igt:hn-rr:r g Formacion Huancavahca Huancaveslca Husmcavelcs 112 - Cercado de
DS PEIPERES Loda FAL | Huancawslica | Huancavelica
ﬂlua:ll B*%F"ﬁ" da Epﬂ'm Ayacucho Huamanga R R m——
Fecha: 1Mﬂﬁsuu Ayacucho Bautsta 127
" | Canibro e Jr. Andahuaylas Heo
“é':':nm Zonal | Fornacion Apurimac Abancay Abancay 205
| Apurmac |

Mota: En =l caso de |la Gerencia Zonal de Huancayo, se cuenta con local adicional ubicado en:
Prodongacian Trujillo 854, El Tambo, _ Hueancayo

Imporiante: S deja expresa consiancia que las direcciones da los locales de prestacidn dael sarvicio
consignados en al presante término de referencia se sujetaran a lo establecido oporbunaments an el
contrato, en razdn a gque algunos de ellos &l ser inmuebdes alquilados, podrian variar en =l
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« desarrollo del procedimiento de seleccion o prestacion del servicio. En caso de cambio de local,
dentro de la misma provincia por parte de las Gerencia Zonales o Centro de Formacion o Escuela
del SENCICO, &l CONTRATIETA se compromete a continuar brindando el servicio de limpiaza
y furmigacidn en el nuevo local hasta la culminacion del contrato.

« El SEMNCICO dard las facilidades para que los paricipantes realicen las visitas técnicas de
reconocimiento fisico de las dreas donde sa realizara el servido, quedando a disposicion de cada
participante, la posibilidad de visitar las instalaciones de las Gerencias Zonales o depandencias,
con &l fin de informarse debidamente sobre todo cuando pudiera influir en el costo tolal de la

prestaddn.

Los participantes interesados en realizar las visitas, deberan solicitar la programacion de s
misma al correo elecirdnico establecido en el numeral 1.1. del capitulo | Generalidades de las

bases.

(Consideraciones sequn ficha de homologacidn)

7.1 Caracteristicas y especificaciones’

D los bienes:

Documents Técnico de
W Caracteristicas Especificacién
i Relerencia
Productos de limpieza (serosoles)
Lo iﬂgf&ﬂil‘.‘l‘l:&ﬁ- ugados para
aAefosoles 0 conlensdores Con Degrala Sugrems M° 033-
slomizacer no deben dafisr 18 capa | 2D0C-TINGI y  sus
de oZona. radilicalonas
Zages & no dafen
1 I :IJ Comnsideranda como  priofitario k& Protocols de Montreal
8 capd de azono exclusion  de  los  compuesios | Anexo A
haﬂgl‘.‘“am o clorauonc arbonados Aneas B
&  hidrelluseearbonades  {CFC y | Anexa C
HCFC).
Materiales de limpieza
2 Trapos o pales 88 | o ninea Estabilacide par &l Minlsteris.
limgeeza reiilizables.

7.2 Marcado y/o rotulado
Considerar que los productos de limpieza en su marcado y /o rotulado
cuenten minimamente con la siguiente informacidn:

- Mombre o denominacidn del producto

- Pals
- Siel
L]
L]

de fabricacidn
producto es perecible:
Fecha de vencimiento

Condiciones de conservacidn

Observaciones

- Contenido neto del producto, expresado en unidades de masa o velumen, seqdn
comesponda.

En concordancia con ko establedde en el capitula 11y I de L2 Ficha de Homaolagacién — “Servicio de Limpieza de Oficinas”, aprobada
miediante Rescluckin hMinisterial N© 169-2022-MINAM de fecha 02 de setiembre de 20022,

Distredn

Saipreds  MT

033-2000-ITINCI

¥

{1

modific sl oras.

Protocolo e

Miniresal :

hetpe:fy busguedas elpervanc pefapifmediabitp. i1 72 2000 101 fFile/ TepPLIEW ghOADNwXy 2582 * F19TS0ES-9 pdf/POF
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e, 5 =NDICD

- En caso de que el producto contenga algin insumo o materia prima que
represente algin riesgo para el consumidor o usuario, debe ser declarado.

- Mombre y domicilio legal en el Perl del fabricante o importador o envasador o
distribuidor responsable, segin comesponda, asl como su ndmero de Registro
Unico de Contribuyente (RUC).

- Nimero del registro sanitario

- Advertencia del riesgo o peligro que pudiera derivarse de la naturaleza del
producto, asl como de su empleo, cuando éstos sean previsibles.

- El tratamiento de urgencia en caso de dafo a la salud del usuario, cuando sea
aplicable

- Sellos ambientales yio cerificaciones del producto, de comesponder. (Véase
Anexo 3 de |a Ficha de Homologacidn)

La informacion detallada debe consignarse preferentemente en idioma
castellano, en forma clara y en un lugar visible.

T.ACARACTERISTICAS DE LAS INSTALACIONES
Las caracteristicas de |as instalaciones se encuentran detalladas a continuacion:
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GERENCIA ZONAL HUANCAYQ
(. _|g | g . ER: E g le |8 _ |2
@ |2 = = ] E| =
THERE 5 |dsls (3% (2 |3 |5 lesE [§|E|a 5 |25
£ Hiﬁ EE§$§¥E§E§EEFEEEEEEEE.E3 > (€[S 8
DETALLEDELOS AMBIENTES | 5 o2 st ﬁgﬁ'&&lﬂhﬂ EE‘EE'% SSE El § 335:3
- 'E'E'B= SE 5E g-&& g*ui:g"‘ EeP=0=] = g=|8
z wn!’v'*hlng- g |e g %Ggsg & 7 £E
Sl==(3 |2 | B [B°|® |o= |5 (B |2 | %8 27|z
z I = < =z o = &
FABELLOM A OFICINAS
ADMMISTRATIVA | GERENCIA
FABELLOMN A NFORMES |
FROMOCION EDUCATIVA
PABELLON B OFICNAS
COORDMACION AGADEMCA
BELIOTECA | ARCHVOS
FATIO de Maniobras (1)
LOZA DEPORTIVA (Patlo 2) 2
FATIO de Maniobras {3)
3 |sotoo | sz |wsy| ! 3 1] & 0.4 120 | 200 | @ 100
FASADISO | HALL | ESCALERAS
PABELLOM A (AULAS)
PABELLON E ! Almacen
GARITA DE VIGLANGIA
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GERENCIA ZONAL | CENTRO DE FORMACION HUANCAVELICA

= 0 - 2 |8 @ £ o
- & & o — = @ o B
L = 2 c =$ -1 8 __fz‘. = @ — a
IR ﬁg%:@iig s |3 HRHAHBER
DETALLE DELOS a | 2 |s2|ET| ES| GE (2|8 imﬁiﬂgﬁaﬁiﬁﬂﬁi 2 |a5|<E
BIENTES wElstl T8 | g5 |E2|N2|ceElvd|zEl @ [E65E|RE g E[ZE
A ;E E '!%'BE 'EE _!E ﬁ'aﬁ E_g aw%"’q Ew3v=-- ; E Evgi
= - L] "
<13 |=z= gi_]séagﬁgg_ﬁu,gasﬂugﬂ-
., g |37 |F = s °z g g g
& = = F4 (& ] a ’
PABELLON A OFICINAS
aovsTraTvA eerenc | T ] T | ] o] 0 ejpogeo
FABELLON A INFORMES | ’ ’
PROMOCION EDUCATIVA
PABELLON B OFICIMNAS 0 0 0
COORDINACION ACADEMICA
BELICTECA [ ARCHMOS 0 ] 0
TALLERES 2 | 0
FATIO de Maniobras (1) 1
LOZA DEFORTVA (Patio 2) 0
FATIO de Maniobras (3) 0
LEM 0 9 |2aa22| 65 |w002 1 ws| o | & 21me
ALDITORID 0
PASADISO fHALL / ESCALERAY 1
PABELLON A (ALLAS) 2 | 2
FABELLONB 0
PABELLON C 0
PABELLOND 0
PABELLOM E/ Almacen 1 2
DA TA CENTER 0 ]
GARITA DEVIGLANCA, 1 |
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AD OPERATIVA AYACUCHO

DETALLE DE LOS
AMBIENTES

M* de Pisos

N* de Ambientes (1)

(1) + {2}

N° do Servicio
Highinlcos: (2)
Total de a mbie ntes

{2} (3}

Total de Am biente

Libres jm2) {4}

Total de Aam bientes

{m2} {3} + 4}

Total Anmnbienbes

Elevado

N* de Tangue
Capacidad del

Tanmgue Elevado

(m3)
N* de Cisterna [Sub

suelo)
Capacidad Cisterna
(ma3}

N? de ASCD Nesores

Cantidad de
dasachos que

ev acua diaria mente
{mi3}

Areas Alfonbradas

(m2)

Areas verdes (m2)

Cortinas (m2)

(mZ)
FACHADAS
[me didas )

Persianas /Raollers

PABELLOM A OFICHAS
ADMMETRATIV A | GEREMNCIA

PABELLOM A INFORMES /
PROMDCION EOUCATIVA

(=]

PABELLON B OFICINAS
CODRDINACION ACADEMCA

BBLIOTECA [ ARCHNOS

TALLERES

PATIO de Maniobras (1)

LOZA DEFORTIA (Patio 2)

PATIO de Maniobras (3)

CACETA ACERELOGRAFD

19

ALDITORID

PASADE0D/ HALL | ESCALERAY

FABELLOM A [ALLAS)

PABELLONE

FABELLONC

PABELLOND

PABELLOM E! Alrmacen

DATA CENTER

GARITA DE VIGILANCIA

796.10

22038

3,000.00

-

25

0.003

25

B0
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GEREMCIA ZOMAL | CENTRO DE FORMACION APURIMAC

DETALLE DE LOS AMBIENTES

(1) +(2}
(a2} (2}
Elevado
Capacidad del
Tangue Elevado
(3}
suelo)

N° de Pisos
N* de Ambientes (1)
N de Servicio
Higiénicos (2)
Total de amblentes
Total de Ambiente
Total de Aambientes
Libres (mZ) (4)
Taotal Ambientes
(m2Z)(3)+{4)
N* de Tangque
N*® de Cisterna Sub
Capacidad Clsterna
(m3}

N* de AsCensores
Cantidad de
desechos que
evacua oiarlamente
(m3)

Areas tapizadas
(ma2}

Areas verdes (m2)

Cortinas (m2)

Persianas Rollers
{m}

FACHADAS
{medidas)

PABELLON A OFICINAS
ADMNISTRATIVA | GERENCIA
FABELLON A INFORMES /
PROMOCION EDUCATIVA
PABELLON B OFICINAS
COORDINACION AGADEMICA

(]
=
on
L]

BBLIOTECA | ARCHV OGS

TALLERES

FATKD para realZar cursos
hoperaiivas
LOZA DEPORTIVA (Patia 2)

PATIO de Maniobrag (3)

LEM sadas | a0

ALDITORID

PASADISO /HALL | ESCALERAS

PABELLON A (ALLAS)

FABELLON B

PABELLONC

PABELLON D

PABELLON E/ Alracen

DATA CENTER

GARITA DE VIGLANCIA 1 1 1

182.13
apiog

&i
cuenta
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CONDICIOMES GENERALES PARA TODOS LOS ITEMS:
7.4 Condiciones Generales (segin ficha de homologacidn)

El contratista, en coordinacién con la entidad, asegurara la adecuada recoleccion y transporta
interno de los residuos generados, en cumplimiento del programa o plan de manejo de residuos
solides de la entidad, el mismo que le serd proporcionado al dia siguiente de suscrito el contrato
mediante correo electronico institucional y/o mediante acta suscrita. En &l marco del
saguimiento del programa o plan de manejo de residuos sdlidos, la entidad realizara visitas
inopinadas, que estara a cargo de un representante del drea usuaria vy gquedaran evidenciadas
mediante la suscripcién de acta, segun Anexo 1 (de la Ficha de Homologacion).

El contratista coordinara con la entidad, a fin de tomar conocimieanto sobre los espacios
designados por la entidad para e almacenamiento inicial ywo temporal donde se generan y
segreguen los residuos solidos provenientes de los distintos ambientes (oficinas, comedores,
etc.) y asi como, del espacio para e almacenamiento central gue permita el adecuado manejo
de los residuos sblidos por parte del contratista.

Los residuocs generados como resultado de |la prestacion del servicio seran considerados como
residuos generados dentro de la entidad, por lo que su manejo se realizara de acuerdo a lo
indicado en el numeral 3.1.1 y 3.1.2. Se exceptuan los casos en los que, debido a las
caracteristicas particulares de los residuos generados, se justifique la gestion de su
valorizacién o disposicidén por parte del el Contratista.

El contratista debera capacitar a su personal (supervisores y operarios) como minimo de
manera semestral, con talleres relacionados a los temas de manejo de residuos sdlidos,
ecoaficiencia y manejo seguro y dosificacién de sustancias quimicas y procedimientos de
limpieza y desinfeccién, los mismos que deberan tener una duracién minima de 2 horas. Dichas
capacitaciones seran evidenciadas conforme al Anexo 2 (de |la Ficha de Homologacion) y seran
presentadas al area usuaria de manera semestral.

El contratista debera utilizar productos de limpieza ecolégicos. Ademas de lo mencionado en la
tabla 2.1.1 de la Ficha de Homologacidn, se debera considerar como minimo lo establecido en
el numeral 3.1.1 "productos de limpieza ecoldgicos™ de la Ficha de Homologacién.

El contratista debera presentar, al inicio de la prestacidon efectiva del servicio, las hojas de datos
de seguridad de materiales (Material Safety Data Sheet - MSDS) y fichas técnicas de los
productos de limpieza a usar. Para el cazso de los productos de limpieza se deberd incluir
minimamente la informacién descrita en el Anexo 4 de la Ficha de Homologacion y contar con
sus correspondientes certificados.

El contratista debera hacer uso de equipos (aspiradores, enceradoras, entre otros) con una
antigliedad maxima a cinco (05) afos contados a partir de su adquisicion, adicional, se debe
azegurar el mantenimiento de los mismos de manera semestral, lo gque permitira asegurar la
correcta operatividad del equipo y la extension de su vida til (uso responsable de energia y
agua). Las constancias de mantenimiento deberan ser enviadas mediante correo electrénico yo
mesa de partes.

Durante la ejecucion del servicio, el personal de limpieza debera incorporar en sus labores
diarias medidas y practicas de ecoeficiencia que deriven de la propia entidad y de la normativa
vigente (Decreto Supremo No 016-2021-MINAM v sus modificaciones o norma gue la actualice o
sustituya), las mismas gue estan relacionadas al uso eficiente de los recursos (agua, energia y
papel) y la gestion de los residuos sdlidos, las cuales seran supervisadas por el darea usuaria.

Durante el periodo de prestacion del servicio, los materiales, implementos, herramientas vy
equipos, cuando sea necesario, deberan ser reemplazados por otros similares de las mismas
caracteristicas y calidad, deblendo considerarse la equivalencia an al volumen, calidad y costo,
giempre y cuando estos estén descontinuados o haya desabastecimiento en el mercado.
Correspondera a la entidad determinar el procedimiento para aprobar los reemplazos durante la
gjecuciédn contractual.
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7.5 DE LAS ACTIVIDADES ¥ FRECUENCIA DEL SERVICIO

El personal realizara las actividades gue se describen en & cuadro siguiente:

FARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Frecuencia Actividad

- Limpieza general. bamido, trapeado de: oficinas. cocina, comedor (de ser al
caso), aulas, pasadizos, comedores, escaleras, descansos, pasamanos,
barandas, talleres, almacenes, areas comunes, areas libres y estacionamiento
wvehicular, de ser el caso.

- Limpieza y desinfeccidn de 55. HH, sanitarios, lavatorios, griferia. espejos vy
miayolicas_

- Limpieza de |la cabina de ascensores, de ser el caso.

- Limpieza y aspirado de ambientes alfombrados ywo tapizados.

- Desinfeccidn de pisos (ceramicos, losetas, cemento y vinilicos).

- Limpieza de vidrios, espejos, ventanas, vitroven, mamparas.

- Limpieza de mobiliario de oficina, aulas vy talleres, incluyendo los equipos de
aire acondicionado, teléfono fijo y ventiladores._

- Limpieza de equipos de compute y perféricos (CPU. teclados, monitores,
impresoras, folocopiadoras, senvidores y otros).

- Uso de ambientador en area de limpieza.

Diaria - Limpieza y desinfeccién de los servicios higiénicos (incluye sanitarios,
inodoros, wrinarios, duchas, lavatorios, espejos, griferas, maydlicas,
dispensadores, secadores y tachos).

- Colocacidon de papel higiénico, papel toalla y jabdn liguido en los
dispensadores de los sarvicios higiénicos, de ser el caso.

- Desatoro de inodoros, urinarios, lavaderos vy lavatorios, de ser el caso.

- Recojo de basura de las papeleras y'o tachos.

- Limpieza de papeleras vy tachos.

- Limpieza de surtidores de agua. acrilicos de sefializacidn de cada oficina vy
exteriores, de ser el caso.

- Recoleccién v acopio de residuos (basura), en forma clasificada: wvidrios,
plastico, papel, latas para su entrega al Comité de Ventas Residuos Sdlidos
del SEMCICO.

- Retiro de basura hasta el punto de acopio dispuestos por la respectiva
Municipalidad_

- Colocacidn de bidomes de agua a los surtidores ubicados en las diversas
instalaciones del SENCICO, de ser el caso.

- Apoyar en &l traslado v movimiento interno de bienes. equipos, mobilarios y
otras actividades que son programadas por el SEMNCICO.

- Drenar y secar & piso de las areas libres cuando haya lloviznado.

- Colocar papel higiénico (Material proporcionado por SENCICO]) v jabdm liquido
en los SS_HH.

- Llevar &l registro v control de papel higigénico wo papel toalla v jabdn liquido,
por cada servicio higignico (S5, HH); a fin de determinar & consumo real de
dichos materiales, el cual debera ser reportado mensualmente a los
responsables de la Gerencias Zonales, Centro de Formacidn v Escuela.

- Remover la tierra, podar las plantas, regar las plantas, y limpiar las plantas vy
hojas, y plantas de macetero. Ademds, aplicar abono con productos organicos,
fumigacidn contra plagas v hongos, en los locales donde se brindard el servicio
de jardineria.

= Barrido, trapeado, encerado, y lustrado de los pisos (ceramicas, |losetas,
cemento vy vinilicos) de: oficinas, cocina, comedor (de ser el caso), aulas,
pasadizos, corredores vy escaleras, talleres, almacenes, bafios; moviendo el
mobiliario equipos de oficina, maceteros o cajas a efecto gue no queden areas
en las que no se efectle la limpieza.

= Limpieza integral de los servicios higiénicos.

- Limpieza y desinfeccion de cocina, comedor, incluye lavadero, muebles
empotrados y linea blanca, de ser el caso.

= Colocacion de pastillas desodorizantes en servicios higiénicos.

- Limpieza de alformbras yfo tapizones wo persianas.
- Limpieza general de ventanas, espejos, vitroven, mamparas.
Semanal - Aplicacidn de ceras o liquidos protectores al mobiliario de oficina, aulas y
talleres, incluyendo los equipos de aire acondicdonado, teléfono fijo v
ventiladores.

O/
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- Limpieza de equipos de computo v panféricos [(CPU, teclados, monitores,
impresoras, fotocopiadoras, servidores y ofros), con producios especialas
saglin su acabado.

- Limpiezra de equipos de aire acondicionado (superficialmenie).

- Desmancho de paredes., zdcalos, pwertas, alfombras, ventanas, pizarras,
alc.

- Limpiezra de bamamndas, cemaduras de pwartas, con productos especialas
saglin su acabado.

- Resane y pintado con material adecuado de las Greas y ambiantes que
deteriore al personal de limpieza, por nagligencia o mal uso.

- Barmido y aspirado del sauditono.

Cruincena - Limpi=eza de luminaris.

Esta aclividad se efecteara cada 15 dias de forma parcial hasta complatar la

totalidad de esias (de acuerdo a la cantidad de opararios destinados a dicha

actividad, lo cual o significa que sa tendra gue asignar personal adicional al
requerido para |la prestacidn).

Menswual - Limpieza general de lunas (hasta una altura de 180 m.). Para o cual debera
tener presente lo sefialado en & numeral B.1.39 del presente término de
referancia.

- Encarado y lustrado da los pisos.

- Limpieza de azobea y techos aligerados.

- Limpieza de techios de los talleres con uso de hermramisntas sdecusdas o
maquinaria de alta presion vy andamios.

- Limpisza de canaletas de evacuacidon de sgua da techos, de cormasponder.

- Abomo vy fumigacion de plantss v hojas.

- Limpieza imtegral de kos archivos y simacenss.

- Lawvado de pizos, donda saa reguando.

Mota: De axistir alguna condicidn de inseguridad debidamente sustentada por &l

CONTRATISTA, e cual debard ser presentada dentro de los primerocs guincs (15)

dias de suscrito el confraio, observacion gue debera ser dirigida al responsabla de

la Sede donde s& haya detectado la condicidn de inseguridad, & SEMCICO dentro
de los cinco (05) dias calendaros siguients de la nofificacion por parte del

CONTRATISTA, deberd comunicar sl CONTRATISTA se scepla o no la condicidan

de insegunidad sefalada; de ser sceptada « SEMCICO procederd dentro de los

quince (15} dias siguientes de la aceptacidn a comregir dicha condicion de
inseguridad; una waz levaniada la condicion de insegurnidad el SENCICO notificara
por comen slectronico al COMTRATISTA, & mis=mo gue se considerara notificado
asi no haya respuesta por parte del COMTRATISTA @ mismo dia de su notificacion.

Una wvaz gque SEMCICD aprueba la condicidn de inseguridad, dicha actividad

guedars suspendida sin observacian para el COMNTRATISTA, de o aprobarse la

condicidn de inseguridad se pmocederd a aplicar la penalidad correspondienia.

Trimestral - Mantenimiento de las dreas vardes que se encueniran en <l interor ywo exterior
de los locales (deshierbando, corte, megado de Jardines y macelas) de las
Garencias Zonales ywo Cantro de Fomacion yi'o Escwela, segln cormmesponda
y de acuserdo a lo detallado en &l numeral 622.

- Fumigacidn de instalacionss de los ambientes que comprendsan |a prestscion
del sarvicio. Asimismo, & SEMCIOD podra solicitar la realizacion de esta
aclividad cuando se detacte alguna plaga.

Semestral - Lawvado de cortinas, banderas y banderclas, cuidando no deteriorar al eliminar
manchas que se pudieran encontrar.

- Lawvado de area tapizada, cuidando no deferiorar al eliminar manchas que se
pudieran enconirar.

- Limpieza y desinfeccion de reservoricos de agua potable yo dcisternas yio
tarsques de g,

- Limpieza total de fachada, incluyendo munos, ventanas (qus swuparsn 1.80 m.)
¥ rejas. Los parmisos, autorizaciones municipales v SCTR para la realizscion
de o= respectivos trabajos commerdn por cuenta del Condratista.

- Limpieza integral de logos, carieles yo letrearos de los locales del SEMNCICO,
debiendo efeciuarse el servicio con personal especializado en albura.

Mota: El incumplimisnto de las adividades sera nofificado por el drea uswara al CONTRATISTA, para
gqua proceda a la comeccion del caso.
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7.51 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

a. Apoyar an & traslado y movimiento intemo de eguipos, mobiliario de oficina y'o archivo
cuando asi 58 requiera sin cosio alguno para & SEMCHC0.

b. Las labores diarias que impliguen ruidos o infermupcion de las labores habifesles saran
programadss sntes del inicio o despwss del tSrmino da labores yio los diss sabasdo.

c. Solicitar los parmisos para el acceso a areas yiu oficinas restringidas por razomnes de
seguridad.

d. Oviras actividades eventuales relacionadas al objeto de la comrocatoria iales como impieza
de ambientes para adecuaciones, capacilacones, apoyo en traslado manweal de enseres y
BgQUipOs MeEnores que no imsguen gastos adicionales al confratista, segin lo solicitado por
l=s &reas usuaras.

7.5.2 DE LA LIMPIEZA DE TECHOS ¥ FACHADA

a. La limpieza del techo liviano de las Sedes del SENCICOD debera ser efectuada con
herramientas adecuadas tales como escobillones con mango largo ywo andamios. La
sequridad de dicho rabajo estard a cargo de un representanie del Contratista.

b. Queds prohibido gue &l parsonal del CONTRATISTA realice los frabajos de limpieza de
techos y fachada, sin contar con el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Salwed
— Pansian].

c. Para realizar los irabajos de limpieza de fachadss deberan obltemner anticipadamente |la
auborizacién municipal gque corresponda, de ser el caso. Dicho tramite lo realizara el
Contratist=.

d. Los opsrarics de limpieza estan prohibidos de subir a techos livianos de los locales, a fin
de evitar accidentes.

7.3 DEL PERSONAL REQUERIDO

El parsonal reguerido pam la presente prestaciin de servicios en las instslacionss, estan
determinados en el siguienta cwatro:

Item Geamncia Zonales y Cantro Operarios de
FPagueta Depandancia dae Formacidn limpieza
Garencia Zonal Huancayo o4
Gerancia Zonal Huancayo Centro e Eormacicen ]
1 Huancawvelica

Supervision Gerencias Jonales Unidad Opearativa Ayacucho 2
Centro da Formacicn 1

Gerancia Zonal Cusco Apurimac
Total 8

.31 Del personal destacado para el cumplimisgnto del sarvicio
Para la ejecuciin del servicio, la empresa contratista debera contar con:

T.3.11 Del operario de limoioza
El Operario de Limpieza deabse cumplir las siguentes actividades:

*  El parsonal de limpieza realizara las labores de limpieza, para fal efecto debera contar con
los materiales, implementos, equipos @ indumentaria necesaria para realizar sus labores,
gue sara proporcicnado por el CONTRATISTA.

= El parsonal de limpieza debe demostrar honradez, respeto y cortesia haca los empleados,
alumnos y visitantes de las diferentes instalaciones del SEMCHCO.

Pearfil deal O ario de Limpieza

Sear mayor de edad y tener su documenio de identidad o su equivalents da sar

extranjeno.

Certificado o Dedaracian Jurada Domicilio actual

Mo tener antecedentes judiciales, ni policiales ni penales (Copia simple legible de los
cartificados vigenies)

Gozar de bwena salud fisica y meantal (copia simple legible del certificado méadico o
cartificado de salwd amitido por una mstitucidn publica o privada)

Debe tener una experiencia minima de un (01) afo como operaro de impieza.

Contar con pdliza SCTR, proporcionado por &l contratista.

f
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Mota: El perfil debera ser acreditado para la suscripcién del contrato; y cuando se
produzca un reemplazo, cambio yo rotacidon de personal debs acreditarse e perfil del
reemplazo. En la Gerencia Zonal, Centros de Formacidn y/o Escuela gue no s& haya requerido
Jardinero y gque s cuenien con dreas verdes, los operarios de limpieza deberan realizar las
actividades de jardineria.

7.3.1.2 De los Reguisitos Minimos Acreditables

7.3.2

Los requisitos minimos acreditebles por cada operario seran los siguientes:

= Copia dal DMI ywo carmet de extranjeria. (Se debe tener en cuenta gque la contratacidn de
personal extranjero se sujeta a lo dispuestio en el Dacreto Legislativo N™ G808, Ley para la
confratacion de trabajadores extranjeros y su Reglameniol.

+  Cerlificado Domiciliano o la Declaracidn Jurada de domicilio.

~  Copia simple legible de los cerificados vigentes de Antecedentes Penalas, Antecedenies
Judiciales y Antecedentes Penales wo Certificado Unico Laboral para personas adultas
CERTIADULTO o CERTIMOWEM gue precise en la parte comespondiente “SIMN
ANTECEDEMTES"; los cuales no podrén tener una vigencia mayor de 90 dias calendario
a la fecha de presentacidn.

+  Cerlificado médico o cerificado de salud, emitido por una institucidn plablica o privada; el
cual no podra tener una vigencia mayor de B0 dias calendario a la fecha de presentacidn.
En copia simple.

~  Copia simpke legible de contratos v su respectiva conformidad y'o (ii) constancias wo (i)
cartificados y'o (iv) cualguier otra documentacian gque, de manera fehaciente demuestre la
experiencia an el sarvicio objeto del contraio.

+ Copia simple de cerificado wo constancia de capacitacidnitaller’curso  en
Ecoeficiencia con un minimo de 12 horas lectivas.

+  Copia simple de certificado yo constancia de capacitacidnftaller’curso en manejo de
residuos sdlidos con un minimo de 12 horas lectivas.

+  Copia simple de cerificado yo constancia de capacitacidn/taller/curso en manejo
sequre y dosificacidn de productos guimicos con un minimo de 12 horas lectivas.

» Copia simplea de cerficado wo constancia de capacilacidnfaller’curso en
procedimientos de limpieza v desinfeccién con un minmo de 12 horas lectivas.

(Consideraciones segun ficha de homologacidn)

El SEMCICO podra werificar la autenticidad del contenido del Cerificado Unico Laboral ded
Personal designado (CERTIJONVEMN o CERTIADULTD) en el portal del Servicio Maciocnal de
Emplec del Ministerio de Trabajo y Promociin del Emplec [www. empleosperus.gob.pe),
conforme a lo establecido en el Decreto Supremo gue aprusba = Reglamentio del Decredo
Legislative N™ 1488.

MOTA:

La relaciin del personal que prestard el servicio, consignando sus nombres y apellidos, numaro
de documents de identidad, cargo, remuneracion y pericdo de destaque, su respectiva
acreditecion de los requisitos solicitados para el cumplimiento del perfil, serd entregada a la
EMTIDAD para el parfeccionamisnto del contrato.

De los remplazos, cambios y'o rotaciones del personal

El Contrafista deberd contar con personal disponible para efectuar los reemplazos a efectos de
mantener & mismo nimerns de operarios an el servicio de forma permanente. Esta personal,
saran considerados como “volantes”, &l cwal no ocasionara costo alguno al SENCICO.

Los operarios “volantes™ gue reemplacen al personal destacado ante una eventual inasistencia
de algun operario, s6lo podran ser aguedlos gue previamente hayan sido acreditados, caso
contraro o podran ingresar a las Sedes del SEMCICO. Cuando el puesio no sea cubierto por
el operario de limpieza destacado al SENCICD, el CONTRATISTA queda obligado de cubriro
por oiro personal en un plazo maximo de una (01) hora, desde gue el SENCICO comunicd la
ausencia dal operario de limpieza yo jardinero.

Pravio ingreso del personal remplazante EL CONTRATISTA deberd comunicar mediante
corren electronico y adjuntando una Declaracidn Jurada (gque el personal propuesto como
reemplazants, cumple con kos requisitos exigidos en los numerales 6.4.1.1, 54.1.2y 5.4.1.3 de
los TDIR, segin sea el caso); dicho correo electronico lo dingira al responsable del Gerencias.
Zonales y'o Centro de Formacion yio Escuela, segun comesponda.

~
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Asimismo, en un plazo maximo de dos (02) dias calendarnio, de presentada la declaracion
jurada, EL CONTRATISTA deberd presentar en mesa de parfes del SENCICO, de |la Sede
donde se presta el servicio, todos los documentos esigidos en el numearal §.4., segin sea &l
caso. Asimismo, el CONTRATISTA debera presentar la poliza SCTR (saled — pensian) dal
parsonal reemplazante, asi como la poliza vida ley, de corresponder; las Gerencias Zonales
wio Centros de Formacion yio Escuela, bajo responsabilidad debera de wverificar gue el persona
reemplazante cuents con pdliza vigente de SCTR (saled — pensidn], asi, como pdliza vida lay,
de comesponder; para la Sede Central el coordinador wio encargado yio responsable de
Semvicios Generales o de quien haga sus veces, bajo responsabilidad debera de verificar que
&l personal reemplazante cuente con dichos documeantos.

El personal de reemplazo, deberd presentarse al SENCICO portando su DM, fotocheck, camet
y uniforme completo, sin los cuales no se permitird su ingreso.

El CONTRATISTA debera tener presente que la Mesa de paries del SEMCICO, atenderd, en
&l horaro de 08:30 a 17:15 horas, de lunes a viemes, exceptuando los dias feriados yio dias
no laborabdes decretados por el Gobierno Central yw'o a frawvés de mesa de Partes Virtual, al
link: hitps://app sencico gob, paiprdiwe MesaPartesbesaPartes.

El responsable de la Gerencia Zonal yio Responsable del Centro de Formacidn y'o Escuela,
segun comasponda, verificard la documentacidn presentada por el CONTRATISTA, emitiendo
la conformidad, s&lo si éste cumple con los requisitos del numeral 6.4.1.1, 64.1.2 y 5.4.1.3,
sagun sea el caso, o rechazo del remplazo si no contase con el perfil requarido, comespondera
&l cese inmediato del mismo y la aplicacion de obras penalidades, segin lo indicado en los
presentes Términos de Refarencia.

Asimismo, la Gerencia Zonal ywo Responsable del Centro de Formacidn yo Escusla debera
remifir toda la documentacion sustentatora en forma completa al jefe de Abastecimiento del
SEMCICO luego de culminado el procedimiento de remplazo y/o para el pago del mes de
servicio del ingreso del personal de reemplazo. La conformidad o rechazo sard comunicada a
al CONTRATISTA, mediante correo elecindnico por la Gerencia Zonal y'o responsable del
Centro de Formacion y'o Escuela

El SENCICO de scuerdo a sus necesidades podra solicitar &l aumento o disminucian del
numero de personas requeridas, el mismo que estard en funcién a la naturaleza, envergadura,
periodicidad y turnos fijados. Estas acciones se formalizaran con previa comunicacion a EL
COMTRATISTA y de acuerdo a los pardmetros del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

Excapcionalments, el responsable de |las Gerencias Zonales wo Centro de Formacion yio
Escuela o de quien haga sus veces, del Deparfamento de Abasiecimiento, podra autorizar el
retiro del parsonal destacade a la entidad durante su horaria laboral, por caso fortuito o fuerza
mayor no imputable al contratista, ko cual deberd guedar registrado en el cuademo de
observaciones (parte diario).

El SEMCICO se reserva el deracho de requerir al Contratista la sustitucidn de los operarios,
por rezones de cardcter disciplinario, deficiente desempefio, falta de honradez, incumplimiento
da nomas internas del SEMCICO u otros motivos que considers las Gerencias Zonales yio
Centros de Formacion y'o Escuela o de guien haga sus veces, del Departamento de
Abastecimisnto.

El reemplazo serd solicitado por el responsable de las Gerencias Zonales ywo Centro de
Formacidn y'o Escuela o de quien haga sus weces, del Departamento de Abasiecimiento
mediante comeo electronico ¥ deberd ser atendido en un plazo maximo de wn (01) dia
calendario habil de lo solicitado. El personal retirado por medidas disciplinaras de la entidad
no podra ser reasignado a8 ofro local del SEMCICO, bajo ninguna modalidad.

{Consideraciones segun ficha de homologacién)

A. Ahorro de Energia
- Ejecutar su labor con luz natural, encendiendo la luz artificial de ser necesario
para la éptima realizacidn del servicio.
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- Mo tener encendido mas de o necesario las maquinarias v equipos utilizados
para &l servicks, usdndolos de manera eficiente v apagando los mismos cuando
no s tenga prevista su inmediata utilizacién

- Si enconfrara ambientes lluminados innecesariamente con luz artificial,
procedera apagarlos.

B. Ahorro de Agua
- En caso de observar alguna averia en las instalaciones sanitarias, asl como
cualquier forma de pérdida de agua, el operario infermara al supervisor del
servicio, quien comunicara al representante de la entidad.
- Usar golo el agua ecesaria para la limpleza de las dreas.
-  Reusar el agua de enjuague de elementos de aseo, cuando sea posible.

T4 j
La cantidad de operarics que se destacard para la ejecucidn del servicio, asi como como el horario
para la prestacion del servicio, se detalla en el cuadro siguients:

HORARIO DE LUNES A SABADO

LOCALES TURND
GEREMCIA ZOMAL CHURNO DE 0600 A 1445 horas/ TARDE 14.45 A 23:30 HORAS
HUANCAYD Cantidad: Un (1) operario turno manana ¥ Un (1) operario turno tarde
GEREMCIA ZONAL
HUANCAYD DIURND DE 06:00 A 14.45 horasf TARDE: 14.45 A 23:30 HORAS
(Muevo local)

Cantidad: Un (1) operario turno manana y Un (1) operario turno tarde

HORARIO DE LUMNES A SABADD

LOCALES TURMD
DIURND
DE 06.00 A 14 45
horas

Centro de Formacion Huancavelica

Cantidad de operarios de limpieza
1

HORARIO DE LUNES A SABADO
LOVCALES TURNOD

CHURNO
DE O6: 00 A 14.45 horas

UNIDAD OPERATIVA AYACUCHO Cantidad de aperarios de limpieza: 1

14:45 A 23: 30 HORAS
Cantidad de operarios de limpieza: 1

HORARIO DE LUNES A SABADO
LOCALES TURND
fanana 07:00 a 123:00
Tarde 15:00 a 18:00

Centro de Formacidn Apurimac
Cantidad de operarios de limpisza

1
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- La prestacidn del servicio INGLUYE DiAS NO LABORABLES para el sector piblico, establecidos
mediants Decrato Supramo.
—  La prestacidn del servicioc NO INCLUYE feriados establecidos mediante Ley.

—  El pericdo de Refrigerio sera de 45 minutos.
- El tiempo de refrigenio no forma parte de la prestaciin del servicio.
- El horario de refrigerio sera el siguients:

TURMND HORARID DE REFRIGERID
Dliurno 12:00 a 12:45 horas
Tarde 19:00 a 19:45 horas

(A excepcion del C_F. Apurimac, por tenar un horario diferenciado)

— El SENCICO podra modificar los horarios o wariar el tumo asignado al personal destacado
{operarios de limpieza y'o jardinero) de acuerdo a las necesidades del servicio, para lo cual el
responsable del area uswaria comunicarda al jefe del Departamento de Abastecimienio del
SEMCICO dicho cambio para su evaleacion y pronunciamiento, lo cual de producirse se
comunicard al contratisia. Mo obstante, la modificacidn del twrno asignado, no significa que su
haorario incrementaria ni imogara gastos adicionales al contratista.

Estos cambios se realizaran dentro del horanio del servicio, es decir, entre las 06:15 y 23:45 horas,
Mo procedera la modificacidn de los horarios, en caso estos supenen las 2345 horas.

— EL COMNTRATISTA es responsabde que su personal cumpda con sus labores en el horario
establecido.

—  El personal asignado deberd ser capacitado, actualizado y entrenado en sus actividades y en
temas de segundad y salued en el trabajo, como minimo una vez al afo, contabilizados desde la
fecha de suscripcidn del acta de instalacidn, con el fin de prevenir accidentes ylo enfermedadeas
asociadas al tipo de trabajo que realizan.

—  El contratista debera capacitar al personal en &l cumplimiento de normas de ecoeficiencia
como minimo una vez al afo, contabilizados desde la fecha de suscripcion del acta de instalacidn,

— Las capacitsciones deberan estar incluidas en el Plan de Trabajo del Contratista y deben
programarse en horarios que no perjudiguen la operatividad del servicio.

—  El contratista remitird el acta de asistencia y |las constancias comespondientes para efecios de
vefificacian del cumplimiento de las capacitaciones, de acuerdo al programa. El contratista debard
presentar esta documantaciin en el mes comespondiente a facturar.

—  El Contratista deberd mantener &l mismo numero da operanos en el servicio de forma permanents,
feniendo una tolerancia de hasta dos (02) horas por tardanza de operano y dos (02) horas por
reemplazo de operano. Superado las dos (02) horas se considerara como puesio no cubierto, para
ambos casos.

— Las guejas y'o reclamos reiterados de los wswearios del SEMCICO seran motivo para exigir el
cambio del operario yio jardinero.

8 REQUISITOS DEL PROVEEDOR
g8) Copia simple legible de la constancia vigente de estar inscritc en el Registro Macional de
Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacidn |laboral — RENEEIL, expedida
por la Autoridsd Administrativa da Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s)
actividadies) que faculta(n) al postor al realizar actividades de actividades de limpieza.

En &l caso de consorcios, cada integrante del consorcio que s& hubiera comprometido a ejecutar

las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar este
requisito

5 OBLIGACIOMES DEL CONTRATISTA
9.1 EL CONTRATISTA se cbliga a presiar los siguienies servicios:

211 El CONTRATISTA para el control de asistencia da su personal, debera ufilizar un
cuadarmo de asistencia en cada una de las Sedes del SEMCICD, desde el primer dia
de ejecucion de |la prestacion del servicio, El contratista proporcionara la informacion
de ingresos y salidas cuando la Entidad lo requiera en el plazo magimo de un (01) dia
calendaric. El COMTRATISTA =e obliga a entregar al SENCICO al cuaderno de
asistencia al tercer (3) dia calendario siguiente de culminado el mes del servicio.

A fin de gue el responsable de las Gerencias Zonales y'o Centros de Formacion yio
Escuels, proceda a otorgar |a conformidad mensual de la prestacion del servicio, el




/ SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO \
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

. | Ministerio
PERU | de Vivienda, Construccion

¥ Saneamiento MACIKINAL DE CAPACITACKMN
qummmneur:wamum

Decenic de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo™

r‘-‘-‘-

o

Contratista bajo responsabilidad deberd de comparar el cuaderno de asistencia contra
la lista (en orden alfabético del personal, indicando cargo, sede asignada) del personal
destacado a la Entidad, presentado por el CONTRATISTA.

El SEMCIC0 tendran libre acceso, en cuakuier momanto, al cuademo de asistencia
para que verifiguen y supendsen los ingresos y salidas del personal destacado.

Una wez concluido el Servicio, el Coniratista entregara los cuademos de cango a la
Entidad para el archivo correspondients.

@.1.2 Los operarios deberan prestar kos servicios debidamente uniformados, incluido camet
de identidad (fotocheck), limpios y con todos los equipos, materiales e implementos
de limpieza gque comespondan. Es responsabilidad del Contratista beindar a su
personal los elementos de seguridad en el desempefo de sus finciones. Queda
prohibido el trabajo del personal de limpieza gue no lleve puesia la indumentaria de

idn cuando corresponda, bajo responsabilidad directa del Contratista.

913 El Contratista debera brindar al SEMCICO informacion sobre las sustancias quimicas
a ufilizar, al potencial dxico de las mismas y las medidas de seguridad gue deban
tomarse antes y'o después de efectuado el servicio.

@.1.4 El SEMCIC no aswumira ninguna respansabilidad por las obligaciones que contraiga
el contratisia con el personal que presta servicios, asi como ninguna responsabilidad
en los casos de accidentes, dafios, mutilaciones o muerte de sus trabajadores o de
terceras personas gque pudieran ocurmir dentro o fuera de las instalaciones de la
insfitucion, con relacidn al servicio.

915 El personal del Contrafista, durante su permanencia en las instalaciones del
SENCICD, deberd acatar las nomas internas de seguridad.

916 Mo s2 aceptaran casos de operanos con signos de embriagessr, de estupefacientes
alucindgencs o que realicen actos refiidos con la moral y las buenas costumbres, asi
como de abandono del puesto o que asista en condiciones gue e impidan cumplir con
sus obligaciones en forma nomal, no permitiéndoles el ingreso.

a1.7 Lios costos de kos servicios donde &l Contrafista tenga gue ulilizar la via pablica, serdan
asumidos directamente por este, sin cosio alguno para el SEMCHC0.

9.1.8 Debeara llevar el registro y control de la limpieza de cada oficing, S5HH o ambients en
cumplimiento del PLAN PARA LA VIGILAMCIA EN EL SENMCICO, el formato de control
debara colocar an una mica en cada ambiente e instalado a la espalda de la puerta o
en &l espacio 8 limpiar.

@.1.9 El Coniratista debera estar preparado para afroniar cualgquier eventualidad de toda
indode que pudiera presantarse.

9.1.10 El Contratista instruird a su personal a fin de que informen al responsable de las
Gerencias Zonales yo Ceniro de Formacion yio Escuela o de quien haga sus weces
del Departamento de Abastecimiento, cualguier situacion de peligno Qque conozcan
durante el desarrollo de sus labores rutinarias.

9.1.11 El Coniratista es responsable de instruir a su personal para que en casos de hallazgo
de bisnes da valor u objetos da propiedad institucional o de propiedad de trabajadores
del SEMCICO, se entreguen al responsable de las Gerencias Zonales yo Centros de
Formacidn yio Escuela ywo coordinador yi'o encargado o de quien haga sus vaces del
Departamento de Abastacimiento para su devolucion a sus propietarios.

8.1.12 El Coniratista enviard la informacion gue se ke solicibe, tales como la relacion
actualizada de personal, cuadros de distribucidn de materiales, seguros aciuslizados
y equipos en cada local del SEMCICD, cuando =l SEMCICO lo requisra para
supervisian del contrato.

9.1.13 El Contratista deberd asumir el cambio de las plantas por una de iguales
caracieristicas, cuando estas se marchiten por falta de cuidado o mantenimisnto,
entre otros.

9.1.14 El CONTRATISTA se obliga a realizar el servicio de fumigacion, desratizacion vy
desinsectacion en concordancia con el OS5 NA022-2001 — 54 (Reglamento Sanitano
para las actividades de Saneamients Ambiental en Viviendas, Esiablecimientos
Comerciales, Industriales y de servicios] vy la RM N° 443-2001-5A-DM (Morma
Sanitaria para los trabajos de Desinsectacién, Desratizacion, Desinfeccidn, Limpieza
y Desinfeccidn de reservorios de agua, Limpieza de ambientes y Limpieza de tanques
Séplicos).

1.15 Adecuado control sanitario.

1.16 Mantenar un aspecto agradable y pulcro de las instalaciones dal SEMCICO.

1.17  Mantenar limpio de pohlvo, basura y desechios los diferantes ambientes del SEMNCICOD
en sus diferentes locales.

1.18 Eliminar elementos nocivos y olores desagradables en los diferentes ambientes del
SENCICO.
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9.1.19 Eliminar y controlar la propagacion de roadoras.

89.1.20 Limpieza y desinfecciin de reservorios de agua (incluye el Certificado de Limpieza
cormespondianta]).

89.1.21 Limpieza de: tangues elevados, tangues cistermas de los locales del SEMCICO,
{incluye el Certificado de Limpieza correspondienta ).

9.1.22 Eliminar y controlar la propagacitn de insectos.

9.1.23 El servicio de fumigacion de los locales, deberd ser coordinado antes de su ejecucidn
con las Gerencias Zonales yio Centro de Formacidn yw'o coordinador yw'o encargado o
de quien haga sus weces del Departamenio de Abastecimiento, para dicho efecto sa
levantard un Acta donde se precise el dia, la hora y detalles del servicio de fumigacidn;
los cuales se efectuaran preferentemente los dias sabados, domingos o feriados, a
fin da no interrumpir las labores dianas de trabajo.

89.1.24 Ewvacuar los desechos o residucs sdlidos, producto de las operaciones de limpieza,
EL COMTRATISTA esta obligado a evacuar los desechos o residuos sdlidos producto
de las operaciones de limpieza, guedando a exclusiva mesponsabilidad del
CONTRATISTA su traslado fuera de los locales del SEMCIHCO.

89.1.25 El mantenimiento del césped debera considerar la altwra ideal al momento del corte

teniendo en consideracion el tipo de césped, el corie debera ser realizado cada vez
que el césped ha crecido entre 3 a 5 cm del tamarfo ideal yio tamafio indicado por el
responsable de la Gerencias Zonales y/o Centro de Formacidn ywo coordinador yio
encargado o de guien haga sus veces del Departamento de Abastecimiento.
Para la realizacion del corte dal céspad el COMTRATISTA podra ufilizar tijeras para
podar césped ywo cortadora de césped ywo podadora y'o motoguadana yo bordeadors;
asimismo, &l CONTRATISTA =& obliga su transporte de una sede a otra, de ser &l
CAED.

9126 Ofros senvicios relacionados que soliciten las Gerencias Fonales yo Centro de
Formacidon yio coordinador ywo encargado o de quien haga sus wveces del
Departamento de Abastecimianto.

9127 Proporcionar las maguinarias, equipos, heramientas, materiales & implementos
necesanos para garantizar una adecuada y eficiente prestacion del sericio.

9.1.28 Las labores diarnas gue impliqguen ruidos & interrupcion de las labores habituales seran
programadas al inicio o despuwés del término de labores, clases y'o los dias sabados.

89.1.28 EL COMTRATISTA debera cuidar el mobiliario, equipo & infreestruciura durante la
gjecuciin del servicio.

9.1.30 EI CONMTRATISTA debera de elaborar y entregar a la Entidad un Cuadro de Control
de Supervision, estableciendo normas de asistencia, permanencia, directivas y
consignas que el personal deberda cumplin el cual permitird la werificacidn de la
gjecuciin del servicio.

89.1.31 El personal propuesto por EL CONTRATISTA, durante su permamnencia en las
instalaciones del SEMCICO, debera cumplir con el Cuadro de Confrol de Supervision
local del senvicio.

89.1.32 El personal propuesio por EL CONTRATISTA, debera cumplir estrictamente las
directivas y consignas segin el Cuadro de Control de Supervision local para la
prestacion del senicio.

9.1.33 EL CONTRATISTA debera presentar para |a suscripoidn del contrato la ndmina del
personal propuesio que prestara el servicio de forma detallada con su respectivo
sustenio documentano.

9.1.34 EL CONTRATISTA, en el plazo maximo de tres (03) dias calendaro, debera
remplazar los implementos defectuosos, maguinas malogradas, o perdidos por los
operancs de limpieza destacados por EL COMNTRATISTA.

9.1.35 EL CONTRATISTA para efectuar la actividad de fumigacion, desinsectacidn y
desratizacidn preventivas se reguiere contar con el cerificado de Saneamiento
Ambiental, emitido por la Direccidn General de Salud Ambiental de acuerdo a lo
dispuesto en el Reglamento Sanitaro para las actividades de saneamiento ambiental,
gprobado por DUS. W® 022-2001-54. Este servicio no podra ser subcontratado y los
cerfificados deberan ser presentados a las Gerencias Zonales ylo Cenfro de
Formacion wo Escuela, segun comesponda, en &l mes gue comesponde realizar la
actividad, de acuerdo al numeral ¥.3. de los TDRs.

89136 EL COMTRATISTA debera controlar diariamente la asistencia de los operanos de
limpieza, asi como reportar las asistencias e incidencias de la ejecwcion del servicio
8 las Gerenciss Zonales yo Centro de Formacidn yio coordinador wWo encargado yio
coordinador y'o encargado o de guien haga sus weces del Departamento de
Abastecimiento, para lo cual deberda contar con wn "“Cuademo de Asistencia”™ y
*Cuaderno de Ocuwmrencias™. Al dia siguiente de culminado el mes del sarvicio, ¥y
mientras dure la vigencia del contrato, el CONTRATISTA estd obligado a remitir
dichos cuademos a la Sede del SENCICO donde s& brinda el servicio, el responsable
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de las Gerencias Zonales ywo Centros de Formacidn ywo coordinador wio encangado
yio responsabls o de quien hags sus vecas del Departameanto de Abastacimi=nto, bajo
responsakbilidad debsrdn de hacer cumpdir el precedente numeral.

EL COMTRATISTA debera impartir instreccicnes a los operanos de limpieza para =l
adecuado cumplimi=nto del servicio, 8si como rasmitir las sugerencias  y'o
disposiciones que establezca con las Gerencias Zonales ywo Centro de Fomacion ywo
coordinador ywo encargado yo responsable o de guien haga swus weces del
Departamento de Abastacimismnto.

EL COMNTRATISTA debe entrenar y capacitar a los operarios de limpieza y jardinero
en al rol gue desempafiara dentro de SEMCIHCO (impieza, desinfeccidn de ambientes;
limpieza, dasinsectacidn y desinfeccidn de resarvorios de agua potable yo cisternas
yo tanguees de agua; dasificacion, tratamiento y manejo de msiduos sdlidos; asi como
el uso de insumos quimicos y sus medidas preventivas &n caso de accidentes yo
intoxicacicnes anites, durante y después de la realizacidn da las actividades
respectivas), ¥ en el manejo de los eguipos. Por tal motive en su Plan de Trabajo
debera de indicar las fechas de las capacitaciones, el cual debera ser como minimo
tres (3) weces durante la ejecwcitn del servicio, s decir la primera capacitscidon
debera sar dentro de los primeros doce (12) meses de suscrito el acta da instalacian,
la segunda capacitacidn denftro de los weinticuatro (24) meses de swuscrito el acta de
instalacion y la tercera capacitacidn dentro de los treinta y seis (38) meses de suscrito
el acta de imstalscion. El contratista dentro de los cinco dias calendario siguientes de
reglizada la capacitacidn a su personal, deberda de remitir por mesa de parte de cada
Sede correspondients, copia del cronograma, temas tratados (como minimao los temas
descritos en el presents numeral), horas, diss de la capacitacidn, cusdro de asistencia
de los operarios de limpieza y jardinero, y ofros datos que el COMTRATISTA crea
necesaric para acreditar la capacitacion  solicitada. El incumplimienio de la
capacitacidn, asi como no remitir @l sustento correspondients, dentro del plaso
indicado sara pasible de penalidad.

El COMNTRATISTA s= obliga a8 proporcionar y venficar que su personal cuente con =l
aquipo de proteccian personal (adecuado, materisles de seguridad v de bio segurnidsd
que resulten necesarios (lakes como arnés, cascos de seguridad con barbiquajos.,
lentes de proteccian, lineas de vida, andamiocs (este dliimo de ser el caso) entre obros
implemeantos de seguridad que el CONTRATISTA considers necesario, no siendo
limitativa la relacion dascrita, y asi como de complir con o establecido &n la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud an &l Trabajo. y su Reglamento aprobado mediante
Cecreto Swupremo M° 005-2012-TR. Lo sefialado, sera obligatoric para los trabajos de
riesgpo qus ajecute & COMTRATISTA (limpieza de fachadas, exderiores de wvantanas,
fumigacidn, limpieza de tanques, de reservorics de agua poiable wo cistermas yio
tangues de agual.

EL CONTRATISTA deberd planificar v crganizar el trabajo a fin de brindar wn Sptimo
sarvicio an iodos los locales materia del presenie senvcio.

Oe conformidad con la Primera Disposicidn Final y Transitona del Decreto Supremo
M 03-2002-TR, la verificacion por parte del SEMCICO de slgdn incwmplimisnto de
las obligaciones laborales y previsionales del COMTRATISTA, es causal de
resolucidn del contrato. Asimismo, es causal de resolucidn la renuencia del
CONTRATISTA a proporcionar la informacidn vy los documentios solicitados por el
SEMNCICO a efectos de realizar las warificaciones a gue sa refiere al presante parrafo.

Asimismo, es causal de resolucion de contrato:

Mo cumplir con el pago a los operanos de limpieza dentro de los plazos previsios en
la normativa especial o por acuerdo de las partes inwvolucradas (EL CONTHATISTA v
los opsranos).

SEMNCICO incluirda en el contrato gque se suscriba con el CONTRATISTA wna
clausula resolutoria por las causas senaladas en el presente numeral. SENCICHD
warificara &l cumplimi=snto de las obligaciones laborales guea tiene el CONTRATISTA
con los trebajadores destacados; para tal obligacian podran sodicitar la inspeccidn de
la Auwrtoridad Administrativa de Trabajo.

El COMTRATISTA en los mesas de julio y diciembre deberd acreditar los pagos por
concepbo de gratificacidn {en el mismo mes de pago), realizados al personal de
opsranos de limpiaza gue prestan su servicio en & SEMCICO, mediants declaracidn
PDT v boleta de depdsiio.

e conformidad a los establecido en la Resolucidn N® 0T81-2017-TCE-52, «al
CONMTRATISTA debera brindar a los operarios de limpieza y jardinero
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destacados al SENCICO los derechos y condiciones laborales regulados en el
Decreto Legislative N® T28, tales como: compensacion por tiempo de servicio
(CTS), gratificaciones, vacaciones de treinta (20) dias, asignacion familiar, entre
otros.

8144 ElI CONTRATISTA sera responsable de asumir las obligaciones que contraiga con su
nal, sean astas laborales, personales o de cualguier ofra indole; estando examido
al SENCICO de cualguier responsabilidad en caso de accidentes, dafos, mutilaciones
o muerte de algunos de los trabajadores o de terceras personas, gue pudieran oocurrir
durante la prestacidn del servicio, asi como de la responsabilidad penal gue pusda
derivarse de ellas. Estos nesgos deberan ser cubserios integramente por las palizas
de segurocs gue el CONTRATISTA estda obligada a sdguirirz a) Pdliza de
Responsabilidad Civil, b) Pdliza de Deshonestidad, c) Seguro complementario de
trabajo de Riesgo (SCTR), y d) Pdliza de Seguro Vida Ley, estas pdlizas deberan
tener vigencia durante el plazo de la wvigencia del contrato, de confommidad a lo
establecido an &l articulo 144% del Reglamento de la Ley de Contrataciones.

8145 El CONTRATISTA =e obliga a mealizar el servicio de limpieza de manera
ambientalmente sostenible, por lo gue le comesponde cumplir con lo establacido en el
Arficulo 17 de la Resolwcion Mindsterial WM™ 021-2011-MINAM, para el abastecimiento
de matenales:

- El uso de productos de impieza autorizados y bicdegradables.

- La clasificacion de residuwos sdlidos para gue su traslado y eliminacidon se realice de
manera segregada.

- La obligaciin de capacitar al personal en el cumplimiento de mormas de eco
aficiancia.

- La adopcidn de medidas para =] ahormmo de energia tales como la ejecwcidn del
sarvicio an lo posible con luz natural; no tener encendido mas de lo necesaro los
eguipos wutiizados para el servicio; apagar los  ambientes  iluminados
innecesariamanta con luz adificial.

- La adopcidn de medidas para el ahorro del agua tales como la obligacion de notificar
averias de instslaciones sanitarias.

91456 COMNTRATISTA esia obligado a ejercer vigilancia epidemiolagica e inteligencia sanitaria
respecty a sus irabajadores con el objetivo de condrolar la propagacion de las
enfermedades transmisibles (De acuerdo a la Ley N 31246 gue modifica la Ley N® 20783,
Ley de Segundad v Salud en &l Trabajo).

9.2 ASPECTOS A CONSIDERAR
a) Dar cumplimiento estricto a las paulas establecidas para el presente servicio sujetandose a las
condiciones sefialadas por el SEMCICO, asi como poner en conocimiento oporiuno a las
Gerencias Zonales yfo Centro de Formacidn yo Escuela del SEMCICO ywo coondinador yio
encargado o de guien haga sus wveces del Departamento de Abastecimiento, cuskguier
circunstancia o evento gque altere la nomal prestacidn del servicio.

b) En caso de comprobarse deficiencias en el servicio confratado, EL SEMCICO a través de las
Gerencias Zonales yio Cantro de Formacidn yio Escusela del SENCICO, requerird sea en forma
escrita (Carta simpla) w'o comeo elecirnico para que EL COMNTRATISTA, adopte las medidas
correctivas que comespondan al servicio, otorgando un plazo de dos (2) dias calendario, bajo
apercibimiento de iniciar el procedimiento previsto en al articulo 165 del Reglamenio de la Lay
dae Contratacionss del Estado.

0.3 DE LOS IMPLEMENTOS ¥ MATERIALES DE LIMPIEZA ¥ JARDINERIA

a) Se consideraa implementos y materiales de impieza os siguiante:
- Materiales a insumos de limpieza
- Implemenios y hamamiantas de limpieza
- Maguinas y aguipos
- Herramientas y materiales de jardineria

b} El Contratista deberd fener en cuenta la ufiizacién de producios de limpieza que no
represenian riesgo a la salud o integridad de su personal, de terceros y del personal del
SEMCICO o de sus bienes, gque no afecten a la ecologia y al medio ambiente, los mismos que
deberan estar debidamente registrados y autorizados por las autoridades competentes y, de
corresponder, ser biodegradables.

~
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Para la suscripcién del contrato, la empresa ganadora de la buena pro presentara un cuadno
de los implemantos v matanales de impieza a utilizar en el sarvicio, segun o sefaslado an los
prasantes t@rminos de referencia, indicando la marca, modalo y detalle tacnico.

Los implementos vy matenales de limpieza y jardinera ingresaran al SENCHCO, mediants
Guia de Remisidn, aspecificando =l tipo de matarial, marca, y cantidad, debsn contar con las
caracteristicas ofertadas por la empresa, los registros sanitarios comespondientes y las ichas
t&cnicas de ser el caso; y deberda ser revisado por el area wsuara y ser registrado en el
cuaderno de ocurmrencias.

El responsable de las Gerencias Zonales ywo Centros de Formacidn y'o Escuwsla yo encargado
o coordinador wWo encargado ywo responsable o de quien hagas sus vecses dal Departamento
de Abastecimiento, bajo responsabilidad deberan de werificar gue los implementos y materiales
de impieza vy jardineria sean de la marca, cantidad, caracteristicas, enfre oiros aspectos,
ofertados por el COMTRATISTA, de no ser asi se aplicara la penalidad comespondiants.

Los imsumos, implementos y eguipos deberan enfregarse al SENCICO =n sus anvases
originales, de fAbrica. de ser el caso, con proteccion para su transporie vy almacenamientio,
debidameante estiguetados =n idioma espafiol. con los instructivos de precawvcionses de
maEnipulacidn v profeccion para su usco adecuado, cartilla de capacitacion del parsonal
aencargado para = emples da los mismos, ¥y que s ancusntre dentro de la fecha de vigencia
del produwcio. Las Maquinanas y eqguipos deben ser nuevos de primear wso.

Los implamentos y maternales deberdn ingresar en envases sellados y con las efiquetas donde
s visualkce la marca, el nimere: de registro indwsirial y el nmimero de registro sanitano, ceando
corresponda, conforme a la mlacion presentada para la suscripocidn del contrato.

Los insumos dabsn estar debidamente sellados, rotulados o etiguetados, con todos los datos
que correspondan. Sin paruicio de ello, = SENCICO podra solicitar la documentacidn qus
sustants &l cumplimismto.

La renovacidn de los implemeantos y matenales de impieza y jardineria deberd =er efectusda
de acusrdo a lo establecido en los cuadros cormespondientes, remitiendo los implemenios v
materiales al depdsito gque el SENCICOD & asigne o en =l lugar apropiado para la comecta
consamrvacidn de kbs mismos, mediante Guia de FRemisidn, especificando el tipo de material,
marca, v cantidad. El SEMCICO llevaran wn control del imgreso v salids de los materales.

El contratista no podra ingresar proeducios de una marca diferente a la presentada para la firma
del contrato, sin la autorizacion expresa de la BEntidad.

Solamsante & contratista podra entregar matariales de una marca diferente a la presentsda an
su oferia por caso fortuito o fuerza mayor (por ejemplo, desabastecimienta), el cual debse sar
debidamente acreditado mediante carta del proweedor mayorisia y'o importador gue confirme
tal hecho.

En esta swpuestioc el confratista debera informar, previo al intemamiento, la siheacicon
prasantada, solicitando la aulorizacidn comespondiente. Asimismo, = producio reemplazants
deberd cumplir con las mismas caracteristicas técnicas y precio oferiado o ser suparkrss.

La Entidad, a través del area uswaria, evaluara la solicibed y aceptarda o rechazara 2 cambio,
de cormesporndear.

La cantidad y calidad de los |m|:|lE|mE|nt-::=5 vy materales de limpieza y |ar-:Ir|E|r[E| =5
responsabilidad del Contratista. los mismos gque deben ser concordantes con &l servicio de
limpisza dptimo. Por lo que tendra gue dotar de meajor calidad ywo cantidad si el SENCICD asi
ko requiare.

La falta de alguno de los implemenios y matenales de limpieza y jardineria al momeanio de la
enfrega se considerard como incumplimiento y esta@ sujeio a la aplicacikon de oiras
penalidades. (PEMALIDALD)

El SEMCICO sa reserva el darecho de verificar inopinadamenia la calidad de los materiales de
limpieza a wutilizar en &l servicio, en 2] caso gue esios no sean los indicados en la relacian
prasentada para la sescripoian del comtrato, SENCICO aexxgird al contratista su cambio por o
ofertado. La negativa wu omisidn a la solicitud del SEMCICO s=se considerara como
incumplimients contractual, aplicAandose la penalidad cormmespondients, salvo justificacion
debidamente sustentada conforme o sefiala el literal j del presente numeral. (FEMALIDALD)
EL COMTRATISTA debera dotar de ks implementos y matenales de limpieza y jardineria
suficientes para el eficiente desempanio del servicio.

CQueda terminanteaments prohibido realizar cambios de los implementos y materiales de
limpieza v jardineria por parie de las areas usuarias, sahlwo gue dicho cambio sea por razones
justificadas, vy debarda da contar con la aprobacian ded funcionario qus suscriba el contrato.

231 DE LOS MATERIALES E INSUMOS DE LIMPIEZA

a. Los matenales e insumos gue s detallan a continuacidn deberan ser ingresados a cada
Sade del SEMCICO al inicie del servicio, mediante guia de remision, especificando el tipo
de matarial, marca. cantidad y caracteristicas de cormesponder. Estos materiales =
insumos de limpieza deberan estar debidamente autorizados y, de comesponder, ser
bicdagradables. De cormesponder debersa de acompafiar el detalle técnico (Registro
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sanitario de los materiales e insumos de limpieza, indicando grado de concentracion y
composicién) de los materiales propuestos.

b. A partir de |la segunda hasta la Gltima entrega los insumos se ingresaran como maximo
hasta el tercer dia calendaric siguiente de iniciado el mes calendario (en caso el tercer dia
sea un dia inhabil, el plazo se extendera hasta el primer dia habil siguiente), mediante guia
de remision, especificando el tipo de material, marca, y cantidad (debiendo ser sellado por
el Responsable de Almacén y/o Funcionario de las Gerencias Zonales y/o Centros de
Formacién ylo Escuela.

c. EI SENCICO proporcionara el papel higiénico, asi como los dispensadores de papel.
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LOS IMPLEMENTOS ¥ HERRAMIENTAS DE LIMPIEZA

Los implementos sa ingresaran anualmeants, la primeara antrega se efectuard el primear dia
dea inicizdo &l serndicio: la segunds entrega serd dentro de los cinco (05) dias calendario de
culminado el primer afio; ¥ |a ercera entrega sera dentro de kos cinco (5] dias calendario
de culminado el segundo afio, madiante guia de remisidn, especificando el tipo de makarial,
marca, cantidad y caracteristicas de comespondear.

Los implementos ¥y herramientas gue se detallan a continuacidn debaeran ser ingresados a
cada Sede del SENCICO, deberan estar debidamente autorizados v, de comespondar, sar
bicdegradables. Los implementos y hermramientas de limpieza, deben ser nuevos y sin uso.
El contratista se obliga a mantemner en perfecto estado los implementos y herramientas de
limpieza durante la ejecucidn del servicio; o se permitid implemenio vy bemamianta en
mal estado, defectuoso, insarvible, por ko gue, el Confratista s& obliga al cambio dentro de
las 24 horas de solicitado mediante correo electrdnico por la Entidad; &l incumpdimiento

sara considerado como MO ingreasado, y s aplicara la penalidasd comespondiants.

RELACION DE IMPLEMENTOS ¥ HERRAMIENTAS
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933  DE LAS MAQUINAS ¥ EQUIPOS

a)

b}

)

d)

Cl

al

h)

Las m&quinas y equipos gue se detsllan a continuacidn deberdan ser ingresados al
SEMCICD el primer dia de iniciado el servicio, mediante guia de remisidn, especificando
al tipo, marca, cantidad y detalle técnico (Ficha técnica o documento andlogo del producto
donde =& pusda wverificar marca, modelo, caracteristicas técnicas y eléciricas cuando
corresponda, entre ofros documentos similares) de lo propuesto.

Las maquinas y eguipos debaran ingresar con las etiqguetas en donde se visualice la marca
y el nimero de sarie y registro sanitario, de ser el caso, y conforme a la relacidn presentada
para la suscripcion dal confrato.

El contratista deberd hacer uso de equipos (aspiradores, enceradoras, entre ofros) con
una antigledad maxima a cinco (05) afics contados a partir de su adguisicion, adicional,
=g debe asegurar &l manienimiento de los mismos de manera semestral, lo que permifird
asegurar la comecia operatividad del eguipo vy |a extension de su vida il (uso responsable
de emergia ¥ agua). Las constancias de mantenimiento debearan ser enviadss mediante
comen electrdnico yo mesa de paries.

El Contratista, emplaard magquinaria y equipos para uso exclusivo y eficiante del senvicio,
asi como lustradoras, aspiradoras industriales, maguinas para lavar tapizones de escalera
y escobillas para lavar alfombras y otros, los mismos que deberan estar en parfectas
condiciones de operatividad para su uso.

Las maguinas y equipos que se utilicen para la prestacidn del servicio se encontrardn en
parfecto estado de funcionamiento ¥ con mantenimiento preventivoe gue garantice la
continuidad del servicio, el mantenimiento preventivo yo comective serd asumido por el
COMTRATISTA.

El mantenimiento de los equipos deberd ser acreditado documentadaments, cuando el
SEMCICO asi ko reguiara.

Los gasios que se generen por el mantenimiento preventivo ywo corrective de los eguipos
que se asignen al sernvicio seran asumidos integramente por el Contratista.

El Contratista detsllard las caracberisticas técnicas (cantidad, marca, modelo, afio de
fabricacidn) de las magquinarias y otros implementos que wiilizard para la ejecucian del
sEMvicio.

El COMTRATISTA esta en la obligacion de cambiar o reemplazar el equipo, maguinaria y
accesonos Que pusda encontrarse desgastados, deteriorados o en mal estado, sin
derecho a resjusie o reconccimiento por parte de la SEMCICO, éstos deberan ser
reparados yo cambiados por otro de iguales caracterisficas en un plazo maximo de
setenta y dos (T2) horas. Su incumplimiento serd motivo de la aplicaciin de la penalidad
correspondienta.

EL COMTRATISTA deberd instruir a kos opeararios de limpieza para la utilizacdn adecuada
de las maquinarias y equipos respetando las medidas de seguridad del caso, sin poner en
riesgo la integridad de los bienas y personal en general del SEMCIHCO v de terceros.

Las maguinas y eguipos permanaceran en los locales de las Gerencias Zonales, Ceniro
de Formacion, Escuela, dwrante la wigencia del contrato y seran retiradas por EL
COMTRATISTA &l culminar éste, por ningdn motive podran ser refiradas durante la
ajecucion del contrato, salvo para su mantenimiento yo reparacion, en caso de preseniar
desperfecto, debidamente sustentado, para lo cusl deberd ser reemplazado en &l plazo
mEdimo de un (1) dia calendarno poruno de 185 mismas o superior caracteristicas, mientras
dure &l mantenimiento, el incumplimiento serd considerado como WO ingresado, y se
aplicara la penalidad correspondiente. Salvo en el item 3, las maguinas y eguipos seran
trasladado de una Sede a ofra, traslado gue serd asumido por el COMNTRATISTA.

El SENCICO NO asumirad ninguna responsabilidad por pérdida de maquinas y equipos de
propiedad del CONTRATISTA, gue se encuentre bajo su custodia.

~
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RELACION DE MAQUINAS Y UIFOS:
MADILANAS Y EQUIPOS
CANTIDAD SO ITAD
it 04
e D DE. CIENTRO DE LHIDAD
DESCRIPCION CENT
L MEDIDA GEFENCIA | FORMACION | OPERATIVA v
ﬂ:lm:m ll.ll.ﬂ'ﬂ.l AYACUCHD - 'mm-":m'm
HUANCA YD GE (NECWCER
1 ASPIRADORA INDUSTRIAL 12GL U 1 I 1 1
2 LUSTRADDRA LANADDRA 147 UsD 1 I
3 |Lu5TH.ﬁDCRAL.ﬁ.h'm|l 16° LD [i] 1
4 |HEEIJ_ILII.|5.DCH:M OE HUKMO UMD 1 [i] 1
DESINSECTADORATIPO
=1 MOCHILAMOTOR UMD 1 [1] 1
BAOCHILA PARA FUMGACION DE
[ 20 L DE CAPACIDAD LikD 1 I 1
AR CHIMEE Feliy
T RAOTOSUAD AR | LAR DN E R L) UsD 1 [i] 1

934 DE LAS HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LOS TRABAJOS DE JARDINERIA
(EN LA DEPENDENCIA QUE LO HAYA SOLICITADO)
a) Las herramientas e insumos gue se detallan a continuacidn deberan ser ingresados al

b)
<)

d)

SENCICO el primer dia de iniciado el servicio (seglin fecha de inicio del Acta de
Instalacidn), medianie guia de remisidn, especificando el tipo, marca, cantidad, en caso
de hemamientas: deialle técnico (Ficha i8cnica o documenio analogo del products donde
sa pueda verificar marca, modelo, caracteristicas técnicas y eléctricas de las herramientas
& insumos, cuando cormesponda, entre obros documentos similares) yio detalle técnico en
caen de insumos (Registro sanitario de los materiales & insumos de limpieza, indicando
grado de concenfracidn y composicion) de los mateniales propuesios de lo propuesto.

Las herramientas & insumos deberan ingresar en sus envases de fabrica (de sar el caso)
daebidamente sellados y con las etiquetas en donde se visualice la marca y el ndmem de
sarie y regisiro sanitanio, de ser el caso, y conforme a la relacion presentada parma la
suscTipcion del contraio.

Las hemramientas deben sar nuevos y sin uso.

Las hemamienias e insumos permaneceran en la dependencia de SEMCICD, duranie la
vigencia del contrato y seran retiradas por EL CONTRATISTA al culminar éste, por ningln
mativo podran ser retiradas durante |la ejecucidn del contrato, salvo para su mantenimisnbos
y'o reparacidn, en caso de preseniar desperfecto, debidamente sustentado, para lo cual
debera ser reemplazado en el plazo maximo de wn (1) dia calendano por uno de las
mismas o superior caracteristicas, mientras dure el mantenimiento, el incuemplimiento serd
considerado como MO ingresado, ¥ se aplicara la penalidad comespondientie.

Las hermamienias que sean frasladadas de una Sede a oira, dicho traslado sera asumido
por el CONTRATISTA

El SENCICO MO aswmira ninguna responsabilidad por pérdida de maguinas y equipos de
propiedad del CONTRATISTA, gue se encusenire bajo su custodia.
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2 JESCOBA METAUCA ANUAL uNo 2
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5 IWAACMETE ANUAL UND 2 1
. [MANGURADE 1 5

IREFORZADA X 100 mis AMUAL UND 1
5 [PUMSCACION Gt 20 UTROS .

\OF CAPACIDAD ANUAL UND 1
3 VOO ANUAL UND 2 1
a }Emuo ANUAL UND 3 1
30 [TUERA DE PICO LONO ANUAL UND 2 1
33 JTUERA D POOAS (MANG) ANUAL UNO 2 1
12 JOUANTES DE CLERD SEMES TRAL rAR 2 F
o [romecrones. soms. ML |y 2 :

SEVESTRAL 2

MCASCOS ¥ CHAGUETA 2
it BONG |LREA) A s [y 1
35 LARONO (PO W SEMES TRAL =3 3 1
R SECTILIDA TN POLYO 3
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Pos MARETA OF PLASTICD TRANS 2

21 PARA PODADO SEMES TRAL UND
s PPUDTONCS PROTECTORES 5

ot Do SEMESTRAL uND 1
b FIFROPORTOS SEMES THAL uno 2 2

A ace TINGYVIA

* KO SR YOS PARA SRS TRAL UND 2 4

9.4 DE LAINDUMENTARIA

CONTRATISTA debera dotar dos (02) juegos de uniformes por cada estacion (verano e
inviemno), al inicio del servicio (seglin fecha de inicio del Acta de Instalacion); sin excluir la
responsabilidad del CONTRATISTA de cambiar o remplazar cualguier prenda, accesorio o
distintivo que pueda encontrarse en mal estado o deteriorados cuando se encuentren rotos,
descosidos, deshilachados, manchados, desgastados, descoloridos, con el logotipo borrado
o ausente, sin derecho a reajuste o reconocimiento por parte del SENCICO, de darse el caso
la Entidad mediante correo electrénico solicitara al CONTRATISTA el cambio y/o remplazo de
cualquier prenda, accesorio o distintivo, obligandose el CONTRATISTA a cambiar y/o
reemplazar dentro de las 24 horas siguientes, caso confrario se le aplicara la penalidad
correspondiente.

EL CONTRATISTA dotara a los operarios de limpieza uniformes nuevos, el mismo que debera
contener el nombre de la empresa para su identificacion.

El Contratista dotara a todo su personal del fotocheck que permita de forma inequivoca su
identificacion. Es asi que debera constar de una fotografia actualizada y todos los nombres y
apellidos del operano:; asimismo, |a firma del Gerente General en |a parte posterior.

El cambio de los uniformes de verano a invierno o viceversa, no debera exceder de seis (08)
meses de la dltima dotacion, siendo la pimera entrega al inicio del servicio.

EL CONTRATISTA comunicara por escrito a las Gerencias Zonales y/o Centro de Formacién
o coordinador y/o encargado y/o coordinador y/o encargado o de quien haga sus veces del
Departamento de Abastecimiento, segin comesponda, el cambio de uniforme adjuntando
copia de las Actas de Recepcion de la Dotacién de Uniformes a mas tardar dentro de los cinco
(05) dias siguientes a la entrega que se realice la dotacion correspondiente.

El personal debera estar debidamente aseado, con la indumentaria correcta y exhibir el
fotocheck. como identificacion en el pecho, lado superior izquierdo.
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Dios (02) camisas drill con
cuello, manga larga, con
logotipo del COMTRATISTA
(deberd indicar personal de

limpieza)

Dios (02) camisas con cuello,
manga corta, con logofipo del
CONTRATISTA (debera
indicar personal de limpieza)

Dos (02) pantalones de drill,
con una cinta reflectiva.

Dos (02) pantalones de diill,
con una cinta reflectiva.

Dos (02) polos de alpoddn,
manga larga, con logotipo de
EL CONTRATISTA (debera
indicar parsonal de limpieza

Dos (02) polos de algoddn,
manga corta, con bgotipo de
EL COMNTRATISTA (debera
indicar personal de limpieza

yio jardinaria) yio jardinaria)

Dos (02) chompas de lana con | Una (01) chompa de lana con
logotipo de EL | logotipo de EL
COMNTRATISTA CONTRATISTA

DOS (02) gomos de drll con | DOS (02) gomos de drill con
logotipo de EL | logotipo de EL
COMTRATISTA CONTRATISTA

Operador de limpieza

Mascarillas de fela yo
descartable (de acwerdo a la
gctividad oqwe rmealice el
personal)

Mascarillas de tela wio
descartable (de acuerdo a la
aclividad oquwe realice el
personal)

Un [(01) par de zapatillas con
puntera reforzada

Un {01} par de zapatillas con
puniera reforzada

Una (01) unidad de kenies de
seguridad

Una (01} unidad de lentes dea
saguridad

Un (01) par de botas de jebe
con planta antideslizante

Un {01} par de botas de jebe
con planta antideslizants

Una {01} unidad de poncho
imparmeaable para lluvia

Una (01) wnidad de poncho
impermeable para lluvis

Un (01} par de zapatos de
seguridad con punta de acero
[eolo para el personal gue
realice los frabajos  de

jardineria)

Un (01} par de zapatos de
saguridad con punta de acero
[solo para el personal que
realice los  trabajos de
jardinerial

Dado los diferentes climas con que cusnta = Pearnd, la dotacidn del tipo de wniforme (verano yio
invierno) el responsable de las Gerancias fonales yio Centro de Formacion y'o Escusla podran
decidir &l tipo de wuniforme a ser usados por el personal del contratisia.

CRONOGRAMA DE ENTREGA DE UNIFORMES
N Entregas [*] nidad

Primera entraga Inicio de contrato

Segunda entrega En el sexto () mes de ejecucidn del servicio. Como plazo maximo

hasta &l quinto (35} dia calendario de iniciado &l mes

Tercera entrega. En &l décimo segundo (12} mes de ejecucion del servicio. Como plazo

maximo hasta el quinto (05) dia calendario de imiciado el mes.

Cuarta entrega.

En &l décimo octavo (18) mes de ejecucidn del servicio. Como plazo
maximo hasta el gquinta (05) dia calendario de iniciado &l mes.

Quinta entregsa. En al vigésimao cuarto (24) mas de sjecucidn del servicio. Comao plazo

maximao hasta el quinta (05) dia calendario de iniciado 2 mes.

Sexta entraga. En el trigésima (30) mes de ajecucian del servicio. Comao plazo masximo

hasta el quinto (05) dia calendario de iniciado 1 mes.
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Nota 1: Los uniformes de verano se entregardn entre los mesas de setiembre a abril.
Nota 2: Los uniformes de inviema s& enfregaran entre los meses de mayo a agosto.

10 DE LAS CONMDICIONES LABORALES DEL PERSONAL ASIGHNADOD
El contratista deberd dar cumplimiento integramente a lo dispuesio por la Ley N™ 27626 y el Decreto
supremo M* 003-2002-TR, que regula la Adividad de |las Empresas Especiales de Servicios y de las
Cooperativas de Trabajadores, asi como, normas modificatorias y complementarias.

10.1DE LA RETRIEUCION ¥ BEMEFICIOS DEL PERSOMAL ASIGNADO
EL COMTRATISTA debera dar cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto Legislative N® 728 que
regula el régimen laboral de |a activided privada, asi como todas las formas labores, previsionales y
seguridad social y de indole similar vigentes, por ende, deberan estar incluidos en su planilla, ademas
de toda aquella normatividad aplicable al servicio de limpieza.

10.2 REMUMERACIOMES DEL PERSONAL ASIGNADO

Por lo establecido en &l D5 N"D03-2022-TR, la remuneracidn minima vital (RMV]) es de 5/ 1,025.00
{mil veinticinco y 00/100 Soles) monto a considerarse para los servicios de limpieza solicitados, el
CONTRATISTA deberd calcular la sobretasa de sobretiempos (horas exras), la sobretasa por
jomada nocturna, los dies feriados, asignacidn familiar y otros quea commespondan, salvo que al
Gobiermo  Macional apruebe el incremento de la remumeracidn minima  Vital (RMWY), el
CONTRATISTA realizara los ajuste con el incremento aprobado.

Asimismo, 52 precisa que la asignacion familiar, horas extras, bonificacion noctuma, feriados y ofros
gue cormespondan, segln lo reguerido por la normativa aplicable se adicionara a la Remunaracidn
Minima Mensual, de acuendo al siguiente detalle:

FRemuneracioneas

BASICA (RNMW)

HORAS EXTAS

BOMNIFICACION MOCTURMA
ASIGHNACION FAMILIAR (Lay N_® 251240)
FERIADOS

. OTRAS

Total, de Remuneraciones = 1+2+3+d+5

O e

Esta relacidén es solo una guia de ks concepios que deben considerar los postores que presenten
su oferta, siendo su responsabilidad agregar todos y cada uno de los costos del senvicio, incluyendo

los gue comespondan por ley segln &l régimen laboral vigente.

EL COMTRATISTA, pagard de manera puntusl al personal asignado al SEMCICO, sus
remuneraciones, asignacidn familiar, gratificaciones, wvacaciones cormespondientes, EsSalud.
Asimisma, las gratificaciones de julio y diciembre deberan ser pagadas en los meses de julio v
diciembre respeciivamente.

El Contratisia debera respetar la estructura de costos mensual presentado para la suscripcicn del
ciontrato.

A la presentacitn de la factura mensual deberd adjuntarse fotocopia de los comprobantes de pago
a ESS5ALUD, ONP AFFP, aportes previsionales, Boletas de Pago del Personal, voucher de depdsito
de pago del personal, correspondientes al mes anterior calendario del inicio del mes del servicio,
CTS, gratificaciones en &l mismo mes del servicio, cuando corresponda.

El COMTRATISTA debera presentar ante las Gerencias Zonales yo Centro de Formacion yio
Escuela los documentos correspondientes para el PAGO MENSUAL DEL MES DE SERVICIO,
dantro de los siete (07) dias calendario de culminado &l mes del sarvicio (condicidn que es aplicable
desde el Pimer Pago hasta el Pendltimo Pago del servicio). Asimismo, para & ULTIMO PAGO =l
CONTRATISTA debera presantar ante |as Gerencias Zonales yo Centro de Formacian y/o Escuals
los documentos comespondientes al mes anterior calendario del inicio del mes del servicio y del
Uiltimo mes del servicio. El incumplimienio serd penalizado y se aplicara las penalidades indicadas
en la tabla de otras Penalidades.

10.3REGIMEN LABORAL GENERAL




/ SERVICIO

CONCURS

NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
O PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

glql ;rgrl'.%a Construccion Sméngjm@ D@@

DE CAPACIT,
PARAA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIOMN

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo™

y Saneamiento

El posior ganador de la buena pro debsrda ejecutar el sarvicio conforme al Régimen Laboral Genaral,
por tal motive para suscribir el Contrato debera presentar su Estructura de Costos conforme al
Reégimen Laboral General.

Por ello, para la elaboracion de las ofertas, s=e debe tener en cuenta gque el calculo de los costos
laborales debera contemplar obligatoriamente los beneficios laborales regulados bajo el régimean
laboral general, ko que debera ser expresado en la estructura de costos que se presentara para el
perfeccionamiento del contrato. bajo responsabilidad deal postor.

11 POLIZAS
El Coniratista es responsable de contratar y mantener wvigentes durante el plazo de tempo de
ejacucidn del contrato, todas las pdlizas de seguros y coberturas que por Ley le competen a su
actividad. Adicionalmente y en amparo a la presente contratacion. debera contar con las siguientes
palizas de saguros

11

APOLIZA DE DESHONESTIDAD

El contratista deberd obtener y mantener vigente durante el plazo de ejecucion de la prestacion del
sarvicio, una poliza de Seguro de Deshonestidad para cubrir los actos deshonestos gue pudieran
comeater sus trabajadores confra bienes yio valores de la Enfidad mientras realicen su trabajo en
al local o locales en los que se realice el servicio.

La suma asegurada a considerar sera hasta por el eqguivalente a USD 50,000.00 an limite agregado
(cincuenta mil y 0100 délares americanos).

La pdliza debera contener una cawsula de Cesidn de Derechos Indemnizatorios a favor de la
Entidad.
- Los deducibles serdn a cargo del CONTRATISTAC

442412 POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL FRENTE A TERCEROS

El coniratista debara obienar y mantenear vigente durante el plazo de ejecucion de la obra una
poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual para cubrir los dafios materales yio
pearsonales gue sean causados por el desamollo de sus actividades; en la pdliza se deba de
indicar la actividad cubierta de forma especifica. La suma asegurada a considerar serda como
mindmo da USS 100,000 (Cien mil y 001 00 ddlares americanos) en limite agregado anwal. Dicha
poliza debera incluir adicionalmente las siguientes clausulas:

= Responsabilidad Civil Extracontractesal

= Responsabilidad Civil Contractual

= Responsabilidad Civil Patronal (estaran cubiertos todos los trebajadores, sean estos empleados
u obreros en planilla o o de contratistas y/o subcontratistas )

= Incandio y/o explosion y'o dafics por agua yio dafics por humo. « Cldusula de Responsabilidad
civil de locales y operaciones.

= Escaleras, gnias, montacargas, elevadores, maguinaria.

= Incendio yo axplosion yo darfios por aguea yo dafios por humo.

= Gastos admitidos USE 5,000 an limite agregado anual

= Gasios penales USD 5,000 en limite agregado anual A su wez la pdliza debs considerar como
Asegurado Adicional a la ENTIDAD.

Asimizmo, la ENTIDAD, sus agentes, funcionarnos y empleados tendran la denominacion de
terceros en caso de siniestro, de forma tal gue las palizas cubran adecusd amente cualquier dafo

a sus propiedades ywo 8 su personal. Se debe incluir la renuncia de los derechos de subrogacidn
an conira de la ENTIDAD

] POLIZA DE SEGURD COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGD PENSIONES Y

SALUD (SCTR)

El Contratista debera contratar y mantenar vigente durante el plazo de prestacion del servicio, la
Pdliza de Seguwro Complamentario de Trabajo de Riesgo — Salud y Seguro Complementarnio de
Trabajo de Riesgo — Pensidn para su personal asignado al servicio materia de la contratacidn.

La empresa debarda mantener vigentes y pagadas ambas pdlizas, y el SENCICO a traves de las
dreas wsuarias podrda requerir la relacidén nominal de asegurados en cualguier momento de la
wvigencia del contrato.
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Considerando la alta rotacion gue existe en el servicio de limpieza, jardineria y fumigacidn, =l
contratista debera actualizar el seguro gque contrate, debiendo informar a la Entidad conforme a
la ejecucion del sarvicio, considerando para ello la presentacidn de dicho seguro (incluyendo el
pago respectivo)] de manera conjunia con los documentos para la realizacién del pago
cormespondiente.

El CONTRATISTA, para la suscripcidn del contrato debera de presentar la pdliza de SCTR (saled
— pensidn) de todo el personal destacado al SEMCICO.

En wvirtud de las nomas citadas = SENCICO gueda eximido de cualquier responsabilidad en
caso de accidentes, dafios, mutilaciones o muerte de algunos de los trabajadores.

125114  POLIZA DE SEGURD VIDA LEY
En cumplimienio con lo dispuesio en &l Decreto Supremo M° 0d44-2018, indica que las
empresas establecidas en el pais deberan contratar de manera ocbligatoria, un Seguro de Vida
Ley a favor de sus trabajadores desde al primear dia de relacidn laboral.

Estas pdlizas y sus facturas debidamente canceladas. o en su defecio de ser freccionada el pago
de las pdlizas, deberd presentar copia del pago de la primera cucota, asi como el convenio de
pago con la aseguradora, seréan presentadas junfo con la documentacidon exigida para la firma
dael contrato. En caso las polizas s encuentren en proceso de emision, deberd presentar una
cobertura provisional o constancia de aseguwramiento expedida por la aseguradora, a excepcion
dal SCTR cuya declaracidn y pago es mensual. Es obligatorio, que el posior ganador, cumpla
con renovar anualmente las pdlizas y presentarlas al SENCICO antes del wancimiento, en las
mismas condiciones antes sefigladas. Asimismo, la declaracidn y pago de la pdliza de seguro
vida ley queda a criterio del CONTRATISTA, sa ko realiza en forma anual o en forma mensual.
En lo que respecia a las pdlizas de seguros, éstas deben estar wvigenbes por todo el periodo de
contratacidn del servicio, por lo tanko, las pdlizas deberan detallar el pericdo de vigencia minimo
y. respacto a las facturas de pago estas comesponderan a las polizas cormespondientas segun
los compromisos de pago gue =l contratista haya generado con su aseguradora. Cabe precisar
gue &l incumplimienic de pago por parie del confratista a su Bseguradora, que acarmes la
suspensidn de la pdaliza entregada a la institucion serd motive de incumplimienio de contrato,
trayendo consigo la respectiva subsanacion, bajo apercibimient de resolucion de contrato.

18115 SEGURD ACCIDENTES PERSOMALES

Para aguellas personas que realicen trabajos de niesgos y gque no se encuentren en planilla de

le empresa contratista. Considerando como minimo las siguientes sumas aseguradas:

- Muerte Accidental: 5/ 50,000
- Invalidez total y permanenta: S/, 50,000
- Gastos de curacidn: S/ 10,000

OTRAS CONSIDERACIONES RESPECTO A LAS POLIZAS

En el supuesio caso que las pdlizas de seguros sean insuficientes o no puedan ejecularse por
cualguier motivo, ante la eventualidad de un siniestro, el Contratista aswumira directamente el pago de
la indemnizacidn a terceras personas, asi como a la Entidad yio a su personal y siempre gue la
responsabilidad sea atribuible al Contratista.

Es responsabilidad del Contratista obtener coberturas adicionales, a las sefialadas anteriormente,
cuando s2a aplicable. La no contratacion de las pdlizas mecesaras incluyendo sus coberturas
adicionales no libera de responsabilidad al Confratista por los dafkios ocasionados a la Entidad yio &
cualguier tercero que se vea afectado, siempre gue le sean imputables.

Emn caso de siniastro, el importe del deducible serd asumido por el Contratista. La Entidad, su personal
¥ terceros afectados, serdn integramente indemnizados.

El pago de las primas de seguros comespondientes a las polizas mencionadas, serdan asumidas por al
Contratisia y cormen por cuenta y riesgo de estos. El Contratista debera evidenciar el pago total de los
seguros presentados o en su defecio de ser fraccionado el pago de las polizas, debera presentar copia
del pago de la primera cuota. asi como el convenio de pago respactiva.

Las coberuras de los seguros requeridos al Contratista son primarias, respecio a los intereses de la
Entidad y cualquier otro seguro contratado por la Entidad.

En caso el Contratista presente pdlizas considerando una vigencia menor al plazo del tiempo de
gjecucion del contrato, serd responsable de renovar dichos seguros de forma previa al vencimiento e
informar oporfunaments. Asimismo, deberd de presantar al momenio de entregar los documentos para
parfeccionar el contrato, un compromiso de renovacion del seguro bajo las mismas condiciones anbes
del térming de la vigencia del seguro presentado.
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Las copias de las Pdlizas de segum, con sus respeclivos comprobanies de pagos debidamente
cancelado, serd entregada a la ENTIDAD para el perfeccionamiento del contrata.

12 MATRIZ IPERC
Considerar lo siguienta:

Bocumenios 2 Solregar
El contratisia debera tener conocimiento de | Matriz IPERC la cual se presentara a la Entidad
los peligros y riesgos 8 los cuales estd | con un plazo méxdimo de 20 dias calendario
expuesio su personal, duranite la ejecucidn | despusés de haber suscrito el contrato.
dal senvicio.
Los controles que figuren en esita matriz
seran los controles que el provesdor deberd
implementar (medidas de seguridad, equipos
de proteccion personal, sefialética, evidencia
de mantenimiento, etc.).

13 . INFORMACION COMPLEMENTARIA (segun ficha de homologacion de ser el caso en la
suscripcion de contrato se debera presentar).

~
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Wi, INFORMACION COMFPLEMENTARIA
3.1. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos pPara
perfeccionar el contrato:

3.1.1. Productos de limpieza ecolégicos

Para acredttar los productos de limpieza ecologicos, se debera cumpir con los
critenos indicados y sus medios de venficacion.

Criterio Ambiental -ediodtwmn

Los productos de Wmpieza que se Pnbaodegradnbidad
utilicen deberin ser amigables con el | - Ficha técnica del producto
ambiente (ecolégicos) sefalando e cumplimients del
—~ Biodegradables ylo. onterio yo certificado de
— Elaborados con procuctos biodegracabidad.
~ Producidos a traves de procesos | Para productos naturales yu

sostenibles. oIganicos ylo procesos sostenibles:
— Sellos ambsentales (Ver Anexo 3)

3.1.2. Productos de limpieza (aerosoles)
Para verificar ef uso de gases que no dafien la capa de ozono:

a Hojas de datos de segundad de matenales (Matenal Safety Data Sheet -
MSDS) yo fichas técnicas del producto sefialando el cumplimiento del criterio.

3.1.3. Materiales de limpieza (trapos o panos de limpieza)
Para verificar las caracteristicas del trapo © pano de impieza:
a Ficha técnica del producto

3.1.4 Equipos de limpieza

a Copia de documentos gue sustenten la progiedad. |a posesion, e compromiso
de compra venta © alguier u otro documento gue acredite la disponibisdad del
equipo requernido.

b. Constancia de mantenimienio de los equipos de impeza Nno mayor a § meses.

3.15. Capacitacion a personal clave

a Constancias de capacitacon al personal clave en temas de ecoeficienca,
minimo 24 horas lectivas.

b. Constancias de capacitacion al personal clave en manejo de residuos solidos.

minimo 24 horas lectivas.

Constancias de capacitacion al personal clave en e manejo seguro y

dosificacion de productos guimicos, minimo 24 horas lectivas.

Constancias de capacitacion al personal cave en €l procedimiento de mpieza

y desinfeccion. minimo 24 horas lectivas.

3.16. Capacitacion a personal no clave

Constancias de capacitacion al personal operanc en temas de ecoeficiencia,
minimo 12 horas lectivas.

Constancias de capacitacidn al personal operanc en manejo de residuocs
solidos. minimo 12 horas lectivas

o

B

~
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14 SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJD
El CONTRATISTA deberd cumplir con enfregar al personal destacado el equipo de proteccion
personal adecuado, matenales de seguridad y de bio seguridad que resulten necesanocs, asi como
de cumplir con ko establecido en la Ley N® 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, v su
Reglameanto aprobado mediante Decreto Supremo N® 005-2012-TR. Asimismao, cumpdic
estrictamente toda la nomatividad vigente que regule los distintos aspecios del servicio de limpieza
y las directivas y consignas imparidas por el SEMCICO para el mismo fin.

Asi también, informar a SENCICD de cualquier lesidn sufrida por su personal y los incidentes con
impacto ambiental, de ocurrir.

15 PLAMN DE TRABAJDO
En un plazo maximo de WEIMTE (20) dias calendario siguientes a la suscripcidn del contrato EL
CONTRATISTA debera presentar a las Gerencias Zonales y'o Ceantro de Formacidn ywio Escuela,
sequn cormesponda, un Cronograma de Actividades y Plan de Trabaejo de limpieza a desarrollar en
las instalaciones del SEMCICD durante el plazo de prestacion del servicio, que como minimo
imcluira los siguientes puntos:

- La programacion de las aclividades diarias, semanales, mensuales, trimestrales y
sameastrales, pracisando los equipos vy el profocodo a seguir, segun comesponda. Deberd
indicar las técnicas de impieza a realizar, la organizacidn, comunicacidn y capacitacion
que imparte al personal.

- Las fechas para la dotacion de indumentaria a su personal durante la ejecucian del
sanvicio.

- La programacidn de las capacitaciones an materia de ecoeficiencia durante la ejecucicn
del conirato.

Capacitacion de su personal destacado, de acuerdo a lo sefialado en &l numeral 8.1.38;
gsimismo, deberd tener presente lo establecido en e art. 27T de la Ley M 29783 — Ley de
Seguridad y =aled en el Trabajo ¥ su Reglamento, aprobado por D.5. N 005-2012-TR y sus
micdificaciones, garantiza que los opararios de limpieza sean capacitados an matena de
prevencidn de riesgos para el trabajo de manera anticipada, incluyendo la frecuencia de las
capacitaciones hacia los operarics de limpieza por seda.

« [Otros que considers resaltantes.

SEMNCICO brindara las facilidades de informacion respecto a las tareas y ambientes de sarvicio
raguerido de limpieza.

16 INFORMES MEMNSUALES

El SEMCICO se resarva el derecho de welar por su propio interés por lo gue las Gerencias Zonales
ywio Centro de Formacion yo Escuela yw'o coordinador ywo encargado y'o responsable o de quien
haga swus weces del Departamento de Abastecimiento del SENCICO, segln cormesponda,
supanvisaran lo relacionado con el servicio que preste EL CONTRATISTA, el cual enviard en forma
mensual la informacion que se le solicite, como: la relacidn actualizada del persocnal ¥ un reswmsean
con los hechos mas resaltantes si kos hubiere; sin perjuicio de ello, EL CONTRATISTA debera
anofar en el Cuaderno de Ocurmencias y emitir un informe de ocwrencias mas relevante, el mismo
dia da generado y/o ocurmido este hecho, como: dafios ocasionados por el parsonal del condratisia
a las instslaciones, bienes, equipos del SEMCICD, u occasionados por oS mMIiSMos USWAMNOS;
desperfectos en los servicios higiénicos: grifos, inodoros, tazas; desperfectos en las instalaciones
eléctricas: lomacorriente y clavijas. poralamparas, tubos fluorescentes, cajas de proteccion,
imterruptores; ascensores.

17 ORGANIZACION ¥ CONTROL DEL SERVICIO.

EL COMTRATISTA establecerda un "Cuadro de Controd de Supervisidn local del servicio™ en cada
local de las Gerencias Fonales yo Cenfro de Formacidon wo Escuela; a través del Operano, EL
CONTRATISTA, verificara el correcto funciocnamiento diario del servicio, maternales, implemenios,
equipos, personal, v la calidad del servicio propiamente dicho, de donde se evaluara el rendimiento
de cada operario. El "cuadro de control de supervisian local del servicio™, debera de contener como
minimeo la relacion del personal indicando su ingreso y salida; el ingreso y cantidad de los materiales
& insumos solicitados para el correcio servicio, asi como las directivas e instrucciones al personal.
Este cusdro de control deberd ser entregado el primer dia habil de culminado el mes del servicio a
las Gerencias fonales yo Centro de Formacidn yio Escuela.

18 REPOSICION POR DANOS DE REPARACION
El Confratista serda responsable ante el SENCICD de los dafios que su personal pudiera ocasionar
en la ejecucidn del servicio de las instalaciones, bienes, muebles, equipos de cdmpuio, maguinas
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da oficina y demas enseres de propiedad del SENCIHC0O o de terceros, debiendo el Contratista
efectuar la mparacidn o reposicion de los mismos en forma inmediata.

5i requerido el Contratista para la reposicion, si no lo hiciera an el @Bmino de diez (10) dias
calendario, el SENCICO efectuars el descuento comespondiente de una o mas facturas pendientes
de pago y'o de la garantia de fiel complimiento del contrato, de acweardo con los precios vigenies en
el mercado.

Para comprobar los dafios o pérdidas de bienes patrimoniales o de uswarios y trabajadores bastara
&l informe del usuario ywo el informe del responsable de las Gerencias Zonales yfo Centro de
Formacion y/o coordinador y/o encangado y'o Escwela o de quien haga sus vecas del Departamento
de Abastecimiento, luego del cual s& remitird una carta al Contratisia, solicitando la reparacidn o
reposicidn del mismo.

18 OTRAS ODBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
El SEMCICO proporcionara al CONTRATISTA wn ambiente adecusdo en cada local, para que el
parsonal de impieza lo uliice como westuario. Asimismo, EL CONTRATISTA se compromete a
mamtener en buenas condiciones el uso & higiene dael ambiente en mencidn. Si los bienes fueran
destruidos o perdidos, deberan ser repuesios dentro de los cinco (05) dias habiles de producido el
evenio, caso contrario se descontara al contratisia del pago mensual.

Asimismo, sa ke asignara el ambiente adecuado para gue &l parsonal del CONTRATISTA pueda
desamollar sus actividades sefialadas en los tErminos de referencia.

20 ECOEFICIENCIA ¥ ELIMINACION DE RESIDUOS
a. Dwrante la ejpcucion del servicio, el personal fendra en cuenta las medidas gque a continwacion
sa detallan:

1. Ahorro de Energia.
- Ejecutar su labor en o posible con luz natural, encendiendo la luz artificial de ser
neacesaric para la gptima realizacidon del servicio.
- Mo tener encendido mas de lo necesario, las maquinas y equipos ulilizados para al
sanvicio.
- Si encontrara ambientes ilvminados innecesaramente con luz artificial., procedera
apagarios.

2. Ahorro de Agua.

- En caso gue no pudieran ser controladas con facilidad, informar inmediatamente a las
respectivas Gerencias Zonales yio Centro de Formacidn y'o Escusela ywo coordinador yio
encargado y'o responsable o de guien hage sus wveces del Departamento de
Abastecimienio del SENCICO, segin comesponda, cualgquier fuga de agua en las
instalaciones intermas y servicios sanitarios.

- En caso de observar alguna averia en las instalaciones sanitarias, asi como cualguier
forma de pérdida de aguwa, el personal comunicara a las respectivas Gerencias Zonales
y'o Centro de Formacidn y'o Escuwela yo coordinador wo encargado y'o responsable o
de guien haga sus veces del Departamento de Abastecimiento del SENCICO, segin
comesponda.

3. Segregacion de Residuos Sdlidos

« Traslado de desperdicios en bolsas cerradas, de material bicdegradable y adecuado
para estos sarvicios.
Segregar los tdnars, cintas y tintas por marca.
Conforme a las indicaciones dadas por las Garencias Zonales ywo Centro de Formacion
y'o Escusla yo coordinador yo encargado y'o responsable o de guien haga sus weces
dal Departamento de Abastecimiento del SENCICO, seglin cormesponda, debera agrupar
los residucs con caracteristicas y propiedades similares, realizando como minimo la
segregacion de: papeles, cariones, plasticos, carbuchos de tinta, toners, aluminio y otros
meetales, vidrios, entre oiros.

b. El Contratista deberd cumplir con la implementaciin de las medidas de ecoeficiencia
institvcionales, en cumplimiento con el Decreto Supremo N* 0168-2021-MINAM y demsas normas
conaxas y complementarias, ales como: la agrupacion de residwos con las caracteristicas y
propiedades similares (papeles y cartones, vidrnios, plésticos, cartuchos de tinta, aluminio v

~
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otros materales). Asimismo, el contratista levard un registro acumulado mensual de scuerdo
al siguiente cuadr referencial:

Mes FPapelas y Widrios Plastico Aluminio y (Mros
cartones {Kg.) (Kg.) otros metales (Kg.)
(Kg.) (Kg.}
Mes 1
Maes 2
bes 3

El Contratista debera remitir el reporte de residuos segregados al responsable de las Gerencias
Zonales yio Centro de Formacidn yo coordinador yo encargado o de quien haga sus veces
del Departamento de Abastecimienio en un plazo que no excedera de los tres (03) dias
calendario de culminado cada mes de servicio.

El Contratista entregara al personal designado por SENCICD los maleriales segregados, en 2l
lugar asignado por el SENCICO de cada sede, una vez cada treinta (30) dias como minimo;
salvo gue la Entidad disponga lo contrario, estos materiales seran evacuados hasta el punto
su de acopio del camidn ecolector yio centro o lugar designado por la Municipalidad distrital
yio provincial. Los materiales yo desechos contenidos en el contenedor mamdn, deberdn sear
evacuados por el personal del CONTRATISTA diariamente y/o los dias y horarios establecidos
para su recojo por la Municipalidad distrital y'o provincial, hasta el punio su de acopio del
camidn recolector y'o centro o lugar designado por la Entidad edil, con la finalidad de evitar
multas y'o infracciones, conforme al Decreto Legislativo M™ 1278 — Ley de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos, Ley M™ 20325 Ley del SINEFA.

El Contratista instalara contenedores de 750 liros como minimo en el SENCICO, con la
finalidad de acumular los residuos segregados. Las caracteristicas t6cnicas de los
contenedores, se detallan a continuacion:

- Contenador Azul. (papel y cartdn): En este contenador se debe depositar los envases
de cartdn (cajas, bandejas. efc.) asi como los periddicos, revistas, papeles de envolwver
y propaganda, etc. Es aconsajable plegar las cajas de manera gque occupen al minimo de
espacio dentro dal contenador.

- Contenador Blanco. (plastico): En este contenedor se depositan todo tipo de envases
ligeros como los envases de plastico (botellas, bolsas, bandeas, etc. ), de latas (bebidas,
conservas, ebo.)

- Contenedor Amarillo. (metales): En este contenador =& depositan residuos metalicos.

- Contenedor Marrndn. (organicos): En este contenedor se depositan residucs orgdnicos
(L residuos o desechos orgénicos que se genarne de los servicios higiénicos, tachos de
baswra de las oficinas, resios de comida o cualquier otro desecho que s& descomponga
y causen mal olor), &l cual se desechara en forma diarna wo los dias y horarios
establecidos para su recojo por la Municipalidad disfrital y/o provincial, hasta el punto su
de acopio del camidn recolector ywo centro o lugar designado por la Entidad.

- Contenedor Plomo. (vidrios): En este contenedor se depositan envases de vidrio.

El contratista debera presentar, al inicio de la prestacion efectiva del
servicio, las hojas de datos de seguridad de materiales (Material Safety
Data Sheet - MSDS) y fichas técnicas de los productos de limpieza a
usar. Para el caso, de los productos de limpieza se debera incluir
minimamente la_informacion _descrita en_el Anexo 4 de la Ficha de
Homologacion y contar con sus comespondientes certificados para el
caso de productos de limpieza ecoldgicos (Véase Anexo 3, literal a de la

Ficha de Homologacion).

21 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICHD
El plazo de la prestacion del servicio serd de Un Mil Moventa y Cinco (1,085) dias calendano,
contados a partir del dia de la suscripcidn del acta de instalacidon del senvicio, suscrito por el operario
en representaciin del CONTRATISTA y el personal designado por el &rea usuaria, previa
suscripcidn del contrato.

La prestacion del servicio INCLUYE DIAS MO LABORABLES para el sector pdblico,

establecidos mediante Decreto Supremo; salvo necesidad de cada Sede.
La prestacion del servicic MO INCLUYE FERLADOS
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- La prestacidn del servicio es de lunes a sdbado, teniendo en cuenta lo describo en los puntos
precedenies.

22 MEDIDA DE CONTROL ¥ CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La ENTIDAD efectuara los controles comespondientes al servicio confratado, asimismo se detalla
a continuacion las responsabilidades relativas a |a coordinacidn, supervision y el drea responsable
de la emisidn de la conformidad de servicio:

22 1Areas que Supervisan:
- En las Gerencias Zonales: La supervision estara a cargo de los Gerentes Zonales.
- En los Centros de Formacidn: La suparvision estara a cargo del responsable del Centro da
Farmacidn.

22 2Areas que coordinaran con el Contratista:
- En las Gerencias Zonales: La coordinacion estard a cargo de los Gerentes Zonales.
- En lkos Centros de Formacidn La coordinacidn estard a cargo del responsable del Centro
de Formacion.

223  Areas que brindaran la Conformidad:
- En las Gerencias Zonales: La conformidad estara a cargo de los Gerentes Zonalkes.
- En el Centro de Formacian: La conformidad estara a cargo del responsable dal Centro de
Formacidn.

La Conformidad de Servicio debera ser emitida por el Gerante Zonal yio responsable del Centro
de Formacidn dentro del plazo de SIETE (07) dias calendario de entregada la documentacion
completa para el pago que cormesponde al mes. En caso existan observaciones al servicio, se
aplicaran lkos plazos indicados an el articulo 1687 del Reglamenio de la Ley de Contrataciones
del Estado, para la subsanacion.

Al dia siguiente, & més tardar, de otorgada la conformidad, deberd ser remitida al Departamento
de Abastecimianto del SENCICO.

23 FORMA Y PLAZO PARA EL PAGD

El SENCICO afectuara el pago en forma mensual. de conformidad a lo sefialado en kos articulos
171" del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, para efecios del pago de las
contraprestaciones ajecutadas por el CONTRATISTA.

- En las Gerencias Zonales, Informe de conformidad del responsable de la Gerencia Zonal,
emitiendo la conformidad de |la prestacion pactada.

- En el Centro de Formacion, Informe de conformidad del responsable de la, emitiendo la
conformidad de la prestacion pactada

- Comprobante de pago

- El CONTRATISTA debera presentar los documenios que a continuacién se detallan:

Pago del Primer Mes:

g} Copia simple del documento que acredite la presentacidn del contrato con la Entidad anfe la
Awutoridad Administrativa de Trabajo, en caso no se haya regisirado el contrato oportunameante,
comespondara presentaro con el segundo pago.

b} Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados al SEMCICO®

c) Copia de las actas de consiatacion gue demuesire la entrega de materiales de limpieza,
impleamentos de limpieza, maguinas y equipos, hermamientas. uniformes, la misma que debard
de contener firma, sello, fecha de recepcion por parie del Gerencia Zonal yio Centro de
Formacidn yio de coordinador ywo encargado ywo Escuela o de guien haga sus wecas, segun
saa el caso.

d} Listado en orden alfabéfico del personal operario de limpieza y jardinero, indicando, los datos
referentes al cargo, el puesto al gque esia asignado comespondiente al MES DEL SERVICIO,
detallandose si cuenta con AFF u QNP

4 En camo gue durante la ejecucitn del contrato == produzca el reemplaro del personal destacado, & contratista debe remitir a la
Entidad &| contrato susorito con el trabajador destacado reemyplazante, junto con la documentacdn gue presente para el pago deel
mies gue conresponda.
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g) Copia legible de control de asistencia del personal destacado a la Entidad del MES DE
SERVICIO.

Pagos a partir del segundo mes al pendltimo mes de servicio:

A fin de wverificar el cumplimienio de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a ko establecido en =l D5, N® 003-2002-TR, a partir dal segundo mes
de servicio, debera presentar, la siguiente documentacion para el tramite de pago:

a) Copia legible de conirol de asistencia del personal destacado a la Entidad del MES DE
SERWVICIO.

b} Copia de las boletas de pago o boletas electrdnicas del mes calendario antenior al inicio del
mes del servicio, de todos los trabajadores destacados a la Entidad, asi como la respectiva
copia del documento del depdsito bancario gque acredite el pago comespondients (el cual debs
de consignar todos los conceptos de remuneraciones y todos los derechos previsionales y
laboralas).

Las boletas de pago o boletas elecindnicas deberdan estar firmadas en forma manuscrita y'o
firma digital por el trabajador del contratista.

c) Copia de la Planilla Mensual de Pagos - PLAME del mes calendario anterior al inicio dal mes
del servicio y consiancia de presantacidn debidaments cancelado.

d} Copia de la planilla de apores previsionales cancelado del mes calendanio antarior al indcio
del mes dal sarvicio

g) Copia de los documentos que acrediten &l depdsito de la CTS y pago de gratificacionss,
correspondients al mes calendario anterior al inicio del mes del senvicio, de comaspondar.

fi Copia del Segurn Complementario de Trabajo de Riesgos - (SCTHR: salud + pensidn) de todo
el personal destacado EM EL MES DE SERVICIO (este documento debe coincidir con el
listado del personal destscado an la Entidad durante el mes de sarvicio) y copia dal pago dea
la cunta cormrespondients de la pdliza, de sar el caso.

gl Copia del pago dal seguro vida lay del personal destacado EM EL MES DE SERVICIO (esie
documents debe coincidir con el listado del personal destacado en la Entidad durante &l mes
de servicio), de comaespondar.

Cuando =& haya realizado cambio de personal, o el pago de la pdliza se2a mensual, y copia
del pago de la cuota comespondiente da la pdliza

h} Copia del pago de la cuoia comespondients de la pdliza, de comespondar.

i) Copia de las guias de remision que demuesire la entrega de materiales de limpieza,
implamentos de limpieza, maguinas y equipos, herramientas, uniformes, la misma gque debera
de contener firma. sello, fecha de recepcion por parie del Gerencia Zonal yo Centro de
Formacion y'o de coordinador yi'o encargado yio responsable yio escusla o de guien haga sus
vacaes del Departamento de Abastecimiento del SENCICO, seglin sea el caso.

ji  Presentacidn de la documentacidn gue acredite las capacitaciones, cuando cormesponda
sagin el plan de trabajo.

k) Cartas o documentos de cambios de personal (gue incluird el procedimiento establecido los
presenties Térmimos de Referencia) y ceses presentados en el MES DE SERVICID
ANTERIOR

I}  Lista de Asistencia del MES DE SERVICIO ANTERIOR

La Entidad, warificara gue el contratisia tiense a sus trabajadores an su planilla electrénica a través
del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Cheguea tu Contratista™ (htip:ibit. ' 3riETs). En
caso de consorcios, & trabajador pesde integrar la planilla de alguno de los consorcisdos o del
consorcio con contabilidad independients.

Pago del altimo mes de servicio

Para &l pago del dltiimo mes del servicio, el CONTRATISTA debe presentar los documentos
saefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como &l mes en que se realiza el
dltimo pago; asi como copia del pago de la cucta comespondiente de la pdliza, de ser el caso.
Asimismo, deberd de presentar kos cuadernos de Asistencia y Ocurmrencias.

El CONTRATISTA deberd presentar ante la Gerencias fonales yho Centro de Formacion yio
Escuala los documenios cormespondientes para el PAGD MEMSUAL que comesponda, dentro de
los siete (07) dias calendarno siguientes de culminado el mes calendaric de la prestacion del
sarvicio. Asimismo, para &l ULTIMO PAGD el CONTRATISTA debera presentar ante las Gerencias
Fonakes wo Centros de Formacion ywo Escuela los documentos cormespondientes. El
incumplimiento sera penalizado y s aplicard las penalidades indicadas en la tabla de obras
penalidades.
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La Entidad, a trawvés de los trabajadores del Departamento de Abastecimiento, solicitara mediante
comen electrdnico wWo documentio, a EL COMTRATISTA el Comprobante de pago por el perodo
de la prestacion del MES DE SERVICID.

24 PEMALIDADES APLICABLES PARA TODOS LOS ITEMS

24 1PENALIDAD POR MORA
Sa aplicara la penalidad por mora o retreso injuslificado de acwerdo a o indicado en el Art. 1617
y 1627 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. Esta penalidad es de aplicacion
automatica como consecwencia de la werficacidn de los dias de atraso injustiicado de la
prestacion dal servicio.

24 2Z0TRAS PEMALIDADES
De acuerdo con el articulo 163" del Reglamento se pueden establecer penalidades distintas al
retraso o mora en la ejecucion de la prestacidn, las cuales deben ser objetivas, razonables,
congruenies y proporcionales con el objeio de la contratacion.

La tabla de penalidades tiena por finalidad corregir las faltas que el contratista incurra dwrante &
desarmollo del servicio desde su inicic hasta la finalizacion del contrato, asi como evitar el
imcumplimienio de la presantaciin de la documentacion solicitada:

Otras penalidades

N Supwestos de aplicacidn

de penalidad

Forma de cdlculo

Procedimiento

Que & personal mo wse af
urniforrme  esfabiecido, o o
use an forma incompieta o en
mal astado, inclwido carned
da identidad (fofacheck)

1% de la UIT
La penalidad sa aplica
por cada personal y cada
vez que =& identifigque la
infraccian.

El responsable de las Gerencias
Zonales ywio Centro de Formacian
wio coordinador ywo encargado yio
responsable elaborard un informe
indicando la infraccién  ocurrida
para el descargo respachivo.

Por abandono de servicio del
parsonal de limpieza

5% de la UIT por cada
personal y cada vez que
oCuma

Las Gerancias Zonales yio Centro
de Formacidn wio Unidad
Operativa yo; coordinador wo
encargado wo responsable de
Sarvicios Generales, elaborard un
informe indicando la  infraccidn
ocurrida para al descargo
resspeactivo.

Cada wvez gue se wvarifique
que &l personal del servicio
de limpiaza no este
cumipliendo Con la
recoleccidn, transporte
intermo ¥ almacenamisnto
adecuado de los residuos
solidos de la entidad

0.05 % del monto
contractual vigente

Segin documento de verificacidn
esiablecido por la entidad, gue
imcluye el amexo 01 y registro
fotografico.

bajo lioes. afectos de
sustancias toxicas

Por ocurrencia y retiro
definitivo e inmediato del
parsonal

4 FPuesto del personal da 3% de la UIT Las Gerencias Zonales ywo Centro
limpieza no cubierto después Pior evenio (dicho plazo de Formacian wio Unidad
de 02 horas de tolerancia 58 compuiara a parir del | Operativa; wo coordinador wo

minuto 121) encargado wo responsable de
Sarvicios Generales, elaborard un
informe indicando la  infraccidn
ocurrida para al descargo
respectivo, adjuntando copia del
registro de asistencia.

5 Personmal en esta etilico o 8% de la UIT. Las Gerancias Zonales yio Centro

de Formacidn yo coordinador yio
encargado yo responsable que, al
identificar al trabajador, elaborara
un informe indicando la infraccidn
ocasrmida para el descarngo
respeachivo.

~
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Otras penalidades
N Supwestos de aplicacidn Forma de cdlculo Procedirmiento
d'e penalidad

& Pearsonal realiza actos que B% de la UIT. El responsable de las Gerencias
atenten conftra la moral o las Por ocurrencia y retiro Zonales yio Cenfro de Formacidn
buenas costumbres y'o Falta | definitivo e inmediato del | ywo coordinador yo encargado, al
de respeto de forma werbal o personal identificar al trabajador, elaborara
fisica hacia el personal del un informe indicando la infraccidn
SEMCICO o alumnos o ocurrida para al dascango
visitantes respactivo.

EN LO REFERIDO A LA EMPRESA

7 Por no enfregar o regmmpazar 2% de la UIT Las Gerencias Zonales yi'o Centro

ferr fo gue corresponda) los por cada dia de refraso. de Formacidn y'o coordinador yio
matenales de Impieza en &/ encargado yw'o responsabla,
piazo esfablecido o elaborard un informe indicando la
inswmos wo herramientas o infraccion ccuwrrida para =l
nagarse a la venficacidn de descargo respectivo.
Ios insumos o herramiantas
wo eqwipos en cuanto a las
cantidades, caracteristicas y
marca oferfados por &
CONTRATISTA. (incluyemdo
al sarvicio de jardinaria an los
Cas0s quea corresponda)

-] Que wn oparano curmpa dos | 5% de la UIT. Las Gerencias LZonales ylo Centro
furmos de manera | La penalidad se aplica por | de Formacidn ywo coordinador yho
continuada. oCurrencia. encargado yio responsable,

[Entendigéndose por no | elaborard un informe indicando la
cubierto el puesio) infraccian ocurmida para &l
descargo respactivo.

@ lncumple con presentar B | 2% dela UIT El responsable de las Gerencias
documentacidn completa | Por dia de atraso Zonales yio Cenfro de Formacidn
paa & pago segin o y'o coordinador ywo encargado ylo
astablecido en el numeral 22 responsable, elaborard un informe

indicarndo la infreccién  ocurrida
para el descargo respactivo.

10 | Cada vez que se wverfique | 3% dela UIT Las Gerencias Zonales yo Centro
que &l personal del servicio | Por cada operano de Formacidn ywo coordinador yio
de limpieza no esté encargado yio responsable,
cumpliendo con la elaborard un informe indicando la
recoleccion, transporte infraccion ocurrida para &l
intermo ¥ almacenamismto descargo respactivo.
adecusdo de los resideos
sdlidos de la entidad.

17 | En caso se wverifigue que la | 0.05 % de maonto
Bmpresa no ¥iane | contractual vigente
capacitando a su personal en
materia de manesjo de
residuos sdlidos,
ecoeficiencia, manejo seguro
y dosificacian de sustancias
quimicas y procedimiento de
limpieza y desinfeccidn.

72 | Incumple con la dotacicn de | 2% deala UIT Las Gerencias Fonales ylo Centro
uniformes segin ko | Por cada dia de retraso | de Fomacian yio Unidad
establecido &n el numeral 8.4 | en la entrega Operativa; o coordinador wo

encargado w'o responsable de
Sarvicios Genarales, alaborara un
informe indicando la  infraccidn
ocurrids para el descargo
resspectivo.
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Oifras penalidades

NE Supuwestos de aplicacidn Forma de cdlcuwlo Procedimienfo

de penalidad

73 | Ingresar a laborar personal | 5 % de la UIT El responsable de las Gerencias
que reemplacen al pe-rﬁcund y retiro  inmediato del | Zonales yo Centro de Formacion;
destacado sin previa | operarno (La yw'o coordinador wo encargado yo
comunicacidn a la Enfidad | penalidad se aplicarda por | responsable, elaborard un informe
segun lo establecido en &l | operarno y por dia) indicando la infraccidn  ocumids
numeral 7.3.1.2. para &l descargo respactivo

74 | No presentar & Plan de | 3% dela UIT El responsable de las Gerencias
Trabajo yio MATRIZ IPERC For cada dia de refraso y | Zonales y'o Centro de Formacion;
an el plazo establecida. por ocurrencia (sede) yi'o coordinador ywo encargado yio

responsable, elaborard un informe
indicando la infraccidn ocurrida
para el descargo respectivo
warificaran la fecha de ingreso en
el Sistema da Tramite
Documsentano.

15 | NO efectuar la actividad de | 2 % dela UIT El responsable de las Gerencias
fumigacidn y desmtizacidn | Por cada dia de retraso y | Zonales yio Centro de Formacion:
preventivas dentro del plazo | por ocwmencia y por sede | wo coordingdor y'o encargado
establecido elaborard un informe indicando la

infraccian ocurida para @l
descargo respeactivo.

16 | En caso sa venfique que los | 2 % de la UIT El responsable de las Gerencias
productos de limpieza | Por cada dia de refraso y | Zonales yio Centro de Formacion
utilizados por &l contratisia no | por sede yw'o coordinador wo encargado yio
cumiplen Con las responsable, elaborard un informe
caracteristicas, =l marcado, indicando la infraccidén ocurrida
rotulado, etc. definidos an los para el descargo respactivo.
presentes TDHR.

17 | En caso se verifigue qus la | 3% dela LNT El responsable de las Gersncias
ampresa no wiene | Por cada occwrrencia por | Zonales yo Centro de Formacion;
capacitando a su personal en | sede yw'o coordinador wo encargado wo
materia de mansjo de responsable, elaborard un informe
residwos solidos, indicando la infraccion ocurrida
ecoaficiancia, maneajo seguro para el descango respaciivo
y dosificacién de sustancias warificaran la fecha de ingreso en
quimicas y procedimiento de el Sistema dae Tramite
limpieza y desinfeccidn. Documentanio.

18 | En caso s= verifique que los Segin documento de verificacidn
productos de limpieza | 005 " del monto | establecido por la entidad, gque
utilizados por el contratista mo | contractual vigente incluye el amexo 01 y registro
cumiplen con el mercado fotografico.

19 | En casoc se evidencie =l | p.os % del FraRto
mantenimiento semestral de | contractual vigente
los equipos de limpiaza.

20 | Por mo contar con pdlizas | 10 % de la UIT El responsable de las Gerencias
vigantes de deshonestidad o | La penalidad se aplicarda | Zonales yio Centro de Formacidng
responsabilidad pam  sus | porcada dia yi'o coordinador ywio encargado yio
empleados, SCTR o responsable, elaborard un informe
cualguier oira pdliza exigible indicando la infraccidén  ocurmids
para |la prestacion del para & descargo respactivo.

Procedimiento para comunicar una Infraccion y Aplicar Ofras Penalidades:
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a) Las Gearmencias Zonales y'o Centro de Formacion y/o Escuela son responsables de comunicar mediante
Informea yio Memo las ocwrrencias, incumplimienios u omisidn de obligaciones al Departamento de
Abastecimiento, indicando el plazo que sa le oclorgara al CONTRATISTA para gque pusda realizar su
descargo, plazo que no podra ser menor a wn (1) dia calendarnio ni mayor a tres (3) dias calendarnio.

El Departamenio de Abastecimiento, mediante carta simple trasladara al COMTRATISTA las
occumencias, incumplimientos u omisidén de obligaciones comunicadas por las &areas usuanas,
olorgandole el plazo sefialado por Las Gerencias Zonales y'o Centro de Formacidn yio Escwela, para
gue realice su descargo.

El COMTRATISTA realizara su descargo commespondiente a través de mesa de paries del SENCICO,
en horario da lunes a viemes de 08:30 am a 17:16 pm. exceptuando los dias fenados ywo dias no
laborables decretados por & Gobiernc Central ywo a través de Mesa de Partes ‘irtualk
hittps:/fapp. sencico.gob _pefprdiwa MesaPartes/MesaPartes

b) Recibido o no & descargo del CONTRATISTA, al Departamento de Abastecimienio trasladara al
responsable de las Gerencias Zonales yo Centro de Formacidn yo Escuwela, para gue dentro de cinco
{05) dias calendario posteriores de recibido el descargo, s pronuncie si procede o no la aplicacion de
la penalidad. esta decision serda remitida al departamenio de Abastecimiento.

De constatarse el (los) incumplimientofs) descritos en la tabla de penalidades, el Departamento de
Albastecimiento notificara al contratista mediante caria simple la penalidad impuestia.

De no subsanar las faltas indicadas en la tabla de otras penalidades, las penalidades se continuwardan
aplicando en los meses siguientes.

c) Estas penalidades se deducen de los pagos a coenta o del pago fimal, segilin cormesponda: o =i fuera
mecesario, 58 cobra del monto resultante de la ejecucidn de la garantia de fiel cumplimiento.

25 COMFIDEMCLALIDAD
EL CONMTRATISTA s compromste 8 mant=nar en reserva y no revelar a tercero alguno, =in pravia
conformidad escrita del SENCICO, foda informacidn que & sea suministrada por este dllimo,
excepto en cuanto resultare estrictaments necesarico para el cumplimienio del contrato. ¥y gque
restringird la revelacitn de dicha informacion sdlo a sus empleados y subcontrataciones. sobre la
base de "necesidad de conocear .

EL CONTRATISTA s& compromete (excepio gue la Ley dispusiera o contranio o resultare necesario
para obtener consejo profesional en relacidn con este contrato) a o revalar ni pemmitir la revelacion
de cualquier detalle a los medios de prensa o a tarceros, y a no usar &l nombre dal SEMCICO an
cualquier promocion, publicidad o anwncio, sin previa sutorizacidn escrita.

El SENCICO facilitara al CONTRATISTA toda la informacion que de comin acuardo ambas partes
consideren necesaria para la prestacion de los servicios y'o ejecucidn de los trabajos requeridos,
safiglando aquedlla que, en su opinidn, o tenga caracter confidencial.

EL CONTRATISTA debera adopilar las medidas a indole Bcnica y organizativas necesarias para
gua al contenido de dicha informacidén o s2 divulgus a terceros sin autorizacion expresa del
SEMCHZO, para garantizar la seguridad de los datos de cardgcter personal y evitar su alteracidon.

26 COMPROMISD ANTISOBORND

El contratista declara no haber, dimecta o indirectamente. offecido, negociado o efectuado pago o,
an genseral, entregado bensficio o incentivo ilegal en relacidn al servicio a prestarse o bien a
proporcionarse. En linea con ello, s compromeie a actual en todo momento con imtegridad, a
abstenerse de ofrecer. dar o prometer., regalo objeto algumno a8 cambic de cuslquier beneficio,
parcibido de mamnera directa o indirecta; a cualquier miembmo del Consajo Directivo, funcionarnios
plublicos, empleados de confianza, servidores plblicos; asi como a tercercs gue tengan
participacion directa o indirecta en la determinacidn de las caracteristicas técnicas y'o valor
referancial o walor estimado, elaboracidn de documentos del procedimiento de seleccion,
calificacion y evaluacion de oferta, y la conformidad de los contratos derivados de dicho
procadimianto.

27 ANTICORRUPCIGON
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EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona
juridica a ftravés de sus socios, integrantes de los drganos de administracion, apoderados,
represanianies legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las gue se refiere al articulo 7
dal Reglamento de la Ley de Contrataciones del Esiado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier
pago o, an genaral, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacidn al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga 8 conducirse en fodo momento, durante la ejecucicon del
contrato, con honesfidad, probidad, weracidad e integridad y de no cometer acios ilegales o de
comupcidn, directa o indirectamente o 8 trawés de swus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionanos,
gsesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oporiena, cualguier acto o conducta ilicita o corrupta de la gue tuviera conocimiento; y i)
adoptar medidas t&cnicas, organizativas yo de personal apropiadas para evitar los referidos acios o
practicas.

Finalmente, EL COMTRATISTA s compromeie 3 no colocar 8 kos funcionarios pdblicos con kos que
deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la prohibicion
de ofrecerles a &sios cualquier tipo de obseqguio, donacidn, beneficio yo gratificacidn, ya sea de bienes
o senvicios, cualguiera sea la finalidad con la que se lo haga.

28 REAJUSTE DE LOS PAGOS
De ser el caso, habra majuste de los pagos, en el supuesio que el Supremo Gobiermmo modifique la
Remuneracidn Minima Wital — RMY (siempre que afecte la estructura de costos), o el Impuesto
General a las Ventas — GV, los cuales serdan realizados conforme lo establece el T.U.O de la Ley
de Contratacionas y su Reglameanio.

20 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad de recepcidn de la presiacion por parie de la ENTIDAD no enarva su derecho a
reclamar posteriormenta por defectos o wicio ocultos.

EL CONTRATISTA es responsable por Ia calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo de
wn {01) afio contado a partir de la dltima conformidad de servicio otorgada por el SENCICO.

30 ESTRUCTURA DE COSTOS
El postor ganador de la buwena pro para suscribir el Contrato debera presentar su Estructura de
Costos del servicio por cada sede y por cada puesto en forma individeal, de acuerdo a lo detallado
en al numeral 8.5, indicando los costos mensuales, por cada afio y fotal por kos Un Mil Noventa y
Cimco (1,095) dias calendario.

Sobre la remuneracidn minima considerada para cada puesto por el CONTRATISTA, se deberd
calcular ademas los feriados y ofros que correspondan.

La asignacion familiar (Ley 25128) a los operaros de limpieza con hijos y para los que no tienen
hijos una bonificacidon compensatoria por el mismo monto, de manera 8l que todos tengan las
remuneraciones niveladas.

Sobre la remuneracion minima mensual establecida por el CONTRATISTA, sa fijaran otros costos
indirectos yio beneficios, que forman parte de la estructura de cosio de personal en forma mensweal.

Debera de indicar en la estruciura de costos los impories iotales de los wniformes, materiales de
limpieza, implementos de limpieza, equipo de limpieza, herramientas y materiales para el servicio
de jardineria, por sede y por puesto. Asimismo, deberd de presentar para la suscripcidn del contrato,
la melaciin en forma individual de los wniformes, materiales de limpieza, implemeanios de impieza.
equipo de limpieza, herramientas y materiales, indicando precio wnitario de cada uno y &l pracio
total

La estructura de Costos adjudicada sera reajustada cuando por mandato legal del gobiermo se varie
la Remuneracion Minima WVital (RMVW), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de la
empresa; siempre y ceando la Remuneracidn Minima Mensual del personal designado para cubrir
los diferentes tipos de senvicio se encuentren por debajo de la Remuneracion Minima Vital dispuesta
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por &l gobiermo, o ceando &l monto considerado en la asignacidn familiar sea inferior al 10% de la
RMY, en estos casos el reajusie afectara knicamente al rubro correspondiente, y no a las utiidades,
ni a los gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes y obros.

De presentarse cualguiera de kos casos indicados, en el gue la Estructura de Costos debe variar en
funcian al reajuste decretado por el Gobiemo, el Contratisia debera presentar su nueva estructura
gl Departamenio de Abastecimiento dal SEMCICD para la validacidn y tramite cormespondiente de
acuardo 8 Lay.

La estructura de costo deba presentarse con EFECTO DE REDOMDEDQ A 2 DIGITOS.

31 RESOLUCION DE CONTRATO
Cualguiera de las partes puede reschver el contrato, de conformidad con el numeral 323 dal articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y & articulo 164 de su Reglamento. Asi
comao las sefialadas en el numeral 8.1.41 del presente términos de referencia.

32 ADELANTOS
Mo aplica.

33 SUBCONTRATACION
El Contratista se obliga expresamente a no subcontratar y'o transferir ylo ceder yo traspasar yo
subamendar a terceros, total o parcialmente la prestacion del servicio. El incumplimiento de esta
obligacion es causal de resoluciin del contrato.

34 OTRAS CONSIDERACIOMES
La Enfidad solicitard al posior ganador de la Buena Pro, para la suscripcidon del contrato el
documents en el gue conste gue se haya realizado el tramite correspondiente ante la Autoridad del
ambito geografico correspondiente para &l inicio del servicio contratado.

35 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL
Mo aplica

PREEEHTE EL EDHTHA‘I'IETA

1. GEMNERALIDADES
A continuacion, se detallan aspecios técnicos y de procedimiento general para efectuar las
principales actividades mecesarias para el servicio, que conforman el alcance general de la
prestacion y que deben ser considerados como minimo en el Plan de Trabajo.

Los insumos gue se ulilizaran para efectuar las labores de limpieza seran de preferencia de
matarial bicdegradable (Mormas ASTM), &= decir, en base a sustancias que puedsn ser
descompuestas por microorganismos en un periodo de tiempo relativamente corto y con ello o
contaminara el medio ambiente donde se deseche finalmente.

Las practicas o procedimientos de limpieza que se detallan a continuacidn en adicidn a los gue
considere el coniratisia, tienden a garantizar la limpieza e higiene de los ambientes, el
manienimienio adecusdo de los acabados en los locales, del mobiliario y dal eguipamisnto
circundants.

2. LIMPIEZA DE PISOS
Colocar los sefializadores comespondientes y preparar el drea a limpiar retirando el mobiliario
correspondiente. Terminada la tarea, se retoma el mobiliaric a su lugar de origen, se retiran los
sefializadores y la maguinaria que se ulilizd para su limpieza.

Parguet- Si en =l piso hay particulss de suciedad, ufilizar una aspiradora para recogerlas sin
arrasiraras, evitando el efecio lija gue puwede producir ralladuras en su suelo. 5i hubiera manchas
pasae un pafio humedecido con producto especial para pargquet, sin mojar demasiado la madera.
Mo utilizar preductos muy abrasivos que le quitan brillo o cormoan el piso.
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Cion la suparficie impia, aplicar la cera con wn trapeador impio sn generar gnuemos O 2MpoCeEs. que
a la postre dejan manchas en el pargquet

Losetas/ ceramicol cemento pulido/ terrazo: Desprendeaer del piso, bordes yo zdcalos elamentos
gue pudiaran estar edheridos, lvego de barmer la superficie. Con el pulido o producio espacial rociar
sobre las manchas dificiles. Con lustradora y'o lavadora o utilizando escobilla de nylon, se procede
a pasar la magquina por toda la superficie hasta gue guede completamente limpio. Con wn trapeador
s2 recoge la suciedad gque ha sido removida para lwego enjuagar 2l piso con agua limpie y repetir
la operacion para &l secado.

Dejar secar 20 minutos y luego aplicar la cera con un trapeador limpio hasta cubrir la superficia
evitando la formacion de grumos o empoceas, luego lustrar el ambienta.

LIMFIEZA DE ALFOMBRAS | TAPIZOMES

Colocar los sefializadores comespondientes y preparar &l darea a limpiar retirando el mobiliario
correspondiente. Terminada la tarea, se retorna el mobiliario 8 su hegar de origen, s retiran los
safializadores y la maquinaria que se ulilizd para su limpieza.

Aspirado previo de toda el area a8 ser limpiada, para proceder con su lavado utiizando productos
espaciales que desmanchen y a la vez gue permitan un secado répido, evitando cualguier dafio,
detarioro o decoloracion a su textura.

Para &l lavado wutlizar una mégquina industrial de gran poder de absorcion y gQue permita
desplazarse por legares estrechos gue faciliten la total limpieza del ambiente. Se pulweriza agua y
productos limpiadores sobre la alfombra en cantidades suficienies como para remowver la tierra y
suciedad e inmediatamente la absorbe dejando solo hwemedad. Se seca en 4 horas
aproximadameanie .

El objetivo es la extraccidn total de la suciedad sin dejar, residuwos, ni shampoo, desmanchar con
productos especificos para cada tipo de mancha, incorporacion de desinfectantes a los productos
Limpiadores, tratamiento anti hongos.

LIMPIEZA DE SERVICIOS HIGIENICOS

Inodoros:

Riociar la taza con =l desinfectante y dejar actuar. Luego con la escobilla limpiar las paredes
laterales interiores de la taza y dejar correr el agua. Waciar la taza inodora para terminar de eliminar
el desinfectante y comprobar que todo esté limpio, sino proceder a limpiar nuevamente. Para el
sarr ulilizar un producio como el limpiador en crema, frotar con una esponja, aclarar y secar. En
el axtarior, pasar un pafo con producto desinfectante y luego aclarar; no olvidar las tapas, la
cistema y al pie del inodoro.

Cisterna de Inodoros:

Limpiar el interior de la cisterna. con la escobilla de mango largo s2 retira la suciedad acumulada
en al fondo del tangue. luego se levania el flotador y se desagua la cisterna. Con un pario
empapado en desinfectante frotar el interior. Colocar pastilla clorada o gel desinfectante.

Lavabos:

Retirar los pelos, arenillas, resios de jabdn o restos de dentifrico que pudieran existir. Rociar la
cavidad y exteriores del lavabo con desinfectante o limpiador liquido y dejar actuar. Luego con una
esponja apropisda con bastante agua hasta gue o queden residuos. Terminado ello, impregnar
wn pano con preducio con olor a pino o similar y repasar.

Urinarios:

Riociar la cavidad del urinanio con el desinfectante y dejar actuar. Luego con la escobilla limpiar las
paredes laterales interiores de la cavidad y dejar comer el agua hasta eliminar el desinfectants vy
comprobar gue fodo esté limpio, sino proceder a limpiar nuevamenta. Para el samo utilizar un
producto como el limpiador en crema, frotar con una esponja, aclarar y secar. En el axterior, pasar
wn pafo con preducio desinfectante y luego aclarar.

Griferia:

La limpieza de la griferia se realiza con wna escobilla peguefa, gque permita legar con comodidad
a los bordes y retirar cualguier indicio de hongos o sarmo. Los pafios o esponjas a ulilizar en la
grifaria no deben ser rugosos por que puaden rayar el material. Dependiendo de los materiales de
los grifos sera el método empleado en su limpiaza.

Los grifos dorados o esmaltados deben limpiarse con producios especificos para estos tipos de
acabados. Munca hay gue usar productos que puedan terminar con el acabado Se frotan con la
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solucion del producto hasta que desaparezcan las manchas de sarro, aclarar y secar. Para limpiar
la base de los grifos utilizar un cepillo peguefias de cerdas de nylon con limpiador en crema o
polen, enjuague y secar.

Para que los grifos queden impecables, deben secarse y frofar con un pafio seco y retirar las
huellas de agua.

5. LIMPIEZA DE VIDRIOS VENTANAS /| MAMPARAS
‘idrios paguefos: Rocie el liguido limpiavidnos sobre la superficie, pase una esponja sobre foda
la superficie y ko mas rapido posible sequa el vidro con papel descarable. Si el widro estd muy
sucio deberd mojarse ma&s, lo cual garantizar que el secado con el papel descartable. no deje
rayas.

‘Widrios medianos o grandes: Sumera el impiador de vidrios (parte de la esponja) sobre toda la
suparficie del vidrio. Luego pase al limpiados de vidrios (parte jpbe) wverticalmente desde el axtreamo
supanor del vidrio hasta abajo tratando de no levantar el impiador de vidrio en ningldn momenio,
si no s& logrd mantenarko todo el tiempo, moje de nuevo y repita el proceso.

5i &5 un vidrio intermo, cubrir 2l swelo con un trozo de tela en desuso o pléstico, para no mojar
demasiado al piso.

Sacar franja wartical y lwego una franja vecina a &sta, si 52 realiza el secado muy lentamente es
probable gue en algun secior del vidrio el agua =& evapore, si asio pasa simplemente wolver a
maojar ese sector ¥ continde con el secado. Las rayas y marcas que pudisron haber quedado, sa
eliminan con un pafio saco o con papel descartable, por lfimo, secar con un pafio los bordes de
los marcos.

& LIMPIEZA DE MOBILIARIND
Acabado madera: Eliminar polvo y arenilla, y luego frotaros con un pafio suave, humedecido con
un atomizador con producto especial o lustra mwebles. Mo pasar por la superficie de los muebles
&l pafio seco, pues s0lo 58 consigws asparcir ain mas el polvo, asmentando &l riesgo de que se
raye la superficie y dafiar el acabado. También lo bordes y frentes de gavetas, puertas y gabinetes,
trabajando siempre en la direccidn de la fibra de la madera.

Acabado acrilico: Limpiar la suparficie con wn pafio limpio v seave ligeramenta humedecido y
lavarlo si &5 preciso con una solucidn de agua y detergenie swave (si @l mueble s acrilico) y de
agua con wn limpiador para crisial (si @l mueble es de vidrio). Para lavaro wse un pafio muy suawve
o una esponja. Luego enjuague con wn pafo mojado ¥ sague con ofro limpio.

Acabado aceno inoxidable o hiermo forjado: Cuitar el pohvo con un pafio suave o una Bspiradora.

Luego se limpia con un pafo humedecido en agua jabonosa, en una solucion de agua y soda o an
un limpiador para uso general. Enjuagar y secar con un pafio limpio. Para mayor proteccion de los
mueables de hiemo, apliqueles con frecuencia una fina capa de cera liquida o en pasta.

Acabado Cuero: Quitar el polvo con wn pafio limpio ¥ suave. 5i la superficie s labrada o tiene
botones u otros adomos, wsar un cepillo de cerdas finas. Cuwando necesiten wna limpieza mas a
fondo, use jabdn especial para cuero o frtelos suavements con una esponja hemedecida.

Acabado Plastico, Vinyl: Quitar el polvo con una esponja ligeraments humedecida en un detergente
especial para estos materiales. S5e enjuaga y 5& seca.

7. DESINFECCION
Es un proceso seleclivo que s emplea para eliminar o destruir o inactivar a los microorganismos.
patdgenos yo agentes infecciosos (bacterias, vines y hongos), que se encuesntran en objetos
imanimados en todos los ambientes donde puedan resultar nocivos; mediante la aplicacidn de wn
desinfeciante, empleando métodos modermos y su aplicacidn se realiza mediante la microdifusion
adrea del compuesto desinfectants.

La desinfeccidn mantiena los niveles de contaminacian microbiana dentro de limites acepiables,
desde el punio de vista tedrico-sanitario.

La desinfeccion, =& realiza en forma permanenie en los servicios criticos o a demanda da los
diferentes servicios del SEMCICO guienes lo solicitardan de acwerdo a la disponibilidad y necesidad
dal ambiente a tratar.

8. FUMIGACIOM ¥ DESRATIZACION
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Fumigacidn Integral: Para la eliminacidn y el control de insectos woladores vy rastrercs aplicando
productos a8 base de Cyparmetrina y desinfectantes. Producios gue cuentan con la autonzacidan
del Minisierio de Salud y que serdan aplicados con maguinas Mebulizadoras y Pulverizadoras.

Desratizacion: El sarvicio consista en la colacidn de cebos con productio anticoagulants, colocados
en sitios estratégicos por donde suelan transitar los roedores, utiizando cebos congelados, pellets
y parafinados en blogue para un mejor resultado y eficacia del servicio.

El contratista debera entragar al SENCICO el Certiicado de Fumigacion y Desratizacidn, luego de
reglizado al respective servicio.

8.1. PRUCEDIHIEHTUE TECHICOS

Se realizara mediante el empleo de insecticidas seleccionados
cuidadosamente y aplicados conforme a las técnicas descritas. Cabe mencionar que los
productos cuentan con la debida autorizacidn del Ministerio de Salud, son elaborados
especiglmente para ser usados en Salud Publica y se encargaran de aliminar toda clase de
insactos voladores y rastreros, son de accion inmediata, prolongado poder residual y efecio
Knock Down, y 2 ancuentran actualmente a la wvanguardia de los insecticidas controladores
de plagas,. como son la Cyparmetring, los piretroides sintéficos, los LY, aic.

El servicio debe considerar realizar un seguimienio posteror al servicio requerido, a fin de
Bevar un adecuado control y garantizar el control de las plagas.

Desinfeccion: Es la aplicacion de desinfectantes (bactericidas, fungicidas y wiricidas) que
actlan en dosis de parmaneancia inocws, sa realiza ya sea con pulverzador o nebulizador,
dependiando del &rea a tratar, esie servicio es de vital importancia en ambientes donde se
preparan, elaboran, transforman o procesan alimentos, ya que es frecuente por su natwraleza
que en esos lugares permanezcan en el ambiente diferentes tipos de wvirus y bacterias
causantes de enfermedades.

Desratizacidn: Mediante técnica defensivas gue impiden gue los roedores penatren, vivan o
profiferen en los locales o instalaciones, los cuales orenten a la modificacién de las
condiciones ambientales con objeto de prevenir y limitar la expansidn de estas especies.

Fara conseguir los mejores resultados, se deberd emplear el control integrado, basado en la
aplicacion de disfinios sistemas, gue son complementaros y con los que =& consiguan
resultados esperados. (Cuando hablamos de desratizacidn, siempre se incluye a ratas y
ratones).

8.2. EQUIPOS A UTILIZAR PARA FUMIGACION
Mochila Manual: Cumplen completamente con los requisitos operacionales de campo sobre
rociadores 8 compresidon, utiizados en programas mundiales y nacionales de control de
vectores de enfermedad. Cumplen con las especificaciones de la Organizacidan Mundial de la
Salud.

Moto pulverizadorgs : Es un eguipo portable motorizado en forma de mochila que se encarga
dae arrmjar un espectro de gotas uniforme, gracias a la fuerza de su motor; permifiendo hasta

sais metros de alcance en aplicacidn horzontal ¥y cusiro metros en forma wertical supenior,
garanfizando una maxima eficiencia por su gran cobertura y facil manejo.

Mebulizadores- Gracias a su potente generacidn termodinamica produce una niebla fina que
no mancha ni deja olores secundarios. Poseen gran performance para el combate eficienta
de insectos, plagas, enfermedades fungosas, virus y bacterias. Mo hay polucidn del suwelo
debido a perdidas por goteo de los pesticidas y la degradacidn de materas activas es mas
rapida, este procedimiento rninde asi un walioso aporte a la proteccion ambiental.

LIMPIEZA ¥ DESINFECCION DE CISTERMAS ¥ TANQUES DE AGUA

“Waciar la unidad en caso de cisterna. (Wer caso de tangue elevado).

Eliminar todos si hubiera presentes.

Aspersar todas las superficies para sacar hongos y algas.

Limpieza de techo, paredes y fondo de cisternas y tangques.

Desechar resios y agua por la tuberia de desagile en caso de tangue elevado o
mediante bombeo o baldes en caso de cisterna.

Enjuagar bien las superficies o aspersar agua, eliminando restos de sustancias,
algas, hongos y suciedad.

= Realizar la desinfecciton con un tratamiento quimico.

ooooan

o
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o Definir materiales a utilizar para la desinfeccion.
o Equipos e implementos a utilizar en la desinfeccion de tanques elevados y
cisternas.

El CONTRATISTA debera entregar al SENCICO el certificado de limpieza y desinfeccion de
tanques de agua de corresponder; luego de realizado el respectivo servicio.

~
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CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

1. Begquisitgs:

Inscripcion vigente en el Registro Macional de Empresas vy Entidades que realizan actividades de
intermediacidn laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrative de Trabajo, en dicha
constancia se debe(n) detsllar la(s) actividad{es) que faculie{n) al posior a prestar servicios de
actividades de limpieza.

Acreditacion;
Copia de constancia vigente de estar inscrito en el Reqgistro Macional de Empresas y Entidades gque
realizan acfividades de intermediacidn labaoral

2. Reguisitos:

Autorizacion o cerificacidn sanitaria vigente para operar como empresa de saneamiento ambiental para
las actividades de desinfeccion, desinseciacidn y desratizacidn, limpieza y desinfeccidn de reservorios
de agua, limpieza de ambientes y de pozos séplicos, expedida por el Ministerio de Salwd.

Acreditacidn:

Copia simple legible de la autorizacion vigente para realizar actividades de saneamianto ambiental, para
las actividades de desinfeccidn, desinsectacidn y desrafizacidn, limpieza y desinfeccidn de reservorios
de agua, limpieza de ambientes y de pozos séplicos, expedida por el Ministerio de Salud o por parte de
la dependencia desconcentrada de salud de nivel teritorial correspondiente.

Importante

En &l caso da consorcios, cada infegrante dal consorcio que se hubiara compromealido a
ajecutar las abligacionas wncuwadas direcfamanta al obyalo de la comacalona debe acradifar
aste requisiio.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitios:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalents a 57 1" 200,000.00 (Un milkin doscientos
mil con 007100 Soles), por la contratacion de servicios de limpieza en general en entidades pablicas o
privadas, durante los ocho (B) afios anteriores a la fecha de la presentacion de oferias que se compuiaran
desde la fecha de la conformidad o emisidn del comprobante de pago, segln comesponda.

Se considera servicios similares a los siguientes: Limpieza de locales, edificios y oficinas pablicas
yo privadas.

Acreditscion:
La exparencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u drdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya

cancelacion se acredite documental y fehacientermeante, con woucher de depdsito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sisteama financiero que acredite &l abono

o mediante cancelacidn an &l mismo comprobants de pago®, cormespandiantes a un m&dmo de veinta (20)
contrataciones.

4 Cabe precissr que, de acuerdo oon la Resolucion N° BD65-201B-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del
Estado:

*... &l zofa sella de cancalacs n af comprobanta, cuando ha sido colacacs par af propio Posier, No pUeds Ser
considensda come ungs acredilsciin que produrcs fehackencis en feScon 8 Jue S8 BncUenife canceladn
Admitir effio equivaidria a considerar coma valida la sola declarscidn del posfor afrmando que & comprobanis
de page ha side cancelads”

{..}

“Silacidn dWevenie 32 susclla ante & selo colocads por & ciiende el posfar [eeg utiizando &f Myring
‘cancelasa” o ‘pagads’ supuesta an &l cusl &N 58 cONana con la declaracitn de un lercem que brinds ceeza,
8 18 cusl debisra FECONCCErss 18 valider de la experisncia”

~
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En caso kos postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacidn, se debe
acreditar que cormesponden a dicha confratacion; de lo contrario, se asumiraé gue los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las weinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N* 8 referido a la Experiencia dal Postor an la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion penddica o confineada, solo se considera como experiencia la parie
del confrato que haya sido ejecutada durante los ocho (B) afics anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades cormespondientes a tal parte o los respeciivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el confrato de consorcio del cual se desprenda fehacientermente el porcentaje de las obligaciones que se
asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no 58 compuiars la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesocs de seleccidn convocados antes del
20009.2012, la calificacidn se cefiird al método descrite en la Directiva “Paricipacion de Proveedores an
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de paricipacion de |a promesa de consorcio o del contrato de consorncio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacidn se presumird que las obligaciones se
gjecutaron en parkes iguales.

5i el titular de la experiancia no &35 el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue fransmitida por reorganizacidn societaria, debiendo scompafar la
documentacion susteniatona cormespondiente.

5i el postor acredita experiencia de oifra persona juridica como consecuencia de una reorganizacidn
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monio facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio wventa publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP comespondients a |a fecha de suscripcidn del contrato, de emision de la orden de
sernvicios o de cancelacion del comprobante de pago, sagin cormasponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Fostor en la Especialidad.

Importante

« Al calficar la expenencia del posior, se debe valorar de manera infegral los documenios
presentados por & posior para acredifar dicha expariencia. En fal sentido, aun cuando en jos
documentos presentadas ia denominacion del abjelo contraciual no caincida literaimants con el
previsto an las bases, se deberad validar la experiencia si jas aclividades que ejecutd el postor
correspandan a la experiancia reguerida.

+ Enalcasode consorcios, solo 58 considara ia experiencia de agualios infegrantes gque se hayan
compromalids, Segun fa promesa de consorcio, a ejecutar el olyelo matena de la comvacalona,
conforme a la Direcliva Parficipacian de Proveedores en Consorcio en las Confrataciones dal
Estado”.
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L DESCRIPCION GENERAL
Codigo del CUBSO
Denominacon ded requermiento
Denominacion técnica
Unidad de medida

Resumen

Lt

| Firmads Sgkdirwrts par
MERTINGS OLUARNT Dalvicls |
hes FAUD 20002000403 som |
Mxno En sefa oo |
oraTTAz, Cosfenwital ‘

Fimats dgt avwme wr
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Caciba Lisa FAU 20400803
hare

Meve Bn sela ox

Feche "HOAT 164 264

7611150100390420
Servicio de mpieza de oficinas

Servicio de lmps de ofics

Servics
Esta es una homologacon parcial del requenmiento.

Esta Ficha de Homologacion contnbuira al

cumplimiento del principico de sosterwbildad

mlmdmoa.nmndem

(Vease nota 1) brindada por una persona juridica,

w.de,hm“m
wentes de trabago en las entidad:

P

El contratista designara ef personal. suministrara los
matenales y productos de mpeeza (Véase nota 2 y
nota 3) y los equipos en las instalaciones de la
entidad, pars brindar & servicio de impieza de las
m“‘.

El alcance del servicio de impieza de oficinas abarca:
kmpieza de pisos. impeza de bafos. limpieza
omd.nwblllu‘lo Empieza de zonas de transito y
orios, limps de puertas y ventanas intencres,
impieza de tapizones yo atbmbtas impwza de
veredas perimetrales y est ntos, limp
de cabinas de ascensores, limpieza de Ia zona de
kitchenette, impieza de papeleras, tachos y punios
de acop de residuos, lmpeeza de muebies,
eliminacidn total de los residuos. entre ofras
actividades de limpieza de oficina. (Véase nota 4)

Nota 1: La presente ficha de homologacion aplicara
solo para el servicio de limpieza de areas
adminiswrativas.

Nota 2° Los matenales de impeza, son hemamientas
y dispositivos que permiten Empiar una superficie

(tintes, espesantes. potenciadores de espuma)

Nota 3: Los producios de Impeza deberan ser
suministrados en sus envases originales y sellados
de fabrica

Nota 4- Cada entdad &5 responsable de Moorporar,
de manera complementaria, el alcance del servicio
segun sus necesidades
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I DESCRIPCION ESPECIFICA

2.1. CARACTERISTICAS TECNICAS

c oo 2 P

De los bienes:

Caracteriatioa | Especificacién_

Pr

ducto= de Bmpi

{aerosoles)

Gases gue no dafen | Considerando como
ia capa de azono prioritanc la exclusidn de | £ oroco0 & Montreal
los COMPpUestos oA,
Anexo B
halogenados © | Anexc C
clorofluorcarbonados €
hidrofiuor

Los ingredientes usados
para acrosoles o
contenedores con
atomazador, no deben
dafiar la capa de ozono.

Decreto Supremo N* 033-
2000-4TINC| y sus
modificatorias

(CFC y HCFC).

Materiales de limps

2

Trapos © panhos de
Impeeza reutiizables,

Establecido por el

Minseno.

212

Marcado ylo rotulado

Considerar que los productos de impieza en su marcado y /o rotulado cuenten
minimaments con la siguiente mformacion:

La mformr

Nombre o denominacion del producto

Pais de fabricacsdn

Si &l producio &5 perecbie

e Fecha de vencimento

e Condicones de consernvacon

e Observaciones

Contenido neto del producto, expresado en umidades de masa o volumen,
segun comesponda.

En caso de que el producto contenga algun insumo o materia prima que
represents algun rnesgo para 2 Consumidor © USUano, debe ser
WyW“dmdM“hMoWomaﬂ&ro
distribuidor responsable, segin comresponda, asi como su nimero de Registro
Umcodecmme(RUC)

NGmero del registro sanitario
Mmddnesgoopcigroqmpuﬁradcmmdchmdd
producto. asi de su P cuando estos sean previsibles.

El tratamiento de urgencia en caso de dano a la salud del usuano. cuando sea
aplicable

Sellos amblentales yl'o cemficaciones del producto, de comesponder. (Véase
Anexc 3)

A BRSNS it

consignarse preferentemente en idioma castellano,

on forma clara y en un lugar wisible.

-t s L
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22 CONDICIONES DE EJECUCION (Véase nota 5)
221, Condiciones Generales
2211 El contratista. en coordinacion con la entidad. asegurara la adecuada recoleccion

y transporte intemo de los residucs generados. en cumplmiento del programa o
W&w«m%“umammubm

proporcionado al dia siguiente de suscrito ef ato to COMmeo
wwmmmEndmmew
mmoplmdem.nqooem S la entdad realizard visttas

a a cargo de un representante del area usuaria y guedaran
mmmuwwmoem seglin Anexo 1.

2212 El contratista coordinara con la entidad. a fin de tomar conocimiento sobre los
ESDACIOS deSgNAEdos por la entidad para 2l almacenamiento incial yo temporal
da\desegmymuenmm Siidos provens de los distintos
ambientes (of dores. etc.) y asi como. del espacio para el
MWWMWGMMb&mmM
por parte del contratista

2213 mmmmmuumwmm
residuos generados dentro de la entidad, por lo que su
mmamdzuadomtdoabh&omondnumow2211y2212 Se

ptian los en los que, M.mwmmum
residuos generados, se justifique la gestion de su valorizacion o disposicion por
parte del & Contratista

2214 =] atista deb é_,‘it.asupusa\d(smyopm)m

tener una duracion minima de 2 horas. Dichas capacitaciones seran
endenciadas conforme &l Anexo 2 y serdn presentadas al drea usuans de
manera semestral

2215 El contratista deberd utilizar producios de impieza ecolbgicos. Ademdbs de lo
mencionado en la tabla 2.1.1, se debera considerar como minimo o establecido
en e numeral 3.1,1 “productos de limpeza ecologicos”.

2216 El contratista debera presentar. al inicio de la prestacion efectiva del servicio, las
hojas de datos de segundad de materiales (Matenal Safety Data Sheet - MSDS)
y fichas téonicas de los productos de limpieza & usar. Para el caso de los
productos de impeza se debera inclusr minimamente & informacion descrita en
el Anexo 4 y de contar, sus comespondientss cenificados.

2217 El contratista debera hacer uso de equipos (aspradores, enceradoras, entro
otros) con una antigedad maxma a cinco (08) aflos comtados a parnir de su
adquisicion, adicional, se debe asegurar el mantenimiento de los mismos de
manera semestral. o que permitra asegurar la cormecta operatividad del equipo
y la extensidn de su vida U8l (uso responsable de energia y agua) Las
constancias de mantenimiento deberan ser enviadas mediante correo electrénico
y'o mesa de partes

2218 Durante la ejecucion del servicio, ¢ personal de impieza debera incorpocar en
sus labores diarias medidas y practicas de ecoeficiencia que denven de a propia
emd.dyaebnmv.vvem(VeasenonO).hsmmes\h
relacionadas al uso eficiente de los recursos (agua. energia y papel) y la gestion
de los residuos solidos. las cuales seran supervisadas por & area usuana
(Véase nota 7)

2219 Durame < p do de pre on del sernco, los matenales, implemenios,

Fimnad Sgkdrmwets pon
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descontinuados o haya desabastecrmiento en & mercado. Comesponderd a la
entidad determinar el procedimaento para aprobar los reemplaros durante la
ejecucion contractual

Nota 5. La entdad segin las necesidades de SuU rEquUeEnmMiEnto podrd aconar oras
condiciones de ejecucidin relacionadas al servicio de impeezas de oficinas.

Nota 6: Decreto Supremo N*018-2021-MINAM y sus modfficatorias © nomMma que la
actuahce O SUSItuya.

Nota 7: El area usuarnia realizara insp » inopinadas o de acuerdo al plan establecido
por la entidad. considerando que este e realice con una frecuencia minima mensual. a fin
de verificar &f cumplimiento de 1a medida descnta. en caso de incumplmiento, se procedera
& levantar un acts intema de verficacdn que ird acompafiada de un registro fotografico, el
cual debera presentarse como imagen nitida, con buena iluminacion y enfocada al objetivo.

222 Impacto Ambilental

Durante la ejecucion del servicio, e personal de limpeeza tendrd en cuenta las
medidas que a continuacion se detallan:

a. Ahorro de Energia

- Ejecutar su labor con luz natural. encendendo la luz artificial de ser necesano
para la optima realzacon del servicio,

- Notener encendudo mas de o NEcEsSano 1as Maguinarnas y equipos uthizados
para el servicio, us&ndolosdemmeﬁoefﬂeywaobsmm
cuando no se tenga previsia su ir i

- SWMMMMwnmmu
procedera apagarios

b. Ahorro de Agua

- En caso de observar alguna averia en las instalaciones sanitarias. asi como
cualquier forma de pérdida de agua. el operario informard al supervisor del
serdicio. quien comunicara al representante de la entidad.

-~  Usar solo o agua r ana para la mp de las areas.

- Resusar el agua de enjuague de o Mos de . Cuando sea posible

223 Penalidades Aplicables
2231 Otras penalidades
En caso. se verifigue &l incumplimiento de las condiciones, se aplicard adicionalmente las

siguientes penalidades. en el marco de o previsto en el articulo 183° del Reglamento de
Ia Ley de Contrataciones del Estado (Vease nota 8)

Fmado Sk avwite con Thmado dgh diwmitn xn
CERUER O CATTROMONT
Cecila Lisia 740 20402063

| Wierve En sefia on

Aplicacion de penalidad
(Véase nota 9) Forma de cilculo Procedimiento

Cada vezr gque se verifigue gque
el personal del servicio de
Impieza no esté cumplendo

005 % del

con la recoleccidn, transporne tar Segin documento de
- y al g contraciual vigente. 5 55 bi "
adecuado de los residuos por la Entidad, que
ohidos de la entidad nciuye o Anexo 01 y
En caso se vernfigus que los registro fotografico

productos Je= limpeazas | 005 % del monto
utilizados por el contratista no | contractual vigente.
cumnplen con e marcado y

Iz 1010
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5! easo se verffique que la
empresa no viene capacitando

005 % dei monto
contractual vigente.

Nota 8: La Entidad segun las necesidades de su reguerimiento podra adicionar otras
panalidades (dferentes a las mencionadas) relacionadas al servicio de kmpeza de
oficinas. Asi mismo. Ia Entidad podra aplicar ¢l porcentaje de 1a UIT o monto contractual
conforme al monto establecido Independienemente del 1po de conratacon. Los montos
de las penalidades IMPUSSIas Serdn descoMactos de 13 facturacion mensual. como de a
garantia de fiel cumplimiento.

Nota 9: De legar a acumular el monto maxamo de la penalidad por mora o ef monto maximo
para otvras penakdades sera causal de Resolucdn del Contrato. @n caso la aplicacion de
as msmas legase al valor del 10% del mono contractual

2.3. REQUISITOS DE CALIFICACION

231 C PP P ST e y profesional

L

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B8.3.2 | CAPACITACION

Begquisios:
Cada uno de los supervisores gue conforme la propuesta técnica deberd contar con:

a. Capacitacionftalier/curso en manejo de residuos solidos con un minimo de 24
horas lectvas,

b. Capactacintaller/curso de capacitacon en ecoeficencia con un minimo de 24
horas Ecivas.

c. Capacitacidntaller/ourso de Capaclacién en mansjo seguro y dosificacén de
productos quimiIcos con un Minimo de 24 horas lectivas._

d. Capacitacidntaller/fourso de capacitacion en procedimientos de limpieza y
desinfeccion con un minimo de 24 horas lectvas

Acrediacdn;
a Constancas de capaclacidn a los supendsores en lemas de ecoeficencs,
minimo de 24 horas lectivas.
b. Constancias de capacitacion a los supervisores en manejo de residuos sdlidos
minimo de 24 horas lectivas

e Cor de capacitacion a los supervisores en & manejo segum y
dosficacion de producios quimicos, minmo de 24 horas lectivas.
d Const de CASCION & 105 supervisores en &l procedimiento de bmpeza

y desinfeccion, minimo de 24 horas lectivas.
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1. INFORMACION COMPLEMENTARIA

3.1. REQUISITOS FARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

E! postor ganador de la buena pro debe pr los =gui
perfeccionar e comrato’

3.1.1. Productos de limpieza logicos

Para acreditar los productos de impileza ecologicos. se debera cumplir con los

documentos para

naturales y'u organicos y'o:

cr ndicados y sus dos de vent Sn.
Criterio Ambiental Medio de Verifs O
Los productos de bmpeza que e | Para biodegradabdidad:
uthicen deberan ser ammwgables con el | — Ficha 1écnica del producto
ambi {ecoibgicos). seflalando el cumplmiento del
- Biodegradables ylo; criterio y'o cersficado de

- Elaborados ocon productos biodegradabibdad.

— Producidos a través de procesos | Para productos  naturales  ylu
-Sdbsanb.ntabs(\hrm:o:ﬁ

312 Productos de impleza (aerosoles)

3213  Materiales de impieza (trapos o panos de limpieza)
Para verificar las caracteristicas del rapo o pafio de impiezs.
a Ficha tecnica del producto

3.1.4. Equipos de limpieza

Para venficar el uso de gases que no danen la capa de ozono:

A Hoas de datos de seguridad de materiales (Maternial Safety Data Sheet -
MSDS) ylo fichas técnicas del producto sefalando el cumplimisnto del criterio.

a Copia de documenios que si 1 la propiedad. |a posesion. el compromiso

ge compra vema o alquier u otro documento que acredie (a disponibibdad del
&quipo requenido.
b. Constancia de mantenimiento de los equipos de mpieza no mayor a 8 meses.

315 Capacitacién a personal clave

a Constancias de capacitacion al personal cdlave en temas de ecoeficiencia,
minimo 24 horas lectivas

b Constancias de capacitacon al personal cave &n manso de residuos soldos,
minimno 24 horas lectivas.

c. Constancias de capacitacion al personal clave en el manejo seguro y
dosficacion de productos quimcos, minimo 24 horas lectivas

d Constancias de capactacion 3 personal clave en &l procedimiento de bmpeeza
y desinfeccdn, minimo 24 horas lectivas.

316 Capacitacion a personal no clave

& Constancias de capacitacdn al personal operano &n temas de ecosficiencs,
minimo 12 horas lectivas.

b Constancias de capactacion al personal operanc en manejo de rescuos
solidos. minimo 12 horas lectivas
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dosificacion de productos quimicos, minmo 12 horas lectivas.
d. Constancias de capacitacion al personal operario en el procedimiento de
Empieza y desinfecciin, minimo 12 horas lectivas

. ANEXOS

ANEXO N*1: ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIO

ANEXO N*2: REGISTRO DE ASISTENCIA

ANEXO N*3: SELLOS AMBIENTALES DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA ECOLOGICOS

ANEXO N*4: CONTENIDO MINIMO DE LAS FICHAS TECNICAS DE LOS PRODUCTOS DE
LIMPIEZA
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Anexo N= 1

ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIO

Frmads dgt avmwrts cut
CERMEND CACTROMONTE
Cecila Usa FAU 2020005
hare

Motus . En sefa o

LR e

Siendo ias, horas del dia | . ella
R i A S b S B O S o el T VORES L N W PO A o VY S L e T responsable
de brindar el servicio de impiezadeocfionas ... .. ... . correspondiente o
CONTRATO ORDEN DE SERVICOID
FECHA DE FECHA DE i N
i INICIO TEAMINO = -
TIFO DE CONTRATO
AS oe OTROS

Bl contratista cumphd con las condiciones establecidas en la contratacion, al verificarse lo siguiente:

Verifs -

Marcar con
Sl o NO

El personal del servicio de impeezs cumpie con ia recoleccon,
transporte intermo y alimacenamiento de Ios residuocs sdhdos de
la entidad

Los productos de kmp utikzack por of contratista cumplen
con @ marcade y mtulado indicado en numerad 2.1.2.

El contratista presenta las evidencas que permitan constatar

. c
de susitancias guimicas y procedimientos de limpieza y
Somari-

El comtratista presenta evidencia del mantenimiento de
equipos de impleza.

Frman dando fe de o antenor.

De ser al caso, se adjunta el registro fotografico del incumplimiento contractual.

Frma del Contr /pron dor (a) Frma del responsable de la supervision
de la contratacién en la Entidad
Nota 1: El cumpimiento del acta veriSicacion se evaluara conforme a las siguientes respuestas
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N* Verificacion

El personal del servicio de impweza cumple con la recoleccion,
1 transports interno y aimacenamiento de 105 residuos soldos de
1a entdad.

Los productos de impieza utiizados por @ contratista cumplen
con &l marcado y rotulado indicado en numeral 2.1.2.

El contrassta presenta las evidencias que permatan constatar
la capactacdn de su personal en matena de maneo de
3 residuos soldos, ecosficiencia, Manejo segurc y dosificacion
de sustancias quimicas y procedimientos de impieza y
desinfeccion

4 El contratista presenta evidencia del mamesmiento de
equipos de impiezs.
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Anexo N* 3

SELLOS AMBIENTALES DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA ECOLOGICOS

Centfficaciones gue acredmen:

Froductos de impieza ecolégicos

Ecoetiquetas tipo | (ISO 140249 o NTP-ISO 14024:2010 0 su versidn mas actualizada):
Green Seal (Sello Verde), Ecolabel (E iquets Ecoldgica Europea). Cisne Nordico,
ESquets ecoldgica ABNT, Ecocert 0 equivalenies
Nota 2: Las etiquetas tipo |, deberan cumplir con la ISO 14024 ETIQUETAS Y
DECLARACIONES AMBIENTALES. Etiquetado ambiental tipo |. Princpios y procedimientos

© su NTF equivalente.
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CONTENIDO MINIMO DE LA FICHA TECNICA DE LOS PRODUCTOS DE LIMPIEZA

La ficha técnica de ios productos de limpieza debe contener. como minimo. 1a siguients informacson:
- Nombre del producto
e Descripcién del producto
e Caracteristicas Mcnicas y composicidn
- Presemacidn
- Modo de empleo
- Frecauciones
- Certificaciones
- Registro Sanitarno o Notificacidn Sanitaria Obligatoria (Véase Nota 3), segin corresponda.

- Fecha de emision
- Fecha de vencimaento

Nota 3° Decision 700 "Armonzacion de Egsiacones en matena de productos de higens domesica y
producios absorbentes de higene personal” de la Comunidad Andna
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= ossesa [ Mce En seka o
CToTEAL | ©enTem il
o | Fecm 18080002 1604 1608
Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:
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3.2.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

e 1. Requisitos:
Inscripcidn vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de

intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que faculte(n) al postor a prestar servicios de
actividades de limpieza.

Acreditacién:
Copia de constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral.

e 2. Requisitos:

Autorizacién o certificacion sanitaria vigente para operar como empresa de saneamiento ambiental
para las actividades de desinfeccion, desinsectacion y desratizacion, limpieza y desinfecciéon de
reservorios de agua, limpieza de ambientes y de pozos sépticos, expedida por el Ministerio de
Salud.

Acreditacion:

Copia simple legible de la autorizacion vigente para realizar actividades de saneamiento ambiental,
para las actividades de desinfeccion, desinsectacion y desratizacion, limpieza y desinfeccion de
reservorios de agua, limpieza de ambientes y de pozos sépticos, expedida por el Ministerio de
Salud o por parte de la dependencia desconcentrada de salud de nivel territorial correspondiente.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1°200,000.00 (Un millén doscientos
mil con 00/100 soles) por la contratacién de servicios de limpieza en general en entidades publicas o
privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se considera servicios similares a los siguientes: Limpieza de locales, edificios y oficinas publicas y/o
privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono
o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de veinte (20)

contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan

7

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(.-)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

~
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contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las veinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
0 el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumioé en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
qgue el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el
previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuto el postor
corresponden a la experiencia requerida.

e Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria,
conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
jurada.

~
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. méas bajo y otorgar a las demas
ofertas  puntajes  inversamente
Acreditacién: proporcionales a sus respectivos

precios, segun la siguiente formula:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de la

oferta (Anexo N° 6). Pi = Omx PMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

95 puntos
OTROS FACTORES DE EVALUACION 5 puntos

B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacién: (Maximo 3 puntos)
Acredita una (1) de las préacticas de

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad

sostenibilidad ambiental o social (3) puntos
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad
ambiental o social para obtener el puntaje.

No acredita ninguna practica en
sostenibilidad
0 puntos

B.1 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma ISO 45001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 45001:2018) o norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de aplicacion considere el servicio
de limpieza.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe estar vigente® a la fecha de presentacion de ofertas.
B.2 Préctica:

8 Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

®  Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.



http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:20141°,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

El referido certificado debe estar vigente!! a la fecha de presentacion de ofertas.

B.3 Préctica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma 1SO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza.
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional®?.
El referido certificado debe estar vigente!® a la fecha de presentacion de ofertas.

B.4 Practica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacién:
Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

B.5 Préctica:

Certificacion del sistema de gestion de la energia

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001) o norma que la sustituya, cuyo

alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

reconocimiento internacional.1*

10

11

12

13
14

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacién y derecho a la negociacién colectiva,
discriminacion, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

X
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

El referido certificado debe estar vigente'® a la fecha de presentacion de ofertas.

C. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de
gestién antisoborno

(Mé&ximo 2 puntos)
Acreditacién:
Presenta Certificado ISO 37001
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un 2 puntos
sistema de gestién antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016
o con la Norma Técnica Peruana  equivalente (NTP-ISO | No presenta Certificado ISO 37001
37001:2017). 0 puntos

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe estar vigente!” a la fecha de presentacion
de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?'®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccidon son objetivos y guardan, razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

15

16

17
18

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.

~
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de LIMPIEZA Y FUMIGACION
PARA LAS INSTALACIONES DEL SENCICO - SEDES HUANCAYO, HUANCAVELICA,
AYACUCHO Y APURIMAC, que celebra de una parte SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO, en adelante LA ENTIDAD, con RUC
N° 20131377810, con domicilio legal en AV. DE LA POESIA N° 351 — SAN BORJA, representada

por[....ccceen. ], identificado con DNI N°[......... ], y de otra parte [... e —— ..], con
RUC NO [....ovvviennns ], con domicilio Iegal en [... . S ] |nscr|ta en Ia Flcha N°
[, ] Asiento N° [... . deI Reglstro de Personas Juridicas de la ciudad de
[oeiiiis 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[ ], con DNI N° [, ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[oeriiiinns ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1,

a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.................... ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1 para la contratacion de servicio de LIMPIEZA Y FUMIGACION
PARA LAS INSTALACIONES DEL SENCICO - SEDES HUANCAYO, HUANCAVELICA,
AYACUCHO Y APURIMAC, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos
detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE LIMPIEZA Y FUMIGACION PARA LAS
INSTALACIONES DEL SENCICO — SEDES HUANCAYO, HUANCAVELICA, AYACUCHO Y
APURIMAC

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en FORMA
MENSUAL, luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun
lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,

19

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

o/
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siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de un mil noventa y cinco (1,095) dias calendario, el
mismo que se computa a partir del dia de la suscripcion del acta de instalacion del servicio, suscrito
por el operario en representacion del CONTRATISTA y el personal designado por el area usuaria,
previa suscripcion del contrato.

- La prestacion del servicio INCLUYE DIAS NO LABORABLES para el sector publico,
establecidos mediante Decreto Supremo; salvo necesidad de cada Sede.

- La prestacion del servicio NO INCLUYE FERIADOS

- La prestacion del servicio es de lunes a sabado, teniendo en cuenta lo descrito en los puntos
precedentes.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacibn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por:

~
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223 Areas que brindaran la Conformidad:
- Enlas Gerencias Zonales: La conformidad estara a cargo de los Gerentes Zonales.
- En el Centro de Formacion: La conformidad estara a cargo del responsable del Centro de
Formacion.

La Conformidad de Servicio debera ser emitida por el Gerente Zonal y/o responsable del Centro
de Formacion dentro del plazo de SIETE (07) dias calendario de entregada la documentacion
completa para el pago que comresponde al mes. En caso existan observaciones al servicio, se
aplicaran los plazos indicados en el articulo 168° del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones
del Estado, para la subsanacion.

Al dia siguiente, a mas tardar, de otorgada la conformidad, debera ser remitida al Departamento
de Abastecimiento del SENCICO.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

EL CONTRATISTA es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo de
un (01) ano contado a partir de la dltima conformidad de servicio otorgada por el SENCICO.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.
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Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

De conformidad con lo estipulado en la Ley de Contrataciones del Estado vigente y su Reglamento,
se han establecido otras penalidades diferentes a la penalidad por mora, las cuales son objetivas,
razonables y congruentes con el objeto de la convocatoria, las mismas que se detallan a
continuacion:

» | SUPUESTOS DE APLICACION " PROCEDIMIENTO
N DE PENALIDAD FORMA DE CALCULO
Que el personal no use el 1% de la UIT Elongzgor/]gaéiitrg%el?izrr(r?aeé%nn%/l;
uniforme establecido, olouse en | La penalidad se aplica coordina)(;or /o encargado y/O
01 forma incompleta o en mal | por cada personal y responsable e)llaboraré u?w infor?/ne
estado, incluido carnet de | cada vez que se indi[éando la infraccion ocurrida para
identidad (fotocheck) identifique la infraccion. : P
el descargo respectivo.
Las Gerencias Zonales y/o Centro
de Formacion y/o Unidad Operativa
0 . ;
Por abandono de servicio del 5% de la UIT y/o; coordinador y/o encargado_ y/o
02 P Por cada personal y | responsable de Servicios
personal de limpieza. . :
cada vez que ocurra Generales, elaborard un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo.
Cada vez que se verifique que el Segun documento de verificacion
personal del servicio de limpieza establecido por la entidad, que
03 no este cumpliendo con la 0.05 % del monto incluye el anexo 01 y registro
recoleccion, transporte interno y contractual vigente fotogréfico.
almacenamiento adecuado de
los residuos sdlidos de la entidad
Las Gerencias Zonales y/o Centro
de Formacion y/o Unidad Operativa;
_— 3% dela UIT y/o coordinador y/o encargado y/o
Puesto del personal de limpieza . i~
. . Por evento (dicho plazo | responsable de Servicios
04 | no cubierta después de 02 horas . ; . ;
. se computara a partir | Generales, elaborara un informe
de tolerancia . S . i .
del minuto 121) indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo, adjuntando
copia del registro de asistencia.
Las Gerencias Zonales y/o Centro
8% de la UIT de Formacion y/o coordinador y/o
- . - . encargado y/o responsable que, al
Personal en esta etilico o bajo | Por ocurrencia y retiro | . = : -
05 . . L - . identificar al trabajador, elaboraréa un
los efectos de sustancias toxicas | definitivo e inmediato | . A X L
informe indicando la infraccion
del personal .
ocurrida para el descargo
respectivo.
. El responsable de las Gerencias
Personal realiza actos que o
Zonales y/o Centro de Formacion y/o
atenten contra la moral o las 8% de la UIT )
. . coordinador y/o encargado, al
buenas costumbres y/o Falta de | Por ocurrencia y retiro | . o ; .
06 o L - . identificar al trabajador, elaborard un
respeto de forma verbal o fisica | definitivo e inmediato | . - . L
- informe indicando la infraccion
hacia el personal del SENCICO | del personal .
o ocurrida para el descargo
0 alumnos o visitantes .
respectivo.
EN LO REFERIDO A LA EMPRESA
Por no entregar o reemplazar (en Las Gerencias Zonales y/o Centro
lo que corresponda) los de Formacién y/o coordinador y/o
materiales de limpieza en el encargado ylo responsable,
plazo establecido y/o insumos elaborard un informe indicando la
y/o herramientas y/o negarse a infraccion ocurrida para el descargo
o . 2% de la UIT ;
07 | laverificacion de los insumos y/o : respectivo.
. . Por cada dia de retraso
herramientas y/o equipos en
cuanto a las cantidades,
caracteristicas y marca
ofertados por el CONTRATISTA.
(incluyendo el servicio de




-

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

jardineria en
corresponda)

los casos que

08

Que un operario cumpla dos
turnos de manera continuada.

5% de la UIT.
La penalidad se aplica
por ocurrencia.
(Entendiéndose por no
cubierto el puesto)

Las Gerencias Zonales y/o Centro
de Formacion y/o coordinador y/o
encargado ylo responsable,
elaborard un informe indicando la
infraccion ocurrida para el descargo
respectivo.

09

Incumple con presentar la
documentacion completa para el
pago segun lo establecido en el
numeral 22.

2% de la UIT
Por dia de atraso

El responsable de las Gerencias
Zonales y/o Centro de Formacion y/o
coordinador y/o encargado y/o
responsable, elaborara un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo.

10

Cada vez que se verifique que el
personal del servicio de limpieza
no esté cumpliendo con la
recoleccion, transporte interno y
almacenamiento adecuado de
los residuos solidos de la
entidad.

3% de la UIT
Por cada operario

Las Gerencias Zonales y/o Centro
de Formacion y/o coordinador y/o
encargado ylo responsable,
elaborard un informe indicando la
infraccion ocurrida para el descargo
respectivo.

11

En caso se verifiqgue que la
empresa no viene capacitando a
su personal en materia de
manejo de residuos solidos,
ecoeficiencia, manejo seguro y
dosificacion  de  sustancias
quimicas y procedimiento de
limpieza y desinfeccion.

0.05% del monto
contractual vigente.

12

Incumple con la dotacion de
uniformes segun lo establecido
en el numeral 9.4

2% de la UIT
Por cada dia de retraso
en la entrega

Las Gerencias Zonales y/o Centro
de Formacion y/o Unidad Operativa;
y/o coordinador y/o encargado y/o
responsable de Servicios
Generales, elaborara un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo.

13

Ingresar a laborar personal que
reemplacen al personal
destacado sin previa
comunicacion a la Entidad segun
lo establecido en el numeral
7.3.1.2.

5% de la UIT
y retiro inmediato del
operario (La penalidad
se aplicara por operario
y por dia)

El responsable de las Gerencias
Zonales y/o Centro de Formacion;
y/o coordinador y/o encargado y/o
responsable, elaborar4 un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo.

14

No presentar el Plan de Trabajo
y/o MATRIZ IPERC en el plazo
establecido.

3% de la UIT
Por cada dia de retraso
y por ocurrencia (sede

El responsable de las Gerencias
Zonales y/o Centro de Formacion;
y/o coordinador y/o encargado y/o
responsable, elaborar4 un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo verificaran la
fecha de ingreso en el Sistema de
Tramite Documentario.

15

NO efectuar la actividad de
fumigaciéon y  desratizacion
preventivas dentro del plazo
establecido

2% de la UIT
Por cada dia de retraso
y por ocurrencia y por
sede

El responsable de las Gerencias
Zonales y/o Centro de Formacion;
y/o coordinador y/o encargado
elaborard un informe indicando la
infraccion ocurrida para el descargo
respectivo.

16

En caso se verifique que los
productos de limpieza utilizados
por el contratista no cumplen con
las caracteristicas, el marcado,
rotulado, etc. definidos en los
presentes TDR.

2% de la UIT
Por cada dia de retraso
y por sede

El responsable de las Gerencias
Zonales y/o Centro de Formacion;
y/o coordinador y/o encargado y/o
responsable, elaborar4 un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo.

17

En caso se verifigue que la
empresa no viene capacitando a
su personal en materia de
manejo de residuos solidos,
ecoeficiencia, manejo seguro y
dosificacion  de  sustancias

3% de la UIT
Por cada ocurrencia por
sede

El responsable de las Gerencias
Zonales y/o Centro de Formacion;
y/o coordinador y/o encargado y/o
responsable, elaborara un informe
indicando la infraccion ocurrida para
el descargo respectivo verificaran la

~
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quimicas y procedimiento de fecha de ingreso en el Sistema de
limpieza y desinfeccion Tramite Documentario.
En caso se verifique que los Seguln (_:locumento de \{erificaci(’)n
1g | Productos de limpieza utilizados 0.05% del monto establecido por la entidad, que
por el contratista no cumplen con contractual vigente incluye el anexo 01 y registro
el mercado fotografico.
En caso se evidencie el 0.05% del monto
19 | mantenimiento semestral de los contractual vigente
equipos de limpieza.
por no contar con pdlizas El responsable de las Gerencias
vigentes de deshonestidad o 10 % de la UIT Zonales y/o Centro de Formacion;
20 responsabilidad para sus La penalidad se y/o coordinador y/o encargado y/o
empleados, SCTR o cualquier aplicara responsable, elaborara un informe
otra podliza exigible para la por cada dia indicando la infraccion ocurrida para
prestacion del servicio. el descargo respectivo.

Procedimiento para comunicar una Infraccion y Aplicar Otras Penalidades:

a) Las Gerencias Zonales y/o Centro de Formacion y/o Escuela son responsables de comunicar
mediante Informe y/o Memo las ocurrencias, incumplimientos u omisién de obligaciones al
Departamento de Abastecimiento, indicando el plazo que se le otorgard al CONTRATISTA para
gue pueda realizar su descargo, plazo que no podra ser menor a un (1) dia calendario ni mayor
a tres (3) dias calendario.

El Departamento de Abastecimiento, mediante carta simple trasladara al CONTRATISTA las
ocurrencias, incumplimientos u omisidon de obligaciones comunicadas por las areas usuarias,
otorgandole el plazo sefialado por Las Gerencias Zonales y/o Centro de Formacién y/o Escuela,
para que realice su descargo.

El CONTRATISTA realizara su descargo correspondiente a través de mesa de partes del
SENCICO, en horario de lunes a viernes de 08:30 am a 17:15 pm, exceptuando los dias feriados
y/o dias no laborables decretados por el Gobierno Central y/o a través de Mesa de Partes Virtual:
https://app.sencico.gob.pe/prd/waMesaPartes/MesaPartes.

b) Recibido o no el descargo del CONTRATISTA, el Departamento de Abastecimiento trasladara al
responsable de las Gerencias Zonales y/o Centro de Formacion y/o Escuela, para que dentro de
cinco (05) dias calendario posteriores de recibido el descargo, se pronuncie si procede o no la
aplicacién de la penalidad, esta decisién sera remitida al departamento de Abastecimiento.

De constatarse el (los) incumplimiento(s) descritos en la tabla de penalidades, el Departamento
de Abastecimiento notificara al contratista mediante carta simple la penalidad impuesta. De no
subsanar las faltas indicadas en la tabla de otras penalidades, las penalidades se continuaran
aplicando en los meses siguientes.

c) Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda: o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

~
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Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?
Las controversias que surjan entre LAS PARTES durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje.

El inicio de la conciliacion o arbitraje debera ser notificado a los domicilios de las partes consignado
en el presente contrato y al domicilio de la Procuraduria Publica del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, ubicado en la Av. Republica de Panama 3650, distrito de San Isidro,
provincia y departamento de Lima o el vigente publicado en el diario oficial El Peruano, al momento
de inicio de la controversia.

Facultativamente, cualquiera de LAS PARTES tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro
del plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en la Ley de Contrataciones del Estado
y su Reglamento, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre
ambas partes, se llegue a un acuerdo parcial o concluyera por inasistencia de una o ambas partes.

Las partes acuerdan que, si la conciliacidn corresponde ser tramitada fuera del radio urbano de la
Entidad consignado en el contrato y de la Procuraduria Publica del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento se llevara a cabo de forma virtual, para ello las partes deben sefialar
un correo electrénico valido y un niumero de contacto, conforme lo indicado en el articulo 10 del
Decreto Supremo N. 008-2021-JUS, que modifica el Reglamento de la Ley N. 26872, Ley de
Conciliacion.

Cualquiera de LAS PARTES tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

~
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El arbitraje sera de derecho e institucional, resuelto por Arbitro Unico si la cuantia de la controversia
es igual o menor de treinta (30) UITs. Para controversias mayores a treinta (30) UITs o cuantia
indeterminada sera resuelta por un Tribunal Arbitral conformado por tres (3) arbitros.

El arbitraje debera ser iniciado, Unica e indistintamente, ante cualquiera de las siguientes
instituciones arbitrales:

- Centro de Andlisis y Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad Catolica del Peru.

- Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Pera.

- Centro de Arbitraje MARC PERU

Para las actuaciones procesales del arbitraje no se aplicara el reglamento de los Centros Arbitrales,
mencionados, en los siguientes aspectos:

a) Los plazos para presentar los escritos de demanda, contestacion y/o reconvencion sera no
menor de treinta (30) dias habiles. EI mismo plazo sera para presentar medios de defensa,
cuestiones previas, cuestiones probatorias o excepciones.

Para la interposicién de tachas y oposiciones contra los medios probatorios presentados con
posterioridad a los escritos postulatorios, el plazo serd no menor de diez (10) dias habiles Las
partes podran presentar medios probatorios hasta que se fije el plazo para dictar el laudo
arbitral.

b) b) En caso se ofrezca una pericia de parte o se actle una pericia de oficio, dicha labor debe
ser encomendada por el Arbitro Unico o Tribunal Arbitral a una persona natural o juridica de
reconocida especialidad en la materia. Una vez presentado el dictamen o informe pericial
correspondiente, la(s) parte(s) debera(n) absolverlo o formular sus observaciones en un plazo
no menor de treinta (30) dias habiles.

¢) Elplazo para presentar reconsideracion sera de diez (10) dias hébiles, el mismo plazo rige para
su absolucion.

d) El plazo para presentar recusacion sera de diez (10) dias habiles.

e) El plazo para presentar alegatos sera no menor de veinte (20) dias habiles.

f) El plazo para presentar las solicitudes de interpretacion, rectificacion, exclusién o integracion
sera no menor de quince (15) dias habiles.

g) No seréa de aplicacion las reglas de la IBA (International Bar Association).

En el proceso arbitral, las partes no podran demandar intereses legales sobre los gastos
arbitrales ni el Arbitro Unico o el Tribunal Arbitral ordenar el pago del mismo.

En el caso de Arbitro Unico y del presidente del Tribunal Arbitral, la designacion la realizara el
Centro Arbitral determinado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE?!
[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD?
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

N° de Remune Fecha Fecha

Ord | Apellidos | Nombres | Documento Cargo L. inicial del final del
. ; racion

de identidad destaque destaque

®

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626

~
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva y no revelar a tercero alguno, sin previa
conformidad escrita del SENCICO, toda informacion que le sea suministrada por este Gltimo, excepto en
cuanto resultare estrictamente necesario para el cumplimiento del contrato, y que restringira la revelacion de
dicha informacion soélo a sus empleados y subcontrataciones, sobre la base de “necesidad de conocer”.

EL CONTRATISTA se compromete (excepto que la Ley dispusiera lo contrario o resultare necesario para
obtener consejo profesional en relacién con este contrato) a no revelar ni permitir la revelacion de cualquier
detalle a los medios de prensa o a terceros, y a no usar el nombre del SENCICO en cualquier promocion,
publicidad o anuncio, sin previa autorizacion escrita.

El SENCICO facilitarad al CONTRATISTA toda la informacion que de comun acuerdo ambas partes consideren
necesaria para la prestacion de los servicios y/o ejecucion de los trabajos requeridos, sefialando aquella que,
en su opinion, no tenga caracter confidencial.

EL CONTRATISTA debera adoptar las medidas a indole técnica y organizativas necesarias para que el
contenido de dicha informacion no se divulgue a terceros sin autorizacién expresa del SENCICO, para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracion.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeeiiivieeeeiiiiieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la Ley

N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?3.

23

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

~
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?*4 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

PR

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

% Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

% Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?6 Si

No

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE? Si |

No

Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciébn o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?8 Si |

No

Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

N

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

% En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

27 Ibidem.

2 |bidem.

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

~
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3.
4.

5.
6

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

29

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.

©/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~




/ SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO \
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
LIMPIEZA Y FUMIGACION PARA LAS INSTALACIONES DEL SENCICO - SEDES HUANCAYO,
HUANCAVELICA, AYACUCHO Y APURIMAC de conformidad con los Términos de Referencia que se
indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccién especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

\_ e/
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
Puesto Supervisor Operario
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracion

Remuneracion base

Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacidon nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+l+1+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N® Puesto e | P Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (A XB)

1 Supervisor

2 Operario

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

~
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seglin corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien la
empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera ofertar
a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral general, y no
bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién de los derechos
labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la normativa de la
materia”.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucién de la prestacion.
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SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO

N° 01-2024-SENCICO-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado, bajo las siguientes condiciones:
a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y

ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,

inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [........cccccoevviiiieeens ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

(%1%

[9%]%

100%%2

30 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

31 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

@ 32 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

~

/




SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.




SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL
SERVICIO DE LIMPIEZA Y FUMIGACION PARA LAS
INSTALACIONES DEL SENCICO - SEDES HUANCAYO,
HUANCAVELICA, AYACUCHO Y APURIMAC
TOTAL

El precio de la oferta en Soles incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos
postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran en el precio de su oferta los tributos
respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

~




SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[} 36
A CliEniE CONTRATO GOl FROIELITIE D12 OCP33 DE SER EL PROVENIENTE® DE: HIOINIED: GIESAE CAMBIg ACUMULADO
PAGO 4 VENTA
CASQ?® g2

1
2
3
4

33

34

35

36

37

38

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segin corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emiti6 dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusién;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccién en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.




SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuewte | OBIETODEL | CoUTRoiNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD)  EXPERENCIA | \ionepa | IMPORTE | CamBio |FACTURADO
PAGO e VENTA 38
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comln, segln corresponda




/ SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




/ SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO
CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-SENCICO-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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