FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PUBLICO O PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 08-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, el Distrito de Inambari, a los 11 dias del mes de julio del afio 2023, en el local de la oficina de Logistica, a las 09:30 am horas, se
reunieron los integrantes del Comite de Seleccion designados mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°® 0117-2023-GM-MDI,
de fecha 22 de junio del 2023, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de AS N° 02-
2023-MDI/CS -1, cuyo objeto de convocatoria es; contratacion de la ejecucion de |a obra; "AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE E INSTALACION DE DISPOSICION DE EXCRETAS Y AGUAS SERVIDAS EN EL CASERIO DE

PONAL, DISTRITO DE INAMBARI, PROVINCIA DE TAMBOPATA- REGION DE MADRE DE DIOS", a fin de OTORGAR LA BUENA
PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logrd con la presencia de los siguientes miembros:

B FRANK RONALD QUISPE Titular X .. |GERENCIA DE DESARROLLO
residente TACCA Sibient Dependencia: |pURBANO Y RURAL - OBRAS
Bri o — YURI CARLOS TORRES Titular X D . |GERENCIA DE DESARROLLO
rimer vilembpro PERCCA Suplente ependent:la. MURBANO Y RURAL - OBRAS
. RAUL SANDINO YAUYOS Titular X ; OFICINA DE LOGISTICA
Segundo Miembro Dependencia: |
FLOREZ Suplente

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

MG BUILDING S.A.C.

2,213,741.23

BASE LEGAL

Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: “Luego de la calificacion de las ofertas, el comee de seleccién
debe otorgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccion, por UNANIMIDAD, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.
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YURI CARL ES PERCCA FRANK RONALD QUISPE TACCA RAUL SANDINO/YAUYOS FLOB_EZ/

NOM ES FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGSK?MN.CAR-G‘AD/O DE LAS
CONTRATACIONES
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FORMATO N° 15
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO- ELECTRONICO)
| 1 [NUMERO DE ACTA 07-2023 K&
2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, Inambari, a los 11 dias del mes de julio del afio 2023, en la oficina de Logistica, siendo las 09:30 am horas, se reunieron
los integrantes del comité de seleccién designados medignte Resolucion de Gerencia Municipal N° 0117-2023-GM-MDI, de
fecha 22 de junio del 2023, encargado de la preparacién, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de AS N° 02
2023-MDI/CS -1, cuyo objeto de convocatoria es; contratacién de la ejecucion de la obra; "AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE E INSTALACION DE DISPOSICION DE EXCRETAS Y AGUAS SERVIDAS EN EL
CASERIO DE PONAL, DISTRITO DE INAMBARI, PROVINCIA DE TAMBOPATA- REGION DE MADRE DE DIOS", a fih de
efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la
oferta correspondiente segtn orden de prelacion.
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes
miembros: | '
R FRANK RONALD QUISPE Titular X Dependencia. |CERENCIA DE DESARROLLO
residente TACCA Sup]ente ependencia: MURBANO Y RURAL - OBRAS
: Wit YURI CARLOS TORRES Titular X ._. |GERENCIA DE DESARROLLO
Primer Miembro PERCCA Sup]ente Dependenua. MURBANO Y RURAL - OBRAS
Segundo Miembro RAUL SANDINO YAUYOS Titular X Desndatiis: OFICINA DE LOGISTICA
FLOREZ Suplente P : ‘
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES .
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:
Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 CORPORACION INTERNACIONAL GRUPO ANTONIO S.A.C. 20407863250
2 AMC INGENIEROS S.R.LTDA. 20443107593
3 GARCAM EIRL 20450252418 |
4 SHEYSA CONTRATISTAS S.A.C - SHEYCO/NSAC 20457396946
5 P & J CONTRATISTAS E.LLR.L. 20490010026
6 INGENIERIA EN LA CONSTRUCCION S.R.L. 20527402078 '
N LOS DELFINES CONTRATISTAS GENERALES EMPRESA INDIVIDUAL DE ‘
g RESPONSABILIDAD LIMITADA ¢ S
8 INVERSIONES Y SERVICIOS IBIZA E.LLR.L. 20542659291
9 PROYECTOS VIALES Y CONSTRUCCIONES DEL SUR S.A.C. 20542699435
10 MG BUILDING S.A.C. 20557528839
1 NAQUYMOVA PROYEC S.A.C. 20601537223
12 TEKSA S.A. 20602067671
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefnalado en las bases, los siguientes postores presentaron via electronica a traves del SEACE sus ofertas:
N° Nombre o razén social del postor  Fecha dﬁ, Hora dg 5
presentacién | presentacion
1 |MGBUILDING S.A.C. 07/07/2023| = 16:28:54
6 |Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con Ia
revisién de las mismas a fin de verificar la pﬁs%ntacién de los documentos requeridos en las bases.
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| 7 [DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUEROR ADMITIDAS
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FORMATO N° 15

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO- ELECTRONICO)

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo gue no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor - Consignar las razones para su no admisién

1

Articulo 28 de la Ley de Contrataciones del Estado: “28.2 Tratandose de ejecucién o consultoria de obras serédn devueltas las ofertas que
excedan el valor referencial en mas de 10%. En este caso, las propuestas que excedan el valor referencial en menos del 10% serén
rechazadas si no resulta posible el incremento de la disponibilidad presupuestal. En los casos de ejecucién o consultoria de obras, la entidad
rechaza las ofertas que se encuentren por debajo en un 20% del promedio de todas las ofertas admitidas, incluido el Valor Referencial”

Articulo 53 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: *(...) En el caso de ejecucion de obras, el comité de seleccidn devuelve las
ofertas que no se encuentren dentro de los limites del valor referencial, teniéndose estas por no admitidas.{...)"

3 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
Las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

Ne Nombre o razén social del postor Item(s) a los que posjtuia

1 MG BUILDING S.A.C. : 1

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluac,lon de Ofertas, segln Anexo que forma parte de 1a presente
Acta.

10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 |INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MG BUILDING S.A.C. | o
_ FACTORES i PUNTAJES .
PRECIO 95 puntos
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL O SOCIAL (CERTIFICADO ISO 45001:2018 SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CERTIFICADO ISO 14001:2015 CERTIFICADO DE GESTION 3 puntos
AMBIENTAL) | ‘
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA (CERTIFICADO ISO 37001) ‘ I | 2 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
10.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 | ]
..... NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR .... |
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION .
{ It + i -I
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacién incluido remype es el siguente: | I |
N° DE ORDEN DE z ‘
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 MG BUILDING S.A.C. 105
| ! i - ‘ ‘ E
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del r%e desem doptado para ; -etprden de prelacién.
T | i e
[// :
| 12 [CALIFICACION J‘ \\j;’ /1 / — 3
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FORMATO N° 15

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
OBRAS

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO- ELECTRONICO)

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determind si el postor que obtuvo el primer en el orden de prelacién
cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MG BUILDING S.A.C. E
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 REPRESENTACION X |
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
B.1 FACTURACION EN OBRAS SIMILARES X
B.2 SOLVENCIA ECONOMICA X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION,
DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE
PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

..... NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ....

12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacidn, segun Anexo que forma parte de la presente Acta.

-

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacmon cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 |MG BUILDING S.A.C.

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion espec;f icados en las
bases:

5 < CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

1

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por UNAMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y

calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofer‘tas y Califi cacnon adjuntos que forman
parte del Acta. - !

H
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YURIC OS TORRES PERCCA FRANK RONALD QUISPE TACCA RAUL SANDINO YAUY LOREZ:

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION — |
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