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“Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo”

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS TECNICAS,
ECONOMICAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 058-2023-MDSM/CS [PRIMERA
CONVOCATORIA] PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL N° 099-DEL CENTRO POBLADO DE SAN MIGUEL DE OPAYACO, DISTRITO DE
SAN MARCOS- HUARI- ANCASHCRUZ DE MOSNA, DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE
HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH, con CUI N° 2551824

En la Oficina de la Sub Gerencia de Abastecimiento de la Municipalidad Distrital de San Marcos, a los 27
dias del mes de setiembre del afio 2023, siendo las 14:35 horas, se reunid el comité de seleccién
designado mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 058-2023- MDSM/GM, encargado de
la- preparacion, conduccion y realizacion del PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 058-2023-MDSM/CS [PRIMERA CONVOCATORIA] PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 099-DEL CENTRO
POBLADO DE SAN MIGUEL DE OPAYACO, DISTRITO DE SAN MARCOS- HUARI- ANCASH, a fin de
llevar a cabo la apertura, admision, calificacion, evaluacion de ofertas y otorgamiento de la Buena Pro. En
este contexto, los integrantes del Comité de Seleccion son:

PRESIDENTE TITULAR
MARTIN CORONA VILLAFUERTE MIRANDA

1ER MIEMBRO TITULAR
TOSSCANO VILLAFANA CINTHYA NORMA

2DO MIEMBRO TITULAR
MAYER MIRANDA MAUTINO Acto seguido se inicia con la verificacion del registro de participantes realizados
de forma electronica por el SEACE, siendo lo siguiente:
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' registro | Registio
Proveedor 5
et 10267053842 ALFARO MENDOZA SANTOS ALFONSO 00/09/2023  vilido 08/09/2022 10267053842 (Do)
won
Prove d i
e R&;’ " 10216740494 CIRILO DIESTRA PEDRO HELL 10/09/2023  vélido 10/09/2023 103167a0498 (D@ [}
Proveedor X
i 10320420011 MENDOZA COLONIA PEDRO HECTOR 12/08/2023  Vélido 12/09/2023 10320820011 Q@ [}
con
Proveedor A {
oduc 10321149860 MENDOZA CADILLO ULISES ANIBAL 07/09/2023  Vilido 07/00/2023 10321140860 Qo[
-
Proveed
'°"::C°' 10329264501 CHUNGA CHAVEZ DAVID ENRIQUE 13/09/2023  Vilido 13/09/2023 10320264501 QO [)
con
Proveedor
| '" Ruc’p 10450069774 ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO 12/00/2023  Vélido 12/00/2023 10250069774 (@[}
] :
Proveed
'°‘:Uc°' 10454341916 RAMOS MENDOZA ELI ALEXANDER 08/09/2023  Vilido 08/00/2023 10453341916 (Do)
con
 Proveedor I .
wonnuc 10710517385 GONZALES ACUNA HANS RICARDO 20/09/2023  vilido 20/09/2023 10710517385 (e[}
Proveedor HOLCAR INGENIEROS ESTRUCTURAS Y PROYECTOS SOCIEDAD =
20448870708 21/08/2023  Vilido 21/00/2023 20a48870708 (DO [)
con RUC ANONIMA CERRADA
Proveedor :
:‘:uci 20505459386  ARTES CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SAC 08/09/2023  vilido 08/00/2023 20505450386 (Do [)
_con RUL S :

15 registros encontrades, mostrando 10 regisrols), de 12 10. Pégina 142,
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P d
rque:cor 20601981505 INOCORPS.R.L. 10/09/2023 Vilido 10/08/2023 20601981905 @0 D
won
. Pr&veeéor | : .
i RU G 20602482153 TRAZA INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C, 08/09/2023 Vilido 09/09/2023 20602482155 @9 D
. ton §
Proveedur SHMART CONSTRUCTIONS ENGINEERING EMPRESA INDIVIDUAL DE L
20603066279 08/09/2023 Vilido 08/09/2023 20603066279 @0 D
con RUC RESPONSABILIDAD LIMITADA
Prnveetiar o :
JRUC 20603724730 ETZCORPS.A, 20/08/2023 Vilido 20/09/2023 20603724730 @0 D
con RUC
Proveed
ro&:ucor 20608922491 INGECAS INGENIERIA & CONSTRUCCION E.LR.L. 08/08/2023 Vilido 08/09/2023 20608922401 @‘9 D
won

18 registros encontrados, mosirando § registiofs), de 11 8 15, Pégina 2/ 2.

De la misma forma se procedié a abrir las ofertas en el orden de registro para la presentacion; siendo los
siguientes postores presentes:

’

RUG/Codigs.

CONSORCIO SUPERVISION LOS

;
1 10450060774
e ; PIONEROS

25/09/2023  22:55:50 10450060774 25[09/2083 233511 Enviado Valido

1 registres encontiados, mastiando | registils), de 1 81, Pégina 1/1.
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Acto seguido, después de identificar la propuesta, los miembros del Comité de Seleccion, proceden con la
verificacion a fin de revisar el cumplimiento de los documentos para la admision de la oferta:

1] a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Obligatorio Sl

9 It;)OE;grctL;mento que acredite la representacion de quien suscribe Obligatorio sl

3 ¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 Obligatorio g
del Reglamento. (Anexo N° 2) g

d)Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de
4| Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la | Obligatorio Sl
seccion especifica de las Bases. (Anexo N° 3)

5 e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de

consultoria de obra. (Anexo N° 4) Obligatorio 5l

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso,
en la que se consigne los integrantes, el representante comun,
6| el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete |  Obligatorio Sl
cada uno de los integrantes del consorcio, asi como el
porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

A 0 | | ESTADODELPOSTOR e ADMITIDO

continuacion, se procede a la etapa de calificacion del numeral 21. de los Términos de Referencia contenidos

en el Capitulo Ill de la Seccion Especifica segtn las bases integradas del presente procedimiento de
seleccion:

e | CONSORCIO SUPERVISION

0 P ~ LOSPIONEROS
e Rk L PRESENTADEFORMA.
; ;PQQ”MENTOSPE PRES?NTAC‘O,N’»OBL;'TGATOR.{\,_,; ! " CORRECTA

| CAPACIDAD LEGAL L
A HABILITACION Obligatorio CUMPLE
. | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL A
B > : Obligatorio .
| FORMACION ACADEMICA De conformidad con el
| BA. CALIFICACIONES DEL PERSONAL Obliaatori numeral 49.3 del articulo 49 y
| CLAVE 19300\ ¢ Jiteral ¢) del numeral 139.1
~ |B2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL| . . . . del articulo 139 del
| CLAVE lgatorio | peqlamento este requisito de
. calificacion se acredita para la
| B3. EQUIPAMENTO ESTRATEGICO Obligatorio | suscripcion del contrato

\ 1
JV

/



Culminada la calificacion del numeral 3.2. Requisitos de Calificacion, el Comité de seleccion prosigue con la
evaluacion del Capitulo IV: Factores de Evaluacion, como sigue:

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
| * MARCOS ,

COMITE DE SELECCION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD. Acreditar un monto

C | facturado equivalente a UNA (01) VEZ EL | Obligatorio CUMPLE
VALOR  REFERENCIAL DE LA
CONTRATACION
~ ESTADODELPOSTOR CALIFICADO

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

80.00

A. | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD [80] puntos
Evaluacién:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a DOS M = Monto facturado
(02) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION por la| acumulado por el postor por
contratacién de servicios de consultoria de obra iguales o similares al objeto | la prestacion de servicios de
de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la | consultoria en la especialidad
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o0 emisién del comprobante de pago, segln corresponda.
Actaditasin: M >=[02] veces el valor
Acrediacion: referencial
La experiencia en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) [80] puntos
contratos u 6rdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia de ks
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite M >= [1.5] veces el valor
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, | referencialy <[02] veces e'l
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del valor referencial:
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacidn en el mismo [70]puntos
16
SO ladehie dRpene M>[01] veces el valor
— referencial y < [1.5] veces el
Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor en S )\//alc[)r re]ferencial:
la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo 11l de la [60] puntos
: presente seccion de las bases resultan aplicables para el presente factor.
METODOLOGIA PROPUESTA
B. | METODOLOGIA PROPUESTA [20] puntos
Evaluacion:
Desarrolla la metodologia
Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de la | que sustenta la oferta
consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: [20] puntos
1.- Factor I: Actividades Durante la supervision de la obra
El postor propondra y sustentaré la adopcion de las actividades para la
ejecucion del servicio y debera incluir obligatoriamente lo siguiente: a)
Actividades antes del inicio de la obra
b) Actividades durante ejecucion de la obra,
c) Actividades durante la recepcion de la obra,
d) Actividades posteriores al término de la obra. No desarrolla la metodologia
2.- Factor II: Procedimiento para el control de obra durante la |que sustente la oferta acorde
supervision de la Obra a lo solicitado

20.00

e
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El postor propondra y sustentara la adopcion de los procedimientos para
el control de obra y debera incluir obligatoriamente lo siguiente: [00] puntos
a) Control del precio,

b) Control del plazo,

¢) Control de calidad

d) Control de obligaciones contractuales

e) Desarrollar el Plan de Control de calidad técnica de la obra
f) Desarrollar el Plan Covid-19 para la supervisién de obra

3.- Factor lll Organizacién y Programacion de la Supervisién de Obra

El postor propondrd y sustentard la adopcién para la organizacién y
Programacién para la ejecucién del servicio y debera incluir obligatoriamente
lo siguiente

a) Actividades de coordinacién con el contratista y la Entidad

b) Definicién de funciones de cada persona clave que interviene en la
supervision. Asimismo, debe presentar un cuadro con la asignacién de
responsabilidades del personal clave y determinar su participacién en las
actividades.

c¢) Cronograma de utilizacion de recursos durante la supervisién de obra

d) Cronograma Gantt de actividades determinadas, por cada mes de ejecucién
e) Desarrollar el plan de Gestidén de Riesgos relacionado al servicio de
consultoria de obra — Directiva N*012-2017-OSCE/CD

Acreditacién:
Se acreditard mediante la presentaciéon del documento que sustente la
metodologia propuesta.

TOTAL PUNTOS 100.00

Continuando con la evaluacion de ofertas economicas, el siguiente postor paso a la etapa de evaluacion
econdmica, en vista de que obtuvieron y/o superaron el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos, de
acuerdo con lo establecido en las bases:

N° Nombre o razon social del postor E Pun?e'aje por

, valuacion Técnica
; CONSORCIO SUPERVISION LOS PIONEROS, integrado por:

- 1 | -ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO, con RUC N° 10450069774 y: 100.00 Puntos

3 - RONDON RIOS NESTOR EDUARDO con RUC N° 10424737629

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas economicas de los mencionados postores presentados
a través de la plataforma de SEACE, cuyas ofertas son las siguientes:

Oferta % del Valor

N° Nombre o razén social del postor M ;
Econdmica | Referencial

: CONSORCIO SUPERVISION LOS PIONEROS, integrado por:
1 | -ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO, con RUC N° 10450069774 y; S/101,000.00 99.99 %
- RONDON RIOS NESTOR EDUARDO con RUC N° 10424737629

Acto seguido, se procede a asignar el puntaje correspondiente aplicando la formula prevista en el articulo 64
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, conforme se detalla a continuacion:

Puntaje por

N° , Nombre o razén social del postor - e
; ~f Evaluacion Econdmica

i CONSORCIO SUPERVISION LOS PIONERQS, integrado por:
1 | - ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO, con RUC N° 10450069774 y: 100.00 (PUNTOS)
! - RONDON RIOS NESTOR EDUARDO con RUC N° 10424737629

N

RESULTADOS FINALES
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De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econémica, se procede a
determinar el puntaje total de las ofertas que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones,
considerando los coeficientes de ponderacion establecidos en las bases, obteniéndose los siguientes

resultados:
i : Puntaje
i Puntaje L ;
Orden.c'le Nombre o razén social del postor Técnico (PT) Econor_mco a1
Prelacion (Pei)
‘ C1=0.80 C2=0.20 C1xPT+C2xPei
CONSORCIO SUPERVISION LOS PIONEROS, integrado
por:
- ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO, con RUC N°
1 10450069774 y; 80 PUNTOS | 20PUNTOS | 100 PUNTOS
- RONDON RIOS NESTOR EDUARDO con RUC N°
10424737629
PUNTAJE CON BONIFICACION POR DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA:
; : ~ Bonificacion por PUNTAJE
{Orden de Puntaie Bonificacion Servicios prestados FINAL
Prelacion Nombre o razén sogial del postor Totaf por REMYPE | fuera de la provincia de
5 . (5%) Limay Callao
! (10%)
CONSORCIO SUPERVISION LOS
PIONEROS, integrado por:
1 - ZARZOSA PRUDENCIO JORGE 100.00 5.00 10.00 PUNTOS 115.00
| ARTURO, con RUC N° 10450069774 y; | PUNTOS | PUNTOS : PUNTOS
-RONDON RIOS NESTOR EDUARDO
con RUC N° 10424737629
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
DETALLE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la evaluacion, el postor ganador de la buena pro es:
| ; ! : Monto Oferta > al Valor
: ’ Nombre o razén social del postor ganador Adjudicado Referercial
CONSORCIO SUPERVISION LOS PIONEROS, integrado por: 8| ==
- ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO, con RUC N° 10450069774 y; S/101,000.00
- RONDON RIOS NESTOR EDUARDO con RUC N° 10424737629 No| X

DEL ACUERDO ADOPTADO

Seguidamente, el Comité de Seleccion por unanimidad, acuerda lo siguiente:

PRIMERO:  Otorgar la Buena Pro al postor CONSORCIO SUPERVISION LOS PIONEROS, integrado por:
ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO, con RUC N° 10450069774 y; RONDON RIOS
NESTOR EDUARDO con RUC N° 10424737629, para el PROCEDIMIENTO DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 058-2023-MDSM/CS [PRIMERA CONVOCATORIA] PARA
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LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION
DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL N° 099-DEL CENTRO POBLADO DE SAN MIGUEL DE OPAYACO,
DISTRITO DE SAN MARCOS- HUARI- ANCASH, con su oferta econdémica ascendente a S/
101,000.00 (CIENTO UNO MIL CON 00/100 SOLES).

SEGUNDO: Se procedera a remitir todo lo actuado a la Sub Gerencia de Abastecimiento, para su publicacion

en el portal del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE).

TERCERO: De conformidad a lo estipulado en el Decreto Legislativo N° 1553 - DECRETO LEGISLATIVO

QUE ESTABLECE MEDIDAS EN MATERIA DE INVERSION PUBLICA YDE
CONTRATACION PUBLICA QUE COADYUVEN AL IMPULSO DE LA REACTIVACION
ECONOMICA, publicado en el diario oficial El Peruano, el 10 de mayo de 2023, establece que:
“(...) el postor adjudicado tiene la facultad de optar, como medio alternativo a la obligacion de
presentar las garantias de fiel cumplimiento y de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
de corresponder, por la retencion del monto total de la garantia correspondiente.”

se levanta este acto siendo las 14:58 horas firmando los presentes en sefial de

LAR

MIRANDA MAUTINO




