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1. Carta de invitacién

San Isidro, 18 de mayo de 2023

Carta N° 075-2023-ITP/OA/ADQ-CETFASE4

Sefiores

CENTRO TECNOLOGICO LEITAT
Calle Innovacio 2, 08225 Terrassa
Barcelona - Espafia

Teléf. +34 93 788 23 00
www.leitat.org

correo: sibanez@leitat.org

Presente.-
Asunto: Invitacion a presentar propuesta técnica-financiera.

Ref.: Servicio de Consultoria basada en la Seleccion Directa SD
N° 012-2023-ITP-CET FASE 2: “Servicio de informe sobre
desarrollo de tecnologias de impresion 3D en alimentos y
las oportunidades para la industria alimentaria”.

De mi consideracion:

1. Es grato dirigirme a ustedes, a fin de hacer de su conocimiento que, en el marco del
Contrato N° 020-PROINNOVATE-CETF2-2021 para el proyecto Mejoramiento de los
Niveles de Innovacién Productiva a nivel Nacional, concurso Fortalecimiento Estratégico
de Centros de Extension y Transferencia Tecnolégica — CET Segunda Fase, se tiene
previsto realizar el Servicio de Consultoria: Servicio de informe sobre desarrollo de
tecnologias de impresion 3D en alimentos y las oportunidades para la industria
alimentaria en el sector Agroindustrial para el CITE AGROINDUSTRIAL
CHAVIMOCHIC, bajo la modalidad de Seleccion Directa (SD). El plazo maximo para la
prestacion del servicio es 90 dias y el costo estimado asciende a S/. 147,500.00 (ciento
cuarenta y siete mil quinientos con 00/100 soles); este monto es indicativo, no existiendo
limites por encima ni debajo de este monto; su representada deberd formular su
propuesta técnica y de precio en base a sus propias estimaciones.

2. Es por ello, que les solicitamos la presentacion de una propuesta técnica y de precio, a
efectos de que la misma pueda ser evaluada. Para dicho fin, remitimos los Términos de
Referencia, Borrador de Contrato y formularios respectivos que deberan presentar en su
propuesta.

3. Todas las paginas de la Propuesta Técnica y Econdmica deberan ser rubricadas por el
representante autorizado del Consultor/ APCA que firme la propuesta.


mailto:sibanez@leitat.org

4. Lainvitacion incluye los siguientes documentos:

Seccion 1 — Invitacion

Seccion 2 — Términos de referencia

Seccién 3 — Propuesta técnica — Formularios estandar
Seccién 4 — Propuesta de precio — Formulario estandar
Seccion 5 — Practicas prohibidas

Seccion 6 — Paises elegibles

Seccion 7 — Borrador de Contrato

5. La propuesta técnica y de precio solicitada debe presentarse a mas tardar el dia 23 de
mayo de 2023 hasta las 23:59, solo de manera virtual en un archivo digital conteniendo
la propuesta técnica y de precio, al correo electronico especialistabas140@itp.gob.pe; la
propuesta debe tener una validez de noventa (90) dias, contados desde la fecha de su
presentacion. La firma debera presentar la propuesta técnica y de precio, DEBIDAMENTE
FOLIADAS Y FIRMADAS.

6. Les agradeceremos que nos comuniquen dentro de un (01) dia siguiente al recibo del
presente documento:

a) que han recibido la carta de invitacidn con sus anexos, y
b) si presentaran o no su propuesta

Atentamente,

Analista en Adquisiciones

Documentos Adjuntos: (i) Términos de Referencia
(i) Formularios para presentacion de propuesta.
(iii) Borrador de contrato (suma alzada)


mailto:especialistabas140@itp.gob.pe
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El 22 de agosto de 2016, se firmé el Contrato de Préstamo N° 3700/OC-PE entre la
Republica del Pera y el BID para contribuir a la financiacion y ejecucion del proyecto
de inversion publica (PIP) Mejoramiento de los Niveles de Innovacién Productiva a
Nivel Nacional (cddigo SNIP 339441), el cual se encuentra a cargo del Ministerio de
la Produccién, por intermedio del Programa Nacional de Innovaciéon para la
Competitividad y Productividad (PNICP), hoy Programa Nacional de Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion (PROINNOVATE).

El Proyecto tiene dos componentes de intervencion:

« Componente 1: Mejora de las capacidades para innovar en la industria y servicios

« Componente 2: Entorno para la innovacion productiva

En el marco del Componente 1!, se llevdo a cabo el Concurso “Fortalecimiento
Estratégico de los Centros de Transferencia Tecnoldgica (CET) — Fase 17, cuyo fin fue
la elaboracién del Plan Estratégico de los centros de Extension Tecnoldgica, a partir
de un diagnéstico de carencias y brechas tecnolégicas- productivas que sirva de base
para el desarrollo de una oferta adecuada y efectiva de servicios de asesorias y
tecnolégicos que contribuyan a atender las carencias y reducir las brechas
identificadas.

Dicho Plan Estratégico determino los siguientes objetivos estratégicos para el Cite

Agroindustrial Chavimochic:

- OE1: Ampliar y mejorar servicios: Contribuir a mejorar el nivel de competitividad de
los productores y empresas agroindustriales de La Libertad, a través de soluciones
innovadoras y la adopcién de tecnologia para la mejora de procesos y productos,
asi como la reduccién de brechas técnico-productivas.

- OE2: Impulsar cultura de calidad: Impulsar una cultura de calidad, inocuidad e
innovacion, que contribuya al desarrollo sostenible del sector.

- OES3: Ser reconocidos: Contribuir al desarrollo de las empresas agroindustriales de
la region y ser reconocidos por ellas como su principal socio estratégico.

- OE4: Articulaciéon efectiva: Promover una mayor articulacion entre actores
productivos, académicos, publicos y sociales en beneficio del sector agroindustrial
de la region.

1 Hace referencia al Componente 1 del Contrato de Préstamo N° 3700/OC-PE entre la Republica del Peru y el Banco
Interamericano de Desarrollo, descrito en el parrafo 1.2
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2.1 OBJETIVO GENERAL
Contar con una asesoria altamente especializada para la transferencia de técnicas y
metodologias aplicadas en impresion 3D de alimentos y con ello la busqueda de
soluciones nutricionales personalizadas a través de la aplicacion de esta nueva
tecnologia; ello en el marco de las lineas de investigaciéon de Vida Saludable y Mundo
Digital /electrénico priorizadas por el ITP.
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red CITE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

- OES5: Mayor eficiencia: Integrar un modelo de gestion orientado a la eficiencia y
eficacia operativa del CITE.

Especificamente, para el “Fortalecimiento Estratégico de los Centros de Transferencia
Tecnoldgica (CET) — Fase 2" busca cofinanciar la implementacion del Plan Estratégico
de los Centros de Extension y Transferencia Tecnoldgica (CET) para desarrollar una
oferta adecuada y efectiva de servicios tecnolégicos especializados, asi como brindar
asistencia técnica para una adecuada absorcién tecnoldgica, servicios de
mejoramiento de la capacidad receptora de tecnologias y fortalecimiento de la
capacidad innovadora de las empresas. En ese contexto, el CITEagroindustrial
Chavimochic se adjudicé recursos para financiar su Proyecto y se procedié a la
suscripcion del Contrato N°020-PROINNOVATE-CETF2-2021.

En ese contexto, el CITEagroindustrial Chavimochic se adjudicé recursos para
financiar su Proyecto CETF2-1-P-007-20 y se procedio a la suscripcién del Contrato
de Adjudicacion de RNR N° 020-PROINNOVATE-CETF2-2021, y se cuenta con un
Cronograma de Desembolsos y Cuadro de Hitos del Proyecto aprobado, en el marco
del cual se efectua el presente requerimiento.

El presente requerimiento influye de manera transversal en los objetivos estratégicos

mencionados en el punto 1.3. propiciando las siguientes actividades:

- Incrementar y diversificar servicios tecnolégicos para el disefio y/o mejora de
productos con alto valor agregado y soporte productivo.

- Desarrollar e implementar programa de capacitaciones orientado a la disminucién
de brechas técnico-productivas del mercado objetivo.

- Ampliar la certificacién de conocimientos, habilidades y destrezas de personas que
participan de las actividades del sector agroindustrial.

- Brindar atencién oportuna y de calidad a los agentes productivos de las cadenas
priorizadas por el CITE y el publico en general.

- Fomentar articulacion y colaboracién con miembros de la Red CITE.

2. OBJETIVO DEL SERVICIO
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2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Estudiar la aplicacién de la impresién 3D de alimentos para la preparacion de platos
nutricionalmente equilibrados usando diferentes tipos de alimentos especificamente
texturizados para disfagia? y otras aplicaciones de nutricion de precision (como por
ejemplo deportistas).

- Conocer la metodologia para formular alimentos e imprimir las cantidades adecuadas
para obtener platos 3D nutricionalmente equilibrados

- Transferir conocimiento para el desarrollo de recetas tradicionales peruanas adaptadas
a la impresion 3D de alimentos.

- Difundir la posibilidad de brindar nuevos servicios a las empresas alimentarias.

3. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A REALIZAR

- En el presente servicio pretende dar a conocer la aplicaciéon de la impresion 3D de
alimentos para la preparacion de platos nutricionalmente equilibrados usando diferentes
tipos de alimentos especificamente disefiados para nutricidn personalizada (por
ejemplo disfagia y deportistas). En el disefio de los platos (alimentos) se tendran
también cuenta la adaptacion de recetas e ingredientes tradicionales peruanos.

- Esta actividad se desarrollara en dos fases con una duracién total de 200 horas
distribuidas en 03 meses segun el siguiente detalle:
o Fase 1, con una duracion total de 50 horas
o Fase 2, con una duracion total de 80 horas
o Fase 3, con una duracién total de 70 horas

Las actividades que debera realizar la consultoria con sus respectivas consideraciones son:
a) Para el fortalecimiento de los conocimientos y metodologia para el disefio de
alimentos mediante impresion 3D, asi como para la formacion en los equipos de
impresion, se prevé una pasantia del personal profesional del CITEagroindustrial
Chavimochic a las instalaciones de la consultora.

b) Dicha participacién sera de 5 dias y para 06 personas. Todos los gastos (pasajes
aéreos nacionales e internacionales, hospedaje, alimentacion y traslados internos)
que se incurran para dicha pasantia seran cubiertos por la consultora.

c) Encuantoa las actividades de coordinacion y reuniones de trabajo sera de manera
virtual y en los temas se detallan en el cuadro donde se detallan las fases, ademas
en estas reuniones estara el personal de las areas de Investigacion, Desarrollo e
innovacién (minimo de 4 personas) del CITEagroindustrial Chavimochic.

d) Se debera emplear plataformas tecnoldgicas (aplicaciones libres) u otros
mecanismos que faciliten la actividad y la articulacién con los actores involucrados,
asi como la comunicacién permanente con el equipo del CITE, a fin de garantizar
la calidad de los productos a obtener.

2 La dificultad para tragar se llama disfagia. Significa tener problemas con el descenso de alimentos o
liquidos por la garganta. Algunas personas tienen arcadas o tos, o se ahogan al intentar tragar. Otras tienen

la sensacion de que la comida les queda atascada en la garganta
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e) Los medios de verificacion para el cumplimiento de cada médulo seran: la
presentacion de informes de gestién (informes de avance y/o protocolos y/o
manuales) segun la ejecucion del servicio y que se detalla en el punto 4.

El detalle del plan de trabajo para cada uno de las Fase es el siguiente:

FASE 1: DEFINICION DEL ESTADO DEL ARTE Y REQUERIMIENTOS DE
FORMACION
Plan de trabajo:
1. Estudio de los conocimientos previos del personal del CITE en la tecnologia de
impresién 3D para alimentos.
2. Anadlisis de la infraestructura disponible y cuya adquisicién este prevista por parte
del CITEagroindustrial Chavimochic.
3. Estudio de potenciales necesidades y aplicaciones de la tecnologia de impresion
3D para la industria alimentaria peruana.
4. Definicion del plan formativo en base a los conocimientos, necesidades y
equipamiento del CITEagroindustrial Chavimochic.

Productos:
v" Informe: Informe sobre el nivel de conocimiento del CITEagroindustrial
Chavimochic en impresion 3D para alimentacion y plan formativo de la fase 2 y 3.
(mes 1)

FASE 2: FORMACION VIRTUAL Y TRANSFERENCIA DE METODOLOGIAS PARA EL
DISENO, IMPRESION Y ANALISIS DE PLATOS MEDIANTE IMPRESION 3D.
Plan de trabajo:

1. Formacién en el desarrollo de disefios 3D y tecnologias disponibles

a. Se realizara una formacién especifica con las técnicas, metodologias, equipos
y herramientas para el disefio de las formas en 3D de los alimentos impresos.
Se mostraran casos de éxito. Los disefios reproduciran visualmente los
alimentos de los que estan preparados (forma de verduras, filete de carne,
pescado, fruta, etc).

2. Formacion en impresién de los platos 3D. Definicién de los parametros de proceso:

a. Se desarrollara una formacion sobre las técnicas, herramientas y metodologias
a utilizar para la preparacion de los platos 3D mediante la impresién y/o
combinacion de disefios 3D. Se mostraran distintos casos de éxito realizados
por Leitat, explicando paso a paso el proceso llevado a cabo, asi como el
resultado final. Se estableceran los parametros de impresion 3D (velocidad,
distancia, fuerza de extrusion, etc.) del software de control de la impresora 3D
(Foodini). Este proceso se llevara a cabo para cada alimento con el fin de
optimizar el proceso de impresion y el resultado final.

3. Formacion sobre valoracion sensorial de los platos 3D:

a. Se desarrollara una formacién para transferir el conocimiento sobre la valoracion
sensorial de los platos 3D, facilitando asi el desarrollo del mismo de manera
auténoma por parte del CITEagroindustrial Chavimochic. De este modo se
expondra el como se analiza organolépticamente mediante un test de
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consumidores. Se usara una escala hedonica de atributos adaptados a cada
plato. Se estableceran las caracteristicas sensoriales de los platos 3D, su
aceptacion por parte del consumidor y si pueden relacionarse con los sabores y
formas de los platos o recetas tradicionales.

Producto:
¢ Informe: Informe sobre la transferencia de conocimiento, metodologias y
herramientas de disefio, impresién y evaluacion en impresion 3D de alimentos.
(Mes 02)

FASE 3: FORMACION PRESENCIAL EN LAS INSTALACIONES DE LEITAT ESPANA.
Plan de trabajo:
1. Formacién presencial de una semana para 6 personas del CITEagroindustrial
Chavimochic donde que debera contener el siguiente itinerario:

a. Visita guiada a los laboratorios de la entidad consultora.

b. Aplicacién practica de los conocimientos en impresion 3D de alimentos
obtenidos en la fase dos de la presente consultoria.

c. Presentacion de las tendencias actuales en investigacion y desarrollo en
el ambito agroalimentario.

d. Presentacion y exposicién de casos de éxito de proyectos desarrollados
tanto en impresién 3D para alimentos como en ambitos de biorrefinerias
para el sector agroalimentario, junto a sus pilotos industriales y resultados
obtenidos.

4. PRODUCTOS A OBTENER

La firma consultora debera entregar en el marco del presente servicio, los siguientes
productos de acuerdo con lo establecido en el punto 3, “Caracteristicas del servicio a

realizar”.
. Con )
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PRODUCTO PROYECTO CONTENIDO DETALLE Plazo
El presente producto se contiene la siguiente
Informe: Informe | informacién:
sobre el nivel de|1. Informe sobre el nivel de conocimiento,
conocimiento del infraestructura disponible 'y necesaria del .
CITEagroindustrial CITEagroindustrial Chavimochic. Hasta los 30 dias contados a
1 IMPRESION 3D Chiavimochic en|2. Estructura del plan formativo para impartir al partir del dia siguiente habil
impresidn: ‘30 para CITEagroindustrial Chavimochic en fase 2 yfase 3.|de la  suscripcién  de
. - contrato.
allmen'tacnon Y plan|| 5 entrega del producto se hara a través del envio del
formativo de lafase 2 | jnforme definido junto a una reunién virtual de
y3 presentacion de metodologia y resultados.
El presente producto integrarda de la siguiente
informacion:
Informe: Informe » » o
sobre la 1. Informe de la formacién en creacién de disefios 3D
transferencia de (equipos, softwares, tecnologias) para cada receta
conocimiento, con formas dlseﬁadas_ §eQUn el tipo de ?Ilmen’(o. Hasta los 60 dias contados a
5 RO W metodologias y 2. Informe de _Ia forrr_r?lcmn sobre Igs parametros del partir del dia siguiente habil
herramientas de proceso de impresion 3D”para alimentos. ., |de la suscripciéon de
disefio, impresién y 3 Informg de la f.omwamor_i so_br.e la evaluacion confrato:
evaluacion en sensorial de los alimentos imprimidos.
impresion 3D de i . i
alimentos La entrega del producto se hara a través del envio del
informe definido junto a una reunién virtual de
presentacion de metodologia y resultados.
: Con G\
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El presente producto integrard de la siguiente Eastaios 60 dias conladosa

Informe: Informe | informacién: artir del dia siauiente habil
3 IMPRESION 3D sobre la formacién|1. Informe sobre la formacién presencial desarrollada. P g_ -
) . .- ) . de la suscripciéon de
presencial El mismo debera incluir un detalle de las actividades T

realizadas con su soporte documental y visual.

§ ri ) 17/ Con 1\
Instituto Tecnoldgico de la Produccién RRAWZA w@ﬂi |
Av. Republica de Panama 3418 - San Isidro, Lima EE: w”f":‘: SIECLE:;::':ARIO u ey “
T. (511) 680 2150 | www.itp.gob.pe TN 2021 - 2024 pe[u
[




Instituto
Tecnoldgico
de la Produccion

Ministerio ,?

de la Produccién

red CITE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

5. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR LA FIRMA CONSULTORA?®

Empresa consultora

- Personajuridica con al menos cinco (05) proyectos de experiencia en el sector publico

o privado.

Haber ejecutado al menos tres (03) proyectos en temas de alimentacion relacionados

con tecnologias agroalimentarias, formulacion de alimentos funcionales y/o

manufactura aditiva orientada al sector alimentacion.

- Acreditar un minimo de dos (2) experiencias en consultorias relacionadas al desarrollo
y elaboracién de productos relacionados a la impresion de 3D de alimentos.

- Acreditar un equipo de trabajo con el siguiente perfil minimo:

v 01 jefe de equipo/proyecto (un profesional)
Formacion Académica:
- Titulado de las areas de ingenieria quimica, ciencias biolégicas, microbiologia.

- Grado de Doctor en Quimica, Biotecnologia o Ciencias de la Salud.

Experiencia General:
- Experiencia laboral general minima de cinco (05) proyectos en el sector publico o
privado.
Experiencia Especifica:
- Experiencia especifica de dos (02) proyectos como coordinador, analista, o
responsable de proyectos similares al objeto de la presente consultoria.
- Experiencia en al menos un proyecto en las lineas de investigacién relacionadas
en tecnologia de manufactura aditiva o impresién 3D de alimentos.

v" 01 investigador especializado en la obtencion de ingredientes y productos para

el sector agroalimentario e industrial.
Formacion Académica:
- Titulado de las areas de ingenieria quimica, ciencias biolégicas, microbiologia,
bioquimica, ciencia y tecnologia de los alimentos y/o nutricion.
- Grado o Master en Quimica, Bioquimica o Ciencias de la Salud.

Experiencia General:
- Experiencia laboral general minima de dos (2) proyectos en el sector publico o

privado.

Experiencia Especifica:
- Experiencia especifica de dos (2) proyectos en el desarrollo de proyectos similares
al objeto de la presente consultoria.
- Experiencia en al menos un proyecto tecnologias de impresion 3D para alimentos.

3 En caso de consorcio, suman las experiencias de las organizaciones que lo conforman.

A Con G
Q ‘,\!’{Z”‘ BICENTENARIO &pumﬂE\l ‘
;=< DEL PERU

Instituto Tecnolégico de la Produccién
Av. Republica de Panama 3418 - San Isidro, Lima
T.(511) 680 2150 | www.itp.gob.pe

127
\Q\..‘uw,:

;“:\;\‘;\\{‘ 2021 - 2024 p/em s

o

o
-



Lo

L5

N winiter Vo
PERU d;?;sf’?'gguccién ,TP

Instituto Tecnolégico de la Produccién
Av. Republica de Panama 3418 - San Isidro, Lima
T.(511) 680 2150 | www.itp.gob.pe

red CITE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

6. RETIRO DEL PERSONAL ASIGNADO AL SERVICIO

El ITP se reserva el derecho de solicitar a la firma consultora que cualquier miembro de
su personal, o cualquier subcontratista o personal de éste, sea retirado y reemplazado
por una alternativa que debe tener calificaciones profesionales iguales o mejores que
las del personal clave propuesto inicialmente, a condicién de que este derecho sélo fuere
ejercido cuando el ITP razonablemente considere que la cantidad o calidad del trabajo
del empleado o subcontratista en cuestion resultan inaceptables.

La firma consultora se compromete, en tanto esté a su alcance, a no reasignar ni
remover ningun miembro de su personal asignado. Si debiera producirse un reemplazo
por razones de fuerza mayor.

La firma consultora comunicara la salida del personal con un plazo maximo de 01 dia de
ocurrido el evento.

El/La reemplazante debera ser aprobado por el ITP en un plazo maximo de 05 dias
calendario.

SUPERVISION Y CONTROL

La supervision y coordinacion de la consultoria estara a cargo del CITEagroindustrial
Chavimochic, el cual debera emitir opinion técnica de los entregables que la firma
consultora presente.

El CITE agroindustrial Chavimochic dispondréd de 7 dias habiles para efectuar
observaciones a los entregables. La firma consultora dispondra de 7 dias habiles para
levantar dichas observaciones.

CONFORMIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los entregables seran presentados al CITEagroindustrial Chavimochic en un (01) original
y/o en version digital editable (formato DOCX o PPTX de acuerdo con la naturaleza del
documento, y su respectiva version en PDF) al correo de mesadepartesitp@itp.gob.pe

Instituto
Tecnoldgico
de la Produccion

Dicho envio sera en horario de atencién del ITP es decir de 8:00 am hasta las 5:00 pm
de lunes a viernes.

También se deberan adjuntar los archivos electrénicos de toda la informacion utilizada
y generada. El CITEagroindustrial Chavimochic debera comprobar el cumplimiento de lo
estipulado en el presente documento para emitir su opinién técnica.

El Coordinador General del CET es el responsable de emitir la conformidad del servicio,
basado en la opinidn técnica favorable del responsable del area de [+D+i del
CITEagroindustrial Chavimochic quien realizara la verificacién del cumplimiento de lo
estipulado en el presente documento.
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9. ENTREGABLES, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO DE LA
CONSULTORIA

El servicio se desarrollara hasta un periodo de noventa (90) dias calendario, contados a
partir del dia siguiente habil de la suscripcién del contrato.

%
o
N° PAGO | PRODUCTO PAGO FECHA ENTREGA

Hasta los 30 dias contados a partir del dia
1° pago 1 40% siguiente habil de la suscripcion del
contrato.

Hasta los 60 dias contados a partir del dia
2° pago 2 30% siguiente habil de la suscripcién del
contrato.

Hasta los 90 dias contados a partir del dia
3r pago 3 30% siguiente habil de la suscripcion del
contrato.

Total 100%

Cada producto debe contar con la conformidad correspondiente, por parte del
CITEagroindustrial Chavimochic, antes de proceder al pago.

10. MONTO REFERENCIAL

El monto referencial de la consultoria es de S/. 147,500.00 (ciento cuarenta y siete mil
quinientos y 00/100 soles), a todo costo, incluido los impuestos de Ley, costos y gastos
del consultor y otros que se deriven durante el desarrollo de la consultoria.

Respecto a los impuestos, en caso de tratarse de una firma (persona juridica) no
domiciliada, se retiene el 30%. En caso el pais de residencia de la firma, tenga Convenio
para evitar la doble tributacion y prevenir la evasion fiscal, con Peru, no se aplicara la
retencion del 30%, para lo cual debe presentar un Certificado de Residencia o su
equivalente.

Asimismo, hay que tener en cuenta que el servicio que brinda la firma no domiciliada
(cuyo pais de residencia tenga o no convenio) es para establecer un bien o servicio que
brindara el CITE en un futuro, por lo que, de acuerdo a lo establecido por la SUNAT, se
tendria que adicionar el Impuesto General a las Ventas que corresponde el 18%, debido
a que los servicios que brinda el CITE estan afectos al IGV (Impuesto General a las

Ventas).
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11. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

Confidencialidad

Se debera mantener en forma reservada toda la informacién suministrada por el ITP o
los CITE. Asimismo, el proveedor se compromete a no divulgar las actividades materia
del presente servicio. Esta obligacién permanecera vigente no obstante el vencimiento
o la terminacion del servicio prestado.

Propiedad intelectual

El proveedor acepta expresamente que los derechos patrimoniales y conexos de
propiedad intelectual sobre los productos y documentacion generada que se entreguen
al amparo de la presente consultoria corresponden Unicamente al ITP, con exclusividad
y a todos los efectos. El proveedor es responsable de mantener la confidencialidad de
la informacion frente a si y ante terceros.

Vicios ocultos

La conformidad del servicio por parte del ITP no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos. El plazo maximo de responsabilidad del
proveedor es de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada por el ITP.

12. ANTICORRUPCION

Los participantes se obligan a conducirse en todo momento, durante la postulacién al
concurso, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participantes, integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

Ademas, los participantes se comprometen a i) comunicar a las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta
de la que tuviera conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de
personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

13. PENALIDADES.

Supuestos de aplicacion de

: Forma de calculo Procedimientos
penalidad
En caso de retraso injustificado en la La penalidad sera
ejecucion de las prestaciones objeto del ) o aplicada hasta por un
presente contrato, se aplicara al Penalidad diaria monto maximo

consultor una penalidad por cada dia =0.10 x monto

equivalente al diez por
ciento (10%) del monto

F X plazo en dias
contractual. Cuando se
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calendario de atraso, deducible previa
comunicacion, de los pagos pendientes.

La penalidad debe contabilizarse desde
el dia siguiente de la fecha limite para
la presentacion del entregable.

Donde:

F = Factor de 0.40
para plazos menores
o iguales a sesenta
(60) dias.

F = Factor de 0.25
para plazos mayores
a sesenta (60) dias.

alcance el monto méaximo
de penalidad, la entidad
contratante podra resolver
el contrato por
incumplimiento.

Para iniciar la prestacién del servicio,
es responsabilidad del consultor contar
con el personal y/o equipo clave
completo. La inobservancia de lo
dispuesto en la presente clausula sera
causal de resolucion de contrato por
incumplimiento. El cambio de personal
clave sélo procedera en caso de
enfermedad / fallecimiento /
incapacidad fisica del titular y con
autorizacion escrita del Contratante, en
cuyos casos no se aplicara penalidad

El Consultor podra solicitar cambio de
personal clave sélo por una vez y con
calificaciones equivalentes o mejores al
personal que esta reemplazando, sin
aplicar penalidad y debidamente
justificado.

En caso de solicitar un segundo cambio
de personal clave, el Contratante
aplicara una penalidad a pesar de que
éste haya sido autorizado, asi mismo el
nuevo consultor debera contar con
calificaciones equivalentes o mejores al
que esta reemplazando.

Penalidad = 1% x
Monto Total
Contratado

Durante todo el periodo
que dure dicho reemplazo,
el Contratante deducira a
El Consultor el monto del
célculo de la penalidad
que corresponda, en el
siguiente pago que se
realice luego de aprobar el
aprobar el cambio y segun
se defina en la adenda.

En caso de que se detecte
cambio de personal clave
sin autorizacion del
contratante, éste podra
proceder a aplicar la
resolucion de contrato.

De detectarse la no
participacion de todo el
personal clave que forma
parte del contrato, se
procedera a aplicar al
Consultor las penalidades
correspondientes.

Las penalidades establecidas se aplicaran sin perjuicio de la obligacion del consultor de
responder por los dafios y perjuicios que pudieran derivarse de su incumplimiento o de las
demas sanciones que pudieran corresponder.
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ESTRUCTURA DE COSTOS

(Soles)
. Unidad Cantidad Costo
Honorarios de ) unitaro Costo total
medida
Jefe de equipo/proyecto Mes 3 S/ 2,916.67 S/ 8,750.00
Investigador especializado en la
obtencion de ingredientes y
productos  para el sector Mes 3 S/ 2,333.33 S/7,000.00
agroalimentario e industrial -
Proyectos Impresién 3D
Insumos para Proyecto 3D NPRnalisis 25 S/210.00 S/5,250.00
por Fase
) N° Analisis
Reactivos 25 S/ 245.00 S/6,125.00
por Fase
: : N° Andlisis
Material Fungible 25 S/ 140.00 S/ 3,500.00
por Fase
Cabezales de Impresién handlisis 14 $/625.00 S/8,750.00
por Fase
Pasantia de Personal del CITE a N°
Barcelona - Espafa (incluye todo p 6 S/ 7,583.33 S/45,500.00
gasto*) para el desarrollo €rsonas
N°
Asistencia Técnica Personalizada | Asesoria 1 S/ 2,625.00 S/2,625.00
Presencial

Monto Neto (SIN IMPUESTOS)| S/87,500.00
RENTA 30% (Impuesto asumido por el Provedor) | S/37,500.00

SUBTOTAL SERVICIO(%) S/125,000.00
IGV 18% (Impuesto asumido por el CITE) S/22,500.00
Monto Total del Servicio S/ 147,500.00

4 Monto a ser facturado a la consultora, incluye el impuesto a la renta
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DETALLES DE PAGOS DEL SERVICIO/CONSULTORIA

A. COSTO TOTAL (COSTO
DESARROLLO DE NETO DEF SERVICIO, S/ 147,500.00
TECNOLOGIAS DE | RETENCION, IGV)
IMPRESION 3D | 5 |Gy (18%) s/ 22,500.00
EN ALIMENTOS Y
LAS
OPORTUNIDADES C.COSTO DEL SERVICIO S/ 125,000.00
PARA LA
INDUSTRIA D.RENTA (30%) S/ 37,500.00
ALIMENTARIA
E.NETO A PAGAR S/ 87,500.00
CRONOGRAMA DE PAGOS A LA CONSULTORA
PAGOS Total Neto Renta
Primer Pago S/ 50,000.00 S/ 35,000.00 S/ 15,000.00
Segundo Pago S/ 37,500.00 S/ 26,250.00 S/ 11,250.00
Tercer Pago S/ 37,500.00 S/ 26,250.00 S/ 11,250.00
TOTAL S/ 125,000.00 S/ 87,500.00 S/ 37,500.00
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3. Propuesta Técnica - Formularios Estandar

Formulario TECH-1: Formulario de Presentacion de Propuesta Técnica
[Lugar, Fecha]
A:[Nombre y direccion del Cliente]

Estimados Sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria [Indique el titulo del trabajo]
de acuerdo con su Solicitud de Propuesta de fecha [Indique la Fecha] y nuestra Propuesta.
[Seleccione el texto apropiado segun el método de seleccion]: “Presentamos nuestra Propuesta,
la cual incluye esta Propuesta Técnica y una Propuesta de Precio sellada en sobre separado” o,
si solo se invita a presentar una Propuesta Técnica “Presentamos nuestra Propuesta, la cual solo
incluye esta Propuesta Técnica en sobre sellado.”].

[Si el Consultor es una APCA indigue lo siguiente: Presentamos nuestra Propuesta en
asociacion/como consorcio/como APCA con: [Indique una lista con el hombre completa y la
direccion de cada integrante e indique el nombre del miembro responsable del grupo.] Hemos
adjuntado una copia [indique: “de nuestra carta de intencién para conformar una APCA” o, si la
APCA ya esta conformada, “del acuerdo APCA”] firmada por cada uno de los integrantes
participantes, la cual describe en detalle la posible estructura legal y la confirmacién de la
responsabilidad conjunta y solidaria de los integrantes de dicha APCA.

o

Si la Propuesta del Consultor incluye Subconsultores, indique lo siguiente: Presentamos nuestra
Propuesta con las siguientes firmas como Subconsultores: [Indique una lista con el nombre
completo y direccién de cada Subconsultor.]

Por la presente declaramos que:

(a) Toda la informacion y afirmaciones que se hacen en esta Propuesta son verdaderas y
aceptamos que cualquier falsedad o interpretacién falsa que contenga la misma podra
conducir a nuestra descalificacion por parte del Cliente y/o podra ser sancionada por el
Banco.

(b) Nuestra Propuesta sera valida y sera obligatoria para nosotros por el periodo que se indica
en la Carta de Invitacion.

(c) No tenemos ningun conflicto de interés de acuerdo con las Politicas GN-2350-15

(d) Cumplimos con los requisitos de elegibilidad y confirmamos nuestro entendimiento de nuestra
obligacion de someternos a la politica del Banco con respecto a practicas prohibidas.

(e) Nos comprometemos a negociar un Contrato sobre la base de los Profesionales Clave
propuestos. Aceptamos que la sustitucion de los Profesionales Clave por razones diferentes
de las que se indican en las Politica GN-2350-15 podr4 conducir a la terminacion de las
negociaciones del Contrato.



(f) Nuestra Propuesta tiene caracter obligatorio para nosotros y estd sujeta a cualquier
modificacion que resulte de las negociaciones del Contrato.

(g) No tenemos ningunas sanciones pendientes del Banco ni de ninguna otra Entidad Financiera
Internacional.

(h) Haremos todo lo que esté a nuestro alcance por ayudar al Banco en cualquier investigacion.

Si nuestra Propuesta es aceptada y el Contrato es firmado, nos comprometemos a iniciar los
Servicios relacionados con el trabajo a mas tardar en la fecha que se indica en la comunicacion
enviada por el Contratante.

Entendemos que el Cliente no esta obligado a aceptar ninguna Propuesta que el Cliente reciba.
Cordialmente,

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signhatario:

Nombre del Consultor (nombre de la compafiia o nombre del APCA):

En capacidad de:

Direccion:

Informacion de contacto (teléfono e e-mail):

[Para una APCA, todos los integrantes deberan firmar o Unicamente el integrante responsable,
en cuyo caso, se debera adjuntar el poder para firmar en nombre de todos los demas integrantes]



Formulario TECH-2: Organizacion y experiencia del consultor

Formulario TECH-2: una breve descripcion de la organizacion del Consultor y un resumen de la
experiencia reciente del Consultor que sea mas relevante para el trabajo. En el caso de una
APCA, suministrar informacién sobre trabajos similares para cada integrante. Para cada trabajo,
el resumen debera indicar los nombres de los Profesionales Clave y Subconsultores del
Consultor que hayan participado, la duracién del trabajo, el monto del contrato (total y, si se
realizé en forma de una APCA o como subconsultoria, el monto pagado al Consultor) y la
funcién/participacion del Consultor.

A — Organizacién del Consultor

[1. Suministrar aqui una breve descripcion de los antecedentes y organizacion de su compaifiia,
y —en el caso de una APCA, - de cada uno de los integrantes para este trabajo.]

B — Experiencia del Consultor

1. Persona juridica con al menos (5) proyectos de experiencia en el sector publico o privado

Duracion Nombre del Nombre Valor Funcién en Medio de
trabajo/breve del aproximado | el Trabajo Verificacion
descripcion de los Clientey del
principales Pais del Contrato
entregables/resultados | Trabajo (en US$ o
EURO)/
Monto
pagado a
su firma
[e]., [e]., “Mejoramiento de [e]., [iet, US$1 [E]. Sefalar el
ene.2009- | calidad de............... " Ministerio | mill/US$0.5 | Integrante numero de
abr.2010] | plan maestro disefiado de ...... , | mill] responsable | folio que
para racionalizacion pais] enun acredite la
de........ )] APCA experiencia
A&B&C] solicitada
[e]., ene- [e]., “apoyo al gobierno | [€]., [e]., US$0.2 | [ej., Unico Sefalar el
mayo regional.....”: municipio | mil/US$0.2 | Consultor] namero de
2008] regulaciones de nivel de......... , | mil] folio que
secundario pais] acredite la
sobre.............. ] experiencia
solicitada




2. Haber ejecutado al menos tres (3) proyectos en temas de alimentacion relacionados con
tecnologias agroalimentarias, formulacién de alimentos funcionales y/o manufactura aditiva
orientada al sector alimentacion

Duracion Nombre del Nombre Valor Funcién en Medio de
trabajo/breve del aproximado | el Trabajo Verificacion
descripcion de los Clientey del
principales Pais del Contrato
entregables/resultados | Trabajo (en US$ o
EURO)/
Monto
pagado a
su firma
le]., [ej., “Mejoramiento de [e]., [iet, US$1 [Ej. Sefalar el
ene.2009- | calidad de............... " Ministerio | mill/US$0.5 | Integrante numero de
abr.2010] | plan maestro disefiado de ...... , | mill] responsable | folio que
para racionalizacion pais] en un acredite la
de........ ] APCA experiencia
A&B&C] solicitada
[e]., ene- [e]., “apoyo al gobierno | [€]., [e]., US$0.2 | [ej., Unico Sefialar el
mayo regional.....” municipio | mil/US$0.2 | Consultor] namero de
2008] regulaciones de nivel de......... , | mil] folio que
secundario pais] acredite la
sobre.............. ] experiencia
solicitada

3. Acreditar un minimo de dos (2) experiencias en consultorias relacionadas al desarrollo y
elaboracion de productos relacionados a la impresion de 3D de alimentos




Duracion Nombre del Nombre Valor Funcién en Medio de
trabajo/breve del aproximado | el Trabajo Verificacién
descripcion de los Clientey del
principales Pais del Contrato
entregables/resultados | Trabajo (en US$ o
EURO)/
Monto
pagado a
su firma
[e]., [e]., “Mejoramiento de [e]., [jet, US$1 [E]. Sefalar el
ene.2009- | calidad de............... " Ministerio | mill/lUS$0.5 | Integrante numero de
abr.2010] | plan maestro disefiado de ...... , | mill] responsable | folio que
para racionalizacion pais] en un acredite la
de........ ] APCA experiencia
A&B&C] solicitada
[e]., ene- [e]., “apoyo al gobierno | [€]., [ej., US$0.2 | [e]., Unico Sefialar el
mayo regional.....” municipio | mil/US$0.2 | Consultor] namero de
2008] regulaciones de nivel de......... , | mil] folio que
secundario pais] acredite la
sobre............. ] experiencia

solicitada




Formulario TECH-3: Comentarios y sugerencias sobre los términos de referencia,
personal de la contraparte e instalaciones a ser suministrados por el Cliente

Formulario TECH-3: Comentarios y sugerencias sobre los Términos de Referencia que puedan
mejorar la calidad/eficiencia del trabajo; y sobre requisitos del personal e instalaciones de la
contraparte que vayan a ser suministrados por el Cliente, incluido: apoyo administrativo, oficinas,

transporte local, equipos, datos, etc.
A — Sobre los Términos de Referencia

[Mejoras a los Términos de Referencia, si corresponde]



Formulario TECH-4: Descripcion del enfoque, metodologiay plan de trabajo para
ejecutar el trabajo

Formulario TECH-4: una descripcion del enfoque, metodologia y plan de trabajo para realizar el
trabajo, incluida una descripcion detallada de la metodologia propuesta y personal de
capacitacion, si los Términos de Referencia especifican capacitacion como un componente
especifico del trabajo.

[Estructura sugerida de su Propuesta Técnica]

[Enfoque Técnico, Metodologia y Organizacién del equipo del Consultor. [Explique lo que
usted entiende por objetivos del trabajo segun se indica en los Términos de Referencia (TDR), el
enfoque técnico y la metodologia que usted adoptaria en la ejecucién de las tareas para entregar
los resultados esperados, y el grado de detalle de dichos resultados. Por favor, no repetir/copiar

aqui los TDR.]

[Plan_de Trabajo y Personal. [Describa el plan para la ejecucién de las principales
actividades/tareas del trabajo, su contenido y duracién, fases e interrelaciones, hitos (incluidas
aprobaciones provisionales del Cliente) y fechas de entrega tentativas de los informes. El Plan
de trabajo deberd estar acorde con el enfoque técnico y la metodologia, indicando su
entendimiento de los TDR y la capacidad de traducirlos en un plan de trabajo factible. Aqui se
debera incluir una lista de los documentos finales (incluidos informes) que vayan a ser entregados
como resultado final. El plan de trabajo debera estar acorde con el Formulario del Cronograma
de Trabajo.]

[Comentarios (a los TdR vy al personal e instalaciones de la contraparte) [Sus sugerencias
deben ser concisas y puntuales y deben ser incorporadas en su Propuesta. Incluya también
comentarios, si corresponde, sobre el personal e instalaciones de la contraparte que el Cliente
vaya a proporcionar. Por ejemplo, apoyo administrativo, oficinas, transporte local, equipos, datos,
informes de antecedentes, etc.]




Formulario TECH-5: Cronograma de los trabajos y planificacién de entregables

Meses? 3
N° Entregables’ (D-..)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | ... n TOTAL

D-1 |{ej., Entregable #1: Reporte A

1) Recoleccién de informacion

2) Borrador

3) Informe inicial

4) Inclusién de comentarios

D-2 | {ej., Entregable #2:............... }

1 Haga la lista de los entregables con la distribucidn de actividades requeridas para producirlos y otros hitos tales como aprobaciones del Cliente. Para trabajos
en fase, indique las actividades, entrega de informes e hitos por separados para cada fase.

2 La duracidn de las actividades se indicard en forma de gréfico de barras.

3 Sj es necesario, incluya una leyenda para ayudar a leer el gréfico.



Formulario TECH-6: Composicién del equipo, trabajo e insumos de expertos clave

Insumos de Profesional (en persona/mes) por cada Entregable (que figure en Total tiempo-insumo
N° Nombre TECH-5)? (en meses)?
Cargo D-1 D-2 D-3 [ ... D-... Base Campo | Total
EXPERTOS CLAVE!
{ej.: Mr. Abbbb} [Lider del | [Base] [2 meses] [1.0] [1.0]
K-1
Grupo] [Campo] | [0.5 m] [2.5] [0]
K-2
K-3
n
Subtotal
EXPERTOS NO CLAVE
N-1 [Base]
[Campo]
N-2
n
Subtotal
Total

Para Expertos Clave, el insumo debe indicarse de manera individual para los mismos cargos que se requieren.
Los meses se cuentan desde el comienzo del trabajo/movilizacion. Un (1) mes equivale a 22 dias laborales (facturables). Un dia laboral (facturable) no podra ser menos

de ocho (8) horas laborales (facturables).
3 “Base” significa trabajo en la oficina del pais de residencia del profesional. Trabajo de “Campo” significa trabajo realizado en el pais del Cliente o en cualquier otro pais

fuera del pais de residencia del profesional.
I  sumo tiempo completo

VXA Insumo tiempo parcial



Formulario TECH-7 Curriculum Vitae (CV)
[Continuacion]

Titulo del Cargo y No. Jefe de equipo / proyecto
Nombre del Profesional: [Indigue nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]

Pais de Ciudadania/Residencia | [Indique el Pais]

Educacion: [Haga una lista de educacion universitaria u otra clase de educacion especializada,

con los nombres de las instituciones educativas, fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s)
obtenido(s)]

Historia laboral relevante al trabajo: [Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden
inverso. Indigue fechas, nombre de la organizacion empleadora, titulos de los cargos ocupados,
tipos de actividades realizadas y lugar del trabajo e informacion de contacto de clientes anteriores
y entidades laborales con las que se pueda contactar para propésitos de referencias. No se
requiere incluir empleos pasados que no tengan relevancia al trabajo.]

Experiencia laboral general minima de cinco (05) proyectos en

el sector publico o

privado.

Periodo Entidad empleadoray su Pais Resumen de
cargo/posicién. Informacién actividades
de contacto parareferencias realizadas

relevantes al
Trabajo

[ej., Mayo | [ej., Ministerio de ...... ,

2005- asesor/consultor de ...

presente] referencias: Tel............ le-
mail...... : Sr. Bbbbbb, vice
ministro]

Experiencia especifica de dos (02) proyectos como coordinador, analista, o
responsable de proyectos similares al objeto de la presente consultoria

presente]

Periodo Entidad empleadoray su Pais Resumen de
cargo/posicién. Informacion actividades
de contacto parareferencias realizadas

relevantes al
Trabajo

[ej., Mayo | [ej., Ministerio de ...... ,

2005- asesor/consultor de ...




ministro]

Experiencia en al menos de un (01) proyecto en las lineas de investigacién
relacionadas en tecnologia de manufactura aditiva o impresion 3D de alimentos

Periodo Entidad empleadoray su
cargo/posicién. Informacion
de contacto parareferencias

Pais Resumen de
actividades
realizadas
relevantes al
Trabajo

[ej., Mayo | [ej., Ministerio de ...... ,

2005- asesor/consultor de ...

presente] referencias: Tel............ le-
mail...... ; Sr. Bbbbbb, vice
ministro]

Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Unicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Idoneidad para el Trabajo:

Tareas detalladas asignadas al Grupo de
Profesionales del Consultor:

Referencia a Trabajos/Tareas Anteriores
gue mejor ilustre la capacidad para
manejar las Tareas asignadas

[Haga una lista de todos los
entregables/tareas igual que en TECH- 5 en
las que participara el Experto]

Informacién de contacto del Profesional: (e-mail...................... , teléfono............... )

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a
mi persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en
caso de que me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacion falsa aqui
descrita podra conducir a mi descalificacion o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el

Banco.

[dia/mes/afio]




Nombre del Profesional Firma Fecha

[dia/mes/afio]

Nombre del Representante Firma Fecha
Autorizado del Consultor

(ElI mismo que firma la Propuesta)

Si No

(i) Este CV describe correctamente mis calificaciones y experiencia

(i) Soy empleado por la Agencia Ejecutora

(i) Formé parte del equipo que redact6 los términos de referencia para este
trabajo de servicios de consultoria

(iv) Actualmente no estoy inhabilitado por un Banco desarrollo multilateral (Si la
respuesta es “Si”, identifique cual)

Certifico que he sido informado por la firma que ésta ha incluido mi CV en la Propuesta para
[nombre del proyecto y contrato]. Confirmo que estaré disponible para realizar el trabajo para el
gue he presentado mi CV de acuerdo con las disposiciones de ejecucion y cronograma sefialados
en la Propuesta.

O [Si el CV esta firmado por el representante autorizado de la firma. Adjuntar el acuerdo escrito]

Yo, como representante autorizado de la firma que presenta esta Propuesta para [nombre del
proyecto y contrato], certifico que he obtenido el consentimiento del profesional mencionado para
incluir su CV y que he obtenido una declaracion escrita de dicho profesional en el sentido de que
estara disponible para realizar el trabajo de acuerdo con las disposiciones de ejecucion y
cronograma sefialados en la Propuesta.



Formulario TECH-7 Curriculum Vitae (CV)

[Continuacion]

Titulo del Cargo y No.

Investigador especializado en la obtencion de
ingredientes y productos para el sector
agroalimentario e industrial 01

Nombre del Profesional:

[Indigue nombre completo]

Fecha de nacimiento:

[dia/mes/afio]

Pais de Ciudadania/Residencia

[Indique el Pais]

Educacidén: [Haga una lista de educacion universitaria u otra clase de educacion especializada,

con los nombres de las instituciones educativas, fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s)

obtenido(s)]

Historia laboral relevante al trabajo: [Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden
inverso. Indique fechas, nombre de la organizacién empleadora, titulos de los cargos ocupados,
tipos de actividades realizadas y lugar del trabajo e informacién de contacto de clientes anteriores
y entidades laborales con las que se pueda contactar para propésitos de referencias. No se

requiere incluir empleos pasados que no tengan relevancia al trabajo.]

Experiencialaboral general minima de dos (2) proyectos en el sector publico o privado.

Periodo Entidad empleadoray su Pais Resumen de
cargo/posicién. Informacion actividades
de contacto parareferencias realizadas

relevantes al
Trabajo

ministro]

[ej., Mayo | [ej., Ministerio de ......

2005- asesor/consultor de ..
presente] referencias: Tel............ le-
mail...... : Sr. Bbbbbb, vice

Experiencia especifica de dos (2) proyectos en el desarrollo de proyectos similares al
objeto de la presente consultoria.

Periodo Entidad empleadoray su Pais Resumen de
cargo/posicion. Informacién actividades
de contacto parareferencias realizadas

relevantes al
Trabajo




[ej., Mayo | [e]., Ministerio de ...... ,

2005- asesor/consultor de ...

presente] referencias: Tel............ le-
mail...... ; Sr. Bbbbbb, vice
ministro]

Experiencia en al menos un (01) proyecto en tecnologias de impresion 3D para

alimentos.

Periodo Entidad empleadoray su Pais Resumen de
cargo/posicién. Informacion actividades
de contacto parareferencias realizadas

relevantes al
Trabajo

[ej., Mayo | [ej., Ministerio de ...... ,

2005- asesor/consultor de ...

presente] referencias: Tel............ le-
mail...... : Sr. Bbbbbb, vice
ministro]

Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Unicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Idoneidad para el Trabajo:

Tareas detalladas asignadas al Grupo de

_ Referencia a Trabajos/Tareas Anteriores
Profesionales del Consultor:

que mejor ilustre la capacidad para
manejar las Tareas asignadas

[Haga una lista de todos los
entregables/tareas igual que en TECH- 5 en
las que participara el Experto]

Informacién de contacto del Profesional: (e-mail...................... , teléfono............... )

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a
mi persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en
caso de que me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacion falsa aqui



descrita podra conducir a mi descalificacién o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el
Banco.

[dia/mes/afio]

Nombre del Profesional Firma Fecha

[dia/mes/afio]

Nombre del Representante Firma Fecha

Autorizado del Consultor

(El mismo que firma la Propuesta)

Si No

(i) Este CV describe correctamente mis calificaciones y experiencia

(i) Soy empleado por la Agencia Ejecutora

(iiiy Formé parte del equipo que redacto los términos de referencia para este
trabajo de servicios de consultoria

(iv) Actualmente no estoy inhabilitado por un Banco desarrollo multilateral (Si la
respuesta es “Si”, identifique cual)

Certifico que he sido informado por la firma que ésta ha incluido mi CV en la Propuesta para
[nombre del proyecto y contrato]. Confirmo que estaré disponible para realizar el trabajo para el
gue he presentado mi CV de acuerdo con las disposiciones de ejecucion y cronograma sefialados
en la Propuesta.

O [Si el CV esta firmado por el representante autorizado de la firma. Adjuntar el acuerdo escrito]

Yo, como representante autorizado de la firma que presenta esta Propuesta para [nombre del
proyecto y contrato], certifico que he obtenido el consentimiento del profesional mencionado para
incluir su CV y que he obtenido una declaracion escrita de dicho profesional en el sentido de que
estara disponible para realizar el trabajo de acuerdo con las disposiciones de ejecucion y
cronograma sefialados en la Propuesta.



4. Propuesta de Precio- Formularios Estandar.

Formulario FIN-1: Formulario de Presentacion de la Propuesta de Precio

[Lugar, fecha]

A: [Nombre y Direccién del Cliente]

Sefores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [titulo del trabajo] de
conformidad con su Solicitud de Propuesta de fecha [Fecha] y nuestra Propuesta Técnica.

Nuestra Propuesta de Precio es por la suma de [Indique la(s) suma(s) correspondiente(s) a la(s)
moneda(s) {Indigue monto(s) en nimeros y palabras], [Indique “incluidos” o “excluidos”] todos los
impuestos locales. El monto estimado de impuestos indirectos locales es [indique el monto] [en
nuameros y palabras] el cual sera confirmado o reajustado, si se requiere, durante las
negociaciones. [Observar que todos los montos deben ser los mismos que en la Formulario FIN-
2].

Nuestra Propuesta de Precio sera obligatoria para nosotros, con sujecion a las modificaciones
gue resulten de las negociaciones del contrato, hasta el vencimiento del periodo de validez de la
Propuesta.

A continuacién, se enumeran las comisiones y bonificaciones, si las hubiere, pagadas o
pagaderas por nosotros a agentes en relacion con esta propuesta y con la ejecucion del contrato,
en el caso de que el contrato nos sea adjudicado:

Nombre y Direccién de los

Agentes / Otra Parte Monto y Moneda Propdsito

[Si no se hacen o prometen pagos, agregue la siguiente declaraciéon: “No hemos pagado
comisiones ni bonificaciones a agentes ni a ninguna otra parte en relacion con esta Propuesta y
en caso de ser adjudicado, con la ejecucion del contrato.”]

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que reciban.
Cordialmente,

Firma autorizada [nombre complete e iniciales]:

Nombre y cargo del signatario:

En capacidad de:

Direccion:

E-mail:

[Para una APCA, podran firmar todos los integrantes o Unicamente el integrante
principal/responsable/Consultor, en cuyo caso se debera adjuntar poder para firmar en nombre
de todos los integrantes].



Formulario FIN-2: Resumen de Precios

Precio

{El Consultor debera indicar los costos propuestos

Rubro
. { Indicar moneda { Indicar moneda {Indicar moneda
{Indicar moneda . . . . i
extranjera # 1} exjcranjera #2,si se ex.t.ranjera #3, sise | pacional, sise utiliza
utiliza} utiliza} y/o requiere

Precio de la Propuesta de Precio

Incluye:

(1) Remuneracién

(2) [Reembolsables]

Precio total de la Propuesta Econdmica:

{debe concordar con el monto de la Formulario
FIN-1}

Estimativos Impuestos Indirectos Locales — a ser revisados y finalizados en las negociaciones si el Contrato es adjudicado

(i) {indique el tipo de impuesto-ej., IVA
o impuesto a las ventas}

(ii) {ej., impuesto de renta en
profesionales no residentes}

(iii) {indique el tipo de impuesto}

Total Estimado de Impuesto Indirecto Local:

Nota al pie: Los pagos se haran en la moneda que se expresa en su oferta.



Formulario FIN-3 Desglose de la Remuneracién

Cuando se utilice para un trabajo con contrato de Suma Global, la informacién a ser suministrada en este Formulario sera utilizada
Unicamente para demostrar la base del célculo del monto de tope del Contrato; para calcular impuestos aplicables cuando se hagan
las negociaciones del contrato, y si se requiere, para establecer pagos al Consultor por concepto de posibles servicios adicionales
solicitados por el Cliente. Este Formulario no sera utilizado como base para pagos bajo contratos de Suma Global.

A. Remuneracion

No. Insumo tiempo
Tarifa P {Moneda # | {Moneda # {Moneda # {Mo‘neda
Nombre Cargo (como remuneracion en 1- como 2- como en 3-como en nacional
en TECH-G) Persona/Mes como en FIN-
persona-mes en FIN-2} FIN-2} FIN-2}
(de TECH-6) 2}
Expertos Clave
K-1 [Base]
[Campo]
K-2
Expertos No Clave
N-1 [Base]
N-2 [Campo]
Costo Total




Formulario FIN-4 Desglose de Gastos Reembolsables

Cuando la informacién utilizada para un trabajo de contrato de Suma Global se suministre en este Formulario, solo serd utilizada para
demostrar la base de célculo del monto tope del Contrato, calcular impuestos aplicables en el momento de las negociaciones del
contrato, y si se requiere, para establecer pagos al Consultor por concepto de posibles servicios adicionales solicitados por el Cliente.
Este formulario no sera utilizado como base para pagos bajo contratos de Suma Global.

B. [Reembolsable]

[Moneda
. [Moneda #1- | [Moneda # 2- [Moneda# 3- )
. Tipo de [Gastos . Costo . nacional —
N Unidad L. Cantidad | como en FIN- | como en FIN- como en FIN-
Reembolsables] unitario como en FIN-
2] 2] 2]
2]
[ej.: Viaticos diarios**] [Dia]

[ej.: Vuelos internacionales] | [Tiquete

[e].: Transporte A/de .
[Viaje]
aeropuertol]

[e]j.: Costos de comunicacion

entre (indique lugary lugar]

[ j.: reproduccion de

[ej.: alquiler de oficina]

[Capacitacién del personal
del Cliente — si se requiere
en los TDR]

Costos Totales




Seccion I1: Formulario de Contrato

5. Practicas Prohibidas
[Clausula exclusiva para contratos de préstamo firmados en virtud de la Politica GN-2350-15]

1.1 El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos Compradores incluyendo miembros de su personal, al igual
gue a todas las firmas, entidades o individuos participando en actividades financiadas por el
Banco o actuando como oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes o agentes, ya sean sus atribuciones
expresas o implicitas), entre otros, observar los mas altos niveles éticos y denunciar al Banco*
todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga conocimiento o sea
informado, durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la ejecucion de un contrato.
Las Practicas Prohibidas son las siguientes: (i) practicas corruptas; (ii) practicas fraudulentas;
(i) practicas coercitivas; (iv) practicas colusorias; (v) practicas obstructivas y (vi) apropiacion
indebida. El Banco ha establecido mecanismos para la denuncia de la supuesta comision de
Practicas Prohibidas. Toda denuncia debera ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional
(Oll) del Banco para que se investigue debidamente. El Banco ha adoptado procedimientos para
sancionar a quienes hayan incurrido en Practicas Prohibidas. Asimismo, el Banco suscribio con
otras Instituciones Financieras Internacionales (IFI) un acuerdo de reconocimiento mutuo de las
decisiones de inhabilitacion.

(a) A los efectos de esta disposicion, las definiciones de las Practicas Prohibidas son las
siguientes:

(i) Una practica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las
acciones de otra parte;

(ii) Una préctica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de
hechos y circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafien, o intenten
engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio financiero o de otra indole o
para evadir una obligacion;

(iif) Una préctica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con
perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte;

(iv) Una préctica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma
inapropiada las acciones de otra parte;

(v) Una practica obstructiva consiste en:

i destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una
investigacion del Grupo BID, o realizar declaraciones falsas ante los
investigadores con la intencién de impedir una investigacion del Grupo BID;

ii.  amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue
su conocimiento de asuntos que son importantes para una investigacion
del Grupo BID o que prosiga con la investigacion; o

4 En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integridad) se facilita informacién sobre cémo denunciar la supuesta
comision de Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacion y sancidn, y el acuerdo que rige
el reconocimiento reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.

38



Seccion I1: Formulario de Contrato

ii.  actos realizados con la intencion de impedir el ejercicio de los derechos
contractuales de auditoria e inspeccion del Grupo BID previstos en la
Subclausula 1.1 (f) abajo, o sus derechos de acceso a la informacién;

(vi) Una apropiacion indebida consiste en el uso de fondos o recursos del Grupo BID
para un propésito indebido o para un propdésito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia grave.

(b) Sise determina que, de conformidad con los Procedimientos de Sanciones del Banco,
que los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos Compradores incluyendo miembros de su personal,
cualquier firma, entidad o individuo participando en una actividad financiada por el
Banco o actuando como, entre otros, oferentes, proveedores, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
bienes o0 servicios, concesionarios, (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes o agentes, ya sean sus atribuciones expresas o
implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa de la adjudicacion
0 ejecucion de un contrato, el Banco podra:

i.  no financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para la
adquisicion de bienes o servicios, la contratacion de obras, o servicios de
consultoria;

ii.  suspender los desembolsos de la operacién si se determina, en cualquier
etapa, que un empleado, agencia o representante del Prestatario, el
Organismo Ejecutor o el Organismo Comprador ha cometido una
Préctica Prohibida;

iii. declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y
cancelar y/o acelerar el pago de una parte del préstamo o de la donacién
relacionada inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia
de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacion,
no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre
otras cosas, la notificacion adecuada al Banco tras tener conocimiento
de la comision de la Practica Prohibida) en un plazo que el Banco
considere razonable;

iv. emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de
una carta oficial de censura por su conducta;

v. declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente
0 por un periodo determinado de tiempo, para la participacion y/o la
adjudicacion de contratos adicionales financiados con recursos del
Grupo BID;

vi. imponer otras sanciones que considere apropiadas, entre otras,
restitucion de fondos y multas equivalentes al reembolso de los costos
vinculados con las investigaciones y actuaciones previstas en los
Procedimientos de Sanciones. Dichas sanciones podran ser impuestas
en forma adicional o en sustitucién de las sanciones arriba referidas” (las
sanciones “arriba referidas” son la amonestacion y la
inhabilitacion/inelegibilidad).
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Seccion I1: Formulario de Contrato

vii.  extender las sanciones impuestas a cualquier individuo, entidad o firma
que, directa o indirectamente, sea propietario o controle a una entidad
sancionada, sea de propiedad o esté controlada por un sancionado o sea
objeto de propiedad o control comdn con un sancionado, asi como a los
funcionarios, empleados, afiliados o agentes de un sancionado que sean
también propietarios de una entidad sancionada y/o ejerzan control sobre
una entidad sancionada aun cuando no se haya concluido que esas
partes incurrieron directamente en una Practica Prohibida.

viii.  remitir el tema a las autoridades nacionales pertinentes encargadas de
hacer cumplir las leyes.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) de la Subclausula 1.1 (b) se aplicara también en

los casos en que las partes hayan sido declaradas temporalmente inelegibles para la
adjudicacion de nuevos contratos en espera de que se adopte una decision definitiva
en un proceso de sancion, u otra resolucion.

(d) La imposicion de cualquier medida definitiva que sea tomada por el Banco de

conformidad con las provisiones referidas anteriormente seré de caracter publico.

(e) Con base en el Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de Decisiones de Inhabilitacion

(f)

firmado con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFls), cualquier firma,
entidad o individuo participando en una actividad financiada por el Banco o actuando
como oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios,
personal de los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes 0 agentes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), entre
otros, podra verse sujeto a una sancion. A los efectos de lo dispuesto en el presente
parrafo, el término “sancion” incluye toda inhabilitacion permanente, imposicion de
condiciones para la participacion en futuros contratos o adopcion publica de medidas
en respuesta a una contravencidon del marco vigente de una IFl aplicable a la
resolucién de denuncias de comision de Préacticas Prohibidas.

El Banco exige que los licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores
de bienes y sus representantes 0 agentes, contratistas, consultores, funcionarios o
empleados, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y sus
representantes o agentes, y concesionarios le permitan revisar cuentas, registros y
otros documentos relacionados con la presentacion de propuestas y el cumplimiento
del contrato, y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco.
Todo licitante, oferente, proponente, solicitante, proveedor de bienes y su
representante o agente, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor, proveedor de servicios y concesionario deberé prestar plena asistencia
al Banco en su investigacion. El Banco también requiere que los licitantes, oferentes,
proponentes, solicitantes, proveedores de bienes y sus representantes o agentes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de servicios y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y
registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de
siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y
(ii) entreguen todo documento necesario para la investigacion de denuncias de
comision de Practicas Prohibidas vy (iii) aseguren que los empleados o agentes de los
licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores de bienes y sus
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representantes o agentes, contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de servicios y concesionarios que tengan conocimiento de que las
actividades han sido financiadas por el Banco, estén disponibles para responder a las
consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor, o consultor debidamente designado. Si los
licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes, proveedor de bienes y su
representante o agente, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor proveedor de servicios 0 concesionario se niega a cooperar o incumple
el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion, el
Banco, discrecionalmente, podra tomar medidas apropiadas en contra los licitantes,
oferentes, proponentes, solicitantes, proveedor de bienes y su representante o
agente, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista, subconsultor,
proveedor de servicios, 0 concesionario;

(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria,
obras o servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las
disposiciones relativas a las Préacticas Prohibidas, y a las sanciones correspondientes,
se aplicaran integramente a los licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes,
proveedores de bienes y sus representantes o agentes, contratistas, consultores,
miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios,
concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes
0 agentes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra entidad
que haya suscrito contratos con dicha agencia especializada para la provisién de
bienes, obras o servicios distintos de servicios de consultoria en conexién con
actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar al
Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspension o la rescisiéon. Las
agencias especializadas deberan consultar la lista de firmas e individuos declarados
inelegibles temporal o permanentemente por el Banco. En caso de que una agencia
especializada suscriba un contrato o una orden de compra con una firma o individuo
declarado inelegible por el Banco, este no financiara los gastos conexos y tomara las
medidas que considere convenientes.

1. El Consultor declara y garantiza:

(&) que ha leido y entendido las definiciones de Practicas Prohibidas del Banco y las
sanciones aplicables de conformidad con los Procedimientos de Sanciones;

(b) que no ha incurrido o no incurriran en ninguna Practica Prohibida descrita en este
documento durante los procesos de seleccion, negociacién, adjudicacién o
ejecucion de este contrato;

(c) que no ha tergiversado ni ocultado ninglin hecho sustancial durante los procesos
de seleccion, negociacién, adjudicacién o ejecucion de este contrato;

(d) que ni ellos ni sus agentes, subcontratistas, subconsultores, directores, personal
clave o accionistas principales son inelegibles para la adjudicacion de contratos
financiados por el Banco;

(e) que ha declarado todas las comisiones, honorarios de representantes o agentes,
pagos por servicios de facilitacion o acuerdos para compartir ingresos
relacionados con actividades financiadas por el Banco; y

(f) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias podra dar
lugar a la imposicion por el Banco de una o méas de las medidas descritas en la
Subclausula 1.1 (b).
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6. Paises Elegibles

[Notas al Cliente: Dependiendo de la fuente de financiacion, seleccione una de las 2 opciones
siguientes: la financiacion. La financiaciébn podra provenir del BID, Fondo Multilateral de
Inversiones (FOMIN), u ocasionalmente, los contratos podran ser financiados de recursos
especiales con restricciones adicionales sobre criterios de elegibilidad a un grupo de paises
miembros en particular. Cuando se seleccione la ultima opcion, se deben mencionar los criterios
de elegibilidad:

Opcidn (1) — cuando financie el Banco Interamericano de Desarrollo o el Fondo o Fondo
Multilateral de Inversiones (FOMIN), incluir la siguiente lista de paises:

“Paises Elegibles: Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice,
Bolivia, Brasil, Canada, Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia,
Ecuador, El Salvador, Espafia, Estados Unidos, Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana,
Haiti, Holanda, Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Japén, México, Nicaragua, Noruega,
Panama, Paraguay, Perd, Portugal, Reino Unido, Republica de Corea, Republica
Dominicana, Republica Popular de China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad & Tobago,
Uruguay y Venezuela.”

Opciodn (2) — cuando la financiacion se haga por un Fondo administrado por el Banco,
indique la lista de paises elegibles:

“Los Paises Elegibles: [Incluya la lista de paises]
Nacionalidad y origen de Bienes y Criterios para los Servicios

Las disposiciones de politica hacen necesario establecer criterios para determinar: a) la
nacionalidad de las firmas e individuos elegibles para proponer o participar en un contrato
financiado por el banco, y b) el pais de origen de bienes y servicios. Para ello, se utilizaran los
siguientes criterios:

(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pais miembro del Banco si cumple con
los siguientes requisitos:

i. es ciudadano de un pais miembro; o

i ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente “bona fide” y esta
legalmente habilitado para trabajar en el pais del domicilio.

b) Una firma es considerada que tiene la nacionalidad de un pais miembro si cumple los
siguientes dos requisitos:

i. estalegalmente constituida o incorporada bajo las leyes de un pais miembro del
Banco; y

ii. mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de
individuos o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los integrantes de una APCA y todos los subcontratistas deben cumplir con los criterios
de nacionalidad que se indican arriba.

(B) Origen de los Bienes.

Los bienes que tengan su origen en un pais miembro del Banco, si han sido explotados,
cultivados o producidos en un pais miembro del Banco. Se considera que un producto ha
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sido producido cuando mediante manufactura, procesamiento o ensamble, resulte otro
articulo comercialmente reconocido que se diferencie sustancialmente en sus
caracteristicas basicas, funcion o propdésito de la utilidad de sus partes o componentes.

Para que un producto que conste de varios componentes individuales que deban estar
interconectados (bien sea por el proveedor, el comprador o un tercero) sea funcional e
independientemente de la complejidad de la interconexion, el Banco considera que dicho
producto es elegible para financiamiento si el ensamble de los componentes tuvo lugar en
un pais miembro, independientemente del origen de los componentes. Cuando el producto
sea un conjunto de varios productos individuales que normalmente son empacados y
vendidos comercialmente como una unidad, se considera que ese producto se origina en
el pais donde el conjunto fue empacado y despachado al comprador.

Para propésitos de origen, los productos rotulados “hechos en la Unién Europea” seran
elegibles sin necesidad de identificar el correspondiente pais especifico de la Unién
Europea.

El origen de los materiales, partes o componentes de los productos o la nacionalidad de
la firma que produce, ensambla, distribuye o vende los productos no determina el origen
de los mismos.

(C) Origen de Servicios.

El pais del origen de servicios es el del individuo o firma que suministre los servicios
segun se determine en los criterios de nacionalidad que se indican arriba. Estos criterios
son aplicables a servicios secundarios para el suministro de bienes (tales como
transporte, seguro, construccion, ensamble, etc.).
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7. Borrador de Contrato

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

Nombre de Proyecto:

FORTALECIMIENTO ESTRATEGICQ DE CENTROS DE EXTENSION Y
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA - CET Segunda Fase

NUumero de Préstamo:

CONTRATO RNR N° 020-PROINNOVATE-CETF2-2022

SERVICIOS DE INFORME SOBRE DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
DE IMPRESION 3D EN ALIMENTOS Y LAS OPORTUNIDADES PARA
LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

NUumero de Contrato

Entre

Contratante: INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION

Firma: CENTRO TECNOLOGICO LEITAT

Fecha:
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|I. Formulario de Contrato

El Instituto Tecnoldgico de la Produccion, con Registro Unico de Contribuyente N°
20131369477, con domicilio legal ubicado en la avenida Republica de Panama N° 3428, piso 05,
distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima, legalmente representada por el Jefe de la
Unidad Administrativa, Dina Viguria Velasque, identificado con Documento Nacional de Identidad
N° 40239779, en su calidad de Jefa de la Oficina de Administracion, designada mediante
Resolucion Ejecutiva N° 034- 2023-ITP/DE, de fecha 22 de febrero de 2023, cuyas facultades
fueron delegadas en virtud de la Resolucién Ejecutiva N° 033-2023-ITP/DE, de fecha 20 de
febrero de 2023, en adelante el “EL CLIENTE”, y por otra parte, el Consultor® o firma] (el
“Consultor”) de la otra parte, para la prestacion de la Servicio de informe sobre desarrollo de
tecnologias de impresién 3D en alimentos y las oprtunidades para la industria alimentaria,
que se describen en los Términos de Referencia en el Apéndice A, con Registro Unico de
Contribuyente N° , con domicilio legal ubicado en Direccion, distrito de , provincia y
departamento de , legalmente representada por, Nombres y Apellidos, identificado con Documento
Nacional de Identidad N°

POR CUANTO, el Cliente ha aceptado la propuesta del Consultor para la prestacion de los
Servicios, y el Consultor puede y desea prestar dichos Servicios.

EL CLIENTE Y EL CONSULTOR (las “Partes”) ACUERDAN LO SIGUIENTE:

1. Este Contrato, su significado, interpretacion y la relacion entre las Partes se regiran por la
legislacion aplicable de Peru.

2. Este Contrato es firmado y ejecutado en espafiol y todas las comunicaciones, notificaciones
y modificaciones relacionadas con este Contrato se haran por escrito y en el mismo idioma.

3. El precio total del Contrato es S/ [escriba el monto y la moneda] e incluye impuestos locales
indirectos. El Apéndice C muestra el desglose del precio del Contrato.

4. Lafecha esperada para la iniciacion de los Servicios es [escriba dia, mes y afio] en [escriba
lugar]. El plazo seréa de ciento treinta (130) dias calendario a partir del dia siguiente habil de
la suscripcién del contrato.

5. El Cliente designa a [escriba nombre y cargo] como el coordinador del Cliente y el Consultor
designa a [escriba nombre y cargo] como sus respectivos representantes para los efectos
de coordinacion de las actividades segun este Contrato.

6. Toda discrepancia, controversia o reclamacién que surja 0 que tenga relacion con este
Contrato, o la violacion, terminacion o invalidez del mismo seré resuelta mediante [resolucion
de conflictos de acuerdo con la legislacion aplicable®] o [arbitramento de acuerdo con las
[escriba reglas de arbitraje aplicables, por ej.. UNCITRAL, CCI, o normas que rijan el
arbitramento] vigentes y en efecto en la fecha de este Contrato]].

5 [Nota: Si el Consultor consta de mds de una entidad, lo anterior debe modificarse parcialmente para que quede asi: “...(el
“Cliente”) y, de otra parte, una Joint Venture (nombre de la JV) consistente de las siguientes entidades, cada integrante de la
cual serd responsable conjunta y solidariamente para con el Cliente por todas las obligaciones del Consultor segtn este
Contrato, en particular [nombre del integrante | y [nombre del integrante ] (el “Consultor”).]

6 Legislacién aplicable significa las leyes y cualesquiera otras disposiciones que tengan fuerza de ley en el pais del
Gobierno o en el pais que se especifique en esta seccién y que de cuando en cuando puedan dictarse y estar en
vigencia.
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7. Los siguientes documentos forman parte integral de este Contrato:

(a) Condiciones Generales de Contrato (incluido el Anexo 1 “Politica del Banco - Fraude y
Corrupcion y Practicas Prohibidas” y Anexo 2 “Elegibilidad”);

(b) Apéndices:
Apéndice A: Términos de Referencia

Apéndice B: Acta de Negociacion

Apéndice B: Expertos Claves

Apéndice C: Desglose del Precio del Contrato

SUSCRITO:
Por y en nombre de [Nombre del Cliente]

[Representante Autorizado del Cliente— nombre, cargo y firma]
Por y en nombre de [Nombre del Consultor o Nombre de una Joint Venture]

[Representante Autorizado del Consultor — nombre y firma]

[Nota: Para una joint venture, todos los integrantes firman o sélo el integrante principal, en cuyo
caso se deberéd adjuntar el poder para firmar en nombre de todos los integrantes].

Por y en nombre de cada uno de los integrantes del Consultor [escriba el Nombre de la Joint
Venture]

[Nombre del integrante principal]

[Representante Autorizado en nombre de una Joint Venture]
[Agregue bloques de firma para cada integrante si todos firman]
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1.

2.

Definiciones

Elegibilidad

Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

Il. Condiciones Generales de Contrato

A. Disposiciones Generales

11

2.1

2.2

Salvo que el contexto exija otra cosa, los siguientes términos
tendran los significados que se indican a continuacion:

(a) “Politicas Aplicables” significa Politicas para la

Selecciéon y Contratacion de Consultores Financiados
por el Banco Interamericano de Desarrollo.

(b) “Expertos” significa, colectivamente, Expertos Clave,

Expertos No Clave o cualquier otro personal del
Consultor.  Subconsultor o integrantes de la Joint
Venture (JV) asignados por el Consultor para prestar los
Servicios o cualquier parte de los mismos de acuerdo
con el Contrato.

(c) “Experto Clave” significa un profesional individual cuyas

competencias, calificaciones, conocimiento y
experiencia son esenciales para la prestacién de los
Servicios segun el Contrato y cuya Hoja de Vida (CV)
fue tomada en cuenta en la evaluacién técnica de la
Propuesta del Consultor.

(d) “Experto No Clave” significa un profesional individual

proporcionado por el Consultor o su subconsultor para
prestar los Servicios o cualquier parte de los mismos
segun el Contrato.

(e) “Subconsultores” significa una entidad con la que el

Consultor subcontrate alguna parte de los Servicios
siendo exclusivamente responsable por la ejecucién del
Contrato.

Es responsabilidad del Consultor garantizar que sus
Expertos, los integrantes de JV, Subcontratistas, agentes
(declarados o no), subcontratistas, proveedores de servicio,
proveedores y/o sus empleados cumplan con los requisitos
de elegibilidad durante el tiempo de ejecucion de este
Contrato, tal como lo establece el Banco Interamericano de
Desarrollo en las Politicas Aplicables, y segun se describe
en el Anexo 2.

Durante el tiempo de ejecucién del Contrato, el Consultor
debera cumplir con las prohibiciones sobre la importacién
de bienes y servicios en el pais del Cliente cuando

(@) como material de ley o reglamentos oficiales, el pais del
Prestatario prohiba relaciones comerciales con ese pais;
0
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3. Fraudey 3.1
Corrupciony
Précticas
Prohibidas

4. Divulgacion de 4.1

Comisiones y
Honorarios

5. Fuerza Mayor

a. Definiciéon 5.1
5.2
b. Ninguna 5.3
Violacion del
Contrato

Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

(b) por un acto de cumplimiento con una decision del
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas tomada
de acuerdo con el Capitulo VIl de la Carta de las
Naciones Unidas, el Pais del Prestatario prohiba
cualquier importacion de bienes de ese pais o que se
efectle cualquier pago a ese pais, persona o entidad en
ese pais.

El Banco exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables
con respecto a fraude y corrupcién y practicas prohibidas
segun se indica en el Anexo 1.

El Cliente exige al Consultor que divulgue las comisiones,
gratificaciones o valores que puedan haber sido pagados o
que se vayan a pagar a agentes 0 a terceros con respecto
al proceso de seleccion o ejecucion del Contrato. Dicha
informacién debera incluir al menos el nombre y direccién
del agente o del tercero, el monto y la moneda y el propésito
de la comision, gratificacién u honorarios. EIl no divulgar
dichas comisiones, gratificaciones o valores podra resultar
en la terminacién del Contrato y/o sanciones por parte del
Banco.

Para efectos de este Contrato, “Fuerza Mayor” significa un
evento mas alla del control razonable de una Parte, no sea
previsible, que no se pueda evitar, y que haga imposible el
cumplimiento de las obligaciones de una Parte o tan
impracticas que razonablemente sean consideradas
imposibles segln las circunstancias, y sujeto a estos
requisitos, incluye, mas no se limita a guerra, motin,
asonada, terremoto, incendio, explosion, tempestad,
anegacion u otras condiciones climéticas adversas, huelgas,
cierres u otra accion gremial, confiscacioén o cualquier otra
accion por parte de entidades oficiales.

Fuerza Mayor no incluira insuficiencia de fondos o
incumplimiento para hacer algin pago exigido segun este
Contrato.

El incumplimiento de una Parte en atender sus obligaciones
conforme a este Contrato no se considerara violacién o
incumplimiento en la medida que dicha incapacidad surja de
un evento de Fuerza Mayor, siempre y cuando la Parte
afectada por tal evento haya tomado todas las precauciones
razonables, debido cuidado y medidas alternativas
razonables, todo con el objeto de llevar a cabo los términos
y condiciones de este Contrato.
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6.

7.

c. Medidas a
tomar

Suspension

Terminacion

5.5

5.6

5.7

6.1

7.1

Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

Una Parte afectada por un evento de Fuerza Mayor debera
continuar con el cumplimiento de sus obligaciones segun
este Contrato en la medida que ello sea razonablemente
practico, y tomara todas las medidas razonables para
minimizar las consecuencias de cualquier evento de Fuerza
Mayor.

Una Parte afectada por un evento de Fuerza Mayor debera
notificar a la otra Parte dicho evento tan pronto como sea
posible, y de todas formas, a mas tardar 14 dias calendario
siguientes a que suceda tal evento, entregando pruebas de
la naturaleza y causa de dicho evento, e igualmente, dara
aviso escrito del restablecimiento de las condiciones
normales tan pronto como sea posible.

Todo periodo dentro del cual, una Parte, segun este
Contrato, termine alguna accion o tarea, seré prorrogado por
un periodo igual al tiempo durante el cual esa Parte no haya
podido realizar dicha acciéon como resultado de un evento de
Fuerza Mayor.

Durante el tiempo de su incapacidad de prestar los Servicios
como resultado de un evento de Fuerza Mayor, el Consultor,
por instrucciones del Cliente, deberé:

(a) desmovilizarse, en cuyo caso, se reembolsaran al
Consultor los costos adicionales en que haya incurrido
razonable y necesariamente, y, si asi lo exige el Cliente,
en la reactivacion de los Servicios ; o

(b) continuard con los Servicios en la medida que sea
razonablemente posible, en cuyo caso, debera
seguirsele pagando al Consultor de acuerdo con los
términos y condiciones de este Contrato y se le
reembolsaran los costos adicionales en que haya
incurrido, razonable y necesariamente.

Mediante naotificacién escrita de suspensién al Consultor, el
Cliente podra suspender parte o todos los pagos al
Consultor segun este Contrato si el Consultor incumple con
alguna de sus obligaciones bajo el mismo, incluida la
prestacion de los Servicios, siempre y cuando dicho aviso
de suspension (i) especifique la naturaleza del
incumplimiento, y (ii) solicite al Consultor subsanar dicho
incumplimiento dentro de un plazo que no exceda siete (7)
dias calendario siguientes a que el Consultor reciba dicho
aviso de suspension.

Este Contrato podré ser terminado por cualquiera de las

Partes de acuerdo con las disposiciones que se indican
a continuacion:
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8.

a. Por el Cliente

b. Por el
Consultor

Obligaciones del
Consultor

a. Estandar de
Desempeiio

b. Cumplimiento

7.2

7.3

7.4

8.1

8.2

8.3

Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

El Cliente podra terminar este Contrato mediante
notificacion escrita al Consultor con al menos catorce (14)
dias siguientes a que suceda cualquiera de los eventos que
se indican en los paragrafos (a) a (d) de esta Clausula:

(a) Si el Consultor no subsana una falla en el cumplimiento
de sus obligaciones segun este Contrato luego de que el
Cliente le indique por escrito la naturaleza de la falla y
solicite subsanarla al menos dentro de un lapso de diez
(10) dias calendario siguientes a que reciba la
notificacion del Cliente;

(b) Si el Consultor queda insolvente o entra en quiebra;

(c) Si a juicio del Cliente, el Consultor se ha ocupado en
fraude y corrupcion o practicas prohibidas segun se
define en el Anexo 1, para competir o cumplir con el
Contrato;

(d) Si el Cliente, a su exclusiva discrecién y por algun
motivo, decide terminar este Contrato.

El Consultor debera notificar rapidamente por escrito al
Cliente cualquier situacion o evento fuera del control
razonable del Consultor que sea imposible para el Consultor
cumplir con sus obligaciones segun este Contrato.

Mediante confirmacion escrita del Cliente o si el Cliente no
responde dicha notificacion dentro de catorce (14) dias
calendario siguientes al recibo de la misma, el Consultor
guedard exonerado de toda responsabilidad y podra
entonces terminar el Contrato mediante notificacion escrita
de terminacion al menos con catorce (14) dias de antelacion.

El Consultor prestara los Servicios con debida diligencia y
eficiencia, y ejercera toda la capacidad y cuidado razonables
en el desempefio de los Servicios acordes con solidas
practicas profesionales.

El Consultor actuard en todo momento de manera que
proteja los intereses del Cliente, y tomara todas las medidas
razonables para mantener todos los gastos a un minimo, en
concordancia con sélidas practicas profesionales.

El Consultor prestara los Servicios en concordancia con el
Contrato y la Legislacion Aplicable y tomara todas las
medidas practicas para garantizar que todos y cada uno de
sus Expertos y Subconsultores cumplan con la Legislaciéon
Aplicable.
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Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

El Consultor mantendrd los intereses del Cliente por encima
de todo, sin ninguna consideracién en cuanto a trabajos
futuros y evitara estrictamente conflicto con otros trabajos o
con los intereses corporativos del mismo.

El Consultor acuerda que durante la vigencia de este
Contrato y luego de su terminacion, el Consultor y cualquier
entidad afiliada al Consultor, asi como cualquier
Subconsultor 'y cualquier entidad afiliada a dicho
Subconsultor estaran descalificados de suministrar bienes,
trabajos o servicios que no sean de consultoria, que resulten
0 que tengan relacién directa con los Servicios del Consultor
para la preparacion o ejecucion del proyecto.

El Consultor no se ocupara y hara que sus Expertos y sus
Subconsultores no se ocupen, directa o indirectamente, en
ningun negocio o actividad profesional que pueda entrar en
conflicto con las actividades que les sean asignadas segun
este Contrato.

El Consultor tiene la obligaciébn y garantizara que sus
Expertos y Subconsultores tengan la obligacion de revelar
cualquier situacién de conflicto real o potencial que afecte
su capacidad para servir en los mejores intereses de su
Cliente, o que razonablemente pueda percibirse como que
tenga tal efecto. El hecho de no revelar dichas situaciones
podra conducir a la descalificacion del Consultor o a la
terminacion de su Contrato.

Salvo con el previo consentimiento escrito del Cliente, el
Consultor y los Expertos no podran comunicar a ninguna
persona o entidad ninguna informacion confidencial que
hayan adquirido en curso de la prestacién de los Servicios.

El Consultor tomara y mantendra a su cargo pdlizas de
responsabilidad adecuada asi como seguro contra terceros
y pérdida o dafio a equipo adquirido total o parcialmente con
recursos facilitados por el Cliente. El Consultor garantizara
gue dichas pdlizas estén en vigor antes de la iniciacién de
los Servicios.

El Cliente no asume ninguna responsabilidad con respecto
a seguro de vida, salud, accidente, viaje u otros seguros que
sean necesarios o aconsejables para el Consultor, el/los
Experto(s), subcontratistas o especialistas asociados con el
Consultor para efecto de la prestacion de los Servicios, ni
por ningun dependiente de ninguna de dichas personas.

El Cliente se reserva el derecho de exigir pruebas en el
sentido de que el Consultor ha tomado las pdlizas
necesarias.
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Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

El Consultor mantendra y hara todo lo que esté a su alcance
razonable para que sus Subcontratistas mantengan cuentas
y registros fieles y sistematicos con respecto a los Servicios
y en tal forma y detalle que identifiquen claramente los
cambios en tiempo y costos relevantes.

El Consultor permitira y hard que sus Subconsultores
permitan al Banco y/o a las personas que designe el Banco,
inspeccionar el sitio y/o todas las cuentas y registros
relacionados con el cumplimiento del Contrato y la entrega
de la Propuesta para la prestacién de los Servicios, y que
dichas cuentas y registros sean revisadas por los auditores
nombrados por el Banco, si asi lo solicita el Banco.

El Consultor entregara al Cliente los reportes y documentos
que se indican en el Apéndice A, en la forma y, nUmeros y
dentro de los plazos que se indican en dicho Apéndice.

Todos los informes y datos e informacion relevantes, tales
como mapas, diagramas, planos, bases de datos y demas
documentos y software, archivos de soporte o material que
el Consultor haya compilado o elaborado para el Cliente en
el curso de la prestacion de los Servicios seran
confidenciales y seran y permaneceran de propiedad
absoluta del Cliente salvo que éste acuerde otra cosa por
escrito’. A mas tardar a la terminacion de este Contrato, el
Consultor entregara dichos documentos al Cliente junto con
un inventario detallado de los mismos El Consultor podra
conservar una copia de dichos documentos, datos y/o
software pero no podrd utilizar los mismos para propésitos
que no tengan relacibn con este Contrato sin la previa
aprobacion escrita del Cliente.

El Apéndice C describe el cargo, descripcién de funciones
acordadas, calificacibon minima y periodo estimado del
compromiso para la prestacion de los Servicios por cada uno
de los Expertos Clave del Consultor.

Salvo segun el Cliente acuerde otra cosa por escrito, no se
haran cambios en los Expertos Clave.

No obstante, lo anterior, la sustitucion de Expertos Clave
durante la ejecucion del Contrato podra considerarse solo
con base en solicitud escrita del Consultor y debido a
circunstancias fuera del control razonable del Consultor,
incluido, méas no limitado a muerte o incapacidad médica. En
tal caso, el Consultor debera suministrar inmediatamente un

7 Para contratos financiados por cooperaciones técnicas, no seran aplicables excepciones a esta clausula de acuerdo
con las restricciones incluidas en el convenio de cooperacion técnica.
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Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

reemplazo que sea una persona con calificaciones y
experiencia equivalentes o mejores y a la misma tarifa de
remuneracion.

Si el Cliente encuentra que alguno de sus Expertos o
Subconsultores ha cometido una falta grave o ha sido
acusado de haber cometido un acto penal, o si el Cliente
establece que un Experto o Subconsultor del Consultor ha
cometido fraude o corrupcion o practicas prohibidas durante
la prestacion de los Servicios, a solicitud escrita del Cliente,
el Consultor debera suministrar un reemplazo.

En caso de que el Cliente encuentre que alguno de los
Expertos Clave, Expertos No Clave o Subconsultores es
incompetente o incapaz de cumplir con las funciones que le
hayan sido asignadas, el Cliente podra solicitar al Consultor
gue suministre un reemplazo especificando los motivos para
ello.

Todo reemplazo de los Expertos o Subconsultores que sea
removido debera tener mejores calificaciones y experiencia
y ser aceptable al Cliente.

El Consultor asumira todos los costos que resulten o que
sean incidentales a cualquier remocién y/o reemplazo de
dichos Expertos.

En consideracion de los Servicios que preste el Consultor
conforme a este Contrato, el Cliente efectuard los pagos al
Consultor por concepto de los servicios que se indican en el
Apéndice Ay de la manera que se describe en el Apéndice
D.

Los pagos segun este Contrato se haran de acuerdo con las
disposiciones de pago del numeral 14 de los términos de
referencia del Contrato.

Pago valor total del Forma de pago

Porcentaje del

contrato

Primer Pago 40 Primer Producto

Segundo Pago 30 Segundo Producto

Tercer Pago 30 Tercer Producto

18.2

18.3

18.4

Los productos seran entregados en los plazos sefialados en
el numeral 7 de los términos de referencia del Contrato.

Los pagos no constituyen aceptacion de la totalidad de los
Servicios ni exoneraran al Consultor de sus obligaciones.

Se aplicaran al consultor las penalidades establecidas en el
numeral 18 de los términos de referencia del Contrato.

53



19.

Resolucién
Amigable de
Conflictos

19.1

19.2

Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

Las Partes buscaran resolver cualquier discrepancia den
forma amigable mediante consultas mutuas.

Si alguna de las Partes objeta alguna accion o inaccion de
la otra Parte, la Parte que objeta podra radicar una
Notificacion de Conflicto escrita a la otra Parte donde
suministre en detalle la base de la discrepancia. La Parte
que reciba la Notificacion del Conflicto la considerara y la
respondera dentro de siete (7) dias calendario siguiente a
su recibo. Si esa Parte no responde dentro de siete (7) dias
calendario o si la discrepancia no puede resolverse de
manera amigable dentro de siete (7) dias siguientes a la
respuesta de esa Parte, dicha disputa podra ser presentada
a la jurisdiccién o arbitraje de acuerdo con el parrafo 6 del
‘Formulario de Contrato.”
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Seccion I1. Anexo 1: Practicas Prohibidas

Anexo 1: Practicas Prohibidas
1. Préacticas Prohibidas

1.1. El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos Compradores incluyendo miembros de su personal, al
igual que a todas las firmas, entidades o individuos participando en actividades financiadas
por el Banco o actuando como oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes o agentes, ya sean sus atribuciones
expresas o implicitas), entre otros, observar los mas altos niveles éticos y denunciar al Banco®
todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga conocimiento o sea
informado, durante el proceso de seleccion y las hegociaciones o la ejecucién de un contrato.
Las Préacticas Prohibidas son las siguientes: (i) practicas corruptas; (ii) practicas fraudulentas;
(iii) practicas coercitivas; (iv) practicas colusorias; (v) practicas obstructivas y (vi) apropiacion
indebida. El Banco ha establecido mecanismos para la denuncia de la supuesta comision de
Practicas Prohibidas. Toda denuncia debera ser remitida a la Oficina de Integridad
Institucional (Oll) del Banco para que se investigue debidamente. El Banco ha adoptado
procedimientos para sancionar a quienes hayan incurrido en Practicas Prohibidas. Asimismo,
el Banco suscribié con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFI) un acuerdo de
reconocimiento mutuo de las decisiones de inhabilitacion.

(a) A los efectos de esta disposicién, las definiciones de las Practicas Prohibidas son las
siguientes:

() Una practica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones
de otra parte;

(i) Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de
hechos y circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafien, o intenten
engafar, a alguna parte para obtener un beneficio financiero o de otra indole o para
evadir una obligacion;

(i) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con
perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes
para influenciar indebidamente las acciones de una parte;

(iv) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos 0 mas partes realizado con la intencién
de alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada
las acciones de otra parte;

(v) Una practica obstructiva consiste en:
i. destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una
investigacion del Grupo BID, o realizar declaraciones falsas ante los
investigadores con la intencién de impedir una investigacion del Grupo BID;

8 En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integridad) se facilita informacion sobre como denunciar la supuesta
comision de Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacién y sancion, y el acuerdo que
rige el reconocimiento reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.
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Seccion I1. Anexo 1: Practicas Prohibidas

amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su
conocimiento de asuntos que son importantes para una investigacion del
Grupo BID o que prosiga con la investigacion; o

actos realizados con la intencién de impedir el ejercicio de los derechos
contractuales de auditoria e inspeccion del Grupo BID previstos en el IAC 5.1
(f) de abajo, o sus derechos de acceso a la informacion;

(vi) Una apropiacion indebida consiste en el uso de fondos o recursos del Grupo BID para
un proposito indebido o para un propdsito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia grave.

(b) Si se determina que, de conformidad con los Procedimientos de Sanciones del Banco,

gue los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores
y organismos Compradores incluyendo miembros de su personal, cualquier firma, entidad
o individuo participando en una actividad financiada por el Banco o actuando como, entre
otros, oferentes, proveedores, contratistas, consultores, miembros del personal,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o0 servicios, concesionarios,
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes o agentes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Préactica Prohibida en cualquier
etapa de la adjudicacién o ejecucion de un contrato, el Banco podra:

no financiar ninguna propuesta de adjudicaciébn de un contrato para la
adquisicion de bienes o servicios, la contratacion de obras, o servicios de
consultoria;

suspender los desembolsos de la operacién si se determina, en cualquier
etapa, que un empleado, agencia o representante del Prestatario, el
Organismo Ejecutor o el Organismo Comprador ha cometido una Practica
Prohibida;

declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y
cancelar y/o acelerar el pago de una parte del préstamo o de la donacién
relacionada inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia de
gue el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacién, no ha
tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras
cosas, la notificacion adecuada al Banco tras tener conocimiento de la
comision de la Practica Prohibida) en un plazo que el Banco considere
razonable;

emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una
carta oficial de censura por su conducta;

declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o
por un periodo determinado de tiempo, para la participacion y/o la
adjudicacion de contratos adicionales financiados con recursos del Grupo
BID;
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Seccion I1. Anexo 1: Practicas Prohibidas

vi. imponer otras sanciones que considere apropiadas, entre otras, restitucion de
fondos y multas equivalentes al reembolso de los costos vinculados con las
investigaciones y actuaciones previstas en los Procedimientos de
Sanciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o en
sustitucion de las sanciones arriba referidas” (las sanciones “arriba referidas”
son la amonestacion y la inhabilitacion/inelegibilidad).

vii. extender las sanciones impuestas a cualquier individuo, entidad o firma que,
directa o indirectamente, sea propietario o controle a una entidad
sancionada, sea de propiedad o esté controlada por un sancionado o sea
objeto de propiedad o control comdn con un sancionado, asi como a los
funcionarios, empleados, afiliados o agentes de un sancionado que sean
también propietarios de una entidad sancionada y/o ejerzan control sobre
una entidad sancionada aun cuando no se haya concluido que esas partes
incurrieron directamente en una Préactica Prohibida.

viii.  remitir el tema a las autoridades nacionales pertinentes encargadas de hacer
cumplir las leyes.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.1 (b) se aplicara también en los casos en

gue las partes hayan sido declaradas temporalmente inelegibles para la adjudicaciéon de
nuevos contratos en espera de que se adopte una decision definitiva en un proceso de
sancion, u otra resolucion.

(d) Laimposicién de cualquier medida definitiva que sea tomada por el Banco de conformidad

con las provisiones referidas anteriormente seré de caracter pablico.

(e) Con base en el Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de Decisiones de Inhabilitacién

(f)

firmado con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFIs), cualquier firma, entidad
o individuo participando en una actividad financiada por el Banco o actuando como
oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del personal,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios, personal de
los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o
contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes o
agentes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), entre otros, podra verse sujeto
a una sancion. A los efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el término “sancion”
incluye toda inhabilitacién permanente, imposicién de condiciones para la participaciéon
en futuros contratos o adopcion publica de medidas en respuesta a una contravencion
del marco vigente de una IFl aplicable a la resolucién de denuncias de comision de
Practicas Prohibidas.

El Banco exige que los licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores de
bienes y sus representantes o agentes, contratistas, consultores, funcionarios o
empleados, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y sus
representantes o agentes, y concesionarios le permitan revisar cuentas, registros y otros
documentos relacionados con la presentacion de propuestas y el cumplimiento del
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contrato, y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Todo
licitante, oferente, proponente, solicitante, proveedor de bienes y su representante o
agente, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista, subconsultor,
proveedor de servicios y concesionario debera prestar plena asistencia al Banco en su
investigacion. ElI Banco también requiere que los licitantes, oferentes, proponentes,
solicitantes, proveedores de bienes y sus representantes 0 agentes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y registros relacionados
con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de
terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo
documento necesario para la investigacion de denuncias de comision de Précticas
Prohibidas y (iii) aseguren que los empleados o agentes de los licitantes, oferentes,
proponentes, solicitantes, proveedores de bienes y sus representantes o agentes,
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y
concesionarios gue tengan conocimiento de que las actividades han sido financiadas por
el Banco, estén disponibles para responder a las consultas relacionadas con la
investigacion provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente,
auditor, o consultor debidamente designado. Si los licitantes, oferentes, proponentes,
solicitantes, proveedor de bienes y su representante o agente, contratista, consultor,
miembro del personal, subcontratista, subconsultor proveedor de servicios o
concesionario se niega a cooperar o incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier
otra forma obstaculiza la investigacion, el Banco, discrecionalmente, podra tomar
medidas apropiadas en contra los licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes,
proveedor de bienes y su representante o agente, contratista, consultor, miembro del
personal, subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios, o concesionario;

(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria,
obras o servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las
disposiciones relativas a las Practicas Prohibidas, y a las sanciones correspondientes, se
aplicaran integramente a los licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores
de bienes y sus representantes 0 agentes, contratistas, consultores, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios
(incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes o agentes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito
contratos con dicha agencia especializada para la provisién de bienes, obras o servicios
distintos de servicios de consultoria en conexidn con actividades financiadas por el
Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar al Prestatario a que se acoja a recursos
tales como la suspension o la rescision. Las agencias especializadas deberan consultar
la lista de firmas e individuos declarados inelegibles temporal o permanentemente por el
Banco. En caso de que una agencia especializada suscriba un contrato o una orden de
compra con una firma o individuo declarado inelegible por el Banco, este no financiaré los
gastos conexos y tomara las medidas que considere convenientes.

1.2. Los Consultores declaran y garantizan:

() que han leido y entendido las definiciones de Préacticas Prohibidas del Banco y las
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(iii)
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(Vi)

Seccion I1. Anexo 1: Practicas Prohibidas

sanciones aplicables a la comision de las mismas que constan de este documento
y se obligan a observar las normas pertinentes sobre las mismas;

gue no han incurrido en ninguna Practica Prohibida descrita en este documento;

gue no han tergiversado ni ocultado ningun hecho sustancial durante los procesos
de seleccidn, negociacién, adjudicacion o ejecucion de un contrato;

gue ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores,
funcionarios o accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra
Institucién Financiera Internacional (IFl) con la cual el Banco haya suscrito un
acuerdo para el reconocimiento reciproco de sanciones, inelegibles para que se
les adjudiguen contratos financiados por el Banco o por dicha IFI, o culpables de
delitos vinculados con la comision de Practicas Prohibidas;

gue ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido
director, funcionario o accionista principal de ninguna otra compafiia o entidad que
haya sido declarada inelegible por el Banco o por otra Institucién Financiera
Internacional (IFI) y con sujecion a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco
concernientes al reconocimiento reciproco de sanciones para que se le
adjudiquen contratos financiados por el Banco o ha sido declarado culpable de un
delito vinculado con Précticas Prohibidas;

gque han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por
servicios de facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con
actividades financiadas por el Banco;

gue reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicion por el Banco de una o mas de las medidas que se
describen en la Clausula 1.1 (b).
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Anexo 2: Elegibilidad

Los Consultores y sus Subcontratistas deberan tener la nacionalidad del pais miembro del
Banco.

Lista de Paises Miembros:

Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canada,
Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Ecuador, El Salvador, Esparia,
Estados Unidos, Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Holanda, Honduras, Israel,
Italia, Jamaica, Japon, México, Nicaragua, Noruega, Panama, Paraguay, Peru, Portugal,
Reino Unido, Republica de Corea, Republica Dominicana, Republica Popular de China,
Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad & Tobago, Uruguay y Venezuela.

Territorios elegibles

a) Guadalupe, Guyana Francesa, Martinica, Reunién — por ser Departamentos de
Francia.

b) Islas Virgenes Estadounidenses, Puerto Rico, Guam — por ser Territorios de los
Estados Unidos de América.

c) Aruba - por se Pais Constituyente del Reino de los Paises Bajos; y Bonaire,
Curazao, Sint Maarten, Sint Eustatius — por ser Departamentos de Reino de los
Paises Bajos.

d) Hong Kong — por ser Region Especial Administrativa de la Republica Popular de
China.

Los consultores y subconsultores cumplen con los criterios de elegibilidad en los siguientes
casos:

(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pais miembro del Banco si cumple
con los siguientes requisitos:

ii. es ciudadano de un pais miembro; o

i ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente “bona fide” y
esta legalmente habilitado para trabajar en el pais del domicilio.

b) Una firma es considerada que tiene la nacionalidad de un pais miembro si cumple
los siguientes dos requisitos:

iii. esta legalmente constituida o incorporada bajo las leyes de un pais miembro
del Banco; y

iv. mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de
individuos o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los integrantes de una JV y todos los subcontratistas deben cumplir con los criterios de
nacionalidad que se indican arriba.

(B) Origen de los Bienes.

Los bienes que tengan su origen en un pais miembro del Banco, si han sido
explotados, cultivados o producidos en un pais miembro del Banco. Se considera que
un producto ha sido producido cuando mediante manufactura, procesamiento o
ensamble, resulte otro articulo comercialmente reconocido que se diferencie

60



Seccion I1. Anexo 2: Elegibilidad

sustancialmente en sus caracteristicas basicas, funcién o propdsito de la utilidad de
sus partes o componentes.

Para que un producto que conste de varios componentes individuales que deban estar
interconectados (bien sea por el proveedor, el comprador o un tercero) sea funcional
e independientemente de la complejidad de la interconexion, el Banco considera que
dicho producto es elegible para financiamiento si el ensamble de los componentes tuvo
lugar en un pais miembro, independientemente del origen de los componentes.
Cuando el producto sea un conjunto de varios productos individuales que normalmente
son empacados y vendidos comercialmente como una unidad, se considera que ese
producto se origina en el pais donde el conjunto fue empacado y despachado al
comprador.

Para propésitos de origen, los productos rotulados “hechos en la Unién Europea” seran
elegibles sin necesidad de identificar el correspondiente pais especifico de la Unién
Europea.

El origen de los materiales, partes o componentes de los productos o la nacionalidad
de la firma que produce, ensambla, distribuye o vende los productos no determina el
origen de los mismos.

(C) Origen de Servicios.

El pais del origen de servicios es el del individuo o firma que suministre los servicios
segun se determine en los criterios de nacionalidad que se indican arriba. Estos
criterios son aplicables a servicios secundarios para el suministro de bienes (tales
como transporte, seguro, ereccion, ensamble, etc.).
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Apéndice A — Términos de Referencia
Apéndice B - Acta de Negociacion
Apéndice C - Expertos Claves y Hojas de Vida

Apéndice D — Desglose del Precio de Contrato
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