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ACTA DEL COMITE DE SELECCION N° 4
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-CS/MIDIS-PRIMERA CONVOCATORIA
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,

CORTINAS DE AIRE, VENTILACION MECANICA Y ESTRUCTURAS METALICAS DE
SOPORTE DE LOCALES DEL MIDIS EN LIMA

En, San Isidro, a los ocho (08) dias del mes de abril del afio 2024, a las 16:30 horas, se reunieron
los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato N° 04 004-2024-
MIDIS/SG/OGA del 20 de marzo del 2024, encargado de la preparacién, conduccién y realizacion
del procedimiento de seleccién de Adjudicacion Simplificada N° 003-2024-CS/MIDIS-Primera
Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del “Servicio de mantenimiento
preventivo de equipos de aire acondicionado, cortinas de aire, ventilacion mecéanica y
estructuras metalicas de soporte de locales del MIDIS en Lima”, a fin de efectuar la revision
de las ofertas electrénicas presentadas.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

Titular X
Presidente | Adolfo Martin Rojas Calderén Oficina de Abastecimiento.
Suplente
Primer A . L Titular| X ) .
Miemb Héctor Francisco Mifiano Guerra Oficina de Abastecimiento.
iembro Suplente
Titular X
S(_egundo Javier Julian Castillo Cuzcano Oficina de Abastecimiento.
Mlembro Sup]ente

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como
participantes los siguientes proveedores:

N°® Nombre o razén social RUC

1 | CULQUICONDOR ARISMENDIZ JUAN CARLOS 10028720462
2 | RIOS PAREDES CRISTINA EUGENIA 10473399810
3 |INDUSTRIAS J C ZUAIGA E.l.LR.L. 20390293837
4 |RECSOLS.R.L. 20433955057
5 |INLEMED S.A.C. 20472852753
6 | HVKINGENIERIAY CONSTRUCCION E.LR.L. 20487299678
7 |A.C.R. ZAPATA INGENIEROS S.A.C. 20492959872
8 |C&GPROYECTOS Y SERVICIOS DE INGENERIA S.A.C 20507875085
g | TRATAMIENTO DE AIRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20514546267
10 {CONSTRUCTORAMY M S.A.C. 20520483030
11 | CONSTRUCTORA PIMENTEL S.A.C. 20537109212
12 |AYM INGENIERIA E.LR.L 20546302807
13 | TECHNOLOGY SOLUTION GROUP S.A.C. 20548653763
14 |INVERSIONES EQUISERSA S.A.C. 20550133734
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15 |CYV MONTAJE SAC. 20550533759
16 |SH PROYECTOS E INGENIERIA DE MANTENIMIENTO DE ACTIVOS| 20562667718
E.LR.L.- SH PRIMAC E.LR.L. _
17 |TOVACORP SA.C. 20574763381
18 |A & A SERVICOMFORT EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD | 20600071425
LIMITADA - A & A SERVICOMFORT E.LR.L.
19 | ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20600520661
20 | AIRE ACONDICIONADO & REFRIGERACION S.A.C. 20601145546
21 | VEINCONSAC INGENIERIA Y CONSULTORIA SAC. 20601518962
22 | GENERA CLIMAS.AC. 20601726191
23 | PLANERG PERU SA.C. 20601752752
24 | CORPORACION BERROSPI'S SAC. 20601994977
25 | CONSTRUCTORA Y CONSULTORA R & M INGENIEROS SAC. 20602597688
26 | EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.I.R.L. 20602623051
27 | GOACHI INTERNATIONAL S.A.C. 20602682049
28 |FERSOPE.IRL. 20603724519
29 |COALVE SAC. 20603749287
30 | NH MAQUINARIAS PERU SA.C. 20603753632
31 | DYNAMIC ENERGY SA.C. 20605127801
32 | UEZU INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. 20605393129
33 | TISLAN DATA CENTER FUTURE S.AC. 20605672443
34 | GRUPO PIMENTEL SAC. 20606026651
35 | VENTILACIONMDE SAC. 20606031336
35 | SOLUCIONES BIOMEDICAS PERUANAS SOCIEDAD COMERCIAL DE| 20606103922
RESPONSABILIDAD LIMITADA
47 | SOFTWARE AND HARDWARE SERVICES TECHNOLOGY SA.C. - S&H| 20606856017
SERVITECH SA.C.
38 | INVERCON MCNSALC. 20608272691
39 | INVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20608283219
40 | GRUPO MAYSEPI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20608677969
41 | ANDEROS INGENIEROS SACC. 20609005727
42 | E & MINDUSTRIAL SERVICES SA.C. 20609097311
43 | PERUVIAN ARL & LOGISTIC E.IR.L. 20609713250
44 | TOP EMPRESARIAL E.LRL. 20609800837
45 | AIRENET SOLUCIONES SAC. 20610545301
46 | GRUPO TCSEIRL. 20610711686
47 | SINNER INGENIERIASACS. 20611163313
48 | EDIFICA JASSSACS. 20611364025
49 |MC FRATELLISAC. 20612013960

RECEPCION DE OFERTAS

De acuerdo al cronograma establecido en las bases, se recibieron las ofertas electrénicas segun

se muestra a continuacion, las cuales se visualizan en el reporte de “Presentacion de

ofertas/expresion de interés”.
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N° Nombre o razén social del postor RUC

1 |AYM INGENIERIA E.lLR.L 20546302807
2 | ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20600520661
3 |MC FRATELLI S.A.C. 20612013960
4 |DYNAMIC ENERGY S.A.C. 20605127801
5 |VEINCONSAC INGENIERIA'Y CONSULTORIA S.A.C. 20601518962
6 A & A SERVICOMFORT EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD | 20600071425

LIMITADA - A & A SERVICOMFORT E.L.R.L.

7 | AIRE ACONDICIONADO & REFRIGERACION S.A.C. 20601145546
g |AIRENET SOLUCIONES S.A.C. 20610545301
9 | TISLAN DATA CENTER FUTURE S.A.C. 20605672443
10 | GOACHI INTERNATIONAL S.A.C. 20602682049
11 |INLEMED S.A.C. 20472852753
12 |INVERCON MCN S.A.C. 20608272691

Se deja constancia, que el participante SH PROYECTOS E INGENIERIA DE MANTENIMIENTO
DE ACTIVOS E.L.R.L. - SH PRIMAC E.I.R.L. con RUC 20562667718, no aparece en el reporte
de “Presentacién de ofertas/expresion de interés” observandose, en la visualizacion de
presentacion de ofertas que realizd su registro a las 23:58:41, quedando en estado de “Borrador
no enviado”.

ADMISION DE OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada de las ofertas electrénicas recibidas a través de la
plataforma electrénica del SEACE, respecto de los documentos presentados segun lo requerido
en el numeral 2,21 Documentos de presentacion obligatoria, sub numeral 2.2.1.1 -
Documentacion para la admision de la oferta de las bases, se detalla el resultado:

Documentacioén de presentacion

N° Nombre o razén social del postor RUC obligatoria para la admision de
ofertas
1 | AYM INGENIERIA E.LRL 20546302807 | Cumple.
) ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA [ 20600520661 Cumple
CERRADA pe.
3 |MC FRATELLISAC. 20612013960 | Cumple.
4 | DYNAMIC ENERGY S.A.C. 20605127801 | Cumple.
5 VEINCONSAC INGENIERIA Y CONSULTORIA | 20601518962 Cumple
SA.C. .
A & A SERVICOMFORT EMPRESA | 20600071425
6 | INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD Cumple.
LIMITADA - A & A SERVICOMFORT E.Il.LR.L.
AIRE ACONDICIONADO & REFRIGERACION | 20601145546
7 SAC Cumple.

AIRENET SOLUCIONES S.A.C. 20610545301 | No presenté el documento que acredita la
representacion de quien suscribe la oferta,
conforme a lo solicitado “En caso de

8 persona juridica, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal
efecto”.

g | TISLAN DATA CENTER FUTURE S.A.C. 20605672443 | Cumple.

10 | GOACHI INTERNATIONAL S.A.C. 20602682049 | Cumple.

3
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11 |INLEMED S.A.C. 20472852753 | cumple.

INVERCON MCN S.A.C. 20608272691 | No presentd el documento que acredita la
representacion de quien suscribe la oferta,
conforme a lo solicitado “En caso de
persona juridica, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal,
apoderado ¢ mandatario designado para tal
efecto”,
12 Los formatos remitidos correspondientes al
Anexo N° 1, Anexo N° 2, Anexo N° 3,
Anexo N° 4, Anexo N° 6 y Anexo N° 10 no
corresponden con los formatos adjuntos en
las bases integradas del procedimiento de
seleccion, y ademas estan dirigidos al
organo encargado de las contrataciones,
debiendo haberse dirigido al comité de
seleccion.

Al respecto, en aplicaciéon de lo sefialado en el numeral 60.1 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, durante el desarrollo de la admisién, evaluacién y calificacion, el
organo a cargo del procedimiento solicita a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija
algun error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido
esencial de la oferta, asimismo, en el literal h) del numeral 60.2 y en el numeral 60.3 del articulo
60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, es subsanable la no presentacién de
documento emitido por Entidad Publica o un privado ejerciendo funcién publica, siempre que tal
documento haya sido emitido con anterioridad a la fecha establecida para la presentacién de
ofertas; por lo que, el comité de seleccién acuerda, por unanimidad, solicitar a los postores
AIRENET SOLUCIONES S.A.C. e INVERCON MCN S.A.C la subsanacién de sus respectivas
ofertas, otorgandoles un (1) dia habil de plazo, a fin de que presenten los documentos que
acrediten la representacion de quien suscribe la oferta y los anexos indicados, a través del
SEACE vy, en ese sentido, postergar los actos subsiguientes y modificar el cronograma del
procedimiento de seleccidon, quedando de la siguiente manera:

Evaluacién y Calificacion de ofertas: hasta el 12 de abril del 2024.
Otorgamiento de la buena pro: el 12 de abril del 2024.

Siendo las 19:00 horas, se levanta la sesién y en sefial de conformidad los miembros del comité
de seleccién firman la presente acta.

y/
Héctor Francisco Mifano Guerra Adolfo'Martin Rojas Calderén Javier Julian C ;ﬂ?ﬁcano
Primer Miembro * Presidente Segundg Miembro
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ACTA DEL COMITE DE SELECCION N° 5
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-CS/MIDIS-PRIMERA CONVOCATORIA
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,

CORTINAS DE AIRE, VENTILACION MECANICA Y ESTRUCTURAS METALICAS DE
SOPORTE DE LOCALES DEL MIDIS EN LIMA

En, San Isidro, a los once (11) dias del mes de abril del afio 2024, a las 15:00 horas, se reunieron
los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato N° 04 004-2024-
MIDIS/SG/OGA del 20 de marzo del 2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion
del procedimiento de seleccién de Adjudicaciéon Simplificada N° 003-2024-CS/MIDIS-Primera
Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del “Servicio de mantenimiento
preventivo de equipos de aire acondicionado, cortinas de aire, ventilacion mecéanica y
estructuras metalicas de soporte de locales del MIDIS en Lima”, a fin de efectuar la revision
de las ofertas electrénicas presentadas.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

Titular| X
Presidente | Adolfo Martin Rojas Calderon Oficina de Abastecimiento.
Suplente
Primer . Titular . -
: Gladys Mavel Pomazon Gallo Oficina de Abastecimiento.
Miembro Suplente| X
Titular X
Sggundo Javier Julian Castillo Cuzcano Oficina de Abastecimiento.
Miembro Suplente

Se deja constancia que al encontrarse haciendo uso de su descanso fisico vacacional el Primer
Miembro Titular, desde el dia 09 al 11 de abril del 2024, segln se sefiala en el Memorando N°
D000471-2024-MIDIS-OA del 04 de abril del 2024, el Primer Miembro Suplente actuara en su
reemplazo en la presente etapa del procedimiento de seleccion.

ADMISION DE OFERTAS

De acuerdo con la subsanacion de ofertas solicitadas a los postores AIRENET SOLUCIONES
S.A.C. e INVERCON MCN S.A.C el dia 8 de abril del 2024 se verifico en la plataforma electronica
del SEACE lo siguiente:

Nombre o razén o Accion realizada

(]

N social del postor Rl Qtmesvacion por el postor
AIRENET 20610545301 | No presenté el documento que acredita la - -
SOLUCIONES S.A.C. representacion de quien suscribe la oferta, Respondio madanta

carta s/n solicitando
ampliacién de plazo
para realizar la

conforme a lo solicitado “En caso de persona
juridica, copia del certificado de vigencia de
poder del representante legal, apoderado o

mandatario designado para tal efecto”. subsanacion.
INVERCON MCN | 20608272691 | No presentd el documento que acredita la
SAC. representacion de quien suscribe la oferta,

2 conforme a lo solicitado “En caso de persona N SLBEERS.

juridica, copia del certificado de vigencia de
poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto”.
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Los formatos remitidos correspondientes al
Anexo N° 1, Anexo N° 2, Anexo N°® 3, Anexo N°
4, Anexo N° 6 y Anexo N° 10 no corresponden
con los formatos adjuntos en las bases
integradas del procedimiento de seleccion, y
ademas estan dirigidos al érgano encargado de
las contrataciones, debiendo haberse dirigido al
comité de seleccion.

Al respecto, el comité en vista de que no se encuentra previsto en la norma de contrataciones
ampliar el plazo para subsanar la oferta y al no haber remitido el documento observado
debidamente subsanado, el comité declar6 como no subsanadas las ofertas de los postores
AIRENET SOLUCIONES S.A.C. e INVERCON MCN S.A.C.

Acto seguido, se procedié con la revisién a fin de culminar con la admisién de ofertas y realizar
la evaluacion y calificacién de las ofertas, sin embargo, se advirtié en la oferta presentada por el
postor ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA lo siguiente:

En el Anexo N° 1 consigné como Documento Nacional de Identidad (DNI) del representante legal
el nimero de RUC de la empresa.

Sobre el particular, en aplicacion de lo sefialado en el numeral 60.1 del articulo 60 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el érgano a cargo del procedimiento solicita
a cualquier postor que subsane alguna omisiéon o corrija algin error material o formal de los
documentos presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta, por lo que,
el comité de seleccion acuerda, por unanimidad, solicitar al postor la subsanacién para su
admision, otorgandole un (1) dia habil de plazo, a fin de que corrija el error material identificado
y lo remita a través del SEACE vy, en ese sentido, postergar los actos subsiguientes y modificar
el cronograma del procedimiento de seleccién, quedando de la siguiente manera:

Evaluacion y Calificacion de ofertas: hasta el 16 de abril del 2024,
Otorgamiento de la buena pro: el 16 de abril del 2024,
Siendo las 16:00 horas, se levanta la sesion y en sefial de conformidad los miembros del comité

de seleccién firman la presente acta.

I/—“\

N

0] ~.\ )

Gladﬁs Mdvel Pomazén Gallo AdolfWaﬂin Rojas Calderdn Javier Julian C stillo Cuzcano
Primer Miembro suplente Presidente ! Segund Miembro
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ACTA DEL COMITE DE SELECCION N° 6
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-CS/MIDIS-PRIMERA CONVOCATORIA
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,

CORTINAS DE AIRE, VENTILACION MECANICA Y ESTRUCTURAS METALICAS DE
SOPORTE DE LOCALES DEL MIDIS EN LIMA

En San Isidro, a los quince (15) dias del mes de abril del afio 2024, a las 15:00 horas, se reunieron
los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato N° 04 004-2024-
MIDIS/SG/OGA del 20 de marzo del 2024, encargado de la preparacion, conduccién y realizacion
del procedimiento de seleccién de Adjudicacién Simplificada N° 003-2024-CS/MIDIS-Primera
Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del “Servicio de mantenimiento
preventivo de equipos de aire acondicionado, cortinas de aire, ventilacion mecanica y
estructuras metalicas de soporte de locales del MIDIS en Lima”, a fin de continuar con la
revision de las ofertas electrénicas presentadas para su admision, evaluacion y calificacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

Titular X
Presidente | Adolfo Martin Rojas Calderdn Oficina de Abastecimiento.
Suplente
Primer i ) . Titular| X . .
Miemb Héctor Francisco Mifiano Guerra Oficina de Abastecimiento.
Iembro Suplente
Titular X
“Snggundo Javier Julian Castillo Cuzcano Oficina de Abastecimiento.
iembro Suplente

ADMISION DE OFERTAS

De acuerdo con la subsanacién de su oferta, solicitada al postor ASVID ENGINEERING
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA el dia 11 de abril del 2024 se verificé en la plataforma
electrénica del SEACE lo siguiente:

Nombre o razén il Accibn realizada
[
N social del postor R Olmervacion por el postor
ASVID 20600520661 |En el Anexo N° 1 ha consignado como
1 ENGINEERING Documento Nacional de Identidad (DNI) del Subsané
SOCIEDAD representante legal el nimero de RUC de la :
ANONIMA CERRADA empresa.

Al respecto, con las respuestas de los proveedores AIRENET SOLUCIONES S.A.C., INVERCON
MCN S.A.C., ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, a los cuales se solicitd
la subsanacion de sus ofertas en |la etapa de admisién, el comité de seleccién declara el siguiente
resultado:

N° Nombre o razén social del postor RUC Resultado
1 |AYMINGENIERIA E.LR.L 20546302807 ADMITIDA
2 [ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20600520661 ADMITIDA
3 | MC FRATELLI S.A.C. 20612013960 ADMITIDA
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4 | DYNAMIC ENERGY S.A.C. 20605127801 ADMITIDA
5 | VEINCONSAC INGENIERIA Y CONSULTORIA S.A.C. 20601518962 ADMITIDA
6 A & A SERVICOMFORT EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD | 20600071425 ADMITIDA
LIMITADA - A & A SERVICOMFORT E.L.R.L.
7 | AIRE ACONDICIONADO & REFRIGERACION S.A.C. 20601145546 ADMITIDA
g8 |AIRENET SOLUCIONES S.A.C. 20610545301 | NO ADMITIDA
g | TISLAN DATA CENTER FUTURE S.A.C. 20605672443 ADMITIDA
10 | GOACHI INTERNATIONAL S.A.C. 20602682049 ADMITIDA
11 |INLEMED S.A.C. 20472852753 ADMITIDA
12 |INVERCON MCN S.A.C. 20608272691 | NO ADMITIDA

EVALUACION DE OFERTAS

Acto seguido, se procedié con la evaluacién de las ofertas econdémicas, a fin de establecer el
orden de prelacion, obteniéndose el siguiente resultado.

N° Nombre o razén social RUC Oferta Orden de | Puntaje | Bonificacién | Puntaje
del postor econdémica prelacién | obtenido MYPE final

AYM INGENIERIA No presentd

1 EIRL 20546302807 | S/ 55,648.80 1 100.0 Anexo N° 10 100.0
ASVID ENGINEERING

2 | SOCIEDAD ANONIMA | 20600520661 | S/63,212.60 2 88.03 Si 92.44
CERRADA

3 | MC FRATELLIS.A.C. 20612013960 | S/69,300.00 3 80.30 Si 84.32

4 | gINAMIC - ENERGY | 50605127801 | S/73,716.00 4 75.49 si 79.27
VEINCONSAC

5 | INGENIERIA Y | 20601518962 | S/ 128,095.00 5 43.44 Si 45.62
CONSULTORIA S.A.C.
A & A SERVICOMFORT
EMPRESA [INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDAD .

6 LIMITADA - A & A 20600071425 | S/ 136,467.00 6 40.78 Si 42.82
SERVICOMFORT
E.LR.L.
AIRE ACONDICIONADO

7 |& REFRIGERACION | 20601145546 | S/ 138,060.00 7 40.31 Si 42.32
S.A.C.
TISLAN DATA CENTER No presenté

8 FUTURE SAC. 20605672443 | S/165,000.00 8 33.73 Anexo N° 10 33.73
GOACHI 3

9 INTERNATIONAL SAC. 20602682049 | S/183,581.45 9 30.31 Si 31.38

10 [ INLEMED S.A.C. 20472852753 | S/ 345,000.00 10 16.13 Si 16.94

CALIFICACION DE OFERTAS

De acuerdo con el resultado obtenido se procedié a calificar las dos ofertas con el menor valor
ofertado siguiendo el orden de prelacion, de acuerdo a lo siguiente:
% AYM INGENIERIA E.ILR.L

o CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Coordinador: Maximo Arturo Ayala Mori
= FORMACION ACADEMICA
Titulo profesional de Ingeniero Mecanico Electricista verificado en el portal de
Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU.
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EXPERIENCIA
Acredita 3 afios y 8 meses como Ingeniero Supervisor en instalaciones y
mantenimiento de sistemas de aire acondicionado.

Ingeniero Civil: Moisés Victor Vivanco Torres

o EXP

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional de ingeniero Civil verificado en el portal de Registro Nacional
de Grados y Titulos de la SUNEDU.

EXPERIENCIA

Acredita 5 afios, 5 meses y 20 dias como encargado, supervisor, residente o
coordinador en actividades relacionadas al ejercicio de su profesion.

ERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Acredité una experiencia total de S/ 249,959.75 de acuerdo con lo solicitado.

Al respecto, se observé que el postor no cumplié con acreditar la totalidad del tiempo de
experiencia de 4 afos solicitado para el personal clave de Coordinador, por lo que queda
descalificado, procediéndose a calificar a los postores que quedaron en 2do y 3er lugar
en el orden de prelacion.

= ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

o CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Coordinador: Fernando Mamani Torres

Inge

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional de Ingeniero Electricista verificado en el portal de Registro
Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU.

EXPERIENCIA

Acredita 4 afios y 3 meses como Ingeniero Electricista en supervision y ejecucion
de obras electromecanicas, instalacion, reubicacion, elaboracién de planos,
capacitacion, montaje, reinstalacion, reparacién y mantenimiento preventivo y
correctivo de sistema de aire acondicionado tipo Split, agua helada, tipo VRV,
ventilacion mecanica forzada, grupos electrégenos y afines.

niero Civil: Antony Ramirez Gonzales

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional de ingeniero Civil verificado en el portal de Registro Nacional
de Grados y Titulos de la SUNEDU.

EXPERIENCIA

Acredita 2 afios, 4 meses y 15 dias como encargado, supervisor, residente o
coordinador en actividades relacionadas al ejercicio de su profesion.

o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Acreditd una experiencia total de S/ 15,528.80 de acuerdo con lo solicitado.

El comité verificé que en la copia del certificado de trabajo del Sr. Fernando Mamani
Torres presentada por el postor, no se aprecia la firma de quien expidié el certificado,
siendo esta una omisién u error material o formal subsanable conforme se sefiala en el
numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, “ef
organo a cargo del procedimiento solicita a cualquier postor que subsane alguna omision
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o corrija algtn error material o formal de los documentos presentados, siempre gue no
alteren el contenido esencial de la oferta”.

+ MC FRATELLIS.A.C.

o CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

Coordinador: Eduardo Alexander Muiiante Ramirez

= FORMACION ACADEMICA
Titulo profesional de Ingeniero Mecanico Electricista verificado en el portal de
Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU.

= EXPERIENCIA
Acredita 5 afios y 1 meses como Supervisor de instalacién y mantenimiento de
equipos de aire acondicionado.

Ingeniera Civil: Diana Cecilia Sadenz Revilla

= FORMACION ACADEMICA
Titulo profesional de ingeniero Civil verificado en el portal de Registro Nacional
de Grados y Titulos de la SUNEDU.

= EXPERIENCIA
Acredita 2 afios y 11 meses como encargado, supervisor, residente o
coordinador en actividades relacionadas al ejercicio de su profesion.

o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
~ Acredité una experiencia total de S/ 21,240.00 de acuerdo con lo solicitado.

El postor CUMPLE con los requisitos de calificacion

En ese sentido, el comité de seleccién acuerda, por unanimidad, solicitar al postor la subsanacion
para su admision, otorgandole un (1) dia habil de plazo, a fin de que corrija el error material
identificado y lo remita a través del SEACE, luego de lo cual se verificara y concluira la calificacién
de las ofertas para proceder con el otorgamiento de la buena pro, asimismo, acuerda postergar
los actos subsiguientes y modificar el cronograma del procedimiento de seleccién, quedando de
la siguiente manera:

Evaluacién y Calificacion de ofertas: hasta el 17 de abril del 2024.
Otorgamiento de la buena pro: el 17 de abril del 2024.

Siendo las 15:30 horas del 15 de abril del 2024, se levanta la sesidn y en sefial de conformidad
los miembros del comité de seleccion firman la presente acta.

Héctor Francisco Mifiano Guerra Adolfo Martin Rojas Calderén Javier Julian Qastillo Cuzcano
Primer Miembro residente Segundo Miembro
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ACTA DEL COMITE DE SELECCION N° 7
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-CS/MIDIS-PRIMERA CONVOCATORIA
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,

CORTINAS DE AIRE, VENTILACION MECANICA Y ESTRUCTURAS METALICAS DE
SOPORTE DE LOCALES DEL MIDIS EN LIMA

En San Isidro, a los diecisiete (17) dias del mes de abril del afio 2024, a las 10:00 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Formato N° 04 004-2024-
MIDIS/SG/OGA del 20 de marzo del 2024, encargado de la preparacién, conduccion y realizacion
del procedimiento de seleccién de Adjudicacion Simplificada N° 003-2024-CS/MIDIS-Primera
Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del “Servicio de mantenimiento
preventivo de equipos de aire acondicionado, cortinas de aire, ventilacion mecanica y
estructuras metalicas de soporte de locales del MIDIS en Lima”, a fin de culminar con la
revision de las ofertas electrénicas presentadas para su calificacion y otorgamiento de la buena
pro.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

Titular X
Presidente | Adolfo Martin Rojas Calderon Oficina de Abastecimiento.
Suplente
Primer ) . . Titular| X . o
Miemb Héctor Francisco Mifiano Guerra Oficina de Abastecimiento.
lembro Suplente
Segundo ; Titular : ;o
; Marlene Aylion Chambergo Oficina de Abastecimiento.
Miembro Y . Suplente | X

Se deja constancia que en merito a encontrarse haciendo uso de su derecho a descanso fisico
por onomastico el segundo miembro titular, la presente sesién del comité se realiza con la
participacién del segundo miembro suplente.

SOBRE LA SUBSANACION Y LA CALIFICACION DE OFERTAS
De acuerdo con la subsanacion de su oferta, solicitada al postor ASVID ENGINEERING

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA se verifico en la plataforma electronica del SEACE lo
siguiente:

Nombre o razén o Accidn realizada

L]

N social del postor RUC e Obsarvackin por el postor
ASVID " . <
ENGINEERING En la copia del g:emﬁcado _de trabajo del Sr. )

1 SOCIEDAD 20600520661 | Femando Mamani Torres, folio 7 de su oferta, no Subsano.
ANONIMA CERRADA se aprecia la firma de quien expide el certificado.

Al haber subsanado el documento, segtn lo indicado en el cuadro precedente, el postor ASVID
ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA cumple con los requisitos de calificacion
solicitados en las bases integradas del procedimiento de seleccién, por lo cual el resultado de la
calificacién de ofertas es segun se muestra a continuacion:
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" Oferta Orden de Resultado de la
3 Romuie:orazén sechl dsl postor U econdmica prelacion | calificacion de ofertas
1 | AYM INGENIERIA E.LR.L 20546302807 | S/55,648.80 1 DESCALIFICADA
ASVID ENGINEERING SOCIEDAD
2 ANONIMA CERRADA 20600520661 | S/63,212.60 2 CALIFICADA
3 | MC FRATELLI SA.C. 20612013960 | S/69,300.00 3 CALIFICADA

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados obtenidos, el comité de seleccién acuerda, por unanimidad,
otorgar la buena pro al postor ASVID ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.

Siendo las 10:30 horas del 17 de abril del 2024, se levanta la sesion y en sefial,

los miembros del comité de seleccién firman la presente acta.

Héctor Francisco Mifano Guerra

Primer Miembro

AdolfoMartin Rojas Calderén

Presidente

e conformidad

Marler A‘y’llé\sfhamb‘ergo
Segundo Miembro suplente
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