FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PUBLICO O PRIVADO)

] DE
NUMERO DE ACTA AS-34-2024-UEHAL/CS-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la Oficina de Logistica del Hospital Antonio Lorena ciudad de Cusco , a los 12 dias del mes de noviembre del afio 2024, siendo
las 10:37 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante el FORMATO N° 04 de fecha 11 de
octubre de 2024 , encargado de la preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion AS-34-2024-UEHAL/CS-1
cuyo objeto de convocatoria es "MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS DEL HOSPITAL ANTONIO LORENA", a fin
de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Tit X
Presidente JOSE TIRADO BEJAR e Dependencia: UNIDAD DE MANTENIMIENTO
Suplente
Titul X
Primer Miembro HUDO HOLGAROD biod Dependencia: UNIDAD DE MANTENIMIENTO
CHUNGA Suplente
. KAROL ROSARIO LA Titular X s
Segundo Miembro TORRE DURAND Suplents Dependencia: UNIDAD DE LOGISTICA

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

NJAK S.R.L. S/ 47,950.00

BASE LEGAL

Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: “Luego de /a calificacién de las ofertas, el comité de seleccion
debe otorgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO e~

Los integrantes del Comité de Seleccién , por unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el7ﬁeral 4.

¥ i ri i B

b —— —

7

Presidents DEL COMFFEBE SELECCION HAL Yex. Wlembro DEL COMITE DE SELECCION HAL

240, Wik

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORWO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

1de




FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA AS-34-2024-UEHAL/CS-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la Oficina de Logistica del Hospital Antonio Lorena ciudad de Cusco , a los 12 dias del mes de noviembre del afio 2024,
siendo las 08:39 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante el FORMATO N° 04 de fecha
11 de octubre de 2024 , encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion AS-34-2024-
UEHAL/CS-1 , cuyo objeto de convocatoria es “MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS DEL HOSPITAL
ANTONIO LORENA" , a fin de efectuar la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la
oferta correspondiente segun orden de prelacion.

Nota.- En caso las actuaciones se realicen en diversos dias, precisar la fecha, hora y local de las sesiones realizadas durante
la evaluacién y calificacién de las ofertas, en el acto que corresponda.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

Titular X

Dependencia: UNIDAD DE MANTENIMIENTO
Suplente

JOSE TIRADO BEJAR

Presidente

Titular X
Suplente

HUGO HOLGADO
CHUNGA

Primer Miembro Dependencia: UNIDAD DE MANTENIMIENTO

Titular X
Suplente

KAROL ROSARIO LA

TORRE DURAND Dependencia: UNIDAD DE LOGISTICA

Segundo Miembro

10

11

12

13

14

15

16

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes

10400519256 CERVERA TICONA JHONN MANUEL 20/10/2024

20261682363 VICAVELSA CONTRATISTAS GENERALES S.A. 17/10/2024 valido
20490024086 INREHGE S.R.L. 17/10/2024 valido
- QO
20490828355 CORPORACION WAYRA SUR SOCIEDAD AMONIMA CERRADA ORPORACION 23/10/2024 Vil
RUC WAYRA SUR S.A.C.
Pi eedor c 1E VI E SPONSABI MITADA-
rov on 2049 7140 ARUAL INGENIEROS EMPRESA INDI DUAL DE RE LIDAD LIMIT. 16/10/2024 valido
RUC ARUAL INGENIEROS E.L.LR.L.
Proveedor con
RUC 20495193030 ILLARI INGENIEROS CONSULTORES & CONSTRUCTORES S.R.L. 18/10/2024 valido
Proveedor con
RUC 20501850447 A & M INGENIERIAY SERVICIOS MULTIPLES EN GENERAL EIRL 20/10/2024 valido
Proveedor con
RUC 20506252734 [INVERSIONES RAMON RUFFNER & ASOCIADOS S.A.C. 18/10/2024 Valido
Proveedor con
RUC 20537109212 CONSTRUCTORA PIMENTEL S.A.C. 18/10/2024 valido
Proveedor con o
RUC 20544498364 KIJANA S.A.C. 18/10/2024 valido
Proveedo
RUC eicon 20545531888 BABO EXPORTACION S.R.L. 17/10/2024 valido
Proveedor con
RUC 20563715163 CORPORACION COTE CONTRATISTAS & GRUPO DIAZ S.AC. 18/10/2024 Valido
Proveedor con SABI ARDO SUL CONTRATIST, DIVIDUAL
20564021955 1 EL LEON, CON: TORES Y AS EMPRESA INDIVI DE 18/10/2024 valido
RUC RESPONSABILIDAD LIMITADA
Proveedor con F CONSTRUCTORA FABIO 'S EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
2056407715 17/10/2024 valido
RUC & LIMITADA - CONSTRLIC FABIO 'S E.L.LR.L. -
MNIAK S.R.L. / 17/10/2024 valido
valido

MUL TISERVICIOS RAPIDOS Y CAPACES SAC

22/10/2024




17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

27

38

39

41

42

43

as

46

47

a9

50

51

52

53

Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC

Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC

Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC

20600134168

20600392868

20601080436

20601092884

20601104432

20601206481

20601427371

20601567335

20601627681

20601667461

20602341179

20602816584

20603155611

20603733097

20604700591

20605753907

20606308851

20606826827

20607152188

20607590789

20607814253

20607830020

20607925012

20608104781

20608283219

20608635654

20608677969

20608741331

20609005727

20609080192

20609288931

20609800837

20611499591

20611858125

20612156175

20612399418

20612573621

20613035398

INVERSIONES ¥ CONSTRUCTORA HERRERA E.I.R.L.

INVERSIONES EMSAPRE E.I.LR.L.

CONTRATISTAS Y CONSULTORES RIMBALDO EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

HEROS CONTRATISTAS ¥ CONSULTORES S.R.L.

K Y J CONTRATISTAS Y CONSULTORES S.R.L.

DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.L.R.L.

G&J) CONTRATISTAS GENERALES Y DISTRIBUCIONES S.R.L.

FERCONSS CORPORATIVO S.A

RIMACHI HERMANOS CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.A.C.

DFC CONSULTORES Y CONTRATISTAS GENERALES E.LLR.L

LASP CONSTRUCTORES Y CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L.

INVERSIONES OJARA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA -
INVERSIONES OJARA E.L.R.L.

HHC CONTRATISTAS GENERALES S.AC.

AGORA CONSTRUCCION Y SOLUCIONES INTEGRALES SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - AGORA CSI S.A.C.

GRUPO HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.AC.

ANIRVA MULTISERVICIO ¥ CONSULTORIA E.I.R.L.

PRISMA COMPANY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRISMA COMP. S.A.C.

CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

DYCA CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA

CORPORACION SUR ORIENTE PERU ROMI S.A.C.

CORPORACTION RAUPA & 1G S.A.C.

GRUPO LRZ INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

FARGO LOCK S.A.

INVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

SOLUCTONES INTEGRALES BUSTAMANTE E.I.R.L.

GRUPO MAYSEPI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

1S & IS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

ANDEROS INGENIEROS S.A.C.

INVERSIONES LUGO E.L.R.L.

D ¥ V INGENIERIA PROYECTOS Y NEGOCIOS S.A.C.

TOP EMPRESARIAL E.L.R.L.

TVT QONTRATISTAS E.L.R.L.

CO METALES INGENIERIA ¥ CONSTRUCCION E.L.R.L.

KILLPA C & K E.L.R.L.

PIMENTEL NEGOCIOS E.LR.L.

CONSTRUCAPRIGLE E.L.R.L.

OCAMPER S.A.C.

17/10/2024

22/10/2024

17/10/2024

22/10/2024

23/10/2024

17/10/2024

21/10/2024

23/10/2024

21/10/2024

22/10/2024

18/10/2024

21/10/2024

18/10/2024

16/10/2024

23/10/2024

23/10/2024

18/10/2024

16/10/2024

21/10/2024

21/10/2024

17/10/2024

17/10/2024

16/10/2024

18/10/2024

18/10/2024

17/10/2024

18/10/2024

21/10/2024

23/10/2024

16/10/2024

16/10/2024

23/10/2024

22/10/2024

22/10/2024

21/10/2024

3/10/2024

23/10/2024

valido

valido

Vvalido

valido

valido

valido

Vvalido

Valido

Vilido

valido

Valido

Valido

Valido

Vvalido

valido

Valido

Valido

Vatido

Valido

Valido

valido

Valido

valido

Vvalido

valido

valido

valido

Vatido

Vilido

DE LOS POSTORES




En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Unidad de Tramite Documentario de la
Entidad sus ofertas en sobre cerrado:

N° Nombre o razén social del postor S e Ho s

. ==l 5 .:":' R W e A SR e ‘_«V:'TV =il el e | |  Fechade | ~ Hora d S
i =il . -l . = e = i 4 red) ]

GRUPO LRZ INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE

1 20607925012 RESPONSABILIDAD LIMITADA 24/10/2024 16:42:41 20607925012 24/10/2024
2 20564120007 NIAK S.R.L. 24/10/2024 22:47:25 20564120007 24/10/2024
3 20601567335 FERCONSS CORPORATIVO S.A 24/10/2024 21:10:57 20601567335 24/10/2024
6 [|Acto seguido, se procede con la descarga de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin
de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y
condiciones de los términos de referencia de las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
No corresponde, puesto que todos los postores superaron la etapa de admision.
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |GRUPO LRZ INGENIEROS EIRL UNICO
NJAK SRL UNICO
FERCONSS CORPORATIVO S.A. UNICO
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta
1 |GRUPO LRZ INGENIEROS EIRL 45,800.00
NJAK SRL 47,950.00
FERCONSS CORPORATIVO S A. 46,829.00
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
L= evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segin Anexo que forma parte de la
presente Acta.
10 |PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GRUPO LRZ INGENIEROS EIRL
FACTORES DE EVALUACION PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
ANEXO 10 (BONIFICACION DEL 10% POR SERVICIOS FUERA DE LIMA Y CALLAO ) 10 puntos
ANEXO 11 (BONIFICACION DEL 5% REMYPE) 5 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES INCLUIDO BONIFICACIONES 115 puntos
10.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 NJAK SRL
FACTORES DE EVALUACION PUNTAJES
PRECIO 95.52 puntos
ANEXO 10 (BONIFICACION DEL 10% POR SERVICIOS FUERA DE LIMA Y CALLAQ) 9.56 puntos
ANEXO 11 (BONIFICACION DEL 5% REMYPE) 4.78 puntos
109.86
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES INCLUIDO BONIFICACIONES / e
FERCONSS CORPORATIVO S.A.  /
‘ / |PuNTAJES

97.80 puntos




ANEXO 10 (BONIFICACION DEL 10% POR SERVICIOS FUERA DE LIMA'Y CALLAQ) 0 puntos

ANEXO 11 (BONIFICACION DEL 5% REMYPE) 4.89 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES INCLUIDO BONIFICACIONES ;gi'tii

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:
N° DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

1 GRUPO LRZ INGENIEROS EIRL 115
2 NJAK SRL 109.86
3 FERCONSS CORPORATIVO SA 112.47

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccion, determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo
lugar segun el orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

GRUPO LRZ INGENIEROS EIRL

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 |FORMACION ACADEMICA
01 Ingeniero Civil titulado, colegiado y habilitado X
01 profesional técnico en construccion civil X
01 Ingeniero Especialista SSOMA X
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 FORMACION ACADEMICA

B.1.1.1 |PARA EL INGENIERO CIVIL
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X

B.1.1.2 |PARA EL TECNICO EN CONSTRUCCION CIVIL
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X
PARA EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

BA13 | ssoma
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1  |FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA
12.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 | FERCONSS CORPORATIVO S.A.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE |NO CUMPLE

B.1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1

FORMACION ACADEMICA

01 Ingeniero Civil titulado, colegiado y habilitado

01 profesional técnico en construccion civil

01 Ingeniero Especialista SSOMA

B.1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1

FORMACION ACADEMICA

B.1.1.1

PARA EL INGENIERO CIVIL

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

PARA EL TECNICO EN consmucg;;,cb.u:wu5,1

EXPERIENCIA GENERAL

"

o
LY
—




EXPERIENCIA ESPECIFICA X
5143 |PARAELESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- SSOMA
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C1  |FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION
B.1  |[FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA

S| NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

12.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 NJAK SRL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 |FORMACION ACADEMICA
01 Ingeniero Civil titulado, colegiado y habilitado X
01 profesional técnico en construccion civil X
01 Ingeniero Especialista SSOMA X
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 FORMACION ACADEMICA
B.1.1.1 |PARA EL INGENIERO CIVIL
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X
B.1.1.2 |[PARA EL TECNICO EN CONSTRUCCION CIVIL
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X
B.1.1.3 PARA EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- SSOMA
EXPERIENCIA GENERAL X
EXPERIENCIA ESPECIFICA X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
c.1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
12.3 |[DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segin Anexo que forma parte de la presente Acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el tercer lugar en orden de prelacion, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 NJAK S.R.L.

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las
bases:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ’ CONSIGHARLAR REZONES DE SU




GRUPO LRZ
INGENIEROS EIRL

Ingeniero Civil: No cumple con acreditar experiencia en mantenimiento de infraestructura
de edificaciones en entidades publicas, siendo que este tipo de mantenimiento califican
como similares al objeto de convocatoria. Presenta experiencia en transitabilidad vial (pag.
26,27). Contrato N° 002-2023-GR CUSCO/GRAD

Técnico en Construccidn Civil : Ninguna de las constancias y certificados presentados en
entidades publicas se encuentran firmados por el jefe(a) de Recursos Humanos, por tanto,
no se consideran validos.

Técnico en Construccién Civil : No cuenta con titulo profesional, por ende tampoco
cumple la experiencia general ni especifica para el mismo [/ Ingeniero Civil: No acredita
el tiempo total solicitado de experiencia. Los contratos adjuntos por si solos no acreditan
experiencia, debieran estar acompariados de constancias de prestacion o conformidad

2 FERCONSS conforme a lo establecido en las Bases: " Acreditacion.
CORPORATIVO S.A. |14 experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: copia simple de contratos y su respectiva conformidad o constancias o
certificados o cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto. "
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la gvaluacion de las ofertas y
calificacién, de acuerdo con el analisis efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.
15

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL GRGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES

6 de




EJIpaIoe IS BJipaloe IS E}paLe IS {YWOSS elsierneds3) ofeqes |8 ua pnjes A pepunbag ua ejsieioads3 ewjsnpul ossiuabu 1,0) un
E}ipa.oe ON EHpaL0e IS E}ipaloe IS 1A UQIOONJSUOD LB 091Udg) [euoisajosd (1.0) Un
EJpaIoe IS epaloe ig EipaLe IS opeyijiqey A opeiBajoa ‘opeinyy 1A osejusbul (,0) U
VIINIAVIY NOIOVINYOL L'L'E
AV TYNOS¥3d 130 SINOIDVIILNYI '8
SY1¥340 30 NQIJVIIdITVD 30 VdV.13
HYONT ¥I0NHIAL omuwu.m__m HVONT HININ (1eBny 48213, ' ,opunBas, ', sewd, :ugpejeid op usp.o [6 1220j0D) INQIOYNTYA 30 OQYLINSTY
sopnd 6970} sond 98'601 sound g} S3INOIDVIIAINOE OdINTINI OQINILE0 TV.IO0L 3rY.LNNd|
sojund 68y sound pg'pL sojund G| SEPILS}O SAUOIJEDLILO] ap [E}0} BLIOJELUNG
sojund g8y sojund g/t sojund § 3dAN 30 NQIDIONOD V1 ¥3INIL ¥Od %S T30 NQIOVIIJINOE ‘1| 0Xauy uoloealjiucg
) sopund 9°6 sojund g} OV TV A VINIT 30 VIONIAO¥d
V130 v¥3N4 SOQY.1S3¥d SOIDIANIS ¥0d %01 130 NOIDVIIJINOS -0} 0Xsuy uoeajiuog
soind g'/6 soyund 76'G6 soyund 00} - ____Opwajq slejund
sojund 00}
oneid |ap ownew m._ﬂc:ﬂulzm
eleq sew epsjo e) ap onald =W
1 o081d=10
JENEAS B BL8j0 B| ap aleund =id
epsio =1 | (9 oN oxeuy) euajo e ap owaid [ aualuoo
10 anb OJuUBWINOOP |9 JJUBIPAW BIBJIPIOE 85
00'628'9% 00'056'Lt 00'008's¥ N scumuniid oEpsiY
el unBas ‘sonaid soamoadsal sns v sajeuonsodoud ajuawesIBAUI Joysod ja sod
salejund sepsjo spwop se| e ebiojo A oleq spw opaid | opeY3jO 013N |3 OPURISPISUDD RIBNIEAD 35
ap epajo | e aleyund owixpw 19 18EI0j0 US BISISUCO UQIDENIEAS 87 TUoIdEN|EA]
oI03¥d v
NOIDYNOISY NS V¥Vd VIO0100013W / IrVANNd _ NOIDVNTVAS 30 ¥O10V4
opepaj0 0193id opeyaj o19aid opeyaj0 01931d (sojund o)) 01981 (v
SV.I4340 30 NOIDQVNTVAI 30 VdV.13
vaiLway ValLinav Vallnavy (epnjwipe ou, 0, BpRIWpE,, B1E[20p oS ELivjo B I8 Jeubisuo)) :NQISINGY 30 OQVLINSTY
ejussald IS ejuasald Ig ejuasaid Ig (11 oxauy) esaidw3 euanbad A 0101 8p UQIpUod ef Jaus) Jod uoesyiuog (9
= ejuasald g ejuasaid ig uoejsaid ] Ejnoale 8s epuop SajuepUIod senuinoid o ewuiroid e us sopejsald soioiaes Jod ugioealiuog (q
- - pepioedeosip uoo seuosiad Jod epeibajul IAW (e
'WALLYLTINIV4 NOIDV.LNIS3¥d 30 SOLNIWNJ0A "1'ETe
euasald IS ejuasald Ig ejuasaid Ig (9 oxauy) EUBJO B| B 0199)d 9 OXauy
‘ - - (+apuodsaliod ap) 010JOSUDY) 8P BSAWO0L G OXaUY
eesald IS ejuasaid IS gjuasaid IS ominas jap uopejsaid ap ozeyd ap epein| UQIDEIBIPAQ i OXBUY
easald IS ejuasaid g ejuesaid IS nueg) ap eweibeiq ua A eayduosep ewio) ua Jezies) e SBPEPIAOE Se| 8p OPE||E}ap OjusiLIUBIUB 3P UB|d
ejussald IS ejuasaid Ig ejuasaid IS B10U212J8) Bp SOUIWLZ} SO| 8p ojuaiwiidwnd 8p ePEINF UQIDBIE[0S(] if OXaUY
easald IS ejuasald ig ejussaid IS JOTH 19P 26 "HY [ SULIOJUOD BPRIN[ UQIOBIE|D8( ‘7 OXaUY|
euasald IS ejuesald Ig ejuasaid IS (1apod eiouabia ap eido)) euajo e| aquasns uainb ap ugejuasaidai e| a)ipaioe anb UgIEjUBWINOJ
euasald IS ejuasaid Ig ejussaid IS J0js0d [2p SOJEP 8P BPEIN[* UOIBIBPA(] | OXaUY
‘YI¥OLYOI180 NQIJVLNISIHd 30 SOLNIWNJ0A '1'22
SV.IN340 30 NOISINGY 30 VdV.13
V'S OALLVH04¥0) SSNOJ¥34 TYSNHVIN THI3 SOYIINIONI Z47 0dNYD
£401S0d 2¥01s0d 1 ¥401S0d

15'81Z°'8¥ IS 2p opewnsa JojeA un Jod YNIHO0T OINOLNY TVLIJSOH 13a SOJINIIOIH SOIDIAYIS SO 30 OLNIININILNYIN - 1-SIMYHIN-FZOZ-¥E-SY



YOAVYNVYO H01S0d

.—28&
VIV ON VOldIvD V9l ON (,eauyirea ou, 0 ,eay)es, :iojsod ja s Jeubisuog) :NQIOVIIITYD 30 OAYLINSTY
- SYOI18Nd SIAVALLNT N3 VENLONYLSIVYEANI
00'0961S /S ElpeIoy mw_ﬂwmw 00'005'S6 /S BUPaRY 30 OLNIIWYNOIDIONODY ‘NOIDYNI3AY ‘NOIDOVAIM ‘NOIOVLITIaYHIY

‘OLNIIWINILNYIN 30 SOIDIAYIS :sejuainbis so] e Salejis SOIIAISS UBIOPISU0D 85 // ¥9'690C)
/S JEpaIoe B19Gap IAANTY S3 IS * /G'8/Z'8Y /S © 2jusjeAinb3 :opejnuwinoe opeinjoe) ojuoj

avaiTvI193dS3 V1 N3 ¥0.1S0d 130 VIONIHIX3 D

‘ojsandoud jeuosiad [ap elousuadxa e ajsaniuap

ajuaioeya) erouew ap ‘enb ugreUBWNIOP B0 J8NbeNd 0 SOPEIINEd O SBIUEISUCD O PEPIULIOJUOD BAIBMSaI NS £ sojenjuoa ap ejduns eidoa :sojuswnaop sajuainbis soj ap esemblend Uod pIgPaIIE 8S BB [euosted jap erousuadxa e

e| 0oodwe) ‘ojue) Jod ‘epelio)jos eaiLgpede
uQIELLIO) B| BJIPAIOR ON “I1dINND ON

TUojoElIpaIly
enandl e TN YWOSS 8jal /A ajusiquiy oipaj o/k pepunbeg ue ejsijeroads3 ‘pepunbeg ap
sapepiua us ofeqeJ) Sp SeIOUBISUOD O Jojadsul o1aiuabu| ‘pepunbag ep oseiuabu) owoo ofiies e saule sauoloun; us BiUBLIEdXe 8p soue (¢0) sog
SOpeaYIIa0 uod eJuend ON 371dND ON :eayioads3 euauadxy
uoisajoud ns ap oi018le 8 Ua soue (Z0)soa
I1dAIND J1dNND I1dNND ‘|eJouss) erousuadx3
VYINOSS - Orvavyl 13 N3 anTvs A AvarN93s N3 V.ASITVIO3dS3 ETE
‘SOpIfEA UBJBPISUD 8s ou
‘ojue) Jod ‘souewNy sosINoay ap (e)ayel

seoygnd| ~ F1dWND hmcmw Jod “Mu_wm.._.“w ._gcwhﬁ%m 8s mmu.__aam [e15uab Ue BINONASARLUI 8P CluBIUIUBJUBL Bp soleqel) ue sepeaud A seaygnd
sapepnua ua oleqel} ap Selue)sud 0 ﬁocmﬂu_.wo nm“”m INLEORSFAAE SBUODMSUI US EINONISBIUI 5P UQIDBBPOLIBI 0/A UOIONASLOD B SBIGO 8P SIPEPINOe B SOUE (Z0) S0
SOPEDYS0 UOT BUBND ON J1dWND ON RUEGSUGY 581 O BURTUIN “F 1) ON :eayioadsy epousuadxy
: UOIS2J01d NS ap 010121318 [@ U3 SOUE (Z()s0Qg
YPHES = 31dIAND I1dNND F1dWND Jesauag ejouauadxy
> “1IAID NQIDONYLSNOD N3 0DINOIL T VHVd 228

‘saseq Se| us Opoo|gelse

0] B BLLIOJUCY PEPILLIOJUCI O Ugioe)said

ap Selouejsuoa ap sopeuediooe

Je)sa uesaigap ‘enusiiadxa I1dNND
ueypa.oe ou sojos is Jod sojunipe eouauadxe ‘sealiqnd Sopepnua ua BINJONAS3BIUI 5P SBIEJILLIS SOIDIAISS B OjUS|LUBLOIDIPUOJE ‘UQIDBNISPE
SOJe.ju0d 07 "BrousLRdxe ap 0pejljos e| 000duwe] ‘ojug) Jod ‘epeyioijos eojwgpeoe ‘UDIDOE}R) ‘UoIDEYIIGEYS! ‘OjUBILIUBIUEW B SOIDIABS U Josiiadns ojA 8jUspisal OWoD Soue (zo) sea
[e30} odwsai [@ ejpasoe ON :371dWND ON UQIBWLIO) B BYIPAIIE ON ‘31dIND ON ‘eaiyoads3 ejousuiadxy
epusuadxa
I1dWND T1dINND

ugisajouid ns ap oio1Iale (8 Us SOUE (£() S8l
‘|esauag) ejouauadxy

“TAID OXIINIONI T3 Vivd 128

JAV1D TYNOS¥3d 130 VIONIRIZdX3 28




