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FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENRAL :
“{PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

[ 1_[NUMERO DE ACTA T 24-2025-OASAJOEC

\7{7

7

En Puno, a los quince dias del mes de abril del afio 2025, en el local de la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares del Gobierno Regional
Puno, a lag:11:00 horas, se reunio el Organo Encargado de las Contrataciones designado mediante MEMORANDO N° 000012-2025-GRP/OASA,
encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 40-2025-OEC/GR

2 PUNO-1, cuyo objeto de convocatoria es contratacion del servicio de ALQUILER DE CAMION CISTERNA CAP 3000GL (AGUA) SEGUN TERMINOS
DE REFERENCIA PARA LA META CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA SAN JOSE (EMP. R 100) VALLE GRANDE
ISILLUMA DEL DISTRITO DE ALTO INAMBARI, a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, ADMISION, EVALUACION y
CALIFICACION DE LAS OFERTAS correspondientes segulin orden de prelacion.

MIEMBRO DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES:
3 |Organo Encargado de las Contrataciones, designado para la preparacién, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion:
LYLIANA GUADALUPE ALARCON NUNEZ l Dependencia OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES
DETALLE DE LOS PARTICIPANTES o
De acuerdo.con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:
N° 7 Nombre o razén social del participante i RUC
1 |R.H.INGENIEROS E.|.R.LTDA. 20317137061
2 |SIMOMAQ S.A.C. 20448729941
3 |MAYTA INVERSIONES E.I.R.L. 20532829624
4 |ORION CONTRATISTAS S.A.C. 20533028749
5 |CRISVIMARE.I.R.L. 20600138228
4 6 M & M CONTRATISTAS E INVERSIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONS. LIMITADA-M & M 20600423607
CONTRATISTAS E.IL.R.L.
7 |CORPORACION BELMOR S.A.C. 20605685138
8 |INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.A.C. 20605753907
9 |J&M CONSTRUCTORES Y CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. 20606662735
10 |OAS CONTRATISTASE.LR.L. 20609099985
11 |CONSTRUCAPRIGLE E.I.R.L. 20612573621
12 |OCAMPER S.A.C. 20613035398
13 |GT CONTRATISTAS & CONSULTORES GENERALES S.A.C. 20613378261
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores registraton su oferta via electronica en el SEACE:
Fecha de Hora de
K¢ X
5 N Nombre o razén social del postor presentacion Bicsantacion
1 SIMOMAQ S.A.C. 04/04/2025 23:32:39
2 |CRISVIMARE.LR.L. 04/04/2025 22:53:30
Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas electronicas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas a fin de verificar la
6 |presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia previstos en las bases.
DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
La admisidn de las ofertas se detalla en el cuadro de ADMISION DE LA OFERTA, segun ANEXO 01 que forma parte de la presente Acta.
7 |De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificaciéon:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisiéon
1 P poey
DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
Las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:
8 N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |SIMOMAQ S.A.C. ITEM UNICO
2 |CRISVIMARE.LR.L. ITEM UNICO
EVALUACION DE LAS OFERTAS
2 LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de EVALUACION DE LA OFERTA, segiin ANEXO 02 que forma parte de la presente
Acta.
PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SIMOMAQ S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
A. |PRECIO 100.00|puntos
ANEXO N° 11 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION 5.00|puntos
10 DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA Sl
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00|puntos
10.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CRISVIMAR E.I.R.L.
FACTORES PUNTAJES
A. |PRECIO 29.60|puntos
ANEXO N° 11 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION 1.48| ountos
DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA 918
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 31.08|puntos

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacién es el siguente:
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| FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION: A

SERVICIOS EN GENRAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACI()N'DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO) i
it N° DE ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL_POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 SIMOMAQ S.A.C. = o 105.00
2 CRISVIMAR E.IR.L. < 31.08

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES determind si el postor que obtuvo el primer y segundo
lugar seguin el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SIMOMAQ S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
121 |g1 [EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.4 [EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X 28
RESULTADO DE LA CALIFICATION CALIFICADO i
12 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CRISVIMAR E.I.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
12.2 (g 1 [EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
S| NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTBATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS
POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.
La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de CALIFICACION DE LA OFERTA, segin ANEXO 03 que forma parte de la presente
Acta.
RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, para el ITEM 1 el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacién, cumple con los requisitos
de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 SIMOMAQ S.A.C. | s/ 74,000.00
DE SER EL CASO INCLUIR:
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
El postor presenta NUMERO DE OC: 4700051675 sin la respectiva conformidad o
constancia de prestacién, ademas presenta FACTURA E001-2579 con su respectivo
Estado de Cuenta sin embargo el monto de ambos documentos no coincide y no
presenta documento alguno que acredite fehacientemente dicha diferencia, segun lo
solicitado en las Bases Integradas - Requisitos de Calificacién - Experiencia del postor
en la especialidad: “La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con
13 copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago,
1 CRISVIMAR E.I.R.L. correspondientes a un méximo de veinte (20) contrataciones”. De acuerdo a ello, la la
Resolucion N° 1555-2020-TCE-S1 sefiala: “Las bases integradas constituyen las reglas
definitivas del procedimiento de seleccién y es en funcién de ellas que debe efectuarse
la calificacién y evaluacién de las ofertas, quedando tanto las Entidades como los
postores, sujetos a sus disposiciones (...)", ademas, la Resolucién N° 01251-2022-TCE:
S2 sefiala: “(...) es deber de cada postor ser diligente y presentar ofertas claras y
congruentes, de tal manera que el Comité de Selecciénpueda evidenciar lo que el
postor se encuentra ofertando sin recurrir a interpretaciones. Asi pues, debe precisarse
que toda informacién contenida en la oferta, debe ser objetiva, clara, precisa y
congruente entre si, a fin de posibilitar al Comité de Seleccién la verificacién directa de
lo ofertado por los postores y, de esta forma, corroborar si lo descrito es concordante
con lo requerido por la Entidad”. Por lo expuesto su oferta es descalificada.
ACUERDO ADOPTADO
14 El ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, da por aprobada los resultados de la evaluacién y calificacion de las ofertas, de acuerdo
con el andlisis efectuado y a los cuadros de Admisién de la Oferta, Evaluacion de la Oferta y Calificacién de la Oferta adjuntos que forman parte
integrante del presente Acta.
15 & S\
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