FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, CALIFICACION Y EVALUACION
DE LAS OFERTAS TECNICAS

NUMERO DE ACTA 009-2023-GTP-CS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Pucdllpa, a los veintinueve dias del mes de marzo de! afio 2023, en la Oficina de la Unidad
de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, de la Oficna de Coordinacién de ia Gerencia Territorial de Purus, a
las 11:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccidn designados mediante Formato 04 N° 002-
2023-GTP-GE, encargado de la preparacién, conduccidn y realizacién del procedimiento de seleccién de
Adjudicacién  Simplificada N° 001-2023-GRU-GGR-GTP-CS-1, cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL INSTRUMENTO DE GESTION
AMBIENTAL DEL PROYECTO" MEJORAMIENTO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO AGRARIO DE YUCA Y
PLATANO DE 19 LOCALIDADES DEL DISTRITO DE PURUS, PROVINCIA DE PURUS, DEPARTAMENTO UCAYALS"
CODIGO UNICO DE INVERSION: 2461643, a fin de efectuar la continuar con la ADMISION, CALIFICACION Y
EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

brosident EDWIN ERNESTO ROJAS Titular X Dependendia: |SUP Gerencia Teritorial de
residente CUEVA Suplente P " |Infraestructura
Brimer Miembro | /UL/O ABEL GOMEZ Titular X Dependencia: |SUP Gerencia Territorial de
" CABRERA Suplente P " |Desarrollo Econdmico y Social
. ANA YOLANDA Titular X . |unidad de Logistica y Servicios
Segundo Miembro HURTADO RUIZ Suplonto Dependencia: Auxiliares

A\

DE LA SUBASANACION DE OFERTAS

El Comité de Seleccidn, durante la Admisién de Ofertas, solicité ol postor AMBESCO $.A.C., subsanar su Oferta dentro del
plazo de un (01) dia habil, en el siguiente extremo, y de acuerdo a lo publicado en el SEACE, se observa los siguientes
resultados

N° Documento a Subsanar Subsanado

En los folios del 19 al 22, el postor presenta el Anexo N° 5 CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL
CLAVE, tanto del Jefe del Proyecto como del Ingeniero Asistente del Proyecto, con firma simple
1 |de los profesionales, sin embargo, de conformidad con el literal d) del Articulo 52 del Si
Reglamento la Carta de Compromiso de! Personal Clave, debe contar con la firma legalizada
de éste, porlo deberd subsanar dichos documentos

En el folio 27, el postor presenta un Cerfificado de Trabgjo, para sustentar ia Experiencia del
Personal Clave: Jefe de Proyecto, otorgada por FOMPER, como ESPECIALISTA AMBIENTAL, donde
parficipd en el levantamiento de informacién, evaluacién y elaboracién de 5 proyectos,
enlistando a cada una de ellas.

Sin embargo no indica el tiempo de participacién del profesional en cada una de ellas, por lo
que se observa el presente Certificado, debiendo absolverla con una documentacién donde se
detalle la participacion efectiva del profesional y el fiempo de duracién de la elaboracién de
cada uno de los proyectos mencionados

NOC

De conformidad con el numeral 1.7 del Capitulo | de la Seccién General de las Bases, El
parficipante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda ser
descargado y su contenido sea legible.

3 |De la revisién de la oferta presentada existen documentos que no son legibles, por lo que Si
deberd subsanar los siguientes documentos: 1. Constancia de Trabajo (folio 29}, 2. Constancia
de Trabgjo (folio 30), 3. Certificado de Trabgjo (folio 31), 4. Certificado de Trabajo (folio 32}, 5.
Certificado de Trabgjo (folio 33), 6. Diploma (folios 43, 48)

En el folio 53, el postor presenta una NOTA ACLARATORIA, donde indica que la Empresa
AMBESCO SAC tenia como anterior razén social SEINNOVOCA SAC, por lo que presenta
experiencia con ambas razones sociales para acreditar Ia Experiencia del Postor.

Sin embargo, para demostrar dicho cambio de razén social presenta la CERTI. LITERAL - PJ
Partida N° 11102460, el mismo documento se encuentra fncompleto, ya que no se observa el
nombre primogenio de la Empresa AMBESCO SAC, por lo que deberd subsanar dicho
documento donde se evidencia que el cambio de razén social proviene de la Empresa
SEINNOVA SAC.
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Acto seguido, se procede con la apertura electrénica de las ofertas técnicas de los mencionados postores, y
con la revision de las mismas, a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si
las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos

enlas

bases,

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

De acuerdo con la revision efectuada, ias siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su

calific

acién:

Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

CONSORCIO IMPACTO AMBIENTAL EN PURUS Unico

AMBESCO S.A.C. Unico

3

LEYCA CONSULTING S.A.C. Unico

CALIFI

CACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

741

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo gque no se les
aplicard los factores de evaluacidn:

NO

Nombre o razén social del postor

Consignar las razones de su descalificacién

CONSORCIO IMPACTO AMBIENTAL EN
PURUS

De a revision de la Oferta del postor se observa que, en la ficha del postor
publica en el SEACE, en la seccidn correspondiente a la Oferta Técnica
presenta dos (2} Archivos en formato PDF, 1. PROPUESTA TECNICA, y 2.
PROPUESTA ECONGMICA.

De conformidad con el Arficulo 82° del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado, en su literal b) del numeral 82.3, a Ia letra dice:
“Las oferfas técnicas que contengan algdn tipo de informacién que forme
parte de ia oferta econémica son descalificadas”,

Por lo que su Oferta queda DESCALIFICADA

AMBESCO S.A.C.

Ei postor, para acreditar la Experiencia del Personal Clave: Jefe de
Proyecto, presenta un Cerfificado de Trabgjo otforgada por FOMPER,
como ESPECIALISTA AMBIENTAL, donde participé en el levantamiento de
informacion, evaluacién y elaboracién de 5 proyectos, enlistando o cada
una de ellas, entre las que se encuentra 1. Elaboracién del Estudio a Nivel
de Perfil - Remediacién de Pasivos Ambientales del Proyecto Lampa
Mining" - Ministerio de Energia y Minas; 2. Elaboracién de Estudio a Nivel de
Perfil 'y Plan de Cierre de Proyecto de Remediacién de Pasivos
Ambientales Mineros de la Ex Unidad Minera Huampar" - Ministerio de
Energia y Minas.

Teniendo en cuenta que, de conformidad con Ias Bases se solicita como
Experiencia del Jefe de Proyecto: "Jefe de Proyecto y/o Especialista y/o
Evaluador en la Eaboracién de Instrumento o Informe de Geshidn
Ambiental yfo Elaboracién de Declaracién de Impacto Ambiental y/o
Evaluacion de Proyectos Ambientales, o la combinacion de elias”.

Por lo que dichas experiencias no condecirian con lo solicitado en ias
Bases, dado que la experiencia impiica ia participacién en una actividad
en particular, la cual genera destreza y valor agregado para su titular, en
esa medida, los documentos empleados para acreditar iq experiencia del
personal clave deben permitir conocer o experiencia realmente
adquirida por una persona en un periodo de tiempo determinado.
Asimismo, se solicité al postor ia discriminacién de dicho documento para
determinar el tiempo real de lo experiencia del profesional propuesto, sin
respuesta acorde a lo solicitado, por lo que el Comité no puede
establecer el tiempo real de la experiencia del profesional.

Por tal motivo, su Oferta queda DESCALIFICADA

LEYCA CONSULTING S.A.C.

De la revision de la Oferta del postor se observa que, en folio 14 de Oferta
Técnica, presenta el Anexo N° 7 OFERTA ECONOMICA.

De conformidad con el Articulo 82° del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado, en su literal b) del numeral 82.3, a la letra dice:
“Las ofertas técnicas que contengan aigun tipo de informacién que forme
parte de la oferta econdmica son descalificadas”

Por lo que su Oferta queda DESCALIFICADA
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ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité de Seleccidn, por UNANIMIDAD, DECLARAN DESIERTO el presente Procedimiento
de Seleccién , de conformidad con el Articulo 65° de TUO de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
que a la lefra especifica: "El procedimiento de seleccion quedg desierto cuando no se recibieron ofertas o

cuando no exista ninguna ofertg vdlida "
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EDWIN ERNESTO ROJAS CUEVA
PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION
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JUHO ABEL GOMEZ CABRERA ANA YOLANDA HURTADO RUIZ
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
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