ACTA DE REANUDACION DE LA ETAPA DE EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N°005-2024-ZRN°X/SC

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE RENOVACION DE GARANTIA,
MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO DE EQUIPOS FIREWALL PARA LA
ZONA REGISTRAL N° X SEDE CUSCOQO”

En la ciudad del Cusco siendo las 10:50 horas del dia 16 de diciembre del 2024, en las
instalaciones Administrativas de la Oficina del Registro de Propiedad Vehicular —
Administracion, ubicada en la Av. Infancia N°535 de la Zona Registral N°X Sede Cusco,

/en cumplimiento a la Resolucion Jefatural N°0377-2024-SUNARP/ZRN°X/JEF de fecha

22 de noviembre del 2024, notificado mediante correo electronico de fecha 22 de
noviembre del 2024, se encuentran reunidos el Sr. Miguel Aukgapuru Gémez, identificado
con DNI N°23810446, en calidad de presidente de comité, la Srta. Maricruz Becerra
Huaraka identificada con DNI N°46999408, en calidad de representante de la Oficina de
Abastecimiento y el Ing. Victor Andrés Paucarima Marroquin, identificado con DNI N°
29672047, en calidad de representante del area usuaria, todos en calidad de integrantes
titulares, a efectos de cumplir con la reanudacién de la etapa de evaluacion, calificacién y
otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccién para la ADJUDICACION

~SIMPLIFICADA N°005-2024- ZRN° X/SC, cuyo objeto es la CONTRATACION DEL

SERVICIO DE RENOVACION DE GARANTIA, MANTENIMIENTO Y SOPORTE
TECNICO DE EQUIPOS FIREWALL PARA LA ZONA REGISTRAL N° X SEDE CUSCO.

PRIMERO. — El presidente del Comité de seleccion da propiamente inicio al presente
agto, presentando a cada uno de los integrantes ftitulares del comité, acto seguido
onforme al Articulo 68.3 del Reglamento de la Ley de Contrataciones, el Comité de
seleccién verifica que tras solicitar la reduccién de oferta econdmica se obtuvo una
respuesta del postor GRUPO OKINAWATEC S.A.C. en fecha 13/12/2024, mediante
correo electronico remiti6 el ANEXO N°06 Precio de la oferta, donde el postor remitié la
nueva oferta econémica reduciendo a S/ 276,120.00 de S/ 280,799.00 del cual se verifica
que la oferta econdmica reducida sigue superando el valor estimado.

En fecha 16 de diciembre del afio en curso, obtenida la reduccién de la propuesta
econdmica, el comité de seleccién emite el Formato 5: Formato de Solicitud de gestion de
disponibilidad de presupuesto 02-2024-SUNARP/ZRN°X/SC, ello debido a que la oferta
econdmica reducida aun supera el valor estimado, por la diferencia de S/ 95,154.00 en la
prestacién principal y reduciéndose en S/ 15,851.00 en las prestaciones accesorias; por
lo tanto, en atencién al articulo 68.3 el comité de seleccion remite el Formato 5 al Organo
Encargado de contrataciones para que gestione la disponibilidad presupuestal segtn
corresponde, a la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.
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SEGUNDO: Seguidamente en fecha 17 de di
aprueba el nuevo valor reducido mediante el Formato 6.

TERCERO: Acto seguido, el comité de seleccion, procede a evaluar la oferta,
encuentra admitida, obteniéndose el siguiente resultado: ---

ciembre del presente afio, el Titular de la Entidad

que se

RESULTADO DE LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS PRESENTADAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°005-2024- ZRN® X/sC

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE/ METODOLOGIA PARA SU AsiGnAciON |EMPRESA
PARTICIPANTE
A. PRECIO S/ 276,120.00 GRUPO OKINAWATEC
SAC

s roporcionales a sus respectivos recios, segun la
Evaluacion: prop P P 9

Se evaluara considerando el precio ofertado por

el postor. Pi = Om x PMP
. Oi
i= 100
Acreditacion: i= Oferta

_— ) Oi=Precio i
Se acreditara mediante el documento que Om= Precio de la oferta mas baia
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), oy m }

La evaluacién consistira en otorgar el maximo
puntaje a la oferta de precio mas bajo yotorgar a las
demas ofertas puntajes inversamente

siguiente formula:

Pi= Puntaje de Ia oferta a evaluar

PMP=Puntaje méximo del precio

[100] puntos

Posteriormente se procedié a revisar la Unica propuesta:

1.

CUARTO: Acto seguido se procede ¢

fin de determinar e cumplimiento de los re
siguiente resultado:

PUNTAJE EVALUACION 100
Bonificacién del cinco porciento (5%) por tener la condicién de micro y pequefia empresa. 5
PUNTAJE TOTAL 105

GRUPO OKINAWATEC S.A.C. (RUC 20607887404), presenta oferta economica
reducida que asciende al total de S/ 276,120.00 (Doscientos setenta y seis mil
cientos veinte con 00/100 soles), asimismo aplicando otros factores de
evaluacion, especificamente, la bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener Ia
condicion de micro y pequeia empresa, se obtiene un puntaje de 105 puntos.

on la etapa de calificacion de la unica oferta, con el
quisitos de calificacion, obteniéndose el




S < e
; ] ~ £
RESULTADO DE LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS PRESENTADAS
|2l ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°005-2024- ZRN° XISC
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL EMPRESA
B3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE PARTICIPANTE
811 |FORMACION ACADEMICA ‘:22” OKINAWATEC
Requisitos:
Un (01) Especialistas en Equipos Firewall:
- Titulo Profesional Universitario o grédo de Bachiller (de las especialidades de Sistemas o Computacion e Informatica o afines) o Titulo
Profesional Técnico de la especialidad de computacion e informatica o Sistemas.
Acreditacion.
El Titulo Profesional Universitario o Grado de Bachiller o Titulo Profesional Técnico sera verificado por el organo encargado de las CUMPLE
contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe//
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link :
http:/Avww.fitulosinstitutos.pe/, segun corresponda.
(i
En caso Titulo Profesional Universitario o Grado de Bachiller o Thulo Profesional Técnico no se encuentre inscrito en el referido registro, el LW
postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida. \ \
B32 |CAPACITACION £\
Requisitos: \J
Debera contar con la certificacion: Certified professional network security que incluya como minimo: Fortinet NSE 4 o certificacion fortigate
administrator, del personal clave requerido como Especialista de Equipos Firewall.
Acreditacion:
- o ; . ) . ] s UMPLE
Se acreditara con copia simple de la constancia, certificado u otros documentos que emita el Fabricante o Centro de estudios oficializado para ¢
certificacion.
Importante
Se podra acreditar la capacitacién mediante cerfificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que acredita la
capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia.
B4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
El especialista en Firewall, deberan contar con una experiencia demostrada no menor de dos (02) afios brindando soporte del firewall fortigate
o participando en proyectos de implementacion del firewall fortigate.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez
el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acl
conformidad o (ji) constancias o (iii) cert
personal propuesto.

Importante

reditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
ficados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del

« Los documentos que acreditan la expeniencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempeiiado, el plazo
de [a prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la
facha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento
» En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin
especificar los dias se debe considerar el mes completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiledad mayor a veinticinco (
ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe
experiencia. En tal sentido, aun cuando en los do
aquella prevista en las bases, se debera validar la e
cargo o puesto requerido en las bases.

25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de

valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha
cumentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
xperiencia si las actividades que realizd el personal coresponden con la funcion propia del

CUMPLE




e
iy
Ui

Sl
i
",

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 200,000.00 (Doscientos mil y 00/100 soles), por la contratacién de
senvicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequeiia empresa, se acredita una experiencia de S/.
40,000 (Cuarenta mil y 00/100 soles), por la venta de senicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) anos
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segtin coresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran senvicios similares a los siguientes:

Sencio de soporte del firewall Fortigate

Senvicio de mantenimiento preventivo y/o comectivo del firewall Fortigate

Senvicio de renovacion de garantia de firewall Fortigate

Seniicio de licenciamiento de firewall fortigate

Senicio de.mantenimiento de licencias de firewalls Fortigate

Senvicio de renovacion de licenciamiento de Firewalls Fortigate

Licenciamiento de garantias o Soporte de equipos de Seguridad Perimetral o Firewall o UTM.
Renovacién de licencias de equipos de Seguridad Perimetral o Firewall o UTM.

Adauisicién de Equipos Next Generation Firewall (NGFW) con licencias de seguridad
Renovacién de licencias y/o mantenimiento de equipos de control de accesos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de senicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono 0 mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago, coespondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobanles de pago para acreditar una sola contratacién, se debe acreditar que corresponden a
dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor enla
Especialidad.

En el caso de senvicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada
la fecha de presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del
cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el contralo presentado; de lo contrario, no se
computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se ceiira al
método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en
dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue
transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiar la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente
el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de senvcios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera,
debe indicarse el ipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comespondiente a la fecha de suscripcion
del contrato, de emisién de la orden de senvicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin comesponda.

Sin periuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

o Al calificar la expeniencia del postor, se debe valorar de manera integral Tos documentos presentados por el postor para acreditar dicha
experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente
con el previsto en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia
requerida.

o En el caso de consorcios, solo se considera la expeniencia de aquellos integrantes que se hayan compromelido, segtin la promesa de
consorcio, a ejecular el objefo materia de la convocatoria, conforme a la Direciiva ‘Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado’.

~

ESTADO DE LA OFERTA

CALIFICA
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ro precedente, el postor GRUPO OKINAWATEC

Conforme se puede apreciar del cuad
S.A.C., califica.

QUINTO. - Acto seguido se procede a otorgar la Buena Pro al postor GRUPO
OKINAWATEC S.A.C, por el monto total de S/ 276,120.00 (Doscientos setenta y seis
mil ciento veinte con 00/100 soles), habiendo obtenido un puntaje total de 105.00

puntos.

las 13:00 horas del dia 17 de

No habiendo ninguna observacion ni consulta, siendo
formidad ademas se autoriza la

diciembre se procede a suscribir el acta en sefial de con
publicacion de los resultados en el SEACE.
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